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SCI-751-2016
Comunicación de acuerdo 
	
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector
MBA. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración

Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia

Dra. Paola Vega, Vicerrectora de Investigación y Extensión 

M.Sc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional San Carlos

Máster Roxana Jiménez, Directora Centro Académico de Limón
Ing. Alfredo Villarreal, Director DATIC

Lic. Roy D’Avanzo, Director Departamento Financiero Contable

Ing. Mauricio Araya, Director Escuela de Computación

Ing. Galina Pridybalo, Directora Escuela Ingeniería de Materiales

MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional

MBA. Harold Blanco, Director Departamento de Recursos Humanos


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional

Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	Fecha:
	30 de noviembre de 2016

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 3000, Artículo 8, del 30 de noviembre de 2016.  Modificación  acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2989, Artículo 7, del 14 de setiembre de 2016.  Renovación y Reconversión de plazas 2017 –Fondos FEES




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:
RESULTANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2989, Artículo 7,  del 14 de setiembre del 2016, tomó el acuerdo:  “Renovación y Reconversión de plazas 2017- Fondos FEES”
CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo  Institucional recibe oficio DATIC-585-2016, con fecha de recibido 19 de octubre de 2016, suscrito por el Ing. Alfredo Villarreal, Director DATIC, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia los Miembros del Consejo Institucional, en el cual se refiere al cambio de puesto de la plaza CT0166, Técnico Soporte Computacional, adscrita al 
Centro Académico Limón, a Técnico en Administración, con el nuevo código de plaza CF2887, lo cual conlleva que la presencia de una persona con conocimiento técnico 
en TICs dejaría de estar presente en ese Centro Académico, trayendo graves consecuencias en el servicio que presta.  Por lo que, solicita audiencia a la Comisión de Planificación en conjunto con la Directora del Centro Académico Limón, para poder recuperar la plaza de Técnico en Soporte Computacional.

2. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 698-2016, realizada el 24 de octubre de 2016, analiza el oficio anterior y recibe al Ing. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración, a la  MSc. Roxana Jiménez, Directora del Centro Académico de Limón, al Ing. Alfredo Villarreal, Director del DATIC, al Ing. Gustavo Bolaños, Coordinador Soporte Computacional del DATIC y al MBA. Roy D’Avanzo, Director del Departamento Financiero Contable, con el propósito de que expongan los requerimientos de las plazas Técnico en Soporte Computacional y Técnico en Administración.  En esta reunión los funcionarios del DATIC explican ampliamente la  importancia de mantener el enlace DATIC-Centro Académico Limón,  por su parte el señor Roy D’Avanzo se refiere a las funciones que debe coordinar el  Departamento Financiero  Contable con el Centro Académico Limón.

Según lo expuesto, se concluye que el señor Humberto Villalta se reunirá con la señora Roxana Jiménez, el señor Roy D’Avanzo y Alfredo Villarreal, para llegar a un consenso y enviar  un planteamiento a la Comisión.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio DLIM-262-2016, con fecha de recibido 18 de octubre de 2016, suscrito por la MSc. Roxana Jiménez, Directora del Centro Académico de Limón, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita presentar ante la Comisión de Planificación Institucional, la modificación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2989, Artículo 7, del 14 de setiembre de 2016, Renovación y Reconversión de plazas 2017- Fondos FEES,  adjunta el listado de las mismas. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2995, del 26 de octubre traslada la nota a la Comisión de Planificación. (Ver anexo 2)
4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 700-2016, realizada el 02 de noviembre de 2016, conoce el oficio anterior, y dispone invitar a la próxima reunión de la Comisión a la  MSc. Roxana Jiménez, Directora del Centro Académico de Limón, para el análisis del mismo, por lo que en la reunión realizada el 07 de noviembre de 2016, según consta en la Minuta No. 701-2016, recibe a la señora Jiménez, quien expone los argumentos  sobre la solicitud de modificación de las plazas adjuntas al oficio DLIM-262-2016.  Los integrantes de la Comisión hacen las recomendaciones que consideran y se dispone que exponga los requerimientos al Consejo de Rectoría y remita una nueva propuesta a la  Comisión para el análisis. 
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio DSC-403-2016, con fecha de recibido 07 de noviembre de 2016, suscrito por el MSc. Edgardo Vargas Jarquín, 
Director de la  Sede Regional San Carlos, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional,  en el cual solicita la corrección del Acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2989, artículo 7, del 14 de setiembre de 2016. “Renovación y Reconversión de plazas 2017 Fondos FEES”,  se debe corregir el error que se presenta en cuanto a la plaza CT0150 con código permanente CF2868 de Técnico Administración, categoría 16, 100% para la Unidad de Administración Financiera y Administración de Bienes San Carlos, por cuanto la misma ya fue aprobada en las mismas condiciones en el comunicado de acuerdo SCI-794-2015, de la No. 2952, artículo 10, del 11 de setiembre de 2015, modificación acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2940, artículo 13, del 20 de setiembre del 2015, Renovación y Reconversión de plazas 2016, con Fondos FEES. Se puede verificar con el concurso Interno RH-120-2016, en el cual resultó electo un candidato para el nombramiento en propiedad, en el entendido de que la plaza se ha presupuestado dos veces, solicita ante la necesidad creciente y demandante de la Sede Regional, que se asigne una nueva plaza de Técnico Administración, categoría 16, 100% para la Unidad de Administración Financiera y Administración de Bienes San Carlos, y así lograr atender las necesidades de personal de dicha Unidad.

6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio OPI-743-2016, con fecha de recibido 09 de noviembre de 2016, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva, Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MBA. Harold Blanco Leitón, Director de Recursos Humanos, con  copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, el cual solicita información para dictaminar las modificaciones de las plazas FSBM0028, CF2959, CF2969, CT0409, NT0046, CF2873 y CF2868 (CT0150) (SCI-3917-11-2016). Se procede a solicitar un criterio para determinar el Impacto Presupuestario en la Relación Puestos para el año 2017.  
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio RH-1136-2016, con fecha de recibido 14 de noviembre de 2016, suscrito por el MBA. Harold Blanco, Director del Departamento de Recursos Humanos, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la OPI, con copia al Consejo Institucional,  en el cual da respuesta al oficio OPI-743-2016, emite criterio sobre el impacto presupuestario para la modificación de plazas. 
En el mismo oficio informa que en cuanto al caso de la plaza CF2868 de puesto Técnico en Administración, categoría 16, jornada 100%, que antes de ser permanente utilizaba el código CT0150, es importante aclarar que fue aprobada de manera permanente en la Sesión Ordinaria No. 2952, Artículo 10, del 11 de diciembre de 2015. Por lo tanto, en el proceso de formulación para el año 2017 se identificó que desde finales del año 2015 se había aprobado permanente y la plaza se formuló con el código CF2868, esto indica que la plaza no se presupuestó dos veces. 

8. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio CIM-270-2016, con fecha de recibido 11 de noviembre de 2016, suscrito por la Ing. Galina Pridybailo Chekán, Directora Escuela Ciencia e Ing. de los Materiales, dirigido al Dr. Bernal Martínez, 
Coordinador  de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita que la Comisión permita realizar el nombramiento en propiedad de media plaza código CF-2950 para finales del año 2017.  

9. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio IC-665-2016, con fecha de recibido 18 de noviembre de 2016, suscrito por el Ing. Mauricio Arroyo, Director de la Escuela de Computación, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador  de la Comisión de Planificación y Administración, en el que solicita prórroga para sacar a concurso las plazas permanentes CF2113, CF2930, CF2931, CF2932 y CF2933) aprobadas mediante el acuerdo del CI. No. 2989, Artículo 7, del 14 de setiembre de 2016

10. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio OPI-762-2016, con fecha de recibido 18 de noviembre de 2016, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva, Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador de la Comisión de Planificación, el cual adjunta dictamen sobre las modificaciones de las plazas FSBM0028, CF2959, CF2969, CT0409, NT0046, CF2873 y CF2868 (CT0150). Informa que no alteran ni varían la planificación estratégica ni la planificación operativa del año 2017, más bien la fortalece previendo una sana ejecución de metas.  Respecto a la solicitud de una plaza nueva, se recomienda considerar las recomendaciones del ente técnico en remuneraciones ya que la creación de plazas nuevas sí tendría impacto presupuestario.  
11. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 703-2016, celebrada el 21 de noviembre de 2016, conoce las notas supra citadas, se revisan y disponen elevar propuesta al pleno en la sesión del 30 de noviembre de 2016. 

SE ACUERDA:

a. Modificar el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2989, Artículo 7, del 14 de setiembre de 2016, “Renovación y Reconversión de plazas 2017- Fondos FEES”, en las siguientes plazas:

Se resalta el fondo de la celda que contiene el cambio.

	#
	Programa
	Actual
Cód. plaza 
	Nuevo
Cód. plaza 
	Puesto
	Categoría
	Jornada
	Periodo (meses)
	TCE
	Nombramiento
	Adscrita a:
	Observaciones
Renovación y reconversión

	40
	1.4
	CT0164
	CF2885
	Profesional en Administración
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Dirección Centro Académico Limón
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Se modifica a condición temporal según oficio OPI-762-2016

	41
	1.4
	CT0165
	CF2886
	Técnico Académico (a) Administrativo (a)
	14
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Dirección Centro Académico Limón
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.

	42
	1.4
	CT0166
	CT0166
	Técnico  en Soporte Computacional
	16
	100%
	12
	1,00
	Temporal
	Dirección Centro Académico Limón
	Se modifica a condición temporal según oficio OPI-762-2016

	43
	1.4
	CT0167
	CT0167
	Profesional en Bibliotecología
	23
	100%
	12
	1,00
	Temporal
	Dirección Centro Académico Limón
	Se modifica a condición temporal según oficio OPI-762-2016

	44
	1.4
	CT0169
	CF2889
	Profesional en Asesoría Estudiantil
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Dirección Centro Académico Limón
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.

	45
	1.4
	CT0170
	CF2890
	Profesional en Asesoría Estudiantil
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Dirección Centro Académico Limón
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.

	49
	1.4
	CT0340
	CT0340
	Chofer
	7
	100%
	12
	1,00
	Temporal
	Dirección Centro Académico Limón
	Se modifica a condición temporal según oficio OPI-762-2016

	92
	1.1
	CT0291
	CF2923
	Profesional en Administración
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Oficina de Planificación Institucional
	Para gestor de proyectos en la OPI

	116
	2
	NT0113
	CF2113
	Profesor (a)
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Computación 
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Ampliación de 6 a 12 meses

	117
	2
	NT0032
	CF2930
	Profesor (a)
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Computación 
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Ampliación de los meses de 9,5 a 12

	118
	2
	NT0033
	CF2931
	Profesor (a)
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Computación 
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Ampliación de los meses de 9,5 a 12

	119
	2
	NT0034
	CF2932
	Profesor (a)
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Computación 
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Ampliación de los meses de 9,5 a 12

	120
	2
	NT0035
	CF2933
	Profesor (a)
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Computación 
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.
Ampliación de los meses de 9,5 a 12

	198
	4
	CT0319
	CT0319
	Asistente de Administración 2
	10
	50%
	12
	0,50
	Temporal
	Dirección Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	Se reconvierte a temporal, según oficios CIM-270-2016 y SCI-725-2016.
Reserva 3% FEES para Investigación (Centro de Investigación en Materiales)

	211
	5
	CT0217
	CF2959
	Profesor
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.

	218
	5
	CT0296
	NT0232
	Profesor
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente NT
	Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales
	Se pasa a código NT según oficio DSC-402-2016

	219
	2
	CT0297
	CF2966
	Profesor
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente
	Escuela de Ingeniería Electronica
	Se autoriza sacar a concurso indefinido a más tardar el 30 de Junio del 2017.

	222
	5
	CT0300
	NT0233
	Profesor
	23
	100%
	12
	1,00
	Permanente NT
	Escuela de Ciencias Naturales y Exactas
	Se pasa a código NT según oficio DSC-402-2016


b. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones de estas plazas, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
Palabras clave: Modificación – acuerdo - No. 2989 - Renovación - Reconversión - plazas 2017- Fondos FEES
BSS/ars
	
	
	
	
	

	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
VIESA
	
	
	


Oficina Asesoría Legal 
Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)

Comunicación y Mercadeo 

Centro de Archivo y Comunicaciones

FEITEC
Centro Académico de San José

Centro Académico de Alajuela
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