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SCI-1138-2013
Comunicación de acuerdo 

	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector 
MAE. William Vives, Vicerrector de Administración
MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional
Dra. Hannia Rodríguez, Directora Departamento de Recursos Humanos


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
18 de diciembre de 2013

	
	

	Asunto:

	Sesión Ordinaria No. 2852 Artículo 7, del 18 de diciembre de 2013.  Reconversión de la plaza Asesoría Legal CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2472, Artículo 14, del 20 de julio del 2006, acordó la “Creación de plazas nuevas permanentes para el año 2007”, entre las cuales se aprobó una plaza de Asesor Legal CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.5 de tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional.

2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2528, Artículo 10, del 20 de setiembre de 2007, acordó la creación y modificación de plazas financiadas con Fondos provenientes del Fondo Estatal de la Educación Superior (FEES), entre las cuales se aumentó la plaza de Asesoría Legal de 50% a 100%, adscrita al Consejo Institucional.

3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2544, Artículo 9, del 07 de febrero de 2008, tomó el acuerdo de seleccionar a la Licda. Maureen Reid Vargas, como Asesora Legal del Consejo Institucional, en forma indefinida y a tiempo completo, basado en la evaluación de los candidatos con base en el “Análisis de atestados” y utilizando los criterios de selección aprobados por el Consejo Institucional y a propuesta de la Comisión de Selección de personal nombrada.

4. En el mes de octubre del 2011, la señora Reid solicita permiso sin goce de salario del 18 al 31 de octubre de 2011, el cual le fue concedido por el señor Rector. 

5. Con fecha 21 de noviembre del 2011, la señora Reid solicita un segundo permiso sin goce de salario, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, por lo que en la Sesión Ordinaria No. 2744, del 1 de diciembre del 2011, el Consejo Institucional recomienda al Rector tramitar lo correspondiente para concederle la licencia solicitada. 

6. Mediante Resolución R-1122-2011, de fecha 14 de diciembre de 2011, el señor Rector le concede el permiso sin goce de salario del 16 de enero al 16 de abril del 2012, en acatamiento del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2744.

7. El Consejo Institucional en Sesión ordinaria No. 2747, Artículo 14, del 20 de enero de 2012, tomó el acuerdo de autorizar la utilización de la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo de Asesor Legal, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, prorrogable”, en los siguientes términos:

“a. Autorizar la utilización de la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012 y prorrogable durante el tiempo en que la señora Maureen Reid Vargas se mantenga con permiso.
b. La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna”

8. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota con fecha de recibido 21 de octubre de 2013, suscrita por la señora Maureen Reid Vargas, dirigido a los Señores Miembros del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual interpone formal renuncia irrevocable, al cargo que venía desempeñando como Asesora del citado órgano colegido.

9. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio Asesoría Legal-631-2013, con fecha de recibido 16 de octubre del 2013, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortiz Álvarez, Directora de la Asesoría Legal, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite informe de la situación de la plaza CF2396 y manifiesta que desea conocer cuál será en adelante la situación de la plaza y si existe voluntad administrativa para que la misma sea trasladada en forma definitiva a la Asesoría Legal y así poder abrir el concurso correspondiente. 

10. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2844, Artículo 12, del 23 de octubre del 2013, tomó el siguiente acuerdo:
a. “Aceptar la renuncia presentada por la señora Maureen Reid Vargas a la plaza de  asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional. Rige a partir del 23 de octubre de 2013.
b. Autorizar que la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, sea utilizada en la Oficina de Asesoría Legal, del 23 de octubre de 2013 hasta el 31 de diciembre del 2013.
c. La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna.” 
CONSIDERANDO QUE:

1. Durante la ausencia de la Asesora Legal, tanto el Consejo Institucional como las Comisiones Permanentes, resolvieron las consultas a través de la Oficina de Asesoría Legal con la colaboración de los diferentes profesionales en el campo legal que laboran en esa Oficina, según el grado de conocimiento y experiencia de cada uno. 

2. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión realizada el 07 de noviembre de 2013, según consta en la Minuta No. 556-2013, recibe a la Licda. Grettel Ortiz, Directora de la Asesoría Legal, quien expone ante la Comisión los requerimientos de plazas en esa Oficina y solicita la posibilidad de que le otorguen un 50% de la plaza CF2396, para el I semestre 2014.

3. Producto de esta reunión hay consenso entre los integrantes de la Comisión sobre las necesidades de la Oficina de Asesoría Legal de contar con personal adicional; sin embargo, aclaran que el Consejo Institucional requiere contratar un profesional con una jornada de un 100%, con el fin de que los apoye en diferentes labores (revisión de Propuestas, de Reglamentos, procesos administrativos, seguimiento de los acuerdos, entre otros), por lo que le recomiendan gestionar ante la Administración para solicitar una plaza adicional y le ofrecen el apoyo para la gestión de la misma.

4. En el análisis se discute sobre la necesidad de que esta plaza puede ser manejada como una plaza dentro del régimen de confianza del Consejo Institucional y que los nombramientos y remociones sean de libre opción del Consejo Institucional, razón por la cual se dispone solicitar al Pleno la reconversión de la plaza CF2396, a una plaza de Profesional en Administración, con el fin de que el nombramiento sea resorte del Consejo Institucional; sin que esta tenga que salir a concurso de antecedentes. 

SE ACUERDA:

a. Reconvertir la plaza de Asesoría Legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, a una plaza Profesional en Administración, para que sea utilizada por el Consejo Institucional en diferentes ocupaciones, según necesidades de las Comisiones y del Órgano Colegiado.

b. Autorizar que esta plaza pase a ser utilizada por el Consejo Institucional  dentro del  régimen de confianza  para que  el mismo pueda realizar el nombramiento sin el respectivo concurso de antecedentes, de forma temporal.

c. Solicitarle al Departamento de Recursos Humanos, codificar con código NT la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo y lo informe al Consejo Institucional.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.



Palabras Clave:  Reconversión - Plaza CF2396 – Asesoría Legal - adscrita – Consejo Institucional
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