[image: ]
[image: ]
COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión Ordinaria No. 2832, Artículo 9, del 14 de agosto de 2013
Página 


SCI-687-2013
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector
Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
MAE. William Vives, Vicerrector de Administración
MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional
Dra. Hannia Rodríguez, Directora Departamento Recursos Humanos


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
14 de agosto de 2013

	
	

	Asunto:


	Sesión Ordinaria No. 2832 Artículo 9, del 14 de agosto de 2013.  Modificación  de las características de las plazas CT0127 y CT0128, para el II Semestre de 2013


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La creación de las plazas CT0127 y CT0128, fue solicitada al Consejo Institucional mediante oficio R-897-2012, del 10 de setiembre de 2012, por el Dr. Julio Calvo, Rector, previo aval del Consejo de Rectoría en el artículo 6 de la Sesión No. 31-2012, del 20 de agosto de 2012. En la propuesta descrita en cuadro 4, de la página 9 del documento “Informe de Plazas Nuevas 2013” específicamente indica:
	
Cuadro 4
Total Plazas Nuevas por programa, 2013 
	#
	Programa
	Número de Plaza
	Puesto
	Cat
	Periodo (meses)
	Jornada
	TCE
	Nombramien to
	Adscrita a:

	39
	2
	CT0127
	Responsable Indígena
	23
	12
	50%
	0,5
	Temporal
	ViDa
(BM)

	40
	2
	CT0128
	Profesional en Administra-ción 
	23
	12
	100%
	1
	Temporal
	ViDa
(BM)






2. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 1, del 28 de setiembre de 2012, “Creación de Plazas 2013, Fondos FEES”,  inciso a, aprobó, tal como fue solicitada la renovación de las plazas CT0127 y CT0128,  con las siguientes características:

	#
	Programa
	Núm. de 
Plaza
	Puesto
	Adscrita a:
	Condición
	Renovación
	Categoría
Aprobada
	% Jornada
Aprobada
	TCE
Aprobado
	Período 
Aprobado
	Recodif.
Num. Plaza

	37
	2
	CT0127
	Profesional
(Responsable Indígena)
	ViDa
(BM)
	Aprobada
	Temporal
	23
	50%
	0,50
	12
	CT0127

	38
	2
	CT0128
	Profesional en Administración 
	ViDa
(BM)
	Aprobada
	Temporal
	23
	100%
	1,00
	12
	CT0128




3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio OPI-959-2013,  con fecha de recibido 23 de julio del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el dictamen sobre solicitud de modificación de características de las plazas CT0127 y CT0128, el cual indica:

En atención al oficio Vicerrectoría de Docencia ViDa-613-2013 del 17 de julio del 2013 y  al oficio RH-1132-2013 del 22 de julio del 2013,  donde presentan las justificaciones y solicitudes sobre el cambio de características de las plazas CT0127 y  CT0128, las cuales quedarían según el siguiente cuadro: 

Cuadro No.1

	Número de plaza
	Puesto
	Característica
	Adscrita a:
	Acuerdo del CI
	Cambios solicitados para II semestre 2013
	Características requeridas para II semestre 2013

	CT0127
	Profesional en Administración 
	Categoría 23, Jornada 50 %, Tiempo Completo Equivalente 0.5
	Vicerrectoría de Docencia (Banco Mundial)

	S2785/1/
28-09-2012
	Puesto: Profesional en Asesoría Estudiantil, 12 meses, Medio Tiempo Completo Equivalente.
	Puesto: Profesional en Asesoría Estudiantil medio Tiempo Completo Equivalente 50%, jornada 12 meses Categoría 23. Adscrita a Vicerrectoría de Docencia

	CT0128
	Profesional en Administración 
	Categoría 23, Jornada 100 %, Tiempo Completo Equivalente 1
	Vicerrectoría de Docencia (Banco Mundial)

	S2785/1/
28-09-2012
	Puesto: Profesor por medio tiempo Completo Equivalente, jornada 50%, Categoría 23. El otro 50% restante de la jornada queda como Profesional en Asesoría Estudiantil, 12 meses, Medio Tiempo Completo Equivalente.
	Puesto: Profesor(a) por Medio Tiempo Completo Equivalente 50%, jornada 12 meses Categoría 23.  Y un Profesional en Asesoría Estudiantil medio Tiempo Completo Equivalente 50%, jornada 12 meses Categoría 23. Adscritas a Vicerrectoría de Docencia




La plaza se requiere para nombrar un Profesor(a) como Asistente de Coordinación General para la ejecución del proyecto financiado por el Banco Mundial y dotar de personal Profesional en Asesoría Estudiantil para desarrollar actividades del proyecto financiado por el Banco Mundial”

En  el mismo oficio  transcribe el criterio del Departamento de Recursos Humanos, en  relación con  las implicaciones en el impacto presupuestario  en la Relación de Puestos 2013, el cual dice:

“Según el oficio RH-1132-2013,  recibido el 22 de julio del 2013, con relación a las implicaciones respecto a la información requerida para elaborar el dictamen presupuestario que implicaría cambiar el nombre del puesto de las plazas CT0127 y CT0128 de acuerdo con las características mostradas en el cuadro No.1, me permito indicarle que no tendría impacto presupuestario para el II Semestre del año 2013 únicamente por cambiarle el nombre al puesto, sin embargo este Departamento  realizó una estimación de lo ejecutado en el I Semestre y lo que se ejecutará en el II Semestre de 2013 tomando en cuenta el perfil en remuneraciones de los funcionarios (as) que se encuentran nombrados en todas las plazas aprobadas para atender iniciativas del Banco Mundial y se evidencia la necesidad de plantear una modificación presupuestaria que refuerce dicho proyecto. 

Lo anterior, debido a que para un mejor control presupuestario, el contenido de las plazas creadas del proyecto Banco Mundial fue separado de los fondos institucionales, por lo que para efectos internos y a fin de evitar un sobregiro en los recursos asignados inicialmente, será necesaria una nueva reclasificación en estas sub-partidas. Por lo tanto, no se visualiza impedimento para realizar los ajustes en las características de las plazas, siempre que se de seguimiento al planteamiento de la solicitud de modificación presupuestaria en el momento que corresponda según el cronograma y plazos definidos por el Departamento Financiero Contable.

Dado lo anterior, se emite criterio favorable sobre:

El cambio de características de las plazas CT0127 y CT0128, ya que no modifica la planificación estratégica ni la planificación operativa, según el periodo mencionado, pero si importante considerar la recomendación del Departamento de Recursos Humanos, acerca de realizar un refuerzo presupuestario de las partidas de remuneraciones del proyecto.”

4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión realizada el miércoles 24 de julio de  2013, según consta en la Minuta No. 543-2013, realizada el jueves 08 de agosto 2013, analiza en detalle el dictamen de la Oficina de Planificación remitido mediante el oficio OPI-959-2013 “Solicitud de modificación de características de las plazas CT0127 y CT0128”  y dispone avalar la solicitud  y elevar la propuesta al Consejo Institucional.






SE ACUERDA:

a. Modificar las características de las plazas CT0127 y CT0128, para el II semestre 2013; aprobadas por el Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 1, del 28 de setiembre de 2012, “Creación de Plazas 2013, Fondos FEES”,  para que se lea:


	#
	Pro-grama
	Número de 
Plaza
	Puesto
	Cate-goría
	Período 
 (meses)
	% Jornada
	TCE
	Estado
	Adscrita a:

	37
	2
	CT0127
	Profesional en Asesoría Estudiantil
	23
	Aprobada
	12
	50%
	Temporal
	Vicerrectoría Docencia

	38
	2
	CT0128
	Profesor(a)
	23
	Aprobada
	12
	50%
	Temporal
	Vicerrectoría Docencia

	38
	2
	CT0128
	Profesional en Asesoría Estudiantil
	23
	Aprobada
	12
	50%
	Temporal
	Vicerrectoría Docencia



b. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones con las que se aprueban las plazas en este acuerdo, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME


BSS/ars

	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
VIE
VIESA
Sede Regional San Carlos
Centro Académico de San José



	Oficina Asesoría Legal
Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)
Comunicación y Mercadeo 
Centro de Archivo y Comunicaciones
FEITEC
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