[image: ]
[image: ]
COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión Ordinaria No. 2815, Artículo 12, del 24 de abril de 2013
Página 


SCI-313-2013
Comunicación de acuerdo 



	Para:
	Dr. Julio C. Calvo A, Rector
M.E.T. Daniel Villavicencio, Director Directorio A.I.R.


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
24 de abril de 2013

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2815 Artículo 12, del 24 de abril de 2013.  Respuesta a Oficio DAIR-74-2013 relativo al Informe de Orientación y Fiscalización del cumplimiento de Políticas Generales en el año 2012 del ITCR, presentado ante la AIR en Sesión 83-2013 de la A.I.R., del 20 de marzo de 2013


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico establece:

“Artículo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

a. Orientar y fiscalizar la ejecución de las Políticas Generales del Instituto y presentar anualmente a la Asamblea Institucional Representativa el informe respectivo, con el fin de que esta evalúe en qué medida las acciones realizadas por la Rectoría y sus órganos ejecutivos, han contribuido al cumplimiento de esas Políticas.
…”

“Artículo 11
Corresponden a la Asamblea Institucional Representativa las siguientes funciones:
	…
q. Llamar a rendición de cuentas a cualquiera de las instancias de la Institución cuando lo considere conveniente.”
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2. El Reglamento  de la Asamblea Institucional Representativa establece:

“Artículo 70.  El Directorio de la Asamblea
La Asamblea tendrá un Directorio encargado de organizar todos los aspectos relacionados con el funcionamiento de la Asamblea y dirigir las sesiones de ésta.

Las principales responsabilidades del Directorio serán propiciar las condiciones que permitan a la Asamblea operar con flexibilidad, la máxima participación de los asambleístas en las sesiones y favorecer la negociación entre proponentes de propuestas base y de mociones conducente a la búsqueda de soluciones conciliatorias, todo conforme a las disposiciones establecidas en el Estatuto Orgánico y en este reglamento.”

“Artículo 71. Funciones generales del Directorio
…
z. Tomar todas aquellas decisiones que, sin contravenir el Estatuto Orgánico ni este reglamento, contribuyan a la adecuada operación de Asamblea y al buen desarrollo de sus sesiones.”

3. El Consejo Institucional en la Sesión No.  2801, Artículo 11, celebrada el 30 de enero de 2013, tomó el acuerdo “Designación de un(a) representante del Consejo Institucional para que presente el Informe correspondiente al 2012, sobre el cumplimiento de políticas por parte de la Rectoría y sus órganos ejecutivos, en la Sesión Ordinaria No.  83-2013 de la Asamblea Institucional Representativa”, en los siguientes términos:

a. “Designar a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, para que presente el Informe correspondiente al 2012, sobre el cumplimiento de políticas por parte de la Rectoría y sus órganos ejecutivos, en la  Sesión Ordinaria No. 83-2013 de la Asamblea Institucional Representativa, a realizarse el próximo 20 de marzo.

b. Solicitar al señor Rector que entregue a más tardar el 13 de febrero los documentos mencionados en el considerando 3, para que puedan ser usados de  insumos en la elaboración del informe que se presentará ante la AIR y que pueda ser aprobado en una sesión del Consejo Institucional antes de enviarlo al Directorio.

c. Aprobar la siguiente estructura para la presentación:

1. Referencia a lo establecido en el Artículo 18 en relación con el Informe anual.

2. Acciones ejecutadas por el Consejo Institucional para lograr la orientación de la ejecución de las políticas generales: aprobación de las políticas específicas, aprobación del plan anual operativo, aprobación del presupuesto, aprobación de acciones estratégicas.

3. Análisis del número de políticas específicas por cada política general vigentes en el año 2012.

4. Análisis del número de metas propuestas para el año 2012 por cada política general 

5. Análisis del número de metas  alcanzadas para el año 2012 por eje institucional.

6. Acciones ejecutadas por el Consejo Institucional para lograr la fiscalización de la ejecución de las políticas generales: evaluación del plan anual operativo, implicaciones de las  modificaciones presupuestarias en el plan anual operativo, ejecución presupuestaria.

7. Conclusiones de la evaluación del plan anual operativo 2012 relacionadas con el cumplimiento de metas y ejecución presupuestaria.

d. Solicitar a la Secretaría del Consejo Institucional, solicitar al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa incluir como punto de agenda de la sesión ordinaria No. 83-2013 el Informe correspondiente al 2012, sobre el cumplimiento de políticas por parte de la Rectoría y sus órganos ejecutivos.”

4. El Consejo Institucional en la Sesión No.  2808, Artículo 10, celebrada el 6 de marzo de 2013, conoció el Informe sobre el cumplimiento de políticas por parte de la Rectoría y sus órganos ejecutivos, correspondiente al año 2012, que sería presentado en la sesión de la Asamblea Institucional Representativa.  El mismo fue elaborado y presentado por la B.Q.  Grettel Castro.  Se hicieron comentarios sobre la forma de presentar la información y la señora Castro indicó que revisaría la presentación basada en las observaciones.

5. La B.Q. Grettel Castro Portuguez y el M.Sc. Jorge Chaves Arce, revisaron y modificaron la presentación del informe a la luz de los comentarios que se realizaron en la Sesión del Consejo Institucional supracitada.

6. El Consejo Institucional mediante Oficio SCI-216-2013, de fecha 19 de marzo de 2013, de la B.Q.  Grettel Castro, integrante designada para la presentación del Informe, dirigido al M.E.T. Daniel Villavicencio, Presidente del Directorio de la AIR, entregó tanto el Informe de orientación y fiscalización del cumplimiento de Políticas Generales en el año 2012 del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como la presentación que se haría en la Sesión No.  83-2013, de la AIR, del 20 de marzo de 2013.  Ambos documentos fueron enviados en forma digital.

7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio DAIR-74-2013, de fecha 04 de abril de 2013, del M.E.T.  Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual indica que:

“En la Sesión Ordinaria N° 311-2013, del Directorio de la AIR, celebrada el miércoles 3 de abril, se comentó sobre el contenido del informe que presentara el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria 83-2013, de la Asamblea Institucional Representativa, celebrada el pasado 20 de marzo.

Al respecto, el Directorio considera que este informe no evidenció el fin del mismo, que es permitir a la AIR evalúe en qué medida las  acciones realizadas por la Rectoría y sus órganos ejecutivos, han contribuido al cumplimiento de las Políticas Generales del Instituto, establecido así en el Artículo 18 del Estatuto Orgánico, como una de las funciones del Consejo Institucional.

La observación se realiza con el propósito que para futuras presentaciones ante la AIR,  el informe se apegue a lo solicitado en el Artículo 18 del Estatuto Orgánico.

Respetuosamente se le solicita enviar a la Secretaría de la AIR un resumen ejecutivo del informe supra citado, a la brevedad posible.”

8. El pleno del Consejo Institucional conoce el Oficio mencionado en el considerando anterior en el punto Informe de correspondencia de la Sesión No.  2813, celebrada el 17 de abril de 2013 y se dispone elevar una propuesta al pleno en la Sesión Ordinaria, por celebrarse el 24 de abril del 2013.

SE ACUERDA:

a. Solicitar al Dr.  Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, enviar un oficio al M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio de la AIR, en los siguientes términos:

“El pleno del Consejo Institucional conoció el Oficio DAIR-74-2013, de fecha 04 de abril de 2013, en el que se indica que el Directorio considera que el Informe presentado por el Consejo Institucional no evidenció el fin del mismo, que es permitir que la AIR evalúe en qué medida las  acciones realizadas por la Rectoría y sus órganos ejecutivos, han contribuido al cumplimiento de las  Políticas Generales del Instituto, establecido así en el Artículo 18 del Estatuto Orgánico, como una de las funciones del Consejo Institucional.

Es criterio de este Órgano que el Informe citado sí incluye información de las acciones que ejecuta el Consejo Institucional para orientar y fiscalizar la ejecución de las Políticas Generales de la Institución, así como un análisis de las acciones de la administración activa que contribuyen al cumplimiento de esas  políticas generales, en estricto apego al Artículo 18, inciso a. 

El análisis que la Asamblea Institucional Representativa tiene que hacer con la información brindada por el citado Informe, debe ser promovido por el Directorio, en concordancia con los Artículos 70 y 71 del Reglamento de la AIR en la Sesión de la Asamblea que se presenta el mencionado informe.  Esta no es una función del Consejo Institucional.  

Como insumo previo, a la presentación del Informe que hace el representante del Consejo Institucional, en la misma sesión de la Asamblea Representativa, el Rector hace su informe de labores.   

Si el pleno de la Asamblea no realiza el análisis mencionado en el Artículo 18, es un asunto a resolver por el propio Directorio, por lo que sería muy conveniente revisar la metodología usada hasta la fecha en las sesiones de la AIR, para cumplir con dicho mandato del Estatuto Orgánico. 

Se aclara que tanto el Informe de orientación y fiscalización del cumplimiento de Políticas Generales en el año 2012, del Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Presentación que se hizo en la Sesión No.  83-2013, de la AIR, del 20 de marzo de 2013, fueron entregados mediante el oficio SCI-216-2013 del 19 de marzo de 2013.”

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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