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COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión Ordinaria No. 2734, Artículo 12,  del 30 de setiembre del 2011
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SCI-742-2011
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Ing. Luis Paulino Méndez V, Rector a.i.

	
	Comunidad Institucional
Licda. Guiselle Segnini, Gerente Area Servicios Sociales
Dirección Fiscalización Operativa y Evaluativa
Contraloría General de la República
MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina  de  Planificación Institucional
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
30 de setiembre del 2011

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2734, Artículo 12, del  30 de setiembre del 2011. Plan Anual Operativo 2012 y Presupuesto Ordinario 2012
 


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2708, Artículo 13, del 07 de abril del 2011, aprueba el “Cronograma 2011 para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2012”, de la siguiente manera:
“CRONOGRAMA 2011 PARA LA FORMULACIÓN
DEL PLAN ANUAL OPERATIVO Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2012
	No.
	ETAPAS
	Fecha presentación al  CI
2011
	Responsable presentación
	Fecha 
propuesta /     aprobación
2011
	Responsable  de  aprobación -dictamen 

	1.
	Lineamientos de Formulación Plan Presupuesto 2012
	16 de marzo
	Rector
	14 de abril 
	Consejo Institucional

	2.
	 Políticas Específicas 2012
	12 de abril
	Rector
	28 de abril 
	Consejo Institucional

	 
3.
	Informe Ejecución plazas al 30 de abril 2011
	2 de mayo
	RRHH
	26 de mayo
	Consejo Institucional

	
	Renovación de Plazas 2012
	29 de abril
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	13 de mayo 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación)
26 de mayo 
	Consejo Institucional

	
	Creación de Plazas 2012
	29 de abril
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	13 de mayo 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación)
26 de mayo 
	Consejo Institucional

	
	Creación de Plazas FS y Otros Proyectos con FS 2012
	09 de agosto
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	25 de agosto
	Consejo Institucional

	4.
	Anteproyecto Plan Presupuesto 2012
	31 de agosto
	Rectoría
	Discusión y análisis 
	Consejo Institucional

	5.
	Discusión y análisis del anteproyecto por parte del CI
	01 al 16 de setiembre
	CI
	16 de setiembre
	Consejo Institucional

	6.
	Aprobación Proyecto 2012, Formato Contraloría
	 
	 
	22 de setiembre  
	Consejo Institucional


     
2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2729, Artículo 16, del 01 de setiembre del 2011, aprueba la Modificación del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2708, Artículo 13, del 07 de abril de 2011 “Cronograma 2011 para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2012”, de la siguiente manera:
“CRONOGRAMA 2011 PARA LA FORMULACIÓN
DEL PLAN ANUAL OPERATIVO Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2012
	No.
	ETAPAS
	Fecha presentación al  CI - 2011
	Responsable presentación
	Fecha 
propuesta /     aprobación-2011
	Responsable  de  aprobación -dictamen 

	 
3.
	Renovación y conversión de Plazas 2012
	02 de setiembre
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	14 - 16 de setiembre 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación, 09 de setiembre)
	

	
	
	
	
	




	Consejo 
Institucional

	
	Creación de Plazas 2012
	02 de setiembre
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	14 - 16 de setiembre 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación, 09 de setiembre)
	Consejo 
Institucional

	
	Creación de Plazas Fondo del Sistema
	09 de setiembre
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	22 de setiembre 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación,16 de setiembre)
	Consejo
 Institucional

	4.
	Anteproyecto Plan Presupuesto 2012 formato ITCR
	09 de setiembre
	Rectoría
	16 de setiembre (Discusión y análisis en Comisión de Planificación y Administración 09-16 de setiembre)
	Consejo Institucional

	5.
	Proyecto Plan Presupuesto 2012 formato CGR
	23 setiembre
	Rectoría
	29 de setiembre (Discusión y análisis en Comisión 23-27 de setiembre)
	Consejo 
Institucional

	6.
	Plan Informático 2012 formato CGR
	23 setiembre
	Rectoría
	29 de setiembre (Discusión y análisis en Comisión 23-27 de setiembre)
	Consejo
Institucional

	7.
	Aprobación Proyecto 2012, Formato Contraloría
	 
	 
	29 de setiembre  
	Consejo 
Institucional


3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió oficio DFC-1291-2011, de 09 de setiembre de 2011, suscrito por la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro Cabezas, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido  a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Anteproyecto Plan Presupuesto 2012, para el trámite correspondiente.
4. Con fecha 16 de setiembre de 2011, se recibió oficio PAO-OPI-322-2011, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Anteproyecto del Plan Anual Operativo 2012, para el período 2012.  Indica que el presente documento no cuenta con la vinculación presupuestaria respectiva, puesto que a la fecha no se cuenta con la información del Presupuesto Ordinario 2012, por cada una de las Unidades Ejecutoras en cada uno de los objetos de gasto o rubros.
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio PAO-OPI-333-2011, con fecha 23 de setiembre de 2011, suscrito por el Lic. José Antonio Sánchez Sanabria, Coordinador de la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, en el cual adjunta el Proyecto del Plan Anual Operativo 2012, para los efectos formales respectivos.
6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió oficio VAD-365-2011, del 23 de setiembre de 2011, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta el Proyecto de Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo 2012.
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio AUDI-290-2011, del 27 de setiembre de 2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Director de la Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual hace remisión del Informe de Asesoría AUDI/AS-010-2011 “Observaciones al Presupuesto Ordinario 2012”.
8. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración, No. 428-2011, del 27 de setiembre de 2011, en forma conjunta los miembros de la Comisión y las señora Tatiana Fernández,  Ericka Quirós y el señor José Antonio Sánchez, funcionarios de la Oficina de Planificación, en forma exhaustiva revisaron el Plan Anual Operativo; se introducen las observaciones planteadas por los miembros de la Comisión.
9. La Secretaría del Consejo Institucional  recibe oficio RH-1271-2011, del 28 de setiembre de 2011, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual responde las observaciones al informe de Asesoría No. AUDI/AS-010-2011 “Observaciones al Presupuesto Ordinario 2012”, en los puntos b “Relación de Puestos para “Sueldos Fijos” y punto e “Relación de Puestos de “Servicios Especiales”.
10. La Secretaría del Consejo Institucional  recibe oficio AUDI-315-2011, del 28 de setiembre de 2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Informe de Asesoría AUDI/AS-011-2011, “Observaciones al Plan Anual Operativo 2012”.
11. Se recibe oficio PAO-OPI-336-2011, del 29 de setiembre de 2011, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, y el Lic. José Antonio Sánchez, Coordinador de la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, dirigido a la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remiten la respuesta a las observaciones de los miembros de dicha comisión y se acatan al mismo tiempo, algunas observaciones puntuales efectuadas por la Auditoría Interna, señaladas en la reunión de la Comisión de Planificación y Administración del día jueves 29 de setiembre del año en curso, en horas de la tarde.
12. Se recibe oficio PAO-OPI-337-2011, del 29 de setiembre de 2011, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Rector a.i., con copia a la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el Plan Anual Operativo 2012, incluyendo las observaciones sugeridas por la Comisión de Planificación y Administración, las cuales se detallan en el oficio PAO-OPI-336-2011.
13. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración, No. 429-2011, del 29 de setiembre de 2011, se recibe al señor Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, a la señora María Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero Contable, a los señores Johnny Masís, Maricell Salas y Gustavo Solórzano, funcionarios del Departamento de Financiero Contable, señor Luis Paulino Méndez, Rector a.i., la señora Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos,  señor Nelson Ortega, funcionario del Departamento de Recursos Humanos y señor Eric Sandoval, presidente de la FEITEC. Se discute el Proyecto de Presupuesto 2012 y se aclaran las dudas planteadas por parte de los miembros de la Comisión. Se dispone elevar la propuesta de Presupuesto 2012 al pleno.
14. En esta misma reunión, se dispone no aprobar la meta 1.3.1.2. del Programa 3: Vida Estudiantil y Servicios Académicos, por cuanto se propone dos programas nuevos, que no han sido analizados por el Vicerrector de Docencia. Se considera que es necesario ordenar los procedimientos institucionales para la creación de programas académicos de modo que se cumplan con los requisitos establecidos. 
15. Se analiza la necesidad de que la VIESA replantee la justificación de los egresos en las partidas de Transporte en el Exterior y Viáticos en el Exterior, debido a que dicha Vicerrectoría no puede efectuar gastos relacionados con becas y capacitación  en el exterior, según los lineamientos de formulación vigentes. 
16. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe nota VAD-378-2011 del 30 de setiembre del 2011, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente ai. del Consejo Institucional, suscrita por el MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, en la cual remite el Proyecto final del Presupuesto Ordinario 2012, que incluye las observaciones externadas por la Comisión de Planificación y Administración en reunión del 29 de setiembre, 2011.
ACUERDA:
a. Aprobar el Plan Anual Operativo 2012, adjunto al oficio PAO-OPI-337-2011, excepto lo siguiente:
-  Meta 1.3.1.2. del Programa 3: Vida Estudiantil y Servicios Académicos: dos programas nuevos por proponer en la Escuela de Cultura y Deporte, incluida en el Plan Anual Operativo 2012.  El monto correspondiente pasa al código de Sumas sin asignación presupuestaria.

b. Aprobar el Presupuesto Ordinario 2012, adjunto al oficio VAD-378-2011, por un monto de 41 755 637,42 miles de colones,  según el siguiente resumen. 
[image: ]


c. Solicitar a la Administración la entrega al Consejo Institucional del Plan Informático 2012.
d. Remitir a la  Contraloría General de la República los documentos PAO-Presupuesto 2012  y Plan Informático 2012.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.



BSS/vvl
	
	

	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
Vic. De Administración
Vic. Docencia
VIE
VIESA
OPI

	Dirección Centro Académico San José
Dirección Sede Regional San Carlos
Auditoría Interna 
Oficina de Comunicación y Mercadeo
Oficina de Asesoría Legal 
FEITEC 
Centro de Archivo y Comunicaciones
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TOTAL

DETALLE RECURSOS
INGRESOS LR LA
INGRESOS CORRIENTES 30,04950.32
INGRESOS DE CAPITAL 7427430
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 583440080
EGRESOS. 78883742
REMUNERACIONES 2685011731
SERVICIOS 3900,15048
MATERIALES Y SUMINISTROS. 217072892
INTERESES Y COMISIONES 161,388.01
ACTIVOS FINANGIEROS 18101768
BIENES DURADEROS. 5981.34483
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 231141485
AMORTIZAGION 704038
CUENTAS ESPECIALES 9342826
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