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SCI-276-2014
Comunicación de acuerdo 



	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector 
Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión
	

	M.Sc. Alejandro Masis, Dirección Escuela Administración de Empresas

	Dr. Erick Mata, Director de la Dirección de Posgrado
M.Sc. José Andrés Masís B., Director Oficina de Planificación de la Educación 
Superior Consejo Nacional de Rectores (CONARE) 


	




	De: 

	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
2 de mayo de 2014

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2866 Artículo 11, del 2 de mayo de 2014.  Aprobación de la Maestría en Dirección de Empresas


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE: 

1. El Estatuto Orgánico del ITCR, establece:

“ARTÍCULO 18 
Son funciones del Consejo Institucional: 
…
e. Crear, fusionar, modificar, trasladar o eliminar departamentos u otras unidades de igual o superior jerarquía, previa consulta a los órganos correspondientes
…

ARTÍCULO 34
Son funciones específicas del Vicerrector de Investigación y Extensión:
…
c. Procurar la eficiencia de las labores de investigación y extensión y velar por su vinculación con la labor docente
…

Artículo 49 
Definición de área académica
Un área académica es estructuralmente una unidad, adscrita a una Vicerrectoría académica, una Sede Regional o a la Dirección de Posgrado, en la cual participan dos o más escuelas con el fin de desarrollar programas académicos de docencia o programas consolidados de investigación y/o extensión, de carácter inter, trans y/o multidisciplinario. Estará a cargo de un coordinador.

Artículo 51 
El departamento y sus tipos:
…

b. Unidad de Posgrado 
Unidad que pertenece a una escuela que tiene programas de posgrado que no pertenecen a ninguna área. Incluye todos los programas de posgrado que desarrolla la escuela y tiene un solo coordinador. Este coordinador podrá contar con el apoyo de profesores, a los que se les asignan horas laborales para atender los diferentes programas y desempeñará las funciones que le definan la normativa respectiva. La creación, modificación, eliminación y funcionamiento se regirá por lo dispuesto en este Estatuto Orgánico y en los reglamentos respectivos. En este tipo de unidad, el Consejo de Escuela delegará en el Consejo de Unidad de Posgrado lo relativo a: nombramiento y remoción de profesores de posgrado, aprobación de programas de estudio de posgrado, nombrar comisiones para estudiar asuntos específicos, dictar normas de funcionamiento, analizar y aprobar en primera instancia el anteproyecto de presupuesto, recomendar candidatos a becas, servir de foro de discusión, decidir sobre cualquier otro asunto académico necesario para el buen desempeño de la unidad.

Artículo 70 
La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con una Dirección de Proyectos, una Dirección de Cooperación y una Dirección de Posgrados; las que estarán a cargo de sendos directores, quienes serán nombrados por el Rector a propuesta del Vicerrector de Investigación y Extensión. Cesarán en sus cargos cuando el Vicerrector cese en el suyo o cuando así lo acuerde el Rector, a solicitud del Vicerrector. Las funciones específicas de estas direcciones se establecerán en un Reglamento dictado por el Consejo Institucional a propuesta del Consejo de Investigación y Extensión.

Artículo 112 
Los planes de estudio de las carreras serán elaborados por los departamentos encargados de ejecutarlos, y serán aprobados en primera instancia por el Consejo de Docencia o Consejo de Posgrado, según corresponda. La iniciativa para la elaboración o modificación de un plan de estudio deberá provenir de las unidades académicas respectivas o de los órganos superiores del Instituto. Lo anterior se regirá por los reglamentos correspondientes. 

2. Las Políticas Generales, Eje Temático: Docencia, Punto 1.1.  establece: 

“Se desarrollarán programas académicos de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología, procurando ampliar las posibilidades de acceso, la eficiencia y eficacia de los servicios y programas hacia la población estudiantil acordes con los ejes de conocimiento estratégicos.”

3. El Artículo 20 del Reglamento del Consejo Institucional, prescribe:

“Son asuntos propios del análisis y dictamen de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según su competencia: 

a. Las propuestas de creación, modificación, traslado o eliminación de cualquier instancia, carreras y programas académicos.
…”

4. El Reglamento de Creación, Modificación o Eliminación de Unidades, en el Artículo 10, establece: 

“Artículo 10. 
La creación de unidades en Departamentos Académicos o Escuelas será automática, según conveniencia institucional y recomendación técnica, cuando el Consejo Institucional apruebe:

a. Una nueva carrera dentro de un Departamento Académico o Escuela
b. Un énfasis adicional al impartido en un Departamento Académico o  Escuela
c. Un grado de Diplomado, Licenciatura, Maestría o Doctorado dentro de un Departamento Académico o Escuela”
5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio VIE-DP-021-2014,  con fecha de recibido 28 de marzo de 2014, suscrito por el Dr. Erick Mata, Director de la Dirección de Posgrado, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se transcribe el acuerdo según acta DP-02-2014, artículo 7, del 21 de marzo de 2014,  donde el Consejo de Posgrado conoció la Propuesta de Análisis de la Maestría en Dirección de Empresas, que dice:  
“a)	Dar el aval a la propuesta con la fuerte recomendación de que implementen también la opción de una maestría académica, pues la argumentación ya se ha dado en el documento presentado, se cuenta con el personal e infraestructura para hacerlo y es parte de la estrategia del TEC, el fortalecer la investigación a nivel de posgrados, b) Se eleve la propuesta avalada al Consejo Institucional para su aprobación y envío a CONARE.  (Ver Anexo 1)

6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio VIE-252-2014, con fecha de recibido 10 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite la propuesta formal de creación de la Maestría en Dirección de Empresas, para su análisis y posterior envío a CONARE. (Ver Anexo 2)

7. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión No. 425-2014, realizada el viernes 25 de abril  de 2014, analizó la propuesta para la creación de la Maestría en Dirección de Empresas, remitida por la Vicerrectoría de Investigación  y dispuso avalarla y elevar una propuesta al pleno para su conocimiento y aprobación. 

SE ACUERDA:

a. Aprobar el Programa de Maestría en Dirección de Empresas  a ser impartido por la Escuela de Administración de Empresas. (Ver documento adjunto). 

b. Remitir el documento del nuevo Programa al Consejo Nacional de Rectores, para su aprobación.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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FEITEC


	
	




[image: ]


ANEXO 2



VIE-252-14
Memorando


Para:            Ing. Jorge Chaves Arce, Coordinador
Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
Consejo Institucional

De:  	Milton Villarreal Castro, Ph.D., Vicerrector
Vicerrectoría de Investigación y Extensión
Tecnológico de Costa Rica

Fecha:  	09 de abril, 2014
	
Asunto:	Propuesta de Maestría en Dirección de Empresas




Según acuerdo tomado por el Consejo de Postgrado (Acta No.02-2014, Artículo 7, del 21 de marzo, 2014) y comunicado a esta Vicerrectoría según oficio VIE-DP-023-2014, se procede a remitir a la Comisión de Asuntos Académicos del Consejo Institucional, la propuesta formal de creación de la Maestría en Dirección de Empresas, para su análisis y posterior envío a CONARE.

Agradezco su atención.















MVC/mvg

Adjunto:  documento de la propuesta y usb

CC.:   Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional
          Dr. Erick Mata Montero, Director de Posgrado
          Archivo
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