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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-461-2003

29 de mayo del 2003
	A:
	RECTORÍA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	MBA. José Miguel Solano S., Director del Departamento Recursos Humanos

	
	Ing. Rodolfo Canessa M., Director de la Escuela de Ingeniería Forestal 

	
	Dr. Edgar Ortiz M., Profesor de la Escuela de Ingeniería Forestal 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión No. 2293,  Artículo 6 del 29 de mayo del 2003.  Solicitud prórroga de permiso  sin goce de salario al Ing. Edgar Ortiz Malavassi, por una jornada de 1/3 de Tiempo Completo, del 1 de julio del 2003 al 30 de junio del 2004  


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2243, Artículo 11, del 18 de julio del 2002, concedió prórroga de permiso sin goce de salario al Dr. Edgar Ortiz Malavassi del 18 de julio del 2002 al 30 de junio del 2003, para participar como Coordinador de la preparación del Proyecto REFORESTA, del Ministerio de Ambiente y Energía.

2. El Consejo Institucional recibió copia de memorando del Dr. Edgar Ortiz, dirigido al Consejo de la Escuela de Ingeniería Forestal, donde solicita la anuencia del Consejo de Escuela, para solicitar un permiso sin goce de salario por un 1/3 de Tiempo Completo, a partir del 1 de julio del 2003 al 30 de junio del 2004, a fin de continuar laborando como Asistente Técnico de la preparación del proyecto REFORESTA, como parte de sus labores en FONAFIFO.

3. El proyecto antes mencionado tiene como objetivo reactivar la reforestación con fines comerciales en Costa Rica, dado que la tasa de reforestación ha venido disminuyendo y actualmente ésta se calcula entre 3000 y 4000 por año.  Se busca incrementar dicha tasa a un nivel que permita satisfacer al menos al menos el consumo anual de manera en el país.
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4. La Vicerrectoría de Docencia, recibió oficio FO-126-2003, de la Escuela de Ingeniería Forestal, con fecha 7 de mayo del 2003, donde informa que en Sesión 04-2003, Artículo VII, del 30 de abril del 2003, aprobó la prórroga sin goce de salario al Dr. Ortiz, por un año a partir del 1 de julio del presente año, por un 1/3 de Tiempo Completo.

5. El Consejo Institucional recibió Oficio ViDa-277-2003, Ing. Rodolfo Canessa M., Vicerrector de Docencia ai., dirigido al Lic. Eduardo Arcia V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 12 de mayo del 2003, donde solicita el criterio legal para dar viabilidad a la solicitud de prórroga planteada por el Dr. Ortiz.

6. Se recibió copia de oficio PB-097-2003, de la MBA. Gabriela Carballo Ch., Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas, dirigido al Lic. Eduardo Arcia V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 19 de mayo del 2003, donde informa el Dr. Ortiz tiene hasta el 30 de junio del 2003 un compromiso laboral con la Institución de 8 meses, con una jornada laboral del 66%.

7. El Consejo Institucional recibió copia de Oficio AL-153-2003, del Lic. Víctor Jiménez N., Asesor Legal, con fecha 20 de mayo del 2003, donde remite criterio de la Asesoría Legal respecto a la solicitud de prórroga de permiso solicitado, por el Dr. Ortiz, para lo cual indica que el Artículo 5, párrafo segundo de la “Normativa sobre licencias con goce y sin goce de salario” el Rector, a solicitud de la máxima autoridad de una Institución Pública podrá conceder extensiones de permiso.  Por lo tanto indica que la Asesoría Legal no ve inconveniente en que se conceda el permiso solicitado.

8. El Consejo Institucional recibió Oficio ViDa-224-2003, del Ing. Rodolfo Canessa M., Vicerrector de Docencia ai., dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de mayo del 2003, donde informa que el Dr. Edgar Ortiz Malavassi, está solicitando una prórroga de permiso sin goce de salario por una jornada de 1/3 de tiempo completo, del 1 de julio del 2003 al 30 de junio del 2004”. 

9. El Consejo Institucional recibió Oficio DM-890-03 del Lic. Carlos Manuel Rodríguez Echandi, Ministro de Ambiente y Energía, dirigida al Ing. Alejandro Cruz M., Rector, con fecha 6 de mayo del 2003, donde solicita la renovación del permiso por parte del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que el Dr. Edgar Ortiz Malavassi, continúe participando en la preparación e implementación del proyecto REFORESTA, el cual tiene como objetivo reactivar la reforestación comercial en Costa Rica.  Indica que gracias al Dr. Ortiz se ha logrado poner en ejecución el proyectos y los primeros resultados del mismo estarán disponibles a partir de julio del presente año, y se espera que el mismo esté finalizado en diciembre del 2004

10. El Dr. Ortiz se mantendrá ligado a la Institución, por lo que se hará un reajuste en el cumplimiento de su compromiso de beca.

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión No. 2293, Artículo 6, del 29 de mayo del 2003

Página 3
ACUERDA:
a. Otorgar una prórroga de permiso sin goce de salario por un 1/3 tiempo completo, al Dr. Edgar Ortiz Malavassi, del 1 de julio del 2003 al 30 de junio del 2004, para que continué trabajando con el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO), en la preparación e implementación del Proyecto REFORESTA.

b. Solicitar a la Rectoría cumplir con el procedimiento correspondiente para la firma de addendum al contrato de beca, en el que se adecúen las obligaciones del Dr. Edgar Ortiz Malavassi con la Institución, del tiempo de compromiso laboral pendiente, en proporción a la licencia solicitada.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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