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COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-768-2002
21 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2265, Artículo 16, del 21 de noviembre del 2002.   Cursos Intensivos período 2002-2003



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. Según el considerando No. 8, del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2032, Artículo 15B, del 26 de noviembre de 1998 y publicado en la Gaceta No. 32, la  Normativa de Lineamientos  de Cursos  de Intensivos dice  “Es preocupación e interés del Consejo Institucional ofrecer a los estudiantes opciones que, mantengan la calidad académica y faciliten el avance en el plan de estudios” 

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 1998, Artículo 4, inciso a, del 11 de junio de 1998 acordó: 

“Establecer como POLÍTICA la impartición de cursos intensivos al final de cada período semestral”

3. Los cursos intensivos disponen de los dictámenes de las Oficinas de Asesoría Legal y de Auditoria Interna sobre los lineamientos propuestos por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2015, Artículo 10, del 10 de setiembre de 1998 para la impartición de dichos Cursos Intensivos.

4. Según la normativa de Cursos Intensivos el lineamiento No. 8 define que los mecanismos de matrícula  y apertura de cursos intensivos serán establecidos por el Vicerrector de Docencia.   

5. El lineamiento No. 14 de la Normativa de Cursos Intensivos dice:  “ La impartición de cursos intensivos es de forma voluntaria por parte del profesor.  Su contratación debe de seguir los trámites institucionales establecidos para tal efecto”.
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6. El lineamiento No. 21 de la Normativa de Cursos Intensivos dice:  “El Instituto Tecnológico de Costa Rica podrá contratar personal para cubrir aquellos cursos que no se puedan atender con los profesores de tiempo indefinido. La contratación se realizará utilizando el mecanismo establecido para la contratación de personal, indicando el curso que ofrecerá con sus características : horario, aula, número de estudiantes y el monto que se retribuirá por dicha actividad.” 

7. El Consejo Institucional en Sesión No. 2264, Artículo 11, del 14 de noviembre del 2002, acordó el establecer los montos máximos y mínimos para el pago de profesores que impartirán los Cursos Intensivos, durante el período 2002-2003.

8. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2163, del 7 de noviembre del 2002, recibió Oficio EM-238-2002 del MSc. José Luis Espinoza B., Director de la Escuela de Matemática, dirigido a la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, con fecha 29 de octubre del 2002, donde transcribe el acuerdo tomado por el Consejo de Escuela en Sesión No. 18-2002, del 29 de octubre del 2002, referente a cursos de verano, el cual dice:  “Impartir cursos de verano solo si el pago para los cursos calificados como Tipo 1 es al menos del 80% del salario mensual por tiempo completo (sin contemplar jefaturas) de la profesora o del profesor que lo imparta, respetando los topes mínimos establecidos y considerando los aumentos salariales”

ACUERDA:

a. Externar a la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, la preocupación del Consejo Institucional respecto a los Cursos Intensivos a impartir por la Escuela de Matemática; por lo que se le solicita, que en la Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional a celebrarse el martes 26 de noviembre del presente año, informe sobre la solución del asunto, respetando los Lineamientos sobre Cursos Intensivos y en atención a la responsabilidad institucional de ofrecer estos cursos.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración

	VIE

	VIESA

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Departamento de Recursos Humanos 

	Departamento Financiero Contable 
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