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COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-779-2002
28 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2267, Artículo 8, del 28 de noviembre del 2002.  Nombramiento de Representante del Consejo Institucional, en la mesa principal, Acto de Graduación Maestría en Educación Técnica  



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

Se recibió Oficio EduTec-347-2002, de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, donde invita a participar del Acto de Graduación de Maestría en Educación Técnica, a realizarse el viernes 13 de diciembre del 2002, en el Auditorio de la Universidad de Costa Rica, Sede Regional de Liberia, a las 6:00 pm., para lo cual solicita la designación de un(a) representante del Consejo Institucional en la mesa principal de dicho acto.

ACUERDA:

a. Delegar a la Rectoría para que designe a una persona en representación del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Graduación de los estudiantes de Maestría en Educación Técnica, a realizarse el viernes 13 de diciembre del 2002, en el Auditorio de la Universidad de Costa Rica, Sede Regional de Liberia, a las 6:00 pm.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC




COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-780-2002
28 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	Lic. Juan José Vargas F. Presidente de la Comisión Permanente de Asuntos Sociales de la Asamblea Legislativa 

	
	Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
	Consejos Universitarios de Universidades Estatales 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2267, Artículo 9, del 28 de noviembre del 2002.   Pronunciamiento  del ITCR sobre la “Reforma al Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, Expediente No. 14611, que se tramita en la Asamblea Legislativa



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. Las reformas al Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional de 1992 y 1995 han provocado la desmotivación de los servidores activos, jubilados y pensionados del Magisterio Nacional, en perjuicio de la educación nacional.
2. Los/as trabajadores/as de las Universidades Estatales no escapan a las implicaciones de dichas reformas, que atentan contra la estabilidad emocional y laboral del personal universitario.
3. La búsqueda de soluciones a la problemática que afecta al personal que se trasladó a la Caja Costarricense de Seguro Social, por sus implicaciones presentes y futuras, es una preocupación Institucional.
4. La cotización promedio del 14% mensual por parte del trabajador, no guarda relación con el perfil de beneficios del Régimen de Reparto de la Ley 7531.
5. La cotización y el “Impuesto sobre la Renta” cobrado a los pensionados, es una imposición discriminatoria que castiga el ingreso de quienes entregaron su vida activa al fortalecimiento democrático de nuestro país sirviendo a la Educación Nacional.
6. Si en el pasado las Organizaciones de servidores activos, jubilados y pensionados del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional hubieran sido participadas constantemente del manejo del Fondo Económico del Régimen de Reparto y se les hubiera dado la responsabilidad de fiscalizar su porvenir, es muy probable que su Membresía no hubiese sido sometida a las condiciones e imposiciones que agobian y debilitan a todos los sectores de la educación nacional.
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7. Las medidas de control, participación y aprobación que se proponen, tienen como finalidad que nunca más por desatención directa de las organizaciones, se vea afectada la Membresía del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, cuyos intereses y condiciones dignas tienen la responsabilidad de salvaguardar.
8. Que los recursos del Fondo Colectivo de Capitalización deben ser administrados con el mayor grado de austeridad y control del gasto, de tal forma que su capitalización se procure anteponiendo en todo momento la seguridad de la inversión a la rentabilidad.

ACUERDA:
a. Respaldar la iniciativa de Reforma al Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, Expediente No. 14.611 de la Asamblea Legislativa, contenidas en el texto adjunto y promovidas por la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) y demás organizaciones de trabajadores/as de la Educación Costarricense. 
b. Solicitar a los diputados/as de la Comisión Permanente de Asuntos Sociales, acoger la propuesta de mociones del documento adjunto, para su correspondiente trámite y aprobación.
c. Divulgar este acuerdo a la comunidad institucional, comunidad nacional y Consejos Universitarios de Universidades Estatales.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC





COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-784-2002
28 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	MSc. Marco Anderson E., Director de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial 

	
	Lic. Edgar López R., Director del Departamento de Admisión y Registro 

	
	Lic. Fabio Hernández D., Coordinador del Centro de Desarrollo Académico

	
	Ing. Edgar Jiménez M., Presidente de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Tecnólogos

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2267, Artículo 11A, del 28 de noviembre del 2002.   Rediseño del  Programa Curricular de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial 



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo de Docencia en Sesión No. 24-02, celebrada el pasado 15 de noviembre de 2002, aprobó el Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2265, celebrada el 21 de noviembre de 2002, conoció Oficio VIDA-835-2002, con fecha 21 de noviembre de 2002, suscrito por la MEd. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, donde remite propuesta del Consejo de Docencia, celebrada el 15 de noviembre de 2002, respecto a la aprobación del Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial.

3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2265, celebrada el 21 de noviembre de 2002, dio audiencia al Director de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial.

4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión celebrada el 25 de noviembre de 2002, según consta en Minuta No. 25-02, conoció propuesta del Consejo de Docencia, donde aprueba el Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial y acordó avalar la propuesta presentada por el Consejo de Docencia y elevarla al Consejo Institucional para su aprobación. 
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ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial para el Programa No.1416, aprobado por el Consejo de Docencia, en Sesión              No. 24-2002, del 15 de noviembre del 2002, el cual dice:

	Semestre
	Código
	Nuevo Cód.
	Nombre del Curso
	CRÉDITOS ASIGNADOS

	I
	QU-1101
	QU-1101
	Química Basica I
	3

	
	QU-1102
	QU-1102
	Laboratorio de Química Básica I
	1

	
	CI-1106
	CI-1106
	Comunicación Escrita I
	2

	
	MA-0101
	MA-0101
	Matemática General
	2

	
	CS-1502
	CS-1502
	Introducción Tec Ciencia y Tecnología
	1

	
	MI-2101
	MI-2101
	Dibujo Técnico
	3

	
	FI-1101
	FI-1101
	Física General I
	3

	
	FI-1201
	FI-1201
	Laboratorio de Física General I
	1

	
	SE-1100
	SE-1100
	Actividad Cultural I
	0

	
	SE-1200
	SE-1200
	Actividad Deportiva I
	0

	 
	 
	 
	 
	16

	II
	QU-1103
	QU-1103
	Química Basica II
	3

	
	QU-1104
	QU-1104
	Laboratorio de Química Básica II
	1

	
	CI-1107
	CI-1107
	Comunicación Oral
	1

	
	MA-1102
	MA-1102
	Cálculo Diferencial e Integral
	4

	
	CI-1217
	CI-1218
	Inglés I
	2

	
	FH-1000
	FH-1000
	Centros de Formación Humanística
	0

	
	FI-1102
	FI-1102
	Fisica General II
	3

	
	FI-1202
	FI-1202
	Laboratorio Física General II
	1

	
	SE-1400
	SE-1400
	Actividad Cultural-Deportiva
	0

	 
	 
	 
	 
	15

	III
	CS-2101
	CS-2101
	Ambiente Humano
	2

	
	MA-1103
	MA-1103
	Cálculo y Algebra Lineal
	4

	
	PI-2501
	PI-2501
	Costos Industriales I
	3

	
	CI-1219
	CI-1219
	Inglés II
	2

	
	FI-2103
	FI-2103
	Fisica General III
	3

	
	MI-2106
	MI-2106
	Estática
	3

	 
	 
	 
	 
	17
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	IV
	CS-2303
	CS-2303
	Relaciones Laborales
	2

	
	MA-2104
	MA-2104
	Cálculo Superior
	4

	
	CA-2125
	CA-2125
	Elementos de Computación
	3

	
	PI-2301
	PI-3301
	Estudio del Trabajo 1
	3

	
	PI-2502
	PI-3502
	Costos Industriales II
	3

	
	PI-2601
	PI-2601
	Análisis Estadístico I
	3

	 
	 
	 
	 
	18

	V
	PI-3401
	PI-3401
	Computación Industrial 1
	3

	
	MA-2105
	MA-2105
	Ecuaciones Diferenciales
	4

	
	PI-3303
	PI-3303
	Estudio del Trabajo II
	3

	
	PI-3602
	PI-3602
	Análisis estadístico II
	3

	
	CS-3401
	CS-3401
	Seminario de Estudios Filosóficos Históricos
	2

	
	MI-3138
	MI-3138
	Máquinas y Equipos
	3

	 
	 
	 
	 
	18

	VI
	 
	ME-2103
	Ciencia de los Materiales
	3

	
	 
	CM-3201
	Métodos Numéricos
	3

	
	PI-3403
	PI-3403
	Sistemas de Información 
	3

	
	PI-3603
	PI-3603
	Investigación de Operaciones I
	3

	
	PI-3204
	PI-3204
	Control de Inventarios
	3

	
	PI-3511
	PI-3511
	Dirección de Personal
	3

	 
	 
	 
	 
	18

	VII
	PI-3201
	PI-4301
	Control de Calidad 
	4

	
	PI-3102
	PI-4302
	Metrología y Normalización
	3

	
	PI-4203
	PI-4303
	Control de Producción
	4

	
	PI-4304
	PI-4304
	Distribución de Planta
	3

	
	PI-4505
	PI-4505
	Análisis Económico
	3

	 
	 
	 
	 
	17

	VIII
	SO-4602
	SO-4702
	Seguridad e Higiene Ocupacional
	3

	
	PI-3701
	 
	Electiva I
	3

	
	CS-4402
	CS-4402
	Seminario de Estudios Costarricenses
	2

	
	PI-4801
	PI-4901
	Práctica Profesional
	8

	 
	 
	 
	 
	16

	IX
	PI-4702
	 
	Electiva II
	3

	
	PI-5406
	PI-5401
	Simulación Industrial
	4

	
	PI-4405
	PI-5402
	Automatización de Manufactura
	4

	
	PI-5604
	PI-5301
	Diseño de Experimentos
	4

	
	PI-4503
	PI-5601
	Diagnóstico Industrial
	3

	 
	 
	 
	 
	18
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	X
	PI-6802
	PI-5901
	Proyecto de Graduación
	12

	
	
	
	Total Licenciatura
	165




b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 



BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Departamento Financiero Contable 

	Departamento de Admisión y Registro




COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-785-2002
28 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	Ing. Luis Paulino Méndez B., Director de la Escuela de Electrónica  

	
	Lic. Edgar López R., Director del Departamento de Admisión y Registro 

	
	Lic. Fabio Hernández D., Coordinador del Centro de Desarrollo Académico

	
	Ing. Edgar Jiménez M., Presidente de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Tecnólogos

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2267, Artículo 11B, del 28 de noviembre del 2002.   Rediseño del  Programa Curricular de la Carrera de Ingeniería en Electrónica 



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo de Docencia en Sesión No. 24-02, celebrada el pasado 15 de noviembre de 2002, aprobó el Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Electrónica.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2265, celebrada el 21 de noviembre de 2002, conoció Oficio VIDA-835-2002, con fecha 21 de noviembre de 2002, suscrito por la MEd. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, donde remite propuesta del Consejo de Docencia, celebrada el 15 de noviembre de 2002, respecto a la aprobación del Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Electrónica. 

3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2265, celebrada el 21 de noviembre de 2002, dio audiencia al Director de la Escuela de Ingeniería en Electrónica.

4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión celebrada el 25 de noviembre de 2002, según consta en Minuta No. 25-02, conoció propuesta del Consejo de Docencia, donde aprueba el Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Electrónica y acordó avalar la propuesta presentada por el Consejo de Docencia y elevarla al Consejo Institucional para su aprobación. 
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ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Rediseño Curricular de la Carrera de Ingeniería en Electrónica para el Programa No. 806, aprobado por el Consejo de Docencia, en Sesión No. 24-2002 del 15 de noviembre del 2002, el cual dice:

	I Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	MA-0101
	Matemática General
	5
	2
	 
	 

	FI-1101
	Física General I
	4
	3
	 
	 

	FI-1201
	Laboratorio de Física General I
	2
	1
	 
	FI-1101

	QU-1101
	Química Básica I
	3
	3
	 
	Q U-1102

	QU-1102
	Laboratorio de Química Básica I
	2
	1
	 
	QU-1101

	CI-1106
	Comunicación Escrita
	3
	2
	 
	 

	CS-1502
	Introducción a la Técnica, Ciencia y Tecnología
	2
	1
	 
	 

	CI-1218
	Ingles I
	3
	2
	 
	 

	SE-1100
	Actividad Cultural I
	2
	0
	 
	 

	SE-1200
	Actividad Deportiva I
	2
	0
	 
	 

	 
	Total
	28
	15
	 
	 

	II Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	MA-1102
	Calculo Diferencial e Integral
	5
	4
	MA-0101
	 

	FI-1102
	Física General II
	4
	3
	FI-1101
FI-1201
	MA-1102

	FI-1202
	Laboratorio de Física General II
	2
	1
	 
	FI-1102

	QU-1103
	Química Básica II
	3
	3
	QU-1101
QU-1102
	QU-1104

	QU-1104
	Laboratorio de Química Básica II
	2
	1
	QU-1101
QU-1102
	QU-1103

	CA-2125
	Elementos de Computación
	4
	3
	 
	 

	CI-1107
	Comunicación Oral
	3
	1
	 
	 

	CI-1219
	Inglés II
	3
	2
	CI-1218
	 

	FH-1000
	Centros de Formación Humanística
	1
	0
	 
	 

	SE-1400
	Actividad Cultural o Deportiva 
	2
	0
	 
	 

	 
	Total
	29
	18
	 
	 

	III Semestre

	Código
	Nombre del curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	MA-1103
	Calculo y Álgebra Lineal
	4
	4
	MA-1102
	 

	FI-2103
	Física General III
	4
	3
	FI-1101
FI-1201
	MA-1102

	EL-2103 
	Circuitos Eléctricos en C. C.
	4
	4
	FI-1102
MA-1102
	 

	EL-2107
	Laboratorio de Circuitos Eléctricos en C. C.
	2
	1
	 
	EL-2103 

	CA-3125
	Análisis y Diseño de Algoritmos
	3
	3
	CA-2125
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	CS-2101
	Ambiente Humano
	3
	2
	CI-1106
	 

	MI-2101
	Dibujo Técnico
	4
	3
	CA-2125
	 

	 
	Total
	24
	20
	 
	 

	IV Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correuisito

	MA-2104
	Calculo Superior
	4
	4
	MA-1103
	 

	FI-2104
	Física General IV
	4
	3
	FI-1102
FI-1202
	MA-2104

	EL-2104
	Circuitos Eléctricos en C. A.
	4
	4
	EL-2103
EL-2107
	 

	EL-2108
	Laboratorio de Circuitos Eléctricos en C.A.
	2
	1
	 
	EL-2104

	EL-2202
	Elementos Activos
	4
	4
	EL-2103
EL-2107
	EL-2104

	EL-2206
	Laboratorio de Elementos Activos
	2
	1
	 
	EL-2202

	CS-2303
	Relaciones Laborales
	3
	2
	CI-1106
	 

	 
	Total
	23
	19
	 
	 

	V Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	MA-2105
	Ecuaciones Diferenciales
	4
	4
	MA-1103
	 

	EL-3204
	Circuitos Discretos
	4
	4
	EL-2104
EL-2202
	 

	EL-3205
	Laboratorio de Circuitos Discretos
	2
	1
	 
	EL-3204

	EL-3302
	Diseño Lógico
	4
	4
	CA3125
	EL3204

	EL-3303
	Laboratorio de Diseño Lógico
	4
	2
	 
	EL-3302

	CS-3401
	Seminario de Estudios Filosóficos e Históricos
	3
	2
	CS-2101
	 

	 
	Total
	21
	17
	 
	 

	VI Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-3208
	Circuitos Integrados Lineales
	4
	4
	EL-3204
EL-3205
	 

	EL-3209
	Laboratorio de Circuitos Integrados Lineales
	4
	2
	 
	EL-3208

	EL-4308
	Diseño de Sistemas Digitales
	4
	4
	EL-3302
EL-3303
	CM-3101

	EL-4309
	Laboratorio de Diseño de Sistemas Digitales
	4
	2
	 
	EL-4308

	CM-3101
	Métodos Numéricos
	4
	3
	 CA-3125
MA-2105
	 

	EL-3109
	Transformadores y Maquinas Eléctricas
	4
	4
	EL-2104
MA-2104
	 

	CS-4402
	Seminario de Estudios Costarricenses
	3
	2
	CS-3401
	 

	 
	Total
	27
	21
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	VII Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-3110
	Laboratorio de Transformadores y Maquinas Eléctricas
	4
	2
	EL-3109
	 

	AE-4208
	Desarrollo de Emprendedores
	4
	4
	CS-2101
	 

	EL-4304
	Estructura de Microprocesadores
	4
	4
	EL-4308
EL-4309
	 

	EL-4305
	Lab. Estructura de Microprocesadores
	4
	2
	 
	EL-4304

	EL-3501
	Teoría Electromagnética I
	4
	4
	EL-2104
MA-2105
	 

	EL-3703
	Modelos de Sistemas
	4
	4
	EL-2104
MA-2105
	 

	 
	Total
	24
	20
	 
	 

	VIII Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-4402
	Análisis de Sistemas Lineales
	4
	4
	EL-3208
EL-3703
	 

	EL-4505
	Teoría Electromagnética II
	4
	4
	EL-3208
EL-3501
	 

	EL-4510
	Laboratorio de Teoría Electromagnética II
	4
	2
	 
	EL-4505

	EL-4206
	Electrónica de Potencia
	4
	4
	EL-3109
	 

	EL-4207
	Laboratorio de Electrónica de Potencia
	4
	2
	 
	EL-4206

	EL-3704
	Probabilidad y Estadística
	4
	3
	EL-3703
	 

	SO-4604
	Seguridad y Salud Ocupacional
	3
	3
	EL-3110
	 

	 
	Total
	27
	22
	 
	 

	IX Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-4408
	Control Automático
	4
	4
	EL-3109
EL-4402
	 

	EL-4407
	Laboratorio de Control Automático
	4
	2
	 
	EL-4408

	EL-4511
	Comunicaciones Eléctricas
	4
	4
	EL-3704
EL-4505
	 

	EL-4512
	Laboratorio de Comunicaciones Eléctricas
	4
	2
	 
	EL-4511

	EL-4604
	Formulación de Proyectos
	4
	2
	SO-4604
	CS-5300

	CS-5300
	Desarrollo Tecnológico y Sostenibilidad
	4
	3
	CS-4402
	EL4604

	EL-5801
	Electiva 
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	 
	Total
	28
	21
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	Materias Electivas
	
	
	
	

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-5802
	Introducción a la Mecatrónica
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5803
	Redes de Computadoras
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5804
	Automatización Industrial
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5805
	Procesamiento Digital de Señales
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5806
	Comunicaciones Digitales
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5807
	Introducción al Diseño de Circuitos Integrados
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	EL-5808
	Arquitectura de Computadoras
	4
	4
	EL-4206
EL-4304
	EL-4408
EL-4511

	X Semestre

	Código
	Nombre del Curso
	H/S
	CR.
	Requisito
	Correquisito

	EL-4606
	Proyecto de Graduación
	20
	10
	(*)
	 

	 
	Total
	20
	10
	 
	 

	 
	Total General
	251
	173**
	 
	

	*       Es requisito de matricula haber aprobado todas las materias del plan de estudios
**     No se toman en cuenta los 10 créditos del Proyecto de Graduación según disposición de CONARE.
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COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-791-2002
28 de noviembre del 2002


	A:
	RECTORIA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	Dr. Gerardo Navarro R., Coordinador Programa Educación Técnica

	
	Ing. Pedro Martín Ramírez L., Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión No. 2267, Artículo 12, del 28 de noviembre del 2002.   Ubicación del Programa de Educación Técnica



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice: 

CONSIDERANDO QUE:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica tiene aprobado desde el año 1979, el Programa de Bachillerato en Educación Técnica Industrial, concentración en Mecánica de Precisión, Dibujo, Electrotecnia, Electricidad y Electrónica.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica mantiene un Convenio con el Ministerio de Educación Pública (MEP) Centro de Investigación y Perfeccionamiento de Educación Técnica (CIPET), para impartir el Bachillerato en Educación Técnica con concentración en Industria Textil, Artesanía, Agroindustria, Agropecuaria, Industrial y Servicios.  El Convenio firmado con el MEP-CIPET-ITCR, permite a los estudiantes que han obtenido el título de Profesor de Estado, (VT4), ingresar al Programa de Bachillerato en Educación Técnica.

3. El Consejo Institucional en Sesión 2084, Artículo 7, del 7 de octubre de 1999, acordó ubicar el Programa de Educación Técnica en la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, por el periodo comprendido entre el 15 de octubre de 1999 y el 31 de diciembre de 2002. 

4. El Consejo Institucional en Sesión No. 2158, del 16 de febrero del 2001, acordó la Creación de la Concentración de Artes Industriales en el Bachillerato en Educación Técnica y la Concentración Agropecuaria en el Bachillerato de Educación Técnica.
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5. El Consejo Institucional en Sesión No. 2190, Artículo 6, inciso b. del 31 de agosto del 2001, acordó crear un Transitorio III al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que se lea: 

“El Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus modificaciones, aprobadas en Sesión No. 2190, tendrán una vigencia cuyo plazo máximo vence el 31 de diciembre del 2002, fecha en que se definirá la ubicación de este Programa”.

6. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión, celebrada el 25 de noviembre de 2002, según consta en Minuta 25-02, acordó ampliar el plazo de ubicación del Programa de Educación Técnica en la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, hasta el 31 de diciembre de 2003. 

7. En el III Congreso Institucional se está analizando el Nuevo Modelo Académico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, y una de las ponencias en discusión es la Educación Técnica

ACUERDA:

a. Ampliar el plazo de ubicación del Programa de Educación Técnica en la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, hasta tanto salga una nueva propuesta del    III Congreso Institucional, o en su defecto, hasta el 31 de diciembre del 2003.

b. Ampliar la vigencia del Transitorio III al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que se lea: 

“El Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus modificaciones, aprobadas en Sesión No. 2190, tendrán una vigencia cuyo plazo máximo vence el 31 de diciembre del 2003, fecha en que se definirá la ubicación de este Programa”.
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