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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 3091
FECHA:

Miércoles 10 de octubre de 2018
HORA:

7:30 a.m.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL 
PRESENTES
Dr. Julio Calvo Alvarado
Rector y Presidente Consejo Institucional

Dr. Luis Gerardo Meza Cascante
Representante Docente 
M. Ing. Luis Alexander Calvo Valverde
Representante Docente
S.O. Miriam Brenes Cerdas 
Representante Docente
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández
Representante Administrativa
M.A.E. Nelson Ortega Jiménez
Representante Administrativo
Sr. William Boniche Gutiérrez
Representante Estudiantil
Srta. Verónica Vargas Mora
Representante Estudiantil
Sr. Esteban González Arguedas
Representante Estudiantil

Carlos Roberto Acuña Esquivel
Representante de Egresados 

AUSENTES:

M.Sc. María Estrada Sánchez
Representante Docente
Dr. Freddy Araya Rodríguez 
Representante Sedes y Centros Académicos
FUNCIONARIOS
M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo
Directora Ejecutiva, Secretaría Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar
Auditor Interno
ÍNDICE


PÁGINA


ASUNTOS DE TRÁMITE
ARTÍCULO 1.
Aprobación de Agenda

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No. 3090

ARTÍCULO 3.
Informe de Correspondencia (documento anexo)

ARTÍCULO 4.
Informe de Rectoría


ARTÍCULO 5.
Propuestas de Comisiones


ARTÍCULO 6.
Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.
Modificación del Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero de 2006, en cuanto a Plan-Presupuesto. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ARTÍCULO 8.
Nombramiento de representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación Extraordinario No. 238, por celebrarse el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes.  (A cargo de la Presidencia)
ARTÍCULO 9.
Reformulación de la Valoración de riesgos del Plan Anual Operativo 2019. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ARTÍCULO 10.
Cartel para la Contratación de Auditorías Externas Financiera 2018. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ARTÍCULO 11. Integración de una Comisión Institucional que dictamine el proyecto de Ley Expediente 20.580    denominado Ley para el fortalecimiento de las finanzas públicas.  (A cargo de los miembros del Consejo Institucional)
ASUNTOS VARIOS

  ARTÍCULO 12.
Actividad de la Escuela de Matemáticas
ARTÍCULO 13.
Presentación de nuevo miembro estudiantil en el Consejo Institucional 
ASUNTOS DE FORO

ARTÍCULO 14.  Adendum al acuerdo de la Comisión de Enlace para el FEES 2019 y Proyecto sobre las leyes específicas. (A cargo del Ing. Eduardo Sibaja Arias)
El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las siete de la mañana con treinta y cinco minutos, con la presencia de la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, M.S.O. Miriam Brenes Cerdas, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Sr William Boniche Gutiérrez, Sr. Esteban González Arguedas, Srta. Verónica Vargas Mora y el Ing. Luis Alexander Calvo Valverde. 
NOTA:  El señor Roy Barrantes Rivera, estudiante electo como Tercer Representante Estudiantil, participa en esta sesión en su condición de oyente con voz y sin voto, en acatamiento del Reglamento del Consejo Institucional, como parte del proceso de inducción; ya que inicia su periodo como integrante de este Consejo a partir del 24 de octubre de 2018. 
CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.  Aprobación de la Agenda
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera
Asistencia

1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las Acta No. 3090 
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Informes de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

ASUNTOS DE FONDO
7. Modificación del Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero de 2006, en cuanto a Plan-Presupuesto. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
8. Nombramiento de representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación Extraordinario No. 268, por celebrarse el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes.  (A cargo de la Presidencia)
9. Reformulación de la Valoración de riesgos del Plan Anual Operativo 2019.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
10. Cartel para la Contratación de Auditorías Externas Financiera 2018. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Integración de una Comisión Institucional que dictamine el proyecto de Ley Expediente 20580    denominado Ley para el fortalecimiento de las finanzas públicas.  (A cargo de miembros del Consejo Institucional)
ASUNTOS DE FORO

12. Adendum al acuerdo de la Comisión de Enlace para el FEES 2019 Y Proyecto sobre las leyes específicas. (A cargo del Ing. Eduardo Sibaja Arias)
ASUNTOS VARIOS

13. Varios

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 2.  Aprobación del Acta No. 3090
El señor Julio Calvo, somete a votación el Acta No. 3090 y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 

ARTÍCULO 3.  Informe de Correspondencia (documento anexo)
La señora Ana Damaris Quesada da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye: 
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. VIESA-1491-2018 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la Dra.  Claudia Madrizova Vicerrectora de Vida Estudiantil, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual solicita dos representantes del Consejo Institucional para su participación el Acto de Graduación Extraordinario No 268, correspondiente al I Semestre 2018, en el Centro de las Artes en dos actos: Uno a las 10:00 a.m. y otro a las 2:00 p.m. (SCI-1491-10-18)
Se toma nota. Punto de Agenda.

2. EB-668-2018 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Profesora Escuela de Biología, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual presenta su renuncia a la Comisión de Evaluación Profesional a partir del 1 de enero de 2019.  Lo anterior, porque su nombramiento en la Comisión de Evaluación Profesional vence el 02 de abril de 2019, lo que puede generar dificultades logísticas para la integración del nuevo miembro. (SCI-1495-10-18

Se toma nota. Futuro punto de agenda.

3. TEE-009-2018 Memorando con fecha de recibido 04 de octubre  de 2018, suscrito por la señorita Valeria Sell Sáenz, Presidente Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Sr. Roy Barrantes Rivera, Candidato, Sr. William Boniche Gutiérrez, Presidente Directorio del Plenario de Asociaciones de Estudiantes, Asociaciones de Estudiantes del Tecnológico de Costa Rica, Comunidad Estudiantil, Comunidad Institucional,  mediante el cual remite declaratoria definitiva del proceso de elección del tercer representante y tercer suplente estudiantil, ante el Consejo Institucional para el periodo 2018-2019, en el cual resultó electo el Sr. Roy Barrantes Rivera como titular y el puesto de suplente quedó vacante, por contar con un único candidato.  (SCI-1520-10-18) 

Se toma nota. Se informa al pleno.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

4. CORREO ELECTRÓNICO ECO-166-2018, Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por el señor Leonardo Alberto Salmerón Castillo, Jefe de área a.i., dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y trasladado a la Secretaría del Consejo Institucional, por medio del cual con instrucciones del señor Diputado Pablo Heriberto Abarca Mora, Presidente de la Comisión Permanente Ordinaria de Asuntos Económicos,  solicita criterio sobre texto sustitutivo de la Reforma de la Ley No 8634, Sistema de Banca para el Desarrollo de 23 de abril de 2008, y sus reformas, Expediente No. 20.460. (SCI-1498-10-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión Proyectos de Ley.
NOTA:  Se presenta a la Sesión el señor Carlos Roberto Acuña, a las 7:41 a.m. 
5. ASESORÍA LEGAL 501-2018   Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora Asesoría Legal, dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo Institucional, mediante el cual remite criterio sobre el Proyecto “Ley de Creación del Programa Nacional de Ferias de Ciencia, Tecnología e innovación”, Expediente No. 20.163. (SCI-1511-10-18)

Se toma nota. Futuro punto de agenda.

6. CCP-12 2018   Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la Sra. Guiselle Brenes Vargas, Secretaria Ejecutiva Comisión de Carrera Profesional, dirigido la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo Institucional, mediante el cual solicita la publicación de 2 plazas para el nombramiento de 2 miembros titulares en la Comisión de Carrera Profesional.  Lo anterior debido a que el Máster Manuel Murillo Tsijli, Miembro Titular, se acogió a su jubilación a partir del 01 de octubre de 2018. (Nombramiento del 10-8-2018 al 01-05-2021, SCI-586-2018) y la Máster Claudia Zúñiga Vega, Miembro Titular, renuncia a la Comisión de Carrera Profesional mediante oficio EB-668-2018, a partir del 01 de enero de 2019. (Nombramiento del 03-04-2016 al 02-03-2019, SCI-135-2016) (SCI-1528-10-18).  Firmado digitalmente.
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional  

7. SCI-770-2018 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional en el cual se hace solicitud de información sobre asignación de plazas a las carreras de Ing. Electrónica, Ing.  en Computadores e Ing. Mecatrónica, para contar con más insumos y continuar con el análisis del tema. (SCI-1493-10-18) 

Se toma nota.  

8. SCI-771-2018 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional en el cual se hace solicitud de informe de seguimiento del cumplimiento del Acuerdo del Consejo Institucional Sesión Ordinaria No 2784 Artículo 9, del 27 de setiembre del 2012. Plan de Mejoramiento Institucional definitivo, que será firmado por el Ministerio de Educación, Proyecto de Financiamiento con el Banco Mundial y en particular, sobre el Núcleo de Tecnologías de Información y Comunicación. (SCI-1494-10-18) 

Se toma nota.  

9. SCI-774-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc. Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing, Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente Consejo de Vicerrectoría de Docencia, a la Dra. Carmen Elena Madríz Quiros, Directora Dirección de Posgrado, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita pronunciamiento sobre acuerdo del CSUCA. (SCI-1502-10-18)

Se toma nota.  

10. SCI-775-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc. Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al MBA. Roberto Guzmán Gutiérrez, Director Dirección de Cooperación, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita revisión sobre acuerdo del CSUCA., “Convenio Regional de reconocimiento de estudios, diplomas grados y títulos de Educación Superior”  (SCI-1503-10-18)

Se toma nota.  

11. SCI-776-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc., Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita envío de observaciones a la Propuesta de Reglamento de Evaluación del Desempeño Laboral. (SCI-1504-10-18)

Se toma nota.  

12. SCI-777-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc. Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación y Administración Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita dictamen del Reglamento de funciones de la Dirección de Posgrados (SCI-1505-10-18)

Se toma nota.  

13. SCI-778-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc. Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, con copia al Consejo Institucional,  en el cual solicita informe sobre pendientes de Programa de Nanotecnología (SCI-1505-10-18)

Se toma nota.  

14. SCI-779-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por la Ing. María Estrada Sánchez M.Sc. Coordinadora Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Máster Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión Especial Viabilidad Legal al Proyecto Piloto “Semestre Propedéutico en la Sede Regional San Carlos”,   con copia al Consejo Institucional en el cual referente a la solicitud de prórroga para atender el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No 3080, Artículo 7, del 24 de julio de 2018 “Integración de una Comisión Especial que elabore una propuesta para dar viabilidad legal al Proyecto Piloto Semestre Propedéutico en la Sede Regional San Carlos”, se le comunica que se le aprobó el periodo por el cual se puede brindar prórroga, al 15 de octubre de 2018. (SCI-1507-10-18)

Se toma nota.  

15. SCI-773-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Prof. Andrea Gómez Jiménez, Escuela de Cultura y Deporte, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite felicitación por la obra de teatro: “Las cuerdas son para saltar” del Teatro TEC, la cual aborda una temática tan relevante como lo es la salud mental, y que pone en evidencia, una vez más, las necesidades de la Comunidad Estudiantil en este tema.  (SCI-1212-10-18)
Se toma nota.  

16. SCI-784-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido a la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite respuesta al oficio TIE-682-2018, informando que el planteamiento de este oficio generó el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No 3090, Artículo 10, realizada. el 04 de octubre de 2018, con el que da por atendido el oficio en referencia. (SCI-151410-18) Firmado digitalmente.
Se toma nota.  

17. SCI-781-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual, para su trámite, se hace el traslado de la correspondencia de la Sesión Ordinaria No. 3090, Artículo 3, incisos 1, 2. 5, 7, 8, y 26, del 04 de octubre del 2018. (SCI-1516-10-18)
Se toma nota.  

18. SCI-782-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual, para su trámite, se hace el traslado a la Comisión, de la correspondencia de la Sesión Ordinaria No. 3090, Artículo 3, incisos 1, 4, 6, 7 y  8, del 04 de octubre del 2018. (SCI-1516-10-18)
Se toma nota.  

19. SCI-783-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, con copia al Consejo Institucional, en el cual, para su trámite, se hace el traslado a la Comisión, de la correspondencia de la Sesión Ordinaria No. 3090, Artículo 3, incisos 1, 4. 7 y  8 del 04 de octubre de 2018. (SCI-1516-10-18)
Se toma nota.  

20. R-1075-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Sr. William Boniche Gutiérrez, Presidente Federación de Estudiantes del Tecnológico de Costa Rica, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual adjunta resolución de Rectoría RR-302-2018, mediante el cual se hace entrega del edificio B4 a la Federación de Estudiantes del Tecnológico de Costa Rica. (SCI-1218-10-18)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

21. SCI-792-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se solicita el detalle de los movimientos durante el 2018 de todas las plazas del Fondo del Sistema. Se solicita la información para aprobar la renovación de plazas 2019 (SCI-1523-10-18)
Se toma nota.  

22. SCI-793-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace recordatorio de los siguientes temas pendientes.  “Solicitud de Información plazas profesionales en Ingeniería”, “Recordatorio acuerdo de la Sesión Ordinaria No 3052, Artículo 9, del 17 de enero de 2018. Solicitud de modelos y plan para la atención de servicios de alimentación, limpieza y seguridad en las Sedes y Centros Académicos del ITCR (SCI-1524-10-18)
Se toma nota.  

23. SCI-794-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se hace recordatorio de los siguientes temas pendientes por esa dependencia: “Solicitud de revisión de la estimación presupuestaria solicitada por la Auditoría para el periodo 2019.  Información sobre el inciso 5.6 de la Disposición para la formulación del Plan Presupuesto 2019. Informe tempo extraordinario para Vigilancia, SCI-609-2018 Transporte y Departamento de Administración de 19 de julio de 2019 Mantenimiento 2017.  Se solicita remitir la información lo antes posible, con el fin de elevar las propuestas al Consejo Institucional. (SCI-1525-10-18)
Se toma nota.  

24. SCI-795-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, dirigido al, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se hace recordatorio de los siguientes temas pendientes por esa dependencia: “Solicitud de Información asignación de plazas a las carreras Ing. Electrónica, Ing. Computadores e Ing. Mecatrónica. Solicitud de Información TEC DIGITAL”. .  Se solicita remitir la información lo antes posible, con el fin de elevar las propuestas al Consejo Institucional. (SCI-1526-10-18)
Se toma nota.  

25. SCI-796-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita dictamen sobre la propuesta de adopción e implementación de las NICPS y aprobación de Políticas Generales y Específicas de Contabilidad para el ITCR sustentadas en NICSP.  (SCI-1529-10-18)
Se toma nota.  

26. SCI-797-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita dictamen sobre la propuesta de adopción e implementación de las NICPS y aprobación de Políticas Generales y Específicas de Contabilidad para el ITCR sustentadas en NICSP.(SCI-1530-10-18)
Se toma nota.  

27. SCI-798-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Alexander Berrocal Jiménez, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le informa, que se le concede la solicitud de prórroga para el 31 de octubre de 2018. (SCI-1531-10-18)
Se toma nota.  

28. SCI-799-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, Directora Departamento Recursos Humanos, al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual se les invita a realizar una presentación ante la Comisión, sobre avances y propuesta de un Nuevo Manual de Puestos, el próximo 11 de octubre a las 1:30 p.m. (SCI-1532-10-18)
Se toma nota.  

29. SCI-800-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Oscar López Villegas, Escuela de Computación, Licda. Ana Lizeth Rodríguez Barquero, Dirección Sede Regional San Carlos, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita apoyo para determinar una estrategia que les permita definir lo que se va a considerar como “desconcentración por competencias mínimas. (SCI-1533-10-18)
Se toma nota.  

Correspondencia remitida a Miembros del Consejo Institucional 

30. VIESA-1492-2018 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la Dra.  Claudia Madrizova Vicerrectora de Vida Estudiantil, dirigido al Ing. Carlos Roberto Acuña, Presidente Federación de Profesionales Egresados del ITCR, mediante el cual solicita dos representantes de la Federación de Profesionales Egresados del ITCR para su participación en el Acto de Graduación Extraordinario No 268, correspondiente al I Semestre 2018, en el Centro de las Artes el 02 de noviembre del presente año, en dos actos: Uno a las 10:00 a.m. y otro a las 2:00 p.m. (SCI-1492-9-18)
Se toma nota. 

Correspondencia remitida a Comisiones Permanentes

31. VAD-610-2018, Memorando con fecha de recibido 02 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual emite respuesta al oficio SCI-550-2018, sobre solicitud de informe de situación vehicular y plan de reposición de vehículos en el TEC. (SCI-1499-10-18)  Firmado digitalmente.
Se toma nota.

32. R-1100-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a Miembros del Consejo Institucional, mediante el cual solicita adopción e implementación de las NICSP y aprobación de Políticas Generales y Específicas de Contabilidad para el ITCR sustentadas en NICSP. (SCI-1501-10-18) 

Se toma nota.  

33. R-1084-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a Miembros del Consejo Institucional, mediante el cual informa que sobre el borrador de Cartel para Contratación de Auditoría Financiera Externa Financiera 2018, la propuesta presentada cuenta con el aval del Consejo de Rectoría.  (SCI-1509-10-18) 

Se toma nota.  

34. R-1102-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a Miembros del Consejo Institucional, mediante el cual remite en atención al oficio SCI-550-2018, Informe sobre situación vehicular y plan de reposición de vehículos en el TEC. (SCI-1508-10-18) 

Se toma nota.  

35. ViDa-653-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector Vicerrectoría de Docencia, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual remite respuesta al oficio SCI-770-2018, sobre solicitud de información sobre las plazas asignadas a las Áreas Académicas de Ingeniería Mecatrónica e Ingeniería en Computadores, (SCI-1513-10-18)

Se toma nota.   

36. AE-586-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Alejandro Masís Arce, Director Escuela de Administración de Empresas, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual remite el Pronunciamiento sobre el Reglamento de Teletrabajo (SCI-1515-10-18)

Se toma nota.   

37. R-1105-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a Miembros del Consejo Institucional, mediante el cual remite propuesta de utilización de reservas 2018, avalada por el Consejo de Rectoría en Sesión No 33-2018, Artículo 7, del 01 de octubre de 2018. Se recomienda elevarla para análisis y aprobación. (SCI-1519-10-18) 

Se toma nota.   

38. R-1114-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a señores del Consejo Institucional, mediante el cual remite la propuesta de Reglamento para la formalización y recuperación de préstamos por financiamiento de estudiantes del ITCR. (SCI-1522-10-18).  Nota: la información adjunta se recibió en formato en digital.  
Se toma nota.   

39. R-1093-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, a la Ing. María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia a señores del Consejo Institucional, en el cual remite respuesta a oficio SCI-718 “Solicitud de información acuerdo Administración de Empresas para el otorgamiento de un monto de ₵122.000.000 como fondo no rembolsable para financiar el equipamiento del nuevo proyecto en Plaza Real”.    (SCI-1510-10-18).  Nota: la información adjunta se recibió en formato digital.  

Se toma nota.    

40. VIE-1019-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Alexander Berrocal Jiménez, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a señores del Consejo Institucional, en el cual remite solicitud de prórroga al 31 de octubre para entregar el documento base que atiende los cambios y de respuesta a las consultas emanadas por el Consejo Institucional, respecto al laboratorio donde están ubicadas los equipos de microscopía. (SCI-1527-10-18). Firmado digitalmente.
Se toma nota.   

41. VAD-626-2018, Memorando con fecha de recibido 02 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual adjunta el borrador del Cartel para Contratación de Auditorías Externas Financiera 2018 (SCI-1535-10-18).  Firmado digitalmente.
Se toma nota. 

Correspondencia remitida con copia a Comisiones Permanentes

42. ViDa-648-2018, Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector Vicerrectoría de Docencia, dirigido a la M.Sc. Vanessa Carvajal, Directora Escuela de Ciencias Naturales y Exactas Sede Regional San Carlos, con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, a la Máster María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, mediante en el cual en atención a solicitud de apoyo del Dr. Tomás Guzmán Hernández, planteada de forma verbal el miércoles 26 de setiembre de 2018, en la Dirección de la Sede Regional San Carlos, remite el comunicado del seguimiento de formulación de la carrera de Ingeniería Agroindustrial.  (SCI-15001-10-18)

Se toma nota.   

43. R-1106-2018, Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia a señores del Consejo Institucional, en el cual remite respuesta a oficio SCI-769-2018, sobre “Solicitud de Información sobre oficio de la Contraloría General de la República sobre el trámite de la Licitación Edificio de Computación”. Se adjunta oficio de la Contraloría General de la República No 13394.  (SCI-1510-10-18)

Se toma nota.   

44. CE-143-2018, Memorando con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por el Ing. Milton Villegas Lemus, Coordinador Área Académica Ingeniería en Computadores, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente de Consejo de Docencia, con copia a Miembros del Consejo de Docencia, Ing. María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos, Consejo de Área Académica Ingeniería Mecatrónica, Consejo de Área Académica de Administración de Tecnologías de Información, Consejo de Área Académica Ingeniería en Computadores, Asociación de Estudiantes del Área Académica Ingeniería en Computadores (ASEIC), en el cual transcribe el acuerdo sobre Pronunciamiento del Área Académica Ingeniería en Computadores (ASEIC), acerca de aceptación o no de mecanismo de conciliación. (SCI-1534-10-18)

Se toma nota.   

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
45. TI-233-2018, Memorando con fecha de recibido 08 de octubre de 2018, suscrito por el Ing. Luis Chavarria Sánchez, M.Edt, Coordinador Área Académica de Administración de Tecnologías de Información, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, con copia a Miembros del Consejo de Docencia, Ing. María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos, en el cual para información y trámite se transcribe el acuerdo del Artículo 1, “Pronunciamiento del Área Académica Administración de Tecnologías de Información sobre el Memorando ViDa-639-2018, correspondiente a la propuesta del Consejo de Docencia,  acerca  de la aceptación o no, del mecanismo de conciliación.  (SCI-1536-10-18)

Se toma nota.   
Presentado el Informe de Correspondencia por parte de la señora Ana Damaris Quesada; con las observaciones correspondientes, se procede a tomar nota en el Seguimiento de Acuerdos y se direccionan los oficios a las diferentes Comisiones, según corresponda.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 4. Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo informa lo siguiente:
Consejo de Rectoría

Propuesta de la Universidad de Oxford

El lunes 08 de octubre se recibió una propuesta de la Universidad de Oxford, con el fin de que el Tecnológico se convierta en un ente de certificación del dominio de idioma inglés a través de la Escuela de Ciencias del Lenguaje, que permite que los estudiantes que requieren una certificación lo hagan aquí mismo con este sistema, siendo esto una alternativa, pero aceptando todas las empresas en Costa Rica y de momento la única institución acreditada para hacerlo en Costa Rica es el Tecnológico, por lo que  se está valorando.

Declaratoria de interés institucional del Proyecto de Zona Económica Especial Huertar Caribe

Evaluaron la declaratoria de interés institucional del Proyecto de Zona Económica Especial Huertar Caribe, se elevará al Consejo Institucional para su trámite.

Propuesta de modificación de Reglamento para la elaboración, aprobación y modificación de los cronogramas institucionales 

Revisaron la propuesta de modificación de Reglamento para la elaboración, aprobación y modificación de los cronogramas institucionales aprobados en el Consejo Institucional, se realizaron algunas observaciones, pero básicamente quedó como lo pretende este órgano.

Otras actividades 

· El lunes 08 de octubre, participó Inauguración del Congreso Latinoamericano CLADEA 2018 de Escuelas de Administración, coordinado por la Escuela de Administración de Empresas del Tecnológico, un evento con bastante asistencia.

· El viernes 05 de octubre, se llevó a cabo la graduación de San Carlos con treinta y tres nuevos profesionales.

CONARE

Sobre la consulta del Plan Fiscal, los Rectores consideran que CONARE no tendrá tiempo de pronunciarse; además de que opinan que tampoco le corresponde, y por tratarse de entes políticos serían los Consejos Universitarios, los que deberán manifestarse, por lo que se está transfiriendo y ya se tiene una propuesta en agenda de la presente sesión.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 5. Propuestas de Comisiones

No se presentan Propuestas de Comisiones.
ARTÍCULO 6. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

No se presentan Propuestas de Miembros del Consejo Institucional. 

ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7. Modificación del Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero de 2006, en cuanto a Plan-Presupuesto 
La señora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada:  “Modificación del Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero de 2006, en cuanto a Plan-Presupuesto”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.  (Adjunta al acta de esta Sesión).
Indica que, esta propuesta se dejó presentada la semana anterior y se recibieron las observaciones de la Administración; agrega que, prácticamente no se hicieron cambios, únicamente algunos señalamientos.  Señala que, hay dos cambios con respecto a lo enviado, uno es que se agregó una columna de responsables, con el fin de que el proceso tenga claridad de cuál es el órgano responsable en cada etapa, el otro es sobre la fecha de presentación del anteproyecto, en razón de que, a partir de julio habrá una nueva Administración y se deja el anteproyecto listo, es una posibilidad para que la nueva Administración, a luz de éste anteproyecto, establezca sus prioridades.

El señor Julio Calvo somete a votación a propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Artículo 18, establece lo siguiente:

“Artículo 18:   Son funciones del Consejo Institucional

…

b. Aprobar el Plan estratégico institucional y los Planes anuales operativos, el presupuesto del Instituto, y los indicadores de gestión, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Orgánico y en la reglamentación respectiva.”

2. El Estatuto Orgánico, en sus artículos 94 Bis 1, inciso d., 96, inciso c, 99, 100 y 101, indica lo siguiente:

“Artículo 94 BIS 1

…

d. Políticas específicas: son formuladas por el Rector y aprobadas por el Consejo Institucional.

…

Artículo 96

…

c. Las Políticas Específicas, deben derivarse de las Políticas Generales y serán aprobadas por el Consejo Institucional, según los procedimientos establecidos en este Estatuto Orgánico y en los reglamentos respectivos. Constituyen la base para la toma de decisiones de los ejecutivos y cuerpos colegiados.”

Artículo 99 

El Consejo Institucional deberá aprobar anualmente las Políticas Específicas que deben usarse para orientar la elaboración y la ejecución de los Planes anuales operativos del Instituto. 

Igualmente, el Consejo Institucional deberá aprobar los ajustes que corresponda a las políticas específicas cada vez que la Asamblea Institucional Representativa apruebe nuevas políticas generales o modifique las existentes.

Artículo 100 

El Rector deberá formular y presentar anualmente al Consejo Institucional para su discusión y aprobación, las políticas específicas que propone utilizar para orientar la elaboración y la ejecución del Plan Anual Operativo y del Presupuesto institucional, en apego a lo dispuesto por el Plan estratégico institucional”.

3. El “Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales”, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2094, artículo 8, celebrada el 2 de diciembre de 1999 y publicado en la Gaceta 96, establece en el artículo 5 lo siguiente:

 “El Consejo Institucional a más tardar en el mes de noviembre de cada año, establecerá las fechas relevantes para la presentación y aprobación de las etapas principales del Plan Presupuesto del ITCR, con el propósito de cumplir lo establecido por la Contraloría General de la República”. Las Etapas son:

1. Políticas Específicas y Lineamientos

2. Creación de Plazas.

3. Anteproyecto

4. Proyecto Final del Plan Presupuesto”

4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 777-2018, del 19 de julio de 2018, realizó un seguimiento del “Cronograma de las Fases del Plan Presupuesto Institucional” y consideró que las primeras etapas deben empezar desde un año antes de la aprobación, por parte del Consejo Institucional, del Plan Anual Operativo y del Presupuesto. Por tanto, la Comisión envía al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, el Oficio SCI-506-2018 del 18 de julio del 2018 solicitándole un cambio en las fechas, para la entrega al Consejo Institucional de la propuesta de Políticas Específicas y de las “Disposiciones para la Formulación de las Disposiciones de Ejecución y Formulación Presupuestaria”, con miras a la formulación del año 2019 para el mes de noviembre del 2018.

5. El “Reglamento del Proceso de Planificación Institucional”, funda como objetivos específicos, los siguientes:

“a) Orientar y dirigir las actividades institucionales con base en objetivos y metas claras, en atención a las necesidades y requerimientos de la sociedad.

b) Facilitar el proceso de toma de decisiones con información oportuna y relevante para el buen desempeño institucional, uso óptimo de los recursos y la rendición de cuentas.

c) Fomentar y asegurar la participación responsable y efectiva de la Comunidad Institucional de acuerdo con los espacios y mecanismos establecidos para tal fin”.
CONSIDERANDO QUE:

1. A la fecha la Comisión de Planificación y Administración no ha recibido, por parte del señor Rector, respuesta al Oficio SCI-506-2018. 
2. La Comisión de Planificación y Administración considera que, no se cumplieron a cabalidad los objetivos específicos del proceso de planificación, en la formulación del Plan Anual Operativo para el año 2019, reseñados en el resultando 5, en los siguientes aspectos:

a) El Objetivo se logró en parte porque la Comisión de Administración y Planificación asumió un proceso muy serio de revisión y análisis del documento Plan-Preliminar 2019, señalando en diversas ocasiones las mejoras que tenían que ser introducidas al documento.  Las observaciones planteadas por la Comisión versaron sobre el contenido del documento, así como que las metas y sus indicadores se formularan con mayor precisión, calidad y de forma que permitan su evaluación durante las etapas de ejecución.
b) El cronograma Plan-Presupuesto aprobado en marzo del 2018 estableció una etapa de diagnóstico con el fin de que los Departamentos iniciaran un proceso de análisis de su situación y definieran perspectivas futuras.  Esta etapa no se realizó y la consulta fue realizada hasta el mes de setiembre de 2018, lo que evidencia que el segundo Objetivo no se logró al no facilitar información para revisar el desempeño institucional, el uso óptimo de los recursos y la rendición de cuentas de cada unidad.
c) La fecha de consulta a los Departamentos también provocó que no se asegurara una participación responsable y efectiva de la Comunidad Institucional en estos procesos, asociado además a la programación del Congreso Institucional, por lo que el equipo de trabajo de la Oficina de Planificación Institucional se vio en la necesidad de adelantar las fechas de entrega.   Por tanto, se considera que este objetivo no se cumplió. Por lo que se solicita a la Administración aplicar el mecanismo normado institucionalmente para que se garantice el cumplimiento, la responsabilidad y obligatoriedad de la ejecución de dichos procesos con el fin de garantizar el uso correcto de los recursos y permitir la eficiencia institucional con una planificación asertiva que permita la consecución y seguimiento de los objetivos, metas e indicadores.
3. La Comisión de Planificación y Administración considera que, las situaciones presentadas durante el 2018 en el proceso de formulación, también obedecen a los períodos que se establecen en el cronograma Plan-Presupuesto.

4. La Comisión de Administración y Planificación en la reunión No. 789-2018 del 27 de setiembre del 2018 decide que es conveniente promover la modificación del “Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales”, en lo relativo al proceso Plan-presupuesto.
SE ACUERDA:

a. Modificar el artículo 5 del “Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales”, aprobado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2094, artículo 8, celebrada el 2 de diciembre de 1999 y publicado en la Gaceta 96, de manera que sea lea de la siguiente forma:

  El Consejo Institucional iniciará el proceso de formulación del Plan-Presupuesto Operativo del año siguiente en el mes de octubre de cada año, con el propósito de cumplir lo establecido por la Contraloría General de la República y considerando las siguientes dos etapas: 

I ETAPA: FORMULACIÓN Y APROBACIÓN PLAN-PRESUPUESTO

	ACTIVIDADES
	DESCRIPCIÓN
	FECHA
	RESPONSABLE

	I.  Estado actual
	Presentación y análisis de los indicadores de gestión del año que inicia la formulación 
	Octubre
	Oficina de Planificación Institucional

	II. Políticas específicas
	Entrega del Rector al Consejo Institucional de la propuesta de políticas específicas para el año siguiente, a la luz de las Políticas Generales y los Objetivos Estratégicos.
	Octubre
	Rector

	III. 
	Revisión en Comisión de Planificación y Administración, consulta a la comunidad y aprobación de las Políticas Específicas 
	Noviembre

Diciembre
	Comisión de Planificación y Administración

	iii. Taller Estratégico
	Taller estratégico de trabajo entre los miembros del Consejo Institucional y el Consejo de Rectoría, sobre evaluación y redireccionamiento del Plan Estratégico
	Diciembre
	El Rector en su doble condición de presidente del Consejo Institucional y del Consejo de Rectoría

	IV. Disposiciones de formulación
	Propuesta de disposiciones de formulación


	Diciembre
	Rector

	V. 
	Revisión y aprobación de las disposiciones de formulación  
	Enero
	Consejo Institucional 

	VI. Sesión de trabajo del Consejo de Rectoría 
	Definición para cada programa de los objetivos, proyectos y metas a desarrollar, tomando como base el Taller Estratégico
	Febrero
	Rector con la asesoría del Consejo de Rectoría y el apoyo técnico de la Oficina de Planificación Institucional

	V Taller de formulación de metas
	Para todas las personas que requieren hacer el Plan Anual Operativo, la Oficina de Planificación Institucional  dictará un taller de formulación de metas.
	Marzo
	Oficina de Planificación Institucional

	VII. Análisis comportamiento de gastos e ingresos. Escenarios para el año en curso y el siguiente
	El Consejo Institucional analizará y aprobará los límites presupuestarios por medio de los cuales los Departamentos pueden evaluar su situación y revisar sus metas futuras


	Marzo-Abril 
	Consejo Institucional

	VIII. Proceso de análisis, reflexión y líneas de acción futura de los Departamentos
	La Oficina de Planificación Institucional y la Vicerrectoría de Administración ofrecerán a todos los Departamentos los insumos necesarios, el apoyo y asesoramiento a los directores y responsables en uso y ejecución de la información formulada. 
	Abril 
	Oficina de Planificación Institucional y Vicerrectoría de Administración

	IX. Formulación preliminar Plan Anual Operativo
	Proceso de formulación del PAO en cada unidad ejecutora


	Abril y primera quincena de Mayo
	Superior jerárquico de cada instancia que formula

	X. Formulación del pre anteproyecto
	La Oficina de Planificación Institucional y los Departamentos de Financiero Contable  y Recursos Humanos elaborarán el primer anteproyecto de PAO y presupuesto


	Segunda quincena de Mayo
	Directores de los Departamentos responsables

	XI. Anteproyecto
	Documento Preliminar Plan-presupuesto que presenta las expectativas de todas las instancias revisados por cada los responsables de los programas presupuestarios.


	Primera quincena de junio 
	Rector

	XII. 
	Revisión por parte de la Comisión de Planificación y Administración
	Segunda semana de junio
	Comisión de Planificación y Administración

	XIII. 
	Replanteamiento del PAO y del presupuesto según observaciones de la Comisión de Planificación y Administración.
	Julio- primera quincena de agosto


	Rector con la asesoría del Consejo de Rectoría y el apoyo técnico de la Oficina de Planificación Institucional.

	XIV. Evaluación final PAO
	De acuerdo al alcance económico cada unidad ejecutora hará los ajustes respectivos cuando corresponda
	Segunda quincena de Agosto
	Oficina de Planificación Institucional

	XV. Formulación final Plan Presupuesto
	Proceso de revisión por parte de los responsables de los programas presupuestarios


	Primera quincena de setiembre 
	Rector con la asesoría del Consejo de Rectoría y el apoyo técnico de la Oficina de Planificación Institucional

	XVI. Aprobación Plan Presupuesto
	Proyecto final del Plan-Presupuesto
	Segunda quincena de Setiembre 
	Consejo Institucional

	XVII. Disposiciones de Ejecución
	Propuesta de disposiciones de ejecución


	Octubre
	Rector

	XVIII. 
	Revisión y aprobación de las disposiciones de ejecución
	Noviembre-Diciembre
	Consejo Institucional


II ETAPA. EVALUACIÓN DEL PLAN-PRESUPUESTO-ESTADOS FINANCIEROS
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 8. Nombramiento de representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación Extraordinaria No. 268, por celebrarse el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes 
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  “Nombramiento de representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación Extraordinaria No. 268, por celebrarse el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Luis Alexander Calvo manifiesta su interés en participar, como representante en el Acto de Graduación de la mañana y la señora Miriam Brenes para el Acto de la tarde.
El señor Julio Calvo somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:   10 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Artículo 9 del Reglamento de Normas Generales de Graduación en el Instituto Tecnológico de Costa Rica dispone: 

“Los diplomas serán entregados en el Acto de Graduación oficial de la Institución en el cual se tomará el juramento establecido ante los representantes del Consejo Institucional, el Rector y el Director de la carrera correspondiente”

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VIESA-1491-2018, con fecha de recibido 01 de octubre de 2018, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr.  Julio César Calvo A., Presidente del Consejo Institucional, en el cual le informa que el día viernes 02 de noviembre de 2018, se estará llevando a cabo el Acto de Graduación Extraordinario No. 268, correspondiente al I Semestre 2018, en el Centro de las Artes de nuestra Institución.  Se llevarán a cabo dos actos, uno a las 10:00 am y el otro a las 2:00 pm

Por lo que solicita el nombramiento de dos representantes del Consejo Institucional, para la participación en dichos actos.

SE ACUERDA:

a. Designar al Ing. Luis Alexander Calvo Valverde, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación Extraordinario No. 268, que se llevará a cabo el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes, a las 10:00 a.m.

b. Designar a la M.S.O. Miriam Brenes Cerdas, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación Extraordinario No. 268, que se llevará a cabo el viernes 02 de noviembre de 2018, en el Centro de las Artes, a las 2:00 p.m.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 9. Reformulación de la Valoración de riesgos del Plan Anual Operativo 2019
El señor Luis Gerardo Meza presenta la propuesta denominada:  “Reformulación de la Valoración de riesgos del Plan Anual Operativo 2019”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.  (Adjunta al acta de esta Sesión).
Explica que, en ocasión de la aprobación del Plan Anual Operativo 2019 y Presupuesto, se analizado también la acción décima de ese documento, que tiene que ver con la valoración del riesgo de las metas del Plan Anual Operativo, y se presentaron diversas observaciones.  Agrega que, a sección diez, según informó la Oficina de Planificación Institucional, no es obligatorio que forme parte del Plan Anual Operativo; no obstante, si es obligatoria, en función de lo indicado en las directrices de la Contraloría General de la República en materia de SEVRI.  Amplía que, la Comisión considera que debe ser reformulada, en ocasión de las observaciones que se hicieron y, en segundo lugar, porque el Plan Anual Operativo finalmente aprobado tiene metas diferentes, que fueron valoradas por los responsables de las unidades.  Expresa que, por lo anterior, se considera muy importante replantearlo de manera que el Tecnológico tenga una valoración de riesgo de las metas, que le permita identificar los diferentes escenarios y tomar con tiempo las decisiones para mitigar esos riesgos.  

El señor Nelson Ortega agrega que, en el proceso de planificación todos los involucrados son responsables en algún aspecto, cuando se plantean las metas mismas que se deben originar en las propias dependencias; señala que, debería existir conciencia de los niveles de riesgo que se están asumiendo, al plantear estas metas.  A su entender, el proceso de planificación del Plan Anual Operativo 2019 fue atropellado, y la Oficina de Planificación Institucional determinó que el Plan Anual Operativo incluía un mayor nivel del riesgo que el año anterior.  Señala que, reformular el proceso conllevará una participación activa de Coordinadores, Directores y de toda la Comunidad Institucional, en una época de año en la que no están acostumbrados y esto podría generar mayor resistencia, por el tiempo que demandará por parte de los Directores.  Considera que, el control no debe volverse un fin en sí mismo, sino que debe garantizar el cumplimiento de los objetivos y de las metas.  Acota que, su observación va en el sentido de que, reformular el proceso conlleva hacer todo de nuevo, por parte de todos los involucrados; por lo que hace un llamado para que todos colaboren en este proceso y en la atención del punto 10, que sea considerado y que en los procesos o en el plan, no se trate de algo que no pueda ser realizado.

La señora Ana Rosa Ruiz considera que, a la luz de la situación todas las personas de esta Institución deben revisar estos procesos.  Agrega que, en este momento la valoración tiene que ser mucho más fina, porque se está en una coyuntura institucional y nacional realmente grave.  

El señor Julio Calvo señala que, tomaría esta propuesta como una valoración de a cuáles unidades, debería hacérseles una revisión y a cuáles una reformulación, con esto valorar las que están más o menos alineadas, para no rehacer todo el proceso.  Solicita se le aclara si su percepción es la correcta.

La señora Ana Rosa Ruiz responde que, dentro de la misma propuesta se brindan ejemplos de cómo hay metas cuyo riesgo dice alto, pero no se contó con la información requerida; amplía que, se dio una revisión total de esas metas, para que las personas, en función del dato que se les indicó del presupuesto a recibir, comiencen a medir realmente el riesgo.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación el acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.    
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. El Artículo 18, del Estatuto Orgánico, dice:
“Son funciones del Consejo Institucional: 

… 

b. Aprobar el Plan estratégico institucional y los Planes anuales operativos, el presupuesto del Instituto, y los indicadores de gestión, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Orgánico y en la reglamentación respectiva”…
2. Las Disposiciones para la Formulación Presupuestaria del Instituto Tecnológico de Costa Rica para el 2019, aprobadas por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 3070, Artículo 9, del 17 de mayo de 2018, establecen:
“1.3.   La Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto se basará en el planeamiento que presente la Rectoría en coadyuvancia con los Vicerrectores, Director de Sede Regional y Directores de Centros Académicos en colaboración con sus equipos de apoyo. Esta formulación se realiza en el marco del Plan Estratégico Institucional vigente.”

3. Las “Directrices Generales para el Establecimiento y Funcionamiento del Sistema Específico de Valoración del Riesgo Institucional (SEVRI)”, emitidas por la Contraloría General de la República establecen, entre otras cuestiones, que:
“2.1. Ámbito de aplicación. Toda institución pública deberá establecer y mantener en funcionamiento un Sistema Específico de Valoración del Riesgo Institucional (SEVRI) por áreas, sectores, actividades o tareas, de acuerdo, como mínimo, con lo establecido en estas directrices generales que serán de acatamiento obligatorio. Se exceptúa de su aplicación a las instituciones de menor tamaño, entendidas como aquellas que dispongan de un total de recursos que ascienda a un monto igual o inferior a seiscientas mil unidades de desarrollo y que cuenten con menos de treinta funcionarios, incluyendo al jerarca, los titulares subordinados, y todo su personal, quienes deberán observar lo que al efecto establecen las "Normas de control interno para el sector público”.
4. En la Sesión Ordinaria No. 3089, realizada el 25 de setiembre de 2018, se aprobó el Plan Anual Operativo 2019 y el presupuesto correspondiente, excluyendo la sección “X. VALORACIÓN DE RIESGOS, PAO-2019”.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-1014-2018, con fecha de recibido martes 11 de setiembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual adjunta el Proyecto Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2019, ambos en formato de la Contraloría General de la República, conocidos y avalados por el Consejo de Rectoría, en la Sesión No. 30-2018, Artículos 2 y 3 del 10 de setiembre de 2018.

2. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 786-2018, realizada el miércoles 12 de setiembre de 2018, abordó el análisis del Plan Anual Operativo, a partir de dos momentos:

a) En un primer momento, la Comisión realizó un análisis del PAO 2019 y se elaboró un documento con señalamientos concretos sobre los cambios que se solicitan. 

b) En un segundo momento, la Comisión recibe al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, Licda. Ericka Quirós Agüero, de la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, MAE. Yafany Monge D`Avanzo, Unidad Especializada Control Interno y al MAE. Marcel Hernández Mora, de la Unidad Sistema de Indicadores, de la Oficina de Planificación Institucional, para presentar los cambios, que se considera importante implementar en el Proyecto Plan Anual Operativo 2019.  La Administración acepta las observaciones y se compromete realizar los ajustes correspondientes y enviar un documento nuevo, a más tardar el lunes 17 de setiembre de 2018, para ser elevado al plenario del Consejo Institucional, en su Sesión del miércoles 19 de setiembre de 2018.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio R-1034-2018, con fecha de recibido 17 de setiembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual, para el trámite correspondiente, se remite Proyecto del Plan Anual Operativo 2019, según oficio OPI-689-2018, que incluye las observaciones externadas por la Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 786-2018 del 12 de setiembre del año en curso e indica que el citado documento sustituye al enviado con el oficio R-1014-2018.
4. En la Sesión No. 3088 del Consejo Institucional, realizada el 19 de setiembre de 2018, se presenta un amplio debate sobre la propuesta de Plan Anual Operativo 2019 y el Presupuesto 2019, producto de las observaciones de la Auditoria Interna, por lo que la señora Ana Rosa Ruiz Fernández propone posponer el punto para una Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional, con el fin de que los responsables atiendan las observaciones planteadas. 
5. En la reunión No. 788-2018 de la Comisión de Planificación y Administración, realizada el jueves 20 de setiembre de 2018, se recibe a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional (OPI), a la Licda. Ericka Quirós Agüero, la MAE. Yaffany Monge D`Avanzo, la Licda. Patricia Meneses Guillén y al MAE. Marcel Hernández Mora, colaboradores de la Oficina de Planificación Institucional, al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, la Licda. Adriana Rodriguez Zeledón, la Dra. Deyanira Meza Cascante y al Lic. Manuel Bonilla Cordero, colaboradores de la Auditoría Interna.  En esta reunión, se discuten ampliamente las observaciones externadas en el Pleno al documento Plan Anual Operativo 2019, producto de lo cual los funcionarios de la OPI se comprometen a incorporar los cambios solicitados y a enviar un documento integrado.  
En particular, se presenta la necesidad de reformular el capítulo de valoración de riesgos o de excluirlo, a la luz de los acontecimientos presupuestarios y calidad en las acciones planteadas.
En este punto en particular, los Miembros de la Comisión de Planificación y Administración externan su preocupación porque, en la sección de la propuesta de Plan Anual Operativo 2019 titulada “X. VALORACIÓN DE RIESGOS, PAO-2019”, se repiten constantemente, los siguientes dos aspectos:

“a) Renegociar el FEES, pedirle recursos a los vicerrectores o revisar las partidas presupuestarias, entre otras.
El presupuesto para el 2019 está determinado y por tanto, cada unidad estará trabajando con el monto asignado y si los recursos necesarios para alcanzar una meta no fueron oportunamente asignados, no puede aparecer ni la meta, ni la posibilidad de solicitar los recursos a las autoridades.
a) Información no suministrada, como se puede observar en estos casos:
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Es criterio de la Comisión que, este tipo de valoraciones tampoco pueden aparecer, porque la valoración de riesgos del Plan Anual Operativo debe estar completa, esto es, todas las metas deben contar con la valoración de riesgos correspondiente.
Con estos dos ejemplos, se evidencia que la valoración de los riesgos de las metas aprobadas en el Plan Anual Operativo 2019 debe ser realizada nuevamente.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio R-1065-2018, con fecha de recibido 24 de setiembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual, para el trámite correspondiente, se remite el Plan Anual Operativo 2019, según oficio OPI-699-2018, que incluye las observaciones externadas por la Comisión de Planificación y Administración en el oficio SCI-735-2018, así como las observaciones externadas por el Consejo Institucional en la Sesión No. 3088, del 19 de setiembre de 2018, tanto al Plan Anual Operativo como al Presupuesto Ordinario 2019, adjunto el oficio VAD-588-2019.  Una observación que se atiende es eliminar el capítulo de Valoración de riesgos.
5. En cumplimiento de las “Directrices Generales para el Establecimiento y Funcionamiento del Sistema Específico de Valoración del Riesgo Institucional (SEVRI)”, específicamente en lo establecido en el punto 2.1, el Instituto debe contar con una valoración de riesgos del Plan Anual Operativo 2019, adecuadamente realizada.

SE ACUERDA:

a. Solicitar a la Administración lo siguiente:
a.1.
Reformular el proceso de valoración de riesgos de las metas del Plan Anual Operativo 2019, aprobado en la Sesión Ordinaria No. 3089 y el presupuesto correspondiente, asegurando que los Directores y Coordinadores tengan una lista actualizada de fuentes de riesgo, así como las actividades de mitigación que respondan a la realidad financiera institucional.
a.2.
Informar al Consejo Institucional, en el plazo de diez días hábiles a partir de la comunicación de este acuerdo, la fecha de entrega de lo indicado en el punto anterior, para la revisión y aprobación por parte de este Órgano.  
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 10. Cartel para la Contratación de Auditorías Externas Financiera 2018
La señora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada: “Cartel para la Contratación de Auditorías Externas Financiera 2018”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.  (Adjunta al acta de esta Sesión).  

Señala que, esta propuesta va en función del acuerdo del Consejo Institucional según el que, le corresponde a este órgano, hacer el trámite con respecto a la Auditoría Externa Financiera.  
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación el acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:   10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. El inciso f del Artículo 18 del Estatuto Orgánico, establece lo siguiente:

“Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional.”

2. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2469, Artículo 16, del 15 de junio de 2006, tomó el acuerdo de “Modificación de los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera)”, en el apartado II.  LINEAMIENTOS ESPECÍFICOS PARA LAS AUDITORIAS EXTERNAS, cuyo punto A.3.1 indica lo siguiente:

A. AUDITORÍA EXTERNA FINANCIERA.
…

3. SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL

3.1. El Departamento de Aprovisionamiento deberá coordinar con la Comisión de Planificación y Administración los requerimientos del cartel, de acuerdo con las necesidades institucionales del momento.  Además, podrá tomar como base el cartel de la Contratación Directa aprobado el año anterior.

4. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 3056, Artículo 17, del 14 de febrero de 2018, aprobó lo siguiente:
“a.  Modificar los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera)” aprobados en la Sesión Ordinaria N°2469, Artículo 16, del 15 de junio de 2006, donde se lea:

A. SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL

La Auditoría Interna brindará la asesoría en materia de su competencia correspondiente, de conformidad con el Artículo 34 de la Ley General de Control Interno.”

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VAD-611-2018 con fecha de recibido 28 de setiembre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el borrador del cartel de Contratación de Auditoría Externa Financiera 2018, en atención del apartado A.3.1 de los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera).
2. Mediante correo electrónico suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, enviado al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, se solicita la colaboración de esa Auditoría para la revisión del borrador del cartel de Contratación de Auditoría Externa Financiera 2018, adjunto al oficio VAD-611-2018.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-1094-2018, con fecha de recibido 03 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite aval del Consejo de Rectoría, adoptado en la Sesión No. 33-2018, Artículo 3, al borrador de Cartel para contratación de Auditoría Externa Financiera 2018, remitido por el Dr. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración, adjunto al oficio VAD-611-2018.  

4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 790-2018 realizada el jueves 4 de octubre de 2018, recibe al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, a la Licda. Kathya Calderón Mora, Directora del Departamento de Aprovisionamiento, a la Licda. Silvia Watson Araya, Directora del Departamento Financiero Contable y al Lic. Manuel Bonilla  Cordero de la Auditoría Interna, para el análisis del borrador del cartel para la contratación de la Auditoría Externa Financiera 2018. En esta reunión el señor Bonilla Cordero expone las observaciones de la Auditoría Interna, ante lo cual las personas representantes de los entes técnicos se comprometen a incorporar los cambios y a enviar un nuevo documento para revisión de la Comisión. 
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VAD-626-2018 con fecha de recibido 05 de octubre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el borrador del cartel de Contratación de Auditoría Externa Financiera 2018, que incluye las observaciones realizadas por la Auditoría Interna en la reunión de la Comisión de Planificación del jueves 04 de octubre de 2018.
6. La Comisión de Planificación y Administración revisa la documentación citada anteriormente y dispone elevar una propuesta al Consejo Institucional
SE ACUERDA:

a. Aprobar el Cartel para la contratación de Auditoría Externa Financiera 2018, en los siguientes términos:

FUNDAMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Contar con el servicio de auditoría externa anual para el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

Contratación de servicios profesionales de auditoría externa para el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para el periodo 2018.
La Oficina de Licitaciones será la encargada de tramitar este proceso y proporcionará cualquier información necesaria respecto a las especificaciones y documentación relacionada con esta contratación, previa coordinación con el Ente Técnico.

CONDICIONES GENERALES
1. CONTENIDO PRESUPUESTARIO
El Instituto Tecnológico de Costa Rica, cuenta con los recursos para cancelar las erogaciones del 2018, el pago restante será cubierto con presupuesto 2019.
2. PRESENTACION DE LA OFERTA
a) Debe presentarse impresa en original y una copia, debidamente firmada por el representante legal o quien tenga poder para ello, indicando el nombre completo y apellidos, sus calidades, número de cédula de identidad o de residencia, número de teléfono, fax, dirección postal y electrónica, e iguales datos de su representada. Sin tachaduras, borrones y alteraciones que puedan producir dudas sobre el texto, debiéndose salvar todo error por nota antes de la apertura de las ofertas. La copia debe ser fiel del original. Adicionalmente, se debe presentar una copia (fiel del original) en formato digital (Word).
b) Presentarse en idioma español, según se indica en el artículo 62, del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa, los anexos y literatura en otros idiomas deben adjuntarse con la debida traducción.

c) Debe presentarse con numeración al pie de página y manteniendo el mismo orden en su presentación.  Preferiblemente empastadas.

d) Debe ajustarse en lo que dispone la Ley sobre Unidades de Medida Nº 5292 de 9 de agosto de 1973 y el Decreto Ejecutivo Nº 4124-MEIC de 16 de setiembre de 1974.

e) En la oferta no se sobreentiende ningún punto. Todo debe ser comprobado por el oferente en forma escrita. Así mismo, no se asume nada que no sea explícitamente declarado.

f) Debe ser entregada en el Departamento de Aprovisionamiento, en sobre cerrado en el que se consigne la siguiente leyenda:

Instituto Tecnológico de Costa Rica

Departamento de Aprovisionamiento

Oficina de Licitaciones

Licitación Abreviada Nº 2018LA-000028-APITCR

“Servicios de Auditoría Externa 2018”

“Nombre del Oferente”

g) Las ofertas que se presenten en el Departamento de Aprovisionamiento, después de la fecha y hora indicada podrán ser recibidas, pero no serán evaluadas.

h) Los oferentes deben corroborar que la información en el Registro de Proveedores Institucional se encuentra al día, para ello deben comunicarse al teléfono 2550-2241.
El oferente debe haber actualizado sus datos en nuestro registro de proveedores en un periodo de tiempo no mayor a 24 meses. 

i) El Instituto cuenta con acceso directo al Sistema SICERE de la CCSS por lo que el día de la apertura se verificará que el proveedor se encuentre al día con el pago de las obligaciones obrero patronales, según la Ley Constitutiva, artículo 74 de la CCSS.  La comprobación de esta información se realizará también en cualquier momento del trámite y vía digital.  En caso de duda con la información obtenida, un funcionario autorizado del Instituto, remitirá la prevención respectiva al oferente.  Incluye Subcontratistas cuando los hubiere.

j) El Instituto verificará la condición del oferente en sus obligaciones con el Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, según artículo 22 de la Ley 8783, mediante el sitio  http://inspeccion.mtss.go.cr/patronosmorosos/default.aspx. En caso de duda con la información obtenida, la persona encargada de este proceso remitirá prevención respectiva al oferente.

k) La morosidad al momento de la apertura del concurso con las obligaciones de la CCSS y FODESAF podrá ser subsanable por el oferente o a solicitud del ITCR durante la fase de análisis de ofertas, según resolución R-DCA-393-2012, oficio CGR–DCA-1982, Circular DJ-6051-2012 de la CCSS.

3. DOCUMENTACION QUE DEBE INCLUIRSE EN LA OFERTA 
a) Quien o quienes participen en esta Licitación, sean personas físicas o jurídicas, se comprometen al fiel cumplimiento de las especificaciones establecidas en este cartel y de las normas jurídicas que regulan esta materia.

b) Se debe indicar si el oferente posee la condición de PYME, según lo establecido en la Ley de fortalecimiento de las pequeñas y medianas empresas y sus reformas, N° 8262.

c) El oferente debe presentar las siguientes declaraciones juradas firmadas inmediatamente después de su consignación:

· Que no se encuentra inhibido para contratar con la Administración según las prohibiciones contempladas en los artículos 22 y 22 bis de la Ley de Contratación Administrativa, su Reglamento y de conformidad con la reforma implementada por la Ley Contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública.

· Que no se encuentra inhabilitado para contratar con la Administración Pública, por alguna de las causales que establece el artículo 100 de la Ley de Contratación Administrativa.

· Que se encuentra al día con el pago de todo tipo de impuestos nacionales, según lo establecido en el artículo 65 a) del Reglamento de La Ley de Contratación Administrativa. La Administración por su parte procederá a verificar vía sistema el cumplimiento de lo señalado.

En caso de que estas declaraciones y certificaciones se encuentren en nuestro Registro de Proveedores, o bien, se hayan presentado para otra licitación promovida por el Instituto, el oferente podrá así indicarlo y no presentarlas de nuevo, siempre y cuando se declare que las mismas se mantienen invariables y vigentes, e indique el número de contratación en que fueron presentadas.

4. VIGENCIA DE LA OFERTA
En la oferta se debe indicar el plazo de vigencia, el cual no podrá ser inferior a sesenta (60) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura.
5. TIEMPO DE ENTREGA DEL SERVICIO 
El trabajo debe iniciarse una vez firmado el contrato entre el Contratista y el Instituto. Es responsabilidad del Contratista entregar los informes finales según se indica en el Anexo 1.

6. PRECIOS
a) Los precios cotizados serán firmes y definitivos, libres de impuestos, los mismos deben indicarse por separado según artículo 25 del Reglamento de la Ley de la Contratación Administrativa. Lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los mecanismos de revisión de precios vigentes, o que se indiquen, en lo que se refieren únicamente a cotizaciones en colones.

b) El oferente debe detallar con claridad y en forma expresa, todo tipo de erogación a cargo del Instituto que se derive de la adjudicación de esta contratación. 

c) El precio total cotizado debe presentarse en números y en letras coincidentes, en caso de duda prevalecerá el precio cotizado en letras.

d) Para la evaluación y análisis del precio presentado en la oferta el Instituto aplicará lo establecido en el artículo 30 del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa.
e) El ITCR no reconocerá ningún costo adicional que no haya sido incluido en el precio ofertado.

f) El oferente deberá cotizar:

· El costo de las dos visitas 

· La opinión de los estados financieros (auditoría financiera)

· La opinión sobre la revisión de la liquidación presupuestaria.

a) El precio debe indicar desglose completo de su estructura, de conformidad con la naturaleza del servicio y según el artículo 26 del Reglamento a la Ley de Contratación Administrativa. En forma clara y detallada debe indicarse el desglose del rubro mano de obra (ello incluye por ejemplo el detalle de cesantía, vacaciones, sustituciones por vacaciones, aguinaldo, porcentaje asignados por ley a instituciones públicas, porcentaje por pólizas y demás obligaciones legales para garantizar el salario mínimo). 
	Cargas Sociales

	Rubro
	Porcentaje
	Monto Mensual

	SEM
	%
	

	IVM
	%
	

	BP
	%
	

	FODESAF
	%
	

	IMAS
	%
	

	INA
	%
	

	FCL
	%
	

	ROPC
	%
	

	INS
	
	

	Total De Cargas Sociales**
	%
	


**Fuente: http://www.ccss.sa.cr/calculadora
	Otros Rubros

	Rubro
	Porcentaje
	Monto Mensual

	Aguinaldo
	%
	

	Cesantía
	%
	

	Riesgos Del Trabajo
	%
	

	Total De Otros Rubros
	%
	


	Total Mensual de Mano de Obra

(Salarios + Sustitución Por Vacaciones + Cargas Sociales+ Otros Rubros)
	


7. REVISIÓN DE PRECIOS
Para efectos de revisión de precios para cotizaciones en colones, el monto del servicio (libre de todo impuesto) debe ser desglosado según lo indicado en el siguiente cuadro:

	RUBRO
	PORCENTAJE
	MONTO

	MANO DE OBRA
	%
	

	INSUMOS
	%
	

	GASTOS ADMINISTRATIVOS
	%
	

	UTILIDAD
	%
	

	Total
	100%
	


Las solicitudes de revisión de precio deben ser acompañadas de los siguientes documentos, sin los cuales no serán atendidas por la administración:

1. El desarrollo de la fórmula matemática propiamente dicha que se utiliza para calcular la revisión del precio.

2. La presentación de los documentos en donde consten los índices y cualquier otro documento que demuestre las variaciones en las condiciones del precio.

3. En aquellos casos en que los insumos presenten un aumento considerable según el comportamiento del mercado, se deberá presentar un desglose de los insumos que el contratista utilice donde se demuestre el efecto en el precio y el desequilibrio económico.

4. Nota: El ITCR no dará trámite a las solicitudes que no cuenten con la información requerida en este anexo.

5. Fórmula matemática aplicable de revisión de precios.

6. El oferente deberá tener presente los elementos que componen el precio, que son:

P = MO + I + GA + U
donde:
P   
= 
100% referido al precio cotizado.

MO
= 
Porcentaje de costo de mano de obra del precio de cotización.

I     
= 
Porcentaje de insumos del precio cotizado.

GA
= 
Porcentaje de gastos administrativos del precio cotizado.

U  
= 
Porcentaje de utilidad del precio cotizado.

Los elementos “MO”, “I” y “GA” se entenderán referidos sobre el precio cotizado originalmente en caso de no haberse dado ya una revisión, y sobre el último precio reajustado en caso de haberse producido anteriormente una revisión del precio.

Con estos elementos se plantea la fórmula de variación de precios de la siguiente manera.

EXPRESIÓN ALGEBRAICA: 

[image: image20.wmf]
       

                                        iMO tm                    iI ti                       iGA  tg

           Pv = Pc      MO     ----------   +  I        --------     + GA        --------          +  U  

                                        iMO tc                     iItc                        iGA tc  

	Donde:

	PV         =
	Precio variado

	PC         =
	Precio de cotización o último revisado

	MO        =
	Porcentaje de costo de mano de obra del precio de cotización.

	iMO tm  =
	Índice del costo de la mano de obra en el momento considerado para la variación.

	iMO tc   =
	Índice del costo de la mano de obra en el momento de la cotización o último revisado.

	I            =
	Porcentaje de insumo del precio de cotización.

	iI ti        =
	Índice del costo de insumos en el momento considerado para la variación

	iI tc       =
	Índice del costo de insumos en el momento de la cotización o último revisado.

	iGA tg    =
	Índice del costo de gastos administrativos en el momento considerado para la variación.

	iGA tc    =
	Índice del costo de gastos administrativos en el momento de la cotización o último revisado.

	GA         =
	Porcentaje de gastos administrativos del precio de cotización.

	U           =
	Porcentaje de utilidad del precio de cotización.


Índices Oficiales:

	· MO:
	· Se calculará de acuerdo a las variaciones que registre el renglón “Trabajador No calificado genérico que abarca conserje, misceláneo o encargado de limpieza en general, del Decreto de Salarios Mínimos, emitido por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y publicado en el Diario Oficial La Gaceta.

	· I:
	· Se calcularán con base en las variaciones que registre el Índice General de Precios al Productor Industrial (IPP MAN)-nivel general-, que elabora el Banco Central de Costa Rica.

	· GA:
	· Se calculará con base en las variaciones que registre el Índice General de Precios al Consumidor (IPC) -niveles y variaciones- elaborado por el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos


8. FORMA DE PAGO

a) El pago se realizará de la siguiente forma para cada año: 

	Informe
	Porcentaje

	Cartas de Gerencia de I y II visita (30% c/u), incluye informe de Tecnología de Información.
	60%

	Opinión de los Estados Financieros en firme
	20%

	Opinión sobre la revisión de la liquidación presupuestaria en firme
	20%

	Total
	100%


b) El pago se efectuará dentro de los 30 días naturales siguientes al recibido de las facturas presentadas a cobro, con el Visto Bueno del Administrador de Contrato, una vez recibidos a satisfacción los informes definitivos por parte del ITCR de acuerdo con el Anexo 1 de entregables. 

c) El pago se realizará por medio de transferencia electrónica a la cuenta corriente o cuenta de ahorros del contratista.

d) Toda transacción deberá de respaldarse con facturas o comprobantes que reúnan los requisitos establecidos por la Dirección General de Tributación Directa. Si la empresa está dispensa del timbraje de facturas, deberá hacer referencia en las mismas al número de resolución que le exime de tal obligación. El ITCR no se responsabiliza por atrasos que pueda sufrir la cancelación de pago por el incumplimiento de estos aspectos.

e) Toda factura electrónica debe ser remitida al correo electrónico: pagostecapro@tec.ac.cr para su debido trámite

f) Independiente de la moneda en que se cotice, el oferente deberá aportar la estructura del precio ofertado de conformidad al siguiente desglose:

· Mano de obra: deberá considerar el detalle de las cargas sociales mínimas establecidas de ley y cualquier otro factor por ustedes incluido en este rubro para cada periodo (contribución patronal, aguinaldo, vacaciones, cuota cesantía, póliza de trabajo del INS)

· Insumos

· Gastos Administrativos

· Utilidad

g) El precio deberá consignarse exento de todo tipo de impuesto, dado que el Instituto goza de exoneración según Ley 7293, Artículo Nº. 6, del 31 de marzo de 1992. 

h) En todo pago se rebajará un 2% correspondiente al impuesto sobre la renta, de acuerdo con el artículo 3 de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta No. 7092.

9. ADJUDICACIÓN
El Instituto procederá a adjudicar dentro de los veinte (20) días hábiles siguientes a la apertura de las ofertas.

10. ESPECIES FISCALES
El Instituto de conformidad con el artículo 9 de la Ley 6321 se encuentra exento del pago de especies fiscales.

El Contratista deberá cancelar un monto equivalente al resultado de la siguiente ecuación:

E*0,0025+625

Dónde: E= valor adjudicado

¢625 por reintegro

11. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO
El adjudicatario debe presentar una garantía de cumplimiento de un 5% del total adjudicado, con una vigencia de cuarenta y cinco (45) días hábiles, adicionales al plazo de entrega indicado.

En caso de presentarse un recurso en contra del acto de adjudicación, o que el adjudicatario no rindiere la garantía de cumplimiento, los oferentes que deseen conservar su interés legítimo, debe mantener, y si fuera del caso prorrogar la vigencia de sus ofertas hasta tanto la adjudicación o readjudicación adquiera firmeza en vía administrativa, o se declare desierto el concurso. 

La garantía de cumplimiento debe ser rendida, según lo indicado en el Artículo Nº 42 del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa.

Devolución de la garantía

Los interesados deben solicitar la devolución de la garantía mediante nota dirigida al Departamento de Aprovisionamiento, en la cual indicarán el número de concurso, número de recibo, monto y tipo de garantía. Dicha solicitud debe venir firmada por la persona que suscribió la oferta. 

La garantía de cumplimiento será devuelta dentro de los 20 días hábiles siguientes a la recepción definitiva del Equipo.

12. CONTRATO
· El adjudicatario debe comparecer a formalizar el contrato a más tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la comunicación de la adjudicación y superado el tiempo de revocatoria.

· El plazo del contrato será por un periodo de un año dando inicio una vez firmada el acta de inicio, prorrogable por tres periodos iguales a solicitud del ITCR, para un máximo de cuatro años incluyendo el plazo original y las prórrogas. 

· En caso de proceder la prórroga, será para realizar los servicios de auditoría de los años siguientes: 2019, 2020 y 2021 según corresponda.

· Las prórrogas serán facultativas de la Vicerrectoría de Administración siempre y cuando se considere que las labores realizadas durante el periodo fueron satisfactorias y se dispone de los recursos económicos.

· La solicitud de prorrogar o no el contrato, quedará condicionada a la presentación de los productos requeridos en esta contratación y a satisfacción de la Institución. La misma se realizará al menos un mes de anticipo al vencimiento del período de ejecución, de forma escrita y deberá constar en el expediente respectivo.
· La ejecución contractual inicia una vez se coordine con la Vicerrectoría de Administración y el Contratista, la suscripción del Acta de Inicio en el plazo acordado. Una vez firmada el Acta de Inicio se procede a proveer en el plazo indicado en el Anexo los informes correspondientes.

· El plazo de la contratación podrá ser suspendido a solicitud del ITCR previa coordinación entre las partes.

· Siempre que fuere necesario, el ITCR podrá aplicar las disposiciones referidas a la rescisión y resolución contractual, de conformidad con lo establecido en los artículos 11 de la Ley de Contratación Administrativa y así como 212 y 214 de su Reglamento.

13. DERECHOS DEL INSTITUTO
El oferente autoriza expresamente al Departamento de Aprovisionamiento para que verifique si toda la información brindada por él en su oferta se ajusta a la realidad. 

Si se detecta que alguna de la información consignada por el oferente es falsa, será excluida automáticamente del proceso de contratación.

CONDICIONES ESPECÍFICAS
1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
1) OBJETIVO Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS DE AUDITORIA
El Instituto Tecnológico de Costa Rica en adelante (ITCR ) requiere contratar los servicios de Auditoria Externa para que realice la auditoria anual y brinde la opinión del Contador Público Independiente de los Estados Financieros y sus notas, en relación con las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Público (NICSP), en acatamiento al Decreto Ejecutivo 34918-H “Adopción e Implementación de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Público (NICSP), en el Ámbito Costarricense”, publicado en el Diario Oficial La Gaceta #238 del 09 de diciembre de 2008 y sus reformas,  Plan de Cuentas Contables emitido por la Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN), Políticas Contables Específicas emitidas para el ITCR así como las Disposiciones Generales establecidas por la DGCN como Órgano Rector del Subsistema de Contabilidad y demás normativa emitida por la DGCN.

La auditoría deberá llevarse a cabo según las Normas Generales de Auditoría para el Sector Público publicado en La Gaceta #184 del 25 de setiembre de 2014, Ley 8292 de Control Interno, normativa relacionada para el Sector Público aplicable a la Institución y Normas Internacionales de Auditoria.

Además de la revisión de la Liquidación Presupuestaria conforme a los Lineamientos para la contratación del trabajo para atestiguar con seguridad razonable sobre la elaboración de la liquidación presupuestaria de los entes y órganos sujetos a lo establecido en el numeral 4.3.17 de   las normas técnicas sobre presupuesto público N-1-2012-DC-DFOE. 

a. Situación actual del ITCR con el proceso de aplicación de las NICSP

El ITCR adoptó las NICSP en el periodo 2016, para lo cual se definieron políticas contables específicas aprobadas por la Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN), y en el 2017 la institución inició con el proceso de aplicación de las NICSP acogiéndose a los plazos establecidos por la DGCN en cuanto a transitorios y cierre de brechas según Decreto Ejecutivo No.41039-MH Cierre de Brechas Alcance No.92 del 07 de mayo del 2018.

2) ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO (OBSERVANCIA DE LA NORMATIVA): 
2.1. ESTADOS FINANCIEROS
El contratista se compromete para la auditoria de los estados financieros a:

a) Brindar opinión del Contador Público Independiente de los Estados Financieros: Estado de Situación Financiera, Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y sus correspondientes notas, que cumplan con las NICSP, medidas de control interno y administrativas requeridas con el objeto de procurar la confiabilidad de la información financiera.

b) Brindar un informe relacionado con la evaluación del control interno sobre el sistema de tecnología de información.

c) Brindar un informe anual sobre la revisión de las declaraciones de impuestos efectuadas durante el periodo. 

d) Evaluar el sistema de control interno al menos: administrativo, contable, presupuestario, tributario e informático, tomando como criterio la Ley N°8292 Ley General de Control Interno y las Normas de Control Interno para el Sector Público (N-2-2009-CO-DFOE) aplicable a la Contraloría General de la República, los entes u órganos sujetos a su fiscalización y cualquier otra disposición que dicte sobre la materia, así como las normas y procedimientos de auditoria emitidas por el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica.

e) Realizar dos visitas al año para efectuar el trabajo de campo con corte al 30 de junio y 30 de diciembre. 

f) Emitir las Cartas de Gerencia sobre las condiciones del cumplimiento de la normativa contable y de control interno.

g) Aclarar todas aquellas consultas que se presenten por parte del Consejo Institucional, Rectoría, Vicerrectoría de Administración y Departamentos del ITCR, relacionadas con temas concordantes con la materia de trabajo. Las consultas verbales requerirán la atención inmediata de un socio del Despacho y las consultas por escrito, deberá ser atendidas en un plazo no mayor a cinco días hábiles posteriores a su solicitud.

2.2. LIQUIDACIÓN PRESUPUESTARIA

a) El trabajo consistirá en un examen amplio, que permita a los auditores expresar su opinión sobre la calidad de la liquidación presupuestaria del Instituto Tecnológico de Costa Rica y la verificación que esta presenta razonablemente la situación financiera y el resultado económico de sus operaciones conforme a la normativa presupuestaria aplicable.

b) Realizar el análisis de calidad de la Liquidación Presupuestaria 2018 de conformidad con la norma 4.3.17, Exactitud y confiabilidad de la liquidación presupuestaria de las Normas Técnicas de Presupuestos Públicos. 

c) Para lo anterior, se debe obtener la evidencia suficiente y competente a través del examen del Sistema de Control Interno en operación. El trabajo deberá comprender el análisis de las diversas cuentas que conforman el Balance General, el Estado de Resultados, el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujo de efectivo. Así mismo, será responsabilidad del Contratista conservar la documentación de la evidencia recolectada en el proceso de auditoría por el período que establece la normativa u otro que resulte procedente en virtud de los términos de prescripción que corresponda ante eventuales contingencias judiciales.

d) Análisis y razonabilidad del resultado informado y el cumplimiento de la normativa técnica y jurídica aplicada en la elaboración del Informe de Liquidación Presupuestaria, así como el nivel de observancia de las políticas y metodologías internas establecidas y todo lo que esto conlleva en términos de oportunidad de recibir el resultado de este producto.

e) El dictamen de la Liquidación Presupuestaria debe indicar la razonabilidad de la confiabilidad, pertinencia, relevancia y oportunidad de la información contenida en la liquidación presupuestaria.

f) Análisis, verificación y confirmación de las responsabilidades ante la formulación, preparación, registro y presentación razonable de informes presupuestarios. 

g) Responsabilidad en el cumplimiento de políticas y procedimientos.

h) Revisión y cumplimiento en aspectos de control interno para efectos de prevenir o detectar posibles fraudes en el proceso de formulación, ejecución y liquidación presupuestaria. 

i) Revisión de diferentes aspectos contables y presupuestarios que se consideren significativos. 

j) Verificación de que los informes de ejecución se presenten razonablemente de conformidad con la normativa establecida aplicable, y los clasificadores de ingresos y gastos del Ministerio de Hacienda.

k) Responsabilidad de conservar los registros financieros y datos relacionados para respaldar los informes mencionados. 

l) Verificación de transacciones significativas que no hayan sido registradas adecuadamente en el presupuesto institucional.

m) Responsabilidad en el diseño e implementación de programas y controles para prevenir y detectar posibles fraudes.

n) Detectar posible fraude o sospecha de fraude que afecte la entidad y se relacione con:  

· La administración.

· Empleados que tienen puestos significativos en el control interno, u otros donde el fraude podría tener un efecto significativo en los informes presupuestarios.

o) Verificar el apropiado registro en los informes de ejecución y liquidación presupuestaria de:

· Los ingresos percibidos sobre la base de efectivo a nivel presupuestario y sobre la base de devengo a nivel contable. 

· Los gastos realizados y pagados sobre la base de efectivo a nivel presupuestario y los gastos devengados no pagados a nivel contable. 

· Los compromisos presupuestarios.

· Los superávits de periodos anteriores según la normativa. 

p) En caso de presentarse inconformidades o discrepancias durante la ejecución de la auditoría, le corresponderá al ente técnico Vicerrector de Administración en conjunto con el Director del Departamento Financiero Contable establecer los mecanismos de corrección de las mismas.

q) El trabajo debe realizarse bajo la dirección y responsabilidad de un Contador Público autorizado y debe incluir obligatoriamente la presentación y análisis de la Liquidación Presupuestaria con base en las normas de Auditoria que tiene en vigencia el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica.

r) Deberá considerarse que el Instituto Tecnológico de Costa Rica está en la etapa de transición de aplicación de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Público, y que se ha acogido a las brechas y transitorios otorgados por la Contabilidad Nacional.

3) REQUISITOS DE IDONEIDAD Y DE EXPERIENCIA
a) El oferente debe tener al menos diez años de estar debidamente inscrito en el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, para lo cual debe aportar certificación original donde se verifique dicha información y se haga constar que puede ofrecer los servicios profesionales conforme a lo establecido en el artículo 7 de la ley de Regulación de la Profesión del Contador Público. El Despacho deberá poseer el respaldo de una firma internacional a la cual represente o esté afiliado, que garantice que el Despacho cumple con las normas, medidas de control interno y administrativa requeridas con el objeto de procurar la confiabilidad de la información financiera. Dicho respaldo se verificará con la presentación de una certificación por un notario público que indique lo señalado.

b) El oferente debe haber realizado el proceso de auditoria externa para el Sector Público en el país en los últimos cinco años consecutivos. Para efectos de verificación deberá aportar cartas de experiencia en original o copias. En ellas debe constar como mínimo el nombre de la Institución, periodo (s) en que se realizó la auditoria (recuérdese que de los últimos cinco años), indicar expresamente si la auditoria fue basada en NICSP o NIIF, tipo de trabajo realizado, calidad de la labor, nombre, teléfono y puesto del encargado del contrato. 

c) El oferente debe adjuntar en su oferta la siguiente información y documentos:

i. Descripción de la organización del Despacho, donde incluya al menos la fecha en que inició sus actividades y el registro legal de la firma.

ii. Declaración jurada rendida en el cual conste el nombre de la firma internacional a la cual el oferente represente o está afiliado.

iii. Información sobre políticas de la firma, respecto a requerimientos de actualización profesional, programas de capacitación para su personal, y en relación con procesos de control de calidad sobre los trabajos de auditoria y los procedimientos utilizados.

iv. Un programa de trabajo con la descripción de objetivos, etapas que comprenderá la introversión, extensión, fechas estimadas, horas profesionales a emplear y cualquier otra información que permita obtener conocimiento sobre la amplitud y suficiencia del trabajo.

4) REQUISITO PARA LA COMPROBACIÓN DE LA INDEPENDENCIA PROFESIONAL DE LA FIRMA A CONTRATAR 
El oferente y cada uno de los miembros del equipo de auditoría designado para realizar el trabajo, además de la declaración jurada en la que se indique que no les alcanza las prohibiciones, deberá indicar las limitaciones y los impedimentos previstos en la normativa de contratación administrativa y en la que rige la propia profesión. El ITCR se reserva el derecho mediante mecanismos adicionales de verificar la comprobación de la independencia del equipo auditor.

5) REQUISITOS DE LOS EQUIPOS DE AUDITORÍA
a) El oferente debe aportar curriculum vitae del personal profesional que utilizará para la prestación del servicio de auditoría al ITCR, especificando la relación laboral y el tiempo de servicio a la firma.

b) El personal designado para el trabajo debe contar con los más altos grados profesionales y con la experiencia necesaria que garantice la calidad y la oportunidad del trabajo a desarrollar, para lo cual el oferente debe indicar con toda claridad estos atributos, aportando para cada uno de ellos lo siguiente:

i. Copias de los títulos obtenidos.

ii. Certificación original de inscripción al Colegio Profesional respectivo y donde conste que a la fecha es miembro activo del mismo.

iii. Declaración jurada donde cada uno de los profesionales asignados al ITCR haga constar el tiempo que tiene de laborar para el oferente, indicando la fecha de ingreso a la firma.

iv. Los profesionales deben aportar copias de cartas emitidas de las Instituciones Públicas, donde hayan realizado los trabajos de auditoria, en los últimos 10 años. Las mismas deben contener al menos el nombre de la institución, mención del profesional (Auditor responsable), periodo auditado, indicar expresamente si la auditoria fue basada en NICSP o NIIF y el detalle de las labores efectuados, nombre y cargo del encargado del contrato, teléfono, sello y firma. 

c) El oferente debe incluir al grupo de profesionales que seguidamente se indica:

i. Un socio director o Encargado quien tendrá la asignación del trabajo, con el título de Contador Público Autorizado y Certificado en NIIF y/o NICSP, con una experiencia mínima de cinco años consecutivos en trabajos de auditoria en Instituciones Públicas e incorporado al Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica.

ii. Un Contador Público Autorizado y Certificado en NIIF y/o NICSP como encargado del equipo de auditores, con una experiencia mínima de cinco años consecutivos en auditoria de Instituciones Públicas e incorporado al Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica.

iii. Dos auditores asistentes con un grado académico mínimo de Bachillerato en Contaduría Pública o Administración de Empresas con énfasis en Contaduría Pública, con una experiencia mínima de tres años consecutivos en auditorias de Instituciones Públicas. Con experiencia en NIIF o preferiblemente en NICSP. 

iv. Un profesional en Auditoria de Sistemas Certificado con un grado académico mínimo de bachillerato en Ingeniería de Sistemas o carrera afín y experiencia mínima de cinco años consecutivas en auditorias de sistemas de información en Instituciones Públicas.

d) En caso de que el contratista requiera prescindir o sustituir a alguno de los miembros del equipo asignado, deberá informar con una antelación de al menos cinco días hábiles al Administrador del Contrato y el nuevo personal deberá cumplir en su totalidad con los requisitos solicitados para el puesto que va a sustituir.

e) El ITCR se reserva el derecho de solicitar al Contratista el reemplazo del o los profesionales cuando no esté satisfecho con su desempeño.

f) El ITCR se reserva el derecho de solicitar al Contratista el cambio del equipo de auditores una vez concluido dos periodos de auditoria consecutivas, con la finalidad de mantener la independencia del equipo designado. Para lo anterior el oferente debe declarar bajo juramento que contará con los colaboradores suficientes para atender este requerimiento, en el momento que sea requerido.

g) El ITCR no asumirá responsabilidad alguna por demandas de carácter laboral, comercial, civil o penal, generadas entre el contratista y sus colaboradores o por actuaciones realizadas por los colaboradores del contratista o de contratos que procedan, aun cuando aquellas se deriven de la ejecución contractual.

h) El Contratista debe hacerse responsable de la conducta y los actos de los profesionales que asignará al ITCR entorno a la Ley Contra el Hostigamiento o Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia. Además, correrá con todos los gastos concernientes a viáticos por traslado, alimentación, peajes, hospedaje y estacionamientos que su personal incurra por la prestación del servicio al ITCR.

i) Esta contratación no representa, ni genera ninguna relación laboral con el contratista o sus colaboradores, siendo responsabilidad del Contratista asumir las obligaciones obrero-patronales y de riesgo del trabajo.

6) PRODUCTOS DE LA AUDITORÍA
a) El día de la firma del Acta de Inicio, el Contratista debe solicitar los requerimientos de la primera visita.

b) El Contratista previo a realizar las visitas de campo debe solicitar la información necesaria con al menos 15 días hábiles a su inicio.

c) Las visitas deben iniciar con al menos 20 días hábiles de anticipación a la emisión de los informes, de acuerdo con las fechas de entrega establecidas en el presente cartel. 

d) La planificación de las visitas debe ser coordinado entre el contratista y los responsables jerárquicos de las áreas vinculadas al estudio, para lo cual se debe desarrollar una reunión de entendimiento y definición de los cronogramas de trabajo al inicio del proceso de auditoría para cada periodo contratado. 

e) El Contratista debe presentar los informes que se detallan en el Anexo 1 del presente cartel, de conformidad a los plazos de entrega ahí indicados.

f) Cada uno de los informes indicados en el Anexo 1 del presente cartel se deben presentar en idioma español.

7) COMUNICACIÓN DE RESULTADOS
a) El Contratista debe mantener una comunicación constante y abierta con los departamentos involucrados y la Vicerrectoría de Administración del ITCR durante la ejecución del trabajo contratado, principalmente con respecto a los resultados que se vayan obteniendo conforme se avance.

b) Es responsabilidad del contratista la revisión y discusión de los informes detallados en el Anexo 1 del presente cartel, en un plazo de ocho días hábiles posteriores a su presentación, con los encargados de los Departamentos  que se indiquen por parte de la Vicerrectoría de Administración, así como, posteriormente realizar la exposición de aquellos informes que el ITCR le solicite, en las fechas y horas que ésta establezca, ante el Vicerrector de Administración, Rectoría, Consejo Institucional y Auditoria Interna, para su conocimiento o aprobación según corresponda. 

c) Cinco días hábiles después de que los informes detallados en el Anexo 1 del presente cartel estén en firme, el contratista debe entregar en forma impresa, tres originales y dos copias (con sello blanco) de cada uno. Además, deberá entregarlos en archivo electrónico con firma digital en un CD, según disponga la Administración del ITCR. 

d) La revisión final de la ejecución contractual es responsabilidad del Administrador del Contrato, quien validará los resultados con las dependencias correspondientes previo sea comunicado oficialmente a la Vicerrectoría de Administración.

8) COMUNICACIÓN DE PRESUNTOS ACTOS O HECHOS IRREGULARES O ILEGÍTIMOS
El Contratista debe emitir las observaciones correspondientes a cada visita y sus respectivas recomendaciones mediante Carta de Gerencia, así como los informes parciales, según corresponda, en las fechas que el ITCR establezca; no obstante, en caso de detectar posibles actos o hechos irregulares o ilegítimos, durante el desarrollo de la auditoría, independientemente del proceso en que se encuentre, deberá informar oportunamente, mediante un informe adicional.

9) RESOLUCIÓN DE EVENTUALES INCONFORMIDADES.
Para lo correspondiente se aplicará el procedimiento de resolución contractual establecida en el Reglamento Contratación Administrativa.

10) ACCESO A INFORMACIÓN, REGISTROS, INSTALACIONES Y OTROS.
a) El ITCR facilitará al Contratista la información de los diferentes sistemas institucionales, la documentación o cualquier otro tipo de información que precisen para el desarrollo de los servicios de auditoría externa, siempre y cuando no corresponda a información protegida de conformidad con el ordenamiento jurídico y las regulaciones internas de la institución.

b) El Contratista junto con los profesionales que lleven a cabo la auditoría se comprometen a respetar la propiedad de la información que reciban o utilicen durante el cumplimiento de las labores contratadas, de emplearla únicamente en los fines de los servicios de auditoría convenidos, y de abstenerse de divulgarla sin la autorización del ITCR, caso contrario el ITCR podrá dar por incumplido el contrato y disolverlo unilateralmente  sin responsabilidad alguna para el ITCR y proceder judicialmente por daños que esto podría conllevar a la Institución.

c) El Contratista debe guardar confidencialidad absoluta sobre la información utilizada, las condiciones laborales del ITCR y las políticas y reglamentación interna.

d) El ITCR facilitará el espacio y mobiliario para llevar a cabo el trabajo, así como el suministro en forma oportuna de los libros y documentos que los auditores requieren consultar. En caso de que el Contratista requiera copia de la información documental como respaldo del proceso de auditoria el ITCR cobrará cada hoja impresa a ¢15,00 cuándo esta ya supere las veinte páginas, el cual deberá ser cancelado en las cajas de la Unidad de Tesorería.

11) CONSERVACIÓN Y ACCESO DE LA DOCUMENTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE AUDITORÍA EXTERNA.
Se debe poner a disposición de los Órganos Supervisores Nacionales, los papeles de trabajo, el programa de auditoria aplicado y cualquier otro respaldo documental del trabajo efectuado, siempre que sea dentro de un procedimiento inspección realizado con el propósito de verificar los alcances de la auditoría, el dictamen y la información de los estados financieros auditados y sus notas. Los papeles de trabajo serán confidenciales, ellos sin perjuicio de las facultades de los órganos competentes.  

12) COORDINACIÓN CON LA AUDITORÍA INTERNA
a) En acatamiento de las normas vigentes, se debe coordinar previo al inicio del Contrato, lo que corresponda con la Auditoria Interna del Instituto Tecnológico de Costa Rica, y durante las distintas etapas de la ejecución de la auditoria.

b) El Contratista debe coordinar con el Auditor Interno del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con el fin de evitar duplicidad de funciones y lograr eficiencia en el uso de los recursos.

2. PERIODOS DE VACACIONES Y FERIADOS 
El Instituto Tecnológico de Costa Rica tiene los siguientes periodos de vacaciones establecidos:

· Fin y principio de año 2018-2019: 24 de diciembre 2018 al 18 de enero 2019

· Semana Santa

· Medio Año: 10 días, para los siguientes años se comunicará el periodo según corresponda.

Días de asueto:

· 1 de enero, 11 de abril, 1 de mayo, 25 de julio, 2 de agosto, 15 de setiembre, 12 de octubre, 25 de diciembre

Nota:  En la primera visita de entendimiento se establecerán las acciones a seguir en cuanto a las fechas para los entregables correspondientes al 2018.

3. SANCIONES ECONOMICAS
CLÁUSULA PENAL: 

a) En caso de atraso respecto al plazo de entrega ofertado de acuerdo con el punto N° 2.1.-g del cartel, con la finalidad de aclarar todas aquellas consultas escritas que se presenten por parte del Consejo Institucional, Rectoría, Vicerrector de Administración, Auditoria Interna y Departamentos, relacionadas con temas concordantes con la materia de trabajo, se aplicará una multa de 1% por cada día hábil de atraso, hasta alcanzar un máximo del 25% del monto anual adjudicado.

b) En caso de atraso respecto al plazo establecido en el Punto N°5-d del cartel para informar con una antelación de al menos cinco días hábiles al ITCR, del (los) nuevo(s) miembro(s) del equipo asignado(s) por el Contratista para el ITCR, se aplicará una multa de 1% por cada día hábil de atraso hasta alcanzar un máximo de 25% del monto anual adjudicado.

c) En caso de atraso respecto al plazo establecido en los puntos N°6-b y N°6-c del cartel para realizar los requerimientos de información con al menos de 15 días hábiles de anticipación previo a la visita o bien, no realizar las visitas de trabajo de campo con al menos 20 días hábiles de anticipación a la emisión de los informes, se aplicará una multa de 2% por cada día hábil de atraso hasta alcanzar un máximo de 24% del monto anual adjudicado.

d) En caso de atraso respecto al plazo de ocho días posteriores a la entrega de los informes indicados en el Anexo del presente cartel para la discusión con los encargados de las Departamentos que se indique por parte de la Vicerrectoría de Administración del ITCR, de conformidad a lo establecido en el punto N°7-b del presente cartel, se aplicará una multa de 2% por cada día hábil de atraso hasta alcanzar un máximo del 24% del monto anual adjudicado.

e) En caso de atraso respecto a los plazos de entrega indicados en el Anexo 1 del cartel, se aplicará una multa de 2% por cada día hábil de atraso, hasta alcanzar un máximo de 24% del monto anual adjudicado.

f) Llegado al tope indicado en los puntos anteriores se tendrá por incumplido el contrato por parte del Contratista, sin responsabilidad para el ITCR. Toda suma por concepto de cláusula penal será rebajada de las facturas presentadas al cobro, o en su defecto, se utilizará los mecanismos que señala la Ley.

CRITERIOS Y SISTEMA DE EVALUACIÓN
a) Los factores y su respectivo peso a considerar para la calificación de las ofertas son los siguientes:

	Grado
	Factor
	Peso

	1
	Precio
	45%

	2
	Experiencia del despacho
	30%

	3
	Experiencia profesional del persona mínimo requerido
	25%

	
	TOTAL
	100%



Consideraciones generales para los criterios de evaluación:

a. En la asignación de puntajes se utilizará únicamente dos posiciones decimales, sin efectuar redondeos.

b. Descripción de los Factores y forma de evaluación:

I. Precio: La oferta que cotice el menor precio total, obtendrá el máximo puntaje en este parámetro. El resto de las ofertas serán evaluadas de acuerdo a la siguiente fórmula matemática:
45%  X         Precio menor de todas las ofertas 
       Precio de la oferta en estudio

II. Experiencia del Despacho en trabajos similares realizados ( 30 puntos) 

La puntuación se obtendrá de las cartas de recomendación de las instituciones públicas solicitadas en el punto N° 3-b del presente cartel y la puntuación por cada año que se haya prestado el servicio de auditoria, según detalla:

· Se asignará siete (7) puntos por cada trabajo anual de auditoria de estados financieros, de instituciones públicas basados en NICSP.

· Se asignará cinco (5) puntos por cada trabajo anual de auditoria de estados financieros en empresas públicas basados en NIIF.

· El total de puntos obtenidos por cada oferente, será la base de la oferta a calificar, que se colocará en el numerador de la siguiente fórmula.

· El total de puntos del oferente con mayor cantidad de trabajo anual de auditoria de estados financieros constituirá el denominador de la siguiente fórmula.

Puntaje obtenido:

	Oferta a calificar
	X 35 puntos

	Oferente con mayor cantidad de trabajo anual de auditoria de estados financieros
	


III. Experiencia profesional del personal mínimo requerido (25 puntos)

Se evalúa a cada uno de los integrantes del grupo de profesionales asignados para la ejecución del servicio ofertado, con base en las cartas de cada una de las instituciones públicas o empresa públicas donde haya realizado los trabajos de auditoria solicitados en el punto N°5-b del presente cartel, según la siguiente tabla: 

	Experiencia mínima en auditorias en instituciones públicas basadas en NICSP o empresas públicas basadas en NIIF para los auditores asistentes.
	Más de 3 años a menos de 5 años laborados
	De 5 años laborados o más

	3 años 
	2 pts c/u
	5 pts c/u

	Experiencia mínima en auditorias en instituciones públicas basadas en NICSP o empresas públicas basadas en NIIF para el Socio Director o Encargado, Contador Público Autorizado y el Profesional en Auditoria de Sistemas.
	Más de 5 años a menos de 7 años laborados
	De 7 años laborados o más

	5 años
	2 pts c/u
	5 pts c/u


Los puntos que se obtenga de cada miembro del equipo se sumará y éste será el puntaje que obtenga el oferente para aplicar la siguiente formula:

Puntaje obtenido

	Equipo a calificar
	X 25 puntos

	Equipo con mayor cantidad de puntos
	


Criterios de desempate:

El factor fundamental para adjudicar esta licitación es el precio, de aquellas ofertas que cumplan con las condiciones, tanto legales y técnicas establecidas en este cartel.

En caso de empate: En caso de que existan dos o más ofertas que obtengan igual puntaje, el criterio para el desempate será el siguiente:

1. La oferta que haya acreditado su condición de PYME, según ley 8262, obtendrá puntuación adicional según su sector: Pyme de industria 5 ptos, Pyme de servicio 5 ptos, Pyme de comercio 2 ptos, de conformidad con el artículo 55bis RLCA.

2. La oferta que presente el menor precio.

3. La oferta que presente la mayor experiencia en trabajos similares realizados.

4. Oferta con mayor puntaje en experiencia profesional del personal requerido.

5. De persistir el mismo se decidirá por la suerte, según se indica en art. 55, párrafo 4 del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa.
CONTACTO
Para mayor información del proceso de esta contratación, puede comunicarse con Guissella Campos Jiménez, al teléfono 2550-9298, fax 2551-3118, correo electrónico gicampos@itcr.ac.cr 

ANEXO # 1

A. Entregables para cada uno de los periodos 

	Fecha límite o plazo de entrega del informe
	Nombre del informe

	En los primeros 15 días hábiles del mes de febrero
	Borrador del informe de la Opinión a los Estados Financieros con sus respectivas notas, con el informe complementario del Auditor Externo, con corte al 31 de diciembre.

	
	Borrador de la Carta de Gerencia correspondiente a la segunda visita con corte al 31 de diciembre.

	En los primeros 20 días hábiles del mes de febrero
	Borrador del informe de evaluación del control interno sobre el Sistema de Tecnología de Información.

	En los primeros 20 días hábiles del mes de marzo
	Borrador del informe de la Opinión sobre la revisión de la liquidación presupuestaria del ITCR, según las Normas Técnicas sobre Presupuestos Públicos, con corte al 31 de diciembre.

	Cinco días hábiles después que los informes estén en firme
	Informes de opinión del Contador Público Independiente de los Estados Financieros del ITCR con sus respectivas notas al 31 de diciembre. Entregar en forma impresa, dos originales, dos copias y archivo digital con firma digital en un CD.

	Cinco días hábiles después que los informes estén en firme
	Informe definitivo de la opinión sobre la revisión de la liquidación presupuestaria del ITCR, según las Normas Técnicas sobre Presupuestos Públicos, con corte al 31 de diciembre. Entregar en forma impresa, tres originales y dos copias (con sello blanco), así como en archivo electrónico con firma digital en un CD.

	Último día hábil de agosto
	Carta de Gerencia correspondiente a la primera visita, con corte al 30 de junio.


b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
ARTÍCULO 11. Integración de una Comisión Institucional que dictamine el proyecto de Ley Expediente 20580 denominado Ley para el fortalecimiento de las finanzas públicas.  

La señora Ana Rosa Ruiz indica que, de acuerdo con el marco de obligaciones que establecen el Estatuto Orgánico y las Políticas Generales, y el hecho de que el Consejo Institucional ha sido una instancia que ha venido, desde el mes de setiembre del año 2017, señalando la importancia de ver la problemática del país en términos de su equilibrio fiscal, y buscando soluciones que permitan una búsqueda de un modelo fiscal equitativo y justo para Costa Rica, se presenta esta propuesta.

La señora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada: “Integración de una Comisión Institucional que dictamine el proyecto de Ley Expediente 20580    denominado Ley para el fortalecimiento de las finanzas públicas”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.  (Adjunta al acta de esta Sesión).  
Se realizan algunos ajustes de redacción a la propuesta.

El señor Nelson Ortega acota que, la consulta se hace en el marco del Artículo 157 del Reglamento, y a raíz del Artículo 88 de la Constitución, lo que implica que el dictamen debe ir en el sentido ahí indicado.

El señor Luis Gerardo Meza externa que, no se puede limitar a la Comisión, porque no se podría integrar, no es sólo un asunto de autonomía; considera que, la obligación para con este tema es con el país y con la autonomía; señala que, posteriormente, si el dictamen no es aceptado, vía mociones o subcomisión se puede enderezar.

La señora Ana Rosa Ruiz indica que, la posibilidad de que este país tenga una universidad pública está en función de su economía, no se puede exigir al Estado que haya una sostenibilidad de las universidades, un fortalecimiento tal cual es el espíritu de la Constitución Política, cuando se tiene un país que no está siendo sostenible en cuanto al cierre de finanzas, se tiene un país que se está viendo enfrentado a las posibilidades de entrar a una recesión.  Considera que, en este momento el llamado es como universidad, es ir más allá.

El señor Nelson Ortega aclara que, no se refiere a que se evada la responsabilidad como Universidad, sino a que el hecho de que a esta Comisión se le asigne una consulta específica, no limita a qué como órgano se pueda conformar otra Comisión, establecer otras recomendaciones u otros pronunciamientos, y no limitaría el accionar o el actuar de la Comisión.

El señor Luis Gerardo Meza señala que, el tiempo para analizar este Proyecto es limitado, puesto que ya fue aprobado en primer debate, está en consulta en una serie de Instituciones y se debe responder en el plazo estipulado.  Agrega que, la Comisión que se propone tiene carácter técnico y no debe definir únicamente si afecta o no al Tecnológico o a la autonomía universitaria.  Hace un llamado para que se integre la Comisión a como está planteada y se le permita diseñar el dictamen tan rico como pueda hacerlo; enfatiza en que, el Consejo Institucional no está obligado a aprobar nada; agrega que, lo más importante es la forma en que esto pueda afectar a sectores del país, y que de manera técnica se puedan hacer recomendaciones, dentro de lo que se pueda.

La señorita Verónica Vargas hace referencia al oficio que plantea la solicitud, para pronunciarse sobre el Proyecto de Ley y señala el Artículo 157, el cual considera que no limita a pronunciarse estrictamente sobre la autonomía y la situación país; y exige que se emita el pronunciamiento en aspectos que aporten al País.  Manifiesta que, está de acuerdo con la propuesta que se presenta hoy, para dar la respuesta lo antes posible.

El señor William Boniche señala que, tanto el señor Esteban González con el señor Roy Barrantes están interesados en integrar la Comisión, por lo que solicita se les dé la oportunidad participar a los dos.

La señora Miriam Brenes propone a la señora Ana Rosa Ruiz y al señor Nelson Ortega.

El señor Carlos Roberto Acuña propone al señor Rolando Quesada, por la parte de FEPETEC, quien tiene mucha experiencia en este tema; adicionalmente, consulta cuando se van a reunir, para ver la disponibilidad del señor Quesada.

La señora Miriam Brenes agradece el trabajo realizado y el trabajo que van a realizar los compañeros que integrarán la Comisión.  Expresa que, conoce que se tiene el potencial para dar alternativas de solución a la situación país, y que la Institución va a quedar muy bien representada.  Desea éxitos.
El señor Julio Calvo somete a votación secreta, el nombramiento de la señora Ana Rosa Ruiz, el señor Luis Gerardo Meza y el señor Nelson Ortega, como representantes del Consejo Institucional a esta Comisión, obteniendo el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  

El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación el acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:   10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica establece en su Artículo 2, inciso c, como fin institucional, el siguiente:

“Artículo 2

La acción integrada de la docencia, la investigación y la extensión del Instituto, está orien​tada al cumplimiento de los siguientes fines:

…

c. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense mediante la proyección de sus actividades a la atención y solución de los problemas priorita​rios del país, a fin de edificar una sociedad más justa

”.

2. La Política General No. 6 del Instituto plantea lo siguiente: “Se incrementará la formación, capacitación y superación del personal para alcanzar la excelencia desde una perspectiva humanística que contemple el compromiso con la equidad, el ambiente y una cultura de paz”. 

3. La Política General No. 13 del Instituto indica lo siguiente: “Se fortalecerá el trabajo conjunto en áreas estratégicas con las universidades que conforman el Sistema de Educación Superior Universitario Público”.

4. La Política General No. 17 del Instituto establece lo siguiente: “Se desarrollarán acciones en distintas regiones para ampliar el acceso a la educación superior y contribuir con el desarrollo integral de la población, con atención a necesidades de grupos vulnerables, en condición de desventaja social”.   

5. Costa Rica enfrenta una situación delicada, que compromete la sostenibilidad económica y social del país y amenaza la capacidad del Gobierno, para mantener un Estado de Derechos que garantice la calidad de vida de la ciudadanía.  En este sentido, el Consejo Institucional desde el 2017 viene tomando acciones que reflejan esta preocupación, y ha planteado alternativas para atenderla.

6. El Consejo Institucional en Sesión 3038 del 13 de setiembre del 2017, en el artículo 8, aprobó la propuesta denominada “Integración de una Comisión institucional que promueva la concientización sobre la problemática del equilibrio fiscal y solicitud al señor Rector para que gestione en el CONARE la integración de una Comisión interuniversitaria que haga aportes en la búsqueda de soluciones para lograr un modelo fiscal equitativo y justo para Costa Rica”.

7. El Consejo Institucional en Sesión 3038 del 13 de setiembre del 2017, en el artículo 11, aprobó la propuesta denominada “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre la obligación constitucional de asignar el 8% del PIB a la educación pública”.

8. El Consejo Institucional en Sesión 3089 del 25 de setiembre del 2018, en el artículo 16, aprobó la propuesta denominada “Costa Rica y la urgente necesidad de un acuerdo nacional con respecto a la Reforma Fiscal bajo condiciones de equidad y justicia social”.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoría recibe el Oficio AL-DSDI-OFI-0329-2018 de fecha 5 de octubre de 2018, de parte de la Asamblea Legislativa, cuyo asunto es “Consulta institucional conforme al artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, del texto actualizado del Expediente Legislativo N.º 20580, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS.” 

2. Este tema es de alta trascendencia para el Instituto Tecnológico de Costa Rica, para todas las universidades estatales y para el país en general.
3. La posición del ITCR debe reflejar compromiso con el país, en su sostenibilidad económica y social. Por tanto, deben darse en lo interno amplia reflexión y análisis, para generar una propuesta, que ayude al Poder Legislativo a tomar la mejor decisión.
SE ACUERDA:

a. Integrar una Comisión Institucional que dictamine el proyecto de Ley Expediente 20580 denominado Ley para el fortalecimiento de las finanzas públicas, con tres representantes del Consejo Institucional, una persona representante de la Cátedra de Economía de la Escuela de Administración de Empresas nombrada por la Dirección de la Escuela, una persona representante de la Escuela de Ciencias Sociales nombrada por la Dirección de la Escuela, dos personas representantes estudiantiles nombrada por la FEITEC, una persona representante de egresados y una persona representante de la Sede Regional y de los Centros Académicos, propuesta por los y las directoras de estos recintos.

b. Nombrar a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante y al M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, como representantes del Consejo Institucional en la Comisión supracitada.   La señora Ana Rosa Ruiz Fernández, será la que coordinará dicha Comisión.

c. Solicitar el aporte y el apoyo a todas las instancias del ITCR, que se consideren convenientes, así como a personas pensionadas o a instancias externas.

d. Solicitar al señor Rector que convoque a una Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional, para acordar la posición que el ITCR presentará ante la Asamblea Legislativa y se entregue en el plazo notificado, según Oficio AL-DSDI-OFI-0329-2018.

e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.

NOTA:  Se continúa con el tema de Asuntos Varios, ya que el foro fue programado para las 10:30 a.m.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 12.  Actividad de la Escuela de Matemáticas
El señor Carlos Roberto Acuña comenta sobre la actividad que tuvo lugar el domingo anterior, organizada por la Escuela de Matemáticas; manifiesta que, fue familiar y muy divertida.  Queda muy agradecido con la Escuela y motiva para que se sigan llevando a cabo este tipo de actividades.
ARTÍCULO 13.  Presentación de nuevo miembro estudiantil en el Consejo Institucional 
El señor William Boniche presenta al señor Roy Barrantes quien sustituirá a la señorita Verónica Vargas, como tercer representante estudiantil ante el Consejo Institucional.  Agrega que, el señor Barrantes tiene experiencia, ya que ha trabajado en el Movimiento Estudiantil.  Personalmente le da la bienvenida y le agradece el asumir un reto tan importante, como lo es estar en el Consejo Institucional.

El señor Roy Barrantes saluda, agradece y comenta que, está estudiando Ingeniería Ambiental, y tiene varios años de participar en el Movimiento Estudiantil.  Manifiesta que, siente mucho compromiso y ganas de trabajar, y se pone a disposición de los Miembros del Consejo Institucional.
NOTA:  El señor Julio Calvo indica que realizará el receso hasta que se presenten los invitados para presentar el foro, que sería el único punto que falta de la agenda correspondiente a esta Sesión.

NOTA: Se realiza un receso a las 8:50 a.m.

NOTA: Se reinicia la sesión a las 11:20 a.m.
ASUNTOS DE FORO

ARTÍCULO 14. Adendum al acuerdo de la Comisión de Enlace para el FEES 2019 y Proyecto sobre las leyes específicas 
NOTA:  Se presentan a la Sesión en calidad de invitados, a las 11:20 a.m., la señora Yahaira Delgado Benavides, y los señores Eduardo Sibaja Arias y Gastón Baudrit Ruiz, funcionarios de CONARE.  Asimismo, las señoras Grettel Ortiz y Claudia Madrizova, los señores Humberto Villalta, Luis Paulino Méndez y Celso Vargas.
NOTA:  Se retira de la Sesión la señora Ana Rosa Ruiz, a las 11:20 a.m.

El señor Julio Calvo da la bienvenida e indica que, lo que pretende con la presentación de este foro es canalizar algunas dudas que se han presentado, con respecto a este Proyecto y sobre todo conocer el análisis que han hecho los señores Eduardo Sibaja y Gastón Baudrit, en relación con dos acciones que tomó CONARE para salvaguardar los ingresos de las universidades y comentar otros temas que se han escuchado, como por ejemplo: el tema del Instituto Nacional de Aprendizaje y el 8% de educación y además como parte de la Comunidad Institucional está escuchando el foro, les solicita que si tienen alguna pregunta la dirijan al correo de SecretaríaCI, para dar la respectiva respuesta.  Cede la palabra al señor Eduardo Sibaja.
El señor Eduardo Sibaja saluda e indica que, siempre es un gusto compartir con los Miembros del Consejo Institucional y que pueden contar con Él, cuando así lo requieran, para tratar temas relacionados con el CONARE.  Se referirá al Proyecto 20.580, mejoramiento de las finanzas públicas, pero específicamente con el tema que tiene que ver con las Universidades Públicas.  Explica que, el señor Gastón Baudrit preparó una presentación específica, que tiene que ver con rentas públicas universitarias, y que tiene todo un contexto jurídico, lo cual le parece muy importante discutir. 
Explica que, el Proyecto de Ley que fue recientemente aprobado en primer debate con una votación de 35 votos a favor y 22 votos en contra.  Agrega que, fundamentalmente hay tres temas que tienen relación con las universidades:  1) Rentas específicas, donde se tenía históricamente ligado el impuesto de renta a las cuatro universidades (UNA-TEC-UCR y UNED), porque la UTN no está incluida.  Explica que, este impuesto nace cuando la Universidad de Costa Rica plantea establecerlo, para crear el Recinto Universitario en Paraíso de Cartago, siendo la Ley originaria la No. 6450 con algunas reformas que fueron evolucionado y adonde entraron las demás universidades, y con un monto establecido hace muchos años de aproximadamente 200 millones de colones,  Añade que, al día de hoy se está en 2 mil y tantos millones por universidad, y todas las universidades lo dedican fundamentalmente a programas de regionalización.  Señala que, el Ministerio de Hacienda le plantea a los diputados que todo aquel destino específico, con cargo al impuesto de renta, le genera un gran problema, porque casi todas son porcentuales y si ahora viene el nuevo proyecto y va a generar recursos, igual van a tener que recibirla y repartirla porcentualmente, por lo que proyectan que van a derogar la norma que incluye a las universidades, las cuales no tenían ningún porcentaje, sino una renta fija que había crecido fundamentalmente por la inflación. 
El señor Julio Calvo solicita que se le aclara a la Comunidad Institucional que significa derogar. 

El señor Eduardo Sibaja explica que, no es una derogatoria plena, ellos lo que planteaban era que, dada las circunstancias económicas del Gobierno, esas rentas se podrían girar, las cuales están establecidas en el Artículo 22 de esta Ley, siempre y cuando se cumplieran como nueve condiciones que estaban en el Artículo 23, pero cuando se revisan esas nueve condiciones, es muy fácil no cumplir alguna de ellas, y que fundamentalmente es a criterio del Ministerio de Hacienda si gira o no esas rentas, eso es lo que dice el Proyecto de Ley y se entiende que, debido a la situación económica en que está el país no se va a girar.

Señala que, a eso se debe que en la Comisión de Enlace y desde que el Proyecto inició, se habló con la Ministra de Hacienda, a quien se le explicó de las pocas que no tenían un aumento porcentual, era la de las universidades, que era solamente un dato que venía creciendo con el tiempo por inflación.  Sin embargo, no lograron convencer a la Asamblea Legislativa anterior, de que se derogara este impuesto, siendo uno de los más abanderados, el señor Steven Núñez, que hoy es el Ministro de Trabajo.  Señala que, se han presentado mociones para que a las universidades no las incluyeran, pero no se ha logrado; razón por la cual, finalmente se hizo una acción con CONARE, para negociar con el Gobierno una adenda al acuerdo del FEES negociado, para garantizar que si les iba a girar esas rentas, la cual se convierte en un seguro de vida para las universidades y además en  instrumento valiosísimo en este momento, puesto que les garantiza que se seguirán recibiendo estos dineros, vía el acuerdo que está dentro de la negociación del FEES, de manera que están presupuestados los dineros para el próximo año y se van recibir.

Señala que, el otro tema que surgió fue el tema del IVA, el cual fue discutido con la Ministra de Hacienda y finalmente se logró que la Educación Pública esté exenta en servicios estudiantiles, es decir que la matrícula y todos los costos asociados a los estudiantes están exentos de este impuesto; sin embargo, en las compras que realicen las universidades de bienes y servicios si se pagará el 2%, la Educación Privada logró algo similar en el sentido que sus estudiantes no estén tasados, pero en compras y servicios estarían tasados en el 13%.  Agrega que, en CONARE se hizo el análisis de este pago y se pudo ver que es bastante dinero, lo que se paga en función de todo lo que se compra en cada universidad, por lo que también se incluyó en la adenda, y como un segundo punto se incluyó que se devuelve a las Universidades Públicas lo que se pague de ese 2% del IVA y el gobierno estuvo de acuerdo, y se estableció un mecanismo de reintegro que, por supuesto, hay que presupuestarlo, con base a una estimación que se haga.  Aclara que, estos son los dos puntos de vista que tendrían una afectación económica, y en un tercer punto que tiene que ver más bien con la contabilidad del 8% de la educación, donde el Gobierno, ante la imposibilidad histórica, porque en la realidad hace muchos años se debió haber llegado al 8% en educación, y dentro de ese 8% los Rectores habían negociado con las dos Administraciones anteriores, que cuando se llegara al 8%, las cuatro universidades originarias, porque en esta no está incluida la UTN, se llegaría al 1.5% y si se contempla la UTN, se llegaría al 1.6% y en las dos mencionadas Administraciones y en diferentes Comisiones de Enlace, eso ha quedado negociado.  El Gobierno considera muy difícil llegar al 8% en las circunstancias actuales y quiere incluir en el presupuesto lo de las redes de cuido, que tiene alguna lógica, ya que hay un presupuesto que está incluido en el Ministerio de Educación y además está incluido el INA, pero en este caso ya hubo una interpretación que hizo la Sala IV en su oportunidad, ya que se concluyó que el INA es capacitación.  No obstante, ahora se reitera en un transitorio que se incluirá a redes de cuido y al INA, en la contabilidad del 8%, esto no es una afectación directa, pero tiene un tema conceptual que es peligroso y que es contabilizar cosas que no son estrictamente educación formal.  Si esta ley es aprobada en el segundo debate cabe la presentación de un nuevo recurso por parte de CONARE, para que resuelva si se contabiliza el INA y a las redes de cuido en este 8%.
Concluye que, se puede decir que el Proyecto tiene tres grandes capítulos, que son:  IVA, renta y empleo público, los cuales generan inquietud dentro de las Universidades Públicas si afectaría. 

NOTA:  Se retiran de la sesión, a las 12:00 mediodía, la señorita Verónica Vargas y el señor Luis Gerardo Meza.

Cede la palabra al señor Gastón Baudrit, para que inicie la presentación.

El señor Gastón Baudrit, saluda e indica que le place estar en esta Sesión del Consejo Institucional, para compartir la información que han preparado y que le parece importante que, todas las instituciones manejen el mismo insumo de información para la toma de decisiones.
Expresa que, como bien lo ha expuesto el señor Eduardo Sibaja, uno de los temas que más ha causado inquietud, en el ámbito universitario, es la derogatoria de las leyes que crean destinos específicos para la regionalización.  Procede con la presentación: 
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[image: image5.jpg]Texto constitucional:

En su version actual, el articulo 85 dispone:

“ARTICULO 85.- El Estado dotara de patrimonio propio a la Universidad
de Costa Rica, al Instituto Tecnolégico de Costa Rica, a la Universidad
Nacional y a la Universidad Estatal a Distancia y les creara rentas
propias, independientemente de las originadas en estas instituciones.

Ademas, mantendra -con las rentas actuales y con otras que sean
necesarias- un fondo especial para el financiamiento de la Educacién
Superior Estatal. ... Las rentas de ese fondo especial no podran ser
abolidas ni disminuidas, si no se crean, simultdneamente, otras mejoras
que las sustituyan.”
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Los articulos 3° y 3° bis de la Ley 6450 que pretenden ser
derogados, dan cumplimiento al articulo 85 constitucional en los
siguientes términos:

“Articulo 3°.- De los ingresos alcanzados con el impuesto sobre la
renta, ... se destinaran las siguientes sumas para 1993: ciento
treinta millones de colones (¢ 130.000.000) para el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica; doscientos sesenta millones de
colones (¢ 260.000.000) para la Universidad de Costa Rica, ...;
doscientos sesenta millones de colones (¢ 260.000.000) para la
Universidad Nacional, ...
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Los montos constituiran rentas propias e independientes de cada
institucion a partir del periodo fiscal del afio de 1994 y, en lo
sucesivo, segun el indice de inflacion, se actualizaran
anualmente, mediante un procedimiento similar al utilizado en la
recalificacién del Fondo para la Educacién Superior. El monto que
se le gire al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica sera el mismo que
el de la Universidad de Costa Ricay la Universidad Nacional, ...

De los recursos que se originen en razon de las reformas a la Ley
del Impuesto sobre la Renta, pasaran a formar parte del Fondo
Especial de Educacion Superior, la suma de ciento sesenta y dos
millones, ochocientos mil colones (¢ 162.800.000,00) ...
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Para 1981 en adelante el Fondo Especial de la Educacién Superior sera
aumentado en dieciséis millones, quinientos mil colones (¢
16.500.000,00) sobre los ciento sesenta y dos millones, ochocientos mil
colones (¢162.800.000,00) con que se engrosa el Fondo segun lo
dispuesto por el parrafo segundo de este articulo, elevandose, en
consecuencia, a la cantidad de ciento setenta y nueve millones,
trescientos mil colones (¢179.300.000,00). ..."

“Articulo 3 bis.-De los ingresos alcanzados con el impuesto sobre la
renta, segun la Ley del Impuesto sobre la Renta, N° 7092, de 21 de abril
de 1988, y sus reformas, para el 2006, se destinara, a favor de la
Universidad Estatal a Distancia, la misma suma que se presupueste por
concepto de la aplicacién del articulo anterior para la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Nacional: Dicho monto constituira renta
propia e independiente de la Institucién, a partir del periodo fiscal del afio
2007; ademas, en lo sucesivo, se actualizara anualmente, segun el indice
de inflacién, mediante un procedimiento similar al utilizado en la
recalificacién del Fondo para la Educacién Superior.”
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TITULO IV: RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA REPUBLICA

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES, OBJETO, AMBITO
DE APLICACION, DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 31.- Derogatoria de la asignacion del impuesto sobre
la renta.

Deroéguese la asignacion dispuesta de los recursos provenientes
de la recaudacion del impuesto sobre la renta, Ley N.° 7092, de
21 de abril de 1988, y sus reformas, establecida en las siguientes
disposiciones:

a) Los articulos 3y 3 bis de la Ley N.° 6450, Reforma al Cédigo
Fiscal, Ley de Impuesto sobre la Renta, Ley de Creacién del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes, de 15 de julio de
1980, y sus reformas.
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ARTICULO 23.- Criterios para la asignacién presupuestaria.

La Direccién General de Presupuesto Nacional realizara la asignacion
presupuestaria de las transferencias atendiendo los siguientes criterios:

) Las prioridades de Gobierno, segun el Plan Nacional de Desarrollo.

) Los compromisos establecidos en la programacion plurianual.

) El cumplimiento de los objetivos y las metas institucionales.

) La ejecucion presupuestaria de los tres periodos anteriores al afio de
formulacion del presupuesto.

e) Los recursos acumulados de vigencias anteriores en la caja Unica del
Estado.

f) La disponibilidad de recursos financieros.

g) Las variaciones en el indice de precios al consumidor.

h) El efectivo cumplimiento de los derechos que se pretenden financiar y
el principio de progresividad de los derechos humanos.

i) Otros criterios que utilice la Direccién General Presupuesto Nacional en
el ejercicio de las competencias constitucionales.

a
b
c
d
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ACTAS DE LAASMABLEA NACIONAL CONSTITUYENTE:

“ACTA No. 154 ... Asamblea Nacional Constituyente a las quince horas
del dia veintiuno de setiembre de mil novecientos cuarenta y nueve ...

Articulo 4°.- Se continué en la discusién del capitulo de la Educacion y la
Cultura. ... En cuanto a la autonomia econémica. la Carta del 71 habla de
dotar a nuestra Universidad de las rentas necesarias para su
sostenimiento. Sin embargo. ha sido necesario acudir al sistema de
subsidios par parte del Estado. El procedimiento es peligroso. En el
futuro, cualquier gobernante, por un motivo u otro, empefiado en que
desaparezca la Universidad, podra reducir el auxilio econémico del
Estado o bien suspenderlo del todo. De ahi el empefio que han sostenido
para fijar en la Constitucién la obligaciéon del Estado de otorgar a la
Universidad un subsidio anual no menor del 10% del total de gastos del
Ministerio de Educacién. De consignarse en la nueva Carta Politica una
norma en ese sentido, la autonomia universitaria, en lo econémico, se
habré alcanzado.”
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En la Asamblea Legislativa fue expuesto que:

A.- Ninguna de las disposiciones transcritas crea una
renta porcentual sobre los ingresos obtenidos por
concepto del impuesto sobre la renta. Se trata de
rentas fijas destinadas al financiamiento de la
regionalizacion universitaria, aprobadas para dar
cumplimiento al articulo 85 de la Constitucion Politica,
como deber del Estado para crear y dotar de rentas
propias a las instituciones de educacion superior
universitaria estatal.
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En la Asamblea Legislativa fue expuesto que:

B.- El financiamiento de las instituciones de educacion
superior universitaria estatal (IESUE) es un cometido
estatal desde la promulgacién del texto original del
articulo 85 de la Constitucién Politica, reiterado y
ratificado en sus posteriores reformas, asi como en el
texto vigente del articulo 78 de la misma Carta Magna.
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En la Asamblea Legislativa fue expuesto que:

C.- La derogatoria de las leyes que crean rentas
propias por mandato constitucional vienen a dejar sin
contenido y a desaplicar el articulo 85 ya transcrito,
haciéndola inconstitucional por esa razon.
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A.- Incorporacion de las rentas de la Ley 6450 al contenido del
acuerdo de financiamiento (addendum del 28 de agosto de 2018):

CONVENIMOS EN SUSCRIBIR EL PRESENTE ADENDUM AL ACUERDO PARA
EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
ESTATAL PREVISTO EN EL ARTICULO 85 DE LA CONSTITUCION POLITICA
QUE SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMERA.  Todos los recursos originados de destinos especificos por leyes
especiales, aunque ellas hayan sido derogadas, que actuaimente reciben las
universidades estatales serdn presupuestados anuaimente por ellas y se girardn
en dozavos por el Ministerio de Hacienda en la misma oportunidad y bajo las
mismas condiciones que el FEES.
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B.- Consulta de constitucionalidad del proyecto de ley

1.- Por derogar rentas con destino al FEES y no haber creado
nuevas que las sustituyeran.

2.- Por condicionar el giro de las rentas propiedad de las IESUE a
la intervencion del Poder Ejecutivo, para determinar si procede o
no su, atentando contra su autonomia econémica

3.- Por el incumplimiento de la norma constitucional que
significan.

4 - Por la progresividad necesaria del derecho constitucional a la
educacion en zonas regionales.
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C.- Analizar la conveniencia de incorporar un nuevo capitulo en el
acuerdo de financiamiento (sobre regionalizacién):

Incorporando en éste las rentas que vienen a ser derogadas por el
proyecto 20.580 como parte del FEES pero con destinos
especificos para el financiamiento de la regionalizaciéon de la
educacioén superior universitaria estatal.




El señor Eduardo Sibaja indica que, la señora Ana Kennedy Russel, de la Escuela de Ciencias de Lenguaje, realiza la siguiente pregunta:

“Tomando en cuenta que:  En el documento “Planificación Nacional de Educación Superior Universitaria Estatal 2016-2029” de OPES; No. 37-2015. 
Se señala que Planes fue elevado a rango constitucional con la reforma al artículo 85 de la Constitución Política (Ley 6580, de 18 de mayo de 1981), el cual, en lo pertinente, expresa: Artículo 85. El Estado dotará de patrimonio propio a la Universidad de Costa Rica, al Instituto Tecnológico de Costa Rica, a la Universidad Nacional y a la Universidad Estatal a Distancia y les creará rentas propias, independientemente de las originadas en estas instituciones. Además, mantendrá -con las rentas actuales y con otras que sean necesarias- un fondo especial para el financiamiento de la Educación Superior Estatal (…). Las rentas de ese fondo especial no podrán ser abolidas ni disminuidas, si no se crean, simultáneamente, otras mejoras que las sustituyan.

¿En qué medida esto podría servir de escudo protector para garantizar que las universidades pierdan cierta vulnerabilidad de ser perjudicadas en su presupuesto dado la aprobación del Plan Fiscal?”

El señor Sibaja indica que, ya está contestada con la presentación del señor Gastón Baudrit, pero dice que es así, ya que el texto constitucional les da esa fortaleza, por la vía de la negociación del FEES y por eso la interpretación de la adenda. 
El señor Celso Vargas agradece esta presentación tan importante, pero indica que le surgen una serie de dudas.  Señala que, una cosa que el señor Baudrit no dijo es que el artículo 85, es muy diferente a otros artículos constitucionales, porque se establece un procedimiento, de la manera como se van a elaborar los presupuestos para las universidades, esto va a responder a un plan que se elabora cada cinco años, cuando se analiza lo que está estipulado en el artículo 23, son criterios para la asignación presupuestaria año a año, puesto que es la forma normal como el Ministerio de Hacienda trabaja; sin embargo, cuando se revisa el artículo 55, dice que las universidades elaborarán un plan quinquenal, que lamentablemente en los últimos años se ha abandonado la práctica de elaborar planes quinquenales y dentro de esto el presupuesto que se está haciendo, porque ahora cada año se negocia el presupuesto, cuando esto debería ser una práctica también plurianual.  Manifiesta que, cuando se ve el plan anual, éste debe hacerse concordar con el plan anual de desarrollo.
Agrega que, al revisar el artículo 85, se puede ver en los criterios 1 y 2, donde se establece las prioridades de financiamiento y que establecen la concordancia con el plan de desarrollo y el plan universitario debe responder Planes, que se elabora a nivel de CONARE y que se negocia la asignación presupuestaria y además que la programación sea plurianual, por lo que le parece que menciona expresamente que los compromisos y es una de las características que garantiza el fin universitario y claramente las universidades deben incluir dentro de Planes todos los proyectos de regionalización.  Le queda una duda con respecto a lo dicho por el señor Baudrit, porque parece ser que una ley tiene predominancia, sobre un procedimiento constitucional establecido.   Otra duda que tiene es sobre las partidas con destino específico, se señala en el marco de la aplicación de la regla fiscal y una importante es cuando el déficit fiscal del gobierno alcanza el 50%, uno entendería que cuando no se alcanza el 50%, que este año ya se está superando, pero en condiciones de normalidad, no se estarían aplicando los criterios establecidos.  Expresa que, por ejemplo, si una Institución ha tenido superávit, tendría sentido hacer la transferencia de los recursos adicionales, sabiendo si la Institución lo ha subejecutado, o tiene superávit pendiente.  Le parece que, hay un tema de fondo, por lo que le gustaría conocer el criterio de ellos, para poder entender mejor que es la parte de inflexibilidad en asignación presupuestaria versus este requerimiento de usar de manera eficiente los recursos públicos.
El señor Sibaja explica que, si se leen todas, lo que el Ministerio de Hacienda quiere es no girar, ya que la División de Presupuesto puede decir simplemente, no se tienen los recursos, la caja está vacía, no giró, por lo que es muy riesgoso depender de esa propuesta, por eso la propuesta de la ley no es conveniente, porque los pone en una situación de riesgo.  Explica que, reiteradamente ha habido una lucha por meter los Fondos FEES a la caja única por parte del Gobierno.
El señor Julio Calvo menciona que, los fondos FEES son más grandes que lo que el Proyecto Fiscal va a recaudar.
El señor Gastón Baudrit aclara al señor Celso Vargas, de lo que ha señalado de responsabilidad y racionalidad en el manejo de los fondos públicos, es casualmente lo que se traslada por autonomía universitaria, a las autoridades de esta Institución, o sea cada vez que el TEC analiza un presupuesto, todos esos parámetros que ha señalado, son los que la universidad debe considerar cuando formula su presupuesto.  Menciona que, hay que recordar que la autonomía implica responsabilidad.
El señor Celso Vargas pregunta que significaría esto, por ejemplo, si el TEC tuviera superávit, es correcto aplicar la flexibilidad presupuestaria en partidas específicas. 

El señor Sibaja indica que, ellos pueden decir perfectamente si se tuvo superávit en períodos anteriores, y como van a pedir que giren, si les ha sobrado la plata, ese es el argumento que está estipulado en el punto d, del artículo 23. 
El señor Julio Calvo menciona que, los proyectos del Banco Mundial inflaron mucho los superávit y la Contraloría lo exhibía como una incapacidad de ejecutar, el TEC ya ha ido saliendo de ese tema, porque prácticamente todas las edificaciones están construidas.
El señor Eduardo Sibaja indica que, hay una contradicción enorme en ese tema, porque la Ley de endeudamiento externo, establece que cuando el Gobierno recibe un crédito, para evitar estar yendo a la Asamblea Legislativa, con todos los proyectos para que le aprueben los presupuestos del siguiente año, por lo que diseñaron un mecanismo que está protegido por la Ley de Endeudamiento, que dice que el Gobierno coloniza todo endeudamiento en el momento que el contrato de ley, es ley.  Agrega que, hay un mecanismo donde el Ministerio de Hacienda va disminuyendo el superávit, por medio de un decreto que saca todos los años.  La Contraloría haciendo caso omiso a ese decreto, tomaba como libre los préstamos del Banco Mundial, en la realidad no era libre, porque estaba comprometido para hacer una serie de edificaciones.  Señala que, este proyecto está casi ejecutado en su totalidad.      

El señor Luis Alexander Calvo pregunta que, si las licitaciones de obras civiles pasan a ser libre cuando se adjudican, o mientras se está en el proceso.

El señor Sibaja explica que, es un tema muy complejo, porque si hay un monto que no se ha ejecutado, le aparece como superávit.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Julio Calvo solicita ampliar la Sesión hasta la 1:00 p.m., por lo que somete a votación la moción y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 1 voto en contra, por lo que la moción no se acoge.  

Siendo las doce horas con treinta minutos de la tarde, se levanta la Sesión. 
El señor Julio Calvo, indica que se continuará con el foro, fuera de sesión.

NOTA:  Se retira la señora Miriam Brenes, a las 12:30 p.m.
La señora Grettel Ortiz pregunta en relación a la adenda, en el punto b, que dice que, a partir del ejercicio presupuestario del 2020, los recursos originados en rentas específicas propias de cada Institución de Educación Superior Estatal, serán actualizados anualmente, según el índice de inflación mediante un procedimiento similar utilizado en la recalificación del FEES, por lo que pregunta qué va a pasar en el año 2019.

El señor Sibaja responde que, aparece sólo a partir del año 2020, porque las rentas para el 2019, ya están presupuestadas en el presupuesto 2019, con el estimado del 3% de inflación. 
La señora Ortiz consulta que ambiente han sentido de parte de los que no están conformes con la aprobación del proyecto, en cuanto a que como universidad sean parte de la consulta.

El señor Baudrit indica que, hay diputados que quieren apoyar a las universidades y están abiertos a cualquier tipo de gestión y tuvieron apertura de muchos diputados para presentar mociones y hay que aprovechar la consulta de la constitucionalidad, incluso asesores de diputados de cómo plantear esa consulta con insumos de inconstitucionalidad, en cuanto al presupuesto universitario. 

El señor Celso Vargas dice que, cuando ve el artículo 78, le parece que este debe ser revisado con los nuevos actores, ya que debe ser más concreto en lo que se refiere a la educación. 
El señor Baudrit menciona que, básicamente en la discusión de este artículo, giraría alrededor de lo que la ley tiene que regular.
El señor Julio Calvo se refiere a que, esta fue la mejor decisión que pudieron tomar los Rectores, con el fin de salvaguardar las leyes específicas, y considera que hay que revalorar el segundo proyecto que se presentó, se habló lo del INA, y espera que quede claro lo de los impuestos. Señala que, la idea de realizar el foro era que tanto el Consejo Institucional como la Comunidad Institucional estén debidamente informados, y también para que la Comisión que hoy se conformó, tenga elementos adicionales, para dar un criterio. 
 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3091.
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