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El señor Tomás Guzmán indica que en ausencia del señor Presidente, según el Reglamento de Funcionamiento del Consejo Institucional, le corresponde a él abrir  esta Sesión y luego le compete al Consejo designar a la persona que la presidirá; de antemano se disculpa porque él no puede presidir este día ya que se siente afectado de la alergia.
El señor Tomás Guzmán justifica la ausencia del señor Julio Calvo Alvarado, ya que la Institución contará con la visita de la Dra. Johanna Wanka, Ministra Federal de Educación e Investigación de Alemania, la cual  está programada para el día hoy a las 2:30 p.m.; sin embargo, durante la mañana debe de asistir a las actividades protocolarias en la Cancillería de la República y él forma parte de la comitiva de recepción.
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Tomás Guzmán solicita que otro miembro del Consejo Institucional asuma la Presidencia, por lo que se le solicita al señor Jorge Chaves presidir la Sesión. Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 votos en contra.
El señor Jorge Chaves , quien preside, inicia la sesión a las siete de la mañana con cuarenta y cinco minutos, con la presencia de la  Máster María Estrada, Dr. Tomás Guzmán, Sr. Alonso Brenes Ramírez, Sr. Eddie Gómez, Srta. Rebeca Madriz,  Dr. Bernal Martínez.
CAPÍTULO DE AGENDA
NOTA: El señor Carlos Roberto Acuña, se presenta a la Sesión, al ser las 7:55 a.m. 
ARTÍCULO 1.  Aprobación de la Agenda 
El señor Jorge Chaves solicita modificar la agenda, debido a la manifestación que tienen los estudiantes y además quienes se tiene que retirar a una reunión a las 10  a.m., sugiere que se modifique el orden de algunos puntos de la agenda y se retiren otros.
El señor Bernal Martínez solicita sacar el punto 13. “Informe de Labores Comisión de Planificación y Administración, II Semestre 2015”, y el punto 15. “Divulgación de la entrada en operación del Sistema de Implementación de Recomendaciones”.

La señorita Rebeca Madriz pide subir como punto 7 el punto 9.  “Solicitud a la Administración para que implemente un Plan que permita atender de manera razonable la demanda de cursos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”, debido a que ellos se tienen que retirar temprano para asistir a la reunión con el señor Rector.
El señor Jorge Chaves externa estar de acuerdo de subir como punto 8 la  “Modificación del acuerdo Sesión Ordinaria No. 2858, Artículo 12, del 26 de febrero de 2014 “Reforma Integral del Reglamento de Normalización”, para modificar el Art. 12”, y como punto 9 “Autorización Licencia sin Goce de Salario a la señora Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física, por el período que comprende del 01 de febrero del 2016 al 23 de junio del 2016, por un 50% de su jornada”, como punto 10, quedaría la  “Modificación del acuerdo Sesión Ordinaria No. 2858, Artículo 12, del 26 de febrero de 2014 “Reforma Integral del Reglamento de Normalización”, para modificar el Art. 12.;  como punto 11 la Aprobación del plan de estudios de la propuesta de carrera en Licenciatura en Ingeniería Electromecánica con Énfasis en Mantenimiento Aeronáutico; y como punto 12 el Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto “Ley para evitar conflictos de interés en el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal y en la Oficina Nacional Forestal.”, Expediente No. 19.730.

El señor Jorge Chaves somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
	ASUNTOS DE TRÁMITE

	Asistencia

	1. Aprobación de Agenda

	2. Aprobación del Acta No. 2956

	3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

	4. Informes de Rectoría

	5. Propuestas de Comisiones

	6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

	

ASUNTOS DE FONDO

	7. Solicitud a la Administración para que implemente un Plan que permita atender de manera razonable la demanda de cursos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

	8. Informe Liquidación Presupuesaria al 31 de diciembre de 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2015 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

	9. Autorización Licencia sin Goce de Salario a la señora Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física, por el período que comprende del 01 de febrero de 2016 al 23 de junio de 2016, por un 50% de su jornada (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

	10. Modificación del acuerdo Sesión Ordinaria No. 2858, Artículo 12, del 26 de febrero de 2014 “Reforma Integral del Reglamento de Normalización”, para modificar el Artículo 12  (A  cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)

	11. Aprobación del Plan de Estudios de la propuesta de Carrera en Licenciatura en Ingeniería Eletromecánica con Énfasis en Mantenimiento Aeronáutico (A cargo de la Comisión de Auntos Académicos y Estudiantiles)

	12. Presentación del Informe para la Construcción del Edificio del nuevo Centro Académico de Limón (A cargo de la Presidencia) 

	13. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto “Ley para evitar conflictos de interés en el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal y en la Oficina Nacional Forestal”, Expediente No. 19.730 (A cargo de la Presidencia)

	ASUNTOS DE FORO

	Divulgación de la entrada en operación del Sistema de Implementación de Recomendaciones de la Auditoría Interna  (A cargo de la Presidencia)

	ASUNTOS VARIOS


ARTÍCULO 2.  Aprobación del Acta No. 2956
El señor Jorge Chaves somete a votación el Acta No. 2956, sin ninguna observación y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
NOTA:  El señor Jorge Carmona se presenta a la Sesión, al ser las 8:01 a.m. 
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 

ARTÍCULO 3.  Informe de Correspondencia (documento anexo)

La señora Bertalía Sánchez da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. AUDI-037-2016 Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional de San Carlos, con copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual comunica que analizando el contenido del oficio DSC-419-2015, del 20 de octubre del 2015, así como el criterio emitido por la Asesoría Jurídica en su oficio “Asesoría Legal-002-2016, del 19 de enero de 2016”, del cual se adjunta copia, se indica que esta Auditoría considera pertinente y oportuno que el Consejo Asesor de la Sede Regional de San Carlos cuente con los libros de actas correspondientes, que sirvan como medio legal para consignar la narración escrita y fehaciente de los hechos, deliberaciones, actuaciones, recomendaciones y/o decisiones tomadas por ese Consejo, con base en lo anterior, esa Auditoría comunica la decisión de iniciar a partir del mes de febrero con el proceso de autorización de los “Libros de Actas del Consejo Asesor de Sede Regional”, por lo que se le solicita tomar las previsiones pertinentes para que a partir del mes de febrero 2016, se coordine con esta Auditoría en lo que corresponda, para la debida y oportuna atención del “Proceso de Autorización de libros mediante la razón de apertura y cierre” comunicado con el AUDI-101-2014, del 17 de junio de 2014, del cual se adjunta copia. (SCI-2822-02-2016)
Se toma nota. 

2. AUDI-035-2016 Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MBA. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, con copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que con fundamento en el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No. 2939, Artículo 11, referente a la asignación de recursos presupuestarios a la Auditoría Interna para el 2016 y según sus manifestaciones de la Sesión No. 2944 de ese Consejo (aprobación del Presupuesto Ordinario 2016), se solicita se incorpore -mediante modificación presupuestaria- los recursos que quedaron pendientes por la suma de ¢8,481,500.00.c(SCI-2823-02-2016)
Se toma nota. 

3. DAIR-005-2016 Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el Ing. Luis Gómez Gutierrez, Coordinador Comisión Políticas Generales del ITCR, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que la Comisión de Políticas Generales del ITCR recibió el oficio SCI-766-2015, al respecto informa que los aportes fueron revisados e incluidos en la nueva redacción de la Visión Institucional, la cual queda de la siguiente manera para ser presentada como propuesta en la próxima sesión de la Asamblea Institucional Representativa.. (SCI-2825-02-2016)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de  Acuerdos tomados por el Consejo Institucional

4. AUDI-AS-002-2016 Memorando con fecha de recibido 05 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la MAE. Yafany Monge D’Avanzo, Coordinadora Unidad Especializada de Control Interno, Oficina de Planificación Institucional, con copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional y al Dr. Bernal Martínez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración en el cual informa que en atención a la solicitud planteada por la Máster Yafany Monge D’Avanzo, Coordinadora de la Unidad Especializada de Control Interno de la Oficina de Planificación Institucional, mediante nota OPI-021-2016, del 21 de enero de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el Plan de Trabajo de esta Auditoría Interna, se preparó el presente informe con el propósito de asesorar y orientar al Consejo Institucional en la toma de decisiones, que consiste en una revisión al articulado de la “Propuesta del Reglamento del Proceso de Planificación Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, con fundamento en lo dispuesto en el artículo 9 del Reglamento de Normalización Institucional y en el inciso d, artículo 22, de la Ley General de Control Interno No. 8292. El propósito de este informe de asesoría es emitir criterio sobre la coherencia de la propuesta de reglamento con la normativa interna y externa que tiene relación con el tema que se pretende regular, señalando aquellos aspectos que se consideren relevantes para la comprensión del documento y para que las normas que se aprueben cumplan razonablemente con los objetivos de control. (SCI-2831-02-2016)
Se toma nota. Se traslada a la CEO ya que por error se remitió copia  a  la CoPa

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

5. FO-58-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de febrero de 2016, suscrito por el MSc. Rodolfo Canessa Mora, Director Escuela de Ingeniería Forestal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional  en el cual remite criterio sobre el Proyecto “Ley para evitar conflictos de interés en el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal y en la Oficina Nacional Forestal”, Expediente 19.730 ( SCI-2818-02-16) 

Se toma nota. Punto de agenda

6. DAGSC-043-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el MSc. Alberto Camero, Director Escuela de Agronomía, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional  en el cual remite criterio sobre el Proyecto de Ley para la Promoción y Desarrollo de la Producción y Comercio de Semillas, Expediente No. 16.098 ( SCI-2824-02-16) 

Se toma nota. Futuro punto de agenda 

7. CCP-01-2016, Memorando con fecha de recibido 04 de febrero de 2016, suscrito por la Sra. Guiselle Brenes Vargas, Secretaria Ejecutiva Comisión de Carrera Profesional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita nombramiento de miembro titular. Actualmente en la Comisión de Carrera Profesional se encuentra nombrado el Ing. Francisco Navarro Henríquez,  hasta el 02 de abril de 2016.  Por lo que respetuosamente, le solicitamos realizar los trámites necesarios para la publicación de dos plazas, una para el puesto de miembro titular en la Comisión de Carrera Profesional, a partir del 03 de abril de 2016 y otra para un miembro suplente a partir de la misma fecha. ( SCI-2829-02-16) 
Se toma nota. En trámite

8. EM-111-2016, Memorando con fecha de recibido 05 de febrero de 2016, suscrito por la MSc. Sandra María Schmidt Quesada, Coordinadora Calendario Primaria de la Escuela de Matemática, en el cual  hace entrega del ejemplar del Calendario Infantil 2016. ( SCI-2832-02-16) 

Se toma nota. 

Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional

9. FO-60-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de febrero de 2016, suscrito por el M. Sc Rodolfo Canessa Mora, Director Escuela de Ingeniería Forestal, dirigido al MSc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual manifiestan su disconformidad mediante el  acuerdo del Consejo de Escuela de Ingeniería Forestal, de la Sesión Extraordinaria 03-2015, de forma  unánime,  hacen de conocimiento a las autoridades institucionales y la Auditoría Interna que el proceso de Auditoría ejecutado ha creado un conflicto en la Escuela y quieren resolverlo por lo que se les invita a dialogar con los profesores. ( SCI-2819-02-16) 

Se toma nota. 

10. TIE-027-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el M.A Marvin Santos Varela, Presidente, Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Junta Directiva, Federación de Profesionales Egresados del ITCR, con copia al Ing. Carlos Roberto Acuña, Representante Egresados ante el Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual informa sobre la conformación de la Asamblea Institucional Representativa Periodo 2016-2018. Que realicen el nombramiento de cinco representantes de los egresados ante la AIR, por el mecanismo que defina la Asociación de Egresados del ITCR, así como del periodo que designe la Federación de Egresados del ITCR. ( SCI-2821-02-16) 

Se toma nota. Se traslada copia al Ing. Carlos Roberto Acuña

11. SCI-025-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada la correspondencia de la Sesión No. 2956, Artículo 3, inciso 26, del 03 de febrero del 2016. (SCI-2826-02-2016)
Se toma nota. 

12. SCI-024-2016, Memorando con fecha de recibido 04 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional y al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, en el cual  informa que según reunión sostenida con su persona, la Comisión determinó devolver la propuesta de Glosario Institucional, porque considera que el producto no está acorde con lo que estipula el artículo 17, antes citado,  ya que lo que se precisa son conceptos generales a nivel institucional (SCI-2827-02-2016)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.

13. TEC-ICA-12-016, Memorando con fecha de recibido 05 de febrero de 2016, suscrito por el Ing. Eddy Ramírez Jiménez, Coordinador Carrera de Ingeniería en Computación, Centro Académico de Alajuela, dirigido al MSc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector Docencia, con copia a la MSc. María Estrada Sánchez, Miembro del Consejo Institucional, en el cual remite la asignación en actividades especiales de tiempo completo de investigación y extensión en la carrera en el Centro Académico de Alajuela. ( SCI-2830-02-16) 

Se toma nota. 

14. SCI-30-2016, Memorando con fecha de recibido 04 de febrero de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, con copia al Consejo Institucional, en el cual informa que la señorita Ana Patricia Mata Castillo solicita permiso con goce de salario del 16 al 29 de febrero, para cuidar a su madre, quien será sometida a una intervención quirúrgica de una catarata en el ojo derecho, el 16 de febrero del año en curso;  por lo que es necesario  la sustitución de la señorita Mata Castillo. (SCI-2828-02-2016)
Se toma nota. 

Correspondencia remitida a Comisiones Permanentes

15. OPI-044-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de febrero de 2016, suscrito por la Licda. Fabiola Arias, Coordinadora a.i, Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador a.i ,Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa que la vinculación de las metas de la Evaluación del PAO al 31 de diciembre de 2015, con  las Políticas Generales; fue suministrada vía correo electrónico a su persona y con copia a la secretaria de la Comisión de Planificación y Administración, Sra. Vicky Varela L., el día 01 de febrero de 2016. ( SCI-2816-02-16)
Se toma nota.

16. OPI-59-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de febrero de 2016, suscrito por el MBA. José Antonio Sánchez, Director a.i, Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el listado de reglamentos y estudios especiales pendientes de aprobación por parte del  Consejo Institucional, a partir de los dictámenes emitidos por esta Oficina, el listado incluye la fecha de envío y número de oficio, exhortando  la atención por parte de la Comisión  que él preside, para poder finiquitar dichos asuntos, ya que los mismos pueden contribuir a la ejecución efectiva del quehacer de nuestra Institución en diferente materia. ( SCI-2820-02-16)
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual presenta observaciones; se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos, cuando corresponde y se direcciona a las diferentes Comisiones.
Punto 3. (DAIR-005-2016) Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el Ing. Luis Gómez Gutierrez, Coordinador Comisión Políticas Generales del ITCR, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que la Comisión de Políticas Generales del ITCR recibió el oficio SCI-766-2015, al respecto informa que los aportes fueron revisados e incluidos en la nueva redacción de la Visión Institucional, la cual queda de la siguiente manera para ser presentada como propuesta en la próxima sesión de la Asamblea Institucional Representativa. (SCI-2825-02-2016)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de  Acuerdos tomados por el Consejo Institucional

La señora Bertalía Sánchez informa que este oficio es para tomar nota en el Seguimiento de acuerdos.

El señor Jorge Chaves agrega que son aportes a la redacción de la visión.
Punto 4 (AUDI-AS-002-2016), Memorando con fecha de recibido 05 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la MAE. Yafany Monge D’Avanzo, Coordinadora Unidad Especializada de Control Interno, Oficina de Planificación Institucional, con copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional y al Dr. Bernal Martínez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración en el cual informa que en atención a la solicitud planteada por la Máster Yafany Monge D’Avanzo, Coordinadora de la Unidad Especializada de Control Interno de la Oficina de Planificación Institucional, mediante nota OPI-021-2016, del 21 de enero de 2016, en cumplimiento de lo establecido en el Plan de Trabajo de esta Auditoría Interna, se preparó el presente informe con el propósito de asesorar y orientar al Consejo Institucional en la toma de decisiones, que consiste en una revisión al articulado de la “Propuesta del Reglamento del Proceso de Planificación Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, con fundamento en lo dispuesto en el artículo 9 del Reglamento de Normalización Institucional y en el inciso d, artículo 22, de la Ley General de Control Interno No. 8292. El propósito de este informe de asesoría es emitir criterio sobre la coherencia de la propuesta de reglamento con la normativa interna y externa que tiene relación con el tema que se pretende regular, señalando aquellos aspectos que se consideren relevantes para la comprensión del documento y para que las normas que se aprueben cumplan razonablemente con los objetivos de control. (SCI-2831-02-2016)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico, ya que por error se remitió copia  a  la CoPa

La señora Bertalía Sánchez informa que este oficio se había trasladado de forma errónea a la Comisión de Planificación y Administración, por lo que se hace el respectivo traslado a la Comisión de Estatuto Orgánico.
Punto 7 (CCP-01-2016), Memorando con fecha de recibido 04 de febrero de 2016, suscrito por la Sra. Guiselle Brenes Vargas, Secretaria Ejecutiva Comisión de Carrera Profesional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita nombramiento de miembro titular. Actualmente en la Comisión de Carrera Profesional se encuentra nombrado el Ing. Francisco Navarro Henríquez, hasta el 02 de abril de 2016.  Por lo que respetuosamente, le solicitamos realizar los trámites necesarios para la publicación de dos plazas, una para el puesto de miembro titular en la Comisión de Carrera Profesional, a partir del 03 de abril de 2016 y otra para un miembro suplente a partir de la misma fecha. ( SCI-2829-02-16) 
Se toma nota. En trámite

La señora Bertalía Sanchez informa que ya se envió convocatoria.

Punto 10 (TIE-027-2016), Memorando con fecha de recibido 03 de febrero de 2016, suscrito por el M.A Marvin Santos Varela, Presidente, Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Junta Directiva, Federación de Profesionales Egresados del ITCR, con copia al Ing. Carlos Roberto Acuña, Representante Egresados ante el Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual informa sobre la conformación de la Asamblea Institucional Representativa Periodo 2016-2018. Que realicen el nombramiento de cinco representantes de los egresados ante la AIR, por el mecanismo que defina la Asociación de Egresados del ITCR, así como del periodo que designe la Federación de Egresados del ITCR. (SCI-2821-02-16) 

Se toma nota. Se traslada copia al Ing. Carlos Roberto Acuña

La señora Bertalía Sánchez consulta al señor Carlos Roberto Acuña si le llegó esta nota?

El señor Carlos Roberto Acuña, responde que sí le llegó y que ya se respondió.

Punto 12 (SCI-024-2016, Memorando con fecha de recibido 04 de febrero de 2016, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional y al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, en el cual informa que según reunión sostenida con su persona, la Comisión determinó devolver la propuesta de Glosario Institucional, porque considera que el producto no está acorde con lo que estipula el artículo 17, antes citado, ya que lo que se precisa son conceptos generales a nivel institucional. (SCI-2827-02-2016)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.

La señora Bertalía Sánchez dice que se toma nota en el seguimiento de acuerdos. 

Punto 17 (TEC-SIUA-07-2016), Memorando con fecha de recibido 08 de febrero de 2016, suscrito por el MSc. Xinia Alfaro Espinoza, Directora Centro Académico de Alajuela, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional  en el cual remite  invitación al acto de bienvenida estudiantes del 2016, el próximo lunes 15 de febrero a las 9:00 am ( SCI-2834-02-16) 

Se toma nota. 
La señora María Estrada y la señorita Rebeca Madriz, se ofrecen para asistir a este evento.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2957.

ARTÍCULO 4 .  Informes de Rectoría

No se presenta Informe de Rectoría.
NOTA:  El señor William Buckley, se presenta a la Sesión, al ser las 8:10 a.m. 
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 

ARTÍCULO 5.  Propuestas de Comisiones

No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.

CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 

ARTÍCULO 6.  Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.
Solicitud a la Administración para que implemente un plan que permita atender la demanda de cursos en el ITCR. 
El señor Jorge Chaves comenta que el movimiento estudiantil, dejó presentada una propuesta la semana pasada, fue analizada en la Comisión de Asuntos Académicos, se circuló por correo entre los miembros de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, por lo que los estudiantes retiran la propuesta y se discutirá la que presentan hoy, como propuesta sustitutiva.
El señor Eddie Gómez presenta la propuesta sustitutiva denominada:  “Solicitud a la Administración para que implemente un plan que permita atender la demanda de cursos en el ITCR”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, como se detalla a continuación:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2881, Artículo 13, del 20 de agosto de 2014.  Autorización cupos nuevo ingreso para el 2015, en los incisos c y d, aprobó lo siguiente:

“c.  Solicitar a la Vicerrectoría de Docencia que realice las gestiones necesarias para que a los estudiantes de nuevo ingreso se les garantice la matrícula del bloque completo de materias del I Semestre de su plan de estudios.

d.  Solicitar a la Vicerrectoría de Docencia que haga una propuesta de mejora del mecanismo actual de admisión por medio del índice de presentación e informe al Consejo Institucional, a más tardar el 30 de octubre del 2014”.

2. En la Sesión No. 2956 del Consejo Institucional, celebrada el 3 de febrero del 2016, el señor Eddie Gómez y la Srta. Rebeca Madriz R., Representantes Estudiantiles, hacen referencia a la problemática de oferta de cupos para estudiantes nuevos y regulares del TEC, dejan presentada una propuesta en el apartado de Propuestas de Miembros y el Pleno dispone trasladarla a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles para el respectivo dictamen. 

3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la sesión No. 493-2016, celebrada el 3 de febrero del 2016, atiende la solicitud del Consejo y analiza la propuesta presentada por los representantes estudiantiles.  En resumen, los representantes estudiantes plantean lo siguiente: 

· Durante los últimos años la Administración ha impulsado por medio de políticas expansionistas el crecimiento de la población estudiantil, generando más presión sobre la oferta de los cursos para los estudiantes de grado. 

· Manifiestan que la oferta de cursos en los periodos de matrícula durante los últimos años, no ha sido lo suficientemente satisfactoria generando problemas a la población estudiantil, como lo son el retraso de los planes de estudio y por ende la extensión de los tiempos de graduación de los estudiantes, el exceso de población estudiantil activa con baja carga académica, así como problemas para la obtención de becas, cuyo requisito es una carga académica mínima.

· La FEITEC, en representación de la comunidad estudiantil, ha elaborado durante las últimas gestiones, listados con la demanda de cursos insatisfechos por la Institución y ha llevado a cabo negociaciones con la Administración para propiciar el bienestar de la mayoría de la comunidad estudiantil. 

· Según datos de la FEITEC para el I Semestre del 2016 se evidenció la falta de cupo en diversos cursos que alcanzan un aproximado de 1200 estudiantes, los cuales se estima que alrededor del 15% no pudo matricular ni un solo curso y por ende no serían considerados estudiantes regulares de la institución durante este semestre. 

· Manifiestan que la Vicerrectoría de Docencia, en ánimo de colaborar, ha respondido con ciertas limitaciones en sus capacidades a las demandas solicitadas por la FEITEC durante los últimos periodos de matrícula, generalmente mediante la apertura de cursos en la matrícula extraordinaria de cada periodo o bien mediante el apoyo para satisfacer la mayor cantidad de inclusiones realizadas por las escuelas en los cursos de mayor demanda.
· Indican que la Administración, ha colaborado de manera paliativa y no preventiva a los problemas que los estudiantes vienen enfrentando desde hace bastantes semestres concernientes a la matricula, sin embargo, el proceso es desgastante e insatisfactorio para la comunidad estudiantil, la cual exige mejor organización y control de la oferta y demanda de los cursos, así como la disposición de mayor recurso para los fines de docencia.  

4. Los representantes estudiantiles consideran que se deben generar mecanismos en la administración, que permitan hacer mediciones reales de la demanda en los cursos, que accedan a la Vicerrectoría de Docencia planificar y mejorar las gestiones correspondientes, con respecto a la oferta de cursos en periodo de matrícula.

5. Los representantes estudiantiles, consideran que se deben tomar en consideración las siguientes acciones para la mejora de los procesos correspondientes a la docencia: 

a. Revisión integral de los siguientes reglamentos: Reglamento al Régimen de Enseñanza y Aprendizaje, cálculo de cupos mínimos para abrir e impartir grupos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, Lineamientos para cursos de verano y Reglamento de Centros de Formación Humanística.

b. Mejorar la planeación y la gestión de los recursos de infraestructura (distribución y manejo de aulas), recursos económicos y gestión de colaboradores (contratación y recargo de funciones de los profesores)

c. Que la oferta de nuevos ingresos responda a un estudio basado a la demanda de profesionales del país en relación a las carreras impartidas en el TEC. 

6. En esta misma reunión la Comisión, analizó la propuesta planteada por los representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional y considera que para tener mayor claridad sobre la situación señalada por los estudiantes, es necesario contar con información adicional por parte de la Administración, pero también reconoce que existe información suficiente para tomar acciones que  reduzcan estos problemas en un próximo período de matrícula. Por lo anterior dispone elevar al Consejo Institucional la siguiente propuesta.

SE PROPONE:

a. Solicitar a la Administración que presente en la Sesión del Consejo Institucional del miércoles 17 de febrero de 2016, un informe sobre el proceso de matrícula del primer semestre de 2016, en donde se aclaren las denuncias planteadas por los representantes estudiantiles. 

b. Solicitar a la Administración que presente un plan con acciones de corto, mediano y largo plazo que permita atender de forma adecuada la demanda  de cupos que requiere el sector estudiantil, a más tardar el 10 de mayo de 2016.  Dicho plan debe contemplar al menos: 
· La cuantificación de la demanda real de cursos por carrera

· Un cuadro comparativo entre lo que ha solicitado FEITEC y la demanda

c. Las acciones de corto plazo, se deberán implementar en el proceso de matrícula del II semestre del 2016, sin perjuicio de otras acciones antes del período citado.
NOTA:  El señor Alexander Valerín se presenta a la Sesión, al ser las 8:16 a.m. 
El señor Jorge Chaves se refiere al inciso b del propone, donde indica que se había empezado a trabajar una redacción alternativa, en el sentido de especificar un poco más que les gustaría que contenga el plan solicitado.

La señora María Estrada añade que sus observaciones iban en el sentido de que se entiende lo que se solicita con la frase “de forma adecuada”, porque es importante definir qué se quiere con esa frase.  Agrega que es importante recordar que la matrícula extraordinaria es un proceso que apoya más la flexibilidad curricular y eso es importante tenerlo claro, que además es un compromiso de las acreditaciones, el atender los estudiantes con Rn, levantamiento de requisitos, además se abre la matrícula para las diferentes sedes de forma que, si el estudiante necesita llevar el curso en otra sede que lo pueda realizar, por lo que esta flexibilidad curricular no se puede perder.  En ese sentido va su solicitud del detalle, solicita un estudio de los Rn que maneja cada una de las carreras y qué tanto impacta en la matrícula extraordinaria.
El señor Jorge Carmona solicita puntualizar en el punto b, con lo que externó la señora María Estrada, considera que son dos puntos importantes, lo de la matrícula extraordinaria para ayudar a los estudiantes y la atención específica de los Rn. Acota que deber ser a corto plazo y la matrícula extraordinaria no debe negociarse, debe darse.

La señora María Estrada vuelve a mencionar lo antes expuesto y que cada carrera se pueda abocar a ajustar en los reglamentos de levantamiento de requisitos para atenderlos de forma adecuada. 

El señor Tomás Guzmán pregunta ¿Qué van a resolver con el informe?, para él esto no es un informe, son medidas  y lo de las acciones, se imagina que tiene que estar relacionado con plazas de profesores, porque quizás no se ha podido atender toda la demanda por falta de profesores para eso.

La señora María Estrada menciona que para eso es importante el informe.

El señor Tomás Guzmán insiste en que no cree importante el informe, para él lo importante es la medida para resolver el problema.  Cree importante que se defina con claridad ese punto b,  ¿qué se pretende, se debe precisar bien ese tema?
El señor Jorge Carmona agrega que con respecto a las acciones, ellos lo que solicitan es un plan donde al menos se definan las causas del por qué no se completa o se tiene insatisfecho al sector estudiantil, porque en este momento no se tienen a ciencia cierta las causas y el informe puede ayudar a identificar estas causas. Cree que es un asunto de tiempo y no de plazas, se ha conversado de ampliar los tiempos a los docentes, habilitar los sábados, expandir horarios para atender demandas y otras alternativas.

El señor Bernal Martínez considera que el tema ya es viejo, le parece lo del informe porque el problema ni siquiera se conoce, recuerda los foros que se dieron en tiempo de campaña para nombrar al Rector y se hablaba del tema de deserción estudiantil y unos decían que el 3%, otros que el 15%, el 30%, y final ni se sabe. Considera que parte del problema es que no tienen datos exactos, por lo que le parece que ese informe es fundamental.  Enfatiza que la problemática que se está viviendo se hubiera cubierto con la propuesta del señor Humberto Villalta, que es todo lo que se quiere poner en el punto b, por lo que considera importante rescatar esa propuesta.  Además cree conveniente insistir en la necesidad de apoyo que debe de tener la Vicerrectora de Docencia, ya que el señor Luis Paulino Méndez no puede con todo y otra cosa importante es se deben tener muchos estudios de la Auditoría Interna avocados a ese proceso y finaliza con una llamada de atención al Consejo Institucional de que es un tema que deben tener presente en la agenda.  

El señor Alexander Valerín solicita disculpas por la llegada tardía; expresa estar de acuerdo con lo expuesto por el señor Bernal Martínez, pero dice  que el tema es reiterado, vuelve a llover sobre lo mismo, el Consejo Institucional debe amarrarse los pantalones y tomar decisiones tales como:  aprobar el presupuesto, metas del Plan Anual Operativo, se habla y no se toman decisiones al respecto; nombra dos herramientas con las que se cuenta que son: El Plan Anual Operativo y el Presupuesto, se deben tomar decisiones, entiende la buena voluntad de la Administración, pero se quedan en el camino muchos acuerdos, se debe velar por que se cumplan.

El señor Isidro Álvarez se refiere al punto a del propone, cree que la propuesta se queda corta donde mencionan el dato del 15% para el 2016, no sabe si es histórico o subió este año drásticamente; considera que debe completarse ese dato en un cuadro más comparativo, por lo menos para los tres últimos o cinco años, porque el 2016 es un dato muy aislado.  Sugiere que en la toma de decisiones se deben considerar las tendencias que la Administración puede sustraer de la información que tienen de matrículas.

El señor Alonso Brenes responde que la Administración no tiene una herramienta para medir la incertidumbre.

El señor Isidro Álvarez dice que entonces lo digan porque la voluntad del Consejo Institucional es esa y sería más bien una debilidad que se estaría evidenciando del Consejo Institucional, que es la máxima autoridad. 

El señor Jorge Chaves externa estar de acuerdo con lo dicho por el señor Isidro Álvarez, tiene claro por qué esta el punto a, en el propone, porque los estudiantes piden más cupos, se le debe dar un trato diferente y se le debe solicitar a la Administración que comparta la problemática de este proceso. Consulta ¿Qué plazo ponen en ese acuerdo?

El señor Jorge Carmona responde que si quieren ver una tendencia sería mejor cinco años. Se refiere al punto b del propone, para mejorar la redacción con lo expuesto por la señora María Estrada y el señor Tomás Guzmán.

La señora María Estrada insiste en que en el punto b del propon, indica que no diga “de forma adecuada”, es importante detallarlo y que la Administración se siente a detallar estos datos y no sólo verlos el día de la matrícula, los datos están en Admisión y Registro.

El señor Jorge Carmona acota que esa forma adecuada de la que se habla, debe ser cuantificada, el sector estudiantil debería expresar cuál es el nivel de satisfacción que se espera de una matrícula, es difícil que sea el 100%, pero cuando se habla de números es simple, cree que están fallando en la fórmula y las escuelas deben saber ese monitoreo.

El señor Carlos Roberto Acuña recuerda una de las sesiones en San Carlos, cuando iban de camino conversaban de la cantidad de trabajo que hay y él mencionaba la posibilidad de sesionar extraordinariamente un sábado para analizar este tipo de situaciones, incluso no tiene problemas los domingos, ya ha escuchado este tema muchas veces y desea que se tome en cuenta en habilitar esos espacios, esas reuniones fuera del Consejo Institucional para poder tomar decisiones lo antes posible.

El señor Jorge Chaves responde que el Consejo Institucional internamente trabaja en esas reglamentaciones y la Comisión de Asuntos Académicos está trabajando en ese tema. 

La señorita Rebeca Madriz recalca que en lo primero que debe quedar claro es en la cantidad de cupos y un 95%, no le parece cree que el mínimo debe ser un 98%.

El señor Jorge Chaves responde que llegar a completar con el 100% de los cupos, es difícil, se habló en el seno de la Comisión de Asuntos Académicos que en ninguna universidad se habla del 100%, pero en el TEC no tienen cifras que les ayuden a magnificar de qué tamaño es el problema. 

El señor Bernal Martínez presenta una inquietud que va en el sentido de si este problema lo están viendo y además consulta si ya los estudiantes negociaron con la Administración para dar pronta atención a la emergencia de la apertura de cupos.

El señor Carlos Roberto Acuña llama la atención con el tema de levantamiento de requisitos, le parece que hay estudiantes que tienen oportunidad de avanzar, pero tienen ciertas restricciones que nos les deja avanzar.

El señor Eddie Gómez responde al señor Bernal Martínez, diciendo que la Administración, presenta como medida apaga fuegos, la matrícula extraordinaria, pero esta no cube las necesidades existentes.   Le gustaría definir en este acuerdo, lo de las inclusiones en las escuelas, porque la mayoría se hace a criterio del Director y para todas las escuelas son diferentes, se debería estandarizar.

La señora María Estrada responde que ya eso no debe de pasar, si ya lo van a solucionar, espera que ya no estén pidiendo inclusiones antes de la matrícula, más bien hay que arreglar esto de raíz.  Agrega que las escuelas deberían de tener sus propios reglamentos de requisitos y de inclusiones, no sabe si lo tienen o no, pero es parte de lo que deben revisar.  Además se debe incluir lo de los sistemas en los  que han venido insistiendo, para la toma de decisiones, ya es hora de hacer inteligencia de negocios aquí.

El señor Jorge Carmona añade que particularmente ven dos problemas que son: los números de la matrícula de primer ingreso y en la regular, ese modelo de gestión de una escuela para atender la demanda de sus estudiantes no existe, lo hacen como pueden, con sus limitaciones que le puede poner un Consejo de Escuela, problemas que tienen docentes para extender el horario, se debe atender.  En el punto b., podría decir que se puede atender el problema de matrícula de primer ingreso.  En el punto c., se puede plantear un modelo de gestión de atención de la matrícula a nivel de escuela.

El señor Bernal Martínez comenta que cada escuela debe tener su modelo, pero también deben tener un modelo institucional, por si hay carreras de servicio que impactan todo.  Solicita al señor Jorge Chaves que como Presidente Interino del Consejo Institucional, le haga saber a la Administración que el punto a. es importante hoy, es una emergencia institucional y se les debe hacer conocer que hay que realizar todos los esfuerzos para dar solución hoy.

El señor Tomás Guzmán dice que el estudiante que matricula tiene un derecho y se le debe dar el espacio, es absurdo no darlo, por eso mencionaba que el informe no es necesario, aunque ayuda a visualizar con claridad a futuro.  Le parece que lo de las escuelas debe ir unido a la labor del Departamento de Admisión y Registro. 

El señor Bernal Martínez insiste en el punto 1, para que se trate como una emergencia, se pueden agilizar cursos en el edificio de San Pedro, se pueden habilitar domingos, si necesita carga académica se puede hacer mediante recargos, pueden hacer modificaciones presupuestarias y con la magnitud que quieran porque este problema es primero y el Consejo Institucional quiere ver que se le dé prioridad a este punto 1.

El señor Alonso Brenes consulta sobre el punto a., cuánto es el porcentaje de curso de créditos que un estudiante necesita, porque por ejemplo la Administración le puede dar un curso y para ellos están bien, mínimo cree que puede ser un 70% u 80%, de los cursos que necesitan.

El señor Jorge Chaves responde que podría ser en ese sentido, pedir carga mínima de 12 créditos para mantener beca y residencia.

La señora María Estrada responde que es complejo porque los que no tienen matrícula se les va a nivelar a doce créditos y  cuestuona que pasará con los que se quedaron con 3 créditos.
El señor Jorge Chaves dice que se puede ver en la próxima sesión y conversar un poco más sobre esto en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 

El señor Carlos Roberto Acuña recuerda que ya  no hay tiempo.

El señor Jorge Chaves responde que pueden sesionar extraordinariamente porque es urgente tomar esta decisión.

El señor Jorge Carmona considera que este punto es urgente, entiende las responsabilidades diplomáticas, pero el señor Rector debe estar aquí.

La señorita Rebeca Madriz, informa que el señor Julio Calvo le avisó que viene en camino para reunirse con ellos.
Los miembros del Consejo Institucional, solicitan comunicar el acuerdo de forma inmediata.

El señor Jorge Chaves somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11  votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2881, Artículo 13, del 20 de agosto de 2014.  Autorización cupos nuevo ingreso para el 2015 en los incisos c y d aprobó lo siguiente:

c. “Solicitar a la Vicerrectoría de Docencia que realice las gestiones necesarias para que a los estudiantes de nuevo ingreso se les garantice la matrícula del bloque completo de materias del I Semestre de su plan de estudios.

d. Solicitar a la Vicerrectoría de Docencia que haga una propuesta de mejora del mecanismo actual de admisión por medio del índice de presentación e informe al Consejo Institucional, a más tardar el 30 de octubre del 2014”.

2. En la Sesión No. 2956 del Consejo Institucional, celebrada el 3 de febrero del 2016, el señor Eddie Gómez y la Srta. Rebeca Madriz R, Representantes Estudiantiles, hacen referencia a la problemática de oferta de cupos para estudiantes nuevos y regulares del TEC, dejan presentada una propuesta en el apartado de Propuestas de Miembros y el Pleno dispone trasladarla a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles para el respectivo dictamen. 

3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la Reunión  No. 493-2016, celebrada el 3 de febrero del 2016, atiende la solicitud del Consejo y analiza la propuesta presentada por los representantes estudiantiles.  En resumen, los representantes estudiantes plantean lo siguiente: 
· Durante los últimos años la Administración ha impulsado por medio de políticas expansionistas el crecimiento de la población estudiantil, generando más presión sobre la oferta de los cursos para los estudiantes de grado. 

· Manifiestan que la oferta de cursos en los periodos de matrícula durante los últimos años, no ha sido lo suficientemente satisfactoria generando problemas a la población estudiantil, como lo son el retraso de los planes de estudio y por ende la extensión de los tiempos de graduación de los estudiantes, el exceso de población estudiantil activa con baja carga académica, así como problemas para la obtención de becas cuyo requisito es una carga académica mínima.

· La FEITEC, en representación de la comunidad estudiantil, ha elaborado durante las últimas gestiones listados con la demanda de cursos insatisfechos por la institución y ha llevado a cabo negociaciones con la Administración para propiciar el bienestar de la mayoría de la comunidad estudiantil. 

· Según datos de la FEITEC para el I Semestre del 2016, se evidenció la falta de cupo en diversos cursos que alcanzan un aproximado de 1200 estudiantes, los cuales se estima que alrededor del 15% no pudo matricular ni un solo curso y por ende no serían considerados estudiantes regulares de la Institución durante este semestre. 

· Manifiestan que la Vicerrectoría de Docencia, en ánimo de colaborar, ha respondido con ciertas limitaciones en sus capacidades a las demandas solicitadas por la FEITEC durante los últimos periodos de matrícula, generalmente mediante la apertura de cursos en la matrícula extraordinaria de cada periodo o bien mediante el apoyo para satisfacer la mayor cantidad de inclusiones realizadas por las escuelas en los cursos de mayor demanda.

· Indican que la Administración ha colaborado de manera paliativa y no preventiva a los problemas que los estudiantes vienen enfrentando desde hace bastantes semestres, concernientes a la matricula, sin embargo, el proceso es desgastante e insatisfactorio para la comunidad estudiantil, la cual exige mejor organización y control de la oferta y demanda de los cursos, así como la disposición de mayor recurso para los fines de docencia.  

4. Los representantes estudiantiles consideran que se deben generar mecanismos en la administración que permitan hacer mediciones reales de la demanda en los cursos y a la Vicerrectoría de Docencia planificar y mejorar las gestiones correspondientes con respecto a la oferta de cursos en periodo de matrícula.
5. Los representantes estudiantiles consideran que se deben tomar en consideración las siguientes acciones para la mejora de los procesos correspondientes a la docencia: 

a. Revisión integral de los siguientes reglamentos: Reglamento al Régimen de Enseñanza y Aprendizaje, Cálculo de cupos mínimos para abrir e impartir grupos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, Lineamientos para Cursos de Verano y Reglamento de Centros de Formación Humanística.

b. Mejorar la planeación y la gestión de los recursos de infraestructura (distribución y manejo de aulas), recursos económicos y gestión de colaboradores (contratación y recargo de funciones de los profesores)

c. Que la oferta de nuevos ingresos responda a un estudio basado a la demanda de profesionales del país en relación a las carreras impartidas en el TEC.

6. En esta misma reunión la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, analizó la propuesta planteada por los representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional y considera que para tener mayor claridad sobre la situación señalada por los estudiantes, es necesario contar con información adicional por parte de la Administración, pero también reconoce que existe información suficiente para tomar acciones que reduzcan estos problemas en un próximo período de matrícula. Por lo anterior dispone elevar al Consejo Institucional la siguiente propuesta.

SE ACUERDA:

a. Solicitar a la Administración lo siguiente:
1. Dar solución inmediata a los estudiantes que no han podido matricular al menos doce créditos en el primer semestre de 2016.
2. Presentar en la sesión del Consejo Institucional del miércoles 17 de febrero de 2016, un informe sobre el proceso de matrícula de los últimos cinco años, incluyendo el primer semestre de 2016, en donde se aclaren las denuncias planteadas por los representantes estudiantiles. 

3. Presentar un plan con acciones de corto, mediano y largo plazo que permita atender la demanda  de cupos que requiere el sector estudiantil, a más tardar el 10 de abril de 2016.  Dicho plan debe contemplar al menos: 
· La cuantificación de la demanda real de cursos por carrera, 

· Un cuadro comparativo entre lo que ha solicitado la Federación de Estudiantes deI Tecnológico y lo concretado en la matrícula en los últimos cinco años. 

· La situación del Rn y levantamiento de requisitos de cada carrera, las acciones de seguimiento por parte de las escuelas y el uso de cupos en matrícula extraordinaria, de esos casos especiales.

· Un sistema de gestión para la proyección de la oferta académica.

b. Solicitar a la Administración que implemente las acciones de corto plazo en el proceso de matrícula del II semestre del 2016, sin perjuicio de otras acciones antes del período citado.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2957.
NOTA: Se realiza un receso a las 9:10 a.m.

NOTA: Se reinicia la sesión a las 9:50 a.m.
NOTA:  La señorita Rebeca Madriz y el señor Carlos Roberto Acuña, se retiran de la Sesión al ser las 9:50 a.m.

ARTÍCULO 8.
Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre de 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2015
El señor Jorge Chaves informa que dadas las características especiales del día de hoy, se va a presentar únicamente  la propuesta, para tomar el acuerdo, pero se solicitará como punto de agenda para la próxima sesión la presentación por parte del señor Humberto Villalta, Vicerrector de Administración y del señor José Antonio Sánchez, Director a.i. de la Oficina de Planificación Institucional.
El señor Bernal Martínez presenta la propuesta denominada: “Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre de 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2015”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Jorge Chaves Arce somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  9  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio R-006-2016, del 18 de enero de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual para el trámite correspondiente, remite el  Informe de Liquidación Presupuestaria 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2015.  Informa además, que el Consejo de Rectoría dio por conocido el Informe en la Sesión No. 01-2016, Artículo 3 y 4 respectivamente, del 18 de enero del presente año. (Anexo 1)
2. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 658-2016, celebrada el 19 de enero de 2016, conoce el Informe conjuntamente con el Ing. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración.  Se exponen las dudas y se realizan  las aclaraciones correspondientes; sin embargo, se dispone posponer la presentación ante el Pleno con el fin de solicitar  a la Oficina de Planificación, que exponga ante la Comisión, el Informe de Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2015. 

3. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 660-2016, celebrada el 26 de enero de 2016, recibe al Lic. José Antonio Sánchez, Coordinador de la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, quien expone ampliamente el Informe del PAO.  Se le solicita remitir el documento vinculado con las Políticas Generales, con el fin de facilitar la presentación del Informe de Labores  del Consejo Institucional ante la Asamblea Institucional Representativa. 

4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AUDI-031-2016, con fecha de recibido 28 de enero de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Bernal Martínez Gutiérrez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, con copia al Dr. Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe AUDI-AS-001-2016, “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo  al 31 de diciembre del 2015”,   en atención a la norma 34  de  las  Normas  de Presupuesto del  Instituto, que  indica: “El Presupuesto ordinario, los presupuestos extraordinarios, las modificaciones…, la liquidación presupuestaria…, deben ser presentados a la Auditoría Interna, por la Vicerrectoría de Administración en un plazo de 5 días hábiles antes de su presentación al Consejo Institucional. La Auditoría Interna emitirá el dictamen correspondiente y lo hará llegar al Consejo Institucional”. (Anexo 2)
5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-044-2016, con fecha de recibido 01 de febrero del 2016, suscrito por la Licda. Fabiola Arias Cordero, Coordinadora ai. de la Unidad de Formulación  y Evaluación de Planes Institucionales de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez Gutiérrez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual en atención al oficio SCI-21-2016, remite la vinculación de las metas de la Evaluación del PAO al 31 de diciembre de 2015, con las Políticas Generales.  (Anexo 3)
6. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 661-2016, celebrada el 02 de febrero de 2016, analiza los oficios citados en los considerandos 4 y 5  y dispone elevar propuesta al Pleno, para dar por conocido el Informe de Liquidación Presupuestaria 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2015,  en sesión ordinaria del 10 de febrero de  2016.

SE ACUERDA: 

a. Dar por conocido el Informe de Liquidación Presupuestaria 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2015, según documentos adjuntos.

b. Atender las observaciones de la Auditoría Interna presentadas en el Informe de Asesoría AUDI-031-2016 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2015”. 

c. Remitir a la Contraloría General de la República el Informe de Liquidación Presupuestaria 2015 y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2015.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2957.
ARTÍCULO 9.
Autorización Licencia sin Goce de Salario a la señora Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física, por el período comprendido del 01 de febrero de 2016 al 23 de junio de 2016,por un 50% de su jornada
El señor Bernal Martínez explica que la propuesta viene al Consejo Institucional, porque la señora Laura Rojas tiene un compromiso de beca y el motivo de la solicitud es por maternidad.

El señor Jorge Chaves agrega que la Rectoría y el Consejo de Escuela, ya le dieron el aval a la solicitud.  Añade que la Comisión de Planificación y Administración lo revisó y todo está en orden.

El señor Bernal Martínez presenta la propuesta denominada: “Autorización Licencia sin Goce de Salario a la señora Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física, por el período comprendido del 01 de febrero de 2016 al 23 de junio de 2016, por un 50% de su jornada; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Julio Calvo Alvarado somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  9  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento de Licencias con Goce y sin Goce de Salario, en su Artículo 10 señala:

“Artículo 10

a. Las licencias ordinarias sin goce de salario para el personal con compromiso laboral pendiente producto del disfrute de una beca, serán otorgadas por las siguientes instancias, según los plazos solicitados:

I. Director de la dependencia respectiva o autoridad superior inmediata hasta por 10 días hábiles en un mismo año.

II. Vicerrector, Director de Sede o de Centro Académico, según corresponda, previa recomendación del o la directora respectivo, de 11 a 30 días hábiles en un mismo año. 

III. Rector, previa recomendación del Vicerrector, del Director de Sede o de Centro Académico, y con el aval del Comité de Becas, de 31 a 90 días hábiles en un mismo año.

IV. Consejo Institucional, previa recomendación del Rector y el aval del Comité de Becas de 91 días hábiles en adelante, en un mismo año.

b. Para otorgar una licencia ordinaria sin goce de salario por un tiempo superior a 30 días hábiles pero inferior a 90 días hábiles en un mismo año, a un ex-becario con compromiso laboral pendiente con el ITCR, este deberá haber cumplido con al menos el 50 % del total de su compromiso laboral con la Institución, al momento de presentar la solicitud.

Para otorgarle una licencia ordinaria sin goce de salario por un tiempo superior a los 90 días hábiles, deberá haber cumplido con al menos el 75 % del compromiso laboral con la Institución, al momento de presentar la solicitud.

c. El Consejo Institucional, en casos altamente calificados y de claro interés público, podrá dispensar de lo anterior a una persona ex-becaria cuyos servicios profesionales hayan sido solicitados por parte de la autoridad máxima de una institución pública, para que labore por tiempo definido en alguna dependencia o programa de trascendencia nacional.

d. El tiempo de compromiso laboral pendiente de la persona ex-becaria con la Institución, se extenderá por un tiempo igual al concedido por licencia ordinaria sin goce de salario que le haya sido otorgada.

e. En caso de que la licencia ordinaria sin goce de salario otorgada sea por un período superior a los 10 días hábiles, la autoridad correspondiente deberá notificar al Comité de Becas, a efecto de readecuar el compromiso laboral pendiente de la persona ex-becaria con la Institución.

Para disfrutar de la licencia ordinaria sin goce de salario otorgada, el funcionario deberá firmar previamente un agregado a su Contrato de Adjudicación de Beca.”

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-045-2016, con fecha de recibido 29 de enero de 2016, suscrito por el Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional,  en el cual remite Resolución de Rectoría RR-009-2016, sobre la solicitud de permiso sin goce de salario de la funcionaria Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física, por el período que comprende del 01 de febrero del 2016 al 23 de junio del 2016, por un 50% de su jornada.  Lo anterior, de acuerdo a lo señalado por el Reglamento de Licencias con Goce y sin goce de salario, en el Artículo 10, inciso a), numeral IV, el cual dice: “El Consejo Institucional, previa recomendación del Rector y el aval del Comité de Becas de 91 días hábiles en adelante, en un mismo año”.  Adjunta los criterios respectivos (Ver Anexos)

3. Lista de oficios anexos:

Anexo 1

	Oficio
	Asunto

	R-045-2016, del 29 de enero de 2016
	Resolución de Rectoría RR-009-2016, sobre la solicitud de permiso sin goce de salario de la funcionaria Laura Rojas Rojas, profesora de la Escuela de Física


Anexo 2

	Oficio
	Asunto

	PB-82-2016 del 21 de enero de 2016.
	Certificación.  Que para los efectos correspondientes y según memorando AL-005-2015, se informa que la  funcionaria Laura Rojas Rojas, tiene compromisos actualmente con la Institución, ya que inició estudios el 02/08/2010.


Anexo 3

	Oficio
	Asunto

	Asesoría Legal-013-2016, del 25 de enero de 2016
	Criterio permiso sin goce de salario. Es criterio de esa Oficina que el permiso sin Goce de Salario que la señora Laura Rojas Rojas, solicita por un 50% de su jornada, del 01 de febrero al 23 de junio de 2016, ambas fechas inclusive, sí procede en virtud de que cumple con la normativa vigente institucional.


4. La Comisión de Planificación y Administración, en Reunión No.  662-2016, del 09 de febrero de 2016, conoce en el punto de correspondencia el oficio R-045-2016, en el cual adjunta Resolución de Rectoría RR-009-2016, respecto a la solicitud de permiso sin goce de salario presentada por la funcionaria Laura Rojas Rojas; por un 50% de su jornada,  analiza el tema y dispone elevar la siguiente propuesta al pleno. Si bien la solicitud de permiso está planteada a partir del  01 de febrero del 2016, la Comisión conoce el tema hasta el 09 de febrero de 2016, por lo que se dispone elevar la propuesta al pleno otorgando dicho beneficio a partir del 11 de febrero del 2016.

SE ACUERDA:

a. Acoger la solicitud de permiso sin goce de salario, presentada por la Licda.  Laura Rojas Rojas, funcionaria del Departamento Física, por un 50% de su jornada, del 11 de febrero al 23 de junio de 2016.

b. Recomendar al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tramitar lo correspondiente para que se le conceda la licencia sin goce de salario a la profesora Rojas Rojas en los términos que indica este acuerdo, de conformidad con la normativa vigente en la Institución.

c. Solicitar al Comité de Becas que ajuste los plazos de los compromisos de becas de la Profesora Laura Rojas Rojas, de acuerdo con el tiempo que se le concede en este permiso.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2957.
Solicita suspender la sesión por motivo de la protesta del sector estudiantil y se trasladan los temas pendientes para la próxima sesión.

MOCIÓN DE ORDEN: El señor Jorge Chaves Arce, solicita suspender la Sesión, por motivo de la protesta del sector estudiantil y trasladar los temas pendientes para la próxima Sesión.  

La moción de orden se aprueba por unaminidad. 
ASUNTOS VARIOS

ARTÍCULO 10. Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional

El señor Jorge Chaves consulta cuándo sesionar de forma extraordinaria, con el fin de conversar con la Administración sobre las medidas inmediatas que darán a lo solicitado en el punto a. del acuerdo “Solicitud a la Administración para que implemente un Plan que permita atender de manera razonable la demanda de cursos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”.
El señor Jorge Carmona recuerda que para ese punto, puede ser que haya algún requerimiento de parte del Consejo Institucional y no lo van a saber hasta el lunes, deberían sesionar hoy o mañana.

El señor Jorge Chaves consulta si están de acuerdo en comunicarle al señor Julio Calvo que van a sesionar el viernes a las 9:00 a.m., por si se requiere algo  relacionado con las acciones inmediatas, que sea competencia del Consejo Institucional o para ver cómo van las medidas.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2957
Sin más temas que atender y siendo las diez de la mañana se levanta la Sesión. 

BSS/ars
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