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 ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2924

FECHA:		Miércoles 24 de junio de 2015
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DEL CONSEJO INSTITUCIONAL

PRESENTES
Dr. Julio Calvo Alvarado 	Presidente y Rector 	
Dr. Tomás Guzmán Hernández	Representante Docente Sede Regional y Centro Académico
Lic. William Buckley Buckley	Profesor del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
Máster María Estrada Sánchez	Profesora del ITCR
MAE. Bernal Martínez Gutiérrez	Profesor del ITCR
Máster Jorge Carmona Chaves	Funcionario Administrativo del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel	Representante de los Egresados
Sr. Alonso Brenes Ramírez	Estudiante del ITCR
Srta. María José Araya Calderón	Estudiante del ITCR
Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR
	
FUNCIONARIOS
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
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El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las siete horas con cuarenta y tres minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Tomás Guzmán Hernández, MAE. Bernal Martínez Gutiérrez, Ing. Jorge Chaves Arce, Lic. William Buckley Buckley, Ing. Alexander Valerín Castro, Ing. Carlos Roberto Acuña, Ing. Jorge Carmona Chaves, Sr. Alonso Brenes Ramírez, Sr. Mauricio Montero y el Lic. Isidro Álvarez.
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la Agenda 
El señor Julio Calvo solicita retirar el punto 8, denominado: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre la Propuesta del “Proyecto de Ley General de Impuesto sobre las Ventas y del Impuesto de Rentas (A cargo de la Presidencia)”, con el fin de revisar la propuesta elaborada por la Escuela de Administración de Empresas.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. NOTA:  En el momento de la votación se encontraban 10  personas presentes, sin embargo,  el sistema registra únicamente 9 votos, en apariencia alguna persona omitió votar por error.  Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera: 
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	7. Juramentación de las Vicerrectoras y Vicerrectores ratificados por el Consejo Institucional, en Sesión Ordinaria No. 2923, Artículo 8, del 22 de junio de 2015, para el periodo comprendido del 1º de julio del 2015 al 30 de junio del 2019: Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, Dra. Claudia  Madrizova Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Dra. Paola Vega, Vicerrectora de Investigación y Extensión, MBA. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración   (A cargo de la Presidencia)

	8. Solicitud de prórroga presentada por la Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, conformada en Sesión Ordinaria No. 2872, Artículo 11, del 11 de junio de 2014 (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)
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	9. Varios


ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2923
NOTA:  La señorita María José Araya se presenta a la Sesión, a las 7:47 a.m. 
Se somete a votación el Acta No. 2923 y se obtiene el siguiente resultado:   10 votos a favor, 1 abstención; y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.Informe de Correspondencia (documento anexo)
La señora Bertalía Sánchez da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. Oficio sin referencia, con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por la Arq. Marlene Ilama Mora, Coordinadora Comisión Especial del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual adjunta “Propuesta para transformar el Centro Académico de San José en Sede”, atendiendo el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Nº 2902, Artículo 8 del 4 de febrero del 2015. (SCI-2023-06-2015)
Se toma nota en el Seguimiento de los acuerdos del Consejo Institucional y se traslada copia a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
2. DSC-201-2015 Memorando con fecha de recibido 18 de junio de 2015, suscrito por el M.Sc. Edgardo Vargas Jarquín, Director de Sede San Carlos,  dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta para los trámites pertinentes, la solicitud de pronunciamiento con respecto a las gestiones que está realizando la Asociación Pro Nueva Carretera San Carlos-Naranjo, así como brindar el voto de apoyo a la Asociación y las gestiones que ha realizado para el proceso de la nueva carretera que merece el cantón de San Carlos.  Solicitan el pronunciamiento del Consejo Institucional con respecto al tema del proyecto de la nueva carretera para San Carlos y que se haga el exhorto al Gobierno para que brinde el apoyo y gestión oportuna para finiquitar el tema de años atrás. Se hace el ofrecimiento de la colaboración al Consejo Institucional en la atención el tema en conjunto por parte del Consejo Asesor de la Sede Regional de San Carlos. (SCI-2042-06-2015)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
3. SG-166-2015 Memorando con fecha de recibido 12 de junio de 2015, suscrito por el Lic. Florencio Prendas, Director, Departamento Servicios Generales, dirigido al MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual le informa que mediante oficio SG-155-2014, del cual le adjunta copia, ya está siendo atendido lo solicitado mediante el oficio VAD-244-2015, respecto a las directrices para el uso del parqueo del Centro de las Artes. (SCI-2041-06-2015)
Se toma nota.  Se traslada copia al Ing. Jorge Carmona
4. SCI-364-2015, Memorando con fecha de recibido 16 de junio de 2015, suscrito por el Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Humberto Villalta, Vicerrector a.i. Vicerrectoría de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual  le comunica que la Comisión de Asuntos Académicos, en Reunión No.  470-2015, del 15 de junio de 2015, conoció en el punto de correspondencia, el Comunicado de acuerdo, Sesión Ordinaria 04-2015, Artículo 5, inciso c, del 27 de mayo de 2015, “Propuesta de creación del Centro Académico de Alajuela”, el cual no cuenta con el dictamen de la Oficina de Planificación Institucional para dicha creación. Por lo que le solicita se sirva solicitar el dictamen respectivo a la Oficina de Planificación Institucional, para dicha creación. (SCI-2043-06-2015)
Se toma nota.  
5. SCI-369-2015, Memorando con fecha de recibido 16 de junio de 2015, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Kattia Calderón Mora, Directora, Departamento de Aprovisionamiento, con copia al Consejo Institucional, en el cual  le solicita se analice la opción de valorar otras posibilidades de no declarar desierta la Licitación Pública Nº 2014LN-000002-APITCR “Servicio de Aseo y Limpieza, de la Sede San Carlos”, de acuerdo a las posibilidades de la Ley.   Asimismo, que se use la facultad de la administración para ampliar el plazo de ésta en un mes más en este caso. (SCI-2043-06-2015)
Se toma nota.  
6. ECS-Estado de la Nación-04-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al MBA. Bernal Martínez G, Representante Docente en el Consejo Institucional, en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2026-06-2015)
Se toma nota.  
7. ECS-Estado de la Nación-05-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Lic. William Buckley, Representante Docente en el Consejo Institucional, en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2027-06-2015)
Se toma nota.  
8. ECS-Estado de la Nación-06-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Representante Docente en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil.  (SCI-2028-06-2015)
Se toma nota.  
9. ECS-Estado de la Nación-07-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Ing. Jorge Carmona, Representante Docente en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2029-06-2015)
Se toma nota.  
10. ECS-Estado de la Nación-09-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Ing. Carlos Roberto Acuña, Representante de los Egresados al Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil.  (SCI-2030-06-2015)
Se toma nota.  
11. ECS-Estado de la Nación-11-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido a la Máster María Estrada, Representante Docente en el Consejo Institucional,  en el cual hace  entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2032-06-2015)
Se toma nota.  
12. ECS-Estado de la Nación-12-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Representante Administrativo en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil.  (SCI-2033-06-2015)
Se toma nota.  
13. ECS-Estado de la Nación-13-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Sr. Alonso Brenes, Representante Estudiantil en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2034-06-2015)
Se toma nota.  
14. ECS-Estado de la Nación-14-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Sr. Roy Barrantes, Representante Estudiantil en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil.  (SCI-2034-06-2015)
Se toma nota.  
15. ECS-Estado de la Nación-15-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido a la Srita. María José Araya C, Representante Estudiantil en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil.  (SCI-2034-06-2015)
Se toma nota.  
16. ECS-Estado de la Nación-16-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Sr. Sergio Valverde, Representante Estudiantil en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2037-06-2015)
Se toma nota.  
17. ECS-Estado de la Nación-37-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el M.Ed. William Rojas, Coordinador Subcomisión de Difusión, Programa Estado de la Nación, dirigido al Sr. Mauricio Monterio, Representante Estudiantil en el Consejo Institucional,  en el cual hace entrega del documento memoria del Conversatorio “Autonomía universitaria costarricense en tiempos de cambio”, el cual tuvo lugar el 12 de mayo de 2015, en la Escuela de Ciencias Sociales del TEC.  En dicho acto se acordó hacer llegar ejemplares a través de los representantes de las cuatro Universidades, a las autoridades superiores, Directores de Sedes, Directores de Centros Académicos y de Departamentos, así como la representación estudiantil. (SCI-2037-06-2015)
Se toma nota.  
Correspondencia remitida a Comisiones Permanentes
18. VAD-253-2015 Memorando con fecha de recibido 15 de junio de 2015, suscrito por el MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración y al Consejo Institucional, en el cual le solicita tramitar la ampliación de la plaza CT0248, Técnico en Administración, categoría 16 para el segundo semestre de 2015 (01 de julio al 31 de diciembre de 2015), adscrita al Departamento Financiero Contable. (SCI-2024-06-2015)
Se toma nota.   
19. AP-883-2015 Memorando con fecha de recibido 16 de junio de 2015, suscrito por la Licda. Kattia Calderón Mora, Directora, Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite aclaración a la solicitud de Declaratoria de Procedimiento Desierto para la Licitación Pública Nº 2014LN-000002-APITCR  “Servicio de Aseo y Limpieza, de la Sede San Carlos”, la cual se sustenta en el artículo 184 del Reglamento a la Ley de Contratación Administrativa.  En el Cuadro Nº 1 de Condiciones y Precio se muestra el resumen sobre los precios y condiciones ofrecidos por parte de los oferentes. Concluye que el precio es exento de impuestos. (SCI-2025-06-2015)
Se toma nota.   
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
20. INVITACION, con fecha de recibido 22 de junio de 2015, suscrito por el M.A. Marvin Santos Varela A., Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual extiende invitación al Acto Solemne de juramentación del Dr. Julio C. Calvo Alvarado, quién asumirá el puesto de Rector para el período del 1 de julio de 2015 al 30 de junio de 2019, el cual se llevará a cabo el jueves 25 de junio, a las 9:15 am., en el Centro de las Artes del ITCR. Se solicita confirmar asistencia. (SCI-2044-06-2015)
Se toma nota.   
21. AE-416-2015 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2015, suscrito por el Dr. Alejandro Masís, Director de la Escuela de Administración de Empresas, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite criterio sobre el proyecto de “Ley del impuesto sobre Ventas y la Ley del impuesto sobre Renta”, emitido por los especialistas Alfredo Alfaro y Bernal Martínez de la Escuela de Administración de Empresas.  (SCI-2062-06-2015)
Se toma nota.   Punto de agenda correspondiente.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual no presenta observaciones; se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos cuando corresponde y se se direcciona a las diferentes Comisiones, en los siguiente términos:
Punto 2 ( DSC-201-2015) Memorando con fecha de recibido 18 de junio de 2015, suscrito por el M.Sc. Edgardo Vargas Jarquín, Director de Sede San Carlos,  dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta para los trámites pertinentes, la solicitud de pronunciamiento con respecto a las gestiones que está realizando la Asociación Pro Nueva Carretera San Carlos-Naranjo, así como brindar el voto de apoyo a la Asociación y las gestiones que ha realizado para el proceso de la nueva carretera que merece el cantón de San Carlos.  Solicitan el pronunciamiento del Consejo Institucional con respecto al tema del proyecto de la nueva carretera para San Carlos y que se haga el exhorto al Gobierno para que brinde el apoyo y gestión oportuna para finiquitar el tema de años atrás. Se hace el ofrecimiento de la colaboración al Consejo Institucional en la atención el tema en conjunto por parte del Consejo Asesor de la Sede Regional de San Carlos. (SCI-2042-06-2015)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
La señora Bertalía Sánchez consulta si se debe trasladar a alguna Comisión o elevar la propuesta.
El señor Julio Calvo responde que se eleve la propuesta en la próxima semana.
El señor Alexander Valerín opina que sería mejor si alguna Comisión lo revisa.
El señor Jorge Chaves solicita se traslade a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2924.
ARTÍCULO 4 . Informes de Rectoría
NOTA:  El señor Jorge Carmona se presenta a la Sesión a las 7:56 a.m. 
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa que ayer en la reunión con la Comisión de Enlace se comentaron los siguientes puntos:
1. Agenda Cooperación Gobierno de la República y Universidades Públicas, seguimiento de acuerdos de la reunión del pasado 15 de mayo, el Gobierno está urgido en mostrarle a los diputados que  las universidades están reaccionando a esa agenda. Comenta que se le explicó a la señora Sonia Marta Mora que desde enero se está trabajando en ese tema, se tiene una base de datos en la cual se pueden extraer los proyectos aprobados para el 2015 que se relacionan con la agenda.  Amplía que la señora Sonia Marta Mora sometió una propuesta de unos proyectos que espera que  avancen, es una lista como de 9 proyectos que deben analizar los rectores.  
2. Convenio vigente, el último fue firmado en el año 2010, hay una cláusula que dice que las universidades se comprometieron al mejoramiento de calidad, aumento de matrícula,  la investigación, ya que solicitaron un informe detallado a la Comisión de Enlace, se comprometieron en presentarlo a finales de julio. 
3. Negociación del nuevo Convenio en donde se hizo un cronograma de trabajo, acordaron iniciar desde el 14 de julio, sesionar martes y viernes hasta lograr llegar a un acuerdo. El señor Elio Fallas comentó sobre la situación del país económicamente no hicieron ninguna propuesta, datos muy generados, le preocupa que tienen 5 proyectos de ley pegados en la Asamblea. 
4. Solicitud de la representación estudiantil, y lo que hizo la Comisión de Enlace fue ratificar la conformación de la Comisión, lo cual significa que no se ve conveniente por un tema jurídico, técnico y de representatividad, se debe trasmitir a los estudiantes y no se trata que no se tenga la voluntad de compartir con los estudiantes el proceso, se analizó que se tienen que fortalecer los mecanismos de información y cómo se logra que los estudiantes se sientan verdaderamente representados por los rectores y que forman parte del proceso, pero sí se requiere de los estudiantes comprensión y cooperación. 
NOTA:  El señor Jorge Carmona se presenta a la Sesión a las 7:56 a.m.
El señor Alexander Valerín comenta sobre la agenda del Gobierno de la Asamblea Legislativa y expresa que  le preocupa que se condicione el apoyo a esos proyectos. Además consulta que pasó con la Campaña del FEES.
El señor Julio Calvo responde que todo preocupa porque los indicadores económicos no son favorables; con respecto a la campaña indica que a los rectores les está costando ponerse de acuerdo en cómo hacerlo, porque los rectores tienen visión de articulación entre universidades y otros han puesto obstáculos, se discutió y definitivamente hay que hacerlo pero cuesta. Desconoce el presupuesto del estado, ya que el porcentaje de las universidades no es tan alto.
El señor Alonso Brenes consulta si hasta que las 4 universidades se pongan de acuerdo no se va a empezar la campaña, y si el TEC ya tiene una idea  de cómo se hará.
El señor Julio Calvo responde que se va a tener que hacer para los propósitos del Tec, pero la idea más interesante es presentar a todo el sistema en conjunto, ir desarticuladamente no es la estrategia. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2924.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.  Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.  Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.  Juramentación de las Vicerrectoras y Vicerrectores desgiandos por el señor Rector  y ratificados por el Consejo Institucional, en Sesión Ordinaria No. 2923, Artículo 8, del 22 de junio de 2015, para el periodo comprendido del 1º de julio del 2015 al 30 de junio del 2019: Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, Dra. Claudia  Madrizova Madrizova, Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Dra. Paola Vega, Vicerrectoría de Investigación y Extensión, MAE. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración   	
NOTA: Al ser las 8:07 a.m., ingresan las personas invitadas: Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, Dra. Claudia  Madrizova Madrizova, Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Dra. Paola Vega, Vicerrectoría de Investigación y Extensión, MAE. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración.
El señor Julio Calvo da la bienvenida a las personas invitadas y comenta que el día de hoy es muy emotivo saber que hay 4 compañeros que le van acompañar en una tarea tan importante para el TEC y que es la Rectoría, que cada día se convierte en un pilar para el desarrollo de este país y en el sistema universitario nacional.  Recuerda que cuando él ingresó al TEC era más popular el Instituto Politécnico, que el TEC, el Politécnico era como un INA privado. Considera que el proceso del TEC no ha sido fácil, pero el día de hoy es un honor estar acompañado por personas que están dispuetas a hacer un sacrificio familiar, personal, en la educación  y por lo tanto hoy les solicita la entrega  total con excelencia a sus funciones en las Vicerrectorías, les comenta que van a estar bombardeados de críticas todos los días, pocos complementos y  muchos retos, es la función pública de este país se debe hacer un trabajo en silencio y provocando logros paso a paso, se goza de una posición interna interesante, se han tenido muchos logros en los últimos años, les solicita usar  siempre un lenguaje asertivo, no ser reactivos a las críticas, sino ser abiertos a entender que  las observaciones que reciban es para mejorar no es nada personal. Solicita al Consejo Institucional todo el apoyo, entendimiento y comprensión porque no pueden abarcar todo el terreno, hay veces que tienen que concentrarse en cosas sustantivas e ir avanzando poco a poco.  Les agradece y  extiende el mejor deseo de que sean exitosos en cada una de sus vicerrectorías; a los valientes que continúan por segunda vez les desea lo mejor.  Hace referencia a cada Vicerrector en los siguientes términos:
· Señor Humberto Villalta, quien lo acompaña en la nueva gestión, cuenta con una amplia experiencia en la administración privada, espera que ese sesgo de conocimiento se trasmita a esta institución sobre todo en la optimización de procesos y gestión administrativa.  Acota que desea que el talento humano tenga una gran motivación y animarlos a enfrentar todas las transacciones digitales y de leyes en la parte de administración.  
· Señora Paola Vega, le indica que su juventud brilla y espera que se traduzca en ímpetu y energías para trabajar en una vicerrectoría que es estratégica, esta institución va a ser el  referente no solo por el talento humano si no por maestrías y postgrados, impulso grande a la extensión que es un componente que se busca fortalecer. 
· Señora Claudia Madrizova,  quien cuenta con una gran experiencia y es muy querida por toda la comunidad estudiantil, ha logrado empoderase del puesto con mucho ánimo y siempre está dispuesta a colaborar, a cargo del sector más importante, la antorcha que él trajo a la Administración fue abrir las puertas a los estudiantes y han aumentado la cantidad de estudiantes, ese aumento impactó todo el sistema, se cuenta con un sector estudiantil muy organizado, exigente e informado, ya que ubica y enfoca al TEC, se quiere fortalecer la comunicación con el sector estudiantil y se tiene un agenda de trabajo firmada con ellos, se hará todo el esfuerzo.  Agrega que se han hecho aportes importantes y se tiene que dar un mejor servicio en las Sedes, sostener la calidad de servicios estudiantiles y aumentar las matrículas, abordar el tema de los estudiantes de maestría, darles ciertos servicios básicos para que sientan que son parte de la familia TEC. 
· Señor Luis Paulino Méndez, en él  ha visto al vicerrector más valiente que ha tenido esta institución, se ha enfrentado a muchos cambios, aceptó el reto de aumento de matrícula y lo hizo, enfrentó muchos problemas, logró abrir una Sede en Limón en seis meses  y se está a punto de construir las nuevas instalaciones, todo el respeto y admiración que ha logrado enfocar  eso, sigue firme con una gran voluntad de sacrificio familiar y personal para seguir aportando  al desarrollo de la institución, ha enfrentado temas de evaluación de profesores.  Apunta que en los próximos 4 años si todo sale bien se van a tener todas las carreras acreditadas. Agrega que ha sido muy creativo con los directores, ha logrado trabajar con todos los directores e imprimir un sello de equidad en el trato a todas las escuelas, todas se sienten en el mismo nivel, le agradece y espera que logre terminar esta gestión. 
Finalmente solicita al Consejo Institucional todo el apoyo a los compañeros en esta noble y nueva gestión que tienen.
NOTA:  La señorita Karol Madriz, se presenta a la Sesión a las 8:25 a.m., quien  asiste en calidad de oyente.
El señor Julio Calvo solicita levantar la mano derecha, para llevar a cabo la respectiva juramentación.  Como sigue:
EL SEÑOR RECTOR:
"¿Juráis por lo más sagrado de vuestras creencias y prometéis a la Patria y al Instituto Tecnológico de Costa Rica observar y defender la Constitución, las leyes de la República, la normativa interna y cumplir fielmente los deberes encomendados por Estatuto Orgánico de ITCR?
PERSONAS A JURAMENTAR:
 “Sí, juro"
EL SEÑOR RECTOR:
“Sí así lo hiciereis vuestras creencias os ayuden y sino, la Patria y la Institución os lo demanden”.
El señor Luis Paulino Méndez agradece el apoyo al Consejo Institucional durante los 4 años anteriores y espera seguir trabajando en la misma línea, tratando de resolver hasta donde se pueda las oportunidades de mejora que requiere el TEC, básicamente lo que se requiere son ajustes y alinear las unidades, hacer bien el trabajo de todos los días, preocuparse por hacer mejor el trabajo diario. Agrega que revisando la agenda hay temas similares a los de la agenda de hace 4 años, se requiere el apoyo de todos y es un trabajo de toda la institución. 
El señor Humberto Villalta saluda y agradece al señor Julio Calvo por su confianza y al Consejo Institucional por el apoyo. Indica que tiene un compromiso con la institución, a la cual le agradece su vida profesional y ahora debe devolver algo a la institución de lo que le dio. Acota que con respecto a la Vicerrectoría  de Administración ha visualizado que el trabajo se enfocará en 4 aspectos específicos, inculcar la vocación de cultura de servicio, en la parte de procesos, hacer el diagnóstico para no trabajar en islas, los problemas que se presentan es porque cada quien está en lo suyo y todos deben trabajar juntos porque todos son importantes; otro aspecto es la parte de tecnologías de información, trabajará muy fuerte, y luego el compromiso de rendición de cuentas, así como velar por las finanzas de la institución.  Amplía que generará indicadores que midan el trabajo y finalmente inculcar la cultura del mejoramiento continuo y trabajar en línea con el modelo de excelencia iberoamericano que va a ayudar en la gestión y aprovechar el proyecto con los Colegios Técnicos. Manifiesta que cuenten con él siempre estará anuente a escuchar y está para servicio de todos.
El señor Jorge Chaves felicita por la designación en sus cargos y agradece el aceptar el reto, les desea muchos éxitos en su gestión como equipo.  Apunta que en el Consejo Institucional tienen claro que la buena marcha del TEC no es solo trabajo de la Rectoría ni del Consejo, tener una buen articulación y rutas para comunicarse es importante; por útimo le señala que tienen las puertas abiertas en las Comisiones Permanentes.  
El señor Alexander Valerín los felicita por el nombramiento y aprovecha lo dicho por el señor Humberto Villalta, quisiera plantear el reto de que en estos 4 años se establezca un mecanismo de evaluación de los servicios en pro de la mejora continua y se automaticen muchos procesos utilizando tecnologías de información y comunicación .  Indica que tienen las puertas abiertas en este Consejo y comenta que se ha sentido muy cómodo con el señor Luis Paulino Méndez porque siempre se acerca y trae los casos. Cierra diciendo que les da la bienvenida y espera que se integren pronto a sus quehaceres. 
El señor Tomás Guzmán les felicita e indica que el Consejo siempre está dispuesto a valorar todo lo que es mejora para la Institución; considera que la agenda temática es prudente discutirla con este equipo de trabajo.  Les desea lo mejor en su gestión durante los próximos 4 años. 
El señor Jorge Carmona les saluda y les agradece por el ahínco que se les ve a la hora de proponer los cambios que se gestan a nivel institucional, también agradece la disposición para contribuir en el desarrollo del TEC.  Manifiesta que le agrada el balance de la equidad de género que a nivel nacional se está impulsando, así como el hecho de que se definan algunas cosas importantes como el cambio de estructura, a nivel de Estatuto Orgánico, a nivel de financiamiento, el reto del desarrollo institucional se deben ver como oportunidades de crecimiento para la institución.  Hace referencia a la mención del señor Luis Paulino Méndez en cuanto al hecho de que  la agenda es muy parecida a la de hace cuatro años, ya que la idea sería entregar una agenda diferente dentro de cuatro años. Con respecto a lo indicado por el señor Humberto Villalta espera que lo que menciona sobre la adhesión por procesos sea una realidad, esa visión que tiene de la Vicerrectoría de Administración, le parece que ya debe verse como una empresa de servicio y puede lograrse a través del soporte de las tecnologías de información y la autogestión es un poco cambiar la visión que se tiene de usuario a cliente.  Sobre el logrado por la señora Claudia Madrizova, considera que el impacto que ha generado en la Vicerrectoría es de elogiar, se deben realizar algunos cambios en el proceso más importante de atracción, permanencia y graduación exitosa de los estudiantes. Da la bienvenida a la señora Paola Vega le indica que hay cambios específicos en el fortalecimiento de la extensión hasta tanto no se logre una mejor organización, se tiene que visualizar en el quehacer institucional, puede encontrar en él un colaborador para poder tener en concluso la agenda temática que ya tienen plasmada con el Consejo Institucional y el Consejo de Rectoría. 
La señora María Estrada muestra su complacencia y agradece el ánimo que tienen para servir a la Institución y a la patria, muy contenta por el balance de género en la Institución ya que el TEC no solo debe decir que apoya la igualdad sino que debe predicar con el ejemplo, le llama la atención la presencia de 3 vicerrectores que son egresados.  Agradece a la señora Claudia Madrizova y al señor Luis Paulino por estos 4 años de gestión, en los que le correspondió trabajar de cerca y ahora sigue consolidar lo realizado en la primera gestión por lo que entiende claramente por qué la agenda es parecida.  Indica a la señora Paola Vega que sabe que estará en la lupa de toda la institución, por el momento que vive la institución de girar de la docencia a la investigación así como fortalecer la extensión. Al señor Humberto Villalta, primer ingeniero en la Vicerrectoría de Administración lo felicita porque está muy motivado y le externa que confía en que su formación en los temas de logística, calidad e investigación de operaciones le ayudarán a realizar una gran labor, trabajar el ambiente laboral con todos los temas mencionados, y hacer los cambios necesarios para que desde las Sedes y los Centros se puedan ejecutar las cosas sin que todo tenga que pasar por Cartago, el TEC es de Costa Rica y no de Cartago y se debe ser consistente con ello, agilizando los servicios desde donde se requiera.  Se pone a su disposición como miembro del Consejo  Institucional  que conoce en detalle del ser y quehacer de todas las sedes y centros del TEC.
El señor Carlos Roberto Acuña menciona que como representante de los egresados no le cabe la menor duda que va hacer muy motivante, porque hay un sentido de pertenencia en el proceso, el objetivo principal es el estudiante, hoy en día se cuestiona el tema de habilidades blandas; el tema de investigación es vital, pero también quieren darle lugar al tema de tecnologías, cuál es el aporte que se está dando al país, eso permite tener bases para poder decir cómo se están haciendo las cosas y cuánto se hace. Señala en cuanto a la virtualización que mencionó el señor Luis Paulino Méndez que considera que eso ahorrará costos.  Finalmente les invita a que se inscriban en la página Web de la FEPETEC como egresados, los felicita por su nombramiento y se pone  a las órdenes.
El señor Alonso Brenes señala que en nombre del sector estudiantil y como presidente saliente, igualmente hoy se encuentra presente la presidenta electa, de parte del sector estudiantil tiene muchas esperanzas de que haya mejoramiento e innovación, ya hay un acuerdo firmado con el Rector en donde se quiere un cambio con innovación. Espera que haya un cambio de mano dura con evaluación, extensión, brindar servicios, algo diferente en la VIESA mientras el trabajo lo hagan adecuadamente el sector estudiantil siempre los va apoyar  y en el momento que algo esté mal son los primeros que van a exigir. Desea todo el éxito y que no se salgan del esquema que es el TEC. 
El señor William Buckley se une a la felicitación y les desea el mayor de los éxitos, considera que ha sido la mejor elección, el equipo tiene un balance no solo en cuanto a la equidad de género si no que el equipo presenta experiencia y juventud, y eso permite revitalizar el trabajo, no duda de la capacidad que tienen, este será un trabajo de 4 años que representa mucho sacrificio pero espera que al final de la jornada vean el resultado; les desea éxito en esta nueva etapa.
El señor Bernal Martínez da la cordial bienvenida a los nuevos vicerrectores, les desea el mejor de los éxitos y les dice que ya tendrán tiempo de discutir sobre los ejes temáticos, su gran expectativa está sobre la VIE y van a trabajar bastante cerca con la señora Paola Vega, el Consejo sabe lo difícil que es administrar una institución pública y pueden contar con el apoyo.
La señorita María José Araya les felicita y les desea lo mejor, señala que ya ella va de salida, pero considera que lo primero que deben atender es sobre la habilidades blandas de los estudiantes, hay que desarrollar, y aportar a la extensión y lo otro es atinar un marco de referencia a procesos, aportar en esto es importante. Felicita al señor Humberto Villalta por esa visión y espera que la VIE sea más propositiva.  Cree que el Consejo Institucional nunca ha dicho que no y reitera las felicitaciones y espera que todo salga bien.
La señora Claudia Madrizova  agradece a todos y al señor  Julio Calvo por la confianza y oportunidad que le da de seguir en su nueva gestión, indica que la VIESA  está dedicada a los estudiantes, es y  fue el motor que día a día los movió a seguir adelante, hoy día tienen más de 10.000 estudiantes en comparación de 1.400 funcionarios, quiere que el sector estudiantil sienta su apoyo, y quiere que vean que están para los estudiantes.  Lamenta que casi no visitan los oficinas de la VIESA, requieren realmente que trasmitan a los estudiantes que la Vicerrectoría  y sus  departamentos están para servirles a ellos y si no fuera así, por favor se lo hagan saber. Comenta que esta semana se vieron los informes de trabajo del I semestre y hubo muchos comentarios sobre aumentos de consultas en los departamentos, consultas, becas lo cual es una dicha, ya que significa que están haciendo las cosas bien.  Amplía que están pendiente algunas cosas y tienen un gran compromiso con el Reglamento de Beca para el que tienen fecha de entrega hasta el 30 de junio, a las 4:30 pm.; que conste, están trabajando muy fuerte es un proyecto grande. Por potra parte está buscando una forma de ayudarles con las mejoras de la calidad de vida fuera de la Institución, dándoles una silla, un escritorio y cubrir algunas necesidades.  Apunta que la idea es que el estudiante permanezca en la Institución, el compromiso al 100% con la Institución y los estudiantes; se pone a la orden.
La señora Paola Vega agradece a Dios, al señor Julio Calvo y a todos por la oportunidad de estar aquí, se siente muy feliz por la oportunidad porque es un ejemplo de lo que hace el TEC en cuanto movilidad social, en algún momento de su vida estuvo en condiciones difíciles y gracias al apoyo de Dios y también del TEC por el apoyo que le dio con las becas.  Enfatiza que los compañeros que han estado en la VIE  han dado todo su esfuerzo y empeño y hay cosas que faltan por hacer, está dispuesta a escucharlos y a trabajar de cerca con todos los investigadores y reforzar la idea de que la Vicerrectoría no está para castigar si no es un facilitador de la información.  Acota que entre los retos existentes está la internacionalización y atracción de fondos, en esto todos coinciden, es importante trabajar en paralelo con los investigadores para que tengan mayor roce internacional y a los que vienen ayudarlos a mantener los lazos con estudiantes de grado y posgrado, entre mayores oportunidades tengan los eso fortalece las relaciones con universidades extranjeras y es la carta de presentación. Comenta que con la Universidad Técnica de Harvard donde estudió, recuerda que el profesor era muy escéptico y ahora cuando regresó a la universidad a hacer su posgrado, le dijo que les enviara a más estudiantes del TEC porque todos le han salido muy buenos. Insta a hablar y ponerse de acuerdo porque el éxito es trabajar en equipo e integrados, se pone a disposición de todos.
NOTA: El señor Luis Paulino Méndez, el señor Humberto Villalta  se retiran a las 9:07 a.m., ya que  están participando en el Consejo de Docencia, quien está sesionando  esta mañana, asimismo  el señor Tomás Guzmán, quien  está invitado en  el Conseo de Docencia a realizar la presentación de un proyecto.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2924.
NOTA: Se realiza un receso a las 9:24 a.m.
NOTA: Se reinicia la sesión a las 9:54 a.m.
NOTA:  El señor Jorge Chaves y el señor Alexander Valerín, se retiran durante el receso. 
ARTÍCULO 8.  Solicitud de prórroga presentada por la Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, conformada en Sesión Ordinaria No. 2872, Artículo 11, del 11 de junio de 2014 
El señor William Buckley presenta la propuesta denominada: “Solicitud de prórroga presentada por la Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, conformada en Sesión Ordinaria No. 2872, Artículo 11, del 11 de junio de 2014”; elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico. (Adjunta al acta de esta sesión).
NOTA:  El señor Jorge Chaves se reincorpora a la Sesión, a las 10:01 a.m. 
El señor Julio Calvo Alvarado somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Artículo 18, inciso f del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, prescribe:
“Artículo 18 
Son funciones del Consejo Institucional: 
a.  …
f.  Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional
Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados al Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobación en firme. El Tribunal Institucional Electoral contará con diez días hábiles para pronunciarse.
2. El Reglamento del Consejo Institucional, en sus artículos 13 y 26, señalan:
“Artículo 13 
Para el estudio de los asuntos que debe resolver el Consejo Institucional derivado de sus funciones estatutarias tendrá tres Comisiones Permanentes: Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, Comisión de Planificación y Administración y Comisión de Estatuto Orgánico. Además, contará con Comisiones especiales para la atención de asuntos específicos.
Artículo 26 
Las personas que coordinan las Comisiones Especiales serán los responsables de presentar a la Comisión Permanente del Consejo Institucional a la que le fue asignada el asunto, el dictamen o proyecto respectivo dentro del tiempo señalado por el Órgano. Sin embargo, antes del vencimiento del plazo la Comisión Permanente respectiva podrá ampliarlo hasta por un 50% del tiempo establecido, siempre y cuando medie justa causa.
Si el plazo excede del 50%, original deberá de elevarse al Consejo Institucional. Las solicitudes de prórroga deben remitirse en el respectivo formulario.”
3. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2872, Artículo 11, del 11 de junio de 2014, tomó el acuerdo denominado: “Modificación de los artículos 3, 5 y 25 del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, y Conformación de una Comisión Especial que analice y proponga una reforma a este Reglamento”, y que dice:
“a. …
b. Conformar una Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Dicha Comisión estará conformada por:
· Un miembro de la Comisión de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional, quien coordinará.
· Un representante de la VIESA.
· Un representante del DEVESA.
· Un representante estudiantil, designado por la FEITEC.
· Un representante de la Vicerrectoría de Docencia.
· Un representante de la Vicerrectoría de Administración. 
c.   Solicitar a la Comisión Especial presentar la propuesta recomendativa al Consejo Institucional, a más tardar el 31 de octubre del 2014.”
4. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2911, Artículo 7, del 25 de marzo de 2015, acordó lo siguiente:
“a.  Otorgar la prórroga al 9 de junio del 2015, solicitada por la Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en cumplimiento del acuerdo del Consejo Institucional, Sesión Ordinaria No. 2872 Artículo 11, del 11 de junio de 2014.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
5. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha de recibido 2 de junio de 2015, recibió Formulario de Solicitud de Prórroga, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión Especial para revisar el Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las estudiantes, dirigido al Consejo Institucional, en el cual manifiesta que en virtud de que la Licda. Xinia Artavia Granados, quien representaba a la Sede Regional San Carlos en la Comisión Especial, fue nombrada en un puesto en la Sede Central, y en su lugar se nombró a la MSc. Xinia Guerrero Araya, quien se incorporó a la Comisión el pasado 28 de mayo del año en curso, asimismo, el representante estudiantil se incorporó hasta el 23 de febrero de este año.  Integrada en pleno la Comisión, se ha estimado de forma unánime, que el trabajo que falta por efectuar tendrá una duración de al menos seis meses más a partir de junio del presente año,  por lo que, solicita una prórroga al 11 de diciembre del 2015, fecha en que se estaría entregando el producto final. 
6. La Comisión de Estatuto Orgánico en reunión realizada el martes 23 de junio de 2015, según consta en la Minuta No. 190-2015, conoce la solicitud de prórroga y las respectivas justificaciones presentadas por la Comisión Especial.  Se dispone elevar la propuesta de prórroga. 
SE ACUERDA:
a. Otorgar la prórroga al 11 de diciembre del 2015, solicitada por la Comisión Especial de análisis y propuesta de una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, según acuerdo del Consejo Institucional, Sesión Ordinaria No. 2872, Artículo 11, del 11 de junio de 2014.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2924.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 9.  Deserción de los estudiantes	
El señor Carlos Roberto Acuña manifiesta su preocupación en cuanto a los estudiantes que desertan, situación que ocasiona que se desaproveche un espacio que otra persona que sí quería estudiar pudo ocupar, y que también afecta en la población de los estudiantes que concluyen sus estudios. Propone hacer el ejercicio de una letra de cambio o una evaluación más fuerte, porque en este momento desertar es sumamente fácil, se debe hacer el camino más difícil, eso también permite negociar con el estudiante desertor, hacer un diagnóstico para aterrizar más fuerte.
El señor Julio Calvo agrega que en la VIESA se está haciendo un estudio sobre los estudiantes que no se han graduado, una de las principales causas es que los estudiantes se pasan a otra universidad, hay muchas razones por las cuales se trasladan, no existe sincronía entre las universidades, acá se adelanta el criterio de quien entra a cada carrera mientras que la Universidad lo da tarde, después de la matrícula del TEC, y en esa fuga se puede hacer una convocatoria extraordinaria para llenar los cupos y no perderlos, pero esa situación se presenta después de un mes y ya es irrecuperable, se hace una matrícula en el II Semestre pero no muchos estudiantes vienen. Agrega que es un buen punto y se va a tomar para afinar y exponer cual es el porcentaje, es por eso o por las situaciones económicas.
El señor Carlos Roberto Acuña añade que algunos egresados le ha dicho que les faltó una materia para graduarse y ahora que desean continuar con la carrera, resulta que cambiaron los planes y eso hace que ahora tengan que llevar 10 materias más en vez de 1.
NOTA:  El señor Alexander Valerín se reincorpora a la Sesión, a las 10:06 a.m. 
El señor Bernal Martínez indica al señor Carlos Roberto Acuña que es uno de los temas más importantes para discutirlo en la Agenda Temática en conjunto con el Consejo de Rectoría, pasa que primero se debe conocer el fenómeno, el esfuerzo que va a hacer la VIESA puede dar alguna orientación de cuáles serían las acciones, además el señor Luis Paulino Méndez había planteado la idea de abrir lo que llaman ingenierías, y los cursos virtuales le permite flexibilidad a los estudiantes.
El señor Mauricio Montero opina que esto ha sido una discusión en el movimiento estudiantil, los cuales si conocen las causas, es más las tienen bien identificadas y se han dicho en todos los foros. Agrega que el problema es que son temas  incómodos que no se quieren tratar como deben ser; cree que el principal problema de la deserción es la falta de humanización de muchos docentes, la falta de adaptación del sistema al ser humano, es decir que el TEC se acople al estudiante y no al revés, hay muchas causas y puede ser que el sistema los ahogó y no les permite seguir, y la otra que aun teniendo los medios no desean seguir en el TEC.  Acota que nunca se ven psicólogos trabajando con los profesores, esos espacios no se dan, al final la deserción tiene varios factores, de su generación queda solo el 15% de los que entraron con él, los otros se van a universidades privadas, estudiantes que no tienen los recursos se las ingenian para ir a esas universidades, este problema es muy serio y debe abordarse con mayor integridad.
El señor  Julio Calvo indica que concuerda con el señor Mauricio Montero con el tema que no todas las escuelas, pero si en algunas, se tienen problemas con los profesores, se han tenido métodos de evaluación y hay profesores en resistencia, el maltrato de los profesores a los estudiantes, el bloqueo que tienen los estudiantes con la malla curricular es otro tema, no hay flexibilidad, la falta de capacidad de los directores sobre la malla, hay una falta de responsabilidad de asumir los roles, que no se ve la preocupación de parte de los directores de las escuelas y su desinterés.
El señor William Buckley señala que él discrepa de lo que señala el señor Carlos Roberto Acuña porque ahí le carga la mano al estudiante y no ver el lote de culpa que tiene la institución, no es hacerle difícil que se pueda ir, no es el punto;  siente que eso es hacer una mala medicina curativa, podría ser preventiva en el  transcurso de los estudios ver cuáles son los factores que están incluyendo y no irse por maltrato y sacrificio de los padres, deberían de revisar si la falla radica en el mismo estudiante.
La señora María Estrada indica que este tema debe ser revisado de forma integral, el tema de servicios y el seguimiento es muy importante, coincide con el señor  William Buckley pues no es conveniente trasladarle al estudiante toda la responsabilidad de su deserción del TEC, hay muchas razones pero además al no conocer las condiciones de vida de estos no es conveniente además penalizarlos porque deban abandonar los estudios universitarios. Por otro lado, conoce del esfuerzo de las escuelas que han realizado reformas curriculares generando nuevos planes de estudios y tiene en algunos momentos diferentes mallas, para atender estos procesos de transición hay tablas de equivalencia; por reglamento la persona que reingresa a la Institución es ubicado en el último plan de estudios aprobado, pero si el estudiante solicita a la escuela respectiva que se le devuelva su plan original se puede hacer aplicando la tabla de equivalencias, es importante dárselo a conocer a esos estudiantes. Agrega que el otro problema está en la industria principalmente en las carreras que desde el inicio dan cursos de carrera pues las empresas desean emplear a nuestros estudiantes desde año y medio que están en el TEC, hay que revisar las mallas para ver a partir de qué momento si los estudiantes empiezan a trabajar ya en sus áreas, si se debe hacer un acople de horario, esto va más allá de si una persona aprovecha o no el cupo, le tocará a Docencia hacer un análisis crítico en cada escuela con ayuda de los directores para revisar lo que está pasando con el tema de deserción. 
El señor Alonso Brenes comenta que el mejor ejemplo es  que hay empresas que llaman para pedir recomendación de estudiantes buenos, antes decían que el TEC es excluyente y sí es cierto; la propia universidad con su autonomía puede decidir cómo contrata o no su personal, la propia universidad puede decidir cómo, pero por ser un sector público no lo hacen porque tienen un temor enorme.
El señor Jorge Carmona agrega que el tema es complejo, hay que comenzar con el rol de las Escuelas y el Departamentos que no lo están haciendo bien, es un asunto más de consenso, igual está pasando en los Consejos de Departamento no se está haciendo el trabajo que se debería hacer.
El señor Jorge Chaves indica que lo comentado por el señor Mauricio Montero de los casos de los estudiantes es muy digno de tomarse en cuenta, pero podrían ser casos aislados, lo primero que deben hacer es conocer más de cerca los problemas, lo mejor es esperar el diagnóstico.
El señor Julio Calvo menciona un ejemplo,. Como es el caso de que un director en cursos especializados que le corresponden solo a un profesor de hidrología, no lo va a dar a cualquier profesor, pero acá hay cursos repetitivos con profesores con tasa de aprobación muy baja, pero el director no hace nada, sigue programándole los cursos; en el caso de verano se tienen problemas, se  da el curso a profesores de física que  tienen la tasa más alta y con eso  no se soluciona el problema, inclusive les dan recargos a estos profesores, más bien los premian, pero son decisiones del director, es evidente que se tiene un problema serio de gestión.
El señor Mauricio Montero comenta que el TEC no ha dimensionado el riesgo que corre jurídicamente, al contratar docentes de mala calidad que no fomentan en la formación académica y que lo único que hacen es perjudicar a los estudiantes,  como Administración hay que ver la forma en que se abarca este asunto en las escuelas para que resuelvan, los profesores hacen lo que se les venga en gana en los cursos, solicita disculpas de salirse por la tangente.
El señor Jorge Chaves agrega que existe un acuerdo sobre la libertad de cátedra está definida por este Consejo, los profesores no puede hacer lo que le da la gana.
El señor William Buckley indica que el problema no son los Consejos si no que las personas no quiere tomar la responsabilidad que le da su puesto, mal evaluado, no dan consulta, trata mal a los estudiantes y se les premia con una ampliación de horario y es de resorte exclusivo del director, con el Estatuto se gana mucho con democracia pero se les fue la mano, tal vez no es tan fácil despedir a alguien, aquí es algo complicado.
El señor Julio Calvo indica que le gustaría realizar un foro y que se presente un representante de los profesores que se oponen a la evaluación y se justifiquen. 
El señor Jorge Chaves indica que el tema de evaluación docente lo tiene la Comisión de Asuntos Académicos, ya se abordó el tema y lo van a subir al pleno.
El señor Julio Calvo opina que se puede abordar esto con los directores en el Consejo de Docencia e identificar las escuelas más problemáticas y que se les fije un plan de trabajo con logros. 
El señor Mauricio Montero indica que  en el Consejo de Docencia no se podrá solucionar el asunto.
El señor Bernal Martínez sugiere que antes de ese foro se cuente con los datos por parte de la VIESA, porque sería bueno hablar con los directores e ir con datos y bien informados.  
Sin más temas que atender y siendo las diez de la mañana con treinta y nueve minutos se levanta la Sesión. 
BSS/cmpm. 
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