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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2852
FECHA:		Miércoles 18 de diciembre de 2013
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL

Dr. Julio Calvo Alvarado	Presidente y Rector 
Lic. William Buckley Buckley	Profesor del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
MAE. Bernal Martínez Gutiérrez	Profesor del ITCR
Sr. Esteban Chacón Solano	Estudiante del ITCR
Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR
Sr. Jossie Esteban Hernández Moraga	Estudiante del ITCR
Máster Jorge Carmona Chaves	Funcionario Administrativo del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel	Representante de los Egresados
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Dr. Tomás Guzmán Hernández		Representante Docente Sede Regional y Centro Académico
AUSENTES
Srta. María José Araya Calderón	Estudiante del ITCR
	
FUNCIONARIOS
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
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El señor Julio Calvo inicia la sesión a las ocho de la mañana, con la presencia del Dr. Julio Calvo Alvarado, quien preside, Sr. Esteban Chacón, Sr. Jossie Esteban Hernández, Sr. Mauricio Montero, M.Sc. Claudia Zúñiga, Lic. William Buckley, Ing. Carlos Roberto Acuña, Dr. Tomás Guzmán, MAE. Bernal Martínez Ing. Jorge Carmona, Ing. Jorge Chaves, Ing. Alexander Valerín y Lic. Isidro Álvarez.  
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta 2851
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría 
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
ASUNTOS DE FONDO
7. Reconversión de la plaza CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) 
8. Modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
9. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Reforma de Ley “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 del 2 de abril de 1998 y sus Reformas”, Expediente No. 18.823. (A cargo de la Presidencia) 
10. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”, Expediente No. 17.984.  (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS VARIOS
11. Varios
CAPITULO ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta 2851 
Se somete a votación el Acta No. 2851 y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 2 abstenciones, sin ninguna observación.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. DSC-469-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre del 2013, suscrito por el MSc. Edgardo Vargas, Director de la Sede Regional San Carlos, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Presidente de Consejo Institucional, en el cual se solicita lo siguiente: a) Dividir la plaza CF0360 para que se pueda crear una nueva plaza NT por 50% y de 12 meses para utilizarla para el nombramiento del Ejecutivo (a) Institucional del Colegio Científico de San Carlos y dejar asignado el otro 50% en la Escuela de Ciencias y Letras, en donde está adscrita esta plaza, tal como se indica en los artículos 2 y 3 de las Normas de Contratación y Remuneración del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica; y b) Considerar que según comunicado RH-2146-2013, no habría impacto para el año 2014, pues la plaza fue presupuestada al 100% y al realizarse la división de la misma en 50/50, se tomaría los recursos requeridos para darle contenido a la nueva plaza. (SCI-1798-12-13).
Se toma nota.
2. VIESA-2129-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de diciembre del 2013, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita respuesta al oficio VIESA-1167-2013, sobre la conformación de la Comisión Especial Institucional para la elaboración de un Sistema Integrado de Becas.  Asimismo, el oficio VIESA-1506-2012, referente a la modificación de la integración de la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad.  (SCI-1806-12-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Bertalía Sánchez explica que la señora Claudia Madrizova había enviado en su momento dos oficios: el VIESA-1167 y el VIESA-1506, consultando por la gestión que se le dio a las solicitudes descritas; la primera  sobre la solicitud del nombramiento de una persona en la Comisión y que trabaja actualmente en el Sistema Integrado de Becas, explica que en ese momento no se le nombró en la Comisión, porque la Comisión estaba integrada por tres integrantes de la VIESA.  Acota que se supone que cuando no va con nombres y apellidos las personas encargadas son las que se hacen los nombramientos y los reportan al Consejo y en esta ocasión la señora Claudia Madrizova  no fue muy clara en la nota de lo que estaba solicitando, ella mencionó que esta  persona trabaja para  el Centro de Cómputo y fue la persona encargado de colaborar con el sistema. Ella le explicó que ya era tarde para hacer esa inclusión que lo que podía hacer era que en el informe final la incluyera como integrante de la Comisión. En la segunda nota solicitó que se integrara a una persona de la Oficina de Planificación Institucional y a una persona que trabaja en el tema de equiparación de oportunidades y que esta persona coordine la Comisión y que no estaba dentro de la conformación. Explica que en este caso tampoco habían nombres y apellidos, la señora Claudia Madrizova lo que quería era que se modificara el acuerdo para incluir a una persona más de la OPI; en su momento esta nota se le trasladó a la Comisión Calidad de Vida la cual lo analizó  en la última sesión que realizó y lo agendaron para la próxima reunión, pero esta Comisión desapareció  se quedó el tema olvidado; sugiere que hay que modificar este acuerdo.
El señor Jorge Chaves explica que los temas de Calidad de Vida pasaron a la Comisión de Planificación y Administración; sin embargo, ese tema lo discutieron bastante en Calidad de Vida y esa Comisión nació con una conformación específica, después por funcionamiento de la Comisión pidieron que tuviera otro nivel y el Consejo lo cambió para eso, pero ahora con las solicitudes que están llegando le están dando vuelta y lo están haciendo más operativo;  se va a poner de acuerdo con el señor Alexander Valerín para ver si lo ve la Comisión de Planificación y Administración o la Comisión de Asuntos Académicos.
El señor Alexander Valerín considera que en los dos casos si lo que se quiere es que se incluya una persona más como representante de alguna instancia, hay que modificar el acuerdo porque  es lo que procede, porque de lo contrario la persona va a pedir una certificación de una Comisión donde nunca el Consejo Institucional solicitó representación del sector; en el caso de la Comisión SIBECATEC si se necesita un analista de sistemas para que les ayude en  la Comisión, entonces deben solicitarlo al Centro de Cómputo que nombren a esa persona.
El señor Jorge Carmona se cuestiona la otra parte operativa de que habla el señor Jorge Chaves, porque  es parte operativa en el momento en que se especifiquen los lineamientos y cree que es lo que va a plantear esa Comisión especial se incorporaría dentro de la parte operativa de la persona, pero no sobre la conformación de la Comisión Especial.
El señor Alexander Valerín solicita trasladar este asunto, también a la Comisión de Planificación y Administración para  analizarlo en  ambas Comisiones.
3. VIE-1082-2013 Memorando con fecha de recibido 12 de diciembre del 2013, suscrito por el Ph.D. Milton Villarreal Castro, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Presidente de Consejo Institucional, en el cual informa sobre las decisiones administrativas para operacionalizar el patrocinio del Banco Nacional de Costa Rica al Proyecto “Solar Decathlon Europe 2014 (SDE-2014).  (SCI-1814-12-13).
Se toma  nota.
El señor Jorge Chaves comenta que habló con el señor Milton Villarreal y le explicó que para este proyecto hicieron un convenio con el Colegio de Ingenieros para que entraran todas las donaciones, lo que pasa es que entre la gente que le han pedido donaciones están entidades privadas y públicas y el Banco Nacional, ya les van a dar el primer  desembolso de $25.000, el asunto es que el Banco Nacional dice que necesita una factura del TEC, porque se lo están dando al TEC y no al Colegio de Ingenieros, entonces lo que dice el señor Milton  Villarreal es que ingrese al TEC y después por la ruta interna de modificaciones presupuestarias hacerlas llegar al proyecto; esa era su preocupación.
El señor Julio Calvo informa que tiene tiempo hasta esta semana, o se le da la factura del  TEC que ingrese por medio de esa modificación o se pierde.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al oficio recibido.
El señor Alexander Valerín duda si se requiere una autorización del Consejo Institucional para hacer eso.
El señor Julio Calvo externa estar preocupado por la Auditoría Interna de que esto pase a un superávit, pregunta  ¿cuál es la legalidad para que esto pase?
El señor Alexander Valerín explica que esto sería un presupuesto extraordinario, porque superávit es lo que se tiene presupuestado y eso no está presupuestado.
El señor Isidro Álvarez opina que si es un presupuesto del 2014 no ve el por qué se quiere una autorización para este año.
El señor Bernal Martínez dice que lo que urge es que ingrese al TEC y éste quedará en el superávit y el año entrante se incorporará a algún presupuesto, igual la administración podría hacer un movimiento interno y luego se sustituye. 
El señor Isidro Álvarez acota que no se puede cerrar la puerta al dinero que se recibe, pero en la parte de la ejecución del dinero es donde no se puede ejecutar gastos que no estén debidamente presupuestados, si están presupuestados para este año se podrían ejecutar y sino sería un presupuesto extraordinario en el 2014.
Se discute ampliamente el tema, y se dispone llamar al señor Milton Villarreal.
NOTA: Ingresa el señor Milton Villarreal, a las 8:20 am.
El señor Julio Calvo explica el razonamiento al señor Milton Villarreal y le dice que en estos momentos no hay que dar ninguna autorización, nada más hacerles la advertencia que está ingresando este dinero y que el otro año hay que asignarlo y hacer una modificación  presupuestaria, pero esto toma tiempo. Le consulta si eso lo necesitan en febrero, en cuyo caso había que haber elevado una propuesta ante el Consejo Institucional para que se apruebe.
El señor Milton Villarreal externa que este dinero se incorporará en la primera modificación presupuestaria del próximo año. Además indica que esto está presupuestado en el Presupuesto Ordinario 2014, dentro de los Fondos de Proyectos Mixtos.
El señor Alexander Valerín señala que  en este caso  no habrá ningún problema para que se ejecute.
NOTA. Se retira el señor Milton Villarreal a quien se le da las gracias por la aclaración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
4. AE-715-2013  Memorando con fecha de recibido 09 de diciembre del 2013, suscrito por el Dr. Alejandro Masís, Director de la Escuela de Administración de Empresas, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta criterio sobre el Proyecto de Ley No. 18.823 “Concesión de Obras Públicas en servicio público.  (SCI-1789-12-13).
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
5. VIESA-2121-2013 Memorando con fecha de recibido 11 de diciembre del 2013, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual da respuesta al oficio SCI-1118-2013, la información referente al Informe de avance de acuerdo No. 2683, artículo 9 “Solicitud de Ampliación del Programa de Admisión Diferenciada para el ingreso de estudiantes en el 2011”.  No omite manifestar que ésta fue remitida en oficio VIESA-1260-2012, de fecha 22 de agosto del 2012. (SCI-1803-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI. para dar por cumplido este acuerdo.
6. Revista Ingeniería en Construcción 40 Aniversario, julio-diciembre del 2013, Volumen No. 1.  (SCI-1807-12-13).
Se toma nota.  Se circula a los Miembros del Consejo Institucional.
7. SCI-1151-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de diciembre del 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Mauricio Montero, Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional, en el cual traslada el inciso 2 de correspondencia en respuesta al vario sobre las instalaciones de gimnasio, Sesión No.  2851, Artículo 3, del 11 de diciembre del 2013. (SCI-1811-12-13).
Se toma nota.
8. Asesoría Legal-815-2013  Memorando con fecha de recibido 12 de diciembre del 2013, suscrito por la MSc. Grettel Ortíz, Directora de la Asesoría Legal, dirigido al Sr. José Mauricio Pérez, Representante Estudiantil, en el cual da respuesta a consulta sobre una posible participación como ciudadano en el proceso electoral en cuanto a la discusión de propuestas de gobierno y apoyo a un partido político (SCI-1812-12-13).
Se toma nota.
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
9. SCI-1119-2013  Memorando con fecha de recibido 09 de diciembre  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MBA. William Vives, Vicerrector de  Administración, en el cual solicita informe de avance del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2809 Artículo 9, del 13 de marzo de 2013.  Atención AUDI-F-002-2013 “Auditoría Interna del proceso de la planificación, ejecución y control de la adquisición de bienes y servicios en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”. (SCI-1791-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
10. SCI-1118-2013  Memorando con fecha de recibido 09 de diciembre  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual solicita informe de avance del acuerdo de la Sesión No. 2683, Artículo 9, “Solicitud de Ampliación del Programa de Admisión Diferenciada para el ingreso de estudiantes en el 2011”. (SCI-1792-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
11. SCI-1120-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual solicita informe de avance del inciso c. del acuerdo de la No. 2839 Artículo 9, del 26 de setiembre de 2013. Modificación Presupuestaria 3-2013,. (SCI-1793-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
12. SCI-1121-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual solicita informe de avance del acuerdo de la No. 2843 Art. 1, del 21 de setiembre de 2013.  Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 2013. SCI-1794-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
13. SCI-1122-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre del 2013, suscrito por el M.Sc.  Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Marvin Castillo Ugalde, Presidente de la Comisión de Evaluación Profesional, en el cual le cursa invitación a la próxima reunión por realizarse el miércoles 11 de diciembre, para conversar sobre el oficio CCP-C-30-2013, en el cual se solicita aclaración de comunicado sobre si la normativa faculta a una Comisión del Consejo Institucional interpretar los artículos 38 y 51 del Reglamento de Carrera Profesional. (SCI-1795-12-13).
Se toma nota. 
14. SCI-1123-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre del 2013, suscrito por el M.Sc.  Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. Alfonso Chacón Rodríguez, Director de Posgrado, en el cual  informa que se le estaría brindando audiencia tanto a él como a dos representantes del Consejo de Posgrado y al representante estudiantil de posgrado, el próximo miércoles 11 de diciembre, para conversar sobre el oficio VIE-DP-072-2013, en el que se solicita audiencia en el Consejo Institucional para conversar sobre la aprobación de modificación al Artículo 85, Reglamento de Enseñanza y Aprendizaje. (SCI-1796-12-13).
Se toma nota. 
15. SCI-1124-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la Licda. Ligia Rivas Rossi, Comisión Especial SIBECATEC, en el cual le informa que la Comisión dispuso otorgar prórroga al próximo 15 de diciembre de 2013, al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No.  2817, Artículo 11, del 08 de mayo de 2013, sobre el Sistema Integrado de becas para los estudiantes del Tecnológico de Costa Rica (SIBECATEC). (SCI-1797-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
16. AUDI-AD-012-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre de 2013, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y al MAE. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, en el cual solicita que en razón de la ausencia de requerimientos en relación con la documentación que apoya el software en el Centro de Cómputo y en el Departamento de Recursos Humanos, se informe a esa Auditoría, en un plazo de diez días hábiles, las acciones que se tomen para atender dicha advertencia. (SCI-1799-12-13).
Se toma nota.
17. IC-474-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre del 2013, suscrito por el Máster Freddy Ramírez M., Director de la Escuela  de Ingeniería en Computación, dirigido a la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva de la Fundatec y al Ing. Milton Sandoval Quirós, Coordinador del Área Académica de Gerencia de Proyectos, en el cual hace de su conocimiento que el Consejo de Escuela de Ingeniería en Computación, en la Sesión Ordinaria 18-2013, celebrada el 11 noviembre del año  2013, se  conoció el oficio Fundatec 514-2013, el cual informa sobre el resultado del proceso de Auditoría a los programas de Técnico en Administración de Empresas y Actualización Empresarial, donde se acuerda:  “1. Aceptar lo estipulado en el informe Fundatec 514-2013 y 2. Instar a la Escuela de Administración de Empresas a  realizar el pago a la brevedad posible. (SCI-1801-12-13).
Se toma nota.
18. EE-576-2013  Memorando con fecha de recibido 09 de diciembre de 2013, suscrito por el Ing. Roberto Pereira Arroyo, Director de la Escuela de Ingeniería Electrónica, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, al Ph.D. Milton Villarreal Castro, Vicerrector de Investigación y Extensión, y al Lic. Roy D’Avanzo Navarro, Director del Departamento de Financiero Contable, en el cual adjunta el acuerdo tomado por el Consejo de Escuela de Ingeniería Electrónica en su Sesión Extraordinaria N° 37-213, Artículo 1, celebrada el lunes 09 de diciembre de 2013, sobre el oficio VIE-999-13, relacionado a la administración y custodia de sus activos que se utilizan en el denominado “Laboratorio de Nanotecnología”. (SCI-1802-12-13).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles.
19. AUDI-315-2013  Memorando con fecha de recibido 12 de diciembre de 2013, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la Licda. Sonia Astúa Fernández, Coordinadora de la Comisión Especial, en el cual remite las observaciones al Manual de Procedimientos para la atención de informes de Auditorías Externas, Internas y de las Disposiciones de la Contraloría General de la República. (SCI-1809-12-13).
Se toma nota en el seguimiento de la ejecución de los acuerdos del CI.
20. DAIR-225-2013  Memorando con fecha de recibido 12 de diciembre del 2013, suscrito por el MET. Daniel Villavicencio, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, en el cual detalla la forma en que serán abordadas las recomendaciones planteadas en el oficio AUIDI-298-2013 “Evaluación del procedimiento aplicado para la aprobación, transcripción, divulgación y custodia de las actas de la AIR y del Directorio.  (SCI-1810-12-13).
Se toma nota.
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
21. OPI-1281-2013  Memorando  con fecha de recibido 09 de diciembre del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual emite criterio favorable sobre la solicitud de la modificación de las plazas FS0016, FS0021 y FS0026 a partir del año 2014, ya que no modifican la planificación estratégica ni la planificación operativa, según el periodo mencionado, más bien obedece a nuevas disposiciones administrativas y financieras del programa. (SCI-1790-12-13).
Se toma nota. 
22. SCI-1125-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de diciembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerin, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual traslada el inciso 1 de correspondencia de la Sesión No.  2851, Artículo 3, del 11 de diciembre del 2013. (SCI-1804-12-13).
Se toma nota.
23. SCI-1126-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de diciembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual traslada el inciso 2 de la correspondencia de la Sesión No.  2851, Artículo 3, del 11 de diciembre del 2013. (SCI-1805-12-13).
Se toma nota.
24. OPI-1313-2013  Memorando  con fecha de recibido 11 de diciembre del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual emite criterio favorable sobre la solicitud de la modificación de la plaza CF0360 a partir del año 2014, para ser usado en el Colegio Científico de San Carlos, ya que no modifican la planificación estratégica ni la planificación operativa, según el periodo mencionado, más bien obedece a nuevas disposiciones administrativas y financieras del programa. (SCI-1790-12-13).
Se toma nota. 	
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
25. CD-268-2013  Memorando con fecha de recibido 16 de diciembre del 2013, suscrito por la Máster Laura Sancho, Directora a.i. de la Escuela de Cultura y Deporte, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio sobre el Proyecto de Ley de Declaratoria del Manatí como símbolo de la Fauna Marina de Costa Rica.  (SCI-1813-12-13).
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue:
(Punto 1). VIESA-2129-2013, en el cual solicita respuesta al oficio VIESA-1167-2013, sobre la conformación de la Comisión Especial Institucional para la elaboración de un Sistema Integrado de Becas.  Asimismo, el oficio VIESA-1506-2012, referente a la modificación de la integración de la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad.  (SCI-1806-12-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
(Punto 18). EE-576-2013, en el cual adjunta el acuerdo tomado por el Consejo de Escuela de Ingeniería Electrónica en su Sesión Extraordinaria N° 37-213, Artículo 1, celebrada el lunes 09 de diciembre de 2013, sobre el oficio VIE-999-13, relacionado a la administración y custodia de sus activos que se utilizan en el denominado “Laboratorio de Nanotecnología”. (SCI-1802-12-13).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles.
ARTÍCULO 4.	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo da lectura al informe de las actividades realizadas durante las fechas del 11 de diciembre al 17 de diciembre de 2013.
Informes varios:
1. Martes 17 de diciembre, reunión en CONARE con el Ministro de Educación, el Ministro de Ciencia y Tecnología, el Viceministro de Hacienda, en donde se les hace una amplia exposición sobre la situación económica del país, se espera no tomar medidas urgentes, con el nuevo gobierno, en este momento se cuenta con cuatro años negociados. Ellos están haciendo una presentación de este tipo en diferentes instancias políticas gremiales, tratando de sensibilizar a la comunidad porque se comprometieron que el 15 de enero iban a presentar una serie de propuestas de leyes al próximo gobierno, ante las crisis que ellos anticipan que lleguen. Entre los temas más interesantes que ellos dicen es que Costa Rica logró navegar la crisis del 2009 de Estados Unidos con una serie de estrategias y oportunidades que tenía Costa Rica, agrega que Estados Unidos entra en una nueva recisión económica. Hay una serie de propuestas de leyes interesantes va desde reforma fiscal, contención de aumento de salarios, tema de reforma del estado, es un paquete de unas 15 leyes, quieren ser transparentes para el próximo gobierno darles la situación del país y que esas leyes sean aprobadas; obviamente entran allí las universidades porque es un componente fuerte del presupuesto de educación, él les dijo que si estaban dispuestos en enero de venir al TEC a hacerles una exposición y le respondieron que sí, los va a llamar para ver si pueden venir a la primera sesión. Considera que podrían hacer una solicitud a ellos, no solamente abierta al Consejo Institucional, sino a otras instancias para que la gente tenga a primera mano la información.
El señor Bernal Martínez consulta que si puntualmente se hizo referencia al  presupuesto de las universidades.
El señor Julio Calvo responde que no se hizo mención del tema, porque obviamente ellos van a revisar todo lo que es gasto público y no se sabe cómo lo irán a analizar, intuye que el FEES no va a ser lo mismo que han tenido en los últimos años, aunque ellos están claros de que hay sectores estratégicos que no se pueden afectar, porque justamente son los que provocan progreso, pero ellos no concretaron nada, le gustaría que vinieran e hicieran una exposición de los números rojos y oportunidades que hay, ellos dicen  que si no se toman las leyes, el mercado lo va a ser, va a pasar las de España que no hicieron nada y la crisis fue tan grande, que lo que no se hizo de ley se hizo de pacto. Agrega que el Instituto de Estudios Económicos de la Universidad de Costa Rica concuerda mucho de esos indicadores, otros dicen que hay todavía capacidad de maniobra, pero hasta donde puede soportar ésta la capacidad de maniobra y otro tema preocupante es la magnitud de la crisis de Estados Unidos.
2. El lunes 16 de diciembre visitó Limón, informa que ya el CENFOCAT está en plena remodelación, las aulas están quedando muy bonitas, es interesante que el TEC a pesar de todas las cosas que tienen acá por controles y leyes se reaccionó y parece que en enero van a contar con unas bonitas instalaciones.
3. El martes 17 de diciembre se reunió con la gente de ASETEC para discutir lo de la fiesta de fin de año, se está revisando el convenio, informa que en la Sede Central hay 1200 empleados más o menos y casi todos están asociados, a la fiesta asistieron 400 empleados, está solicitando al Departamento de Recursos Humanos cuánta gente pidió el día. De todas maneras para la ASETEC está resultando un poco complejo la fiesta, porque es un costo de organización bastante alto y no está cubriendo ni la mitad de los empleados, por lo que se estaba discutiendo cuáles eran otras alternativas y como saben a la Rectoría le está quedando muy difícil manejar ese día, no es un día libre, es un día para una actividad social y la idea es que esa actividad social se cumpla, mucha gente saca el día, es legal, pero también hay un desfase porque la gente que quiere venir a trabajar no puede, porque los servicios básicos no se dan. 
El señor Bernal Martínez dice que sea cual sea la decisión que se tome, lo que debe considerar la Administración, es que si es muy importante que esta comunidad tenga un espacio de encuentro social, porque ayudan  a la cohesión y disminución de conflictos, más bien es una lástima que solo sea por los miembros de ASETEC, sino ojala que puedan volver a aquellas épocas en donde tenían una actividad institucional y le parece que eso es lo que debe privar.
El señor William Buckley externa que había mucha inconformidad, mucho malestar por el comunicado que se hizo, él lo leyó y en realidad el comunicado le pareció que no era el más aceptado, en el último párrafo hay una disposición, una amenaza velada de cada uno asuma su riesgo, él se preguntaba qué riesgo él lo vio en términos de sanción disciplinaria o si estaban hablando de otros riesgos laborales, cree y concuerda con lo que dice el señor Bernal Martínez, las instituciones todas, sacan un día porque no tenerlo el TEC.
El señor Julio Calvo externa que el tema es que si dio ese día, que al menos el 90% de los empleados vayan a esa actividad pero si el tema es que si el 60 o 70% lo toma para otra cosa que no es eso y el riesgo es que dio el día para una actividad institucional, si tres empleados del TEC sin permiso se van a una playa y se ahogan ahí hay un riesgo que es personal.
El señor William Buckley discrepa diciendo que cree que ese es un error en el que han caído, qué pasa si él trabajador no vino a trabajar equis día, se fue a Ojo de Agua y se ahoga eso no tiene que ver nada con el TEC.
El señor Julio Calvo responde que es correcto pero la gente no tiene esa conciencia y por eso se puso.
El señor William Buckley dice que le parece lógico que si no viene no tiene que ver nada con el trabajo ni con ocasión del trabajo ni en ruta de trabajo, lo que hizo el fin de semana al TEC no le importa ni afecta al TEC, pone de ejemplo que no fue a trabajar el superior anda en la fiesta, quién le asigna las tareas, aquí había gente trabajando bajo llave por la poca gente hay cierto riesgo, los servicios institucionales no habían entonces había una indefinición que causo muchas malestares entre la gente porque cree que la decisión debe ser:  Hay un día y ponerlo de convivio sino de integración pero el comunicado lo que hizo fue provocar cierto malestar y el último párrafo no le pareció. Es otro asunto si se accidenta en la fiesta deben haber las medidas correspondientes.
El señor Julio Calvo acota que para eso hicieron la reunión, la actividad ha venido a menos en participación, ASETEC ha venido perdiendo dinero en la organización del evento y sinceramente se cuestiona en hacerlo los viernes porque justamente provoca un desvió de objetivo, está discutiendo con ASETEC si lo que quieren es integración y espacio van a tener que cambiar los paradigmas de qué es lo que van a ser pero más de lo mismo parece que no va a ser la solución para todas las partes y también tienen el tema de que tienen 40 días libres en esta Institución son dos meses, un día más de verdad que deben ser muy responsables y eso es lo único que ha tratado de hablar con ASETEC si quieren hacer el esfuerzo y si quieren la participación de la Institución va a tener que ser en otras condiciones.
El señor Isidro Álvarez acota que él si tiene la preocupación porque no ve dentro de la normativa legal la competencia que tenga un Rector para dar un día libre, analizaba la resolución y parece ser que hay competencia a la luz de un convenio ASETEC-TEC, en el cual impera que es para celebrar una actividad, no le ve competencia al Rector, ni al Director de Departamento para decirle a los compañeros que no vengan ese día. La actividad estaba dentro de un convivio, se da permiso para asistir a la actividad y los que no querían venir a trabajar tienen nueve días adicionales, por lo  que pueden llenar la boleta y que no vengan, él lo aplicó así con sus colaboradores. Le pareció que la nota era coherente y razonable.
El señor Jorge Chave dice que cualquier esfuerzo que se haga para lograr la integración de un equipo de trabajo es bien justificada desde el punto de vista de resultados que se verán más adelante, el asunto es que como están en este momento están quedando como a la mitad, si en algún momento todos los asociados de ASETEC decidieran ir a la fiesta, no se podría porque no habría espacio para tanta gente, en el caso de la Escuela de él, ninguno fue a la fiesta, porque tenían una actividad particular recibiendo una gente de un Programa de Salud y Trabajo para América Central, pero tampoco van a ser actividad de integración, ven algunos departamentos que van por las tardes a esas integraciones, pero no son todos los departamentos y es ahí donde hay que tener cuidado, porque incluso un maestro de obras que tenga a su cargo diez trabajadores entiende la importancia que es que hayan buenas relaciones en cuestión de equipo. Cree que con la actividad de ASETEC, no están logrando la integración hay revisar eso, se acuerda que antes todas las escuelas tenían esas integraciones.
4. Informa que el TEC asumió la Secretaría del Plan GAM del Ministerio de Vivienda, ya el señor Tomás Martínez hizo entrega del informe final que está bajo consulta y en la Casa Presidencial, el señor Alfio Piva les agradeció el trabajo que ha venido haciendo la Escuela de Construcción y Arquitectura, el cual es  bastante interesante, que es cerrar un capítulo que lleva demasiados años de planificación del gran área metropolitana, desde Paraíso hasta San Ramón, en este momento está en consulta en una página que tiene TEC Digital y todos los sectores se han manifestado bastante contentos de que el TEC haya asumido este reto. 
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
NOTA: Se realiza un receso a las 8:47 a.m.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:50 a.m.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.	Reconversión de la plaza Asesoría Legal CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Reconversión de la plaza Asesoría Legal CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunto a la Carpeta)
El señor Isidro Álvarez consulta si existe algún roce con la Convención Colectiva al ubicarla en NT, ya que se sustrae de las plazas de tiempo indefinido, porque la Convención Colectiva es clara en que toda plaza que quede vacante tiene que ser llenada mediante concurso de antecedentes.
La señora Bertalía Sánchez explica que se está hablando de las plazas de asistente, las cuales son plazas que son de régimen de confianza.
El señor Isidro Álvarez consulta por cuánto tiempo es la plaza.
El señor Alexander Valerín responde que la plaza es permanente lo que pasa es que los nombramientos se dan por semestre o por año.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2472, Artículo 14, del 20 de julio del 2006, acordó la “Creación de plazas nuevas permanentes para el año 2007”, entre las cuales se aprobó una plaza de Asesor Legal CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.5 de tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional.
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2528, Artículo 10, del 20 de setiembre de 2007, acordó la creación y modificación de plazas financiadas con Fondos provenientes del Fondo Estatal de la Educación Superior (FEES), entre las cuales se aumentó la plaza de Asesoría Legal de 50% a 100%, adscrita al Consejo Institucional.
3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2544, Artículo 9, del 07 de febrero de 2008, tomó el acuerdo de seleccionar a la Licda. Maureen Reid Vargas, como Asesora Legal del Consejo Institucional, en forma indefinida y a tiempo completo, basado en la evaluación de los candidatos con base en el “Análisis de atestados” y utilizando los criterios de selección aprobados por el Consejo Institucional y a propuesta de la Comisión de Selección de personal nombrada.
4. En el mes de octubre del 2011, la señora Reid solicita permiso sin goce de salario del 18 al 31 de octubre de 2011, el cual le fue concedido por el señor Rector. 
5. Con fecha 21 de noviembre del 2011, la señora Reid solicita un segundo permiso sin goce de salario, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, por lo que en la Sesión Ordinaria No. 2744, del 1 de diciembre del 2011, el Consejo Institucional recomienda al Rector tramitar lo correspondiente para concederle la licencia solicitada. 
6. Mediante Resolución R-1122-2011, de fecha 14 de diciembre de 2011, el señor Rector le concede el permiso sin goce de salario del 16 de enero al 16 de abril del 2012, en acatamiento del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2744.
7. El Consejo Institucional en Sesión ordinaria No. 2747, Artículo 14, del 20 de enero de 2012, tomó el acuerdo de autorizar la utilización de la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo de Asesor Legal, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, prorrogable”, en los siguientes términos:
“a. Autorizar la utilización de la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012 y prorrogable durante el tiempo en que la señora Maureen Reid Vargas se mantenga con permiso.
b. La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna”
8. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota con fecha de recibido 21 de octubre de 2013, suscrita por la señora Maureen Reid Vargas, dirigido a los Señores Miembros del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual interpone formal renuncia irrevocable, al cargo que venía desempeñando como Asesora del citado órgano colegido.
9. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio Asesoría Legal-631-2013, con fecha de recibido 16 de octubre del 2013, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortiz Álvarez, Directora de la Asesoría Legal, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite informe de la situación de la plaza CF2396 y manifiesta que desea conocer cuál será en adelante la situación de la plaza y si existe voluntad administrativa para que la misma sea trasladada en forma definitiva a la Asesoría Legal y así poder abrir el concurso correspondiente. 
10. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2844, Artículo 12, del 23 de octubre del 2013, tomó el siguiente acuerdo:
a. “Aceptar la renuncia presentada por la señora Maureen Reid Vargas a la plaza de  asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional. Rige a partir del 23 de octubre de 2013.
b. Autorizar que la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, sea utilizada en la Oficina de Asesoría Legal, del 23 de octubre de 2013 hasta el 31 de diciembre del 2013.
c. La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna.” 
CONSIDERANDO QUE:
1. Durante la ausencia de la Asesora Legal, tanto el Consejo Institucional como las Comisiones Permanentes, resolvieron las consultas a través de la Oficina de Asesoría Legal con la colaboración de los diferentes profesionales en el campo legal que laboran en esa Oficina, según el grado de conocimiento y experiencia de cada uno. 
2. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión realizada el 07 de noviembre de 2013, según consta en la Minuta No. 556-2013, recibe a la Licda. Grettel Ortiz, Directora de la Asesoría Legal, quien expone ante la Comisión los requerimientos de plazas en esa Oficina y solicita la posibilidad de que le otorguen un 50% de la plaza CF2396, para el I semestre 2014.
3. Producto de esta reunión hay consenso entre los integrantes de la Comisión sobre las necesidades de la Oficina de Asesoría Legal de contar con personal adicional; sin embargo, aclaran que el Consejo Institucional requiere contratar un profesional con una jornada de un 100%, con el fin de que los apoye en diferentes labores (revisión de Propuestas, de Reglamentos, procesos administrativos, seguimiento de los acuerdos, entre otros), por lo que le recomiendan gestionar ante la Administración para solicitar una plaza adicional y le ofrecen el apoyo para la gestión de la misma.
4. En el análisis se discute sobre la necesidad de que esta plaza puede ser manejada como una plaza dentro del régimen de confianza del Consejo Institucional y que los nombramientos y remociones sean de libre opción del Consejo Institucional, razón por la cual se dispone solicitar al Pleno la reconversión de la plaza CF2396, a una plaza de Profesional en Administración, con el fin de que el nombramiento sea resorte del Consejo Institucional; sin que esta tenga que salir a concurso de antecedentes. 
SE ACUERDA:
a. Reconvertir la plaza de Asesoría Legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, a una plaza Profesional en Administración, para que sea utilizada por el Consejo Institucional en diferentes ocupaciones, según necesidades de las Comisiones y del Órgano Colegiado.
b. Autorizar que esta plaza pase a ser utilizada por el Consejo Institucional  dentro del  régimen de confianza  para que  el mismo pueda realizar el nombramiento sin el respectivo concurso de antecedentes, de forma temporal.
c. Solicitarle al Departamento de Recursos Humanos, codificar con código NT la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo y lo informe al Consejo Institucional.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
NOTA:  El señor Jorge Chaves, se retira a las 10:05 am.
ARTÍCULO 8. Modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles
El señor Esteban Chacón presenta la propuesta denominada: “Modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunto a la Carpeta)
El señor Esteban Chacón comenta que estas modificaciones incluyen el cambio en la condición de estudiante extranjero becado, anteriormente sólo se podía becar estudiantes centroamericanos, dándole la oportunidad a cualquier otro estudiante extranjero cubierto por algún tratado internacional y que cumpla con la Ley de Migración, esto por cuanto hicieron el análisis y estuvieron conversando del derecho universal a la educación y que también va acorde con las políticas tomadas la semana anterior en la educación pública, primaria y secundaria por el MEP.  En el Artículo 23, se están haciendo algunas modificaciones para darle condiciones especiales a los padres y madres de familia que son estudiantes del TEC, disminuyéndoles su cantidad de créditos al semestre, en el Artículo 47 se está incluyendo a los padres y madres de familia dentro de condiciones especiales para la otra beca de préstamo y adicionalmente se está dando la autorización a estudiantes de tener concesiones consecutivas en beca préstamo que actualmente no se tiene. El capítulo 6 se elimina porque los estudiantes extranjeros entrarían bajo las mismas condiciones que las nacionales.
El señor Isidro Álvarez valiéndose de la explicación del señor Esteban Chacón de modificación parcial del Reglamento, dice que la modificación de este pareciera que es de  todo el Reglamento que se está modificando y son cuatro artículos.
Se incluyen otras modificaciones
El señor Julio Calvo externa que él se ha reunido con jóvenes que tienen hijos y estos cambios han sido provocados por este grupo de padres que reiteradamente se han manifestado con angustia, porque se les aplica la misma norma en una condición muy distinta, es bueno saber que se reaccionó y que se les está atendiendo. Comenta que estas jóvenes les han demostrado que igualmente están saliendo casi que en el mismo periodo de graduación de estudiantes que no tienen hijos, pero que sí había que hacerles un arreglo en ese sentido, porque todos los fines de semestre es una angustia permanente de requisitos que se les impone. Da las gracias por este aporte sobre todo, son madres solteras que están siendo apoyadas y tienen los hijos en el Kinder del TEC.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico en su Artículo 18, inciso f establece que :
“…Son funciones del Consejo Institucional:...
f.  Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional.
Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados al Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobación en firme. El Tribunal Institucional Electoral contará con diez días hábiles para pronunciarse.
…”
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2817 Artículo 11, del 08 de mayo de 2013, tomó el acuerdo denominado: “Sistema Integrado de becas para los estudiantes del Tecnológico de Costa Rica (SIBECATEC)”, en el inciso a) acordó lo siguiente:
“a)   Aprobar la siguiente propuesta para desarrollar el Sistema Integrado de Becas para los estudiantes del Tecnológico de Costa Rica:
…
I. Productos para entregar al Consejo Institucional:
1. Diagnóstico de la situación actual de los diferentes programas de becas, financiamientos  y beneficios económicos.
2. Propuesta de un Sistema Integrado de  Becas para los estudiantes del TEC.
3. Estructuras de Procesos definidos.
4. Reglamento del Sistema Integrado de Becas.
5. Lista de procedimientos por proceso…”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-1191-2013, con fecha de recibido 31 de octubre de 2013, suscrito por el  Lic. José Antonio Sánchez S., Director a.i. de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación, en el que adjunta las propuesta denominada Observaciones a la Propuesta de Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR.  La  propuesta incorpora las recomendaciones de la Asesoría Legal, emitidas mediante oficio AL-548-2013 y de la Auditoría Interna, Oficio AUDI-243-2013. (Anexo 1).
4. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 556-2013 realizada el 07 de noviembre de 2013, revisa la propuesta de Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR, remitida por la Oficina de Planificación Institucional, adjunta al oficio OPI-1191-2013, sin embargo, al presentarse la duda de si el Reglamento citado está relacionado con el producto que debe entregar la Comisión Especial del Sistema Integrado de Becas (SIBECATEC), conformada mediante Sesión Ordinaria No. 2817 Artículo 11, del 08 de mayo de 2013, se pospone el análisis con el fin de que el Coordinador realice la consulta  a la Comisión Especial para poder definir si esta propuesta se  traslada para que se tome como insumo  en la elaboración de la propuesta integrada de becas para estudiantes del Tecnológico, o si por el contrario se trata de una modificación parcial.
5. Mediante correo electrónico remitido por la  Licda. Ligia Rivas, Coordinadora de la Comisión Especial del SIBECATEC, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación, se informa que cuando se integró la Comisión SIBECATEC, la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, expuso a la Comisión de Planificación que se requerían algunas modificaciones urgentes al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y de común acuerdo se dispuso enviarlas para aprobarlas hasta tanto estuviera culminada la propuesta “Sistema Integrado de becas para los estudiantes del Tecnológico de Costa Rica (SIBECATEC.”  Además informa que el Reglamento no se modificó en estructura ni otros aspectos que se contemplan en la normalización, lo cual se hará posteriormente. (Anexo 2)
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Formulario de Solicitud de Prórroga, con fecha 26 de noviembre de 2013,  suscrito por la Licda. Ligia Rivas, Coordinadora de la Comisión Especial, en el cual solicita prórroga al 15 de diciembre de 2013, para la entrega del primer avance de la propuesta:  “Sistema Integrado de becas para los estudiantes del Tecnológico de Costa Rica (SIBECATEC)”  (Anexo 3)
7. La Comisión de Planificación y Administración analizó la propuesta y los dictámenes en las siguientes reuniones:
	No. 556-2013
	07 de noviembre, 2013

	No. 560-2013
	05 de diciembre, 2013

	No. 561-2013
	12 de diciembre, 2013


En la reunión No. 561-2013 se contó con la asistencia de la Licda. Ligia Rivas, Coordinadora de la Comisión Especial (SIBECATEC), para la revisión de la propuesta y se concluye que dado que la Comisión Especial está  trabajando, entre otros aspectos,  la modificación integral del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, y dado la urgencia, se analizó la necesidad de realizar una reforma puntual solicitada por la VIESA.  Se dispone  elevar al pleno del Consejo Institucional una  propuesta de modificación al  Reglamento citado. 
SE ACUERDA:
a. Modificar los Artículos 7, 23, 32 y 47; y eliminar el Capítulo 6, del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus Reformas,  para que se lean de la siguiente forma:
MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO DE BECAS Y PRÉSTAMOS ESTUDIANTILES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA 
Artículo 7
Las becas y préstamos estudiantiles se otorgarán a estudiantes  costarricenses, estudiantes extranjeros con residencia permanente al día,  y aquellos que tengan algún estatus cubierto por  los tratados y otros instrumentos internacionales vigentes en el país.  Toda solicitud quedará a criterio del Departamento de Trabajo Social y Salud y avalado por el Comité.
El número de becas que se asignen a estudiantes extranjeros (as) serán reguladas por el Comité para cada periodo lectivo.
Artículo 23 Deberes de los y las estudiantes con beca Mauricio Campos
a. Matricular y aprobar en cada período lectivo un mínimo de 12 créditos. Si el semestre tiene menos créditos deberá aprobar el bloque completo que establece el plan de estudios de su carrera o la carga académica mínima autorizada según este Reglamento.
Para los estudiantes de carreras nocturnas y estudiantes padres y madres, que tengan a cargo la guarda, crianza y educación de sus hijos, el requisito será de nueve créditos.
b. Cumplir con las “horas colaboración” cada semestre según las siguientes modalidades en que se ubique el estudiante:
i. 50 horas semestrales quien tiene como beneficio un monto mensual y el pago de derechos de estudio y las realice en el ITCR. 
ii. 35 horas semestrales quien tiene como beneficio un monto mensual y el pago de derechos de estudio y las realice en una instancia fuera del ITCR.
El estudiante deberá comunicar el avance de las horas colaboración y el reporte final de horas, según las fechas establecidas por Trabajo Social.
En caso de no presentar dicho avance, se suspenderá el beneficio de monto mensual de manera inmediata. Recuperará dicho beneficio hasta tanto cumpla con las horas colaboración, una vez reportados en los períodos extraordinarios establecidos por Trabajo Social. De no cumplir con el reporte y mínimo de horas en el primer avance, al estudiante se le suspende el beneficio de monto mensual por el resto del semestre y el pago de los derechos de estudio.
De no cumplir con el reporte final según el mínimo de horas establecidas en el presente reglamento, al estudiante se le suspende la beca para el siguiente periodo lectivo inmediato, podrá solicitar el reintegro de la beca una vez vencido ese periodo y cumpliendo con los requisitos establecidos.
Se exime a los estudiantes becados del cumplimiento de lo estipulado en el inciso b., durante su primer año de ingreso.  Así mismo se exime a los y las estudiantes padres y madres, que tengan a cargo la guarda,  crianza y educación de sus hijos, durante el transcurso de su carrera.

Artículo 32
Se elimina el inciso b.
Artículo 47
El(la) estudiante que cuente con beca parcial y préstamo deberá cursar semestralmente un mínimo de 12 créditos.
Se exceptúa de este requisito a los(as) estudiantes que en función de su plan de estudios estén imposibilitados para cumplir con el mínimo de créditos establecidos en este artículo. Para estos casos el Departamento de Trabajo Social y Salud, previa evaluación, definirá el monto mensual de acuerdo con las necesidades del estudiante.
Para mantener el porcentaje otorgado en préstamo el o la estudiante deberá aprobar 10 créditos semestralmente.
Para mantener el porcentaje de beca parcial el o la estudiante debe aprobar 12 créditos semestralmente.
En el caso de recibir beca parcial y préstamo el estudiante de carrera nocturna, o estudiante padre y madre, que tengan a cargo la guarda, crianza y educación de sus hijos, deberá aprobar 8 créditos semestralmente, si dentro de este beneficio tiene asignación de porcentaje en beca, para mantener esta, el estudiante debe aprobar 10 créditos semestrales.
El estudiante con beca-préstamo tiene derecho durante su permanencia en el programa a dos concesiones por rendimiento o carga académica.
Si el estudiante ameritara una tercera concesión puede acceder a la misma únicamente por una situación valorada por la Trabajadora Social y con el visto bueno del Comité de Becas.
El estudiante a quien se le aplique concesión mantendrá este beneficio en un 100% préstamo.
Capítulo 6 Beca para estudiantes extranjeros 
Se elimina todo el capítulo.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
NOTA: Se retira el señor Mauricio Montero, a las 10:15 am.
ARTÍCULO 9. Pronunciamiento del Consejo Institucional en la Reforma de la Ley “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 del 2 de abril de 1998 y sus Reformas”, Expediente No. 18.823
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional en la Reforma de la Ley “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 del 2 de abril de 1998 y sus Reformas”, Expediente No. 18.823”; elaborada por la Presidencia. (Adjunto a la Carpeta)
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 88 de la Constitución Política de la República de Costa Rica prescribe:
“Para la discusión y aprobación de proyectos de ley relativos a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demás instituciones de educación superior universitaria, o relacionadas directamente con ellas, la Asamblea Legislativa deberá oír previamente al Consejo Universitario o el órgano director correspondiente de cada una de ellas”. 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio CG-833-2013,  con fecha de recibido 25 de setiembre de 2013, suscrito por la Sra. Rosa María Vega Campos, Jefa de Área de la Asamblea Legislativa, dirigida al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, en el cual solicita criterio sobre el expediente No.18.823 “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”.  (Anexo 1).
3. El Proyecto precitado fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2840 del 02 de octubre de 2013, y dispone remitirlo en consulta a la Escuela de Ing. en Construcción, a la Escuela de Administración de Empresas y a la Escuela de Arquitectura y Urbanismo.
4. Lista de oficios anexos:
Anexo 2
	Oficio
	Asunto

	SCI-888-2013
	Solicitud de criterio a la Escuela de Arquitectura y Urbanismo sobre el pronunciamiento del Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”

	Oficio
	Asunto

	SCI-889-2013
	Solicitud de criterio a la Escuela de Administración de Empresas sobre el pronunciamiento del Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”

	SCI-890-2013  
	Solicitud de criterio a la Escuela de Ing. en Construcción sobre el del Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”.


Anexo 3
	Oficio
	Asunto

	EAU-701-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo sobre el Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”, en el que presentan  los  aspectos  básicos a considerar en dicho Proyecto. Concluyen que es más sensato hacer reformas que aseguren su equilibrio y beneficio para el Estado que eliminar la Ley.  


Anexo 4
	Oficio
	Asunto

	CO-336-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Ing. en Construcción,  sobre el Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998 y sus Reformas”; en el cual se exponen los criterios y recomiendan una revisión del desempeño del Consejo de Concesiones del MOPT.


Anexo 5
	Oficio
	Asunto

	AE-715-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Administración de Empresas,  sobre el Proyecto “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998   y sus Reformas”; e indican que los argumentos esgrimidos no son contundentes como para pedir la derogación de la Ley.


SE ACUERDA: 
a. No apoyar el Proyecto de Ley “Derogatoria de la Ley General de Concesión de Obras Públicas con servicios públicos No. 7762 de 2 de abril de 1998 y sus Reformas”, Expediente 18.823, hasta tanto se tomen en consideración las observaciones y recomendaciones emitidas por las instancias consultadas.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
NOTA: El señor Tomás Guzmán, se retira a las 10:25 am.
ARTÍCULO 10. Pronunciamiento del Consejo Institucional en la Reforma de la Ley “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”, Expediente No. 17.984
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional en la Reforma de la Ley “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”, Expediente No. 17.984”; elaborada por la Presidencia. (Adjunto a la Carpeta)
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 88 de la Constitución Política de la República de Costa Rica prescribe:
“Para la discusión y aprobación de proyectos de ley relativos a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demás instituciones de educación superior universitaria, o relacionadas directamente con ellas, la Asamblea Legislativa deberá oír previamente al Consejo Universitario o el órgano director correspondiente de cada una de ellas”. 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe Boleta de Comunicación de Rectoría Ref-798-2013, con fecha de recibido 23 de octubre de 2013, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, adjunta copia de Fax enviado por la Licda. Hannia Durán, Jefa de Área de la Asamblea Legislativa, en la cual se solicita criterio sobre el expediente No.17.984 “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”.  (Anexo 1).
3. El Proyecto precitado fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2845 del 30 de octubre de 2013, y dispone remitirlo en consulta a las Escuelas de Cultura y Deporte, de Ing. Forestal, de Agronomía y de Biología.
4. Lista de oficios anexos:
Anexo 2
	Oficio
	Asunto

	SCI-977-2013
	Solicitud de criterio a la Escuela de Biología sobre el pronunciamiento del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”.  

	SCI-975-2013
	Solicitud de criterio a la Escuela de Cultura  y Deporte sobre el pronunciamiento del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”.  

	SCI-981-2013  
	Solicitud de criterio a la Escuela de Ing. Forestal sobre el del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”.  

	SCI-985-2013  
	Solicitud de criterio a la Escuela de Agronomía sobre el del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”


Anexo 3
	Oficio
	Asunto

	DAGSC-1076-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Agronomía sobre el del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”.  Opina que el Proyecto ofrece la oportunidad de investigar científicamente para un mejor conocimiento de la historia natural del Manatí y el manejo actual de su hábitat y sus alrededores.


Anexo 4
	Oficio
	Asunto

	FO-700-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Ing. Forestal,  sobre el del “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”. Su criterio es que el  Manatí, no califica como especie residente y no corresponde declararlo como símbolo de la fauna marina. 


Anexo 5
	Oficio
	Asunto

	EB-805-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Biología,  sobre el del Proyecto “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”. Apoyan la propuesta de Ley.


Anexo 6	
	Oficio
	Asunto

	CD-268-2013  
	Pronunciamiento de la Escuela de Cultura y Deporte, en el cual indica que le parece una iniciativa interesante y loable que ofrece identidad y protección a una especie.


SE ACUERDA: 
a. Apoyar el Proyecto de Ley “Declaratoria del Manatí (Trichechus manatus) como símbolo nacional de la Fauna Marina de Costa Rica”,   Expediente  17.984, siempre y cuando se tomen en consideración las observaciones y recomendaciones emitidas por las instancias consultadas.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 11. Disconformidad con el documento enviado por la Oficina de  Planificación Institucional sobre el Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles
El señor Esteban Chacón externa su disconformidad con el pronunciamiento remitido por la OPI, ya que a la hora que se estaba trabajando con el documento del Reglamento de Becas, tuvieron muchos problemas porque el documento no era el vigente, en este caso se dieron cuenta a tiempo y pudieron modificar los artículos  que no venían a oponerse con las modificaciones que se han hecho y publicado en gacetas anteriores, pero sí le preocupa porque este Consejo avala muchas veces modificaciones a reglamentos con criterio de la OPI y a ciencia cierta no sabe si habrá pasado alguno que modifique un inciso que no corresponde o que hay artículos incompletos, solicita ponerle especial atención al Reglamento de Becas, porque hay varias cosas que eliminó la OPI.
El señor Alexander Valerín secunda al señor Esteban Chacón porque de verdad los dejó en una indefinición complicada, porque al final no se tenía la versión oficial, sabe que la señora Bertalía Sánchez es cuidadosa con las cosas que se suben en la página Web; considera que a la OPI hay que devolverle los documentos haciéndole esa observación, ya que tuvieron que echar para atrás muchos cambios que se iban a hacer al Reglamento, porque no había certeza, por lo que cual se tuvo que modificar  lo que más  urge.  Considera que eso es muy peligroso, porque el Consejo Institucional debe manejar las versiones actualizadas.
El señor Bernal Martínez agrega que ya en las comisiones han conversado sobre el tema, porque no es un tema puntual, sino que realmente hay un serio problema de  normalización en todo lo que es la reglamentación interna, les ha sucedido en mucho casos, el último fue con el Reglamento de Modificaciones Internas, donde la Auditoría había hecho una observación en su debido tiempo de una normativa o un cambio en la normativa interna que no fue tampoco acogida por la OPI y se enteraron gracias a la que la Auditoría hizo la observación en el último momento;  las comisiones quieren discutir este asunto a inicio de año, para ver qué reforma global pueden hacer en la OPI, con el propósito de solventar este problema.
Sin más temas que atender y siendo las diez horas con treinta minutos de la mañana, se levanta la Sesión. 
BSS/ars





