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El señor Julio Calvo inicia la sesión a las siete y cuarenta y cinco minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Julio Calvo quien preside, Sr. Esteban Chacón, Srta. María José Araya, Sr. Mauricio Montero, M.Sc. Jorge Chaves, MAE. Bernal Martínez, Lic. William Buckley, Lic. Jorge Carmona y el Lic. Isidro Álvarez.  
El señor Julio Calvo justifica la ausencia del señor Tomás Guzmán y la señora Claudia Zúñiga, por encontrarse participando en el VII Congreso de la Red Latinoamericana de Ciencias Ambientales y al señor Alexander Valerín, por encontrarse enfermo su hijo.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Jorge Chaves solicita excluir el punto 8 “Interpretación del Artículo 38 del Reglamento de Carrera Profesional en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”.  Asimismo, el señor William Buckley solicita excluir el punto 13 “Modificación del Estatuto Orgánico, para incorporar los artículos relacionados con la creación de la Dirección de Posgrado”; con el fin de profundizar ambos temas.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta 2846
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría 
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
7. Autorización de viaje a la República de Corea al Dr. Julio Calvo y pago de transporte en el exterior, pago parcial de viáticos al exterior, otros seguros y gastos de representación, del 25 de noviembre al 4 de diciembre de 2013. (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
8. Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) 
9. Modificación de acuerdo de la Sesión No. 2788, Artículo 7, del 17 de octubre de 2012, “Renovación y Reconversión de plazas 2013, financiadas con Fondos del Sistema”, sobre cambio de uso de la plaza FS0032.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración )
10. Planes Tácticos 2014: Plan de Capacitación y Becas, Plan de Equipamiento, Plan de Infraestructura, Plan de Renovación y Adquisición de Equipo Computacional y el Plan de Mantenimiento.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Recodificación de plazas con Nomenclatura CF a NT.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Adición de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley No. 8422. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
13. Varios
CAPITULO ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta 2846 
Se somete a votación el Acta No. 2846 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 abstenciones, y se incorporan las modificaciones exteriorizadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. FEITEC-424-2013 Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre de 2013, suscrito por el Sr. Luis Andrés Chaves Vega, Vicepresidente de la FEITEC, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual remite el comunicado sobre los nombramientos de representación estudiantil en los órganos colegiados del ITCR. Lo anterior, con el afán de generar respuesta de parte del Consejo Ejecutivo 2013-2014, ante la preocupación que invadió a los miembros de los órganos colegiados, pese a lo estipulado en el oficio AUDI-AD-009-2013, el cual tiene como asunto: “Advertencia sobre necesidad de revisar la conformación de los órganos colegiados”, fue emitido el 11 de setiembre del 2013, el cual generó muchos comentarios de origen preocupante para todos los miembros de la institución. A partir del 23 de setiembre hasta el 30 de octubre del presente año se han realizado una serie de nombramientos a los diferentes órganos colegiados del ITCR, con el fin de completar la representación estudiantil en estos. (SCI-1629-11-13).
Se toma nota.
2. FUNDATEC-590-2013  Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2013, suscrito por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva de la FundaTec, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Presidente de Consejo Institucional, en el cual adjunta copia del Acta de Donación de Equipo al ITCR No. 09-2013 y No. 10-2013, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación que realizan con la coadyuvancia de FUNDATEC. (SCI-1635-11-13).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles para lo correspondiente
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
3. SCI-974-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Esteban Chacón, Sr. Mauricio Montero y Srita. María José Araya, Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional, en el cual remite inciso 3 de la correspondencia de la Sesión No.  2845 Artículo 3, del 30 de octubre del 2013, sobre la problemática de internet en la Sede. (SCI-1589-11-13).
Se toma nota.
4. SCI-1012-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del  de 2013, suscrito por el Ing. Alexander Valerín C, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que la Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 555-2013, celebrada el 31  de octubre de 2013, se abocó al análisis de los acuerdos pendientes, por lo que, se le solicita tomar nota de lo que se detalla sobre el Seguimiento de los Acuerdos del Consejo Institucional. (SCI-1598-11-13).
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del control de los acuerdos tomados por el CI.
5. Documento con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Consejo Nacional de Rectores, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, denominado Posibilidades de Estudio en la Educación Superior Estatal de Costa Rica en el 2013.  (SCI-1603-11-13).
Se toma nota. Remitido a todos los miembros  la versión digital.
6. Asesoría Legal-674-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del 2013, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora de la Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Consejo Institucional, en el cual remite criterio sobre el Proyecto de Ley “Creación del Consejo Nacional de Comunicación y Censura, Expediente No. 17.989”. (SCI-1604-11-13).
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda.
7. DAIR-207-2013  Memorando con fecha de recibido 05 de noviembre del 2013, suscrito por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio AIR, dirigido a la M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Representante Docente ante el Consejo Institucional y al Ing. Alexander Valerín C., Representante Administrativo ante el Consejo Institucional, en el cual se transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la AIR, en la Sesión Ordinaria 325-2013, celebrada el miércoles 30 de octubre, artículo 8, sobre la Comisión de análisis e interpretación de los Artículos 48, 49 y 50 del Reglamento de la AIR, para los efectos correspondientes. (SCI-1606-11-13).
Se toma nota.  La Comisión de Estatuto Orgánico nombrará un nuevo representante. 

8. SCI-1023-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se enlista una serie de acuerdos que esa Comisión considera atendidos, extemporáneos y /o cumplidos parcialmente. Asimismo, se solicita sacar de pendientes aquellos temas que en el cuadro aparecen como cumplidos. (SCI-1616-11-13).
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del control de los acuerdos tomados por el CI.
9. FUNDATEC-603-2013  Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2013, suscrito por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva de la FundaTec, dirigido al MAE. Bernal Martínez, Miembro del Consejo Institucional, en el cual informa sobre la solicitud de retomar el tema del planteamiento del cambio en el Reglamento del Fondo de  Apoyo a Proyectos –FAP- que administra FUNDATEC. Hemos procedido a una revisión y actualización de lo que ya se había presentado al Consejo Institucional en el año 2011. Importante comentar que el ánimo de este articulado es para que sea incorporado dentro del “Reglamento para la vinculación remunerada externa del ITCR con  la coadyuvancia  de FUNDATEC”, tal como se hizo con el Reglamento del Fondo de Apoyo a la Vinculación –FAV-. (SCI-1618-11-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
10. Asesoría Legal-680-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del 2013, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora de la Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Consejo Institucional, en el cual remite criterio sobre el Proyecto de Ley “Adición de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley No. 8422, Expediente No. 18.746”. (SCI-1619-11-13).
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.
11. CD-248-13  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre  del 2013, suscrito por el Dr. Adriano Corrales A., Director a.i. de la Escuela de Cultura y Deporte, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual emite criterio sobre el Pronunciamiento al Proyecto de Ley “Creación del Consejo Nacional de Comunicación y Censura”, Expediente No. 17989 de la Asamblea Legislativa. (SCI-1622-11-13).
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda.
12. SCI-1029-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Esteban Chacón, Sr. Mauricio Montero y Srita. María José Araya, Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional, en el cual remite inciso 3 de correspondencia de la Sesión No.  2846 Artículo 11, del 6 de noviembre del 2013, sobre problemática de internet en la Sede Regional. (SCI-1628-11-13).
Se toma nota.
13. Formulario de solicitud de prórroga, con fecha de recibido 08 de noviembre del 2013, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual solicita prórroga  para atender el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2766, Artículo 14, del 17 de mayo del 2012. Modificación del inciso a del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2743, Artículo 14, del 24 de noviembre del 2011: “Conformación de Comisión para atender el tema de Evaluación Docente y Modificación del acuerdo tomado en la Sesión No. 2653, Artículo 9 del 18 de marzo de 2010, inciso b”. La prórroga solicitada es al 30 de noviembre del 2013 y responde al volumen de trabajo que significa modificar los reglamentos e instrumentos de Evaluación del Sector de apoyo a la academia y la verificación de su implementación ha demandado a la comisión una serie de actividades derivadas del desarrollo del sistema de propuestas y mejoras para la evaluación del desempeño laboral. (SCI-1639-11-13).
Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos tomados por el CI y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
14. SCI-1001-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Sra. Paola Vega Castillo, Escuela de Ingeniería en Electrónica, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querido abuelito, el señor Mario Castillo Sánchez. (SCI-1590-11-13).
Se toma nota.
15. SCI-1002-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Sra. María Teresa Hernández, Departamento de Orientación y Psicología, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querido tío, el señor Ricardo Hernández Montoya. (SCI-1591-11-13).
Se toma nota.
16. SCI-1003-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Carlos Robles, Escuela de Agronegocios, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida abuela, la señora Victoria Gamboa Cordero. (SCI-1592-11-13).
Se toma nota.
17. SCI-1004-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Sra. Rosa Calderón, Escuela de Electromecánica, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida su madre, la señora Margarita Morales. (SCI-1593-11-13).
Se toma nota.
18. SCI-1005-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Sra. Anais Robles, Auditoría Interna, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida abuela, la señora Victoria Gamboa Cordero. (SCI-1594-11-13).
Se toma nota.

19. SCI-1006-2013  Nota con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Ph.D. Floria Roa Gutiérrez, Escuela de Química, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida madre, la señora Flora Gutiérrez Bogantes. (SCI-1594-11-13).
Se toma nota.	
20. OPI-1197-2013  Memorando con fecha de recibido 04 de noviembre del 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MAE. William Vives, Vicerrector de Administración, en atención al oficio VAD-682-2013, le transcribe las observaciones a la propuesta de modificación al Reglamento para la Aplicación de Modificaciones Presupuestarias del ITCR. (SCI-1599-11-13).
Se toma nota. 
21. SCI-1011-2013  Nota con fecha de recibido 5 de noviembre  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Dra. Rosaura Méndez,  Directora de la Escuela de Cultura y Deporte, en el cual informa que en la Sesión Ordinaria No. 2845, celebrada el pasado 30 de octubre de  2013, el Consejo Institucional mostró su complacencia por la actividad realizada el pasado 28 de octubre en conmemoración del XL Aniversario de la Escuela de Cultura y Deporte, la cual se mostró muy lucida, se hace extensiva la felicitación a todo el personal de la Escuela y a sus estudiantes. (SCI-1605-11-13).
Se toma nota.
22. SCI-1014-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de  noviembre de 2013, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Humberto Villalta, Director de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, sobre lo conversado en la reunión de la Comisión, sobre el acuerdo de la  Sesión No. 2552, Artículo 1 del “Estudio de capacidad instalada”, en que se  dispuso dar por concluido este tema y tomar un  nuevo acuerdo con base en los  insumos de una propuesta integral que él muy amablemente se comprometió a elaborar y entregar antes del 25 de noviembre del 2013;  por lo que, respetuosamente se le solicita incorporar los parámetros técnicos para elaborar dicho estudio. (SCI-1608-11-13).
Se toma nota en el Seguimiento de la ejecución de los acuerdos tomados por el CI.
23. SCI-1016-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de  noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo  Alvarado, Rector, en el cual informa que en la Sesión Ordinaria No. 2845, del Consejo Institucional, realizada el  30 de octubre del 2013, en el capítulo de Varios, el señor Mauricio Montero, se refiere a un vario que había presentado hace algún tiempo en relación a la mala infraestructura del Gimnasio Armando Vásquez; y solicita conocer si se ha realizado algún plan para intervenirlo, por su mal estado.  Se agradece mucho informar sobre la decisión que se adopte al respecto. (SCI-1610-11-13).
Se toma nota.

24. SCI-1018-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc.  Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio AIR, en el cual informa que la Comisión de Asuntos Académicos en Reunión No.  408-2013, del 1° de noviembre del 2013, conoció el oficio DAIR-200-2013 sobre los lineamientos para las actividades de vinculación externa remunerada TEC-FUNDATEC y se presentaron algunas inquietudes sobre el alcance de los lineamientos dentro del marco normativo y estratégico institucional; por lo que solicita un espacio para hablar al respecto. (SCI-1623-11-13).
Se toma nota.
25. SCI-1020-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Freddy Ramírez, Director de la Escuela de Ingeniería en Computación, Dr. Alejandro Masís, Director de la Escuela Administración de Empresas, MBA. Humberto Villalta, Director de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia y M.Sc. Grettel Ortiz, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, en el cual se les invita a la reunión de Asuntos Académicos, la cual se llevará a cabo el próximo viernes 08 de noviembre de 2013, a partir de las 09:30 a. m.; hasta las 10:00 a. m. en la sala de sesiones del Consejo Institucional para conversar sobre las inquietudes que se han presentado sobre si la Carrera de Ingeniería Electrónica en la Sede Regional San Carlos y el Programa de Licenciatura en Ingeniería en Producción Industrial en la Sede Regional San Carlos, deberían ser desconcentradas. (SCI-1613-11-13)
Se toma nota.
26. SCI-1021-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la MAE.  Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva, Fundatec, en el cual se le invita a nuestra próxima reunión, la cual se llevará a cabo el próximo viernes 08 de noviembre de 2013, a partir de las 10:30 a. m.; hasta las 11:00 a.m. en la sala de sesiones del Consejo Institucional para conversar sobre el oficio FUNDATEC-571-2013, referente a la redacción del nuevo Convenio Marco. (SCI-1614-11-13).
Se toma nota.
27. SCI-1022-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al M.S.E.E. Juan Chaves Noguera, Docente e Investigador del Programa de Nanotecnología de la VIE, en el cual se le invita a nuestra próxima reunión, la cual se llevará a cabo el próximo viernes 08 de noviembre de 2013, de las 11:00 a. m.; a las 11:20 a.m.  en la sala de sesiones del Consejo Institucional para conversar sobre el oficio LIE-86-2013 (SCI-1615-11-13).
Se toma nota.
28. SCI-1024-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia y a la Dra. Claudia Madrizova M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual se les invita a nuestra próxima reunión, la cual se llevará a cabo el próximo viernes 08 de noviembre de 2013, a partir de las 09:00 a. m.; hasta las 10:30 a. m., en la sala de sesiones del Consejo Institucional para conversar sobre la Modificación Artículo 9Bis del Reglamento de Admisión del ITCR. (SCI-1617-11-13).
Se toma nota.
29. SCI-1015-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de  noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo  Alvarado, Rector, en el cual informa que en la Sesión Ordinaria No. 2845, del Consejo Institucional, realizada el 30 de octubre del 2013, en el capítulo de Varios, el señor Tomás Guzmán, comenta que la Comisión de Planificación y Administración ha analizado la posibilidad de que se apruebe un Presupuesto de Contingencia para la Sede Regional San Carlos; informa que en la Sede recientemente hubo una rayería y que ahí no hay pararrayos y se quemó gran parte del equipo de Computación.  Considera necesario tomarse esto en cuenta, dentro del presupuesto  del próximo año para que se adquiera el nuevo equipo.  Se agradece informar sobre la decisión que se adopte. (SCI-1623-11-13).
Se toma nota.
30. SCI-1025-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. William Buckley, Representante de la Comisión de Autonomía, en el cual traslada el inciso de correspondencia  1 de la Sesión No. 2846, Artículo 3, del 6 de noviembre del 2013, relativo a los lineamientos  para la Comisión de Autonomía. (SCI-1624-11-13).
Se toma nota.
31. SCI-1028-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en el cual remite inciso 3 de correspondencia de la Sesión No.  2846, Artículo 3, del 6 de noviembre del 2013, relativo  los procesos acciones estratégicas. (SCI-1627-11-13).
Se toma nota.
32. SCI-1030-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Grettel Ortíz, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, en el cual se le solicita criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto de Ley “transparencia en la adquisición y administración de las armas y municiones de uso público”,  Expediente No. 18.450. (SCI-1630-11-13).
Se toma nota.
33. SCI-1031-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento de Servicios Generales, en el cual se le solicita criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto de Ley “transparencia en la adquisición y administración de las armas y municiones de uso público”  Expediente No. 18.450. (SCI-1631-11-13).
Se toma nota.
34. SCI-1034-2013  Nota con fecha de recibido 7 de noviembre de 2013, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, dirigido a los Señores miembros del Concejo Municipal, Municipalidad de Cartago, en la cual se pone a disposición el aporte tecnológico y científico con que cuenta el Tecnológico, en aras de contribuir con ese órgano decisorio se  ofrece la colaboración de las personas que han investigado  sobre el tema de transgénicos; se indica que pueden comunicarse  a los teléfonos 25 50 22 17 ó 25 50 22 39, con la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, para coordinar lo conducente. (SCI-1633-11-13).
Se toma nota.
35. DAIR-212-2013  Memorando con fecha de recibido 07 de noviembre del 2013, suscrito por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio AIR, dirigido al Tomás Guzmán, Coordinador de la Comisión de Videoconferencia, en el cual para los efectos correspondientes, se transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la AIR, en la Sesión Ordinaria 325-2013, celebrada el miércoles 30 de octubre, artículo 10, inciso f., en que se le solicita informar al directorio los motivos por los cuales desde el mes de mayo no ha convocado a sesiones de trabajo al representante del directorio de la AIR.  (SCI-1634-11-13).
Se toma nota.  
36. SCI-1036-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de  noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo  Alvarado, Rector, y al MAE. William Vives, Vicerrector de Administración, en el cual informa que en la Sesión Ordinaria No. 2846, del Consejo Institucional, realizada el 6 de noviembre del 2013, en el capítulo de Varios, la señora Claudia Zúñiga, se refirió a la falta de microondas en el Restaurante Institucional.  Por lo que se solicita la colaboración para ampliar el servicio de microondas y así evitar largas filas de estudiantes en su hora de almuerzo.  (SCI-1636-11-13).
Se toma nota.
37. SCI-1041-2013  Memorando con fecha de recibido 8 de noviembre del 2013, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Dr. Germán Araya, Coordinador de la Comisión Especial Propuesta del Reglamento de no fumado, en el cual se solicita el aporte de esa Oficina, para que sea enviado en un plazo de ocho días, contados a partir de la fecha de recibido de esta misiva, las observaciones o sugerencias que considere pertinentes a la propuesta de Reglamento Académico para el No Fumado en la Institución. (SCI-1637-11-13).
Se toma nota.
38. SCI-1042-2013  Memorando con fecha de recibido 8 de noviembre del 2013, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido a la MSc. Grettel Ortíz, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, en el cual se solicita el aporte de esa Oficina, para que sea enviado en un plazo de ocho días, contados a partir de la fecha de recibido de esta misiva, el criterio de la propuesta de Reglamento Académico para el No Fumado en la Institución. (SCI-1638-11-13).
Se toma nota.
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
39. SCI-972-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite inciso 1 de correspondencia de la Sesión No.  2845 Artículo 3, del 30 de octubre del 2013, sobre los lineamientos para RVRE entre Fundatec-ITCR. (SCI-1587-11-13).
Se toma nota.
40. SCI-973-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite incisos 3 y 5 de correspondencia de la Sesión No.  2845 Artículo 3, del 30 de octubre del 2013, relativo al Plan de Capacitación personal de Auditoría y Procedimientos sobre Sedes Regionales, Centros Académicos. (SCI-1588-11-13).
Se toma nota.
41. VAD-706-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre de 2013, suscrito por el MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el que da respuesta a la consulta planteada mediante el oficio SCI-921-2013, sobre el Reglamento de Modificaciones, indica  que esa Vicerrectoría ha revisado la propuesta y están satisfechos con el planteamiento.  Asimismo anexa algunas observaciones que son más de forma que de fondo. (SCI-1602-11-13).
Se toma nota.
42. VAD-720-2013  Memorando con fecha de recibido 5 de noviembre de 2013, suscrito por el MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta, para análisis de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional y posterior aprobación del Consejo Institucional, el Informe de Adjudicación y Expediente de la Licitación Pública No. 2013 LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”, el cual cuenta con el visto bueno de la Asesoría Legal, según oficio  AL-677-2013 el cual se adjunta. (SCI-1602-11-13).
Se toma nota.
43. SCI-1019-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual traslada el oficio OPI-1137-2013, sobre Remisión de Observaciones a la propuesta denominada “Reforma integral Reglamento de Becas para el Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, ya que es un tema que por el fondo pertenece a la Comisión de Planificación y Administración. (SCI-1613-11-13).
Se toma nota.
44. AP-2020-2013  Memorando con fecha 6 de noviembre del 2013, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se remite la Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR, “Suministro en Instalación  de dos plantas eléctricas diésel Trifásicas con Sistema de sincronización en paralelismo”.  Así mismo, informa que el periodo de adjudicación vence el 13 de diciembre del 2013. (SCI-1620-11-13).
Se toma nota.
45. OPI-1204-2013  Memorando con fecha de recibido 6 de noviembre del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual emite criterio favorable sobre la modificación a la utilización de la plaza financiada con el Fondo del Sistema FS0032, ya que no modifica la planificación estratégica ni la planificación operativa, según el periodo mencionado. (SCI-1621-11-13).
Se toma nota.
46. SCI-1026-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite inciso 1 de correspondencia de la Sesión No.  2846 Artículo 3, del 30 de octubre del 2013, sobre propuesta cambios en el Convenio Marco Fundatec. (SCI-1625-11-13).
Se toma nota.
47. SCI-1027-2013  Memorando con fecha de recibido 4 de noviembre del  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite incisos 3, 5, 12 y 17 de correspondencia de la Sesión No.  2845 Artículo 3, del 6 de noviembre del 2013, observaciones propuesta Reglamento de Becas Estudiantiles, interpretación Reglamento de Incentivos, listado de plazas NT. (SCI-1626-11-13).
Se toma nota.
48. R-1063-2013  Memorando con fecha de recibido 7  de noviembre del 2013, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector a.i., dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en respuesta al oficio SCI-921-2013 se remite las observaciones a la Propuesta sobre Reglamento de Modificaciones. (SCI-1632-11-13).
Se toma nota.
49. DFC-1777-2013  Memorando con fecha de recibido 8 de noviembre del 2013, suscrito por el Lic. Roy D’Avanzo, Director del Departamento Financiero Contable, dirigido a la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se indica la normativa institucional que rige actualmente sobre el procedimiento de cobro del deducible por accidentes ocurridos a funcionarios no choferes en la conducción de vehículos institucionales. (SCI-1640-11-13).
Se toma nota. 


ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
50. RH-1993-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de noviembre del 2013, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al MSc. Edgardo Vargas, Director de la Sede Regional San Carlos, en el cual en atención al oficio DSC-414-2013, referente a la recodificación de las plazas informa que en el oficio RH-1902-2013, se adjuntó la lista de plazas que cumplen con las características de plaza NT, en la cual se enlista la plaza NT0064 que sustituiría la CF0325.  En cuanto a la plaza CF2204, no se enlistó, pero atendiendo la justificación al respecto, tendrá la codificación NT0196. (SCI-1647-11-13).
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
51. RH-2000-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de noviembre del 2013, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual como complemento al oficio RH-1902-2013, se incluye al listado la plaza CF2204 que será sustituida por el código NT0196. (SCI-1649-11-13).
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
52. R-1088-2013  Memorando con fecha de recibido 12 de noviembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita someter a consideración y aprobación del Consejo Institucional, la participación en un Taller de Desarrollo de Capacidades que se realizará en Seúl, República de Corea, del 25 de noviembre al 4 de diciembre del 2013. (SCI-1650-11-13).
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.
53. Invitación con fecha de recibido 12 de noviembre del 2013, suscrita por la Casa Cultura Amón del Centro Académico de San José, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a la entrega de la publicación “Memoria urbana del Barrio Amón, ciudad miradas y arte”; la cual tendrá  lugar en la Sala Principal de la Casa Cultural Amón, el viernes 15 de noviembre del 2013,a las 3:30 a.m.  (SCI-1654-11-13).
Se toma nota.
54. PPMA-307-2013  Nota con fecha de recibido 12 de noviembre del 2013, suscrita por la Sra. Patricia Méndez, Productora Audiovisual UNED, dirigida a la Sra. Karla Garita, Directora de la Oficina de Comunicación y Mercado, en el cual invita al debate con los candidatos a la Presidencia, el cual tendrá lugar el 13 de noviembre, en el Auditorio Nacional, a las 7:00 p.m.  (SCI-1659-11-13).
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue:
(Punto 2). DAIR-200-2013, FUNDATEC-590-2013, en el cual adjunta copia del Acta de Donación de Equipo al ITCR No. 09-2013 y No. 10-2013, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación que realizan con la coadyuvancia de FUNDATEC. (SCI-1635-11-13).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles para lo correspondiente.
(Punto 9). FUNDATEC-603-2013, en el cual informa sobre la solicitud de retomar el tema del planteamiento del cambio en el Reglamento del Fondo de  Apoyo a Proyectos –FAP- que administra FUNDATEC. Hemos procedido a una revisión y actualización de lo que ya se había presentado al Consejo Institucional en el año 2011. Importante comentar que el ánimo de este articulado es para que sea incorporado dentro del “Reglamento para la vinculación remunerada externa del ITCR con  la coadyuvancia  de FUNDATEC”, tal como se hizo con el Reglamento del Fondo de Apoyo a la Vinculación –FAV-. (SCI-1618-11-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
(Punto 13). Formulario de solicitud de prórroga, en el cual solicita prórroga  para atender el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2766, Artículo 14, del 17 de mayo del 2012. Modificación del inciso a del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2743, Artículo 14, del 24 de noviembre del 2011: “Conformación de Comisión para atender el tema de Evaluación Docente y Modificación del acuerdo tomado en la Sesión No. 2653, Artículo 9 del 18 de marzo de 2010, inciso b”. La prórroga solicitada es al 30 de noviembre del 2013 y responde al volumen de trabajo que significa modificar los reglamentos e instrumentos de Evaluación del Sector de apoyo a la academia y la verificación de su implementación ha demandado a la comisión una serie de actividades derivadas del desarrollo del sistema de propuestas y mejoras para la evaluación del desempeño laboral. (SCI-1639-11-13).
Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos tomados por el CI y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
ARTÍCULO 4.	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo da lectura al informe de las actividades realizadas durante las fechas del 6 de noviembre al 12  de noviembre de 2013. El señor Julio Calvo, presenta el informe del viaje a Francia, el cual dice:
Informe de Visita a París por firma de Declaración de Intenciones entre la Conferencia de los Presidentes de Universidad, la Conferencia de los Directores de las Escuelas Francesas de Ingenieros y el Consejo Nacional de Rectores del Dr. Julio César Calvo-Alvarado en representación de CONARE
	Fechas:
	Sábado 2 al Miércoles 6, Noviembre, 2013

	Solicitud de Fondos
	Gastos cubiertos por CONARE

	Objetivos de visita.
Firmar el convenio referido y atender tres entrevistas con instituciones de interés para el TEC por recomendación de la Embajada de Francia en CR 
  


	Resumen de actividades:
1. Sábado 2 y Domingo 3 de Nov.  Todo el sábado en viaje a parís, arribando el Domingo 3 Nov a las 9 am al Hotel Best Western Trocadero en París.  De inmediato me contacté con la delegación de la Presidencia de la República, quien me invitó a asistir a Misa en Notre Dame con la Presidenta Chinchilla a las 11 am.  Luego se asistió a almuerzo con Presidenta.  La tarde fue libre.
2. Lunes 4 Nov.  9 am junto con delegación trasladó a la Casa Presidencial (Palais de Elysée) para firma de convenio.  La Presidenta, acompañada por una delegación oficial, sostiene una reunión con Presidente François Hollande.  Una vez concluida la reunión a las 10:30 am se firmaron varios acuerdos entre los Presidentes, para luego firmar el convenio de CONARE con la CPU y CDEFI. 
3. Lunes 4 Nov.  A las 3:15 pm se toma el tren junto con la delegación y la Presidenta para la Ciudad de Poitiers. A las 5 pm se arriba al destino donde la delegación sostiene reuniones de su interés en el Centro de Estudios Políticos Euro-latino-Americanos.  Yo asisto a reunión concertada con Licia Bagini, Vice Presidenta de Relaciones Internacionales,  Universidad de Poitiers (Université de Poitiers).  Realizo una visita de cortesía al rector de dicha universidad, Dr. Yves Jean.  Luego sostengo reunión breve con la Dr. Bagini y Dr. Jean Cerisier (Vicerrector) y Patrice Naudin Vice Decano Relaciones Internacionales.  La reunión se concentró en identificar las oportunidades de  áreas de intercambio con el TEC, entre las cuales destacan Computación y Administración de Empresas.    El regreso a París a las 7pm- 9 pm.
4. Martes 4 Nov. 09:30 a.m.: Reunión con  Dr,  Christophe Sodore, Director de Relaciones Internacionales
y Asociación con Empresas, AgroParisTech.  Sin duda un excelente complejo de institutos en el área ambiental y agroalimentaria.  Gran interés por establecer relaciones con Costa Rica para movilidad, investigación conjunta.  Tienen programas de maestría, cursos de francés, residencias.  Igualmente oportunidad para las escuelas del TEC en Ing. Ambiental, Forestal, Agronomía, Agrícola y Agronegocios.
5. Martes 4 Nov. 11:30 a.m.  Reunión con - Olivier Giron,  Responsable Departamento América, África del Norte y           Oriente- Medio, Dirección de Relaciones Europeas, Internacionales y de la Cooperación (DREIC), Ministerio de Enseñanza Superior y de Investigación,  Ministerio de Educación Nacional y Dr.  Jacques Gelas: Delegado Relaciones Internacionales, Conferencia de los Directores de las Escuelas francesas de Ingenieros.  La reunión tuvo énfasis en la importancia de que Costa Rica logre más relación con las Escuelas Francesas de Ingenieros, dado que es notorio que la relación académica tradicionalmente con Costa Rica no ha  tenido este énfasis causando un vació en la influencia de Francia en Ciencia y Tecnología. El esfuerzo debe ser mutuo y las barreras se deben en parte al idioma y la falta de impulso de la relación bilateral entre los países.  El acuerdo final fue gestar una visita de los Srs. Gelas y Giron a Costa Rica en el 2014 para dimensionar la importancia de las oportunidades de fortalecer el intercambio científico y tecnológico con Costa Rica como una plataforma de influencia para la región de Centro América y El Caribe.  La reunión concluyó a las 3 pm.
6. Miércoles 5 de Nov.  Regreso a Costa Rica.

	Personas Claves:
	1. Licia Bagini, Vice Presidenta de Relaciones Internacionales,  
Universidad de Poitiers. 
licia.bagini@univ-poitiers.fr
Dirección: 15, Rue de l'Hôtel Dieu
86022 POITIERS CEDEX
Teléfono: 33 (0) 5 49 45 32 68
2.     Christophe SODORE, Director de Relaciones Internacionalesy Asociación con Empresas, AgroParisTech christophe.sodore@agroparistech.fr   
        Dirección: 16 rue Claude Bernard
        75 231 Paris Cedex 05
        Teléfono :  33 (0) 1 44 08 17 21
3. Olivier Giron, 
Olivier.giron@education.gouv.fr
Teléfono 33 (0)1 55 55 20 16
Dirección DREIC : 97 rue de Grenelle - 75007  
oficina 504, 5to piso
3. Jacques Gelas: 
jacques.gelas@wanadoo.fr
Teléfono Jacques Gelas CDEFI: 33 (0) 1 53 63 35 01

	Seguimiento.
	De manera inmediata las acciones más relevantes son:
1. Explorar la admisión de un becario del TEC en el campo de Administración de Empresas en Poitiers.  
2. Establecer contacto con AgroParisTech con las escuelas indicadas para identificar colaboración en Maestrías, proyectos conjuntos e intercambios. 
3. Gestionar con la Embajada la visita de los señores Gelas y Giron para el 2014 a fin de mejorar la cooperación bilateral en Ciencia y Tecnología con CR y la Región. 



Informes del Rector.
De la agenda.
· Del 2 al 6 de noviembre de 2013 estuvo en París, Francia, en donde participó como  representante de CONARE  en   la suscripción   del Acuerdo de Intenciones entre este Consejo, la Conferencia de Presidentes de universidades francesas y la  Conferencia de Directores de escuelas francesas de Ingenieros.
· El  7 de noviembre de 2013, participó del  Acto de Graduación Extraordinario  No. 228 correspondiente al  primer semestre del 2013, donde se graduaron  119 estudiantes.  
· El 8 de noviembre de 2013, participó de la Ceremonia de Acreditación de las Carreras de Ingeniería Agrícola y la Reacreditación de Ingeniería de los Materiales por parte del CEAB.
Puntos relevantes del Consejo de Rectoría del 11 Nov.
· Obras  previas a la ejecución del Proyecto del Banco Mundial en la Sede Regional San Carlos
· Plan quinquenal para los pueblos indígenas y acciones que le corresponden al TEC
Otros temas:
· Se está atendiendo el tema de los cuestionamientos de los Puentes, tanto al Diputado Juan Carlos Mendoza y ahora a la Defensoría de los Habitantes.
· Destaca que la otra semana se hará entrega del informe de trabajo del Plan Gam 2013, el cual estará en consulta a la sociedad.   Recordar que este trabajo ha sido desarrollado por CIVCO y Arquitectura.
· De CONARE lo más relevante fue la presentación del Informe del Estado de la Nación y del Debate presidencial organizado por CONARE para hoy en el Auditorio Nacional.
El señor Mauricio Montero consulta al señor Julio Calvo, si el informe está colgado en la red.
El señor Julio Calvo responde que sí está colgado en la red y además se puede encontrar hasta los mapas.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional  
NOTA: El señor Carlos Roberto Acuña, ingresa a las 8:05 a.m.
ARTÍCULO 7.	Autorización de viaje a la República de Corea al Dr. Julio Calvo y pago de transporte en el exterior, pago parcial de viáticos al exterior, otros seguros y gastos se representación, del 25 de noviembre al 4 de diciembre de 2013
NOTA: El señor Julio Calvo se retira a las 8:05 am., por ser un tema  de interés particular.  
Preside temporalmente el señor William Buckley a solicitud del señor Julio Calvo.
El señor William Buckley presenta la propuesta denominada: “Autorización de viaje a la República de Corea al Dr. Julio Calvo y pago de transporte en el exterior, pago parcial de viáticos al exterior, otros seguros y gastos se representación, del 25 de noviembre al 4 de diciembre de 2013”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor William Buckley somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:


CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-1088-2013, con fecha de recibido 12 de noviembre de 2013, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita someter a consideración y aprobación por parte de las personas miembros del Consejo Institucional, su participación en el Taller de Desarrollo de Capacidades, que se realizará en Seúl, República de Corea, del 25 de noviembre al 4 de diciembre del presente año, con el fin de integrar un grupo de alto nivel  para conocer la experiencia de esa nación asiática en temas asociados al desarrollo de políticas de educación, ciencia, tecnología e innovación  y a  su vez realizar planteamientos de acción que puedan ser incorporados en la estrategia de competitividad e innovación de este proyecto.  Además informa, que en la actividad también estarán participando representantes del Ministerio de Comercio Exterior y el Consejo de Promoción de la Competitividad de Costa Rica.  (Ver anexo)
2. En el mismo oficio indica que los  gastos serán cubiertos por el Ministerio de Estrategia y Finanzas de Corea (MOSF) y del Instituto Coreano de Desarrollo (KDI), sin embargo, requiere solicitar además del permiso con goce de salario, los  gastos para cubrir imprevistos,  los cuales serán tomados de los siguientes centros de costo, pertenecientes al presupuesto de operación de la Rectoría, distribuidos de la siguiente manera:
	Centro de Costo y objeto de gasto
	Monto

	5101-1111-0001 objeto de  gasto 1530 (impuestos de salida de ambos países, transporte y cubrir algún imprevisto, como pago de taxi u otro medio de transporte interno 
	$500

	5101-1111-0001 objeto de gasto 1540 (Viáticos en el exterior de acuerdo a la Tabla de la Contraloría General de la República) para cubrir algún imprevisto 
	
$500


	5101-1111-0001 objeto de gasto
1619 (otros seguros) 
	$80

	5101-1111-0001 objeto de gasto 1730 (gastos de representación)
	$300



3. Asimismo, informa que el M.Sc. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, fungirá como Rector Interino, del 25 de noviembre al 04 de diciembre del 2013 inclusive.
SE ACUERDA:
a. Autorizar el pago parcial de viáticos de ley, gastos de representación y seguros, para que el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, participe en un Taller de Desarrollo de Capacidades,  con el fin de integrar un grupo de alto nivel  para conocer la experiencia de esa nación asiática en temas asociados al desarrollo de políticas de educación, ciencia, tecnología e innovación  y a  su vez realizar planteamientos de acción que puedan ser incorporados en la estrategia de competitividad e innovación de este proyecto;  que se realizará en la República de Corea, del 25 de noviembre al 4 de diciembre del 2013, según la siguiente distribución:

	Centro de Costo y objeto de gasto
	Monto

	5101-1111-0001 objeto de  gasto 1530 (impuestos de salida de ambos países, transporte y cubrir algún imprevisto, como pago de taxi u otro medio de transporte interno 
	$500

	5101-1111-0001 objeto de gasto 1540 (Viáticos en el exterior de acuerdo a la Tabla de la Contraloría General de la República) para cubrir algún imprevisto 
	
$500


	5101-1111-0001 objeto de gasto
1619 (otros seguros) 
	$80

	5101-1111-0001 objeto de gasto 1730 (gastos de representación)
	$300


b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
NOTA: Se reincorpora el señor Julio Calvo a la sesión,  a las 8:10 a.m. y continúa presidiendo.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 8.	Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”
El señor Jorge Carmona presenta la propuesta denominada: “Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Isidro Álvarez pregunta que si la intención del inciso b, es que en el mismo acto de adjudicación, se le permite a la Administración, no hacer un nuevo proceso licitatorio, con el remanente.
El señor Jorge Chaves responde que esa es la intención ya que tienen entendido que hay una necesidad importante en la compra de otras plantas eléctricas.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-720-2013, con fecha de recibido 05 de noviembre del 2013, suscrito por el MAE. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Informe de Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”, para el análisis de la Comisión de Planificación y Administración y posterior aprobación del Consejo Institucional. En el mismo oficio, se adjunta el visto bueno de la Oficina de Asesoría Legal, según memorando AL-677-2013. (Anexo 1)
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AP-2020-2013,  con fecha de recibido 06 de noviembre del 2013, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa que con la finalidad de continuar con el proceso de análisis de la adjudicación de Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”, tanto el expediente como el respectivo Informe de Adjudicación fue remitido al MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, el mismo está constituido por dos tomos numerados del folio 001 al 1142.  Además informa, que el período de adjudicación vence el 13 de diciembre 2013. (Anexo 2
Envían en forma digital los siguientes documentos:

· Cartel de Licitación
· Informe técnico
· Informe Final
3. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 556-2013, celebrada el 07 de noviembre de 2013, se analiza tanto el expediente como el Informe de Adjudicación de la Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación  de  dos plantas  eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”.  En esta misma reunión se comenta sobre la necesidad de contar con plantas eléctricas en todos los edificios de la Institución, y en razón de que el compromiso presupuestario fue por un monto de ¢250.000.000,00 (doscientos cincuenta millones de colones exactos) y el monto de la licitación  es inferior a la reserva presupuestada, se considera prudente indicar a la Administración que utilice el remanente para adquirir plantas eléctricas adicionales.
4. Se dispone avalar la recomendación hecha por la Administración y elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación.
SE ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública No. 2013LN-000004-APITCR “Suministro e Instalación de dos plantas eléctricas diésel trifásicas con sistema de sincronización en paralelismo”, a la empresa Electrotécnica S.A, en razón de que cumple con los requerimientos técnicos solicitados en el Cartel de la Licitación y obtuvo el mejor puntaje, por un monto de ¢125.423.585,28 (ciento veinticinco millones, cuatrocientos veintitrés mil quinientos ochenta y cinco colones con 28/100).
b. Indicar a la Administración que utilice el remanente de la partida presupuestada,  para la adquisición de plantas eléctricas adicionales, con el fin de empezar a cubrir las necesidades institucionales de estos equipos.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 9. Modificación de acuerdo de la Sesión No. 2788, Artículo 7, del 17 de octubre de 2012, “Renovación y Reconversión de plazas 2013, financiadas con Fondos del Sistema”, sobre cambio de uso de la plaza FS0032
El señor Jorge Chaves presenta  la propuesta denominada: “Modificación de acuerdo de la Sesión No. 2788, Artículo 7, del 17 de octubre de 2012, “Renovación y Reconversión de plazas 2013, financiadas con Fondos del Sistema”, sobre cambio de uso de la plaza FS0032”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La creación o renovación de la plaza FS0032, fue solicitada al Consejo Institucional mediante oficio R-975-2012, del 26 de setiembre de 2012, por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, previo aval del Consejo de Rectoría en la Sesión No. 28-2012, Artículo 4, del 6 de agosto de 2012, en la propuesta descrita en cuadro 6, de la página 26 del documento “Informe de Creación y Renovación de Plazas Fondos del Sistema 2013”;  específicamente indica:
Cuadro No.6
	Propuesta de renovación, reconversión y 
creación de plazas en forma temporal

	Pro-grama
	Código de 
Plaza
	Proyecto
	Nombre del Puesto
	Equivalencia de Tiempo Completo
	Propuesta renovación/reconversión/
creación temporal

	2
	FS0032    
	BECAS POSTGRADO A DOCENTES(FDO.DEL SISTE
	Profesor (a)
	0,79
	Renovar de manera temporal en el Programa 2 "Docencia", una plaza de Profesor (a), categoría 23, jornada 100%, 9.5 meses,  equivalente a 0.79 de tiempo completo, adscrita a la Dirección de la Vicerrectoría de Docencia, a cargo de la iniciativa denominada Becas.


2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2788, Artículo 7, del 17 de octubre de 2012, “Renovación y Reconversión de plazas 2013, financiadas con Fondos del Sistema”,  inciso a, aprobó tal como fue solicitada la renovación de la plaza FS0032,  con las siguientes características:
	#
	Pro-grama
	No. 
Plaza
	Puesto
	Categoría
	Período 
 (meses)
	% Jornada
	TCE
	Estado
	Adscrita a:

	25
	2
	FS0032
	Profesor (a)
	23
	9,5

	100%
	0,79

	Aprobada 
Condicionada
	Dirección ViDa/Iniciativa Becas


3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-1204-2013, del 05 de noviembre de 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual presenta   Dictamen sobre solicitud de modificación del uso de la plaza FS0032.   (Ver anexo)
4. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 556-2013, del 07 de noviembre de 2013, se analiza la solicitud de cambio de uso de la plaza FS0032;  se presentan dudas  específicamente porque la solicitud es para el II Semestre, y éste ya está muy avanzado;  por lo que se invitó al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, quien aclara que el Especialista en Seguridad, para el  apoyo de los proyectos de infraestructura  del Banco Mundial, en el Área de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, rige a partir del I Semestre 2014; sin embargo, en una reciente inspección por parte del representante del Banco, consultaron sobre este nombramiento, y deben cubrir esa necesidad para lo  que resta del II Semestre 2013.
Aclarada la duda, se dispone elevar la propuesta al Pleno, en la Sesión por realizarse el miércoles 13 de noviembre de 2013.  
SE ACUERDA:
a. Modificar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2788, Artículo 7, del 17 de octubre de 2012 “Renovación y Reconversión de plazas 2013, financiadas con Fondos del Sistema”, sobre cambio de uso de la plaza FS0032,  para que se lea:
	Pro-grama
	No. 
Plaza
	Puesto
	Cat.
	% Jornada
	TCE
	Estado
	Adscrita a:

	2
	FS0032
	Profesor (a) 
	23
	100%
	0,79
	Aprobada
	Vic. Docencia/ Profesor (a) de la Escuela de Ing. en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, para apoyo de los proyectos de infraestructura  del Banco Mundial, en el Área de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental.


b. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones con las que se renuevan o reconvierten las plazas en este acuerdo, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional. 
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 10. Planes Tácticos 2014: Plan de Capacitación y Becas, Plan de Equipamiento, Plan de Infraestructura, Plan de Renovación y Adquisición de Equipo Computacional y el Plan de Mantenimiento.  
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Planes Tácticos 2014: Plan de Capacitación y Becas, Plan de Equipamiento, Plan de Infraestructura, Plan de Renovación y Adquisición de Equipo Computacional y el Plan de Mantenimiento”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
PERSONAS INVITADAS: MAU. Tatiana Fernández, Licda. Mercedes Mora y Lic. Wilson Garita, de la Oficina de Planificación Institucional.
El señor Julio Calvo da la bienvenida a las personas invitadas y cede la palabra a la señora Mercedes Mora, quien procede con la siguiente presentación.
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La señora Tatiana Fernández comenta que poco a poco han venido articulando los planes tácticos y hay muchos responsables en la elaboración de estos planes, se notan priorizaciones y es importante para retroalimentarse. Esta es una cartera muy fuerte para los próximos años para saber en qué financiar. Les da un marco de acción en las próximas inversiones.
El señor Bernal Martínez  acota que como elemento importante cita que los recursos que se van asignando sobre todo vía FEES, que es la fuente de financiamiento, han venido insistiendo de que la Institución pueda disponer de una capacidad de endeudamiento, pero la Administración no ha logrado obtener una propuesta, no la ha diseñado, para acelerar las áreas claves; estarían elaborando una propuesta para la próxima semana, en el sentido de que por lo menos ellos, lo consideren como prioritario la formación del recurso humano en el sector doctoral.
El señor Julio Calvo comenta que adicionalmente se están apuntando a los Fondos del Banco Interamericano de Desarrollo y del Ministerio Ciencia Tecnología y Telecomunicaciones, para poder buscar fondos para los doctorados.

El señor Bernal Martínez recuerda que hace unos años el Tecnológico no tenía planes tácticos y la razón era porque no tenían muchos recursos para asignar, como se pudo ver en la parte de equipamiento muchas de las necesidades sobre todo de otras vicerrectorías han sido cubiertas en estos últimos años y eso hace que mucho del énfasis sea ahora en Docencia, donde se requieren laboratorios especializados pero  este es un buen ejercicio que ha hecho la Administración con la ayuda de la Oficina de Planificación Institucional, quienes han ayudado a los responsables en la elaboración de esos planes. 
NOTA: Se retiran los invitados a las 8:45 a.m.
El señor Carlos Roberto Acuña pregunta si todo se licita para efecto de trabajo.
El señor Julio Calvo responde que sí, todo eso conlleva una cadena administrativa para cada acción, no hay como quitarse de esto. Comenta que Costa Rica bajó su capacidad de ejecución de presupuesto y restaban varias cosas porque las leyes limitan demasiado.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento del Proceso de Planificación Institucional y Normas de Operación del Consejo de Planificación Institucional, establece en el Artículo 9:
“Artículo 9 Seguimiento y evaluación
El seguimiento y la evaluación del proceso de planificación institucional consiste (sic) en la verificación del cumplimiento de los siguientes aspectos: 
a. Plan estratégico institucional 
El seguimiento del Plan Estratégico Institucional deberá realizarlo por el Consejo de Planificación con el apoyo y direccionamiento técnico de la Oficina de Planificación Institucional, al menos una vez al año. De considerarlo necesario, ese órgano colegiado deberá formular las propuestas de modificación al Plan Estratégico Institucional con el fin de que el Consejo Institucional las apruebe, y notifique a la comunidad institucional, los ajustes correspondientes a cada nivel.
b. Planes tácticos
El seguimiento de los planes tácticos deberá ser realizado, al menos una vez al año, por la dependencia o dependencias responsables, con el apoyo y direccionamiento técnico de la Oficina de Planificación Institucional, las cuales deberán formular las propuestas de cambio en los planes que estimen necesarias, con el fin de que el Consejo Institucional las apruebe, y notifique a la comunidad institucional, los ajustes correspondientes a cada nivel.
c. Plan Anual Operativo Institucional
Los responsables el seguimiento de los resultados del Plan Anual Operativo serán los encargados de cada programa. La evaluación y el seguimiento serán realizados por la Rectoría con el apoyo de la Oficina de Planificación Institucional. La evaluación será sometida a conocimiento del Consejo Institucional.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio R-1036-2013, con fecha de recibido 15 de octubre de 2013, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta los Planes Tácticos 2014, para el trámite correspondiente.   Informa además, que el Consejo de Rectoría dio por conocidos y avalados dichos Planes,  en la Sesión No. 38-2013, Artículo 1, del 28 de octubre de 2013. (Ver anexo 1)
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 555-2013, celebrada el 07 de noviembre de 2013, recibe a la M.A.U. Tatiana Fernández, a la Licda. Mercedes Mora  y al Lic. José Antonio Sánchez, de la Oficina de Planificación Institucional; la Lic. Rebeca Salazar Araya, Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas, M.A. Ulises Rodríguez, Director del CEDA, al Ing. Saúl Fernández, Director Oficina de Ingeniería y a los  Ings. Manuel Centeno y Carlos Rodríguez, del Departamento de Mantenimiento;  quienes realizan la exposición de los Planes Tácticos 2014. 
Los miembros de la Comisión presentan observaciones, entre las cuales se citan las siguientes:
· Hay  una consecución de recursos que el TEC debe abocarse a buscarlos, para suplir las necesidades, de forma tal que el Plan no quede solo plasmado en un documento.
· Es importante socializar los Planes con la Comunidad Institucional con el fin de que en cada uno de los Programas se vean reflejados en las diferentes acciones que solicitan.  Por lo que, se recomienda que la Oficina de Planificación publique un detalle de cada uno de los Planes en el sitio Web de esa Oficina.
· Como un indicador importante para saber si son eficientes en la forma en que se están utilizando los recursos, es prudente que al finalizar el año 2013, se haga una revisión  sobre  las obras que se dejaron de hacer,  así como aquellas adicionales, lo que permite conocer si pueden abarcar más, recalendarizando las obras faltantes  como  prioridad uno para el próximo año.
Expuestas las observaciones y aclaradas  las dudas, se dispone elevar la propuesta al Consejo Institucional, por realizarse el miércoles 13 de noviembre de 2013.
SE ACUERDA:
a. Aprobar los siguientes Planes Tácticos 2014:  Plan de Capacitación y Becas, Plan de Equipamiento, Plan de Infraestructura, Plan de Renovación y Adquisición de Equipo Computacional y el Plan de Mantenimiento,   presentados mediante el  oficio R-1036-2013. (Doc. Anexos).
b. Solicitar a la Administración que a partir del Informe de Ejecución de los Planes Tácticos 2013, presente el detalle de las acciones realizadas, acciones adicionales, así como un detalle de las que no se pudieron  atender  y de las medidas que se implementarán, para poder atenderlas en el corto plazo. Dicho informe deberá ser presentado a más tardar el último día hábil de febrero de cada año.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
NOTA:  Se realiza un receso a las 8:45 a.m.
NOTA:  Reinicia la sesión a las 9:15 a.m.
ARTÍCULO 11. Recodificación de plazas con Nomenclatura CF a NT   	
El señor Jorge Carmona presenta la propuesta denominada: “Recodificación de plazas con Nomenclatura CF a NT”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2785, Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012, “Revisión del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2784, Artículo 14 del 27 de setiembre del 2012 relativo a la Renovación  de plazas temporales y Reconversión de plazas de temporales a permanentes 	-Fondos FEES-”, en su inciso a, acordó:
“a.  	Aprobar que las plazas numeradas con cualquier código que inicie con la nomenclatura NT, son plazas indefinidas que no pueden asignarse permanentemente, por lo que su variación sólo puede ser realizada por el Consejo Institucional a solicitud justificada del Rector y con los dictámenes de los responsables de los programas presupuestarios y de los entes técnicos.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2838, Artículo 12, del 18 de setiembre de 2013, “Modificación de las características de la plaza NT0037 para la Dirección de Estudios de Posgrado”, en el inciso b, acordó:
“b.  Recordar a la Administración la recodificación de las plazas que cumplan con las características de plazas NT  e informar al Consejo Institucional  a más tardar el 30 de octubre del 2013, sobre lo indicado en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio RH-1902-2013, con fecha de recibido 01 de noviembre de 2013, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta el listado de plazas que cumplen con las características NT.    (Ver anexo 1)
4. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 556-2013, del 07 de noviembre de 2013, se analiza en detalle el listado de recodificación de las plazas con código CF, adjunto al oficio RH-1902-2013, para que en adelante la nomenclatura sea NT. Se presenta la duda sobre las características de las plazas  por lo que se realiza la consulta a la Licda. Natalia Marín del Departamento de Recursos Humanos, quien aclara que se le solicitó al Ing. Luis Paulino Méndez un listado de las plazas que cumplieran con las características de plaza NT identificadas en las dependencias adscritas a la Vicerrectoría de Docencia y mediante el oficio VIDA-951-2013, autorizó recodificar todas las plazas del Programa 2, que no fueran de 12 meses a NT (nombramiento temporal).   
Aclaradas las dudas se dispone elevar la propuesta al Pleno en la Sesión por realizarse el  miércoles 13 de noviembre de  2013.  
5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe copia de oficio RH-1993-2013, con fecha de recibido 11 de noviembre de 2013, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al MSc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional San Carlos, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de  la Comisión de Planificación y Administración, en atención a la solicitud para transformar la plaza CF2204 de Profesional en Administración, a nomenclatura NT; le indica que la misma  no se contempló dentro del listado de plazas con esa característica; sin embargo, de acuerdo a la justificación remitida mediante oficio DSC-414-2013, le informa que la misma tendrá la codificación NT0196. (Anexos 2 y 3).
6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio RH-2000-2013, con fecha de recibido 11 de noviembre de 2013, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la  Comisión de Planificación y Administración, en el cual en atención al memorando DSC-414-2013, reenvía el listado de plazas que cumplen con las características NT e incluye la plaza CF2204 que será sustituida por el código NT0196, con las características correspondientes. (Anexo 4)
SE ACUERDA:
a. Crear la categoría de plazas de nombramiento temporal (NT), que corresponden a plazas indefinidas que no pueden asignarse a un nombramiento permanentemente en la institución por ser ocupadas temporalmente por un funcionario mientras realiza otras labores distintas a su puesto original, como es el caso de las direcciones, coordinaciones, plazas para recargos o participación temporal en proyectos de investigación.
b. Aprobar la recodificación de plazas con nomenclatura CF a NT, adjuntas al  oficio  RH-1902-2013, con las características que se plantean en el cuadro siguiente:
	Código Actual
	Nuevo Código
	Pro-grama
	Adscritas a:
	Nombre del Puesto
	Cat.
	Jornada
	Meses
	Observaciones

	CF0004    
	NT0053
	01        
	Consejo Institucional
	Director(a) Ejecutivo(a) Secretaría CI
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0016    
	NT0054
	01        
	Dirección de Rectoría
	Rector (a) 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0033    
	NT0055
	01        
	Oficina de Ingeniería
	Director Ejecutivo 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0049    
	NT0056
	01        
	Planificación Institucional
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0067    
	NT0057
	01        
	Centro de Computo
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0078    
	NT0058
	01        
	Dirección Vicerrectoría Adm.
	Vicerrector (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0090    
	NT0059
	01        
	Recursos Humanos
	Director Ejecutivo 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0121    
	NT0060
	01        
	Financiero Contable
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0136    
	NT0061
	01        
	Aprovisionamiento
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0161    
	NT0062
	01        
	Transportes
	Técnico(a) en Administración
	16        
	100
	12
	Plaza creada para nombramiento coordinador (a) Unidad Transportes

	CF0250    
	NT0063
	01        
	Restaurante
	Técnico(a) en Administración
	16        
	100
	12
	Plaza creada para nombramiento coordinador (a) Restaurante Institucional.

	CF0325    
	NT0064
	05        
	Dirección de Sede Reg. San Carlos
	Director (a) de Sede Regional
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0334    
	NT0065
	05        
	Dirección Depto. Administrativo S.C.
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0389    
	NT0066
	01        
	Dirección Centro Académico de San Jose
	Director (a) de Centro Académico 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0390    
	NT0067
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Vicerrector (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF0392    
	NT0068
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional 
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF0419    
	NT0069
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF0431    
	NT0070
	02        
	Escuela de Ing. Electromecánica
	Profesor (a)
	23        
	25
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF0475    
	NT0071
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	60
	10
	Plaza menor a 12 meses

	CF0480    
	NT0072
	02        
	Escuela Ing. Seguridad Laboral E Higiene Ambiental
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF0485    
	NT0073
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF0648    
	NT0074
	02        
	Escuela Matemáticas
	Profesor (a)
	23        
	50
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF0820    
	NT0075
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF0835    
	NT0076
	02        
	Escuela Ciencias Lenguaje
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF0972    
	NT0077
	03        
	Vicerrect. Vida Estud y Serv. Académicos
	Vicerrector (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1014    
	NT0078
	03        
	Departamento Trabajo Social y Salud
	Asistente de Salud
	12        
	20
	12
	Utilizado para ampliaciones de jornada de las Asistentes del área de odontología.

	CF1017    
	NT0079
	03        
	Departamento Trabajo Social y Salud
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1032    
	NT0080
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF1038    
	NT0081
	03        
	Departamento Servicios Bibliotecarios
	Profesional en Bibliotecología 
	23        
	20
	12
	Utilizado para ampliaciones de jornada de los Profesionales en Bibliotecología.

	CF1087    
	NT0082
	04        
	Dirección de Vicerrectoría Inv. y Ext.
	Vicerrector (a) 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1093    
	NT0083
	04        
	Editorial Tecnológica
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1108    
	NT0084
	04        
	Dirección de Proyectos
	Director (a) Ejecutivo (a) 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1110    
	NT0085
	04        
	Dirección de Cooperación
	Director Ejecutivo 
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1135    
	NT0086
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF1245    
	NT0087
	02        
	Escuela Matemáticas
	Profesor (a)
	23        
	80
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF1268    
	NT0088
	02        
	Escuela Ciencias Lenguaje
	Asist Acadim-Administ (a) 2
	10        
	50
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF1284    
	NT0089
	02        
	Escuela Matemáticas
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF1300    
	NT0090
	02        
	Centro Evaluación y Desarrollo Académico
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF1312    
	NT0091
	01        
	Administración de Mantenimiento
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF2014    
	NT0092
	02        
	Escuela de Ing. Electromecánica
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2017    
	NT0093
	02        
	Escuela Ing. Producción Industrial
	Profesor (a)
	23        
	25
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2069    
	NT0094
	01        
	Asesoría Legal
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF2085    
	NT0095
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2087    
	NT0096
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	75
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2088    
	NT0097
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	70
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2089    
	NT0098
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	40
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2090    
	NT0099
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2091    
	NT0100
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	60
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2092    
	NT0101
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2093    
	NT0102
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	25
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2094    
	NT0103
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	40
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2097    
	NT0104
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	25
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2098    
	NT0105
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	60
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2099    
	NT0106
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2100    
	NT0107
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2101    
	NT0108
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2102    
	NT0109
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2103    
	NT0110
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2104    
	NT0111
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2112    
	NT0112
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF2113    
	NT0113
	02        
	Escuela Ing. Computación
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF2115    
	NT0114
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF2117    
	NT0115
	02        
	Escuela Ing. Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF2122    
	NT0116
	02        
	Administración de Empresas Nocturna
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2124    
	NT0117
	02        
	Cursos De Servicios
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2131    
	NT0118
	02        
	Administración de Empresas Nocturna
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2139    
	NT0119
	02        
	Lic En Administración de Empresas
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2140    
	NT0120
	02        
	Lic En Administración de Empresas
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2141    
	NT0121
	02        
	Lic En Administración de Empresas
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2143    
	NT0122
	02        
	Lic En Administración de Empresas
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2168    
	NT0123
	02        
	Escuela Ciencias Lenguaje
	Profesor (a)
	23        
	75
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2175    
	NT0124
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	25
	11
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2192    
	NT0125
	03        
	Departamento Trabajo Social y Salud
	Asistente de Salud
	12        
	20
	12
	Utilizado para ampliaciones de jornada de las Asistentes del área de odontología.

	CF2199    
	NT0126
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	6
	Plaza menor a 12 meses

	CF2215    
	NT0127
	02        
	Escuela Diseño Industrial
	Profesor (a)
	23        
	20
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2220    
	NT0128
	02        
	Cursos de Servicios
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2221    
	NT0129
	02        
	Cursos de Servicios
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2223    
	NT0130
	02        
	Cursos de Servicios
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2224    
	NT0131
	02        
	Cursos de Servicios
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2229    
	NT0132
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2233    
	NT0133
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2234    
	NT0134
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	40
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2235    
	NT0135
	02        
	Escuela Ing. Producción Industrial
	Profesor (a)
	23        
	65
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2239    
	NT0136
	02        
	Administración de Empresas San José
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2240    
	NT0137
	02        
	Administración de Empresas San José
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2241    
	NT0138
	02        
	Administración de Empresas San José
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2242    
	NT0139
	02        
	Administración de Empresas San José
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2255    
	NT0140
	02        
	Escuela Ing. Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
	Profesor (a)
	23        
	15
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2256    
	NT0141
	02        
	Administración de Empresas Nocturna
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2257    
	NT0142
	02        
	Escuela Ciencias Sociales
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2261    
	NT0143
	01        
	Servicios Generales
	Director (a) Ejecutivo (a)
	23        
	100
	12
	Jefatura

	CF2263    
	NT0144
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2264    
	NT0145
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2265    
	NT0146
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2266    
	NT0147
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2267    
	NT0148
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2328    
	NT0149
	01        
	Dirección de Rectoría
	Profesional en Administración
	23        
	100
	12
	Creada en  Sesión Ordinaria No.2412, Art. 11, del 14 de abril del 2005.   Cada nombramiento se hará a plazo definido dentro de la gestión del Rector (a) de turno.

	CF2360    
	NT0150
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2361    
	NT0151
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2362    
	NT0152
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2363    
	NT0153
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2364    
	NT0154
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2365    
	NT0155
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2369    
	NT0156
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2424    
	NT0157
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2425    
	NT0158
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2426    
	NT0159
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2427    
	NT0160
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2428    
	NT0161
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2429    
	NT0162
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2430    
	NT0163
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2488    
	NT0164
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2489    
	NT0165
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2490    
	NT0166
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2491    
	NT0167
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2492    
	NT0168
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2493    
	NT0169
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2494    
	NT0170
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2524    
	NT0171
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF2531    
	NT0172
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2540    
	NT0173
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2546    
	NT0174
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2575    
	NT0175
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2576    
	NT0176
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2577    
	NT0177
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2578    
	NT0178
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2579    
	NT0179
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2580    
	NT0180
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2581    
	NT0181
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2587    
	NT0182
	05        
	Dirección Depto. Administrativo S.C.
	Técnico(a) en Administración
	16        
	100
	12
	Plaza creada para nombramiento coordinador (a) Servicios Generales San Carlos.

	CF2599    
	NT0183
	04        
	Dirección de Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Plaza para nombramientos de proyectos de invest. Y extensión.

	CF2610    
	NT0184
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2611    
	NT0185
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2612    
	NT0186
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2613    
	NT0187
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2614    
	NT0188
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	9.5
	Plaza menor a 12 meses

	CF2615    
	NT0189
	01        
	Directorio Asamblea Institucional
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Creada para nombramientos del Directorio AIR.

	CF2616    
	NT0190
	01        
	Directorio Asamblea Institucional
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Creada para nombramientos del Directorio AIR.

	CF2649    
	NT0191
	04        
	Dirección De Vicerrectoría Inv. y Ext.
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Dirección de Proyectos, para ser usada para el coordinador el CIEMTEC

	CF2650    
	NT0192
	04        
	Dirección De Proyectos
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Dirección de Proyectos, para ser usada para el coordinador el CIADEG TEC

	CF2665    
	NT0193
	01        
	Consejo Institucional
	Miembro del Consejo Institucional 
	23        
	50
	12
	Miembro CI

	CF2666    
	NT0194
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	100
	12
	Creada para nombramientos del de miembros del TIE

	CF2667    
	NT0195
	02        
	Dirección Vicerrectoría Docencia
	Profesor (a)
	23        
	50
	12
	Creada para nombramientos del de miembros del TIE

	CF2204
	NT0196
	05
	Dirección de Sede Reg. San Carlos
	Profesional en Administración
	23        
	100
	12
	Profesional en Administración de la Dirección de Sede



c. La variación de dichas plazas sólo puede realizarse por el Consejo Institucional a solicitud justificada del Rector y con los dictámenes de los responsables de los programas presupuestarios y de los entes técnicos.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 12. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Adición contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley No. 8422
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Adición contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley No. 8422”; elaborada por la Presidencia.  (Adjunto a la carpeta de esta acta).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 88 de la Constitución Política de la República de Costa Rica prescribe:
“Para la discusión y aprobación de proyectos de ley relativos a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demás instituciones de educación superior universitaria, o relacionadas directamente con ellas, la Asamblea Legislativa deberá oír previamente al Consejo Universitario o el órgano director correspondiente de cada una de ellas”. 
2. En Sesión Ordinaria No. 2845 del Consejo Institucional, celebrada el 30 de octubre de 2013, se conoce Ref. 802-13  Boleta de Comunicación con fecha de recibido 24 de octubre de 2013, suscrita por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta copia del fax enviado por la Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos de la  Asamblea Legislativa,  oficio CJ-306-2013 con fecha 23 de octubre de 2013, sobre la “Adicción de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley N° 8422, Expediente N° 18.746”, para el trámite correspondiente.  (Anexo 1).
3. Mediante oficio SCI-990-2013, con fecha  30 de octubre  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Grettel Ortíz, Directora Oficina Asesoría Legal, se le solicita criterio sobre el Proyecto “Adicción de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley N° 8422.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio AL-680-2013, con fecha de recibido 06 de noviembre de 2013, suscrito por la Licda. Grettel Ortíz, Directora Oficina Asesoría Legal, en el cual remite criterio sobre el Proyecto “Adicción de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley N° 8422, Expediente N° 18.746”.  Indica que la presente iniciativa no afecta la autonomía universitaria y  recomienda apoyar el Proyecto de Ley. (Anexo 2).
 SE  ACUERDA: 
a. Pronunciarse a favor del Proyecto de Ley “Adición de la Ley contra la Corrupción y el enriquecimiento ilícito en la función pública, Ley N° 8422, Expediente N°18.746.
b. Recomendar a la Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos, de la Asamblea Legislativa, tomar en consideración las conclusiones recomendativas emitidas por la instancia  consultada. 
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 

ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 13. Pago de horas dobles aplicables en el ITCR  
El señor Jorge Carmona se refiere al tema de horas extras.  Indica que existe inconformidad por la Resolución que se hace a nivel de la Administración sobre el pago de horas dobles.  Tiene  conocimiento sobre el malestar de los choferes de la Unidad de Transporte, por lo que considera que se debe de analizar este tema.  
El señor Julio Cavo responde que ya  hay una interpretación en términos absolutos de parte del señor William Vives, Vicerrector de Administración, pese que ya estaba suficientemente claro en la misma Resolución.  La Oficina de Asesoría Legal, va a dar una interpretación adecuada a la Resolución, espera esta semana una solución sobre este asunto.
El señor Jorge Chaves informa que el señor William Vives envió un correo diciendo más bien que era la Junta de Relaciones a la que tenía que someterse a interpretación, solicita aclarar.
El señor Julio Calvo responde que están en eso.
El señor Bernal Martínez amplía que el caso de que el señor Jorge Carmona cita, es de la experiencia que tuvo con compañeros de la Unidad de Transportes, pero en su caso ha sido con compañeros  académicos que se han visto afectados, sobre todo cuando tienen que hacer giras de larga duración, cómo esto puede obstruir una actividad académica.
El señor William Buckley agrega que cree que ha habido  una mala interpretación del Artículo 143 del Código de Trabajo, igualmente sobre lo que dice la  Convención Colectiva. Espera que se aclare, la limitación del Código va dirigida en beneficio del trabajador, para que no se obligue a jornadas extenuantes, ni a una jornada extraordinaria de forma permanente, la interpretación dada no es la que el Código establece.
Sin más temas que atender y siendo las nueve horas con treinta minutos de la mañana, se levanta la Sesión. 
BSS/ars 
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