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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2761
FECHA:		Viernes 20 de abril del 2012
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
Dr. Julio C. Calvo Alvarado	Rector y Presidente del Consejo Institucional 
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Josué Víquez  	Estudiante del ITCR 
Sr. Zorem Navarrete Gutiérrez 	Estudiante del ITCR
Sr. Luis Roberto Villalobos 	Estudiante del ITCR 
Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Representante de los Egresados
Dr. Tomás Guzmán Hernández		Representante Docente Sede Regional y 
	Centro Académico 
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
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Se inicia la sesión a las siete horas con cuarenta minutos, con la presencia del Dr. Julio Calvo Alvarado, quien preside, la BQ. Grettel Castro, la Ing. Nancy Hidalgo, el MSc. Jorge Chaves, el Sr. Luis Fernando Villalobos, el Sr. Josué Víquez, la M.Sc. Claudia Zúñiga y el Lic. Isidro Álvarez. 
NOTA: El señor Alexander Valerín ingresa a las 7:41 am.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo Alvarado somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional, el orden del día y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las Actas 2759 y 2760
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
ASUNTOS DE FONDO
7. Solicitud a la VIESA, para que junto a los Informes de Trabajo, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, en cuanto a becas y préstamos (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
8. Informes de Evaluación de los Planes Tácticos 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento(A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
9. Informe Final de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI) (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
10. Traslado de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José(A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
ASUNTOS VARIOS
11. Varios 
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
12. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
CAPITULO ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación de las Actas 2759 y 2760
Acta No. 2759
Se somete a votación el Acta No. 2759 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
Los señores Luis Roberto Villalobos y Josué Víquez, justifican su voto en contra por no haber estado presentes en esa sesión.
Acta No. 2760
Se somete a votación el Acta No. 2760 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
Los señores Luis Roberto Villalobos y Josué Víquez, justifican su voto en contra por no haber estado presentes en esa sesión.
NOTA: El señor Fernando Ortiz ingresa a las 7:50 am.
NOTA: El señor Zorem Navarrete ingresa a las 7:52 am 
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VIESA-576-2012 Nota con fecha de recibido 12 de marzo de 2012, suscrita por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional  en la cual comunica que participará como Representante ante la Comisión Especial, que elaborará una modificación integral al Reglamento sobre el Fumado en el ITCR. (SCI-0378-04-12)
Se toma nota. 
2. AUDI-080-2012 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2012, suscrita por  el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr. Julio Calvo Presidente Consejo Institucional,  en la cual le remite el Informe AUDI-F-004-2012 “Informe sobre el grado de atención por parte de la administración activa de las disposiciones dictadas por la Contraloría General de la República, al 31 de diciembre del 2011”, en cumplimiento del Plan de Trabajo 2012. Señala que le concierne al Consejo Institucional dar el seguimiento respectivo a efecto de garantizar que oportunamente las instancias a las que se les giró instrucciones, atiendan lo que les corresponde. Se agradece informar, en un plazo de 30 días hábiles, las acciones tomadas para atender la recomendación contenida en el presente informe. (SCI-0374-04-12)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada y se deja copia en el expediente de la CGR
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
3. SCI-262-2012 Nota con fecha de recibido 13 de marzo de 2012, suscrita por  el Ing. Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, dirigida al Ing. Alfredo Villareal, Director, Centro de Cómputo,  en la cual remite recordatorio sobre consulta referente a los recursos económicos para la prestación del servicio de correo electrónico para jubilados y pensionados del ITCR. Se solicita dar respuesta a esta solicitud a más tardar el 30 de abril del año en curso.  (SCI-0382-04-12)
Se toma nota. 
4. SCI-263-2012 Nota con fecha de recibido 13 de marzo de 2012, suscrita por  el Ing. Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia,  en la cual remite recordatorio sobre solicitud de información referente a Admisión en la Carrera de Gestión del Turismo Rural Sostenible San Carlos, quedan a la espera del acuerdo del Consejo de Docencia respecto a la propuesta. (SCI-0383-04-12)
Se toma nota. 
5. CCP-18-2012 Nota con fecha de recibido 12 de marzo de 2012, suscrita por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Presidente, Comisión de Evaluación Profesional, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que según acuerdo adoptado por la Comisión de Evaluación de la sesión ordinaria  11-2012, del 12 de abril del 2012, se acordó: Nombrar como representante ante la Comisión integrada por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2755 “Conformar una Comisión Especial para la revisión del Reglamento de Carrera Profesional del ITCR y sus Reformas,  al Ing. Marvin Castillo Ugalde.  (SCI-0379-04-12) 
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I. 
6. VIESA-562-2012 Nota con fecha de recibido 12 de marzo de 2012, suscrita por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora, Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que según el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, Sesión Ordinaria No. 2754, Artículo 7, del 08 de marzo del 2012, “Declaratoria de los Campus de las Sedes y Centros Académicos del ITCR libres de humo de tabaco y conformación de una Comisión Especial que elabore una modificación integral al Reglamento sobre el fumando en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”, el Departamento de Trabajo Social y Salud informa, el Programa de Alcoholismo y Drogodependencia ya ha iniciado las acciones que conllevan al desarrollo de la campaña “Yo quiero un TEC libre del humo del cigarro” solicitada    (SCI-0389-04-12) 
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I. 
7. CC-121-2012 Nota con fecha de recibido 13 de abril de 2012, suscrita por la Ing. Zahra Madrigal Cerdas, Webmaster Centro de Cómputo, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia al señor Erick Sandoval, Presidente de la FEITEC y Miembro del Consejo Institucional, en la cual remite respuesta al oficio SCI-228-2012, respecto a la solicitud de acceso público al sitio web del Consejo Institucional alojado en la intranet del TEC, Solicita le indique que información específica del sitio web debe ser colocada en la página externa del TEC para que quede con acceso libre; así mismo, solicitar que se le indique quienes deben tener acceso a la actualización del sitio por parte del C.I. y si se elimina de intranet el sitio actual existente o si se modifica la información y cual información se guardaría, esto para no mantener 2 sitios idénticos y que deben de actualizarse al mismo tiempo, lo cual sería un desperdicio de trabajo y duplicidad de información innecesaria. Queda en espera de la respuesta para proceder. (SCI-0390-04-12)
Se toma nota. 
8. VAD-089-2012 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2012, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración,  dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que el representante de la Vicerrectoría de Administración en la Comisión Especial Modificación Integral al Reglamento sobre el Fumado en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, es el MBA. Oscar Solano Picado, Director Departamento de Servicios Generales y su suplente en caso de ausencia o requerimiento de apoyo es el MEd. Daniel Villavicencio Coto, Coordinador del Taller de Publicaciones. (SCI-03375-04-12)
Se toma nota  Se elevará propuesta de modificación del acuerdo No. 2755/Art.7
9. BOLETA DE COMUNICACIÓN 193-2012 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2012, suscrita por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual adjunta nota de la Licda. Maureen Reid Vargas, en la cual solicita prórroga del permiso sin goce de salario del 16 de abril del 2012 al 16 de noviembre del 2012.   (SCI-0392-04-12)
Se toma nota  
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
10. AESSC-069-2012 Nota con fecha de recibido 13 de abril de 2012, suscrita por la MBA. Eileen Barrantes Barrantes, Coordinadora, Carrera Administración de Empresas SSC, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez,  Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual solicitan apoyo para el traslado de plazas de la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos, para que en primera instancia, se transformen las plazas que posee la Dirección de Sede de 9 a 12 meses y en segunda instancia se apruebe el traslado de al menos las 2 plazas que históricamente son asignadas a la Carrera AE-SSC. Solicita una audiencia para aclarar puntos relevantes al respecto. (SCI-0385-4-12)
Se toma nota  
11. EAE-200-2012 Nota con fecha de recibido 13 de abril de 2012, suscrita por el M.B.A. Alejandro Masís, Director Escuela de Administración de Empresas, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual apoya la solicitud descrita en el memorando AESCC-69-2012, sobre apoyo para el traslado de plazas de la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos. La carrera de Administración ha demostrado en la Sede una gestión destacada y pertinente ante las necesidades planteadas tanto para el sector estudiantil como productivo de la zona. (SCI-0386-4-12)
Se toma nota.
12. OPI-093-2012 Nota con fecha de recibido 13 de marzo de 2012, suscrita por la MAE. Yaffany Monge D’Avanzo, Directora a.i. Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración.,  en la cual remite dictamen para la creación de plaza Fondo del Sistema para proyecto de investigación “Innovación Educativa en Salud y Ambiente: Pilotaje de una plataforma bimodal en la Región Brunca”, Escuela de Educación Técnica. (SCI-0384-04-12)
Se toma nota.
13. VIE-263-2012 Nota con fecha  de recibido 12 de marzo  de 2012, suscrita por el Dr. Milton Villarreal Castro, Vicerrector, Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez,  Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional en la cual remite solicitud de apoyo económico por parte de la Máster Eugenia Ferreto Gutiérrez, Coordinadora del Centro de Incubación para solventar problemas financieros. La problemática presentada por la Máster Ferreto fue analizada y se acordó aprobar la posibilidad de resolver el problema de financiamiento del Centro, en el periodo comprendido de mayo 2012 a diciembre 2013 con fondos de la Reserva de Proyecto de esta Vicerrectoría. Para implementar dicho acuerdo es necesario realizar una modificación presupuestaria a la Reserva de Proyectos centro de costo 5402-1701-0101, según el formulario adjunto. En virtud de lo anterior y dado que el Centro de Incubación de Empresas es considerado de interés institucional, respetuosamente solicita formalizar dicha modificación. (SCI-0380-04-12)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional.
14. VAD-096-2012 Nota con fecha de recibido 13 de abril de 2012, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en la cual adjunta para lo correspondiente, el informe de ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2012, preparado por el Departamento de Financiero Contable según oficio DFC-529-2012, con el propósito de que sea conocido por el Consejo Institucional y posteriormente remitido a la Contraloría General de la República. (SCI-0388-04-12)
Se toma nota. 
15. RH-329-2012 Nota con fecha de recibido 13 abril de 2012, suscrita por  la Dra. Hannia Rodríguez M., Directora, Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la MAE. Yaffany Monge D’Avanzo, Directora a.i., Oficina de Planificación, con copia a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite respuesta a oficio OPI-061-2012, respecto a información requerida para elaborar el dictamen presupuestario de la plaza para el proyecto de “Innovación Educativa en Salud y Ambiente: Pilotaje de una plataforma bimodal en la Región Brunca” que estará bajo la coordinación de la Escuela de Educación Técnica, se adjunta el costo en dos escenarios. (SCI-0381-04-12)
Se toma nota. 
16. DFC-527-2012 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2012, suscrita por la MBA. María Auxiliadora Navarro C., Directora del Departamento de Financiero Contable, dirigida al MSc. Walter Sequeira F., Director, Departamento de Aprovisionamiento, con copia a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual en atención al oficio AP-338-2012, adjunta las recomendaciones de las Auditorías Externas de los periodos 2007, 2008, y 2009, solicitadas en el mencionado oficio. Además, se enviará dichos documentos en forma digital mediante correo electrónico.(SCI-0373-04-12)
Se toma nota. 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

17. R-0362-2012 Nota con fecha de recibido 17 de abril de 2012, suscrita por  el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual  para el trámite correspondiente, le indica que el Consejo de Rectoría, en Sesión No.013-2012, Artículo 3, del 16 de abril del 2012, conoció la Evaluación de Planes Tácticos de Capacitación y Becas. (SCI-0394-04-12)
Se toma nota.  Punto de agenda.
18. SCI-281-2012 Nota con fecha de recibido 17 de abril de 2012, suscrita por  la a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaria del Consejo Institucional,  dirigida a la Dra. Hannia Rodríguez m., Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en la cual remite respuesta a memorando RH-436-2012,  en el cual se solicita la proyección del pago de dietas de los Representantes de los Egresados y Estudiantil, integrantes del Consejo Institucional, para el proceso de formulación del Presupuesto Ordinario 2013. (SCI-0393-04-12)
Se toma nota.  
19. DAR-284-2012 Nota con fecha de recibido 17 abril de 2012, suscrita por  el Máster William Vives B., Director del Departamento de Admisión y Registro, dirigida la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaria del Consejo Institucional, con copia a miembros del Consejo Institucional, en la cual remite respuesta a oficio SCI-242-2012, referente a solicitud de información del porqué los estudiantes de primer ingreso del Centro Académico aún no tenían su carné de estudiante. Detalla las complicaciones  que han tenido para la toma de carné en el Centro Académico. (SCI-0395-04-12)
Se toma nota. Se toma nota.  Se traslada a la Representación Estudiantil.
20. R-0374 Nota con fecha de recibo 19 de abril del 2012, suscrita por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la  Comisión de Planificación y Administración, en la que remite el Informe de Ejecución al 31 de marzo del 2012, el cual fue avalado por el Consejo de Rectoría en la sesión No. 13-2012, Art. 5, del 16 de abril del 2012 (SCI-405-4-12)
Se toma nota. Punto de agenda sesión extraordinaria por celebrarse el  próximo lunes 23 de abril
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 2 (AUDI-080-2012); en la cual le remite el Informe AUDI-F-004-2012 “Informe sobre el grado de atención por parte de la administración activa de las disposiciones dictadas por la Contraloría General de la República, al 31 de diciembre del 2011”, en cumplimiento del Plan de Trabajo 2012. Señala que le concierne al Consejo Institucional dar el seguimiento respectivo a efecto de garantizar que oportunamente las instancias a las que se les giró instrucciones, atiendan lo que les corresponde. Se agradece informar, en un plazo de 30 días hábiles, las acciones tomadas para atender la recomendación contenida en el presente informe (SCI-0374-04-12).  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada y se deja copia en el expediente de la Contraloría General de la República.
Punto 8 (VAD-089-2012); en la cual informa que el representante de la Vicerrectoría de Administración en la Comisión Especial Modificación Integral al Reglamento sobre el Fumado en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, es el MBA. Oscar Solano Picado, Director Departamento de Servicios Generales y su suplente en caso de ausencia o requerimiento de apoyo es el MEd. Daniel Villavicencio Coto, Coordinador del Taller de Publicaciones (SCI-03375-04-12). Se toma nota. Se elaborará propuesta de modificación de acuerdo No. 2755. Art.7
La señora Bertalía Sánchez comenta que dicha Comisión no cuenta con un representante de la Vicerrectoría, pero que cuando se comunicó que estos nombramientos no se debían hacer, de  la conversación  surge que el pertinente contar con la representación de la Vicerrectoría de Administración, específicamente el director de Servicios Institucionales, el señor Oscar Solano,  ya que es necesario que de antemano conozca las regulaciones  sobre el uso de fumado en el Campus, pues es quien gira instrucciones tanto a seguridad y vigilancia, como al sector de conserjería; asimismo, se pensó como suplente en el señor Daniel Villavicencio Coordinador del Taller de Publicaciones, pues él podría ayudarlos con  toda la propagando  de la campa divulgativa; razón por la que se sugirió que dicho acuerdo  podría ser revisado y si lo consideran pertinente, realizar la reforma  para modificar la integración, o en su defecto dejarlo como está.
La señora Grettel Castro señala que efectivamente en  este tema tan importante  en la administración de los campus, no debió omitirse, por lo que procede la modificación del acuerdo.
Punto 13 (VIE-263-2012); en la cual remite solicitud de apoyo económico por parte de la Máster Eugenia Ferreto Gutiérrez, Coordinadora del Centro de Incubación para solventar problemas financieros. La problemática presentada por la Máster Ferreto fue analizada y se acordó aprobar la posibilidad de resolver el problema de financiamiento del Centro, en el periodo comprendido de mayo 2012 a diciembre 2013 con fondos de la Reserva de Proyecto de esta Vicerrectoría. Para implementar dicho acuerdo es necesario realizar una modificación presupuestaria a la Reserva de Proyectos centro de costo 5402-1701-0101, según el formulario adjunto. En virtud de lo anterior y dado que el Centro de Incubación de Empresas es considerado de interés institucional, respetuosamente solicita formalizar dicha modificación (SCI-0380-04-12).  Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional.  Se traslada a la CPA para lo correspondiente.
La señora Grettel Castro manifiesta que no procede que se envíe a la Comisión, ya que una Modificación Presupuestaria tiene una serie de pasos y autorizaciones previas, y  que no se deben alterar los procedimientos a menos que sea con carácter de urgencia, no obstante, en la nota no se justifica ninguna urgencia, en todo caso debe ser tramitado a través de la Oficina de Planificación Institucional, así como al Departamento de Financiero Contable, para poder analizarlo por la Comisión.  Sugiere dar respuesta en ese sentido y devolver el documento a la VIE. Se devolverá a la VIE por la Directora Ejecutiva mediante una nota.
Punto 19 (DAR-284-2012); en la cual remite respuesta a oficio SCI-242-2012, referente a solicitud de información del porqué los estudiantes de primer ingreso del Centro Académico aún no tenían su carné de estudiante. Detalla las complicaciones  que han tenido para la toma de carné en el Centro Académico (SCI-0395-04-12).  Se toma nota.  Se traslada a la Representación Estudiantil.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2761.
NOTA: La señora Lilliana Harley ingresa a las 8:00 am 
NOTA: El señor Tomás Guzmán ingresa a las 8:03 am 
CAPITULO ASUNTOS DE RECTORIA 
ARTÍCULO 4.	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas durante la semana, detalladas de la siguiente manera:
Informe del Consejo de Rectoría: El señor Julio Calvo se refiere a los temas tratados en la reunión del  Consejo de Rectoría realizado el viernes 13 de abril del  2012
1. Teléfonos celulares: Solicitó hacer un nuevo análisis de las personas que tienen asignados los teléfonos celulares con el fin de eliminar varios números y evaluar los pagos que se está haciendo.
2. Acuerdos del Consejo Institucional e Informes de Auditoría.  Solicitó  a la Licda. Sonia Astúa  brindar un informe sobre el seguimiento de acuerdos del Consejo Institucional y el estado de los  Informes de Auditoría Interna.  
3. Acto Póstumo para estudiantes fallecidos del TEC. El lunes 16 de abril, a las 9am asistió al acto póstumo para estudiantes fallecidos del TEC organizado por la VIESA en la sala del CIC.  
4. Inauguración de la Conferencia Latinoamericana de Escuelas de Arquitectura (CLEFA). El lunes 16 de abril, a las 6:00 pm, participó en la  Inauguración de la Conferencia Latinoamericana de Escuelas de Arquitectura.
5. Reunión con la Junta  Directiva del  Colegio de Ingenieros Tecnólogos: El lunes 16 de abril a las 8:00 pm,  asistió a la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Tecnólogos con Representación de la Federación de Egresados. Comenta que solicitó ser atendido y así interactuar con el fin de aprobar las posibles actividades en conjunto que se podrían realizar.  Asimismo evaluar los puntos que preocupan, se estará dando seguimiento y se conformará una Comisión de Trabajo. Informa que el señor Fernando Ortiz lo acompañó a la reunión y si se tiene alguna  inquietud él la podrá evacuar.
6. Taller de  Gestión de Calidad.  El martes 17 de abril en horas de la mañana se llevó a cabo un taller con el Consejo de Rectoría sobre Gestión de Calidad.
7. Reunión con el señor Mark Tauber, de la Embajada Americana:  El martes 17 de abril a la 1:00 pm se reunió con el señor  Mark Tauber, de la Embajada de los Estados Unidos, con el propósito de hacer un acercamiento sobre Becas para el ITCR o asistencia para que los profesores-estudiantes viajen a Estados Unidos.
8. V encuentro de Investigación de la VIE.  El jueves 19 de abril se realizó el Jueves V encuentro de Investigación de la VIE y se disculpó por no poder asistir a la inauguración, pero si asistió a la clausura en la Casa de la Ciudad.    Según le informaron, la actividad fue muy exitosa y muy bien presentada.
9. Inquietudes de la FEITEC.  En la sesión del Consejo de Rectoría realizada el lunes 16 de abril, se contó con la visita de los estudiantes Erick Sandoval, Luis  Roberto Villalobos, Maria José Madrigal Alvarez y Jesús Jimenez, quienes presentaron varias inquietudes  al Consejo de Rectoría:
· Huelga.  Considera necesario tomar decisiones y previsiones para reaccionar en estas situaciones  y que no se  vean afectados  los servicios estudiantiles.
· Presupuesto de la FEITEC.  Señala que tienen pendientes 4 meses del año pasado, el monto que quedó pendiente fue por 6,5 millones.
· Banco Mundial, dudas sobre este préstamo, hay preocupaciones al respecto y a la realidad de la institución y que tan cierto si se está violentando la autonomía universitaria.  Se acordó que el 2 de mayo se realice una presentación a la FEITEC y los que convoquen sobre el tema para ofrecer toda la información.  Les solicita a la FEITEC promover una reunión informativa, para tratar este tema.
· Transporte de Santa Clara a Ciudad Quesada.  Este no es rentable por lo que debe ser subvencionado, había que buscar fondos pero el FSDE dijo que no.  Se deben buscar los recursos para el transporte de la tarde y tener algo definido para el II semestre.  Se recomienda hacer un estudio comparativo del costo de transporte con un sistema de subsidios y sus beneficios en la matricula del TEC.
· Servicio de fotocopiado en el Centro Académico de San José y la Sede Regional San Carlos.  Consultar a la señora Grettel Ortiz, al señor Walter  Sequeira y al señor Danilo May, si es viable hacer la contratación  a través de una vía rápida de los servicios.
· Matrícula Solicitan conocer cuales correcciones hay sobre este tema, y en cuanto a la propuesta de prematrícula, sería bueno que esto se haga a nivel institucional lo cual serviría como insumo también para hacer una planificación de los horarios de buses.  Solicita que le brinden un informe.  Hay una gran preocupación por la cantidad de estudiantes que deben cursos de laboratorios de Física y otros cursos con altos RN.  
· Carné estudiantil hay problemas que los estudiantes de I ingreso no tienen el carné estudiantil en el Centro Académico.
· Sobre el Comedor y sus grandes filas se debe conocer la estrategia que se va a seguir al respecto.  Se les informa que se esta trabajando en este tema para resolverlo este año.
10. Evaluación del Plan de Capacitacion y Beca.  En la sesión del Consejo de Rectoría realizada el lunes 16 de abril, se recibió  a la M.A.E.  Marianela Navarro y la MBA. Gabriela Carballo quienes presentan el Plan de Capacitación y el Plan de Becas (se adjunta presentación).  Se recomendó enfocar debilidades de los directores y capacitarles en la preparación de informes efectivos y en planificación.  También para que hagan una propuesta para una directriz para que el curso de inducción sea obligatorio.
11. Informe de Ejecución al 31 de marzo del 2012.  Se analizó el Informe de Ejecución al 31 de marzo del 2012, el cual se trasladó a la Comisión de Planificación.
12. Cierre Presupuesto Extraordinario N° 02-2012. Se analizó el cierre de Presupuesto Extraordinario No 02-2012.
13. Modificación al Calendario Institucional.  El M.Sc.  Luis Paulino Méndez informó que a raíz de la huelga se debe hacer una modificación al Calendario Institucional.  Con esta modificación se hace un ajuste en la  fechas de contratación de los profesores, lo cual tiene implicaciones presupuestaria.  Por lo anterior, el Departamento de Admisión y Registro hace la siguiente propuesta:
	Actividad
	Situación
	Propuesta

	Período Lectivo I S-2012
	06-02-12 al 01-06-12
	06-02-12 al 08-06-12


El Consejo de Rectoría avala la propuesta de modificación del I semestre 2012.
14. Edificio de Aulas: Sobre el avance del Edificio de Aulas, informa que el  Banco Nacional está preparando la documentación, para remitirlo a la Asesoría Legal para el visto bueno y posteriormente trasladarlo al señor Rector para la firma.
Asuntos de CONARE.
· Reunión en la Contraloría General de la República.  El miércoles 18 de abril, de 11 am a 12 pm se realizó una reunión en la Contraloría Genera de la República para armonizar conflictos con el tema de planes.  Se logró tres temas.  A) que CONARE presente un plan de trabajo con nuevas fechas. B) que los planteamientos de la Contraloría General de la República que no se pueden cumplir por su enfoque pero que CONARE remitirá informe en estos temas bajo su óptica de planificación y respetando sus procesos internos y c) temas que del todo CONARE considera improcedentes por su autonomía u otra razón podrán ser discutidos para buscar soluciones o acuerdos que eviten mayores problemas.  La Subcontralora se mostró abierta al diálogo y evitar conflictos entre las partes.
Consejos Universitarios.
· El jueves 19 de abril, de 9:00 am a 1:00  pm, se reunieron en CONARE los Consejos Universitarios para exponer la situación presentada por PLANES CONARE y la Contraloría General de la República.  Se presentaron varias preguntas y sugerencias. Se acordó reactivar las comisiones de CONARE y de los Consejos que venían trabajando este tema para alinear y defender los temas de autonomía, transparencia y rendición de cuentas y el FEES. El segundo tema tratado fue una exposición sobre el BANCO MUNDIAL.  Lo más relevante de la reunión fue la solicitud de más información a las comunidades universitarias dado que continúan las dudas sobre la autonomía universitaria.  Agrega que los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, se manifestaron poco informados respecto al tema del Banco Mundial por lo que se hará una reunión ampliada con el objetivo de informar a los estudiantes al respecto, así como a toda la Comunidad del TEC, para que sean informados sobre el tema.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2762.
CAPITULO PROPUESTA DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.

ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.	Solicitud a la Vicerrectoría de Servicios Académicos y Estudiantiles, para que junto a los Informes de Trabajo, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, agilidad de los trámites y oportunidad en los giros en cuanto a becas y préstamos
El señor Jorge Chaves  presenta la propuesta denominada: “Solicitud a la Vicerrectoría de Servicios Académicos y Estudiantiles, para que junto a los Informes de Trabajo, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, agilidad de los trámites y oportunidad en los giros en cuanto a becas y préstamos; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunta a la carpeta de esta acta).  
La señora Grettel Castro sugiere que en el considerando 1, se sustituya el inciso h) del Artículo 9, Reglamento del Fondo Solidario, el cual ya está modificado para que se lea:   h. Presentar un informe anual de labores al Consejo Institucional, en el mes de marzo de cada año” y eliminar el que está citado en el considerando 4.
Se corrige la propuesta.
El señor Jorge Chaves amplía que según se indica en la propuesta, en el mes de noviembre 2011, la Comisión recibió  a las personas encargadas y se  dio una amplia discusión, sin embargo, quedó pendiente profundizar un poco más sobre las oportunidades de mejora, se analizó la conveniencia para solicitar la realización de dicha encuesta y contar con el punto de vista de los usuarios, ya que se han destacado muchas oportunidades de mejora en esa línea, de ahí la solicitud.  Aclara que la señora Claudia Madrizova había solicitado una prórroga, el Consejo Institucional la concedió hasta el mes de julio, no obstante, la señora Madrizova la solicitó para el mes de agosto, lo cual se está considerando.
NOTA: La señora Grettel Castro se retira a las 8:17 am. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  11 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, en su Artículo 9, inciso h), dice:
“ARTÍCULO 9.	FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 
La Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil tendrá las siguientes funciones y responsabilidades:
h. Presentar un informe anual de labores al Consejo Institucional, en el mes de marzo de cada año”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio DOP-142-2011, de fecha 18 de julio del 2011, suscrito por la M.Psc. Sonia Chinchilla, Encargada del Programa de Admisión Restringida, dirigido a la MSc. Laura Pizarro, Directora del Departamento de Orientación y Psicología, con copia al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe del Programa de Admisión Restringida (PAR) correspondiente al primer Semestre del 2011.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión No. 331-2011, del 28 de noviembre del 2011, recibió a la señora Sonia Chinchilla y a la señora Laura Pizarro, Directora del Departamento de Orientación y Psicología, quienes presentaron el Informe Programa de Admisión Restringida correspondiente al Primer Semestre 2011, que fue remitido mediante el oficio DOP-142-2011. 
4. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2752, Artículo 9, del 23 de febrero del 2012, tomó entre otros, el siguiente acuerdo:
a. Conceder prórroga al mes de julio de 2012, a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para que presenten el Informe de Trabajo, correspondientes a los años 2010,  2011 y I semestre de 2012 del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 
b. Comunicar. ACUERDO FIRME”
5. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión No. 345-2012, del 16 de abril del 2012, dio audiencia a la señora Sonia Chinchilla, Encargada del Programa de Admisión Restringida, con el objetivo de conversar de las oportunidades de mejora en dicho Programa.
ACUERDA:
a. Solicitar a la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, que junto a los Informes de Trabajo del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, agilidad de los trámites y oportunidad de la fecha de entrega de los giros en cuanto a becas y préstamos.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2761
NOTA: La señora Grettel Castro  ingresa, a las 8:21 am. 
ARTÍCULO 8.	Informes de Evaluación de los Planes Tácticos 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Informes de Evaluación de los Planes Tácticos 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).  
La señora Grettel Castro corrige el título de la propuesta.  Comenta que cuando la Comisión realizó los análisis de los informes de evaluación se presentaron varias preocupaciones, entre ellas que existen instancias que no quieren proporcionar la información a la Oficina de Planificación Institucional, no entregaron la información cuando debieron entregarla, lo cual considera que no  debe pasar.  Por otra parte, considera que se deben idear formas ya que  hay diferencias entre el precio que se presupuesta y el que se cotiza y se compra, lo que ocasiona  que queden remanentes y en ocasiones las compras se hacen al final, deshabilitando el uso de dichos remanentes, en ocasiones no es posible contar con el precio real, eso se ha comentado en la Comisión ya que se presentan datos que muestran diferencial cambiario y de ciertas cosas que impide que sea exacta, para  poder ejecutar lo que queda de remanentes.  Considera que se podrían implementar algunas medidas.  Además se ha escuchado sobre los problemas que se presentan respecto a los procedimientos de contratación, lo cual les  parece sorprendente que se desconozca el procedimiento respectivo, lo que genera atrasos y se originan compromisos. Reitera que es de vital importancia tomar las medidas necesarias para subsanar este tipo de situaciones.  Agrega  que otra problemática que se presenta es en cuanto al Informe del Plan de Becas, a pesar de que fue presentado con el tiempo establecido se presenta la problemática de que dichos planes y los informes de evaluación no coinciden  en lo correspondientes a la materia, si se habla de capacitación y beca se está hablando sobre cómo está invirtiendo los recursos la Institución en el tema de Formación y Capacitación de Recursos Humanos independientemente de la temática.  Agrega que se han presentado inconvenientes por parte del CEDA, lo grave del problema es que ellos deben brindar el informe pero se niegan a enviar la información al Depto. de  Recursos Humanos, quien es el ente encargado de elaborar el Plan, aunque no cuente con los recursos de Capacitación Docente, la responsabilidad de la elaboración del Plan, con todos los insumos que vaya a aportar el CEDA, es del Departamento de Recursos Humanos y se niegan rotundamente a hacerlo.  Ella conversó con el señor Luis Paulino Méndez y si bien los funcionarios del CEDA están muy molestos, se  deben concebir las cosas como son.  En el caso de  cuando se habla de infraestructura no se refieren solamente a las obras nuevas, se incluyen las remodelaciones, eso se está haciendo de manera adecuada; con respecto al Informe de Infraestructura no hubo mayor problema, al igual en mantenimiento, aunque aún se notan algunas dependencias porque a través del FDU se hacen remodelaciones y no se informa.  Considera que debería brindarse un pequeño informe de dichas cosas, ya que es parte de la temática que el Plan está abarcando.
NOTA: La señora Lilliana Harley se retira a las 8:30 am.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  11 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No 2712, Artículo 14, del 12 de mayo de 2011, aprobó los “Planes 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento (Equipamiento y Tecnologías)”.
2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No 2732, Artículo Único, del 19 de setiembre del 2011, aprobó “Modificación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2712, Artículo 14, del 12 de mayo de 2011.  “Planes 2011 de Infraestructura, Mantenimiento, Equipamiento (Equipamiento y Tecnologías”, el cual dice:
“a.  Modificar el inciso a., del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2712, Artículo 14, relacionado con el Plan de Inversiones en Infraestructura-  Plan Infraestructura 2011-2026, el cual dice:
Aprobar el Plan de Inversiones en Infraestructura:  Plan Infraestructura 2011-2026, que se remite adjunto al oficio ViDa-415-2011, sustituyendo el cuadro 11 por el siguiente cuadro, que resume la lista de proyectos que serán presentados en la propuesta de financiamiento ante el Banco Mundial, incorporando así los cambios propuestos por el Consejo de Rectoría.”
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio R-0321-2012, de fecha 27 de marzo de 2012, suscrito por el Dr. Julio C, Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Informe de Ejecución de los Planes Tácticos Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento, los cuales fueron conocidos por el Consejo de Rectoría No. 012-2012, Artículo 1, del 26 de marzo de 2012.  Asimismo, se indica que queda pendiente de conocer la evaluación del Plan de Mantenimiento de la Sede Regional San Carlos y el Plan de Capacitación y Becas.  
4. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 456-2012, celebrada el 13 de abril de 2012,  recibe a la MAE. Yafany Monge, Directora a.i. de la Oficina de Planificación y Administración, Lic. José Antonio Hernández, de la Oficina de Planificación, la M.Sc. Martha Calderón, Presidenta del Comité de Becas, a la M.Sc. Marianela Navarro, Encargada de Capacitación Interna, al Ing. Saúl Fernández, Director de la Oficina de Ingeniería, el Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento de Mantenimiento y el Ing. Carlos Rodríguez, del Departamento de Mantenimiento, los cuales presentan la evaluación de los planes tácticos.
5. Del análisis de los informes de la evaluación del planes se concluye:
5.1 Hay barreras para su eficiente implementación y para una ejecución presupuestaria más satisfactoria, las más frecuentes se resumen: 
· Diferencias importantes entre los costos de los equipos o servicios presupuestados y los precios finales cotizados o licitados, lo que hace que queden porcentajes mayores a 15 o 20% sin ejecutar y no se les lleva un seguimiento adecuado para reformular con los sobrantes.
· Diferencias de interpretación del clasificador de gastos, entre diferentes instancias y con los usuarios relacionados con compras y contrataciones.
· Falta de proveedores para ciertos bienes o servicios.
· Modificaciones presupuestarias que dejan un margen muy pequeño para la ejecución de los recursos o posterior al cierre de solicitudes de bienes.
· Gran cantidad de ejecutores dejan para el periodo final los procesos de adquisiciones.
· Procesos licitatorios que no concluyen en el año.
· Uso de reservas para completar montos mayores para el año siguiente, específicamente en el uso de recursos de FDU.
· Problemas de comunicación y falta de conocimiento de los ejecutores sobre los procedimientos de compras.
· En algunos casos el procedimiento ejecutado para compras ignoró requerimientos de calidad y tiempo de entrega solicitados por el ejecutor en las solicitudes de bienes, por lo que el criterio de selección fue sólo precio.
· Desconocimiento o comunicación no efectiva de presupuesto asignado.
· No se aprovechan remanentes debidos a las diferencias de precios presupuestada y pagada
5.2 Hay responsables de unidades ejecutoras que no respondieron las justificaciones requeridas por la OPI para la elaboración del informe de evaluación del plan de equipamiento y que su justificación es poco clara o insuficiente, según se detalla:
	Sin justificación
	Justificación insuficiente o poco clara

	Programa presupuestario
	Ejecutor
	Programa presupuestario
	Ejecutor

	Adm
	Financiero-contable
	Adm
	Unidad de electromecánica institucional

	Adm
	Unidad de Vigilancia
	Docencia
	Área Docinade

	Docencia
	CEDA
	Docencia
	Producción Industrial (FDU)

	Docencia
	Simposio de carnes
	VIE
	CIT (FDU)

	VIE
	Aprendizaje combi prese y no presen intern
	VIE
	Desarrollo multimedia para educación cívica

	VIE
	Reserva proy inv
	VIE
	Elaboración de apósitos biológicos del colágeno

	VIE
	Est. Cad. Prod. Stevia Rebaud 
	San Carlos
	Dirección de Sede San Carlos (FDU)

	VIE
	Observ. del turismo en la prov.
	San Carlos
	PPA (varios)

	VIE
	Plan de gestión de la cuenca del Río Volcán
	
	


6. En el caso del Plan de Mantenimiento, se les solicita incluir en el cuadro No. 4, del informe, una columna donde se evidencie el porcentaje de ejecución.  Por lo que los responsables de dicho plan, lo realizarán y enviarán, con el fin de cambiarlo en el informe.
7. Debido a que la Evaluación del Plan de Capacitación y  Becas, no incluyó la capacitación pedagógica y en el caso de la evaluación de becas no ha sido conocida por el Comité de Becas, según informa la M.Sc. Martha Calderón, Presidente del Comité, se les solicita que el informe sea presentado en la próxima reunión de la Comisión de Planificación y Administración de forma que la evaluación del plan sea integral en todas las áreas en la que la Institución invierte sus recursos para la formación de su recurso humano. 
8. En la mencionada reunión la Comisión de Planificación y Administración dispuso elevar al pleno los Informes de Evaluación de los Planes Tácticos de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento. 
9. La Secretaria de la Comisión de Planificación y Administración recibió por correo electrónico, de parte del Ing. Manuel Centeno, 19 de abril de 2012, el Informe de Evaluación del Plan de Mantenimiento corregido, en versión digital.
ACUERDA: 
a. Dar por conocidos los Informes de Evaluación de los Planes Tácticos 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento.
b. Solicitar a la Administración que se tomen las medidas necesarias que procuren minimizar las barreras que disminuyen la ejecución de los planes y que se mencionan en los considerandos.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2761
ARTÍCULO 9.	Informe Final de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI)
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Informe Final de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI); elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunta a la carpeta de esta acta).  
NOTA: La señora  Lilliana Harley ingresa a las 8:35 am.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio R-253-2012, del 9 de marzo del 2012, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe final de Autoevaluación de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI), señalando que dicho documento fue avalado por el Consejo de Rectoría, en la Sesión No. 09-2012, Artículo 1, del 5 de marzo del 2012.
Así mismo, adjunta el oficio ViDa-112-2012, en el que se indica que la Vicerrectoría de Docencia conoció el Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI).
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2756, del 15 de marzo del 2012, conoció dicho Informe y lo trasladó a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, para el respectivo dictamen.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según consta en la Minuta No. 342-2012, celebrada el 19 de marzo del 2012, contó con la presencia del M.Eng. Andrés Robles Ramírez, Director de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, la Ing. Ara Villalobos Rodríguez y la Ing. Tannia Araya Solano, Representantes del Comité de Autoevaluación 2012 de la Escuela, quienes realizaron la presentación del Informe Final de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI).  
4. Una vez finalizada la exposición y evacuadas las consultas realizadas por los miembros de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se dispone que el Informe de Autoevaluación, sea presentado ante el pleno, para lo correspondiente.
5. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 18 de abril del 2012, recibió el oficio ViDa-280-2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Presidente del Consejo de Docencia, dirigido al Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual comunica que el Consejo de Docencia conoció en la Sesión No. 04-2012, Artículo 4., Inciso a del 18 de abril del 2012, el Plan de Mejoras de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental para el proceso de autoevaluación con miras a la acreditación.  Asimismo, informa que ya fue presentado ante el Consejo de Rectoría, en la Sesión No. 09-2012, Artículo 1, del 05 de marzo 2012; por lo que con el objetivo de continuar con el trámite correspondiente, lo traslada al Consejo Institucional para su respectivo conocimiento.
ACUERDA:
a. Aprobar el Informe Final de Autoevaluación de la Carrera de Ingeniería de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Plan 1411, con miras a la acreditación ante la Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI).
b. Instar a la administración a realizar las gestiones necesarias para que en la medida de sus posibilidades presupuestarias, se atiendan los requerimientos del Plan de Mejoras.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2761
NOTA: Se realiza un receso, a las 8:35 am.
NOTA: Reinicia la sesión, a las 9:05 am.
ARTÍCULO 10.	Traslado de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José 
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Traslado de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunta a la carpeta de esta acta).  
El señor Josué Víquez expresa que él forma parte de la Comisión que está haciendo parte del trabajo para  la Acreditación de la Maestría, agrega que tiene conocimiento del tema y confirma la necesidad del traslado de la misma, comenta que en los últimos años la Maestría se ha impartido prácticamente en San José, y se analizaron detalladamente todos los asuntos, puesto que sería la primera Maestría que estaría acreditada en el TEC.  
El señor Luis Roberto Villalobos amplía que en el Consejo de Escuela de la Ingeniería en Computación, el acuerdo  fue unánime, todos los profesores expertos en el área consideraron la importancia de  efectuar el traslado y en el Consejo de Docencia solamente una persona votó en contra, acota que  la Comunidad Institucional directamente relacionada con la Maestría manifiesta estar de acuerdo con el traslado.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico en el inciso d) del Artículo 18,establece:
“Artículo 18 
Son funciones del Consejo Institucional:
…
d. Decidir, previa consulta al Consejo de Vicerrectoría respectivo, sobre la creación, modificación, traslado, o eliminación de carreras y programas del Instituto.
…
2. El Reglamento del Consejo Institucional en el Artículo 15, establece lo siguiente:
“ARTICULO 15
Son asuntos propios del análisis y dictamen de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según su competencia:
c. Las propuestas de creación, modificación, traslado o eliminación de departamentos, escuelas u otras unidades de igual o superior jerarquía, carreras, centros de investigación y extensión, y programas académicos del Instituto, según su competencia.  
…”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio ViDa-194-2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, dirigido al Ing. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, de fecha 21 de marzo del 2012, en el cual solicita el traslado de la Sede de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José, por las siguiente razones:
“La Maestría en Computación es una de las primeras maestrías ofrecidas por el ITCR y ha sido exitosa inclusive a nivel centroamericano. Sin embargo, en los últimos años, los problemas de transporte entre las zonas industriales y centros de servicios y Cartago  han hecho poco atractiva esta opción.

Con el objetivo de hacer más atractiva la Maestría en Computación, se ha hecho la oferta de cursos en el Centro Académico de San José, punto intermedio y con más facilidades de acceso. El plan establecido pretende recuperar estudiantes que por su trabajo en zonas como Belén, el Coyol, etc., están prácticamente excluidos. Para ello se hará una campaña intensiva en las empresas empleadoras y entre los egresados. 
Por la normativa existente, corresponde al Consejo Institucional, aprobar el cambio de sede de las carreras, por lo que le solicito respetuosamente tramitar ante dicho Consejo el traslado de Sede de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José.”
4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según consta en la Minuta No. 343-2012, celebrada el 26 de marzo del 2012, conoció la solicitud de traslado de la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR en Cartago al Centro Académico en San José y dispuso elevar una propuesta al Consejo Institucional.
5. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 19 de abril del 2012, recibió el oficio ViDa-282-2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Presidente del Consejo de Docencia, dirigido al Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe acuerdo tomado por el Consejo de Docencia, en la Sesión No. 04-2012, Artículo 5, inciso a., del 18 de abril del 2012, como se detalla a continuación:
“CONSIDERANDO QUE: 
1. La Maestría en Computación es una de las primeras maestrías ofrecidas por el ITCR y ha sido exitosa inclusive a nivel centroamericano. Sin embargo, en los últimos años los problemas de transporte entre las zonas industriales y centros de servicios y Cartago  han hecho poco atractiva esta opción académica.
2. Con el objetivo de hacer más atractiva la Maestría en Computación, se ha hecho la oferta de cursos en el Centro Académico de San José, recinto que ofrece con mayores facilidades de acceso a los estudiantes del programa. 
3. De acuerdo con el artículo 40, inciso b, del Estatuto Orgánico es función específica del Consejo de Docencia “Pronunciarse sobre la creación, fusión, modificación, traslado o eliminación de carreras y programas docentes del Instituto”.
4. Mediante acuerdo del Consejo de Escuela de la Sesión 05-2012 del 16 de abril 2012, Artículo 5 la Escuela de Ingeniería en Computación manifestó el aval para que  la Maestría en Computación al Centro Académico sea impartida en el Centro Académico de San José. (Sic)
SE ACUERDA:
a. Avalar que la Maestría en Computación sea impartida en el  Centro Académico de  San José.”
6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del oficio IC-204-2012, de fecha 16 de abril del 2012, suscrito por el Máster Freddy Ramírez, Director de la Escuela de Ingeniería en Computación, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, en el cual comunica que el Consejo de Escuela de Ingeniería en Computación en Sesión Ordinaria No. 05-2012, celebrada el 16 de abril del 2012, Artículo 5, avaló el cambio de Sede del Programa de Maestría en Computación, como se detalla a continuación:
“Por lo tanto,
SE ACUERDA: Dar el aval al cambio de Sede del Programa de Maestría en Computación al Centro Académico-Barrio Amón, San José.”
ACUERDA:
a. Trasladar la Maestría en Computación de la Sede Central del ITCR para que sea impartida en el Centro Académico de San José.
b. Mantener la unidad académica Maestría en Computación adscrita a la Escuela de Computación.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2761
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 11.	Felicitación a los Funcionarios de la VIE por la organización del  Evento del V Encuentro de Investigación y Extensión del TEC
[bookmark: _gjdgxs]La señora Nancy Hidalgo presenta un Vario en el que se refiere a la realización del  Evento del V Encuentro de Investigación y Extensión del TEC, realizado el pasado jueves 19 de abril, expresa que el evento estuvo   muy bien organizado, los stand fueron de calidad, fue muy grato y que se lograron los objetivos planteados.  Considera que se merecen una felicitación, por lo que, se debería enviar una nota, desde el Vicerrector hasta cada uno de los miembros de la Vicerrectoría.
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
ARTÍCULO 12.	Definición puntos de agenda para la próxima sesión
Se define sesión extraordinaria para el lunes 23 de abril para conocer el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2012.
Sin más temas que atender y siendo las nueve con diez minutos de la mañana,  se levanta la Sesión.
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