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ACTA APROBADA
SESIÓN EXTRAORDINARIA No. 2583
FECHA:		Lunes 27 de octubre del 2008
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
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Se inicia la Sesión a las 8:55 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Sr. Javier  Brenes, Sr. David Núñez, Sr. Víctor Estrada, Lic. Johnny Masís, Dra. Lilliana Harley, Lic. Johnny Masís, Lic. Isidro Álvarez, Máster Rosaura Brenes, Msc. Rocío Poveda, Ing. Carlos Badilla e Ing. Dennis Mora.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del Máster Roberto Gallardo, quien por motivos laborales estará ausente en esta Sesión. Asimismo, justifica la ausencia de la Máster Sonia Barboza, quien no participará de esta Sesión, por encontrarse participando de una capacitación.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 1.	Firmeza del acuerdo sobre “Nota de Corte para el 2009”
NOTA: Se retira de la Sesión, el señor Dennis Mora, a las 9:09 a.m.
El señor Eugenio Trejos somete a votación la firmeza del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2582, Artículo 8, del 23 de octubre del 2008, “Nota de Corte para el año 2009” y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 26 de setiembre del 2008, recibió el oficio de referencia VIESA-752-2008, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite la “Propuesta de Nota de Corte para  el año 2009”.
2. En esa misma sesión, el Consejo Institucional trasladó la propuesta para su respectivo análisis, a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión realizada el jueves 04 de octubre del 2008, según consta en la Minuta 220-08, conoció la propuesta enviada por la VIESA y dispone postergar su análisis hasta contar con el dictamen del Consejo de Docencia. 
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 20 de octubre del 2008, recibió el oficio de referencia ViDa-984-2008, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Consejo de Docencia en la Sesión No. 20-2008, en el cual dice:
“Considerando:
1. La propuesta de nota de corte para ingresar en el año 2009, presentada por el Departamento de Admisión y Registro.
2. La nota de corte institucional de 485, que es propuesta por la VIESA, es equilibrada con relación al puntaje predictor establecido por la Comisión de Examen de Admisión y la necesidad de contar con suficientes admitidos para procurar llenar los cupos disponibles en las diferentes carreras.
3. La propuesta de admisión especial para las carreras agroforestales.
Acuerda:
1. Avalar la propuesta de nota de corte institucional de 485 para el año 2009. 
2. Autorizar al departamento de admisión y registro a convocar, desde la matrícula ordinaria, a los estudiantes del programa de Admisión Especial para carreras agroforestales que han obtenido una nota de 400 puntos, de acuerdo a los cupos disponibles.
3. Trasladar al Consejo Institucional para su aprobación. 
Sometida a votación se aprueba por unanimidad
Acuerdo firme”
5. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión extraordinaria realizada el martes 21 de octubre del 2008, según consta en la Minuta 222-08, analizó la propuesta de Nota de Corte para ingresar al ITCR en el año 2009, remitida por la Vicerrectoría de Docencia;  al respecto dictamina que:
· Es conveniente, para analizar la cantidad de estudiantes que se van a recibir, el tener ya un panorama de la capacidad real de instalación y aunque se ha solicitado a la Administración un estudio sobre la capacidad instalada aún no se ha obtenido respuesta. (Sesión No. 2552).
· El Consejo Institucional en las Sesiones 2554, Artículo 9, del 17 de abril del 2008 y 2575, Artículo 11, del 11 de setiembre, 2008,  acordó solicitar un  estudio técnico para hacer una mejor distribución de los porcentajes en el examen de Admisión,  y aún está en proceso.
· No hay elementos adicionales que permitan definir técnicamente una nota de corte.
· Elevar al pleno para su análisis y aprobación,  la propuesta de nota de corte para el año 2009, enviada por la Vicerrectoría de Docencia y considerando únicamente lo aportado por la VIESA y VIDA.
ACUERDA:
a. Aprobar la Nota de Corte Institucional para el año 2009, en 485 puntos. 
b. Instar a las Escuelas para que desarrollen procesos motivadores y  directos de atracción, con el fin de incrementar el índice de matrícula y que estén contemplados dentro de las estrategias que cada una de estas deba entregar, para asegurarse los cupos para el 2010, principalmente las que tienen menor índice de matrícula.
c. Solicitar a la Administración entregar al pleno del Consejo Institucional, antes de la última semana de febrero 2009, una Estrategia integrada que plantee, producto de todo un análisis, el nuevo programa de admisión, selección, permanencia que rija en el 2010.  Este análisis debe incluir desde todo lo concerniente al proceso de atracción, hasta el proceso de permanencia considerando  transporte, becas, entre otros.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
El señor Johnny Masís recuerda que en el contexto que se está aprobando este acuerdo, se debe recordar que hay asuntos sustanciales de fondo que deben ser atendidos en materia de inducción, selección y permanencia.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
ARTÍCULO 2.	Liberación del Presupuesto Extraordinario 02-2008, aprobado en la Sesión No. 2578, Art. 2, de 29 de setiembre del 2008, para que el mismo pueda ser ejecutado
INVITADOS:   MBA. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración y la Licda. Sonia Astúa, Departamento Financiero Contable, a las 9:11 a.m.
El señor Johnny Masís presenta la propuesta denominada “Liberación del Presupuesto Extraordinario 02-2008, aprobado en la Sesión No. 2578, Art. 2, de 29 de setiembre del 2008, para que el mismo pueda ser ejecutado”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
NOTA: Se reincorpora a la Sesión, el señor Dennis Mora, a las 9:16 a.m.
El señor Bernal Martínez recuerda que la propuesta fue analizada el jueves pasado en la Sesión No. 2582 en Limón, razón por la cual se elaboró un documento que aclara algunos aspectos en los considerandos, que es donde existe diferencia de criterio con respecto a la Administración, básicamente por dos puntos que son: 1) al analizar el comportamiento histórico porque se les dio una situación que ya se corrige en el 2009 y que es, que lamentablemente se concentran inversiones que van para la Vicerrectoría de Docencia y para la Vicerrectoría de Vida Estudiantil, en el Programa 1, específicamente en la Oficina de Ingeniería. 2) En el memorando que se envió a la señora Sonia Barboza, VAD-335-08, se aclara esa situación pero también aclara la mecánica de la asignación de los recursos. Comenta que se propusieron algunas modificaciones a los considerandos y  el que más preocupa es en el que se refleja que un altísimo porcentaje de lo extraordinario está en el Programa 1, como es el de la transferencia del CONICIT ¢248.000.000 (doscientos cuarenta y ocho millones de colones), que si bien es cierto están en el Programa 1, ese edificio va hacer para actividades académicas al igual que los 248.000.000 (doscientos cuarenta  ocho millones de colones) destinados al incremento salarial y 181.000.000 (ciento ochenta y un millones de colones) en partidas institucionales como prensa, combustible, transporte, mantenimiento, servicios públicos y otras asignaciones significativas, que por ser institucionales están concentradas en el Programa 1, pero no es la Administración quien es la beneficiaria. Aclara que el viernes pasado se hicieron algunas observaciones que al final no quedaron plasmadas como lo esperaban y se mantiene básicamente la propuesta tal y como se vio el pasado jueves.
El señor Eugenio Trejos consulta si este documento se incorporó en la propuesta.
El señor Bernal Martínez responde que el no lo vio.  Solicita respetuosamente que se incluya el oficio en la propuesta.
RECESO: De 9:35 a.m. a 9:47 a.m.
El señor Carlos Badilla comenta que a raíz de las observaciones que ha planteado el señor Bernal Martínez, planteadas en el memorando VAD-335-08 y que lo recibieron el viernes, el señor Johnny Masís junto con los compañeros del Departamento Financiero Contable, hicieron un reajuste de los destinos de esos recursos para poder considerar si efectivamente la partida que se estaba asignando estaba debidamente excedida.
El señor Johnny Masís amplía los detalles de la modificación respecto a las inversiones que son clasificadas en la Vicerrectoría de Administración. Comunica que por ejemplo solo para construcciones se está incorporando un reajuste por variación de precios por ¢70.000.000 (setenta millones de colones), igualmente en el Programa 1 está el dinero para hacer la compra por indemnización del edificio donde actualmente está el CONICIT, al igual que otras partidas de muchos recursos que son de partida institucional. Agrega que es importante recalcar que para la academia no necesariamente es natural que las inversiones se realicen en mobiliario, las prioridades usualmente son este tipo de partidas de laboratorio y equipos de cómputo entre otros. Informa que el inciso e. cambia en poca medida, pero con el fin de dar mayor claridad por cuanto la información que tenían no contenía algunos aspectos importantes como que las butacas de la biblioteca y algún mobiliario de la Academia habían sido cargados al Programa 1 y es así como cambia la composición de los porcentajes en función de los que se había puesto inicialmente; además se da mayor claridad con base en el documento remitido por la Vicerrectoría de Administración. Procede a la lectura al documento. Añade que el espíritu que se persigue es que al no ser prioridad el mobiliario, hay áreas especialmente académicas donde hay muchas necesidades en ese sentido, por lo que solicita que se revise esta situación para saber en que medida puede ser tomado en cuenta en la presupuestación del año 2009 e incorporado al plan de equipamiento del 2009.  
El señor Bernal Martínez aprovecha para dar las gracias al Consejo Institucional el apoyo que les dio para agilizar la aprobación de este prepuesto extraordinario y el hecho de que les hayan permitido presentarlo a la Contraloría General de la República les facilitó la ejecución de estos recursos, además el haber sesionado el día de hoy lunes les dará oportunidad de poder  aplicarlo el día de hoy.
El señor Carlos Badilla comenta sobre el uso de recursos en Docencia y Administración, agrega que aunque baje en lo que es suministros de oficina la Administración queda en un 32%, que es significativamente más alto que lo que tiene la Docencia, que es un 7%; se nota de una mayor disponibilidad de recursos real es  de tal manera que en las escuelas que tienen muebles en mal estado, mientras que en la Administración tiene muebles lujosos, como los de la Asesoría Legal que son verdaderamente suntuarios, y sí se les quisiera poner a todos los profesores no alcanzaría el dinero.  Aclara que si bien es cierto que se hicieron los ajustes también es cierto que la Administración tiene una cantidad significativa más de recursos y por eso se solicita en el inciso b. que haya una discusión más institucional para que no se diga que los docentes son como franciscanos, se pueden tener con “mueblecillos” y eso no es correcto tampoco.
El señor Eugenio Trejos agrega que siempre se ha tratado de darles lo que solicitan las vicerrectorías y en particular a Docencia se les atienden las necesidades y en el caso de las escuelas se trata de buscar el equilibrio. Informa que este será un tema del Consejo de Rectoría del día de mañana martes 28 de octubre y se llamará la atención sobre este tema en escuelas  y departamentos para que se equilibre.
El señor Bernal Martinez agrega que sería conveniente analizarlo en forma integral.
El señor Víctor Estrada manifiesta que con respecto al mobiliario ya sea la Administración o la Academia, los que quedan en espera son los estudiantes, tanto la Federación como las asociaciones tienen mobiliario porque alguien se los ha regalado, tienen lo que a las escuelas les sobra porque ya no sirve. Solicita que se analice y realice un estudio de la calidad en que está el mobiliario por parte de las asociaciones, ellos mismos se los pueden remitir.
El señor Eugenio Trejos externa que le parece apropiado porque hasta la fecha nunca han tenido ninguna petición formal por parte de la Federación sobre necesidades de equipo de mobiliario y cómputo.
El señor Isidro Álvarez llama la atención en cuanto a la forma en como está redactado este acuerdo, lo cual  podría crear una expectativa no conservadora ante la gente pero la idea es hacer un esfuerzo desde el punto de vista de registros presupuestarios para asociar todas las inversiones a los programas que están floreciendo.
NOTA: Se retiran de la Sesión, los invitados y se les agradece su participación, a las 10:00 a.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2578, Artículo 2, del 29 de setiembre del 2008, aprobó el Presupuesto Extraordinario 2-2008, de la siguiente manera: 
“ACUERDA:
a. Aprobar el Presupuesto Extraordinario 2-2008, el cual incorpora recursos por un monto de ¢1.090.425.2 miles de colones (Según documento adjunto).
ffrmnh. Condicionar la ejecución total del Presupuesto Extraordinario 2-2008, a un segundo análisis por parte del Consejo Institucional. 
ffrmqr. Solicitar a la Administración el informe relacionado con la variación en el Plan Informático, documento que forma parte de los requisitos emitidos por la Contraloría General de la República. 
ffrmub. Remitir el Presupuesto Extraordinario 2-2008 para el respectivo análisis y aprobación por parte de la Contraloría  General de la República.
ffrmxl. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República”
2. La Comisión de Planificación y Administración solicitó mediante SCI-661-2008, al Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, criterio respecto al Presupuesto Extraordinario 2-2008, con el fin de tomarlo como insumo para la segunda discusión de este tema. 
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio CC-821-2008, con fecha 3 de octubre del 2008, suscrito por el Ing. Alexander Valerín C., Director del Centro de Cómputo, dirigido a la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Plan Informático 2008, con los recursos incorporados del segundo presupuesto extraordinario y la Modificación Extraordinaria 3-2008, según oficios DFC-1715-2008 y DFC-1779-2008.  
4. Se recibió el oficio AUDI-264-2008, con fecha 8 de octubre del 2008, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido a la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Informe AUDI-AS-014-2008 “Observaciones al Informe de Presupuesto Extraordinario 2-2008 y Modificación al PAO-2008.
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio FOE-SOC-0981, con fecha 14 de octubre del 2008, suscrito por el Lic. Luis Fernando Campos M., Gerente de Área Sociales de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República  dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual comunica que ese órgano contralor aprueba el Presupuesto Extraordinario No. 02-2008 del ITCR. 
6. Mediante Oficio SCI-661-2008, la Comisión de Planificación y Administración solicitó al MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, información respecto a la asignación de la cuenta de mobiliario y equipo de oficina, las cuentas sin asignación presupuestaria y sobre las observaciones de la Auditoría Interna al respecto, para utilizarlo como un insumo para el análisis de este tema.
7. Se recibió el Oficio DFC-1852-2008, con fecha 20 de octubre del 2008, suscrito por el MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, dirigido a la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual da respuesta al oficio AUDI-264-2008, “Observaciones al Presupuesto Extraordinario 2-2008”. 
8. Se recibió el oficio DFC-1858-2008, con fecha 13 de octubre del 2008, suscrito por el MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, dirigido al MBA. José Martínez Villavicencio, Director de la Escuela de Administración de Empresas, en el cual da respuesta a la solicitud de la Auditoria, en atención al oficio AUDI-264-2008, “Observaciones al Presupuesto Extraordinario 2-2008”. 
9. Se recibió el oficio VIE-799-2008, con fecha 21 de octubre del 2008, suscrito por el Dr. Dagoberto Arias A., Vicerrector de la VIE, dirigido al MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, con copia a la Comisión de Planificación y Administración, en el cual da respuesta al oficio DFC-1861-2008, respecto a la solicitud de información sobre los recursos del refuerzo presupuestario destinados a la realización de varios eventos internacionales. 
10. Se recibió el oficio DFC-1902-2008, con fecha 21 de octubre del 2008, suscrito por el MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, dirigido a la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual da respuesta a la solicitud de la Comisión, en atención al oficio SCI-721-2008, “Solicitud de información complementaria al  Presupuesto Extraordinario 2-2008”. 
11. Se recibió el oficio AE-680-2008, con fecha 22 de octubre del 2008, suscrito por el Máster José Martínez V., Director, Escuela de Administración de Empresas, dirigido a miembros del Consejo Institucional, en el cual informa que con respecto a la solicitud planteada por el Director del Departamento de Financiero Contable, que dentro del plan estratégico de la Escuela de Administración se encuentra un objetivo de suma importancia relacionado con la internacionalización de la Escuela, por lo que es de vital importancia contar con los recursos necesarios para la implementación de la estrategia.  
12. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 24 de octubre del 2008 recibió el oficio VAD-335-2008, suscrito por el MBA. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración, en el cual presenta un informe sobre la interpretación de los datos analizados en la Comisión de Planificación y Administración, en relación con el Presupuesto Extraordinario 2-2008, y solicita la valoración de la propuesta.
13. La Comisión de Planificación y Administración en Sesión Ordinaria No. 278-2008, celebrada el día de hoy, analizó el Presupuesto Extraordinario II-2008 y los documentos: DFC-1852-2008, DFC-1858-2008 y DFC-1902-2008, suscrito por el MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, y el VIE-799-2008, suscrito por el Vicerrector de la VIE, así como el AE-680-2008, suscrito por el MBA. José Martínez Villavicencio, Director de la Escuela de Administración de Empresas. 
De la información suministrada sobre este tema se pueden obtener las siguientes conclusiones: 
a. De un análisis del documento de la asignación histórica de la sub-partida de Mobiliario y Equipo de Oficina se observa que al Programa 1, Administración se le asignó el 28% del presupuesto de Mobiliario y Equipo de Oficina, San Carlos maneja del 20%  de esa sub-partida, Docencia maneja el 20% del presupuesto, VIESA el 25% y la VIE el 6%.
b. Del Informe del Presupuesto Extraordinario se extrae que la distribución por programa, sin el efecto de la partida Cuentas Especiales, es como sigue:
	Total presupuesto
	Monto (miles)
	%

	Administración
	
	
	649,749.40 
	77%

	
	Edificio CONICIT
	200,000.00 
	24%
	
	

	
	Construcción
	181,106.60 
	22%
	
	

	
	Otros
	268,642.80 
	32%
	
	

	Docencia
	
	
	57,663.60 
	7%

	Viesa
	
	
	47,650.00 
	6%

	Vie
	
	
	
	18,153.20 
	2%

	San Carlos
	
	
	68,600.00 
	8%

	 
	 
	 
	 
	841,816.20 
	100%


c. La distribución de este presupuesto extraordinario por partidas es la siguiente:
	Partida
	Porcentaje

	Servicios
	21%

	Materiales y suministros
	10%

	Bienes duraderos (maquinaria, equipo y mobiliario) 	
	24%

	Transferencias corrientes
	20%

	Amortización
	3%

	Cuentas especiales
	22%


d. De la partida de “Bienes duraderos” el 88% de la inversión estipulada en el presupuesto extraordinario, está asignado al Programa 1 (Dirección Superior, Centro Académico San José con 15,0 millones y Vicerrectoría de Administración, se da contenido para 10 contenedores para la recolección de desechos sólidos de la institución). Hay 181,000 millones en construcciones, adiciones y mejoras (Viveros Forestal, Diseño de Planos del Centro de Transferencia San Carlos, Reajustes de precios Laimi II, Clínica Salud y Producción Industrial). 
e. Del grupo De la partida de Maquinaria, Equipo y Mobiliario, la Dirección superior y la Vicerrectoría de Administración concentra el 64% del total de los recursos.
f. En la subpartida 5140 de equipo y mobiliario de oficina, el Programa 1 la administración tiene asignado el 60% de los recursos, la Docencia el 12%, VIESA 0%, Vicerrectoría de investigación y extensión 4% y San Carlos 24%.
g. Puede concluirse que en el Programa 1: la Dirección Superior, la Vicerrectoría de Administración y el Centro Académico de San José concentran un alto porcentaje de los recursos en este presupuesto extraordinario en esa sub-partida, y esto se mantiene durante un período de tres años, y particularmente en el análisis de la subpartida de equipo y mobiliario de oficina, preocupa que no se observa movimiento para la renovación de equipo y mobiliario en la actividad docente. 
h. Además se tiene en cuenta que la subpartida de Equipo y Mobiliario de Oficina, no tiene la misma prioridad de asignación por parte de los encargados de programa, en especial en los programas de Docencia y de Investigación y Extensión, que los otros encargados de programa.
ACUERDA:
a. Liberar el Presupuesto Extraordinario 02-2008, aprobado en la Sesión No. 2578, Artículo 2, del 29 de setiembre del 2008, para que el mismo pueda ser ejecutado.
b. Solicitar a la Rectoría que encomiende a cada encargado de programa, revisar sus necesidades de inversión y formular una propuesta de asignación de presupuesto en la sub-partida de Equipo y Mobiliario de Oficina (5140), que permita atender las necesidades de cada uno de los programas, evitando la concentración y asegurando el acceso de acuerdo con las necesidades de modernización para favorecer las condiciones de trabajo para el cumplimiento de los objetivos institucionales, lo cual deberá hacerse mediante consulta a los consejos de cada vicerrectoría. 
Esta propuesta deberá ser presentada al Consejo Institucional debidamente vinculada con el Plan de Equipamiento, a más tardar en el mes de enero de 2009 y ser aplicada de la forma que corresponda al Presupuesto Ordinario 2009.  Lo  anterior de acuerdo con las posibilidades presupuestarias.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
ARTÍCULO 3.  Modificación al acuerdo sobre Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales, primera  fase
La señora Rosaura Brenes presenta la propuesta denominada “Modificación al acuerdo sobre Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales, primera fase”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.
NOTA: Se retira de la Sesión, la señora Lilliana Harley, a las 10:10 a.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión N. 2561, Artículo 13, del 05 de junio del 2008 acordó, con respecto a la Primera Fase del Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales: 
“Bajar la nota de corte hasta llegar a 400 puntos, únicamente para los estudiantes que ingresarán en matrícula extraordinaria, bajo el Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales.
· Las variables que se van a tomar en cuenta, además de la nota obtenida son:
· Colegio de Origen
· Condición socioeconómica y zona de origen (Índice de Desarrollo Socioeconómico)
· Resultado de Test Vocacional
· Resultado de la entrevista”
2. En conversaciones con el Director de Admisión y Registro, Máster William Vives, se recomienda que:
· Para una mejor operacionalización del proceso es conveniente que  esta medida opere desde la matrícula ordinaria.
· Que el acuerdo no se podría ejecutar pues, dentro de las variables se menciona  el Test vocacional, instrumento que  aún no se ha podido implementar.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dispone presentar al Consejo Institucional, la siguiente modificación al acuerdo sobre el Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales, Primera fase.
ACUERDA:
a. Bajar la nota de corte hasta llegar a 400 puntos, únicamente para los estudiantes que ingresarán bajo el Plan de Admisión Diferenciada para las Carreras Agroforestales.
Las variables que se pueden tomar en cuenta, además de la nota obtenida son:
· Colegio de origen
· Condición socioeconómica y zona de origen (Índice de Desarrollo Socioeconómico)
· Resultado de Test Vocacional
· Resultado de la entrevista
Para efectos de la matrícula 2009, se procederá de la siguiente forma:
1. Para la Matrícula Ordinaria se admitirán estudiantes de acuerdo con el  procedimiento utilizado normalmente en la Institución, es decir se regirá por el Puntaje de Admisión, la Nota de Corte establecida por el ITCR y la solicitud de ingreso a carrera.
2. Las y los estudiantes que tengan un puntaje de admisión menor a la Nota de Corte Institucional pero mayor o igual a 400 puntos, se considerarán elegibles.  Esta condición deberá ser comunicada y explicada al solicitante al entregarle el resultado del Examen de Admisión e ingreso a carrera.
3. Las Escuelas con Carreras Agroforestales podrán iniciar el Plan de Admisión Diferenciada, a partir de la aprobación de la Nota de Corte por parte del Consejo Institucional.
4. Las Escuelas con Carreras Agroforestales, de acuerdo con sus prioridades,  podrán admitir estudiantes elegibles para la matrícula ordinaria, según los criterios de Admisión del Plan de Admisión Diferenciada y de acuerdo con el  cupo aprobado por el Consejo Institucional.
5. Para admitir a un estudiante elegible mediante el Plan de Admisión Diferenciada, deberá la carrera practicar una entrevista, la cual determinará si el estudiante puede ser admitido.  La carrera informará al Departamento de Admisión y Registro aquellos estudiantes elegibles que deben ser admitidos para la matrícula ordinaria.
6. Para la matrícula extraordinaria de estudiantes nuevos, las Carreras Agroforestales podrán admitir estudiantes que estén como elegibles en su carrera y que cumplan con lo establecido en el inciso anterior, siempre y cuando tengan cupo disponible de acuerdo al cupo aprobado por el Consejo Institucional.  Estas carreras no tendrán empadronamiento para matrícula extraordinaria.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
NOTA: Se retira de la Sesión, el señor Dennis Mora, a las 10:15 a.m.
ARTÍCULO 4.	Modificación de acuerdo de la Sesión No. 2581, Artículo 15 del 16 de octubre “Solicitud de Modificación Presupuestaria para que el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, atienda el acuerdo del Consejo Institucional, Sesión 2568, Art. 8 referente al Convenio de Adhesión al Convenio Específico No. 96, suscrito por la Universidad de Valencia y las cuatro Universidades estatales”
NOTA: Se reincorpora a la Sesión, la señora Lilliana Harley, a las 10:15 a.m.
El señor Johnny Masís presenta la propuesta denominada: “Modificación de acuerdo de la Sesión No. 2581, Artículo 15 del 16 de octubre “Solicitud de Modificación Presupuestaria para que el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, atienda el acuerdo del Consejo Institucional, Sesión 2568, Art. 8 referente al Convenio de Adhesión al Convenio Específico No. 96, suscrito por la Universidad de Valencia y las cuatro Universidades estatales”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2581, Art. 15, celebrada el 16 de octubre del 2008, aprobó lo siguiente: 
“a.	Autorizar por la vía de la excepción, la Modificación Presupuestaria por un monto de       ¢1.500.000.00, en el Centro de Costo de la AIR “5101-1010-0001, Objeto de Gasto 1720”, con el fin de que el Directorio efectúe una asamblea extraordinaria para atender el acuerdo del Consejo Institucional, tomado en la Sesión No. 2568, Art. 8, referente al C Convenio de Adhesión al Convenio Específico No. 96, suscrito por la Universidad de Valencia y las cuatro Universidades estatales, así como otras actividades pendientes.
 …
2. Este acuerdo contiene un error material, por cuanto en Oficio DAIR-168-2008, con fecha 15 de octubre de 2008, suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, solicita contenido presupuestario para dos objetos de gasto, a saber, Objeto de Gasto 1720 por ¢ 1.500.000 y el Objeto de Gasto 2231 por ¢650 000.00 ambos en el Centro de Costo 5101-1010-0001.  Asimismo se tiene el Oficio DFC-1882-2008, 15 de octubre de 2008, suscrito por el MBA. Jorge Mena C., Director del Departamento de Financiero Contable, dirigido al  MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, en el cual informa que en atención a la solicitud del Presidente del DAIR  y  de la Comisión de Planificación y Administración,
se plantea la solicitud de Modificación Presupuestaria mediante la cual la Vicerrectoría de Administración traslada recursos al Centro de Costo de la AIR, con el propósito  de dar cumplimiento a lo acordado por el Consejo Institucional en la Sesión 2568, Artículo 8, celebrada el 31 de julio del 2008.
3. Por el escaso tiempo que tuvieron los miembros del Consejo Institucional de revisar la propuesta pues la misma fue entregada en la propia Sesión Ordinaria en que fue aprobada; además del poco margen para su revisión por el acelerado ritmo aplicado al desarrollo de la agenda vista en Ciudad Quesada, los miembros del Consejo y la misma Presidencia que presentó esta propuesta, no repararon en el error.
ACUERDA:
a. Modificar inciso a., del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2581, Art. 15, celebrada el 31 de julio del 2008, para que se lea de la siguiente manera: 
“Autorizar por la vía de la excepción, la Modificación Presupuestaria por un monto de ¢1 500.000.00, Objeto de Gasto 1720 y ¢650 000.00 en el Objeto de Gasto 2231, para el Centro de Costo de la AIR “5101-1010-0001”;  con el fin de que el Directorio efectúe una asamblea extraordinaria para atender el acuerdo del Consejo Institucional, tomado en la Sesión No. 2568, Art. 8, celebrada el 31 de julio del 2008 referente al Convenio de Adhesión al Convenio Específico No. 96, suscrito por la Universidad de Valencia y las cuatro Universidades estatales, así como otras actividades pendientes.”
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
ARTÍCULO 5. Modificación Presupuestaria Interna No. 05-2008 para atender el incremento salarial según Addendum Negociación Salarial ITCR-AFITEC 2004-2009
INVITADOS: Se presentan a la Sesión, en calidad de MBA. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración, MAE. Rony Rodríguez, Director de la OPI, Lic. Nelson Ortega, Departamento de Recursos Humanos y Licda. Sonia Astúa, Departamento Financiero Contable, a las 10:22 a.m.
NOTA: Se retira de la Sesión, el señor Carlos Badilla, a las 10:31 a.m.
El señor Bernal Martínez hace la presentación sobre el “Impacto del aumento salarial”, en los siguientes términos:
Inflación estimada 14,20%
Aumento al 1 de enero 2008: 10,00%
Aumento al 1 de julio 2008: 1,85%
Aumento retroactivo por inflación: 2,35%
Aumento real: 2,00%
Aumento II Semestre 2008:
4,35%: ¢299,8 millones
2,35%: 161,9 millones
2,00%: ¢137,8 millones
Origen de los recursos para aumento      II Semestre 2008
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Impacto del aumento en el 2009
El impacto del 2% de incremento real en el 2009 (¢288,62 millones) será atendido con la reserva que se tenía dispuesta para la atención del retroactivo 2008 para atender el 2,15% adicional de inflación del 2008.
Sostenibilidad futura
FEES real y estimado 2004 – 2014
Mientras se mantenga una política de masa salarial inferior al FEES se garantizará la sostenibilidad de los recursos institucionales para el pago de salarios.
El señor Isidro Álvarez consulta si el 2% se estaría incorporando en un eventual documento presupuestario que estaría aprobando el Consejo Institucional el día de hoy y se incorpora a la base salarial, pero el presupuesto ordinario del 2009 no lo tiene contemplado, habría que presentar una propuesta de modificación a ese presupuesto para incorporar esos recursos y en enero se tendría que suspender ese pago.
El señor Johnny Masís responde que el incremento lo que contempla es el 2.35% por diferencia de inflación más el 2% para mantener la competitividad en los salarios.  Respecto a la pregunta del señor Isidro Álvarez de cómo va ser pagado ese 2% en el siguiente periodo, en la reserva que el Consejo Institucional aprobó para el año 2009 va incorporado un 2.15% como retroactivo y al hacer el pago en este momento esa reserva no se utilizaría, por lo que ese 2% no tendría efecto en el otro periodo, pero sí se puede hacer otra modificación presupuestaria para cubrir ese 2%.
El señor Nelson Ortega agrega explicando que a la Contraloría General de la República, igual le tienen que informar sobre la aplicación de este aumento y una vez obtenida la autorización del Consejo Institucional, se aplicaría el aumento durante el mes que se aplique, se estaría informando o enviando de nuevo el documento de Relación de Puestos a la Contraloría y efectivamente no hay modificación al presupuesto porque ya los recursos están incluidos, solo  se estaría actualizando el anexo de la Relación de Puestos para la Contraloría en los meses en que se esté aplicando el aumento, que sería a principios de diciembre, finales de noviembre y el de enero. Informa que se debe traer al Consejo Institucional antes de salir de vacaciones la autorización para aplicar el aumento del 10% y luego enviarla a la Contraloría.
El señor Eugenio Trejos agrega que habría que esperar más adelante si hay diferencias entre las inflaciones proyectadas y las inflaciones reales, porque esta proyección es la del Banco Central y la proyección para este año era del 8% ahora es del 14.2%. La Universidad Nacional en el último estudio que presentó a la comunidad nacional sobre proyecciones macroeconómicas del país la ubicó en el 15.02% y en la última conversación con el señor Henry Mora, él le informó que podría esperarse que llegase al 15.5% y hay otra proyección que está haciendo otra empresa privada y la están ubicando en el 16.02%, todo apunta que la nueva estimación del Banco Central se va a quedar por debajo de lo que va a ocurrir en términos efectivos.    
El señor Johnny Masís agrega que la Comisión de Planificación y Administración ha venido apuntando respecto al ambiente económico a nivel nacional e internacional y cada persona lo viene sintiendo, es importante porque en la negociación que tuvieron los involucrados sí están rescatando los porcentajes que mantienen la competitividad de los salarios y es digno de reconocer porque anteriormente no se daba, más bien se venía degradando. Agradece a la Administración.
El señor Eugenio Trejos informa que de hecho el Instituto Tecnológico de Costa Rica se había convertido en la Universidad que mayores y mejores salarios estaba pagando del sector universitario estatal y eso obligó a las otras universidades hermanas a los reajustes. Agrega que las mejores remuneraciones llevan a tener personal de calidad y consecuentemente procesos de enseñanza de aprendizaje y apoyo a la academia de calidad.
El señor Johnny Masís agrega que con respecto ala  reestructuración salarial, se dio en la Administración y  ahora les toca a ellos dar ese apoyo a la comunidad nacional por ese recurso y todos lo han sentido, el comentario lo hace para solicitar el voto a favor de la negociación. 
El señor Víctor Estrada añade que en nombre del sector estudiantil ellos son concientes de que es algo que hay que hacer pero a la vez solicitan de antemano esa anuencia para cuando ellos presenten el aumento al presupuesto de la Federación que es con sus fondos de trabajo.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.
NOTA: Se reincorpora a la Sesión, el señor Carlos Badilla, a las 10:50 a.m.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 20 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, señala que: “Todo incremento salarial general para los trabajadores, ya sea éste a la base o como sobresueldo, deberá ser negociado y pactado con el titular de la presente Convención Colectiva de Trabajo, y mediante los procedimientos que aquí se establecen.” 
2. El deterioro de los salarios por efecto de la inflación y la consiguiente pérdida en el poder adquisitivo, impide mantener la política de salarios reales crecientes que reclama la AFITEC y que por justicia respalda la actual Administración. 
3. El Banco Central de Costa Rica habiendo revisado el índice de inflación proyectado, lo ubica actualmente en un 14.2% para el año 2008. 
4. La Rectoría y la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, el día 15 de octubre de 2008, acordaron firmar el Addendum a la Negociación Salarial 2004-2009, el cual dice:
“EN COMPENSACIÓN DEL ALZA EN EL COSTO DE VIDA, SE ACUERDA:
1. Efectuar un reajuste salarial de un 2.35% sobre la base salarial vigente, retroactivo al 01 de julio del 2008, para compensar la pérdida en el poder adquisitivo por efecto del incremento en la inflación. 
2. Aplicar un incremento salarial de un 2.0% sobre la base salarial vigente, retroactivo al 01 de julio del 2008, a efecto de mantener la política de salarios reales crecientes que reclama la AFITEC y que por justicia respalda la actual Administración para compensar el alza en el costo de vida. 
3. Los retroactivos correspondientes al reajuste y el incremento salarial descrito en los puntos 1 y 2 de este acuerdo, serán pagaderos el 30 de noviembre del 2008, con el propósito de que sean considerados en el cálculo del aguinaldo. 
4. Los porcentajes de reajuste e incremento salarial indicados en los puntos 1 y 2 de este acuerdo serán incorporados a la base salarial a partir del 01 de diciembre del 2008. 
5. Lo indicado en los puntos 3 y 4 queda sujeto a la aprobación de la modificación presupuestaria correspondiente, por parte del Consejo Institucional. 
6. El porcentaje en que la inflación real sobrepase a la inflación proyectada por el Banco Central de Costa Rica (BCCR) estimada en un 14.2%, se reconocerá retroactivo al 01 de julio de 2008 y sobre la base salarial vigente en esa misma fecha. 
7. Continuar con el análisis de la situación salarial acordada para el año 2009 en la Negociación Salarial firmada el 20 de octubre de 2004 y que rige durante el período comprendido desde al año 2004 y hasta el año 2009. 
8. Las partes se comprometen a revisar los planteamientos que sobre diversos componentes y condiciones salariales que se han expuesto en la mesa de negociación”. 
5. El Departamento de Recursos Humanos en el Oficio RH-1546-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, la estimaciones correspondientes al costo del reajuste salarial del 4.35% a partir del 1 de julio del 2008, según el siguiente detalle:
	INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
	

	DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE
	

	UNIDAD DE ESTUDIOS Y REMUNERACIONES
	

	ESTIMACIÓN DE COSTO AJUSTE 4.35%
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	CONSOLIDADO
	

	DETALLE
	COSTO AJUSTE 4.35%

	REMUNERACIONES
	299,773.66

	REMUNERACIONES BÁSICAS
	99,225.24

	REMUNERACIONES EVENTUALES
	4,430.92

	INCENTIVOS SALARIALES
	148,361.69

	CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 
	22,630.79

	CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES
	25,125.01

	REMUNERACIONES DIVERSAS
	0.00



	INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
	
	

	DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
	
	

	UNIDAD DE ESTUDIOS Y REMUNERACIONES
	
	

	Control Presupuestario
	
	
	

	Partida Prestaciones Legales
	
	
	

	PROGRAMA
	PRESUPUESTO
	EJECUCIÓN A OCTUBRE
	COMPROMISO
	DISPONIBLE

	Administración
	      11,304,494.00 
	    10,971,652.49 
	                   -   
	       332,841.51 

	Docencia 
	    296,145,565.70 
	  220,235,696.57 
	  44,777,296.30 
	  31,132,572.83 

	VIESA
	      44,247,228.00 
	    38,182,748.56 
	                   -   
	    6,064,479.44 

	VIE
	      15,640,413.00 
	    11,241,630.73 
	                   -   
	    4,398,782.27 

	San Carlos
	      54,450,214.00 
	    53,771,555.52 
	  27,269,639.80 
	 (26,590,981.32)

	TOTAL
	    421,787,914.70 
	  334,403,283.87 
	  72,046,936.10 
	  15,337,694.73 


6. El Origen de los recursos económicos para la aplicación de esta modificación no comprometen la sostenibilidad financiera de la Relación de Puestos.
7. El Departamento Financiero Contable, en el Oficio DFC-1914-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, el criterio de ese departamento sobre dicha modificación indicando, en lo conducente: 
“…
En lo que respecta a la técnica presupuestaria, la Unidad de Análisis Financiero y Presupuesto, indica que la aplicación de la modificación queda supeditada a la aprobación de los recursos incorporados en el Presupuesto Extraordinario 2-2008.”
8. La Oficina de Planificación Institucional en Oficio PAO-OPI-587-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, el pronunciamiento de esa oficina sobre dicha modificación e  indica:  
“La aplicación de los recursos de la medicación  interna (adjunta) para atender el Addendum a la Negociación Salarial y liquidación de prestaciones legales, por un monto de ¢220.450.000,00, no afecta el Plan Anual Operativo 2008, según la afirmación de los respetables del cumplimiento de sus metas, puesto que únicamente transfieren recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los objetivos institucionales (Sic).
ACUERDA:
a. Autorizar la aplicación de la Modificación Interna Presupuestaria No.05-2008, por un monto de doscientos veinte millones cuatrocientos cincuenta mil colones con 00/100 (¢220.450.000,00), para atender los acuerdos 1, 2 y 3 del Addendum a la Negociación Salarial 2004-2009; convenido por la Comisión Negociadora de Salarios, encabezada por el señor Rector MSc. Eugenio Trejos Benavides y el Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC, según lo establece el Artículo 20 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas.
b. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República, con la respectiva modificación de la Relación de Puestos.
c. Comunicar este acuerdo a la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
ARTÍCULO 6.	Modificación Presupuestaria Interna No. 06-2008, para atender el pago de “Prestaciones Legales del profesor Miguel Vidal Vidal”
El señor Johnny Masís presenta la propuesta denominada Modificación Presupuestaria Interna No. 06-2008, para atender el pago de “Prestaciones Legales del profesor Miguel Vidal Vidal”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
El señor Bernal Martínez realiza la introducción  e informa que con respecto a la partida de cesantía muchas veces las proyecciones que se hacen cuando se le pregunta a la gente que si se va a jubilar o no, cuando se hace la proyección un año antes la gente dice que sí se va a jubilar, pero se sabe que la experiencia no ha sido esa, sino más bien la gente no se jubila en el tiempo que corresponde y eso hizo que se tuvieran previsiones muy altas, lo que  no es conveniente porque hay otras necesidades de inversión y se ha optado en los últimos dos años tener previsiones más conservadoras y más bien con las economías de salario ir atendiendo o ir incrementando la partida de cesantía si fuera necesario. Agrega que en este caso y lamentablemente por el fallecimiento del compañero Miguel Vidal es una situación que no estaba prevista y se está haciendo la modificación para incorporar los recursos de su cesantía.
NOTA: Se retiran los invitados y se les agradece su participación, a las 10:45 a.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Departamento de Recursos Humanos en el Oficio RH-1546-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, la estimación correspondiente al incremento en la partida de prestaciones legales  para cubrir el pago respectivo por veintiocho millones de colones ¢28.000.000,00 del profesor Miguel Vidal Vidal, quién falleció el pasado 10 de octubre del 2008.
2. El Origen de los recursos económicos para la aplicación de esta modificación no compromete la sostenibilidad financiera de la Relación de Puestos.
3. El Departamento Financiero Contable en el Oficio DFC-1914-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, el criterio de este departamento sobre dicha modificación, indica en lo conducente lo siguiente:  
“…
En lo que respecta a la técnica presupuestaria, la Unidad de Análisis Financiero y Presupuesto, indica que la aplicación de esta modificación queda supeditada a la aprobación de los recursos incorporados en el Presupuesto Extraordinario 2-2008.”
4. La Oficina de Planificación Institucional en Oficio PAO-OPI-587-2008, del 24 de octubre del 2008, remite al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, el pronunciamiento de esa oficina sobre dicha modificación indicando que: 
“La aplicación de los recursos de la modificaciones internas (adjuntas) para atender la  liquidación de prestaciones legales, por un monto de ¢28.000.000,00, no afectan el Plan Anual Operativo 2008, según la afirmación de los respetables del cumplimiento de sus metas, puesto que únicamente transfieren recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los objetivos institucionales (sic).
ACUERDA:
a. Autorizar la aplicación de la Modificación Interna  Presupuestaria No. 06-2008, por un monto de veintiocho millones de colones (¢28.000.000,00), para reforzar el presupuesto del Programa 5 de la Sede Regional San Carlos, con el objetivo de efectuar la liquidación de prestaciones legales, que le corresponden al profesor Miguel Vidal Vidal, quien falleció el  pasado 10 de octubre del 2008.
b. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República, con la respectiva modificación de la Relación de Puestos.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
El señor Johnny Masís solicita al señor Eugenio Trejos proceder según sus competencias para poder hacer el pago lo más pronto posible a la familia.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
ARTÍCULO 7.	Cartel de Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera periodo 2007
El señor Johnny Masís presenta la propuesta denominada: “Cartel de Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera periodo 2007”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
El señor Isidro Álvarez aclara que no afecta la decisión que tome el Consejo Institucional con respecto a esta contratación, pero sí tiene que ver con el procedimiento de contratación de auditorías externas.  Manifiesta que le preocupa el hecho de que  tienen un rezago en la atención de las recomendaciones giradas por los auditores externos de casi 3 años, inclusive del año 2004.  Entiende que la Comisión de Planificación y Administración le ha solicitado en dos ocasiones al Ing. Alexander Valerín el plan de mejoras para atender estas observaciones y tiene entendido que aún no ha sido entregado y ahora viene otra contratación encima. Otra observación que hace es que el período en que se están contratando estas auditorías siempre se quedan para el final del período, cuando ya todos se van a vacaciones. Sugiere que el proceso se adelante para que ellos puedan hacer la evaluación por ejemplo del año 2007, la hubiera hecho en junio, a mitad de período, eso buscaría oportunidad y que la gente este trabajando cuando se ejecute.
El señor Eugenio Trejos confirma lo dicho por el señor Isidro Álvarez y además agrega que muchas de esas van a ser difícil  atenderlas en los próximos 2 o 3 años por los impactos que tienen presupuestados de plazas o en los mismos sistemas institucionales, pero sí se les está dando la debida atención para tratar de solventar las que se puedan.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2469, Artículo 16, celebrada el 15 de junio del 2006, aprobó los nuevos Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera).
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el memorando AP-156-2008, con fecha 13 de marzo del 2008, suscrito por el Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite borrador del Cartel No. 2008CD-000046-APITCR, “Auditoría Externa Financiera –Periodo 2007”, con el fin de obtener los requerimientos del Cartel, tal y como lo establece el punto 3.1 de los Lineamientos, el cual dice: 
“3.   SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL
3.1  El Departamento de Aprovisionamiento deberá coordinar con la Comisión de Planificación y Administración los requerimientos del cartel, de acuerdo con las necesidades institucionales del momento.  Además, podrá tomar como base el cartel de la Contratación Directa aprobado el año anterior...”
3. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 262-2008, celebrada el 26 de julio del 2008, finalizó el proceso de análisis del borrador del Cartel No. 2008CD-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera-Período 2007”, y dispuso avalar el documento citado al cual se le realizaron las siguientes modificaciones:
a. Objeto de la contratación para que se lea: “Dictamen de los Estados Financieros y el Sistema de Control Interno, haciendo especial énfasis en la gestión de cobro tanto administrativo como judicial de las distintas cuentas por cobrar, y en la cuenta de indemnizaciones”.
b. En la Tabla No.2 solicitar el detalle del número de profesionales de la empresa que están registrados ante el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica además del número de profesionales que se dedicarán a efectuar la auditoria y su nivel. 
c. Dichas observaciones fueron remitidas mediante el oficio SCI-468-2008, con fecha 29 de julio del 2008, al Director de Aprovisionamiento, con el fin de que sean incorporadas en el Cartel y posterior trámite al Consejo Institucional. 
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el memorando VAD-290-2008, con fecha 3 de octubre del 2008, suscrito por el MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, dirigido a la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Cartel de Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera Periodo 2007”, para conocimiento y aprobación del Consejo Institucional.
5. En ese mismo Oficio informa que el Cartel de Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera Periodo 2007, cuenta con el Visto Bueno de la Asesoría Legal, según oficio AL-360-2008.
6. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 16 de octubre del 2008, analizó el Informe de la Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera Periodo 2007”, para lo cual dispuso avalar la misma y elevarla al pleno para su conocimiento y aprobación. 
ACUERDA:
a. Adjudicar la Contratación Directa No. 2008-000046-APITCR “Auditoría Externa Financiera Periodo 2007”, a la Empresa Consultores Financieros J.R y Asociados S.A., por un monto de ¢2.800.000, en razón de que fue la única empresa oferente y además la oferta se ajusta a los requerimientos institucionales y lo solicitado en el Cartel de la Licitación.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2583.
Siendo las once horas se levanta la Sesión.  
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