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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2544
FECHA:		Jueves 07 de febrero del 2008
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
Dr. Dagoberto Arias	Rector y Presidente a.i. 
MAE. Roberto Gallardo Loría	Profesor del ITCR
Ing. Carlos Badilla Corrales  	Profesor del ITCR
Ing. Danilo Rojas Poveda 	Representante Comunidad Nacional
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional
Lic. Johnny Masís Siles	Funcionario Administrativo del ITCR
Máster Sonia Barboza Flores	Profesora del ITCR
Máster Rosaura Brenes Solano	Profesora del ITCR 
Sr. Mario Buzo Orozco 	Estudiante del ITCR
Sr. Freddy Briceño Elizondo	Estudiante Suplente del ITCR 
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
MSc. Eugenio Trejos Benavides	Rector y Presidente, ausencia justificada
Srta. Carolina Céspedes Víquez	Estudiante Suplente del ITCR, ausencia justificada
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Se inicia la Sesión a las 8:00 a.m., con la presencia del Dr. Dagoberto Arias, quien preside, Sr. Freddy Briceño, Lic. Johnny Masís, Lic. Isidro Álvarez, Máster Rosaura Brenes, Ing. Carlos Badilla y MAE. Roberto Gallardo.
El señor Dagoberto Arias justifica la ausencia de la señorita Carolina Céspedes, quien asistirá a una reunión de la práctica de especialidad y será sustituida por el suplente señor Freddy Briceño. 
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
Se somete a votación el orden del día. 
El señor Dagoberto Arias abre la sesión, solicita se someta a consideración la inclusión de un punto dentro de los asuntos de fondo, que lleva como título: Modificación del acuerdo de la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007 “Ubicación del Programa de Educación Técnica”.  Explica que el motivo está sustentado en que el acto de graduación próximo, está programado para el 21 de febrero del 2008 y es imprescindible que los títulos cuenten con la firma de un director de Escuela al cual está adscrito este Programa.
Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
      Asistencia
CAPÍTULO DE AGENDA
1. Aprobación de la agenda
CAPÍTULO DE ACTAS
2. Aprobación del Acta 2543

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
3. Informe de correspondencia 
CAPÍTULO SEGUIMIENTO DE EJECUCIÓN DE ACUERDOS
4. Seguimiento de Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de enero del 2008
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
5. Informe Asuntos de Rectoría
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
6. Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional
CAPÍTULO DE PROPUESTAS
7. Propuesta de miembros del Consejo Institucional
CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO
8. Modificación del acuerdo de la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007 “Ubicación del Programa de Educación Técnica”
9. Selección de Asesor/a Legal para el Consejo Institucional
10. Cambio de pago de prima de la póliza estudiantil para el año 2008
11. Plan de Capacitación 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008”
12. Plan de Becas 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008
CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
13. Invitación a la Conferencia “Innovación de las empresas como ventaja competitiva”
14. Informe de Prensa

CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2544 
La aprobación de esta Acta se traslada para la próxima semana por falta de quórum.
NOTA: Se presenta a la sesión el señor Danilo Rojas, a las 8:15 a.m.
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VIE-018-2008  Memorando con fecha 4 de febrero del 2008, suscrito por el Dr. Dagoberto Arias A., Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita audiencia al Consejo Institucional para hacer la presentación de la Primera Edición de la Revista “Investiga-TEC”, de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.  (SCI-062-02-2008)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda 
2. IA-010-2008  Memorando con fecha 31 de enero del 2008, suscrito por la Ingra. Nancy Hidalgo D., Profesora de la Escuela de Ingeniería Agrícola, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual presenta su renuncia al Tribunal Institucional Electoral y a la Comisión de Evaluación Profesional, en razón de que estará realizando dos proyectos de investigación, así como su participación en tres comisiones del III Congreso Institucional.  Además de la urgencia de finalizar sus estudios de doctorado.  (SCI-062-02-2008)
Se toma nota.
3. SCI-046-2008  Memorando con fecha 1 de febrero del 2008, suscrito por la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se informa no poder dar trámite a la solicitud planteada en el Oficio PAO-OPI-013-2008 “Evaluación del PAO-2007 y del Presupuesto al 31 de diciembre, 2007”, en razón de que el tiempo disponible para el análisis y aprobación de los documentos es muy limitado. (SCI-054-02-2008) 
Se toma nota.
4. SCI-044-2008  Memorando con fecha 1 de febrero del 2008, suscrito por la Licda. Maureen Reid V., Asesora Legal del Consejo Institucional, dirigido a M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, respecto a la solicitud de criterio del “Proyecto de Ley “Reforma del Art. 5, Art. 61, de la Ley Orgánica del Sistema Bancario Nacional, Ley No. 7558, del 3 de noviembre de 1995”, indica que debido a lo específico de la materia, se requiere del criterio de  un especialista en el ramo, que cuente con mejor criterio y formación referente al tema.  Indica además, que una vez que el especialista se pronuncie si existieron aspectos de orden legal que  pudieran ser evaluados, estaría en la mejor disposición de hacerlo. (SCI-051-02-2008)
Se toma nota. 
5. FUNDATEC-049-2008  Memorando con fecha 30 de enero del 2008, suscrito por la Licda. Isabel Pereira, Directora Ejecutiva de la FUNDATEC, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, en el cual adjunta copia del acta de la Junta Administrativa, correspondiente a la Sesión No. 24-2007, en acatamiento del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2265.  (SCI-046-01-2008).
Se toma nota. 


Correspondencia remitida al Consejo Institucional:
6. Federación-01-2008  Memorando con fecha 29 de enero del 2008, suscrito por la Ing. Sonia Zamora C., Secretaria Junta Directiva de la Federación de Profesionales Egresados del ITCR, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual solicita la justificación de ausencia del Ing. Dennis Mora M., Representante de los Egresados ante el Consejo Institucional, en las sesiones programadas del 21 de febrero al 6 de marzo del 2008, por encontrarse fuera del país. (SCI-061-02-2008) 
Se toma nota. 
7. SCI-047-2008  Memorando de fecha 1 de febrero del 2008, suscrito por la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, en el cual se le solicita implementar el mecanismo de delegación de firmas de acuerdo con lo indicado por la Procuraduría General de la República (Oficio C-011-2008), e informar al Consejo Institucional sobre las acciones tomadas al respecto. (SCI-055-02-2008) 
Se toma nota 
8. Nota con fecha 4 de febrero del 2008, suscrita por el MSc. Manuel Murillo T., Profesor de la Escuela de Matemática, dirigido a la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta atestados para optar por las plazas vacantes en la Comisión de Carrera Profesional.  (SCI-057-2008)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.
9. Nota  con fecha 4 de febrero del 2008, suscrita por la MSc. Irene Varela Rojas, Profesora de la Escuela de Química, dirigido al Consejo Institucional, en el cual adjunta atestados para optar por las plazas vacantes en la Comisión de Carrera Profesional.  (SCI-057-2008)
Se toma nota. Futuro punto de agenda.
10. SCI-026-2008  Memorando con fecha 29 de enero del 2008, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el que se solicita información respecto a las acciones tomadas sobre el Carné Institucional a las personas funcionarias.  (SCI-050-02-2008)
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos del Consejo Institucional.
11. Boleta de Comunicado con fecha 1 de febrero del 2008, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta las observaciones del M.Sc. Ronald Mora, sobre el Proyecto de Ley del Sistema Bancario Nacional.  (SCI-052-02-2008)
Se toma nota. 
Correspondencia remitida “con copia” al Consejo Institucional:
12. SCI-045-2008  Memorando con fecha 1 de febrero del 2008, suscrito por la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, en el cual solicita información adicional respecto a la solicitud de utilización de dos plazas correspondientes al Bachillerato en Administración de Empresas (nocturno), para fortalecer la Carrera de Empresas (diurna) en San Carlos. (SCI-054-02-2008) 
Se toma nota
13. SCI-022-2008 Nota con fecha 28 de enero del 2008, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida a la Dra. María Eugenia Dengo Obregón, Educadora y Exministra de Educación Pública, en el cual, en nombre del ITCR, expresa una felicitación por el galardón obtenido “Premio Magón 2007” y manifiesta complacencia por la creación y trabajo proyectos a través de la investigación desarrollada en todos los niveles de la enseñanza costarricense, lo cual contribuye en la formación de valores y a la sociedad del conocimiento.  (SCI-041-01-2008)
Se toma nota 
14. SCI-023-2008  Memorando con fecha 28 de enero del 2008, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido al Lic. Enrique Hernández, Coordinador de la Casa de la Ciudad del ITCR, en el que se manifiesta agradecimiento por la participación como miembro jurado al “Premio Magón 2007”, conferido a la Dra. María Eugenia Dengo Obregón, Educadora y Exministra de Educación Pública; le externa respeto por la valiosa participación y el trabajo perpetrado.  Resalta la experiencia y profesionalismo en el área de la cultura, lo que permitió tan merecida designación. (SCI-041-01-2008)
Se toma nota.
15. SCI-027-2008  Memorando con fecha 29 de enero del 2008, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., en el que le solicita comunicar al Consejo Institucional, sobre la entrega del informe final del Control de Activos Institucionales.   (SCI-049-02-2008)
Se toma nota.
16. SCI-025-2008  Memorando con fecha 28 de enero del 2008, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de VIESA, en el cual le solicita hacer entrega de la propuesta de Reglamento de Alojamiento y Residencias en el ITCR, en razón de que el plazo está vencido. (SCI-048-02-2008)
Se toma nota.
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional:
17. VAD-018-2008  Memorando con fecha 4 de febrero del 2008, suscrito por el MAE. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Informe de la Licitación Pública No. 2007LPN-000005-APITCR “Construcción de Edificio para la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, Sede Central, Cartago”. (SCI-063-02-2008) 
Se toma nota. 
18. VIDA-071-2008  Memorando con fecha 1 de febrero del 2008, suscrito por la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, dirigido a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el  solicita presentar al Consejo Institucional propuesta para derogar el inciso a) del acuerdo tomado  en la Sesión NO. 2540, Art. 11, de 13 de diciembre del 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica, además, informa que la Vicerrectoría  se encuentra trabajando conjuntamente con la Escuela de Seguridad Labora para presentar propuesta de ubicación del Programa, bajo el concepto de áreas. (SCI-058-02-2008)
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.  Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del Control de los Acuerdos.
19. VAD-012-2008  Memorando con fecha 31 de enero del 2008, suscrito por el MAE. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el informe de avance en el control de los activos institucionales al 31 de diciembre del 2007.  (SCI-053-02-2008) 
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del Control de los Acuerdos.
20. EIE-013-2008  Memorando con fecha 30 de enero del 2008, suscrito por el Ing. Luis Gómez G., dirigido a la Máster Rosaura Brenes S., Coordinadora de la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, en el cual solicita, entre otros, colaboración para que se coloque una parrilla de alcantarilla en el parqueo sureste del Edificio D-10.  (SCI-045-02-2008) 
Se toma nota. 
21. R-032-2008  Memorando con fecha 29 de enero del 2008, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el que remite respuesta al memorando SCI-752-2007, referente a las resoluciones de los órganos directores de los casos de dedicación exclusiva. (SCI-038-01-2008)
Se toma nota. 
22. VIDA-047-2008  Memorando con fecha 29 de enero del 2008, suscrito por la Ingra. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, dirigido a Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el oficio DSSC/09/2008, en el que se justifica la utilización de las dos plazas de carrera de Administración de Empresas, San Carlos. (SCI-034-01-2008) 
Se toma nota. 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
23. AUDI-009-2008  Memorando con fecha 6 de febrero del 2008, suscrito por el Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, en el cual remite el Informe de advertencia AUDI-AD-001-2008 “sobre la urgencia de establecer controles estratégico para verificar la ejecución de los contratos y el cumplimiento por parte de los contratistas de obligaciones legales”.  (SCI-069-02-2008)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración
La señora Rosaura Brenes pregunta si ya ingresó la respuesta a la nota SCI-026-08, en que se solicita informe sobre las  acciones tomadas sobre el carné institucional.
La señora Bertalía Sánchez responde que este tema será comentado en el punto de agenda Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos.
La señora Rosaura Brenes hace referencia a la nota VAD-018-08, sobre la Licitación Pública No. 2007LPN-000005-APITCR “Construcción de Edificio para la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, Sede Central, Cartago” y solicita  a la Comisión de Planificación que si no lo han visto que se considere la recomendación que se había realizado en días pasados, para que previamente se cuente con el visto bueno de la Comisión de Salud Ocupacional, en relación a la inclusión de que la empresa debe cumplir con los requerimientos adecuados en cumplimento de la Ley de Discapacidad.
El señor Carlos Badilla considera que la idea es noble pero improcedente, según lo dicho por la Oficina de Ingeniería.
El señor Johnny Masís agrega que es correcto lo señalado por el señor Badilla; pero sugiere que se envíe nota del informe a la Comisión de Salud Ocupacional para que emita el criterio del mismo.
La señora Rosaura Brenes hace referencia a la nota EIE-013-08, en la cual se solicita colaboración para que se coloque una parrilla de alcantarilla en el parqueo sureste del Edificio D-10 y explica que al respecto la Comisión de Calidad de Vida, ha recibido varios documentos con esa misma solicitud, y desde el año pasado se está enviando la sugerencia al señor Florencio Prendas.  Agrega que se había conversado con el señor Bernal Martínez, para construir esa parrilla porque es de suma necesidad, se suponía que en vacaciones iba a quedar lista pero hasta la fecha no se ha realizado nada.
EL señor Dagoberto Arias señala que él le estará dando seguimiento directo  al asunto directamente con los señores Bernal Martínez, y Florencio Prendas.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544.
NOTA: Se presentan a la Sesión la señora Rocío Poveda y el señor Mario Buzo, a las 8:25 a.m.
CAPÍTULO SEGUIMIENTO DE EJECUCIÓN DEL CONTROL DE ACUERDOS DEL CONSEJO INSTITUCIONAL
ARTÍCULO 4.	Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional
La Licda. Bertalía Sánchez Salas hace entrega del Informe de Control de Acuerdos del Consejo Institucional, correspondiente al mes de febrero del 2006 (adjunto a la carpeta de esta acta).  
El señor Dagoberto Arias informa que el día de ayer se reunió con la señora Bertalía Sánchez para revisar el seguimiento de acuerdos y seguidamente  abre un espacio para la revisión del mismo.
El señor Dagoberto Arias consulta a la señora Rosaura Brenes en qué estado se encuentra la revisión del  Reglamento de la Evaluación del Desempeño, y si se va a tener pronto listo para que sea  conocido y aprobado por el Consejo Institucional.
La señora Rosaura Brenes informa que la Comisión lo tiene en análisis, lo iban a ver el día de hoy pero por tener dos reglamentos que urgen, lo estarán retomando dentro de quince días.  Agrega que ya se había realizado una revisión al respecto con el Departamento de Recursos Humanos y consideran que hay que trabajar la parte de la investigación.  Agrega que no se puede obviar el Reglamento actual hasta aprobar el nuevo, además se desea elaborar un reglamento integral para valorar la parte docente y  la parte de investigación, pero por las trabas institucionales ha sido imposible.
El señor Dagoberto Arias comenta que en el Consejo de Rectoría anterior, el señor Alexander Valerín realizó una presentación de un sistema de información para procesar todo lo referente a la evaluación docente.  Agrega que están muy esperanzados en poder adaptar el mismo sistema para automatizar en el caso específico de la evaluación profesional y proyectos de investigación en un sistema similar. 
La señora Rosaura Brenes agrega que el problema en el caso de investigación es que se evalúa la investigación o al investigador como tal, considera necesario evaluar a los dos, al investigador en su función como desempeño y propiamente el trabajo ya será potestad de la Oficina.
El señor Carlos Badilla amplía que el problema que ha existido con este Reglamento es la divergencia que existe con la Vicerrectoría de Investigación sobre cómo evaluar la investigación. Agrega que el actual Reglamento está vigente y tiene la impresión de que no está siendo aplicado.  Considera que los proyectos de investigación y extensión deben ser evaluados por expertos en el campo en el desarrollo del proyecto, no necesariamente externos. Recuerda que se le ha solicitado a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, cuántos casos han evaluado con el actual Reglamento y cuáles han sido los obstáculos que han encontrado en la aplicación del Reglamento, de lo que tiene entendido no existe ningún informe al respecto.
El señor Dagoberto Arias considera que  tiene toda la razón y comenta que la implementación del actual Reglamento complica a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión por cuanto no hay instrumentos de evaluación por parte del Departamento de Recursos Humanos.  Coincide plenamente que la evaluación de la investigación si se quiere apuntar hacia la excelencia, debe realizarse con ojos externos.
El señor Carlos Badilla considera que si hay tan buena disposición para evaluar artículos y producción universitaria, entonces debería haber buena disposición para que la investigación revisada por los internos sea también evaluada con esos mismos parámetros, considera que en las altas calificaciones lo que impera es la amistad.
En otro orden de ideas, la señora Rosaura Brenes consulta por las acciones seguidas respecto al carné de funcionarios.
El señor Dagoberto Arias informa que según lo señalado por el señor Bernal Martínez, la previsión presupuestaria para poder hacer el tiraje de los carné institucionales está contemplada dentro del primer presupuesto extraordinario.
El señor Johnny Masís consulta cómo están los trámites respecto al edificio de Barrio Amón.
El señor Dagoberto Arias responde que la última observación que había realizado el señor Carlos Segnini, era con respecto a la Notaría del Estado, la previsión era que ese trámite podía llevar de dos a tres meses. 
El señor Isidro Álvarez recuerda que el señor Eugenio Trejos había informado que ya había recibido una investigación preliminar, la cual la había realizado el señor Carlos Bonilla, en relación con el establecimiento de responsabilidades. En esa ocasión el señor Eugenio Trejos preguntó que era lo que procedía, y se quedó claro que él debía proceder conforme a esta investigación preliminar, porque él era quien tenía la representación judicial y extrajudicial del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Por lo anterior, solicita que se le informe los procedimientos seguidos después de estas investigaciones preliminares.
El señor Dagoberto Arias responde que sobre ese punto en particular no tiene detalle, pero sí el compromiso de buscar información al respecto y poderlo aclarar.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 5.	Informe Asuntos de Rectoría 
El señor Dagoberto Arias, Rector y Presidente interino del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas por el MSc. Eugenio Trejos durante la semana del 1º de febrero al 05 de febrero del 2008, detalladas de la siguiente manera:
1.   ESTRATEGIA DE COOPERACIÓN DEL ITCR
El viernes 1º de febrero se reunió con la Licda. Marisela Bonilla, Directora de Cooperación, y la M.B.A. Paula Ulloa, Oficial de Proyectos de esa Dirección, con el propósito de analizar la propuesta de Estrategia para el Fortalecimiento y Desarrollo de la Dirección de Cooperación del ITCR.
2. GRADUACIÓN PROGRAMAS DE ACTUALIZACIÓN EMPRESARIAL ADM. DE EMPRESAS
El viernes 1º de febrero participó en el Acto Graduación Programas de Actualización Empresarial de la Escuela de Administración de Empresas. El acto se realizó en el Hotel Corobicí.
3.   ACTO DE RECIBIMIENTO ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO 
El lunes 4 de febrero participó en el Acto de Recibimiento y Bienvenida de estudiantes de nuevo ingreso al ITCR, organizado por la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos. El acto se realizó en el Gimnasio “Armando Vázquez”.
4.  GRAVACIÓN DE PROGRAMA TELEVISIVO UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD
El lunes 4 de febrero participó en  la grabación del Programa Universidad y Sociedad dirigido por el periodista Elberth Durán, que se transmite por Canal 15 de la Universidad de Costa Rica.  Este programa es auspiciado por el CONARE y tiene como propósito fundamental, al igual que el que se transmite por Radio Universidad, dar a conocer a la comunidad nacional las actividades que las universidades estatales despliegan articuladas por ese Consejo.
5.   INVESTIGACIÓN SOBRE GESTIÓN ESTRATÉGICA UNIVERSITARIA 
El lunes 4 de febrero me atendió la entrevista solicitada por la M.Sc. Valentina Nikolova, Investigadora Educativa de la Universidad de Duke, Estados Unidos de América, quien se encuentra realizando una investigación sobre la Gestión de las Instituciones de Educación Superior en América Latina.
6.    SESION N° 03-08 DEL CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
El martes 5 de febrero participó en la Sesión N° 03-08 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en la que se trataron básicamente los siguientes temas:
6.1. Aprobación del Acta de la Sesión del CONARE No 01-08
Se aprobó el Acta de la Sesión del CONARE No 01-08. Deposito copia de dicha acta en la Secretaría del Consejo Institucional
6.2. Acuerdo de Asociación con la Unión Europea
Se recibió la visita de la Licda. Amparo Pacheco, Vice Ministra de Comercio Exterior (COMEX), quien expuso el estado actual del proceso de negociación de un acuerdo de Asociación de Centroamérica con la Unión Europea, y la estrategia que ese Ministerio seguirá para promover la participación ciudadana en ese proceso. 
6.3. Director de la Sede Académica de FLACSO en Costa Rica
Se recibió la visita del Dr. Carlos Sojo, Director de la Sede Académica de FLACSO en Costa Rica, quien presentó la candidatura del M.Sc. Jorge Mora al cargo de Director de esta Sede, ya que él está por finalizar su segundo mandato.
6.4. Financiamiento y presupuesto. 
Se hizo entrega de la carta que la M.Ed. Flor de María Cervantes Gamboa, Jefa de la División de Sistemas de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES), al M.Sc. José Andrés Masís, Director de la OPES, en la que le comunica los reajustes de los montos del FEES del  2007 y del 2008, a partir de las nuevas estimaciones del Producto Interno Bruto (PIB) proporcionadas por el Banco Central de Costa Rica de acuerdo con la publicación del “Programa Macroeconómico 2008-2009”.  
De conformidad con el artículo 4 del Convenio de Financiamiento de la Educación Superior Universitaria Estatal, el monto total de los reajustes del FEES es de ¢8337,98 millones, de los cuales ¢1633,08 millones corresponden a la recalificación del 2007 y los ¢6704,90 millones restantes a la recalificación del 2008, como se indica en el cuadro adjunto.
Al día de hoy, la deuda acumulada pendiente de incorporación en un Presupuesto Extraordinario de la República por concepto de reajustes del FEES asciende a ¢13 190,17 millones de colones, al considerar las recalificaciones de enero y julio del 2007, resultado de nuevas cifras del PIB publicadas por el Banco Central, a raíz del “Programa Macroeconómico 2007-2008” a inicios de año  y la revisión del mismo a mitad de año (ver el siguiente cuadro).  Oportunamente esos reajustes fueron comunicados al Presidente de la Comisión de Enlace mediante oficios CNR-059-07 del 28 de marzo y CNR-247-07 del 1º de agosto, ambos de 2007
		FONDO ESPECIAL PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR (FEES)

	RESUMEN DE DEUDA ACUMULADA 

	Al 31 de enero del 2008

	(Millones de colones)

	CONCEPTO
	PIB Anterior
	PIB Nueva Estimación
	FEES Anterior
	FEES Nueva Estimación
	Reajuste

	Estimación según Programa Macroeconómico 2007-2008 publicado en enero 2007
	 
	 
	 
	 
	 

	2006
	 11.180.278,68 
	 11.322.818,70 
	106.212,65
	107.566,78
	1.354,13

	2007
	 12.915.494,67 
	 13.102.966,50 
	127.863,40
	129.719,37
	1.855,97

	Subtotal
	 
	 
	 
	 
	 

	Estimación según Revisión del Programa Macroeconómico 2007-2008 publicado en julio 2007
	 
	 
	 
	 
	 

	2006
	 11.322.818,70 
	 11.365.816,00 
	107.566,78
	107.975,25
	408,47

	2007
	 13.102.966,50 
	 13.389.190,50 
	129.719,37
	132.552,99
	2.833,62

	Subtotal
	 
	 
	 
	 
	 

	Estimación según Programa Macroeconómico 2008-2009 publicado en enero 2008
	 
	 
	 
	 
	 

	2007
	 13.389.190,50 
	 13.554.148,30 
	132.552,99
	134.186,07
	1.633,08

	2008
	 14.817.013,81 
	 15.474.356,40 
	151.133,54
	157.838,44
	6.704,90

	Subtotal
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Total Reajustes
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	

	(-) Presupuesto Extraordinario de la República 2007
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Total deuda al 31 enero 2008
	 
	 
	 
	 
	 

	
a/ Comunicado al Presidente de la Comisión de Enlace mediante oficio CNR-059-07 del 28 de marzo 

	b/ Comunicado al Presidente de la Comisión de Enlace mediante oficio CNR-247-07 del 1º de agosto

	1/ Los porcentajes del FEES con respecto al son: 2006=0,95%; 2007=0,99% y 2008=1,02%


6.5. CENIBiot
a) CENIBiot-10-2008 remite Plan Operativo Anual 2.
b) Copia CENIBiot-07-08 remitiendo el Plan Operativo Anual 2 al MICIT.
c) Copia del oficio CENIBiot-08-08 sobre el contrato de servicios para los proyectos piloto.
6.6. Auditoría Interna
a) Copia de la nota AI-011-2008 sobre el traslado de documentos al Archivo Central.
b) Copia de la nota AI-010-2008 sobre estudio relacionado con el pago del salario escolar.
c) Nota AI-013-2008 Informe de Labores realizadas por la Auditoría Interna del CONARE durante el 2007. 
d) Nota AI-004-2008 de la Auditoría Interna sobre la contratación de servicios de la empresa de limpieza FACER S.A. 
6.7. Correspondencia
a) Nota del 13 de diciembre suscrita por la Abogada Cristina Rojas en representación de la Luleä University of Technology de Suecia mediante la cual manifiesta el interés de esa institución de desarrollar proyectos académicos, de investigación y transferencia tecnológica con las instituciones de educación superior universitaria estatal costarricense.
b) Oficio SCI-755-2007 del Consejo Institucional del TEC “Pronunciamiento sobre la problemática en torno a la calidad de la Educación Costarricense en cuanto a la formación de docentes y, en particular, en matemática.
c) Oficio CCCU-07-08 de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO solicitando se reubiquen las fotografías de los Premios Nacionales en Ciencia y Tecnología.
d) Documento del señor Guillermo Molina, semana 43, año 2. (vía correo electrónico)
e) La Vicerrectoría de Acción Social de la UCR propone publicación de anuncio del I Congreso Nacional de Gestión Ambiental Integral.
f) Oficio CENAT-007-08 solicitando autorización para utilizar el auditorio para el Congreso Estudiantil AESETEC-2008-CASS Tour IEEE, los días 6 y 7 de marzo próximos.
g) Oficio SINAES-021-08 solicitando se designe nuevo miembro del Consejo, ante la renuncia del M.Sc. Francisco Esquivel Villegas.
h) Nota PEN-074-08 solicitando la revisión de algunos términos del Convenio con la Defensoría de los Habitantes, el cual está por renovarse.
6.8. Becas de Postgrado en el marco del Convenio CONARE-DAAD
En el marco del Convenio CONARE-DAAD para el otorgamiento de Becas para la realización de estudios de Postgrado en Alemania, se acordó respaldar las candidaturas a beca para la realización de estudios doctorales de todas las personas funcionarias de las universidades estatales que presentaron su candidatura ante el DAAD. Estas becas establecen que las universidades estatales asumirán el 50% del costo de los estudios postgrado de sus funcionarios y funcionarias en Alemania, y que el DAAD asumirá el otro 50%. 
Seguidamente el señor Eugenio Trejos hace entrega del documento denominado "Ayuda Memoria" correspondiente a la Sesión No. 00-2006 del  de abril del 2006, para lo cual presenta una síntesis de los asuntos tratados en dicha reunión. 
1. Convenio Marco de Cooperación entre el ITCR- FUNDATEC
2. Consulta a la Contraloría General de la República sobre  SIRSA  
3. Informes del MSc. Eugenio Trejos, Rector,
4. Varios
El señor Johnny Masís consulta ¿cuál es la posición de las universidades entorno a los reajustes de los montos del FEES del  2007 y del 2008, a partir de las nuevas estimaciones del Producto Interno Bruto (PIB) proporcionadas por el Banco Central de Costa Rica?; y ¿cuál es el monto que corresponde a la institución si lo tienen definido y cuál es la posición ahora en lo que negocien, tienen alguna perspectiva al respecto?
El señor Dagoberto Arias dice que sí, que en los lineamientos que los rectores definieron el pasado martes, la idea es de que el reajuste 2006-2007 se pueda hacer efectivo las universidades en este período, en este primer semestre, quedando como tema de conversación el reajuste correspondiente para el 2008. Agrega que la idea es que estos montos adeudados 2007-2008 se hagan efectivos antes del mes de julio.  Respecto al monto adeudado informa, que el señor Elías Calderón le entregó los montos globales que corresponden a las universidades pero la distribución porcentual no la maneja en este momento, además señala que el total de la deuda al 31 de enero del 2008, asciende a los 13.190.000.
Enfatiza sobre la asignación de las Becas  DAD para doctorados en Alemania, se busca que viajen este año a la mayor brevedad en el momento en que se firme este Addendum.
El señor Carlos Badilla pregunta si se ha realizado difusión de esto dentro de la institución.
El señor Dagoberto Arias dice que en algún momento ya se había hablado, que el problema es que en algunas escuelas se había mandado algún tipo de notificación de que se identificaran posibles candidatos, esto está amarrado al plan de capacitación, en el cual las escuelas hicieron sus aportes y proyecciones de quienes tenían la posibilidad en el corto y mediano plazo de ir a realizar un doctorado, se hablan de dos candidatos que ya están con sus atestados listos y se cuenta con una lista de seis funcionarios que podrían ser los primeros en ingresar en este modelo.  Aclara que no se ha querido hacer una difusión oficial hasta tanto no se tenga el adendum firmado.
El señor Carlos Badilla externa su desacuerdo en el caso de que la Rectoría tiene dos candidatos identificados, porque muchos de los profesores podrían estar interesados en concursar para eso, por lo que considera que debe ser un producto de un concurso institucional y no simplemente que una Vicerrectoría los visualice.
El señor Dagoberto Arias explica que ese no es el concepto, en el sentido de que esos dos candidatos que ya están visualizados, son candidatos que ya habían enviado todos sus atestados al DAD y este ya hizo todo el proceso de selección, obviamente no hay garantía de que al presentar los atestados cumplan todos los requisitos por parte del DAD.  Invita más bien a todos los compañeros a enviar todos sus atestados y ser parte de este programa.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 6.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 7.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 8.  Modificación del acuerdo de la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007 “Ubicación del Programa de Educación Técnica”
El señor Dagoberto Arias presenta la propuesta denominada: “Modificación del acuerdo de la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007 “Ubicación del Programa de Educación Técnica”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta, la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007, acordó lo siguiente:
“a.Adscribir el Programa de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia.
b. Solicitar a esta Vicerrectoría presente una propuesta de ubicación de este programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando ViDa-71-2008, con fecha 1º de febrero del 2008, suscrito por la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita presentar al Consejo Institucional propuesta para derogar el inciso a) del acuerdo tomado  en la Sesión No. 2540, Artículo 11, de 13 de diciembre del 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica, además, informa que la Vicerrectoría se encuentra trabajando conjuntamente con la Escuela de Seguridad Labora para presentar propuesta de ubicación del Programa, bajo el concepto de áreas.  
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con 21 de enero del 2008, recibió copia del oficio ViDa-01-2008, en el que la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, solicita al Ing. Jorge Chaves A., Director  Escuela Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, lo siguiente:
“El Consejo Institucional en la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007, acordó:
a. Adscribir el Programa de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia. 
b. Solicitar a esta Vicerrectoría presente una propuesta de ubicación de este programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
Dado que el Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su Artículo 51 establece que:
“Para el desempeño de sus actividades, el Instituto se organizará en dependencias cuya unidad fundamental es el departamento, el cual estará a cargo de un director.
Los departamentos serán de dos tipos: académicos y de apoyo académico.
Los departamentos académicos son aquellos que tienen la responsabilidad de ofrecer enseñanza, investigación y extensión. Podrán desarrollar proyectos productivos según sus posibilidades.
Se denominan, genéricamente, escuelas a los departamentos académicos que como parte de sus actividades, tienen a su cargo cursos de programas de grado o postgrado. 
Los departamentos de apoyo académico son aquellos que coadyuvan para que la labor de los departamentos académicos se realice en forma óptima y se logre así el cumplimiento de los objetivos del Instituto”.
Artículo modificado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2283, Artículo 13, del 10 de abril del 2003. (Gaceta 145)
Le solicito presentar a su Escuela la solicitud de mantener el programa de Educación Técnica, durante el I semestre 2008, plazo para presentar ante el Consejo Institucional la información requerida para la creación sea del Área de Educación Técnica o bien la Escuela de Educación Técnica.
4. Asimismo adjunta copia del oficio ISLHA-013-2008, con fecha 30 de enero del 2008, suscrito por el Ing. Warner Chaves, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, dirigido a la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, en el cual transcribe acuerdo del Consejo de Escuela, cual en lo conducente dice:  
“Manifestar a las autoridades institucionales nuestra anuencia para que el Programa de Educación Técnica permanezca en esta Escuela hasta el 30 de junio del 2008  como plazo improrrogable o hasta que el Consejo Institucional defina la condición de Área o Escuela si esto ocurre antes de la fecha antes citada.
Dada la necesidad de definir cuanto antes la situación de Educación Técnica, este Consejo se abocará a resolver dicha situación, por tal razón no se tramitarán proyectos nuevos relacionados con Educación Técnica hasta tanto no se concluyan las propuestas de ubicación definitiva de dicho Programa.
Acuerdo firme.”
5. Debido a que la graduación está programada para el 21 de febrero del 2008 y que es imprescindible que los títulos cuenten con la firma del director de la Escuela que tenga adscrito el Programa, la Presidencia somete a consideración y aprobación la siguiente propuesta.
SE PROPONE:   
a. Derogar el inciso a) del acuerdo tomado en la Sesión No. 2540, Artículo 11, de 13 de diciembre del 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica.
b. Adscribir el Programa de Educación Técnica a la Escuela de Seguridad Laboral, hasta el 30 de junio del 2008, como plazo improrrogable.
c. Solicitar a la Vicerrectoría de Docencia presente una propuesta de ubicación de este Programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
La señora Sonia Barboza aprovecha para recordar que la Comisión de Asuntos Académicos prefiere que haya criterios de calidad incluidos en el estudio en general, además, que se considere la propuesta con una evaluación objetiva y con instrumentos de evaluación de la calidad.
El señor Dagoberto Arias responde que ante la solicitud de la señora Barboza, él giraría la instrucción a la Vicerrectora de Docencia, para que considere en la propuesta el sistema de evaluación de la calidad.
El señor Danilo Rojas considera que lo preocupante es lo que sucederá con este programa a futuro, no se trata de que los profesores tengan un título para obtener el mejor salario, sino lo que se busca es la calidad del estudiante.  Piensa que es pertinente valorar esta situación.
La señora Rosaura Brenes informa que ya esto se está trabajando desde el punto de vista de la educación superior.
El señor Roberto Gallardo hace referencia al inciso c), y sugiere que se diga “solicitar al Rector que a través de la Vicerrectoría de Docencia presente…” 
La señora Sonia Barboza sugiere que en la propuesta se soliciten los resultados de una evaluación de la calidad y pertinencia de los programas impartidos.  
Se corrige la propuesta y se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
NOTA: Se retira de la sesión la señora Rosaura Brenes, a las 9:15 a.m. 
Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
NOTA: Se reincorpora a la Sesión, la señora Rosaura Brenes, a las 9:18 a.m.
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007, acordó lo siguiente:
“a.Adscribir el Programa de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia.
b. Solicitar a esta Vicerrectoría presente una propuesta de ubicación de este programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando ViDa-71-2008, con fecha 1º de febrero del 2008, suscrito por la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita presentar al Consejo Institucional propuesta para derogar el inciso a) del acuerdo tomado  en la Sesión No. 2540, Artículo 11, de 13 de diciembre del 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica, además, informa que la Vicerrectoría se encuentra trabajando conjuntamente con la Escuela de Seguridad Laboral para presentar propuesta de ubicación del Programa, bajo el concepto de áreas.  
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 21 de enero del 2008, recibió copia del oficio ViDa-01-2008, en el que la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, solicita al Ing. Jorge Chaves A., Director  Escuela Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, lo siguiente:
“El Consejo Institucional en la Sesión No. 2540, Artículo 11, del 13 de diciembre del 2007, acordó:
a. Adscribir el Programa de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia. 
d. Solicitar a esta Vicerrectoría presente una propuesta de ubicación de este programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
Dado que el Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su Artículo 51 establece que:
“Para el desempeño de sus actividades, el Instituto se organizará en dependencias cuya unidad fundamental es el departamento, el cual estará a cargo de un director.
Los departamentos serán de dos tipos: académicos y de apoyo académico.
Los departamentos académicos son aquellos que tienen la responsabilidad de ofrecer enseñanza, investigación y extensión. Podrán desarrollar proyectos productivos según sus posibilidades.
Se denominan, genéricamente, escuelas a los departamentos académicos que como parte de sus actividades, tienen a su cargo cursos de programas de grado o postgrado. 
Los departamentos de apoyo académico son aquellos que coadyuvan para que la labor de los departamentos académicos se realice en forma óptima y se logre así el cumplimiento de los objetivos del Instituto”.
Artículo modificado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2283, Artículo 13, del 10 de abril del 2003. (Gaceta 145)
Le solicito presentar a su Escuela la solicitud de mantener el programa de Educación Técnica, durante el I semestre 2008, plazo para presentar ante el Consejo Institucional la información requerida para la creación sea del Área de Educación Técnica o bien la Escuela de Educación Técnica.
4. Asimismo adjunta copia del oficio ISLHA-013-2008, con fecha 30 de enero del 2008, suscrito por el Ing. Jorge Chaves, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, dirigido a la MSc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, en el cual transcribe acuerdo del Consejo de Escuela, cual en lo conducente dice:  
“Manifestar a las autoridades institucionales nuestra anuencia para que el Programa de Educación Técnica permanezca en esta Escuela hasta el 30 de junio del 2008  como plazo improrrogable o hasta que el Consejo Institucional defina la condición de Área o Escuela si esto ocurre antes de la fecha antes citada.
Dada la necesidad de definir cuanto antes la situación de Educación Técnica, este Consejo se abocará a resolver dicha situación, por tal razón no se tramitarán proyectos nuevos relacionados con Educación Técnica hasta tanto no se concluyan las propuestas de ubicación definitiva de dicho Programa.
Acuerdo firme.”
5. Debido a que la graduación está programada para el 21 de febrero del 2008 y que es imprescindible que los títulos cuenten con la firma del director de la Escuela que tenga adscrito el Programa, la Presidencia somete a consideración y aprobación la siguiente propuesta.
ACUERDA:
a. Derogar el inciso a) del acuerdo tomado en la Sesión No. 2540, Artículo 11, de 13 de diciembre del 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica.
b. Adscribir el Programa de Educación Técnica a la Escuela de Seguridad Laboral, hasta el 30 de junio del 2008, como plazo improrrogable.
c. Solicitar al Rector que por medio de la Vicerrectoría de Docencia, presente una propuesta de ubicación de este Programa conforme lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.
d. Solicitar a la Rectoría que esta propuesta venga acompañada de una evaluación de la calidad y pertinencia de los programas impartidos a la fecha.
e.   Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Dagoberto Arias presenta moción de orden para que el señor Carlos Badilla continúe presidiendo, en razón de que él debe retirarse de la misma para asistir a una reunión en el Ministerio de Hacienda.  
Se somete a votación, y se obtiene 9 votos a favor y 0 en contra.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
NOTA: Se retira de la sesión el señor Dagoberto Arias, a las 9:20 a.m. y continúa presidiendo el señor Carlos Badilla.
Receso de 9:20 a 9:45 a.m.
ARTÍCULO 9.   Selección de Asesor/a Legal para el Consejo Institucional
NOTA: Se presenta en calidad de invitada a la sesión la MSc. Rocío Herrera, Asesora de selección de personal, designada por el Departamento de Recursos Humanos.
El señor Carlos Badilla presenta la propuesta denominada: “Selección de Asesor/a Legal para el Consejo Institucional”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Cede la palabra a la señora Rocío Herrera.
La señora Rocío Herrera hace un recuento del proceso. Se refiere a la experiencia de los dos candidatos.
La señora Rocío Poveda manifiesta su preocupación respecto al tipo de nombramiento, ya que  se está haciendo de forma indefinida.
El señor Isidro Álvarez aclara que los puestos de confianza son a plazo definido, pero el resto no y que este es un término utilizado por el Departamento de Recursos Humanos.  Agrega que las condiciones se establecieron desde que se ofertó el Concurso de Antecedentes.
La señora Rocío Herrera aclara que la plaza salió a tiempo indefinido y que aquí las plazas permanentes son indefinidas.  Esta plaza se sacó a tiempo completo y a plazo indefinido.
La señora Rocío Poveda comparte el criterio del señor Isidro Álvarez y señala que por la experiencia que ha tenido en otros órganos directores en donde es muy sano la participación de los criterios legales institucionales, considera que en el caso de la señora Maureen Reid, tiene mucho conocimiento de la Administración Pública que es lo que a todos les interesa, pero en el poco tiempo que tiene de pertenecer a este órgano, le llama la atención algunas discrepancias existentes en diferentes puntos  en contraposición con los dictámenes de legales de la Oficina Legal institucional.  Externa su preocupación ya que su experiencia en otros órganos, es que  muchos de los asuntos que llegan para la toma de decisiones, debían llevar su criterio legal, en aquellos casos en que así se requería y además, el asesor legal permanecía en la discusión, lo cual es muy sano. Considera importante que si la señora Maureen Reid va a ser nombrada de forma indefinida, es importante un acercamiento más con todos los integrantes de este órgano y siempre  debe constar su criterio legal de forma escrita, lo cual sería de gran apoyo para la toma de decisiones.
La señora Sonia Barboza informa que es normal que haya divergencias técnicas en todas las ramas, el problema es que haya diferentes pronunciamientos para apoyo de decisiones, por lo cual apoya la propuesta que se está trabajando para contar con una asesoría legal más institucional.
La señora Rosaura Brenes comenta que la señora Maureen Reid, aparte del apoyo a las sesiones, apoyo también a las Comisiones Permanentes, con las cuales está sumamente vinculada y es de gran apoyo.
El señor Mario Buzo considera que no es prudente que un órgano colegiado esté rotando su asesor por la diversidad de criterios.
La señora Rocío Poveda señala que es cierto, ella solo tiene la percepción de lo que escucha en las sesiones del Consejo Institucional, y celebra que el Consejo Institucional ahora cuente con una asesora legal.  Señala que el problema es que un órgano tiene que estar muy bien asesorado por lo que para ella,  la validez de apoyo legal debe ser escrita y no solo verbal y sin detrimento del criterio institucional.  Consulta que en caso de dos criterios encontrados ¿cuál prevalece?
El señor Isidro Álvarez señala que en una Institución pública los asesores deben estar apegados al principio de legalidad porque esa es la responsabilidad para el apoyo de decisiones.  Aclara que en el caso del Consejo Institucional prevalece el criterio de la Asesora Legal del mismo, por ser un órgano colegiado.
La señora Sonia Barboza agrega que la señora Maureen Reid da siempre los dictámenes por escrito y cuando se le llama aquí es para que defienda su criterio.
NOTA: Se presenta a la sesión el señor Dennis Mora, a las 10:20 a.m. 
La señora Rocío Herrera explica que un o una  asesora legal del Consejo debe estar en propiedad, a pesar de las discrepancias, esto por la seguridad laboral.
La señora Rocío Poveda externa que eso le deja mayor preocupación, porque con sobrada razón si el Consejo Institucional adquirió una plaza de esa naturaleza, independientemente de que ella sea integrante del órgano o no, considera que  debe privar el criterio institucional por lo que  ella necesita el criterio institucional.  
El señor Johnny Masís aclara que el Consejo Institucional acordó nombrar un asesor legal, porque cuando se presentaba un conflicto, se solicitaba el criterio legal y por discrepancias siempre se requería de un segundo criterio. Trae a colación la discrepancia de criterios de la Oficina de Asesoría Legal en cuanto al pago de teléfono de la AFITEC.
La señora Rocío Poveda reitera la consulta ¿cuál de las dos figuras respalda la toma de decisiones?
El señor Isidro Álvarez responde que como órgano colegiado, la asesoría del Consejo Institucional es la que respalda la toma de decisiones.  Considera que se debe hacer una procuraduría única o uniformada.  Retrotrae el tema mencionado por él la semana anterior sobre la ingobernabilidad institucional.
El señor Dennis Mora comenta que anteriormente todo acuerdo se tomaba con un respaldo  de la Asesoría Legal y siempre ha sido así, eso quiere decir que la asesoría institucional existe. Cree que  el señor Eugenio Trejos debe apegarse a la asesoría legal del Consejo Institucional, ya que no puede haber dos criterios encontrados nunca, quizá en este caso se deba hacer la consulta a la Procuraduría General de la República.  
El señor Carlos Badilla da fe del compromiso y calidad de los dictámenes de la Asesora Legal del Consejo Institucional, los cuales son actualizados y muy sólidos.
Finalmente se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 en contra. 
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional, en la Sesión Ordinaria No. 2538, Artículo 7, del 29 de noviembre del 2007, conformó una Comisión de Selección de Personal encargada de ejecutar el proceso de Selección de un Asesor/a Legal para el Consejo Institucional, integrada por las siguientes personas:
1. MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional
2. Ing. Carlos Badilla C., Representante Docente en el Consejo Institucional
3. Msc. Roberto Gallardo L., Representante Docente en el  Consejo Institucional
4. Máster Sonia Barboza F.,  Representante Docente  en el Consejo Institucional
5. Máster Rocío Herrera O., Asesora de selección de personal designada por el Departamento de Recursos Humanos
2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2540, Artículo 7, del 13 de diciembre del 2007, aprobó el Pedimento de Personal del Concurso de Antecedentes Interno para el proceso de Selección y Nombramiento del Asesor/a Legal del Consejo Institucional, así como los criterios y técnicas de selección.
3. Luego de realizar la evaluación de los candidatos con base en el “Análisis de atestados” y utilizando los criterios de selección aprobados por el Consejo Institucional, la Comisión de selección de personal acuerda:
a. Declarar elegibles a ambos(as) candidatos(as) participantes por poseer los requisitos establecidos según publicación del  puesto en concurso. 
b. Preseleccionar a ambos(as) candidatos(as) participantes por cumplir con los requisitos del puesto en concurso, según criterios de selección previamente aprobados por el Consejo Institucional para este puesto:
i. Maureen Reid Vargas
ii. Danilo May Cantillano
4. Producto del proceso de selección realizado, la Comisión de selección de personal llegó a las siguientes conclusiones:
i. Respecto a la puntuación obtenida por ambos candidato(a)s 
Ambos candidato(a)s obtuvieron puntajes de evaluación muy similares, según criterios de selección aplicados.  No obstante, Maureen Reid obtuvo una puntuación ligeramente superior.
ii. Respecto al licenciado Danilo May Cantillano 
· Ha trabajado como asesor de órganos colegiados a tiempo parcial, como parte del ejercicio liberal de la profesión en bufete legal privado, para resolver consultas de índole legal bajo la modalidad de servicios profesionales. No obstante, su labor como asesor de órgano colegiado no ha sido de tiempo completo.
· Como parte del trabajo asignado por el bufete legal privado para el cual labora, ha brindado servicios de asesoría a la Junta Directiva del Colegio de microbiólogos, una institución privada para la cual no se rige el cuerpo normativo aplicable a los órganos del estado.  También ha brindado servicios de asesoría a la Municipalidad de Desamparados, la cual se rige por la normativa propia de la administración pública.
· La experiencia específica obtenida en el Instituto NO ha sido directamente en el puesto en concurso, sino en otro órgano institucional, por lo cual se le asigna un menor valor que a la obtenida directamente en el puesto en concurso.  
iii. Respecto a la licenciada Maureen Reid Vargas 
· En el Ministerio de Justicia, institución del estado regida por un régimen administrativo y constitucional aplicable también al ITCR, se desempeñó, a tiempo completo durante 5 años consecutivos, en un puesto profesional en calidad de asesora de órganos colegiados (Consejo de valoración y diversas comisiones de trabajo).  En esta misma institución adquirió una basta experiencia en materia disciplinaria.
· En el ITCR ha desarrollado experiencia específica en el puesto en concurso, a la cual se le otorga una valoración más alta que la correspondiente a la asesoría legal en puestos relacionados.  
· Obtuvo su licenciatura en Derecho con distinción Suma cum laude, lo cual es una ventaja diferencial al valorar su formación profesional.


ACUERDA:
a. Seleccionar a la Licda. Maureen Reid Vargas para ser nombrada en el puesto de Asesora Legal del Consejo Institucional, en forma indefinida, a partir de la fecha de entrada en vigencia de este acuerdo.
b. Encomendar al Presidente del Consejo Institucional coordinar las gestiones necesarias para proceder al nombramiento de la Licda. Maureen Reid Vargas.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La señora Rocío Poveda solicita que conste en actas que su posición en esta discusión, ha sido desde el inicio  mantener su interés de que como integrante de un órgano colegiado de esta naturaleza, se debe trabajar apoyado en dictámenes de una asesoría legal institucional que  realmente son las que respaldarán la toma de decisiones institucionales.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
ARTÍCULO 10.Cambio de pago de prima de la póliza estudiantil para el año 2008
El señor Johnny Masís presenta la propuesta denominada: “Cambio de pago de prima de la póliza estudiantil para el año 2008”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  
La señora Sonia Barboza agrega que la idea es que la Administración quede autorizada, a través del Departamento Financiero Contable, a realizar los cambios o ajustes en los sistemas para hacer los ajustes y que sea la opción más beneficiosa para el estudiante.  Rescata que los programas administrados por Fundatec  no le  corresponden al Instituto Tecnológico de Costa Rica, sino a la FUNDATEC.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 1720, Artículo 10, del 9 de setiembre del 1993, aprobó la propuesta de modificación a la Póliza de Seguros de Accidente para estudiantes. 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando VIESA-806-2007, con fecha 14 de diciembre del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de la VIESA, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en la que adjunta la propuesta de cambio de pago de prima de la póliza estudiantil para el año 2008, el cual dice: 
“Considerando que:
1. Las y los estudiantes matriculados en el Instituto Tecnológico de Costa Rica cuentan con una póliza de accidentes del Instituto Nacional de Seguros (INS), la misma los cubre las 24 horas diarias dentro o fuera de la institución.
2. Dicha póliza en la actualidad tiene una prima de trescientos veinte colones por estudiante por semestre, los cuales se asumen de la siguiente manera, 35 % lo cubre el estudiante, 40 % el Instituto Tecnológico de Costa Rica y 25 % la Federación de Estudiantes.
3. La cobertura actual de la póliza por muerte accidental, por gastos médicos y por incapacidad permanente es de doscientos cincuenta mil colones.
4. La práctica ha demostrado que el monto de la cobertura de esta póliza es insuficiente en muchos casos que requieren una cirugía o tratamientos prolongados o de rehabilitación, en los cuales el Instituto Nacional de Seguros al agotarse la póliza los refiere a la Caja Costarricense del Seguro Social, siempre que estén asegurados y en su defecto se quedan sin posibilidad de tratamiento.
5. Se ha planteado a la Federación de Estudiantes la necesidad de realizar cambios en dicha póliza de accidentes, teniendo la anuencia en este sentido por parte de la FEITEC.
6. Se han realizado reuniones con personeros del Instituto Nacional de Seguros con la finalidad de buscar opciones de una póliza que aumentando la cobertura sea más beneficiosa para el y la estudiante.
7. El Instituto Nacional de Seguro en el oficio SCAR-1564-2007 nos presenta una propuesta, la cual ha sido analizada por la Vicerrectora de Vida Estudiantil, los Directores de Financiero Contable y Trabajo Social y Salud y la Presidenta de la Federación de Estudiantes.
SE PROPONE:
1. Aumentar la prima a pagar por la póliza de accidentes para estudiantes a dos mil colones anuales por estudiante.
2. Aumentar la cobertura de dicha póliza por muerte accidental, por gastos médicos y por incapacidad permanente a un millón de colones.
3. Cargar el 100 % del pago de dicha póliza al estudiante.
4. El pago de dicha póliza deberá de realizarse en forma anticipada anual al Instituto Nacional de Seguros”
3. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 25 de enero del 2008, analizó el tema y dispuso elevarlo al Pleno del Consejo Institucional, con base en las consideraciones citadas en el oficio VIESA-806-2007.
4. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2543 del 31 de enero del 2008, se cuestiona la necesidad de tomar un acuerdo sobre este tema por tratarse de un asunto operativo que puede ser atendido por la Administración, por lo cual la Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración solicita retirar el punto y replantear la propuesta.
ACUERDA:
a. Autorizar a la Administración realizar ajustes automáticos de acuerdo con los incrementos decretados en el monto de la póliza estudiantil, por la Operadora de Seguros y de acuerdo con las opciones de póliza más beneficiosa para los estudiantes.
b. Aplicar el 100 % del monto del costo de la póliza al estudiante, el cual deberá cancelar al momento de pagar los Derechos de Estudio.
c. Realizar el pago de dicha póliza anualmente en forma anticipada a la Operadora de Seguros.
d. Le corresponderá al ITCR el cobro del costo de la póliza de aquellos estudiantes que se encuentran matriculados en los programas formales del Instituto y cuya administración financiera la realice la institución, ya sean estos programas bimestrales, cuatrimestrales o semestrales. 
e. Aplicar este acuerdo a partir del II Semestre del 2008 
f. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
ARTÍCULO 11.Plan de Capacitación 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008”
La señora Sonia Barboza presenta la propuesta denominada: “Plan de Capacitación 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Agrega que se vieron uno a uno los planteamientos que había hecho el Programa de Capacitación Interna y fueron proponiendo ajustes a aquellos aspectos que se consideraban más pertinentes o a  la forma en que estaban planteadas y eso es lo que se propone en esta propuesta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, aprobó los Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008, que dice:
“…D.	CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO
1. La asignación de recursos para el Programa de Becas de Funcionarios y del Plan de Capacitación Interno del Departamento de Recursos Humanos será acorde al Plan Institucional respectivo, aprobado por el Consejo Institucional”. 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió R-1076-2007, con fecha 12 de diciembre del 2007, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos, Rector, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta los planes solicitados en los Lineamientos para la Formulación del Plan Presupuesto 2008.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el 1 de febrero del 2008, analizó el Plan de Capacitación 2008-2011.
4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el 6 de febrero del 2008, analizó conjuntamente con la Licda. Marianela Navarro, Coordinadora del Programa de Capacitación Interna, el Plan integral al cual se le hicieron algunas modificaciones y dispuso elevar la propuesta al Consejo Institucional el Plan correspondiente al año 2008. 
ACUERDA:
a. Aprobar el Plan de Capacitación 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008 (documento adjunto)
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
ARTÍCULO 12. Plan de Becas 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008
La señora Sonia Barboza presenta la propuesta denominada: “Plan de Becas 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.   Comenta que este es un primer paso, aunque no es lo que se esperaba, porque hace falta que institucionalmente se definan las prioridades, pero los compañeros que trabajan en esto lo hacen con la mayor voluntad y esfuerzo pero les hace falta que les den línea sobre las prioridades.  
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, aprobó los Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008, que dice: 
“…D.	CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO
2. La asignación de recursos para el Programa de Becas de Funcionarios y del Plan de Capacitación Interno del Departamento de Recursos Humanos será acorde al Plan Institucional respectivo, aprobado por el Consejo Institucional. 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió R-1076-2007, con fecha 12 de diciembre del 2007, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos, Rector, dirigido a la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta los planes solicitados en los Lineamientos para la Formulación del Plan Presupuesto 2008.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el 1 de febrero del 2008, analizó el Plan de Becas 2008-2011, y dispuso elevar al Consejo Institucional la propuesta del Plan correspondiente al año 2008. 
ACUERDA:
a. Aprobar el Plan de Becas 2008, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 12, del 1 de marzo del 2007, “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2008  (documento adjunto)
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2544. 
CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 13. Transporte para asistir a la Conferencia “Innovación de las empresas como ventaja competitiva” 
La señora Sonia Barboza hace referencia a la Conferencia “Innovación de las empresas como ventaja competitiva”, que se llevará a cabo el martes 26 de febrero del 2008 y solicita a la Secretaría del Consejo Institucional, encargarse del transporte y hacer reservación en Marriot.  Aclara que ella debe dar lecciones a la una de la tarde, por lo que debe regresarse al medio día, por lo que si otra persona integrante del Consejo desea asistir a la actividad, debe estar anuente a regresarse con ella.
ARTÍCULO 14.	Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 06 de febrero del 2008, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
Siendo las once horas con cinco minutos se levanta la Sesión.  
BSS/cmpm
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