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ACTA APROBADA 
SESIÓN ORDINARIA No.2687
FECHA:		Jueves 04 de noviembre del 2010
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE REUNIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA 
DIRECTORES
M.Sc. Giannina Ortiz Quesada		Rectora y Presidenta a.i.
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel		Profesora del ITCR 
Ing. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR 
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Luis Roberto Villalobos	Estudiante del ITCR
Sr. Cristhian Solís Ramírez	Estudiante del ITCR 
Sr. Manfred Rivera Redondo	Estudiante del ITCR 
Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel	Egresado del ITCR 


AUSENTES:
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides	Rector y Presidente (Ausencia justificada)
Srita. Andrea Navas Asturias 	Estudiante del ITCR (Ausencia justificada)
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR (Ausencia justificada)
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR (Ausencia justificada)
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR (Ausencia justificada)

FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno
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Se inicia la Sesión a las 7:55 a.m., con la presencia de la MSc. Giannina Ortiz, quien preside, Sr. Cristhian Solís, Sr. Manfred Rivera, Sr. Roberto Villalobos, Ing. Alexander Valerín, BQ. Grettel Castro, Ing. Nancy Hidalgo, Ing. Carlos Roberto Acuña, y el Lic. Isidro Álvarez S.
La señorita Giannina Ortiz justifica la ausencia del señor Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, debido a que fue sometido a una operación quirúrgica y se encuentra incapacitado. Asimismo, justifica la ausencia del señor Dennis Mora, en su lugar asiste el señor Carlos Roberto Acuña Esquivel, suplente de éste. Justifica la ausencia de la señora Claudia Zúñiga, ya que está participando en el XV Congreso Internacional de Tecnología y Educación a Distancia, de la señorita Andrea Navas quien estará atendiendo asuntos académicos, por lo que no podrá asistir a esta sesión y  la señora Lilliana Harley, quien también se encuentra incapacitada.
ASUNTOS DE TRÁMITE
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
La señorita Giannina Ortiz somete a consideración de los miembros del Consejo, la agenda del día. Solicita incorporar el tema “Designación de un representante del Consejo Institucional, para asistir a la presentación de los resultados del proceso de Acreditación 2010, ante el CEAB, el martes 09 de noviembre de 2010, a las 6:00 p.m., en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos”.
La señora Grettel Castro solicita excluir el punto 10 “Modificación Presupuestaria Extraordinaria para la ejecución del acuerdo de la Sesión No. 2632, Artículo 9, inciso b., del 8 de octubre de 2009, referente a la transferencia de fondos al Taller Infantil Psicopedagógico del ITCR”, en razón de que no recibieron una información adicional solicitada.
Se somete a votación la agenda modificada  y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta  No. 2686
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Entrega del Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de octubre del 2010
5. Informe de Rectoría
6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
8. Nombramiento de un representante del Consejo Institucional, para que participe en la Comisión Ad Hoc que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y Vicerrectoría de Administración, ante el Consejo Editorial, para el periodo comprendido entre diciembre 2010 a noviembre 2012
9. Nombramiento de un Representante Docente, como miembro suplente en la Comisión de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico  de Costa Rica
10. Designación de un representante del Consejo Institucional, para asistir a la presentación de los resultados del proceso de Acreditación 2010, ante el CEAB, el martes 09 de noviembre de 2010, a las 6:00 p.m., en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos
ASUNTOS DE FONDO
11. Creación del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica -SIBITEC-
12. Propuesta de modificación del Reglamentos de Becas y préstamos estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil
ASUNTOS VARIOS
13. Informe de Prensa
14. Informe de Prensa
15. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687.
NOTA: El señor Alexander Valerín ingresa a las 8:02 am. 
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2686.
Se somete a votación el Acta de la Sesión No. 2686 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 1 en contra. Se incorporan las modificaciones externadas por las personas integrantes del Consejo Institucional.
El señor Roberto Villalobos, justifica su voto en contra, por no haber estado presente en esa Sesión.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2686.
ARTICULO 3.	Informe de Correspondencia  
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VIDA-1309-687-2010 Nota con fecha 27 de octubre de 2010, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional,  en la cual remite propuesta  de costo y rangos de pago para Cursos de Verano, con el objetivo de que el Consejo Institucional lo apruebe, con base en los montos aplicados en el periodo 2009-2010. Lo anterior con fundamento en una estimación del índice inflacionario del 2010 de alrededor del 7%.  (SCI-1223-10-2010). 
Se toma nota.  Se Traslada a la Comisión de Planificación y Adm.
2. ET-380-2010 Nota con fecha 26 de octubre de 2010, suscrita por la Licda. Ana Ruth Vílchez Rodríguez, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B.,  Presidente Consejo Institucional,  en la cual de conformidad con lo establecido en el Artículo 7, Reglamento de Organización de la Editorial Tecnológica de Costa Rica, solicita designar a un miembro del Consejo para que participe en la Comisión ad hoc, que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Administración ante el Consejo Editorial, para el periodo comprendido entre diciembre del 2010 y noviembre del 2010.  Preliminarmente se ha fijado la reunión para el 24 de noviembre del 2012. (SCI-1211-10-2010). 
Se toma nota.  Punto de Agenda Correspondiente
3. EB-826-2010, Nota con fecha 29 de octubre del 2010, suscrita por  la M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Representante Sector Académico Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional,  en la cual justifica su ausencia a la Sesión del Consejo Institucional del próximo 4 de noviembre, por motivo de estar participando en el XV Congreso Internacional de Tecnologías y Educación a Distancia, que se realizará del 3 al 5 de noviembre, en Costa Rica (SCI-1227-10-2010) 
Se toma nota.
4. DAR-687-2010 Nota con fecha 26 de octubre de 2010, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, Coordinadora del CIRE, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional,  en la cual solicita realizar los trámites ante el Consejo Institucional para llenar la vacante que deja el Ingeniero Ricardo Esquivel Isern, como miembro académico del Comité Institucional para el Reconocimiento y Equiparación de Grados y Títulos. El periodo de nombramiento del Ing. Isern ha finalizado el 04 de octubre del 2010.   (SCI-1217-10-2010). 
Se toma nota.  Se traslada a la Secretaría para que publique la convocatoria 
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
5. Invitación Regionalización Interuniversitaria, con fecha 27 de octubre de 2010, suscrita por el Dr. Oscar López Villegas, dirigida a señores Consejo Institucional,  en la cual invita a la Reunión General 2010, del Programa  Regionalización Interuniversitaria del Instituto Tecnológico de Costa Rica, la misma se llevará a cabo el 9 de diciembre de 2010, a las 6:00 pm en CONARE, Edificio Dr. Franklin  Chang Díaz, Pavas (SCI-1213-10-2010). 
Se toma nota. Se les informa a las personas integrantes del Consejo Institucional. 
6. NOTA SIN REFERENCIA, con fecha 01 de noviembre de 2010, suscrita por el Ing. Osvaldo Guerrero Castro, Profesor investigador, Escuela de Ingeniería Electromecánica, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual externa su deseo de participar en la postulación para ser miembro de la Comisión de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico  de Costa Rica.  (SCI-1226-10-2010). 
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.
7. VIE-993-2010 Nota con fecha 25 de octubre de 2010, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de la VIE, dirigida al MAE. Marcel Hernández Mora, Director Oficina de Planificación Institucional (OPI), con copia al Consejo Institucional, en la cual en atención a la solicitud del oficio OPI-189-2010, sobre conformación indica que, el Consejo de Investigación y Extensión, en la Sexta Sesión Ordinaria No. 18-2010, Artículo 130 A, del 20 de setiembre del 2010, nombró al Dr. Freddy Araya Rodríguez, representante de este Consejo, en la Comisión Especial del Consejo Institucional para el análisis integral de la normativa relacionada con las unidades y áreas. Menciona que, esta información aún no había sido comunicada, ya que, el acuerdo no tuvo firmeza en esa sesión y el Acta respectiva aún no ha sido aprobada; por lo que, en cuanto el Acta sea aprobada le llegará copia del acuerdo.  (SCI-1204-10-2010).
Se toma nota. 
8. NOTA SIN REFERENCIA-2010 Nota con fecha 25 de octubre de 2010, suscrita por la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, docente Escuela de Ciencias del Lenguaje,  dirigida a la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual presenta su postulación para ocupar el puesto de miembro titular como representante docente ante el Tribunal Institucional Electoral, al cumplir con los requisitos establecidos en el artículo 3 del Reglamento del Tribunal Institucional Electoral, y al no estar inhabilitada por el artículo 5 (SCI-1205-10-2010). 
Se toma nota. 
9. SCI-826-2010, Nota con fecha 27 de octubre del 2010, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional, dirigida a la MBA. Hannia Rodríguez, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en la cual remite respuesta al oficio RH-1309-10, relacionado con la ausencia de la Máster Rocío Poveda, Representante de la comunidad nacional ante el C.R., en la AIR No. 77-2010, referente a la justificación de ausencia  a la AIR.  Solicita tener por admitida la justificación de ausencia presentada por la señora Rocío Poveda Rivera, ante la pasada AIR No. 77-2010, celebrada el 29 de octubre de 2010, en razón de que se encontraba incapacitada por intervención quirúrgica en la boca  e informarlo en estos términos ante el Directorio de la AIR. (SCI-1224-10-2010) 
Se toma nota.
10. SCI-846-2010, Nota con fecha 1 de  noviembre del 2010, suscrita por  la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo Institucional, dirigida al Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de la VIE, en la cual acusa recibo del oficio VIE-994-2010, en el cual adjunta dictamen elaborado por la Comisión de Centros de Investigación de la VIE en relación al cambio de categoría del Centro de Investigación  en Protección Ambiental-CIPA-, el cual fue conocido por el Consejo Institucional, en la pasada Sesión Ordinaria No. 2686. De dicho análisis se colige que el estudio que se remite no corresponde al estudio que debió llevar a cabo el Consejo de Investigación y Extensión, de conformidad con lo que estipulan los Artículos 12 y 13, del Reglamento de Centro de Investigación,  los  cuales  transcribe. (SCI-1220-10-2010) 
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del control del Seguimiento de Acuerdos.
11. SIN REFERENCIA, Nota con fecha 26 de octubre del 2010, suscrita por la Federación de Estudiantes (FEITEC), con copia al Consejo Institucional, en la cual remiten el pronunciamiento sobre el actuar del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, en el cual acuerda  en el punto 1- Mostrar su disconformidad con el procedimiento empleado por el directorio de la AIR-DAIR con el nombramiento del señor Víctor Estrada Fernández, en el punto 4- No reconocer nombramiento que no haya pasado por los mecanismos establecidos en los Estatutos Orgánicos del ITCR y FEITEC para tal fin. (SCI-1200-10-2010) 
Se toma nota.  
12. SIN REFERENCIA, Nota con fecha de recibido 26 de octubre del 2010, suscrita por el señor Víctor Estrada, Estudiante de Ingeniería en Mantenimiento Industrial, dirigida a los señores Consejo Ejecutivo, FEITEC, Directorio, AIR,  con copia al Consejo Institucional, en la cual acusa recibo del pronunciamiento del Consejo Ejecutivo de la FEITEC, respecto al actuar del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa y a la vez da a conocer su disconformidad con el actuar del Consejo Ejecutivo de la FEITEC, el cual extralimitándose en sus funciones, ha procedido a tomar un pronunciamiento que pretende limitar los derechos constitucionales, institucionales y estudiantiles de un estudiante en particular. (SCI-1206-10-2010) 
Se toma nota.
13. SIN REFERENCIA, Nota con fecha 28 de octubre del 2010, suscrita por el Dr. Jaime Solano Soto, Profesor asociado de la Escuela de Computación, dirigida a Señores del Consejo Institucional, en la cual hace explicita su solicitud para ser considerado como candidato a miembro titular docente del Tribunal Institucional Electoral, a partir del 1 de enero del 2011.  (SCI-1206-10-2010) 
Se toma nota.   Se traslada como futuro punto de agenda
14. APROTEC-022-2010 Nota con fecha 26 de octubre de 2010, suscrita por la señora Eva Cristina Meza Badilla, Presidenta Asociación de Profesionales del ITCR (APROTEC), dirigida  al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, con copia al  Consejo Institucional, en la cual solicita nuevamente en forma respetuosa, les conceda la renovación de la licencia sindical estipulada en el artículo 141 de la Convención Colectiva para la APROTEC a partir de esta fecha y solicita para les tenga como parte en todas aquellas cuestiones que se relacionen con asuntos labores de los asociados de la APROTEC.  (SCI-1214-10-2010). 
Se toma nota.  
15. SCI-828-2010, Nota con fecha 28 de octubre del 2010, suscrita por la Máster Rocío Poveda P., Representante Comunidad Nacional Consejo Institucional, dirigida al Lic. Walter Sequeira F., Director Departamento de Aprovisionamiento y al Sr. Sergio Morales Calderón, Funcionario Departamento de Aprovisionamiento, en la cual en razón de la colaboración brindada por ustedes a la Asociación denominada Mesa Redonda Panamericana  de Cartago, con la donación de mobiliario y de las cuales algunas instituciones se beneficiaron de ello, se permite agradecer la ayuda brindada, asimismo, adjunta la nota enviada a ustedes por parte de esta Asociación, en la cual externan su agradecimiento (SCI-1225-10-2010) 
Se toma nota.-
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
16. RH-1399-2010, Nota con fecha 25 de octubre del 2010, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, dirigida al  MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración,  en la cual remite respuesta a oficio VAD-325-2010, con respeto a aclarar si todos los rubros propuestos en el aumento salarial para el 2011, así como el impacto de lo propuesto para el 2010, están considerados dentro del Presupuesto Ordinario 2011 y en qué partidas. (SCI-1198-10-2010) 
Se toma nota.  
17. SCI-827-2010, Nota con fecha 27 de octubre del 2010, suscrita por la M.Sc. Claudia Zúñiga, Coordinadora de la  Comisión Permanente Estatuto Orgánico, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión Permanente de Calidad de Vida,  con copia al Consejo Institucional, en la cual informa sobre el traslado del oficio CECV-001-2010 a la Comisión que coordina para su respectiva revisión y lo pertinente. (SCI-1221-10-2010) 
Se toma nota.-
18. OPI-208-2010, Nota con fecha 27 de octubre del 2010, suscrita por la M.Sc. Xinia Alfaro E. Coordinadora  Comisión Mercado de Carreras, dirigida a la  Licda. Diana Segura, Directora Departamento Trabajo Social y Salud,  y al Ing. Carlos Mata Montero, Profesor  Escuela de Seguridad e Higiene Ocupacional con copia al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la cual con el fin de analizar exhaustivamente el proceso que se ha llevado a cabo hasta el día de hoy, y a la vez formular una propuesta que conlleve una mejora en la eficiencia administrativa, han considerado en la Comisión la necesidad de contar con un representante del Centro de Desarrollo Académico (CEDA) y un representante de Docencia del área de ingeniería, ello con el fin de enriquecer el trabajo de la comisión y obtener un entregable con una visión integral.  Solicitan gestionar el trámite para contar con estas personas lo más pronto posible. (SCI-1222-10-2010) 
Se toma nota.-
19. VIESA-1188-2010, Nota con fecha 01 de noviembre del 2010, suscrita por  la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de VIESA, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la cual remite propuesta de Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles.(SCI-1218-10-2010) 
Se toma nota 
20. VIESA-1189-2010, Nota con fecha 01 de noviembre del 2010, suscrita por  la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de VIESA, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles,  en la cual remite propuesta del “Proyecto de Atracción, Selección, Admisión y Permanencia con Equidad en el ITCR  gestada en la VIESA y que se inicia a partir del 2006, se ha analizado y se han incorporado acciones de mejora por medio del trabajo cooperativo de los actores fundamentales: personal de Vida Estudiantil, docentes y estudiantes..(SCI-1219-10-2010) 
Se toma nota  Se traslada como punto de agenda
21. VAD-329-2010, Nota con fecha 25 de octubre del 2010, suscrita por  el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual solicita atender de manera prioritaria el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2685, Artículo 15, inciso ii, del 21 de octubre  del 2010, referido a la solicitud de proyecciones del impacto del aumento salarial propuesto por el señor Rector para el año 2011, para tal efecto adjunta las estimaciones FEES Ordinario 2011-2015, preparadas por la Unidad de Análisis y Presupuesto (SCI-1208-10-2010) 
Se toma nota 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
22. R-1078-2010, Nota con fecha 29 de octubre del 2010, suscrita por  el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a señores del Consejo Institucional, señores Consejo de Rectoría, en la cual remite la Resolución RR-395 con respecto a su incapacidad del 01 al 05 de noviembre y sobre su cirugía del 05 de noviembre en pie derecho, que requeriría probablemente una ampliación de su incapacidad. Comunica que durante su ausencia temporal, sea en razón de esta o de posteriores incapacidades, el cargo de Rector/a a.i. se realizará de conformidad con el siguiente orden de prelación: a) En primero lugar Vicerrectoría de Docencia, b) en segundo lugar Vicerrectoría de Investigación y Extensión, c) en tercer lugar Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, d) en cuarto lugar la Vicerrectoria de Administración. (SCI-1235-10-2010) 
Se toma nota 
23. R-1090-2010, Nota con fecha 02 de noviembre del 2010, suscrita por  la Ing. Giannina Ortiz Q, Rectora a.i, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual adjunta la siguiente documentación: -Modificación Interna por un monto de ¢30.000,-Propuesta de administración del Taller Infantil, -Adendum a Convenio ITCR-ATIPTEC  (SCI-1232-10-2010) 
Se toma nota 
24. AUDI-347-2010, Nota con fecha 03 de noviembre del 2010, suscrita por  el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente Consejo Institucional, en la cual en la cual informa que la Máster Lorena Somarribas Meza, será la encargada de la Auditoría Interna, del 4 al 11 de noviembre inclusive, el suscrito se encontrará fuera de la oficina, con el propósito de participar en el XV Congreso Latinoamericano de Auditoría Interna, por celebrarse en Rio de Janeiro, Brasil.(SCI-1240-10-2010) 
Se toma nota 
25. VIE-1132-2010, Nota con fecha 03 de noviembre del 2010, suscrita por  el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de la VIE, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite el presupuesto que contempla los grandes rubros en que se utilizarán los recursos aprobados por el Consejo Institucional, Sesión 2632, Artículo 9, del 8 de octubre del 2009, para el Taller Infantil del TEC..(SCI-1240-10-2010) 
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1 (VIDA-1309-687-2010) en el cual remite propuesta  de costo y rangos de pago para Cursos de Verano, con el objetivo de que el Consejo Institucional lo apruebe, con base en los montos aplicados en el periodo 2009-2010. Lo anterior con fundamento en una estimación del índice inflacionario del 2010 de alrededor del 7%.  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 10 (SCI-846-2010) en el cual adjunta dictamen elaborado por la Comisión de Centros de Investigación de la VIE en relación al cambio de categoría del Centro de Investigación  en Protección Ambiental-CIPA-, el cual fue conocido por el Consejo Institucional, en la pasada Sesión Ordinaria No. 2686. De dicho análisis se colige que el estudio que se remite no corresponde al estudio que debió llevar a cabo el Consejo de Investigación y Extensión, de conformidad con lo que estipulan los Artículos 12 y 13, del Reglamento de Centro de Investigación, los cuales transcribe. Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
La señora Bertalía Sánchez comenta que la señora Ileana Moreira se apersonó a su oficina para comunicarle que los documentos adjuntos que enviaron responde al estudio elaborado por parte de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y que eso es todo lo que existe; por lo que, se está trasladando a la Comisión de Planificación y Administración, para que valore el documento a ver si  la información está completa y sino que la Comisión sea laque se encargue de realizar la gestión que corresponda.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2687.
ARTÍCULO 4.	Entrega del Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de octubre del 2010
La señora Giannina Ortiz deja presentados los Informes de Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, pendientes de ejecución y de resolución, por parte de las instancias que tienen a cargo las tareas pendientes y del propio Consejo Institucional; los cuales se dividen de la siguiente manera:
1. Seguimiento de acuerdos pendientes por  parte de la Administración.
2. Seguimiento de acuerdos pendientes de dictamen y resolución por parte de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional 
3. Seguimiento de acuerdos pendientes de orden presupuestario
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2687.
ARTÍCULO 5.	Informes de Rectoría
La señorita Giannina Ortiz  informa que el señor Eugenio Trejos tiene un problema de salud y esta semana ha estado incapacitado, por lo que ella está asumiendo la Vicerrectoría de Docencia y la Rectoría, ya que no estaba claro cuánto tiempo iba a estar incapacitado, depende de la valoración médica que le definan, el día de mañana sabrá cuánto tiempo estará incapacitado.  Agrega que para la próxima semana asumirá la Rectoría el señor Dagoberto Arias, porque ella había adquirido el compromiso en un curso de entrenamiento sobre puentes, al cual asistirá jueves y viernes. 
La señorita Giannina Ortiz resalta sobre el tema del préstamo del Banco Mundial. Presenta el Informe de Rectoría Nº 33, que dejó presentado el señor Eugenio Trejos, y que envió vía correo electrónico, correspondiente a las actividades  realizadas  durante la semana del 28 de octubre al 03 de noviembre, 2010, respectivamente
1. [bookmark: _gjdgxs]Conmemoración del 30 Aniversario de la Huelga del TEC 
El jueves 28 de octubre se conmemoró el 30 Aniversario del ingreso de la fuerza pública, al Campus de la Sede Central del Tecnológico en Cartago, para desalojar a estudiantes en huelga. Este ingreso se ejecutó, a solicitud de las autoridades institucionales de la época, para desalojar a los estudiantes que ocupaban el Campus como señal de protesta contra las decisiones del Rector y del Consejo Director y demandando la democratización de la institución.
Este hecho lo reseñó el periódico InformaTEC en el artículo "Porque la lucha es justa y por la gente del mañana", publicado en diciembre del 2005, con motivo de la Conmemoración del XXV Aniversario de estos históricos sucesos, con base en información suministrada por la Ing. Marcela Arguedas, Profesora de la Escuela de Ingeniería Forestal, de la siguiente manera:
28 de octubre de 1980: fecha histórica para el movimiento estudiantil del ITCR. La madrugada de ese día, la Fuerza Pública, por solicitud de las autoridades institucionales, ingresó al campus: Los policías quebraron las vidrieras de la soda-comedor y con bombas lacrimógenas y garrote en mano desalojaron a los y las estudiantes que resguardaban las instalaciones, tomadas durante 13 días. El líder y presidente de la FEITEC, Víctor Julio Bermúdez, fue encarcelado.
Este fue tan solo un eslabón, en una cadena de años de organización y luchas estudiantiles. Una sucesión de hechos que inició con el justo reconocimiento profesional de los egresados, las reivindicaciones estudiantiles y finalmente la democratización del ITCR. Este último acontecimiento histórico permite desde entonces, la elección democrática de las autoridades y la participación real y justa del estudiantado en los procesos e instancias de deliberación y toma de decisiones institucionales.
Un merecido reconocimiento a los profesores y administrativos del ITCR, padres de familia, políticos, miembros de la comunidad, pero especialmente a los miles de estudiantes que con integridad y compromiso llevaron adelante estas luchas y dignificaron el Tec de hoy y posiblemente el del futuro.
Reproducción de uno de los comunicados de RADIO CONCIENCIA ESTUDIANTIL (voz oficial de la FEITEC), que trasmitía todos los medios días frente a la soda-comedor. Éste fue redactado en conmemoración al XX Aniversario (2000).
Editorial minuto uno
28 de octubre de 1980, un día de dolor físico y moral para muchos de los entonces estudiantes del Tecnológico, quizá un día de rabia, de miedo, de angustia, quizá el día que ha calado más profundo en el corazón de cientos de jóvenes convencidos de la justicia de sus actos y de sus luchas. Esa madrugada no significó un fin ni un principio, no pudieron hacerla así, no pudieron terminar con lo que nunca termina, porque nunca se terminará con el espíritu altivo y sensato de la juventud. ¡Cómo no podían entender lo que sucedía! ¡Cómo no podían entender lo que se pedía! Todo surgía de la simplicidad de una vida cotidiana de estudiantes llenos de esperanzas. Armando lo dijo, solo queremos un Tec digno para el joven, para el joven de muchos lugares... un Tec honesto y asequible para cada joven que desea estudiar.
Pero comprendimos que lo más sencillo, tan sencillo como un reglamento justo, como servicios estudiantiles dignos, tan sencillo como un lugar para que los compañeros de lejos vivieran, tan sencillo como opinar...fuera tan complicado; comprendimos que lo más fácil es lo más difícil y que lo más bello puede tornarse a veces oscuro y comprendimos que en la oscuridad se puede encontrar la claridad.
Aquellos párvulos, ahora ingenieros, administradores, tecnólogos, educadores o cualquier otra nominación que se tenga de su quehacer; pero por encima de todo eso, forjadores de ideas, forjadores de un país cada día mejor, ahora simplemente y como siempre, amantes de la paz, y la justicia.”
Para no olvidar… para no condenarnos a repetir los errores…
2. Inauguración del Evento “Aldea Global” y firma de Convenios 
El jueves  28 de octubre participó  en compañía de las personas miembros del Consejo Institucional en la inauguración del evento  llamado “Aldea Global” y firma de Convenios. En este acto se firmó  el convenio marco  entre la  Asociación Internacional Estudiantes de las Ciencias Económicas (AIESEC) y el Instituto Tecnológico de Costa Rica, cuyo propósito fundamental es propiciar un mayor intercambio de estudiantes a nivel internacional. La AIESEC es una plataforma internacional para que jóvenes exploren y desarrollen su potencial de liderazgo para que tengan un impacto positivo en la sociedad.  Esta organización tiene presencia en más de 1800 universidades de más de 110 países, y para cumplir con su misión, han organizado más de 470 conferencias, ofrecido 5.500 oportunidades de trabajar en otro país, y ofrecido más de 7.700 posiciones de liderazgo dentro de la organización.
Asimismo, aprovechando la realización de este acto se firmó el acuerdo entre el Rector Eugenio Trejos y el Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica (FEITEC), derivado de las legítimas preocupaciones que la comunidad estudiantil podría aún abrigar en relación con del acuerdo firmado entre el CONARE y el Gobierno de la República que puso término al proceso de negociación del Fondo Especial para la Educación Superior (FEES), el cual transcribe a continuación:    
El MSc. Eugenio Trejos Benavides, en su calidad de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Srta. Andrea Navas Asturias, en su calidad de Presidenta de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica (FEITEC).
Considerando que:
La Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica –FEITEC- durante el proceso de negociación del Fondo Especial para la Educación Superior (FEES) mantuvo una permanente actitud de fiscalización del proceso, de diálogo y de respeto hacia las autoridades universitarias, de compromiso real con la causa de las universidades públicas y de la autonomía universitaria, de reflexión y de movilización firme y oportuna de la comunidad estudiantil.
I. En las últimas semanas la FEITEC se convirtió en uno de los factores fundamentales para que el TEC como un todo se uniera y se movilizara en defensa del FEES, con una participación creciente, creativa, informada, ejemplarmente universitaria y que logró una cantidad y calidad participativa que hacía años no lograba nuestra comunidad institucional.
II. El acuerdo firmado entre el CONARE y el Gobierno de la República, sin duda conseguido con el aporte que la FEITEC brindó al movimiento interuniversitario en defensa del FEES, es un logro significativo, que nos permitirá seguir creciendo, aunque no al ritmo y medida ideales que estudiantes, docentes, administrativos y autoridades planteamos como bandera de lucha y de negociación.
En razón de las legítimas preocupaciones que la comunidad estudiantil podría aún abrigar en relación con las consecuencias que para la Universidad Pública pueda generar la firma de este Convenio, esta Rectoría –en adelante “El Rector”- y el Consejo Ejecutivo Federación de Estudiantes del TEC –en adelante “FEITEC”- hemos decidido comprometernos con lo siguiente:
Acuerdo
Primero: El Rector garantiza que el Convenio firmado no tiene ninguna cláusula que implique aceptación de condiciones que lesionen la autonomía universitaria, ni que atenten contra el modelo de universidad pública inclusiva, solidaria y humanista con la que nos hemos comprometido.
Segundo: El Rector garantiza que el Convenio firmado representa, para todo el quinquenio,  fondos suficientes para mantener, mejorar y en algunos casos ampliar los servicios estudiantiles que brinda el TEC: becas para estudiantes económicamente vulnerables, residencias estudiantiles, incremento planificado de cupos para la admisión de nuevos estudiantes, servicios de salud y de transporte.
Tercero: El Rector se compromete a promover mecanismos que garanticen, de manera permanente, que al menos el 6% del FEES se seguirá destinando a financiar las becas estudiantiles.
Cuarto: El Rector se compromete a consolidar las políticas y mecanismos institucionales necesarios para incrementar el ingreso de estudiantes de bajos recursos, de zonas urbanas, rurales, litorales y fronterizas, y facilitar las condiciones básicas necesarias para su permanencia en la Institución.
Quinto: El Rector se compromete a promover ante el Consejo Institucional, un proyecto orientado a aumentar el porcentaje del presupuesto institucional destinado a apoyar a la FEITEC y asumir la responsabilidad obrero patronal que respalde los derechos y garantías laborales de la persona que brinda los servicios de secretaría administrativa a la FEITEC.
Sexto: La FEITEC mantendrá una actitud vigilante y fiscalizadora en defensa de la autonomía universitaria y de la construcción de un TEC que responda a un modelo inclusivo, solidario, humanista y de alta calidad académica y científico tecnológica y comprometido con un desarrollo nacional equitativo e integral, económicamente justo, socialmente solidario, amigable con el ambiente y culturalmente fortalecido.
Sétimo: La FEITEC mantendrá una actitud  vigilante y fiscalizadora para que la ejecución del Convenio FEES 2011-2015 se cumpla tal como fue pactado; la FEITEC estará especialmente atenta al desarrollo del PIB a partir del 2013, a fin de que los aspectos del Convenio relacionados con el comportamiento del PIB se cumplan de la manera que mejor beneficie a las universidades públicas.
Octavo: La FEITEC mantendrá una actitud vigilante y fiscalizadora para que la ejecución de los aspectos del FEES relacionados con mecanismos de recaudación fiscal no impliquen cargas injustas ni mecanismos regresivos que afecten la calidad de vida de los sectores más vulnerables y empobrecidos de la población costarricense.
Leído el presente acuerdo, ambas partes lo aprobamos y firmamos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, a las diez horas treinta minutos del seis de octubre del dos mil diez.”
3. XX Aniversario de la Maestría en Administración de Empresas 
El jueves 28 de octubre participó en el Acto de Celebración del XX Aniversario de la Creación de la Maestría en Administración de Empresas.  En 1990 nace la Maestría de Administración de Empresas  con el objetivo de formar profesionales con capacidad de tomar decisiones, en las áreas de administración,  que  incidan en el desarrollo  de sus organizaciones.   Asimismo, se realizó un Panel  de expertos sobre “Retos de la Gerencia Actual”, en el  Hotel San José Palacio.  
4. Resolución por incapacidad
 El viernes 29  de octubre, luego de asistir a una cita médica, el Especialista correspondiente me comunica verbalmente que lo incapacitará del 1° de noviembre al viernes 5 de noviembre del presente año. Por lo que extendió la Resolución de Rectoría RR-395-2010, la cual transcribe a continuación:
Resolución de Rectoría
RR-395-2010
A las  horas dieciséis horas del 29 de octubre del 2010, el suscrito, MSc. Eugenio Trejos Benavides, en mi condición de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica,
Resultando que:
1. En razón de consulta médica realizada en esta fecha fui incapacitado a partir del lunes primero y hasta el viernes 05 de noviembre del año en curso.
2. Derivado de esa consulta, el viernes cinco de noviembre me veré sometido a una cirugía en el pie izquierdo, que requerirá probablemente una ampliación de la incapacidad.
3. El artículo 32 del Estatuto Orgánico, inciso d. establece que una de las funciones generales de los Vicerrectores es “Sustituir al Rector en sus ausencias temporales.”
Considerando que:
I. Aún no está determinado el período real en que estaré incapacitado, por lo cual, con base en el principio de razonabilidad y de conveniencia institucional, se requiere una Resolución abierta en términos del nombramiento de quien me sustituya temporalmente.
Resuelvo:
1. Que durante mi ausencia temporal, sea en razón de esta o de posteriores incapacidades, el cargo de Rector/a a.i. se realizará de conformidad con el siguiente orden de prelación:
a. En primer lugar, asumirá la titular de la Vicerrectoría de Docencia.
b. En segundo lugar, el cargo será asumido por el titular de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
c. En tercer  por la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y 
d. En cuarto lugar por el titular de la Vicerrectoría de Administración.
Comuníquese”
Sin embargo, ante la urgente necesidad de realizar una serie de exámenes, para fijar fecha de una intervención quirúrgica, el médico especialista decide incapacitarme desde el día 2 de noviembre al 3 de diciembre de 2010, contemplando el período de recuperación y convalecencia. Adjunta incapacidad N° 0813902 O. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687.


CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTICULO 6.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional 
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.
ARTICULO 7.	Propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.
ARTICULO 8.	Nombramiento de un representante del Consejo Institucional, para que participe en la Comisión Ad Hoc que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y Vicerrectoría de Administración, ante el Consejo Editorial, para el periodo comprendido entre diciembre 2010 a noviembre 2012
La señorita Giannina Ortiz presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de un representante del Consejo Institucional, para que participe en la Comisión Ad Hoc que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y Vicerrectoría de Administración, ante el Consejo Editorial, para el periodo comprendido entre diciembre 2010 a noviembre 2011”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Presidencia.
Seguidamente consulta si alguna persona tiene interés en integrar la Comisión Ad-Hoc.
La señora Bertalía Sánchez informa que la señora Claudia Zúñiga le manifestó, vía correo electrónico, que si alguna persona integrante manifestada deseos de participar, en buena hora, pero  que si nadie tenía interés, a ella sí le interesa. Añade que ella le aclaró a la señora Claudia Zúñiga, que usualmente el Consejo nunca nombra a una persona que no esté presente en el momento de la designación, pero que si de previo la persona ha manifestado su interés, no ve obstáculo para que se tome en consideración  en  el nombramiento.
El pleno acoge la postulación de la señora Claudia Zúñiga Vega.
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio ET-302-09, con fecha 26 de octubre de 2010, suscrito por la Licda. Ana Ruth Vílchez R., Directora Editorial Tecnológica de Costa Rica, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita que de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 del Reglamento de Organización de la Editorial Tecnológica de Costa Rica, se designe a un(a) representante del Consejo Institucional, para que participe en la Comisión Ad Hoc, que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y Vicerrectoría de Administración, ante el Consejo Editorial, para el período comprendido entre diciembre 2010 a noviembre 2012.
ACUERDA: 
a. Designar a la señora Claudia Zúñiga Vega, como representante del Consejo Institucional, para conformar la Comisión Ad-hoc, que seleccionará a las personas representantes de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y Vicerrectoría de Administración, ante el Consejo Editorial, para el período comprendido entre diciembre 2010 a noviembre 2012.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687. 


ARTICULO 9.	Nombramiento de un Representante Docente, como miembro suplente en la Comisión de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico  de Costa Rica
La señorita Giannina Ortiz  presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de un Representante Docente, como miembro suplente en la Comisión de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico  de Costa Rica”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Presidencia.
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio CCP-61-2010, del 24 de setiembre de 2010, suscrito por la Srta. Jessica Venegas Gamboa, Secretaria Ejecutiva de la Comisión de Evaluación Profesional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita realizar los trámites necesarios para la publicación de dos vacantes suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, mediante oficio SCI-715-2010, con fecha 28 de setiembre de 2010, procedió a realizar la convocatoria a la Comunidad Institucional, para nombrar dos integrantes suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional.  No obstante, en esta ocasión no se presentaron candidatos. 
3. La Secretaría del Consejo Institucional, mediante oficio SCI-760-2010, con fecha 19 de octubre de 2010, procedió a realizar la segunda convocatoria a la Comunidad Institucional, en razón de que en la primera convocatoria no se presentaron concursantes.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 01 de noviembre de 2010,  recibió la postulación del Ing. Osvaldo Guerrero Castro, Profesor Investigador de la Escuela de Ingeniería Electromecánica, quien manifiesta su deseo de participar como miembro suplente en la Comisión de Evaluación Profesional.  El señor Guerrero presenta sus atestados y reúne los requisitos para integrar la Comisión de Evaluación Profesional.
ACUERDA: 
a. Nombrar al Ing. Osvaldo Guerrero Castro, como miembro suplente en la Comisión de Evaluación Profesional.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687. 
ARTICULO 10.	Designación de un representante del C.I. para asistir a la participación de los resultados del proceso de Acreditación 2010. Ante el CEAB, por celebrarse en el Colegio Federado
La señorita Giannina Ortiz  presenta la propuesta denominada: “Designación de un representante del C.I. para asistir a la participación de los resultados del proceso de Acreditación 2010. Ante el CEAB, por celebrarse en el Colegio Federado”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Presidencia.
El señor Carlos Roberto Acuña se postula como candidato.
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio ViDa-1335-2010, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual solicita la designación de un representante del Consejo Institucional, para asistir a la presentación de los resultados del proceso de Acreditación 2010, ante el CEAB, el martes 09 de noviembre de 2010, a las 6:00 p.m., en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos.
ACUERDA: 
a. Designar al Ing. Carlos Roberto Acuña,  como representante del Consejo Institucional, para asistir a la presentación de los resultados del proceso de Acreditación 2010, ante el CEAB, por celebrarse el martes 09 de noviembre de 2010, a las 6:00 p.m., en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687. 
ASUNTOS DE FONDO
ARTICULO 11.	Creación del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica -SIBITEC- 
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Creación del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica -SIBITEC-”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
La señorita Giannina Ortiz manifiesta que está de acuerdo con la propuesta, y sí  considera que este es un asunto administrativo y que desconocía que había llegado al Consejo.  Añade que es muy conveniente contar con un sistema único.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando B-216-2009-del 24 de setiembre del 2009, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Directora de la Biblioteca José Figueres Ferrer, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el que adjunta el documento que pasó por el Consejo de Departamento, Consejo de VIESA y fue aprobado en reunión el 5 de agosto del 2009, con el personal de la Biblioteca de San Carlos; y que dice:
“PROPUESTA:
El Consejo de Departamento de la Biblioteca José Figueres Ferrer, la Coordinación y Personal de las Bibliotecas del Centro Académico y de la Sede Regional de San Carlos, presentan para la consideración del Consejo Institucional, la propuesta de  oficializar el Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica  (SIBITEC)
OBJETIVOS:
Satisfacer oportunamente la demanda  de información de las diferentes categorías de usuarios, en conformidad con la variedad de programas académicos, de investigación, vida estudiantil y administrativos que se desarrollan en la Institución
Mantener una estructura organizativa, acorde con las tendencias mundiales, en cuanto a gestión de servicios de información se refiere, para satisfacer de una manera pertinente la demanda de los usuarios.
Fomentar el acceso de los recursos de información, por medio de un Catálogo Público en Línea, que recoja las bases de datos de las Bibliotecas existentes en la institución.
Impulsar el desarrollo sostenido de los acervos documentales de la Institución, mediante la aplicación y coordinación de políticas que permitan fortalecer las colecciones institucionales en formatos tradicionales (libros y revistas) y en formatos no convencionales (discos compactos, conexiones en línea, etc.), a nivel nacional e internacional. 
Presentar un modelo conceptual y estructural que facilite y oriente el  desarrollo futuro, de los servicios bibliotecarios y de información, en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.
PROPUESTAS:
CONSIDERANDO:
Que las Bibliotecas del ITCR (Sede Central, Sede Regional y Centro Académico) no forman oficialmente un Sistema de Bibliotecas.
Que es recomendable que las Bibliotecas del ITCR, tengan un  desarrollo conjunto, tanto técnicamente, como de recursos humanos y presupuestarios, teniendo presente las diferencias y limitaciones que caracteriza al contexto inmediato donde se ubica cada   sede.
Que es necesario prever la apertura de futuras bibliotecas o centros de documentación e información, ya sea dentro del Campus, la Sede Regional o el Centro Académico, Escuelas y otras instancias, en donde funcione la academia regidas por las normas y reglamentos del ITCR,  quede establecida la política, que cualquier tipo de iniciativa en este sentido, debe ser adscritas al Sistema de Bibliotecas, en el caso de la Biblioteca de la Sede Regional San Carlos encontrándose administrativamente bajo la dirección del DEVESA a la cual pertenece articularía de la misma manera a través de la Biblioteca de la Sede Regional con la Dirección del Sistema de Bibliotecas  SIBITEC.
Que para la participación en consorcios a nivel nacional e internacional, un sistema de bibliotecas tiene más ventajas.
SE PROPONE:
Oficializar el Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica (SIBITEC), que integre a las tres ya existentes y cualquier otra, que a futuro se abra en las instancias institucionales”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio B-178-2010, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Directora de la Biblioteca José Figueres Ferrer, en la cual le recuerdan que el trámite correspondiente para la formalización del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica (SIBITEC), ante el Consejo Institucional, solicitado mediante oficio B-216-2009, del 24 de setiembre de 2009, continúa pendiente.
3. La Comisión de Asuntos Académicos en reunión No. 288, realizada el 18 de octubre del 2010, conoce en el punto de correspondencia, la nota B-178-2010, se discute el tema y dispone invitar a la Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Directora de la Biblioteca José Figueres Ferrer, para discutir el tema en una próxima reunión de la Comisión.
4. La Comisión de Asuntos Académicos en reunión No.289, realizada el 25 de octubre del 2010, recibe a la Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Directora de la Biblioteca José Figueres Ferrer y discuten la propuesta de oficialización del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica y disponen elevar la propuesta al Consejo Institucional.
5. El sistema propuesto permite la optimización de los recursos que el ITCR destina a las bibliotecas institucionales y brinda un mejor servicio a los usuarios (as).  
6. La conceptualización del sistema es funcional y no estructural, por lo que su oficialización es resorte de la Administración del ITCR.
7. De la lectura del documento sobre el Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica y de la reunión con la Dra. Madrizova se concluye que el Sistema entraría a funcionar con los recursos con que actualmente cuentan las Bibliotecas del ITCR.
ACUERDA:
a. Solicitar al Rector que se realicen los esfuerzos necesarios para oficializar y fortalecer el Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnológico de Costa Rica (SIBITEC).
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687. 
ARTICULO 12.	Propuesta de modificación del Reglamentos de Becas y préstamos estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 
La señora Nancy Hidalgo presenta la propuesta denominada: “Propuesta de modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, la cual dice:
RESULTANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su artículo 18, inciso f), señala:
“Son funciones del Consejo Institucional:
…
f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional…”
2. El Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, en su Artículo 1, establece que es la normativa que regula la aplicación del Sistema de Becas, préstamos, así como otros beneficios para los y las estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. A la vez, en su Artículo 2 señala su objetivo: “facilitar al estudiantado su formación profesional, posibilitando su ingreso y permanencia en el Instituto”.  
3. El Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE) define como uno de los principios que lo guían: “La universidad pública debe asegurar el ingreso y permanencia de la población estudiantil de bajos recursos, proporcionándole condiciones adecuadas para asegurar su éxito académico dentro de un concepto de formación integral.”
4. El mismo Reglamento del FSDE establece además: 
“Artículo 6 LOS FINES DEL FONDO
Los fines que persigue el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil son los siguientes: 
a. Propiciar la equidad en las oportunidades de estudio universitario para la población estudiantil del ITCR.
b. Mejorar los medios por los cuales el estudiantado obtiene su formación académica
c. Apoyar la formación integral de los y las estudiantes por medio del aporte financiero a programas y actividades que permitan su desarrollo humano.
d. Fortalecer la calidad de los servicios estudiantiles que ofrece la Institución mediante aportes dirigidos a actividades específicas.”
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2651, Artículo 11,  del 04 de  marzo de 2010, aprobó la “Reformulación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, modificación a la Política de cobro de derechos de estudios y Reforma del Sistema de Becas del Instituto Tecnológico de Costa Rica”. Específicamente en los incisos c y g aprobó lo siguiente: 
“…inciso c. Encomendar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en conjunto con la Federación de Estudiantes del ITCR,  conformar una comisión que plantee una propuesta del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, de acuerdo con el Reglamento de Normalización Institucional y la presente a más tardar el 5 de abril de 2010…”
“inciso g. Encomendar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en conjunto con la FEITEC, conformar una comisión que plantee una propuesta con las modificaciones al Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, de acuerdo con el Reglamento de Normalización Institucional y la presente a más tardar el 5 de abril de 2010 ..” 
2. La Comisión de Planificación y Administración recibió el Oficio VIESA-319-2010, de 20 de abril de 2010, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora a.i. de la VIESA, en el cual adjunta propuesta de modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
3. La Comisión de Planificación y Administración, mediante Oficio SCI-288-2010, con fecha 28 de abril de 2010, remitió la propuesta de modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, al Ing. Carlos Luis Mata, Director de la Oficina de Planificación, en el cual le solicitaba el criterio de la OPI sobre las modificaciones propuestas por la Comisión Especial, según lo establece el Reglamento de Normalización Institucional. 
4. La Comisión de Planificación y Administración recibió copia del Oficio AUDI-167-2010 de 19 de mayo de 2010, en el cual el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, remite al Ing. Carlos Mata Montero, Director de la OPI, el Informe N°AUDI-AS-007-2010 de fecha 21 de mayo, con las observaciones de la Auditoría Interna a las propuestas de modificación al Reglamento de becas y préstamos estudiantiles. 
5. La Comisión de Planificación y Administración recibió copia del Oficio AUDI-166-2010 de 21 de mayo de 2010, en el cual el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, remite al Ing. Carlos Mata Montero, Director de la OPI, el Informe N°AUDI-AS-006-2010 de 21 de mayo, con las observaciones de la Auditoría Interna a las propuestas de modificación al Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio REG/OPI 18-10 de fecha 28 de junio de 2010, suscrito por el Ing. Carlos Mata, Director de la OPI, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con las observaciones a la propuesta de Modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presentado por la VIESA y la FEITEC.
7. El Consejo Institucional en Sesión No. 2681, Artículo 13, punto 7, del 21 de setiembre de 2010, acordó crear una Comisión Especial que analizará el sistema denominado Financiamiento Estudiantil, y su normativa. Este acuerdo fue modificado en la Sesión No. 2682, punto 8 del 30 de setiembre de 2010, para incluir un representante de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
8. La Comisión de Planificación y Administración, según lo analizado en la reunión N° 368-2010, del 12 de octubre de 2010, solicita mediante Oficio SCI-785-2010, de fecha 21 de octubre de 2010, a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, el traslado de los documentos presentados por la VIESA y la FEITEC, con las modificaciones de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, a la nueva Comisión Especial encargada de analizar el Sistema de Financiamiento estudiantil. 
9. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles recibe Oficio VIESA-1112-2010, de fecha 12 de octubre de 2010, suscrito por la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, solicitando audiencia en una reunión de la Comisión para plantear la necesidad de discutir algunos aspectos que deben estar aprobados para que entre en vigencia el nuevo Sistema de Becas y Préstamos, a partir del 2011.
10. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 289-2010, celebrada el 25 de octubre de 2010, recibió a la Licda. Rivas y a la Licda. Diana Segura, quienes expusieron la necesidad de aprobar algunos artículos de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, para que el sistema empiece a funcionar en el año 2011. 
11. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 290-2010, celebrada el 01 de noviembre de 2010, analizó el Oficio VIESA-1188-10, de  01 de noviembre de 2010, suscrito por la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual adjunta la propuesta de modificación a algunos artículos de ambos reglamentos. Se analiza la propuesta y se decide elevar al pleno la propuesta.
SE PROPONE:
a. Modificar los siguientes artículos del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del Instituto Tecnológico de Costa Rica, Aprobado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 9, del 05 de marzo del 2009:
	REGLAMENTO DE BECAS Y PRÉSTAMOS ESTUDIANTILES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y SUS REFORMAS
	REGLAMENTO DE BECAS Y PRÉSTAMOS ESTUDIANTILES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y SUS REFORMAS
PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

	Artículo 4 
	Artículo 4 

	El Sistema será financiado con los ingresos que percibe el Instituto, por concepto de pago de derechos de estudio a nivel de bachillerato y plan continuo que efectúan sus estudiantes, así como por cualquier otro concepto que se destine a ese efecto. Estos recursos son administrados por el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (en adelante el FSDE) por medio del Reglamento que lo rige.
	El Sistema será financiado con los ingresos que percibe el Instituto, por concepto del pago de derechos de estudio a nivel de bachillerato y Licenciatura sin salida colateral, así como la recuperación de intereses y amortización de préstamos, recargos, retiros que efectúan sus estudiantes y en el caso de que éstos no alcancen el mínimo establecido en el Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, se tomarán de los recursos  FEES Institucional, así como por cualquier otro concepto que se destine para ese efecto. Estos recursos son administrados por el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (en adelante el FSDE) según lo que establece el Reglamento que lo rige.

	Artículo 6 
	Artículo 6 

	Los beneficios que otorga el presente Reglamento se aplicarán únicamente a estudiantes regulares del Instituto que cursen los niveles de diplomado o bachillerato y a aquellos que se encuentran a nivel de Licenciatura en las siguientes situaciones curriculares: carreras sin salida colateral al bachillerato y carreras con salida colateral a bachillerato; cuyos estudiantes opten por el título de licenciatura (Siempre que el estudiante no haya obtenido un título universitario) o de transición curricular en el Instituto. 
	Las becas y préstamos que se especifican en el presente Reglamento se aplicarán únicamente a estudiantes regulares que cursen  carreras que concluyen con los grados de diplomado y  bachillerato y carreras que no tienen salida al bachillerato y otorgan el grado de licenciatura en la Institución.



	
	Artículo 6 Bis:

	
	No podrán acogerse a préstamos, becas y otros beneficios que establece este reglamento, aquellas personas que hayan obtenido como mínimo el grado académico de bachillerato en alguna de las instituciones de educación superior, y aquellas que ingresen a la Institución por medio de alguno de los convenios y programas que se definan como autofinanciables.

	
	Artículo  6  Bis bis  

	
	El estudiante podrá disfrutar de las Becas otorgadas por condición socioeconómica que se especifican en el presente reglamento, a partir del año de ingreso a la Institución y por un periodo máximo de 6 años en caso de las carreras en las cuales se obtiene el grado de Bachillerato y 7 años para las carreras con grado de Licenciatura.
Los periodos en que el estudiante no solicite la beca: por cambio de carrera, retiro de la Institución, incumplimiento de requisitos u otros, serán contabilizados como tiempo de disfrute para el goce de la misma.
El Comité de Becas y préstamos estudiantiles dictaminará sobre todos aquellos casos de excepción.
El estudiante podrá disfrutar de las Becas de estímulo que se especifican en el presente reglamento por el periodo que establezca el Comité y la Comisión Especial de Becas de FEITEC según su ámbito de acción. 

	Artículo 10 bis
	Artículo 10 bis 

	
	Aquellos estudiantes que presenten necesidades educativas especiales, y / o discapacidad, amparadas bajo la Ley 7600 u otras convenciones, y que requieren algún tipo de beca, deben certificarlo ante el Departamento de Trabajo Social y Salud. Dicha certificación debe ser emitida por un profesional en salud y/o Psicología.
Además, deberán incorporarse al Programa de Necesidades Educativas Especiales del Departamento de Orientación y Psicología u otras actividades indicadas por los departamentos o instancias involucrados en esta materia, para accesar y mantener algún tipo de beca. 
Se debe diseñar un plan académico y de acompañamiento que estipule, por parte del profesional del Programa de Necesidades Educativas Especiales o instancia correspondiente, la situación académica particular de cada beneficiario. Quedan exentos de estos requisitos los estudiantes que antes de hacer la solicitud de beca ya participaban del Programa de Necesidades Educativas Especiales.

	Capítulo 2 DEFINICIONES
	Capítulo 2 DEFINICIONES

	Artículo 16 
	Artículo 16

	l.
	l. Dispensar las deudas contraídas  producto de un préstamo, ante el fallecimiento del estudiante o por enfermedades que incapaciten total y permanentemente.
       Estos casos deberán ser previamente valorados y recomendados por el Departamento de Trabajo Social y Salud.
m. Determinar el mínimo de créditos que deben matricular y aprobar los estudiantes que cursen planes de estudio distintos a la modalidad semestral, como requisito para  asignar y mantener las becas que se contemplan en este Reglamento.

	Artículo 23 Deberes de los y las estudiantes con beca Mauricio Campos
	

	a. El estudiante que se haga acreedor a la beca total “Mauricio Campos”, deberá firmar un contrato 
	Eliminar el inciso a.

	b. El estudiante con Beca Mauricio Campos deberá cumplir por cada período lectivo con la aprobación de un mínimo de 12 créditos para mantener la beca
	b.Matricular y aprobar en cada período lectivo un mínimo de 12 créditos. Si el semestre tiene menos créditos deberá aprobar el bloque completo que establece el plan de estudios de su carrera o la carga académica mínima autorizada según este Reglamento.

	Artículo 25 
	Artículo 25 

	Para las y los estudiantes que ingresen bajo la modalidad de Admisión Restringida se les otorgará el derecho a concesión, si así lo requieren, durante los tres primeros períodos lectivos.

	Para las y los estudiantes que ingresen bajo la modalidad de Admisión Restringida se les otorgará el derecho a concesión, si así lo requieren, durante los tres primeros períodos lectivos.
A partir del cuarto periodo lectivo regirán para el estudiante del PAR dos concesiones.  
En caso de que un estudiante agote las 2 concesiones durante el primer año del programa PAR, no tendrá derecho a la concesión que se tramita ante el Comité de Becas.

	Artículo 36 
	Artículo 36 

	La participación activa y continua se entenderá considerando lo siguiente:
	Las becas por participación destacada en los campos cultural, deportivo y estudiantil, se otorgarán a estudiantes que tengan una participación destacada en esos campos. 

	Participación Activa 
	Estas becas regirán para el semestre lectivo siguiente inmediato, respecto del semestre en que se tuvo la participación y podrán optar por ellas los-as estudiantes matriculados-as en programas de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo.

	Aquellas participaciones en presentaciones culturales o deportivas en las cuales el estudiante representa a la institución de manera titular o principal, según corresponda.
	Semestralmente, el Departamento de Trabajo Social y Salud informará el número total de becas por participación destacada disponibles para ese semestre.

	Participación Complementaria 
	Eliminar

	Aquellas participaciones en presentaciones culturales o deportivas en las cuales el estudiante representa a la institución de manera titular o suplente (para actividades deportivas) y principal o secundaria (para actividades culturales).
	
Eliminar

	Asistencia a Ensayos o Entrenamientos 
	La Becas por participación destacada serán dividas en partes iguales para la representación estudiantil, cultural y deportiva. La Comisión Especial de Becas de la FEITEC y la Comisión Especial de Becas del Departamento de Cultura y Deporte y el DEVESA, podrán redireccionar el porcentaje de cada representación, con el fin de adjudicar el total de becas reportadas.    En caso de que no se llegue a un acuerdo entre las Comisiones se elevará al Comité de Becas para la resolución respectiva.

	Participación en ensayos o entrenamientos ordinarios y extraordinarios oficiales, convocados y dirigidos por el funcionario a cargo.
	El número total de este tipo de becas no debe sobrepasar el 15% anual de la población matriculada al inicio del año que cursa los niveles de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo según las nuevas situaciones curriculares o de transición curricular en el Instituto en cada Sede o Centro Académico. Estos porcentajes podrán ser variados con el fin de realizar la asignación total de la becas por participación destacada de común acuerdo entre las comisiones. Este porcentaje deberá revisarse cada tres años con el fin de evaluar su conveniencia, no obstante el mismo no podrá disminuir. 

	Becas por participación especial
	Eliminar

	Consisten en la exoneración del pago de los derechos de estudio semestral. Estas becas regirán para el semestre lectivo siguiente inmediato, respecto del semestre en que se tuvo la participación destacada y podrán disfrutar de ellas, los estudiantes matriculados en programas de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo. 
	La dependencia proponente de las becas por destacada deberá verificar que el(a) estudiante postulado(a) cumpla con todos los requisitos establecidos para estas becas.

	Las becas por participación especial para representación estudiantil serán analizadas y aprobadas por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual será conformada y normada según disponga la FEITEC.
	Las becas por participación destacada  para representación estudiantil serán analizadas y aprobadas por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual será conformada y normada según disponga la FEITEC.

	Las becas por participación cultural y deportiva, serán analizadas por la Comisión Especial de Becas de Cultura y Deporte, la cual será conformada en partes iguales por funcionarios de la Escuela de Cultura y Deporte y representantes estudiantiles nombrados según la reglamentación de la FEITEC, la misma remitirá los candidatos a becas al Consejo de la Escuela de Cultura y Deporte con el fin de que este los apruebe. 
	El Consejo de Escuela de Cultura y Deporte y el Consejo del DEVESA San Carlos, nombrarán a lo interno la Comisión Especial de Becas de Cultura y Deporte y el DEVESA. Se garantizará la participación estudiantil en ambas comisiones. 
Las comisiones elaborarán un procedimiento interno  para la designación de becados(as) así como su priorización, la cual deberá ser aprobada por el Consejo de Escuela de Cultura y Deporte y del DEVESA.
Dichas comisiones postularán ante su Consejo respectivo la lista de estudiantes integrantes de grupos culturales o deportivos que optan por una beca, siendo garante académico de que cumplan con los siguientes requisitos:
a. Actuación destacada por los valores de mística, esfuerzo, servicio constante y representación digna del Instituto.
b. Disciplina, responsabilidad, superación y compromiso con el plan de trabajo del grupo  en sus objetivos y metas.
c. Equidad de su participación personal en cuanto a ensayos, entrenamientos, presentaciones y representación desarrollado por el grupo durante ese semestre.

	Para la Sede Regional se conformará una comisión integrada por tres funcionarios del DEVESA y tres representantes estudiantiles de la sede regional, nombrados por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC, a propuesta del Vicepresidente de Sede. 
	Eliminar

	Para la asignación o candidatura de las becas por participación especial, la prioridad será en el siguiente orden: Categoría A, Categoría B, Categoría C y Categoría D, según corresponda. 
	Para la asignación o candidatura de las becas por participación destacada en actividades culturales y deportivas, la prioridad será en el siguiente orden: Categoría A. Categoría B. y Categoría C., según corresponda

	Se otorgan a los(as) estudiantes en los siguientes campos:
	Eliminar

	1. Cultural y Deportiva
	1. Cultural y Deportiva

	Para aquellos(as) estudiantes que tengan una participación activa y continua, en grupos institucionales reconocidos por la Comisión de Becas de Cultura y Deporte en actividades culturales o deportivas a nivel individual o grupal, auspiciadas por el Instituto. Las cuales se dividirán en las siguientes:
	Para optar por una beca por participación destacada en actividades culturales y deportivas, el-la estudiante deberá cumplir con el requisito académico de aprobar en el semestre que tuvo esa participación un mínimo de créditos según el siguiente rango de exoneración:


	1.1. Categoría A: Exoneración del 100% de los derechos de estudio.
	A. Nueve o más créditos aprobados,  100% de exoneración de los derechos de estudio.

	1.2. Categoría B: Exoneración del 70% de los derechos de estudio.
	B. Seis o más créditos aprobados, 70% de exoneración de los derechos de estudio.


	1.3. Categoría C: Exoneración del 40% de los derechos de estudio.
	C. Tres o más créditos aprobados, 40% de exoneración de los derechos de estudio. 

	Además, existirán beneficios complementarios a las becas culturales y deportivas, tales como apoyo en la adquisición de libros, apoyo en alimentación, residencias estudiantiles, apoyo en salud y cualquier otro necesario y posible. Estos beneficios serán analizados y tramitados por la Comisión de Becas de Cultura y Deporte ante las instancias institucionales que correspondan.
	Además, existirán beneficios complementarios a las becas culturales y deportivas, tales como apoyo en la adquisición de libros, apoyo en alimentación, residencias estudiantiles, apoyo en salud y cualquier otro necesario y posible. Estos beneficios serán analizados y tramitados por la Comisión de Becas de Cultura y Deporte y del DEVESA, ante la Comisión Ejecutiva del FSDE quien los analizará en función de los recursos disponibles

	2. Representación Estudiantil 
Para aquellos (as) estudiantes que tengan una participación destacada en actividades del Movimiento Estudiantil que coadyuven al cumplimiento de los fines y principios del Instituto promoviendo una representación estudiantil responsable. Las cuales se dividirán en las siguientes:
	2. Representación Estudiantil 
Para estudiantes que tengan una participación destacada en actividades del Movimiento Estudiantil que coadyuven al cumplimiento de los fines y principios del Instituto promoviendo una representación estudiantil responsable. 
Las becas por participación destacada en el campo de la representación estudiantil serán analizadas y aprobadas por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual será conformada y normada según disponga la FEITEC.

	2.1. Categoría A: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, Tribunal Institucional Electoral y Directorio de la Asamblea Institucional Representativa.
	La Comisión Especial de Becas de la FEITEC asignará las becas por participación destacada como representante estudiantil y velará por la debida certificación de cumplimiento de requisitos de acuerdo a las siguientes categorías:

	2.2. Categoría B: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los representantes estudiantiles del Consejo Ejecutivo de la FEITEC y Tribunal Electoral Estudiantil.
	Para la asignación o candidatura de las becas por participación destacada, la prioridad será en el siguiente orden: Categoría A, Categoría B, Categoría C y Categoría D, según corresponda

	2.3. Categoría C: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los representantes estudiantiles de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes.
	Categoría A: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, Tribunal Institucional Electoral y Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, quienes deberán fungir como representantes estudiantiles en alguna instancia institucional y asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.

	2.4. Categoría D: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los representantes estudiantiles propuestos por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC.
	Categoría B: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles del Consejo Ejecutivo de la FEITEC y Tribunal Electoral Estudiantil, quienes deberán asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.

	Semestralmente, el Departamento de Trabajo Social y Salud informará el número total de becas por participación especial disponibles para ese semestre. 
	Categoría C: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes, quienes deberán asistir a todas las sesiones del Plenario de Asociaciones de Estudiantes realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación o a todas las sesiones del Consejo de Escuela respectiva.

	La Becas por participación especial serán dividas en partes iguales para la representación estudiantil, cultural y deportiva. La Comisión Especial de Becas de la FEITEC y la Comisión Especial de Becas del Departamento de Cultura y Deporte y el DEVESA, podrán redireccionar el porcentaje de cada representación, con el fin de adjudicar el total de becas reportadas. 
	Categoría D: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles propuestos por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, quienes serán evaluados por la misma Comisión, de acuerdo con los siguientes ítemes, según la normativa estudiantil correspondiente:
• Comisiones oficiales del Plenario de Asociaciones de Estudiantes
• Comisión de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y Comité de Becas Estudiantiles.
• Comisiones oficiales nombradas por las Juntas Directivas de las Asociaciones de Estudiantes o el Consejo Ejecutivo de la FEITEC
• Asistencias a Plenarios de Asociaciones de Estudiantes
• Asistencias a AIR y Congresos Institucionales
• Participación en comisiones oficiales creadas por la AIR, Consejo Institucional o Congresos Institucionales
• Asistencias a Consejos de Departamento
• Participación como miembro del Directorio del Plenario de Asociaciones de Estudiantes
• Participación como delegados del Tribunal Electoral Estudiantil
• Cualquier otro que defina la Comisión Especial de Becas, previa comunicación a las instancias correspondientes.

	El Promedio Ponderado de Participación (PPP) es aquel promedio que pondera la participación activa (PA), participación complementaria (PC) y la asistencia a ensayos o entrenamientos (AS), según la siguiente distribución:
	Las certificaciones de los requisitos de los candidatos, deberán ser solicitadas a las entidades estudiantiles e institucionales correspondientes por parte de la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, para su respectivo análisis y evaluación.

	PA = 25%, PC = 15%, AS = 60%
	La Comisión Especial de Becas de la FEITEC deberá verificar que el estudiante postulado cumpla con todos los requisitos establecidos por la reglamentación respectiva.

	El PPP se calculará mediante la siguiente ecuación:
	Eliminar

	PPP= PA + PC + AS
	Eliminar

	El PA se calculará dividiendo la cantidad de presentaciones o partidos en los cuales el estudiante participe activamente entre la cantidad de presentaciones o partidos totales oficiales del semestre respectivo. El resultado anterior será multiplicado por 25 para obtener el valor final.
	Eliminar

	El PC se calculará dividiendo la cantidad de presentaciones o partidos en los cuales el estudiante participe complementariamente entre la cantidad de presentaciones o partidos totales oficiales del semestre respectivo. El resultado anterior será multiplicado por 15 para obtener el valor final.
	Eliminar

	El AS se calculará dividiendo la cantidad de ensayos o entrenamientos en los cuales el estudiante participe entre la cantidad de ensayos o entrenamientos totales oficiales del semestre respectivo. El resultado anterior será multiplicado por 60 para obtener el valor final.
	Eliminar

	Para optar a una beca por participación especial, el candidato deberá reunir los siguientes requisitos:
	Eliminar

	a. Cultural o Deportiva: 
	Eliminar

	Categoría A: Promedio Ponderado de Participación (PPP) superior o igual a 85 y nueve o más créditos aprobados en el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Categoría B: Promedio Ponderado de Participación (PPP) superior o igual a 80 y 6 o más créditos aprobados en el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Categoría C: Promedio Ponderado de Participación (PPP) superior o igual a 75 y 3 o más créditos aprobados en el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Mensualmente con el fin de analizar los postulantes a beca de este tipo y la formulación del PPP la Comisión Especial de Becas de la Cultura y Deporte solicitará, la siguiente información: 
	Eliminar

	a.1 Cantidad de presentaciones o partidos oficiales realizados por los diferentes grupos culturales y deportivos.
	Eliminar

	a.2 Cantidad de ensayos o entrenamientos oficiales realizados por los diferentes grupos culturales y deportivos.
	Eliminar

	a.3 Lista de participación activa y complementaria de las presentaciones o partidos oficiales de los diferentes grupos culturales y deportivos. 
	Eliminar

	a.4 Lista de asistencia regular a ensayos o entrenamientos certificada por el funcionario encargado del grupo cultural o deportivo. 
	Eliminar

	b. Representación Estudiantil
	Eliminar

	Categoría A: certificación que acredite como representante estudiantil ante el Consejo Institucional, Tribunal Institucional Electoral o Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, emitida por el Tribunal Electoral Estudiantil como órgano de acreditación a nivel estudiantil, quienes deberán fungir como representantes estudiantiles en alguna instancia institucional y asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Categoría B: certificación que acredite como representante estudiantil del Consejo Ejecutivo de la FEITEC y Tribunal Electoral Estudiantil, quienes deberán fungir como representantes estudiantiles en alguna instancia institucional y asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Categoría C: certificación que acredite como representante estudiantil de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes, quienes deberán asistir al Consejo de Escuela respectivo o algún Consejo de Departamento designado por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC. Además, deben asistir a todas las sesiones del Plenario de Asociaciones de Estudiantes realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.
	Eliminar

	Categoría D: certificaciones que acrediten como representante estudiantil de algún ente formal nombrado por el órgano federativo correspondiente. Estos representantes deberán someterse a una evaluación por parte de la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual evaluará las postulaciones tomando en consideración los siguientes ítemes, según la normativa estudiantil correspondiente:
	Eliminar

	• Comisiones oficiales del Plenario de Asociaciones de Estudiantes
	Eliminar

	• Comisiones oficiales nombradas por las Juntas Directivas de las Asociaciones de Estudiantes o el Consejo Ejecutivo de la FEITEC
	Eliminar

	• Asistencias a Plenarios de Asociaciones de Estudiantes
	Eliminar

	• Asistencias a AIR y Congresos Institucionales
	Eliminar

	• Participación en comisiones oficiales creadas por la AIR, Consejo Institucional o Congresos Institucionales
	Eliminar

	• Asistencias a Consejos de Departamento
	Eliminar

	• Participación como miembro del Directorio del Plenario de Asociaciones de Estudiantes
	Eliminar

	• Participación como delegados del Tribunal Electoral Estudiantil
	Eliminar

	• Cualquier otro que defina la Comisión Especial de Becas, previa comunicación a las instancias correspondientes.
	Eliminar

	Las certificaciones de los requisitos de los candidatos, deberán ser solicitadas a las entidades estudiantiles correspondientes por parte de la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, para su respectivo análisis y evaluación.
	Eliminar

	Estas becas otorgan como beneficios la exoneración del pago de los derechos de estudio semestral siempre que el estudiante labore al menos 80 horas por semestre en cualquiera de las modalidades (horas asistente-horas estudiante), y un incentivo económico adicional equivalente al número de horas que cumpla el estudiante. 
	Estas becas otorgan la exoneración total del pago de los derechos de estudio semestral, siempre y cuando el estudiante realice al menos 50 horas por semestre en cualquiera de las modalidades (horas asistente, horas estudiante y tutorías), y un incentivo económico adicional equivalente al número de horas que cumpla el estudiante. 

	El estudiante que labore menos de ochenta horas, el Comité lo podrá exonerar en los derechos de estudio en el monto proporcional a las horas laboradas. 
	El estudiante que realice menos de cincuenta horas, el Comité lo podrá exonerar en los derechos de estudio en el monto proporcional a las horas realizadas. 

	c. Becas estudiante tutor: 
	c. Becas estudiante tutor: 

	Se otorgan a las y los estudiantes que laboren para el programa de tutorías estudiantiles por lo menos 80 horas. Tendrán como beneficios la exoneración del pago de los derechos de estudio semestral y un incentivo adicional. 
	Se otorgan a las y los estudiantes que realicen para el programa de tutorías estudiantiles al menos 50 horas. Tendrán como beneficios la exoneración del pago de los derechos de estudio semestral y un incentivo adicional. 

	El estudiante que labore menos de ochenta horas, el Comité lo podrá exonerar en los derechos de estudio un monto proporcional a las horas laboradas. 
	Al estudiante que realice menos de cincuenta horas, el Comité le exonerará los derechos de estudio de manera proporcional a las horas realizadas. 

	Beca de exoneración parcial sobre los derechos de estudio.
	Beca de exoneración parcial sobre los derechos de estudio.

	Consiste en la exoneración del 25 % sobre los derechos de estudio. No aplica para estudiantes que tengan otro tipo de beca, se aplicará la que más le beneficie.
	Consiste en la Exoneración porcentual del pago de los derechos de estudio, según la siguiente categorización:
	CATEGORÍA SOCIOECONÓMICA
	PAGO DE DERECHOS DE ESTUDIO

	
	% EN BECA
	% DE PAGO

	1
	100
	0

	2
	80
	20

	3
	60
	40

	4
	40
	60

	5
	20
	80

	6
	0
	100




	Se dirige a una población con una condición socio-económica significativamente desfavorable. 
	Las y los estudiantes con exoneración parcial del pago de derechos de estudio con categoría de beca de la 1 a la 5, deben matricular y aprobar un mínimo de 10 créditos por período lectivo ordinario. Cuando el estudiante no alcance el requisito establecido y no califique en las excepciones establecidas en este Reglamento, su categoría de beca se rebajará según lo siguiente:
Si aprueba entre 9  y 7 créditos su beca se modificará en 1 categoría descendente con respecto a su porcentaje en beca. 
Si aprueba entre 6  y 4 créditos su beca se modificará en 2 categorías descendentes con respecto a su porcentaje en beca. 
Si aprueba entre 3  y 0 créditos su beca se modificará en 3 categorías descendentes con respecto a su porcentaje en beca. 
Al estudiante que al aplicarle la modificación de categoría se ubique en una categoría no contemplada en esta clasificación se le asignará la categoría 6.
 Si el estudiante recupera su rendimiento académico se le asigna la categoría inicialmente otorgada.
Las y los estudiantes con exoneración total de pago de derechos de estudio con categoría de beca 1 deberán realizar 25 horas colaboración durante el período lectivo. En caso de no cumplir con las horas pasará a categoría 2.
Se rebajará la carga académica mínima a: 
a.  Estudiantes de primer ingreso 
b. Estudiantes de programas nocturnos que demuestren que son estudiantes trabajadores.
c. Estudiantes que demuestren, por escrito, ante el Departamento de Trabajo Social y Salud, y en los plazos indicados en el Calendario Institucional, que no pudieron completarla debido a requisitos establecidos por las Escuelas respectivas, o que, por estar al final de su carrera, tampoco pueden llevar ese mínimo de créditos. 
d. Quien demuestre la imposibilidad de cubrir la carga académica estipulada previo estudio del Departamento de Trabajo Social y Salud 

	Capítulo 5 BECA PARCIAL Y PRÉSTAMO
	

	Artículo 41 Beca parcial y préstamo 
	

	Se llama beca parcial y préstamo al beneficio que otorga el Instituto Tecnológico de Costa Rica a las y los estudiantes de la exoneración de los derechos de estudio que debe cubrir el estudiante, en algunos casos este porcentaje de exoneración se encuentra combinado con un monto mensual que el TEC otorga a el o la estudiante para contribuir a cubrir otros gastos de estudio para la prosecución en la obtención de un grado académico.
	La beca-préstamo otorga alguno de los siguientes beneficios: 
1) pago de los derechos de estudio
2) pago de los derechos de estudio y monto mensual para cubrir los costos de estudio
Estos beneficios se asignan según dos modalidades: 
a) La combinación de un porcentaje en beca y otro en préstamo según el siguiente cuadro
b) La asignación del 100% en préstamo
	CATEGORÍA SOCIOECONÓMICA
	Combinación Beca-Préstamo

	
	% EN BECA
	% DE PRÉSTAMO

	2
	80
	20

	3
	60
	40

	4
	40
	60

	5
	20
	80

	6
	0
	100




	Según la aplicación del índice socio-económico se asigna un porcentaje en beca y un porcentaje en préstamo tal y como se detalla:
	Eliminar

	[image: ]
	

	Artículo 47 
	Artículo 47

	El(la) estudiante que cuente con beca parcial y préstamo deberá cursar semestralmente un mínimo de 10 créditos.
	El(la) estudiante que cuente con beca parcial y préstamo deberá cursar semestralmente un mínimo de 12 créditos.

	Aprobado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 9, del 05 de marzo del 2009.Gaceta No.271 
	


b. Modificar los siguientes artículos del Reglamentos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, Aprobado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2234, Artículo 8, del 10 de diciembre del 2003:
	
	REGLAMENTO DEL FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
	REGLAMENTO DEL FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

	Capítulo 5 ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS
Artículo 13 PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS
Sin perjuicio de ingresos que se deriven de otras fuentes, el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil estará constituido por los recursos de las siguientes fuentes:
a. El monto total de los derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.
b. Las multas por el pago atrasado de los derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.
c. El monto total cobrado por retiro de materias, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.
d. Cualquier monto suplementario sobre derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.
e. La totalidad de la recuperación de préstamos estudiantiles, cuyo origen hayan sido recursos aportados por el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
f. Los aportes adicionales que el Instituto apruebe en su presupuesto para el desarrollo de actividades promovidas por el Fondo.
g. Las donaciones o transferencias recibidas de personas físicas, instituciones públicas o privadas nacionales o internacionales, para efectos de becas o actividades de beneficio estudiantil promovido por el Fondo.

	Capítulo 5 ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS
Artículo 13 PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS
Los ingresos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil –FSDE- representarán al menos un 6 % del FEES sin Fondos del sistema.  
Sin perjuicio de ingresos que se deriven de otras fuentes, el FSDE estará constituido por los recursos de las siguientes fuentes:
a. Los ingresos anuales totales de derechos de estudio de los programas de Bachillerato y Licenciatura sin salida colateral, así como la recuperación de intereses y amortización de préstamos, recargos, retiros. De ser necesario se tomarán recursos del FEES hasta completar el mínimo establecido. 
b. El superávit de cada año resultante del FSDE será incorporado como recurso extra para el año inmediato posterior al período, con el fin de fortalecer prioritariamente en inversión para programas de desarrollo estudiantil.
c. Los recursos percibidos por los cursos de verano, una vez realizada la liquidación de este, será incorporado como recurso extra en el año inmediato posterior en el presupuesto del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil para reforzar específicamente el programa de Actividades Estudiantiles en el Exterior.
d. Los aportes adicionales que el Instituto apruebe en su presupuesto para el desarrollo de actividades promovidas por el FSDE.
e. Las donaciones o transferencias recibidas de personas físicas, instituciones públicas o privadas nacionales o internacionales, para efectos de becas o actividades de beneficio estudiantil promovido por el FSDE 

	Artículo 18 LA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS
La utilización de los recursos se hará conforme a lo establecido en los presupuestos de gastos correspondientes y las variaciones al presupuesto que la Comisión estime pertinentes, previa aprobación por parte del Consejo Institucional. Para tales efectos se designarán como rubros fijos dentro del Presupuesto los siguientes: 
a. La asignación de recursos del Programa de Becas y Préstamos en todas sus categorías, a la cual se le dará prioridad. 
b. Los costos de Operación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 
c. Las compras en material bibliográfico. 
d. Los gastos operativos del programa de alojamiento 
e. Los gastos en proyectos especiales de desarrollo estudiantil 
f. Los costos para el desarrollo, actualización y migración de sistemas computacionales en beneficio directo del sector estudiantil. 
g. Los costos de los programas deportivos, culturales, de desarrollo y de representación estudiantil. 
h. Los gastos destinados a actividades en el exterior para estudiantes de Diplomado, Bachillerato y Licenciatura, según lo establecido en el Reglamento del Fondo de Financiamiento de Actividades en el Exterior para Estudiantes de Diplomado y Bachillerato.
Articulo modificado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2499, Articulo 10, del 8 de febrero del 2007 

	Artículo 18 LA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS
La utilización de los recursos se hará conforme a lo establecido en las partidas presupuestadas y las variaciones al presupuesto que la Comisión Ejecutiva del FSDE estime pertinentes, previa aprobación por parte del Consejo Institucional cuando así se requiera. 
La asignación de recursos se regirá por lo siguiente:
1. Dentro de los egresos del FSDE se asignarán prioritariamente recursos para cubrir el Programa de Becas y Préstamos.
2. El FSDE podrá tener egresos en proyectos especiales de desarrollo estudiantil, además de los costos de los programas deportivos, culturales, de desarrollo y representación estudiantil.
3. Los gastos destinados a actividades en el exterior para estudiantes de Diplomado, Bachillerato y Licenciatura sin salida colateral a Bachillerato, se harán según lo establecido en la normativa correspondiente. 
4. La asignación de recursos en asistencia estudiantil para el apoyo de gastos en salud, participación en congresos y seminarios nacionales, gastos de adquisición de artículos de primera necesidad para el desenvolvimiento académico del o la estudiante priorizados según las necesidades y recurso presupuestario asignado. 
5. El FSDE cubrirá la asignación de recursos en gastos por servicios, materiales y suministros y servicios internos la cual se destinará en forma prioritaria en actividades de recibimiento y bienvenida de las y los estudiantes y el apoyo de actividades de desarrollo  de estudiantes de grupos  estudiantiles organizados de la institución y avaladas por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC
6. La asignación de recursos en el rubro de inversión con el fin de apoyar los beneficios en especie a los que pueden acceder los estudiantes. 





NOTA: El señor Jorge Chaves ingresa a las 8:45 am
El señor Isidro Álvarez hace referencia al Artículo 16 y consulta si el TEC tiene capacidad legal para condonar deudas.
La señorita Giannina Ortiz considera que eso entraría como una cuenta incobrable.
El señor Isidro Álvarez señala que si fuera garantía fiduciaria, precisamente entra la figura del fiador.
La señorita Giannina Ortiz considera que más bien se debe optar por un seguro.  Solicita que se debe anotar que para eventualidades la Institución debe tener un seguro.
La señora Nancy Hidalgo comenta que en la Comisión están conscientes de que esto no es una revisión ni final ni total, es parcial, y que son parches en algunos artículos por la urgencia de poder aplicar la reforma para el año 2011.  Añade que hay una serie de observaciones que se tienen y que se debe hacer llegar a la Comisión Especial que trabaja el tema de financiamiento estudiantil, para enriquecer el proceso de normativa relacionado con este tema.  Acota  que parte de lo bueno de este trabajo es que se partió de la base de lo presentado por la VIESA y la FEITEC y se tomaron en cuenta las observaciones de la Auditoría y de la OPI en relación con la propuesta que se presentó.
Solicita que se elimine el segundo párrafo del Artículo 25.
El señor Alexander Valerín hace referencia al Artículo 36 y consulta si todas las becas se cuantificaron y cuánto representa como aporte económico.
El señor Luis Villalobos responde que estas becas son por exoneración de pago, lo que significa que el FSDE deja de percibir cierta cantidad de ingresos.  Apunta que  actualmente en la representación estudiantil son 150 becas y 150 becas para participación cultural y  deportiva.
El señor Alexander Valerín amplía que su duda se genera en el momento en que el FSDE deja de percibir ingresos, tiene menos dinero para repartir entre los estudiantes que lo necesitan.
La señora Nancy Hidalgo aclara que esas becas ya existen, son las que están funcionando en este momento.
La señora Grettel Castro señala que es importante indicar que en la modificación que se hizo en abril de este año al FSDE, el Consejo Institucional tenía claro que el fondo no es autosuficiente pero tiene como principio garantizar el financiamiento estudiantil, a través de becas o préstamo estudiantil, si bien es cierto tiene un principio de solidaridad, también es cierto que el TEC es una universidad pública y como tal no puede permitirse que existiendo estudiantes que habiendo ganado el examen de admisión no ingresen a la institución por falta de recursos económicos, por lo que se aprobó que este fondo debía presupuestarse en un monto equivalente a un 6% FEES del TEC, tienen los mismos ingresos que estaban establecidos antes, no obstante si este monto no se alcanza la Institución debe asumir la diferencia y debe contribuir al financiamiento.
El señor Alexander Valerín manifiesta que le preocupa la operatividad de este tipo de acuerdo, porque cuando se hace este tipo de cosas redunda en una aplicación manual de que alguien tenga que sentarse y ver caso por caso, porque no tiene conocimiento de ningún sistema que pueda automatizar todo esto, por el  contrario el sistema no contempla estas excepciones.  Agrega que también es preocupante el impacto en el área financiero-contable, porque la parte de cajas cuando se exonera conlleva una serie de cálculos que son difíciles de obtener.
La señorita Giannina Ortiz aclara que este acuerdo es para aplicar el próximo año.  Considera que no se puede supeditar un reglamento a que se cuente con las herramientas tecnológicas para aplicarlas.
El señor Alexander Valerín insiste en que se debe tomar en cuenta que esto requiere recursos adicionales para poder calcular mientras se automatiza.
La señorita Giannina Ortiz considera que no vale la pena pensar en ese asunto porque esto es una reforma parcial y hay una Comisión Especial que trabaja en una reforma integral, entonces por ahora,  no es conveniente hacer tantas cosas.
La señora Grettel Castro señala que la Institución tiene áreas y departamentos que están al servicio de la academia y el alma de una institución académica es el proceso de enseñanza aprendizaje, en el cual el estudiante es parte integral.
La señorita Giannina Ortiz hace referencia a los programas de postgrados que son autofinanciados, una de las cosas que se definieron a nivel de Consejo de Postgrado para que empiece a regir en el 2011, es la incorporación dentro del monto que pagan los estudiantes lo que corresponde a bienestar estudiantil, trámite de carné y la póliza, aparte de la matrícula.  Señala que esos recursos irían directamente al FSDE o se puede manejar un fondo especial para la parte de postgrados en el TEC.
La señora Grettel Castro responde que solo para licenciatura sin salida colateral anterior, porque incluso lo del pago de bienestar estudiantil es nuevo y se aprobó hace poco.  Agrega que analizando el acuerdo del Congreso sobre el sistema de estudio de postgrado, hay un punto que habla sobre la necesidad de crear un fondo para becas.  Considera que habría que analizar la parte del bienestar estudiantil.
La señora Nancy Hidalgo apunta que el enfoque del asunto como un sistema llama a hacer un análisis integral tomando en cuenta el manejo de postgrado, este reglamento se supone que es a nivel institucional para estudiantes y que los fondos provienen de bachillerato y licenciatura sin salida colateral, pero sí es importante que de postgrado se haga un análisis paralelo y sería conveniente que se unan estos dos sistemas para que funcionen de manera armónica.  Sugiere que hagan una propuesta para hacer el nexo.  En otro orden de ideas, señala que dentro de las observaciones de la Auditoría, donde señalan la importancia de la evaluación de este sistema como un todo, a raíz de la asignación de recursos y de que son muchas variables, es un tema que debe estar presente en la Comisión que analiza este sistema, que es el seguimiento a lo que pase con este fondo, es una obligación.
La señora Grettel Castro sugiere consignar un inciso en el sentido de que se debe dar seguimiento a las modificaciones del sistema a nivel de lineamientos y reglamentos.  Cree que lo correcto es dejarlo funcionar un año y que en junio se esté haciendo una revisión de todas las reformas que son novedosas, porque hay que tener claridad del impacto económico.
NOTA: El señor Isidro Álvarez se retira a las 9:35 am, con permiso de la Presidencia. 
El señor Alexander Valerín observa que se modifican bastantes artículos, desconoce si cabe la posibilidad de publicar todo el Reglamento con las modificaciones realizadas.
La señorita Giannina Ortiz considera conveniente que se publique en la Gaceta todo el Reglamento con las modificaciones.
La señora Bertalía Sánchez señala que puede hacerlo si así se lo autorizan, ya que esta no es una reforma integral, sino parcial, porque ella no puede  hacer ese tiraje y solo le corresponde modificar los artículos de los Reglamentos que están en la base de Reglamentos de  la web. Además, indica que  la Secretaría ya no cuenta con presupuesto para ese tiraje en la partida de publicaciones  y que ha tenido que recurrir a préstamos por parte de la Rectoría. Sugiere que se consulte a la VIESA, que la encargada de ese Reglamento.
La señorita Giannina Ortiz comenta que a nivel de Docencia sacarán un documento para que lo tengan todas las escuelas.  Apunta  que habría que ver cuál dependencia tiene recursos en la partida de publicaciones.
NOTA: La señora Rocío Poveda ingresa a las 9:45 am.
La señorita Giannina Ortiz consulta sobre la necesidad de divulgación de este tipo de cosas, no solo a nivel de reglamento sino de la posibilidad de tener un documento donde se dé mayor información de becas a los estudiantes.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su artículo 18, inciso f), señala:
“Son funciones del Consejo Institucional:
…
f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional…”
2. El Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, en su Artículo 1, establece que es la normativa que regula la aplicación del Sistema de Becas, préstamos, así como otros beneficios para los y las estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. A la vez, en su Artículo 2 señala su objetivo: “facilitar al estudiantado su formación profesional, posibilitando su ingreso y permanencia en el Instituto”.  
3. El Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE) define como uno de los principios que lo guían: “La universidad pública debe asegurar el ingreso y permanencia de la población estudiantil de bajos recursos, proporcionándole condiciones adecuadas para asegurar su éxito académico dentro de un concepto de formación integral.”
4. El mismo Reglamento del FSDE establece además: 
“Artículo 6 LOS FINES DEL FONDO
Los fines que persigue el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil son los siguientes: 
a. Propiciar la equidad en las oportunidades de estudio universitario para la población estudiantil del ITCR.
b. Mejorar los medios por los cuales el estudiantado obtiene su formación académica
c. Apoyar la formación integral de los y las estudiantes por medio del aporte financiero a programas y actividades que permitan su desarrollo humano.
d. Fortalecer la calidad de los servicios estudiantiles que ofrece la Institución mediante aportes dirigidos a actividades específicas.”
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2651, Artículo 11,  del 04 de  marzo de 2010, aprobó la “Reformulación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, modificación a la Política de Cobro de Derechos de Estudios y Reforma del Sistema de Becas del Instituto Tecnológico de Costa Rica”. Específicamente en los incisos c y g aprobó lo siguiente: 
“…inciso c. Encomendar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en conjunto con la Federación de Estudiantes del ITCR,  conformar una comisión que plantee una propuesta del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, de acuerdo con el Reglamento de Normalización Institucional y la presente a más tardar el 5 de abril de 2010…”
“inciso g. Encomendar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en conjunto con la FEITEC, conformar una comisión que plantee una propuesta con las modificaciones al Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, de acuerdo con el Reglamento de Normalización Institucional y la presente a más tardar el 5 de abril de 2010 ..” 
2. La Comisión de Planificación y Administración recibió el Oficio VIESA-319-2010, de 20 de abril de 2010, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora a.i. de la VIESA, en el cual adjunta propuesta de modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
3. La Comisión de Planificación y Administración, mediante Oficio SCI-288-2010, con fecha 28 de abril de 2010, remitió la propuesta de modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, al Ing. Carlos Luis Mata, Director de la Oficina de Planificación (OPI),en el cual le solicitaba el criterio sobre las modificaciones propuestas por la Comisión Especial, según lo establece el Reglamento de Normalización Institucional. 
4. La Comisión de Planificación y Administración recibió copia del Oficio AUDI-167-2010, de 19 de mayo de 2010, en el cual el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, remite al Ing. Carlos Mata Montero, Director de la OPI, el Informe N°AUDI-AS-007-2010, de 21 de mayo, con las observaciones de la Auditoría Interna a las propuestas de modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles. 
5. La Comisión de Planificación y Administración recibió copia del Oficio AUDI-166-2010, de 21 de mayo de 2010, en el cual el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, remite al Ing. Carlos Mata Montero, Director de la OPI, el Informe N°AUDI-AS-006-2010, de 21 de mayo, con las observaciones de la Auditoría Interna a las propuestas de modificación al Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio REG/OPI 18-10 de fecha 28 de junio de 2010, suscrito por el Ing. Carlos Mata, Director de la OPI, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con las observaciones a la propuesta de Modificación de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presentado por la VIESA y la FEITEC.
7. El Consejo Institucional en Sesión No. 2681, Artículo 13, punto 7, del 21 de setiembre de 2010, acordó crear una Comisión Especial que analizara el sistema denominado Financiamiento Estudiantil y su normativa. Este acuerdo fue modificado en la Sesión No. 2682, punto 8 del 30 de setiembre de 2010, para incluir un representante de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
8. La Comisión de Planificación y Administración, según lo analizado en la reunión N° 368-2010, del 12 de octubre de 2010, solicita mediante Oficio SCI-785-2010, de 21 de octubre de 2010, a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, el traslado de los documentos presentados por la VIESA y la FEITEC, con las modificaciones de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, a la nueva Comisión Especial encargada de analizar el Sistema de Financiamiento estudiantil. 
9. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles recibe Oficio VIESA-1112-2010, de 12 de octubre de 2010, suscrito por la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, solicitando audiencia en una reunión de la Comisión para plantear la necesidad de discutir algunos aspectos que deben estar aprobados para que entre en vigencia el nuevo Sistema de Becas y Préstamos, a partir del 2011.
10. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 289-2010, celebrada el 25 de octubre de 2010, recibió a la Licda. Rivas y a la Licda. Diana Segura, quienes expusieron la necesidad de aprobar algunos artículos de los Reglamentos de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR y Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, para que el sistema empiece a funcionar en el año 2011. 
11. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 290-2010, celebrada el 01 de noviembre de 2010, analizó el Oficio VIESA-1188-10, de  esta misma fecha suscrito por la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual adjunta la propuesta de modificación a algunos artículos de ambos reglamentos. Se analiza la propuesta y se decide elevar al pleno la propuesta.
ACUERDA:
a. Modificar los siguientes artículos del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del Instituto Tecnológico de Costa Rica, Aprobado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 9, del 05 de marzo del 2009:
REGLAMENTO DE BECAS Y PRÉSTAMOS ESTUDIANTILES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y SUS REFORMAS
Artículo 4 
El Sistema será financiado con los ingresos que percibe el Instituto, por concepto del pago de derechos de estudio a nivel de bachillerato y Licenciatura sin salida colateral, así como la recuperación de intereses y amortización de préstamos, recargos, retiros que efectúan sus estudiantes y en el caso de que éstos no alcancen el mínimo establecido en el Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, se tomarán de los recursos  FEES Institucional, así como por cualquier otro concepto que se destine para ese efecto. Estos recursos son administrados por el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (en adelante el FSDE) según lo que establece el Reglamento que lo rige.
Artículo 6 
Las becas y préstamos que se especifican en el presente Reglamento se aplicarán únicamente a estudiantes regulares que cursen  carreras que concluyen con los grados de diplomado y  bachillerato y carreras que no tienen salida al bachillerato y otorgan el grado de licenciatura en la Institución.
Artículo 6 Bis-1
No podrán acogerse a préstamos, becas y otros beneficios que establece este Reglamento, aquellas personas que hayan obtenido como mínimo el grado académico de bachillerato en alguna de las instituciones de educación superior, y aquellas que ingresen a la Institución por medio de alguno de los convenios y programas que se definan como autofinanciables.
Artículo  6  Bis-2  
El estudiante podrá disfrutar de las becas otorgadas por condición socioeconómica que se especifican en el presente Reglamento, a partir del año de ingreso a la Institución y por un periodo máximo de 6 años en caso de las carreras en las cuales se obtiene el grado de Bachillerato y 7 años para las carreras con grado de licenciatura.
Los periodos en que el estudiante no solicite la beca: por cambio de carrera, retiro de la Institución, incumplimiento de requisitos u otros, serán contabilizados como tiempo de disfrute para el goce de la misma.
El Comité de Becas y Préstamos Estudiantiles dictaminará sobre todos aquellos casos de excepción.
El estudiante podrá disfrutar de las Becas de estímulo que se especifican en el presente Reglamento por el periodo que establezca el Comité y la Comisión Especial de Becas de FEITEC; según su ámbito de acción. 
Artículo 10 bis 
Aquellos estudiantes que presenten necesidades educativas especiales, y/o discapacidad, amparadas bajo la Ley 7600 u otras convenciones y que requieren algún tipo de beca, deben certificarlo ante el Departamento de Trabajo Social y Salud. Dicha certificación debe ser emitida por un profesional en salud y/o Psicología.
Además, deberán incorporarse al Programa de Necesidades Educativas Especiales del Departamento de Orientación y Psicología u otras actividades indicadas por los departamentos o instancias involucrados en esta materia, para accesar y mantener algún tipo de beca. 
Se debe diseñar un plan académico y de acompañamiento que estipule, por parte del profesional del Programa de Necesidades Educativas Especiales o instancia  correspondiente, la situación académica particular de cada beneficiario. Quedan exentos de estos requisitos los estudiantes que antes de hacer la solicitud de beca ya participaban del Programa de Necesidades Educativas Especiales.
Artículo 16
l. 	Dispensar las deudas contraídas  producto de un préstamo, ante el fallecimiento del estudiante o por enfermedades que incapaciten total y permanentemente.
	Estos casos deberán ser previamente valorados y  recomendados por el Departamento de Trabajo Social y Salud.
m. Determinar el mínimo de créditos que deben matricular y aprobar los estudiantes que cursen planes de estudio distintos a la modalidad semestral, como requisito para  asignar y mantener las becas que se contemplan en este Reglamento.
Artículo 23. 
Deberes de los y las estudiantes con beca Mauricio Campos
a. 	eliminado
b. 	Matricular y aprobar en cada período lectivo un mínimo de 12 créditos. Si el semestre tiene menos créditos deberá aprobar el bloque completo que establece el plan de estudios de su carrera o la carga académica mínima autorizada según este Reglamento.
Artículo 25 
Para las y los estudiantes que ingresen bajo la modalidad de Admisión Restringida se les otorgará el derecho a concesión, si así lo requieren, durante los tres primeros períodos lectivos.
A partir del cuarto periodo lectivo regirán para el estudiante del PAR dos concesiones.  
En caso de que un estudiante agote las 2 concesiones durante el primer año del programa PAR, no tendrá derecho a la concesión que se tramita ante el Comité de Becas.
Artículo 36 
Las becas por participación destacada en los campos cultural, deportivo y estudiantil, se otorgarán a estudiantes que tengan una participación destacada en esos campos. 
Estas becas regirán para el semestre lectivo siguiente inmediato, respecto del semestre en que se tuvo la participación y podrán optar por ellas los-as estudiantes matriculados-as en programas de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo.
Semestralmente, el Departamento de Trabajo Social y Salud informará el número total de becas por participación destacada disponibles para ese semestre.
La Becas por participación destacada serán dividas en partes iguales para la representación estudiantil, cultural y deportiva. La Comisión Especial de Becas de la FEITEC y la Comisión Especial de Becas del Departamento de Cultura y Deporte y el DEVESA, podrán redireccionar el porcentaje de cada representación, con el fin de adjudicar el total de becas reportadas.    En caso de que no se llegue a un acuerdo entre las Comisiones se elevará al Comité de Becas para la resolución respectiva.
El número total de este tipo de becas no debe sobrepasar el 15% anual de la población matriculada al inicio del año que cursa los niveles de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo según las nuevas situaciones curriculares o de transición curricular en el Instituto en cada Sede o Centro Académico. Estos porcentajes podrán ser variados con el fin de realizar la asignación total de la beca por participación destacada de común acuerdo entre las comisiones. Este porcentaje deberá revisarse cada tres años con el fin de evaluar su conveniencia, no obstante el mismo no podrá disminuir. 
La dependencia proponente de las becas por participación destacada deberá verificar que el(a) estudiante postulado(a) cumpla con todos los requisitos establecidos para estas becas.
Las becas por participación destacada  para representación estudiantil, serán analizadas y aprobadas por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual será conformada y normada según disponga la FEITEC.
El Consejo de Escuela de Cultura y Deporte y el Consejo del DEVESA San Carlos, nombrarán a lo interno la Comisión Especial de Becas de Cultura y Deporte y el DEVESA. Se garantizará la participación estudiantil en ambas comisiones. 
Las comisiones elaborarán un procedimiento interno  para la designación de becados(as) así como su priorización, la cual deberá ser aprobada por el Consejo de Escuela de Cultura y Deporte y del DEVESA.
Dichas comisiones postularán ante su Consejo respectivo la lista de estudiantes integrantes de grupos culturales o deportivos que optan por una beca, siendo garante académico de que cumplan con los siguientes requisitos:
a. Actuación destacada por los valores de mística, esfuerzo, servicio constante y representación digna del Instituto.
b. Disciplina, responsabilidad, superación y compromiso con el plan de trabajo del grupo  en sus objetivos y metas.
c. Equidad de su participación personal en cuanto a ensayos, entrenamientos, presentaciones y representación desarrollado por el grupo durante ese semestre.
Todas las comisiones deberán tener un coordinador, el cual será el responsable del trámite correspondiente de las becas; además las comisiones deberán coordinar con el fin de flexibilizar los porcentajes asignados a cada una de las becas y buscar siempre la asignación total de las becas aprobadas según este reglamento.
Para la asignación o candidatura de las becas por participación destacada en actividades culturales y deportivas, la prioridad será en el siguiente orden: Categoría A. Categoría B. y Categoría C., según corresponda
Todas las comisiones deberán regirse por este reglamento y además de lo que dispongan sus propios reglamentos.
1. Cultural y Deportiva
Para optar por una beca por participación destacada en actividades culturales y deportivas, el (la) estudiante deberá cumplir con el requisito académico de aprobar en el semestre que tuvo esa participación un mínimo de créditos según el siguiente rango de exoneración:
D.  Nueve o más créditos aprobados,  100% de exoneración de los derechos de estudio.
E. Seis o más créditos aprobados, 70% de exoneración de los derechos de estudio.
F. Tres o más créditos aprobados, 40% de exoneración de los derechos de estudio. 
Además, existirán beneficios complementarios a las becas culturales y deportivas, tales como apoyo en la adquisición de libros, apoyo en alimentación, residencias estudiantiles, apoyo en salud y cualquier otro necesario y posible. Estos beneficios serán analizados y tramitados por la Comisión de Becas de Cultura y Deporte y del DEVESA, ante la Comisión Ejecutiva del FSDE quien los analizará en función de los recursos disponibles.
2. Representación Estudiantil 
Para estudiantes que tengan una participación destacada en actividades del Movimiento Estudiantil que coadyuven al cumplimiento de los fines y principios del Instituto promoviendo una representación estudiantil responsable. 
Las becas por participación destacada en el campo de la representación estudiantil serán analizadas y aprobadas por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, la cual será conformada y normada según disponga la FEITEC.
La Comisión Especial de Becas de la FEITEC asignará las becas por participación destacada como representante estudiantil y velará por la debida certificación de cumplimiento de requisitos de acuerdo con las siguientes categorías:
Para la asignación o candidatura de las becas por participación destacada, la prioridad será en el siguiente orden: Categoría A, Categoría B, Categoría C y Categoría D, según corresponda
Categoría A: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, Tribunal Institucional Electoral y Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, quienes deberán fungir como representantes estudiantiles en alguna instancia institucional y asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.
Categoría B: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles del Consejo Ejecutivo de la FEITEC y Tribunal Electoral Estudiantil, quienes deberán asistir al menos a un 80% de las sesiones de dicha instancia. Además deberán asistir a todas las sesiones de la Asamblea Institucional Representativa realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación.
Categoría C: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles de Juntas Directivas de Asociaciones de Estudiantes, quienes deberán asistir a todas las sesiones del Plenario de Asociaciones de Estudiantes realizadas durante el semestre en el cual tuvo la participación o a todas las sesiones del Consejo de Escuela respectiva.
Categoría D: Exoneración del 100% de los derechos de estudio a los Representantes estudiantiles propuestos por la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, quienes serán evaluados por la misma Comisión, de acuerdo con los siguientes ítemes, según la normativa estudiantil correspondiente:
• 	Comisiones oficiales del Plenario de Asociaciones de Estudiantes
• 	Comisión de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y Comité de Becas     Estudiantiles.
• 	Comisiones oficiales nombradas por las Juntas Directivas de las Asociaciones de Estudiantes o el Consejo Ejecutivo de la FEITEC
• 	Asistencias a Plenarios de Asociaciones de Estudiantes
• 	Asistencias a AIR y Congresos Institucionales
• 	Participación en comisiones oficiales creadas por la AIR, Consejo Institucional o Congresos Institucionales
• 	Asistencias a Consejos de Departamento
• 	Participación como miembro del Directorio del Plenario de Asociaciones de    Estudiantes
• 	Participación como delegados del Tribunal Electoral Estudiantil
• 	Cualquier otro que defina la Comisión Especial de Becas, previa comunicación a las instancias correspondientes.
El número total de este tipo de becas no debe sobrepasar el 15% anual de la población matriculada al inicio del año que cursa los niveles de Bachillerato y Licenciatura en plan continuo según las nuevas situaciones curriculares o de transición curricular en el Instituto. El 15% total se distribuirá de la siguiente manera: 14% para la Sede Central y el Centro Académico y un 1% para la Sede Regional San Carlos. El 14% se distribuirá por partes iguales entre las becas culturales, deportivas y de representación estudiantil al igual que el 1% de la Sede Regional San Carlos. Estos porcentajes podrán ser variados con el fin de realizar la asignación total de la becas por participación especial de común acuerdo entre las comisiones. Este porcentaje deberá revisarse cada tres años con el fin de evaluar su conveniencia, no obstante el mismo no podrá disminuir.
Las certificaciones de los requisitos de los candidatos, deberán ser solicitadas a las entidades estudiantiles e institucionales correspondientes por parte de la Comisión Especial de Becas de la FEITEC, para su respectivo análisis y evaluación.
La Comisión Especial de Becas de la FEITEC deberá verificar que el estudiante postulado cumpla con todos los requisitos establecidos por la reglamentación respectiva.
Artículo 40
a…
b. Becas Horas Estudiante, Horas Asistente:	
Están dirigidas a las y los estudiantes que sean designados bajo alguna de las modalidades de "Horas Estudiante u Horas Asistente", de acuerdo con el Reglamento correspondiente.
Estas becas otorgan la exoneración total del pago de los derechos de estudio semestral, siempre y cuando el estudiante realice al menos 50 horas por semestre en cualquiera de las modalidades (horas asistente, horas estudiante y tutorías), y un incentivo económico adicional equivalente al número de horas que cumpla el estudiante. 
El estudiante que realice menos de cincuenta horas, el Comité lo podrá exonerar en los derechos de estudio en el monto proporcional a las horas realizadas. 
El incentivo económico adicional será definido anualmente por la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil propuesto por el Comité de Becas y Préstamos Estudiantiles
c. Becas estudiante tutor: 
Se otorgan a las y los estudiantes que realicen para el programa de tutorías estudiantiles al menos 50 horas. Tendrán como beneficio  la exoneración del pago de los derechos de estudio semestral y un incentivo adicional. 
Al estudiante que realice menos de cincuenta horas, el Comité le exonerará los derechos de estudio de manera proporcional a las horas realizadas. 
Beca de exoneración parcial sobre los derechos de estudio.
Consiste en la Exoneración porcentual del pago de los derechos de estudio, según la siguiente categorización:
	
CATEGORÍA
SOCIOECONÓMICA
	    PAGO DE DERECHOS
        DE       ESTUDIO

	
	% EN BECA
	% DE PAGO

	1
	100
	0

	2
	80
	20

	3
	60
	40

	4
	40
	60

	5
	20
	80

	6
	0
	100


Las y los estudiantes con exoneración parcial del pago de derechos de estudio con categoría de beca de la 1 a la 5, deben matricular y aprobar un mínimo de 10 créditos por período lectivo ordinario. Cuando el estudiante no alcance el requisito establecido y no califique en las excepciones establecidas en este Reglamento, su categoría de beca se rebajará según lo siguiente:
Si aprueba entre 9  y 7 créditos su beca se modificará en 1 categoría descendente con respecto a su porcentaje en beca. 
Si aprueba entre 6  y 4 créditos su beca se modificará en 2 categorías descendentes con respecto a su porcentaje en beca. 
Si aprueba entre 3  y 0 créditos su beca se modificará en 3 categorías descendentes con respecto a su porcentaje en beca. 
Al estudiante que al aplicarle la modificación de categoría se ubique en una categoría no contemplada en esta clasificación se le asignará la categoría 6.
Si el estudiante recupera su rendimiento académico se le asigna la categoría inicialmente otorgada.
Las y los estudiantes con exoneración total de pago de derechos de estudio con categoría de beca 1 deberán realizar 25 horas colaboración durante el período lectivo. En caso de no cumplir con las horas pasará a categoría 2.
Se rebajará la carga académica mínima a: 
a.	Estudiantes de primer ingreso 
b. Estudiantes de programas nocturnos que demuestren que son estudiantes trabajadores.
c. Estudiantes que demuestren, por escrito, ante el Departamento de Trabajo Social y Salud, y en los plazos indicados en el Calendario Institucional, que no pudieron completarla debido a requisitos establecidos por las Escuelas respectivas, o que, por estar al final de su carrera, tampoco pueden llevar ese mínimo de créditos. 
d. Quien demuestre la imposibilidad de cubrir la carga académica estipulada previo estudio del Departamento de Trabajo Social y Salud.
La condición socio-económica del estudiante para la adjudicación de la beca, será evaluada mediante un índice socio-económico, entrevista personal, documentos probatorios de su condición socio-familiar y visita domiciliaria si fuera necesario.
Podrán acogerse a esta beca estudiantes que por razón de rendimiento académico se les suspenda alguna de las becas totales o parciales o beneficios estipuladas en el presente reglamento.
Para su otorgamiento por primera vez, no se considerará el rendimiento académico.
Para la segunda y siguientes ocasiones que el o la estudiante solicite esta beca deberá haber aprobado 8 créditos semestrales o más en el semestre inmediato anterior.	
Capítulo 5.  BECA PARCIAL Y PRÉSTAMO
Artículo 41 Beca parcial y préstamo
La beca-préstamo otorga alguno de los siguientes beneficios: 
1) pago de los derechos de estudio
2) pago de los derechos de estudio y monto mensual para cubrir los costos de estudio
Estos beneficios se asignan según dos modalidades: 
a) La combinación de un porcentaje en beca y otro en préstamo según el siguiente cuadro
b) La asignación del 100% en préstamo
	      CATEGORÍA
SOCIOECONÓMICA
	Combinación Beca-Préstamo
% DE PRESTAMO

	
	% EN 
BECA
	% DE PAGO

	2
	80
	20

	3
	60
	40

	4
	40
	60

	5
	20
	80

	6
	0
	100


El otorgamiento de este tipo de beca parcial y préstamo, atenderá las necesidades económicas que demuestre el interesado.
La condición socio-económica del estudiante para la adjudicación de la beca parcial y préstamo y el monto a asignar, será evaluada mediante un índice socioeconómico, entrevista personal, documentos probatorios de su condición socio familiar y visita domiciliaria si fuera necesario.
Artículo 47
El(la) estudiante que cuente con beca parcial y préstamo deberá cursar semestralmente un mínimo de 12 créditos.
Se exceptúa de este requisito a los(as) estudiantes que en función de su plan de estudios estén imposibilitados para cumplir con el mínimo de créditos establecidos en este artículo. Para estos casos el Departamento de Trabajo Social y Salud, previa evaluación, definirá el monto mensual de acuerdo con las necesidades del estudiante.
Para mantener el porcentaje otorgado en préstamo el o la estudiante deberá aprobar 10 créditos semestralmente.
Para mantener el porcentaje de beca parcial el o la estudiante debe aprobar 12 créditos semestralmente.
En el caso de recibir beca parcial y préstamo el estudiante de carrera nocturna, que estudia y trabaja, deberá aprobar 8 créditos semestralmente, si dentro de este beneficio tiene asignación de porcentaje en beca, para mantener esta, el estudiante debe aprobar 10 créditos semestrales.
Las y los estudiantes con beca parcial y préstamo que durante su carrera no cumplan con lo establecido en el inciso anterior podrán solicitar hasta un máximo de dos concesiones no consecutivas y mantendrán este beneficio en un 100% en préstamo.
b. Modificar los siguientes artículos del Reglamentos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, aprobado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2234, Artículo 8, del 10 de diciembre del 2003:
REGLAMENTO DEL FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL PROPUESTA DE MODIFICACIÓN
Capítulo 5.  ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS
Artículo 13.  PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS
Los ingresos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil –FSDE- representarán al menos un 6 % del FEES sin Fondos del sistema.  
Sin perjuicio de ingresos que se deriven de otras fuentes, el FSDE estará constituido por los recursos de las siguientes fuentes:
a. 	Los ingresos anuales totales de derechos de estudio de los programas de Bachillerato y Licenciatura sin salida colateral, así como la recuperación de intereses y amortización de préstamos, recargos, retiros. De ser necesario se tomarán recursos del FEES hasta completar el mínimo establecido. 
b. 	El superávit de cada año resultante del FSDE será incorporado como recurso extra para el año inmediato posterior al período, con el fin de fortalecer prioritariamente en inversión para programas de desarrollo estudiantil.
c. 	Los recursos percibidos por los cursos de verano, una vez realizada la liquidación de este, será incorporado como recurso extra en el año inmediato posterior en el presupuesto del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil para reforzar específicamente el programa de Actividades Estudiantiles en el Exterior.
d. 	Los aportes adicionales que el Instituto apruebe en su presupuesto para el desarrollo de actividades promovidas por el FSDE.
e. 	Las donaciones o transferencias recibidas de personas físicas, instituciones públicas o privadas nacionales o internacionales, para efectos de becas o actividades de beneficio estudiantil promovido por el FSDE 
Artículo 18.  LA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS
La utilización de los recursos se hará conforme a lo establecido en las partidas presupuestadas y las variaciones al presupuesto que la Comisión Ejecutiva del FSDE estime pertinentes, previa aprobación por parte del Consejo Institucional cuando así se requiera. 
La asignación de recursos se regirá por lo siguiente:
1. Dentro de los egresos del FSDE se asignarán prioritariamente recursos para cubrir el Programa de Becas y Préstamos. 
2. El FSDE podrá tener egresos en proyectos especiales de desarrollo estudiantil, además de los costos de los programas deportivos, culturales, de desarrollo y representación estudiantil.
3. Los gastos destinados a actividades en el exterior para estudiantes de Diplomado, Bachillerato y Licenciatura sin salida colateral a Bachillerato, se harán según lo establecido en la normativa correspondiente. 
4. La asignación de recursos en asistencia estudiantil para el apoyo de gastos en salud, participación en congresos y seminarios nacionales, gastos de adquisición de artículos de primera necesidad para el desenvolvimiento académico del o la estudiante priorizados según las necesidades y recurso presupuestario asignado. 
5. El FSDE cubrirá la asignación de recursos en gastos por servicios, materiales y suministros y servicios internos la cual se destinará en forma prioritaria en actividades de recibimiento y bienvenida de las y los estudiantes y el apoyo de actividades de desarrollo  de estudiantes de grupos  estudiantiles organizados de la institución y avaladas por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC
6. La asignación de recursos en el rubro de inversión con el fin de apoyar los beneficios en especie a los que pueden acceder los estudiantes. 
c. Solicitar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos dar seguimiento a lo siguiente:
i. 	Reformulación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, Modificación a la Política de Derechos de Estudios y Reforma del Sistema de Becas del Instituto Tecnológico de Costa Rica, aprobado  en la Sesión No.  2651 del 4 de marzo, 2010.
ii. 	Modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y al  Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil,  aprobada  en la Sesión No. 2687, Artículo 12, del 04 de noviembre, 2010.
d. Solicitar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos presentar un informe sobre este acuerdo ante el Consejo Institucional, en el mes de julio del 2012.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2687. 
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO  13.	Regulación del alquiler de instalación de programas del TEC en coadyuvancia con la FUNDATEC
La señorita Giannina Ortiz hace referencia a la necesidad de regular el alquiler de las instalaciones de programas del TEC en coadyuvancia con la Fundatec, principalmente considerando la imagen y aspectos de seguridad; a raíz de lo anterior se emitió una directriz por parte de la Rectoría.  Procede a leerla, como se detalla a continuación:
“RESOLUCION RECTORIA
RR-386-10
A las nueve horas del veintisiete de octubre del 2010, el suscrito MSc. Eugenio Trejos Benavides, en mi condición de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica,
Resultando:
1. Que en el país existe normativa referente a requisitos mínimos que
 deben cumplirse para las edificaciones educativas, tales como:
a. Reglamento a la ley de construcciones
b. Reglamento a la ley de igualdad de oportunidades para personas con discapacidad
c. Reglamento de espacios públicos, viabilidad y transporte
d. Manual de disposiciones técnicas generales al Reglamento sobre seguridad humana y protección contra incendios
2. Que a nivel institucional existe el Reglamento de salud ocupacional, el cual tiene por objetivo establecer la normativa general sobre salud ocupacional por la cual deben guiarse las actividades de la comunidad institucional y los visitantes, y además establece la Comisión de salud ocupacional, a la cual le asigna una serie de funciones entre ellas: “velar porque las instalaciones y servicios institucionales en sus diferentes campus, así como todo proyecto de construcción, reforma o ampliación de instalaciones cumplan con las condiciones requeridas para preservar la seguridad y salud ocupacional de la comunidad y visitantes”.
Considerando:
1. Que es interés del TEC cumplir con los requerimientos antes mencionados, con el fin de garantizar las condiciones necesarias para desarrollar programas de calidad.
2. Que las actividades de vinculación externa que el TEC desarrolla mediante sus unidades operativas con la coadyuvancia de la Fundación, están reguladas por los lineamientos ITCR-FUNDATEC y deben cumplir en materia de infraestructura con los mismos requerimientos que las actividades ordinarias del TEC.
3. La imagen institucional es un bien que se debe resguardar y la infraestructura en la cual se desarrollen las diversas actividades del TEC es un elemento vital.
Resuelvo
1. Indicar a los unidades operativas del TEC que realizan actividades de vinculación en coadyuvancia con la FUNDATEC, que previo a la adquisición o alquiler de cualquier infraestructura, se debe verificar el cumplimiento de la normativa vigente en la materia, o bien presentar un plan de readecuación de la misma. La Oficina de Ingeniería del TEC y la Comisión de Salud deben dar en un tiempo razonable el debido visto bueno, antes de que la FUNDATEC ejecute cualquier contrato de esta naturaleza.
2. Otorgar a las unidades operativas  un plazo de seis meses, a partir de la notificación de la presente Resolución, para que readecúen las instalaciones que al momento de emitir esta resolución ya se encuentren alquiladas, a efecto de que cumplan con la normativa, lo cual debe ser verificado por la FUNDATEC y para lo cual recibirá en forma expedita el apoyo de la Oficina de Ingeniería.
Comuníquese.”
La señorita Giannina Ortiz añade que se parte de las cosas que se han hablado muchas veces y la idea es empezar a regular los campus que se tienen, no necesariamente administrados directamente por el TEC sino por la Fundatec, pero al final la gente no lo diferencia y se está poniendo en riesgo a las personas y la imagen de la misma institución.
La señora Grettel Castro considera muy importante que las personas que van a requerir de los dictámenes correspondientes cuenten con un periodo razonable que establezca en un procedimiento la institución, porque si las cosas se extienden mucho se pierden oportunidades.
La señorita Giannina Ortiz señala que parte de lo que consideraron no es que las adecuaciones deba hacerlas el TEC, pero sí la forma expedita.
El señor Jorge Chaves señala que le parece muy bien el sentido en el que va la resolución, incluso si un lineamiento de esa naturaleza hubiera estado vigente, no se tuviera el problema  que se tiene hoy día con el Edificio Barrio Amón.
ARTICULO 14.	Definición puntos de agenda para la próxima sesión. 
No se definieron puntos de agenda para la próxima sesión.
No habiendo más asuntos que tratar, al ser las diez de la mañana, se levanta la Sesión.
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