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FECHA:		Jueves 01 de julio del 2010
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA 
DIRECTORES
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides		Rector y Presidente 
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional
Ing. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR 
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR 
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Srita. Carol Chaves Castillo	Estudiante del ITCR
Srita. Andrea Navas Asturias 	Estudiante del ITCR
Sr. Mandred Rivera Redondo	Estudiante del ITCR 

FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno

AUSENTES
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR  (justificado)
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Se inicia la Sesión a las 7:47 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Srita. Andrea Navas, Srita. Carol Chaves, Sr. Manfred Rivera,  Ing. Nancy Hidalgo, B.Q. Grettel Castro,  MSc. Jorge Chaves, Máster Claudia Zúñiga, Ing. Alexander Valerín, Dra. Lilliana Harley y el Lic. Isidro Álvarez S. 
El señor Eugenio Trejos  justifica la ausencia del señor Dennis Mora Mora. 
NOTA: La señora Lilliana Harley ingresa a las 7:52 am. 
ASUNTOS DE TRÁMITE
ARTÍCULO 1.	Recibimiento a la MSc. Claudia Zúñiga, Representante Docente, Máster Alexander Valerín, Representante Administrativo, a la Srita. Andrea Navas y al señor Manfred Rivera, Representantes Estudiantiles, quienes integran el Consejo Institucional a partir del 1 de julio del 2010
El señor Eugenio Trejos da la más cordial bienvenida a los nuevos integrantes del Consejo Institucional y expresa que está seguro que serán muchos los aportes positivos que se recibirán en este Consejo durante el periodo de su estancia como miembros electos por la comunidad institucional y sector estudiantil; esto será una gran bocanada de oxígeno para renovar siempre el espíritu de este órgano.  Señala que ingresan en el momento en que se está atravesando la peor crisis de financiamiento de la educación superior, en razón de que no se ha llegado a un adecuado acuerdo y en ese sentido sabe que con el espíritu universitario y con la buena voluntad será posible que este Consejo tome las decisiones más sabias y que traduzcan en el mejoramiento institucional y por ende un aporte significativo de nuestra institución a la nación.  Destaca que por primera vez en la historia, el Consejo estará formado por mayor número de mujeres y eso se hará sentir en la orientación institucional.
El señor Jorge Chaves se suma a la bienvenida y secunda al señor Eugenio Trejos y afirma que se está en una coyuntura especial, solicita que cuenten con él en el proceso de inducción.
La señora Grettel Castro pone a disposición su apoyo en todo lo que corresponda, y los felicita por integrarse a este órgano porque no es una decisión sencilla, el trabajo es arduo y las personas que están acá son las que quieren a la Institución.
La señora Lilliana Harley reitera la bienvenida y manifiesta que está muy contenta con los nuevos integrantes y espera que puedan trabajar bastante.  Considera bueno llevar un poco de inducción porque hay temas difíciles y hay poco tiempo para instruirse, pero tiene la mayor disposición de apoyarlos en todo.
La señora Nancy Hidalgo señala que está muy contenta con la llegada de estos compañeros, ya han manifestado el interés de estar en algunas comisiones y eso le da muy buena intuición de que tienen ganas de trabajar.  Ofrece todo el apoyo y ayuda para que el proceso  de inducción sea gradual y llevadero.  Agradece por haber aceptado el reto de estar aquí.
La señora Carol Chaves les da la bienvenida, este es un reto y ojalá que se puedan llevar de la mejor manera.
El señor Alexander Valerín agradece a los compañeros el recibimiento y reitera el compromiso de trabajar.
La señora Claudia Zúñiga agradece a todos y manifiesta que viene con todos los deseos de trabajar.
El señor Manfred Rivera agradece la bienvenida y considera que esta oportunidad  es una escuela de crecimiento personal para todos.
La señorita Andrea Navas saluda e indica que es un placer empezar a trabajar con todos, considera que se vienen buenos tiempos a pesar de que hay dificultades y mucho trabajo por hacer, pero todos los sectores aquí representados pueden sacar adelante el Tec, que es un segundo hogar, ese es su objetivo de ahora en adelante.
ARTÍCULO 2.	Aprobación de la agenda
El señor Eugenio Trejos somete a consideración de los miembros del Consejo, la agenda del día.
El señor Jorge Chaves solicita retirar de la agenda los puntos 13 denominado: “Modificación al Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a Proyectos (FAP) y el 14 denominado: “Solicitud de exención de intereses del aporte de Fundatec como socio estratégico del Proyecto Fortalecimiento y Descentralización Municipal (FOMUDE); por cuanto ambas propuestas están amarradas; es decir, la modificación del Reglamento está afinada desde la perspectiva de proyectos productivos, pero no desde la otra óptica que está relacionada con la propuesta del FOMUDE.
El señor Eugenio Trejos solicita trasladar el punto número 7 “Informe sobre el proceso de Negociación del FEES”, como último punto de trámite con el fin de dar tiempo al Consejo de Rectoría para que termine de elaborar los escenarios que la Comisión de Planificación, solicitó sobre los impactos que tendría sobre el presupuesto institucional, la propuesta del Gobierno y del CONARE.
Se somete a votación la agenda modificada y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia:
1. Recibimiento a la M.Sc. Claudia Zúñiga, Representante Docente, Máster Alexander Valerín, Representante Administrativo, a la Srita. Andrea Navas y al señor Manfred Rivera, Representantes Estudiantiles, quienes integran el Consejo Institucional a partir del 1 de julio del 2010
2. Aprobación de la agenda
3. Aprobación del Acta No. 2668
4. Informe de Correspondencia (documento anexo)
5. Entrega de Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional, correspondiente al 30 de junio del 2010
6. Informe de Rectoría
7. Propuestas de Comisiones
8. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
9. Revisión de las conformaciones de Comisiones Permanentes y especiales del Consejo Institucional, para integrar a las personas que inician su periodo de nombramiento a partir del 1 de julio del 2010. (A cargo de la Presidencia)
10. Consulta a la Comunidad Institucional sobre la modificación al Artículo 53 bis, del Estatuto Orgánico. (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)
11. Conformación de una comisión especial que analizará la normativa relacionada con las funciones de la  Auditoría Interna. (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)
12. Informe sobre el proceso de Negociación del FEES. (A cargo de la Presidencia)
CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
13. Declaratoria de interés Institucional evento BIOTICA 2010 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
14. Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República  y Auditorías Externas (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
CAPITULO ASUNTOS DE FORO
15. Presentación del proceso y los principales componentes de la propuesta de PLANES 2011-2015, presentado por los directores de las oficinas de planificación de las universidades públicas, ante la Comisión de Enlace (A cargo del Máster Carlos Mata M.)
ASUNTOS VARIOS
16. Varios
17. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ARTICULO 3.	Aprobación del Acta No. 2668
Se somete a votación el Acta de la Sesión No. 2668 y se obtiene el siguiente resultado: 5 votos a favor, 5 en contra. 
Al producirse un empate  en la votación de esta acta, en razón de que en la presente Sesión se cuenta con integrantes que inician su gestión y  que por no conocer los detalles consignados en el acta, votan en contra de la misma, no se alcanza la mayoría para su aprobación; se deja pendiente la aprobación, para someterla a votación en la siguiente sesión. De persistir el empate se seguirá el procedimiento estipulado en el Artículo  48 del Reglamento del Consejo Institucional.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ARTICULO 4.	Informe de Correspondencia
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-202-2010, nota con fecha 22 de junio de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente Consejo Institucional,  en la cual informa que  referente al seguimiento del Informe AUDI-F-001-2010 “Evaluación del Sistema de Control Interno asociado al proceso de autorización”, respaldo documental y registro de las vacaciones acumuladas, en dicho informe se comunicaron deficiencias de control interno asociadas al control de vacaciones, que en criterio de esa Auditoría Interna deben ser subsanadas. En razón de que a esta Auditoría Interna, según lo dispuesto en el artículo 22, inciso g. de la Ley General de Control Interno No. 8292, y del artículo 61 del Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Auditoría Interna del Instituto Tecnológico de Costa Rica, le corresponde efectuar un seguimiento sobre las recomendaciones emitidas, se les ruega informar sobre las acciones que esas Comisiones han acordado para atender las mismas. (SCI-635-06-2010). 
Se toma nota.  Se toma nota en el Control de Acuerdos, Se traslada a las Comisiones de  Calidad de Vida y de Planificación y Administración 
2. PAO-OPI-061-2010,  Nota con fecha 25 de junio de 2010, suscrita por el Ing. Carlos Luis Mata Montero, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en la cual remite el pronunciamiento Modificaciones Presupuestarias de la No 174 a la No. 290, Modificación 2-2010. (SCI-647-06-2010). 
Se toma nota Tema resuelto en la Sesión Extraordinaria 2669
3. VIE-517-2010  Nota con fecha 15 de junio de 2010, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente Consejo Institucional, en la cual remite Comunicación de Acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión, en la Sesión Ordinaria No 14-2010, Artículo 17, del 14 de junio del 2010, sobre el informe de la sesión de trabajo de la Comisión de Insumos al Consejo de Investigación y Extensión para atender la recomendación de ubicación del CENTRO DE INCUBACION DE EMPRESAS. (SCI-648-06-2010). 
Se toma nota.  Se toma nota en el Control de Acuerdos y se traslada a la Comisión de  Planificación y Adm.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
4. SCI-426-2010, nota con fecha 23 de junio de 2010, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en la cual informa que la Comisión revisó el cartel de la Contratación Directa No. 2010CE-000151-APITCR “Auditoría Externa Financiera-Periodos 2008-2009, remitido por el Departamento de Aprovisionamiento, y de acuerdo a lo estipulado por los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas, aprobados por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2469, del 15 de junio de 2006, en Lineamiento A.1. La Comisión dispone remitir el cartel para su respectivo criterio y además comunica que esa Comisión cree conveniente realizar los cambios mencionados. (SCI-639-06-10)
Se toma nota.
5. DFC-961-2010  Nota con fecha 21de junio de 2010, suscrita por la M.A.E. Ma. Auxiliadora Navarro C., Directora Departamento Financiero Contable,  dirigida  a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría Consejo Institucional, en la cual remite respuesta al oficio SCI-334-2010 (vario de sesión 2660), en relación con los montos que ha transferido y retenido la FUNDATEC, a los recursos provenientes del Fondo de Desarrollo Institucional, FDI, para cancelar la adquisición del Edificio Barrio Amón. Partiendo de lo expuesto, el Departamento Financiero Contable, certifica con base en los registros contables y presupuestarios oficiales, los movimientos reportados a la fecha. Asimismo, menciona que una vez aplicadas las retenciones al costo del Edificio Amón (207.472.825.00), queda un saldo de 138,315.216.34, el cual de seguirse aplicando las retenciones de 34.578.804.33 semestrales, sería cancelado con la retención que se aplique en el primer semestre del año 2012.  (SCI-842-06-2010). 
Se toma nota.  Se traslada copia de información al Sr. Johnny Masís S. y a la 
Comisión de Vinculación 
6. SCI-427-2010,  Nota con fecha 23 de junio de 2010, suscrita la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  dirigida al Ing. Carlos Luis Mata Montero,  Director Oficina de Planificación, en la cual informa que aún no han recibido el criterio de la OPI para la integración de los Reglamentos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y dado que a la fecha la Oficina de Planificación Institucional no ha emitido ningún criterio sobre dichos Reglamentos, la Comisión no ha podido enviar la propuesta al pleno del Consejo Institucional, y se mantiene como un asunto pendiente (SCI-640-06-2010)
Se toma nota. 
7. G-1712-2010  Nota con fecha 16 de junio de 2010, suscrita por el MAE Francisco Ibarra Arana, Gerente General Junta de Protección Social,  dirigida a Miembros del Consejo Institucional, en la cual informa que el legislador costarricense ha censurado los juegos en los que medie el dinero, de modo tal que la ganancia o la pérdida dependa exclusivamente del azar y ha permitido los juegos que dependan de la habilidad del hombre, aún y cuando en los mismos se efectúen apuestas. A pesar de la anterior prohibición genérica de los juegos de azar, la misma ley ha hecho una excepción con los juegos administrados por el Estado, verbi gracia la Lotería Nacional y otras modalidades de lotería a cargo de la Junta, el Bingo de la Cruz Roja y las Apuestas Deportivas. Así el artículo II de la Ley de Loterías No. 7395, establece que la Junta de Protección Social es la única administradora y distribuidora de las loterías. Producto del trabajo de campo de los inspectores de Loterías, esta Institución ha tenido noticia de que varias instituciones del estado, existen personas que se dedican a la venta de loterías ilegales (tiempos ilegales) actividad que es ilícita por transgredir la Ley de Loterías No. 7395 y la normativa conexa y estar tipificada en el Código Penal como estaba en perjuicio de la Junta de Protección Social. En virtud de sus competencias como jerarcas de esa institución, les solicita, en forma respetuosa, tomar las acciones administrativas necesarias y las acciones  que legalmente corresponda, para que no se permitan la venta de lotería ilegal y rifas así como cualquier otra actividad contraria a la legislación vigente en materia de loterías.  (SCI-630-06-2010). 
Se toma nota. Se traslada a la Rectoría para resolución respectiva.
8. VIESA-618-2010,  Nota con fecha 22 de junio de 2010, suscrita por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora Vida  Estudiantil y Servicios Académicos, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que tal y como se especifica en oficio SCI-409-22010, esta Vicerrectoría remitió el pasado 19 de marzo en oficio VIESA 203-2010, tanto al Consejo Institucional, Consejo de Docencia y Consejo de Posgrado, la Propuesta del Calendario Institucional 2011 para su aprobación. En oficio-563-2010, de fecha 11 de mayo, con copia al Consejo Institucional, se recibe comunicación del Consejo de Docencia con la aprobación por parte de éste, quedando pendiente el aval del Consejo de Posgrado, comunicación por parte de la Vicerrectora de Docencia  que indica que éste sesionará al regreso de vacaciones de medio periodo. Así mismo, según oficio ViDa-694-2010 del 01 de junio, la Vicerrectoría de Docencia comunica al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo  Rectoría el acuerdo del Consejo de Docencia. Adjunta para el trámite correspondiente la Propuesta del Calendario Institucional 2011, con las sugerencias del Consejo de Docencia incorporadas  (SCI-645-06-2010). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos
9. VIE-553-2010  Nota con fecha 25 de junio de 2010, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigida al Lic. Carlos Segnini, Director Asesoría Legal, con copia al Consejo Institucional, en la cual consulta sobre quórum y proceso de votación por videoconferencia en órganos colegiados (SCI-653-06-2010). 
Se toma nota.  
10. SCI-435-2010, nota con fecha 24 de junio de 2010, suscrita la Licda. Bertalía Sánchez s., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos,  en la cual remite el listado de integrantes nuevos del Consejo Institucional, para efectos de reportes ante la Contraloría.  (SCI-651-06-2010). 
Se toma nota.
11. ViDa-842-2010, nota con fecha 24 de junio de 2010, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora Vicerrectoría de Docencia, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual remite el Informe del Estado Actual del Proyecto Inglés CONARE. (SCI-646-06-2010). 
Se toma nota.  Se toma nota en el control del Seguimiento de Acuerdos. Se entrega copia a la señora Sonia Barboza y a la Comisión de Asuntos Académicos.
12. SCI-448-2010, nota con fecha 29 de junio de 2010, suscrita la M.Sc. Nancy Hidalgo Dittel, Coordinadora Comisión Interpretación auténtica del Artículo 25 Consejo Institucional, dirigida al Mat. José Rosales Ortega, Ph.D., Presidente Directorio AIR, en la cual remite el Informe sobre el trabajo realizado pro la Comisión encargada del tema “Interpretación auténtica respecto a la dedicación del Rector al ejercicio de su cargo, artículo 25 del Estatuto Orgánico”.  (SCI-665-06-2010). 
Se toma nota.
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
13. EB-535-2010, nota con fecha 22 de junio de 2010, suscrita por el MAP. Jaime Brenes, Director, Escuela de Biología, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual le comunica que la actividad de Biótica  se está organizando para el segundo semestre, el 21 de octubre del presente año. (SCI-841-06-2010). 
Se toma nota. 
14. REG/OPI-16-2010, nota con fecha 22 de junio de 2010, suscrita por el Ing. Carlos Luis Mata Montero, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos del  Consejo Institucional , en la que responde oficio SCI-166-10, del  23 de marzo del 2010, en el que solicitan criterio sobre la posibilidad de integrar  en un solo Reglamento los siguientes temas: FOSDE, Becas, Beca-préstamo, etc. de manera que genere un solo reglamento en materia del financiamiento estudiantil. En este sentido se propone la conformación de una Comisión Ad-hoc (según artículo 13 del Reglamento de Normalización) para la formulación de dicha normativa, la cual conformada de la siguiente manera: Un funcionario de la VIESA, un funcionario de Financiero Contable, un representante estudiantil, un funcionario de la OPI. Por último destacar la propuesta de Reglamento deberá estar lista a mediados de octubre del presente año. (SCI-629-06-2010). 
Se toma nota.
15. R-614-2010, nota con fecha 25 de junio de 2010, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigida a la BQ. Grettel Castro P., Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite información producto de la Modificación Presupuestaria No. 02-2010, integrada por los documentos de modificación numerados de la 174 a la 290, se procede a brindar información que actualiza, refuerza y reformula los planes de Capacitación, Equipamiento e Informático. (SCI-652-06-2010). 
Se toma nota.  Tema resuelto en la Sesión Extraordinaria No. 2669
16. VAD-188-2010, nota con fecha 25 de junio de 2010, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderon, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro P., Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional y al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual adjunta el Informe de Modificación Presupuestaria No 02-2010, resume las solicitudes de modificación de la 174 a la No. 290, realizadas por los diferentes Departamentos al Presupuesto Ordinario 2010. Este se presenta con el fin de que sea analizado y remitido ante el Consejo Institucional para su análisis y aprobación. (SCI-650-06-2010). 
Se toma nota. Tema resuelto en la Sesión Extraordinaria No. 2669
17. RH.872-2010, nota con fecha 22 de junio de 2010, suscrita por la MBA. Hannia Rodriguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, dirigida al señor Carlos Alba Solé, Oficial de Seguridad, Unidad de Vigilancia, con copia a la Dra. Lilliana Harley Jiménez, en la cual en atención a oficio CRAS-13-2010 informa sobre las funciones que tiene el puesto Oficial de Seguridad 3, código 301.  (SCI-649-06-2010). 
Se toma nota. 
18. CC-403-2010, nota con fecha 28 de junio de 2010, suscrita por el Ing. Alexander Valerin, Director Centro de Cómputo, dirigida a la BQ. Grettel Castro P., Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite el plan informativo II Modificación Presupuestaria Última Modificación (SCI-655-06-2010). 
Se toma nota.  Tema resuelto en la Sesión Extraordinaria No. 2669
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
19. DFOE-SOC-0755-2010, nota con fecha 20 de junio de 2010, suscrita por el Lic. Gustavo Camacho Chaves, Coordinador del Estudio División de Fiscalización Operativa y Evaluativa Área de Servicios Sociales, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo Institucional, en la cual solicitan las actas relacionadas con la compra, traslado y donación del Edificio Barrio Amón. (SCI-669-06-2010). 
Se toma nota.   Se informa a todos los miembros del Consejo Institucional*
20. ViDa-865-2010, nota con fecha 30 de junio de 2010, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz, Presidenta Consejo de Docencia, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B, Presidente Consejo Institucional, en la cual comunica que el Consejo de Docencia en su Sesión Ordinaria No. 10-2010, celebrada el 30 de junio del 2010, Artículo 5, inciso c, acordó: Solicitar al Consejo Institucional incluir en la oferta académica 2011, 80 cupos para la carrera de Administración de Empresas en el Centro Académico San José. (SCI-674-06-2010). 
Se toma nota.  Se traslada Comisión de Asuntos Académicos 
21. AUDI-209-2010, nota con fecha 29 de junio de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite el informe AUDI/AS-008-2010 “Observaciones al cartel de la Contraloría Directa No 2010CD-000151-APITCR Auditoría Externa Financiera Periodos 2008-2009”, en atención a la solicitud planteada mediante memorando SCI-426-2010, del 23 de junio del presente año.. (SCI-666-06-2010). 
Se toma nota.  
22. AUDI-211-2010, nota con fecha 29 de junio de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B.,  Presidente Consejo Institucional, en la cual solicita las necesidades de recursos presupuestarios para el periodo 2011 de esa Oficina. (SCI-667-06-2010). 
Se toma nota.  Se traslada a la Rectoría
23. SCI-450-2010, nota con fecha 29 de junio de 2010, suscrita la BQ. Grettel Castro P., Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, en la cual solicita información detallada del Presupuesto 2011. (SCI-671-06-2010). Punto de agenda
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones e instancias, de la siguiente manera:
Punto 1 (AUDI-202-2010) en el cual informa que  referente al seguimiento del Informe AUDI-F-001-2010 “Evaluación del Sistema de Control Interno asociado al proceso de autorización”, respaldo documental y registro de las vacaciones acumuladas, en dicho informe se comunicaron deficiencias de control interno asociadas al control de vacaciones, que en criterio de esa Auditoría Interna deben ser subsanadas. En razón de que a esta Auditoría Interna, según lo dispuesto en el artículo 22, inciso g. de la Ley General de Control Interno No. 8292, y del artículo 61 del Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Auditoría Interna del Instituto Tecnológico de Costa Rica, le corresponde efectuar un seguimiento sobre las recomendaciones emitidas, se les ruega informar sobre las acciones que esas Comisiones han acordado para atender las mismas.  Se toma nota.  Se traslada a las Comisiones de Calidad de Vida y de Planificación y Administración. 
Punto 3 (VIE-517-2010)  en el cual remite Comunicación de Acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión, en la Sesión Ordinaria No 14-2010, Artículo 17, del 14 de junio del 2010, sobre el informe de la sesión de trabajo de la Comisión de Insumos al Consejo de Investigación y Extensión para atender la recomendación de ubicación del CENTRO DE INCUBACION DE EMPRESAS.  Se toma nota.  Se traslada a las Comisión de Planificación y Administración.
Punto 5(DFC-961-2010)  en el cual remite respuesta al oficio SCI-334-2010 (vario de sesión 2660), en relación con los montos que ha transferido y retenido la FUNDATEC, a los recursos provenientes del Fondo de Desarrollo Institucional, FDI, para cancelar la adquisición del Edificio Barrio Amón. Partiendo de lo expuesto, el Departamento Financiero Contable, certifica con base en los registros contables y presupuestarios oficiales, los movimientos reportados a la fecha. Asimismo, menciona que una vez aplicadas las retenciones al costo del Edificio Amón (207.472.825.00), queda un saldo de 138,315.216.34, el cual de seguirse aplicando las retenciones de 34.578.804.33 semestrales, sería cancelado con la retención que se aplique en el primer semestre del año 2012.  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
Punto 7 (G-1712-2010)  en la cual informa que el legislador costarricense ha censurado los juegos en los que medie el dinero, de modo tal que la ganancia o la pérdida dependa exclusivamente del azar y ha permitido los juegos que dependan de la habilidad del hombre, aún y cuando en los mismos se efectúen apuestas. A pesar de la anterior prohibición genérica de los juegos de azar, la misma ley ha hecho una excepción con los juegos administrados por el Estado, verbi gracia la Lotería Nacional y otras modalidades de lotería a cargo de la Junta, el Bingo de la Cruz Roja y las Apuestas Deportivas. Así el artículo II de la Ley de Loterías No. 7395, establece que la Junta de Protección Social es la única administradora y distribuidora de las loterías. Producto del trabajo de campo de los inspectores de Loterías, esta Institución ha tenido noticia de que varias instituciones del estado, existen personas que se dedican a la venta de loterías ilegales (tiempos ilegales) actividad que es ilícita por transgredir la Ley de Loterías No. 7395 y la normativa conexa y estar tipificada en el Código Penal como estaba en perjuicio de la Junta de Protección Social. En virtud de sus competencias como jerarcas de esa institución, les solicita, en forma respetuosa, tomar las acciones administrativas necesarias y las acciones  que legalmente corresponda, para que no se permitan la venta de lotería ilegal y rifas así como cualquier otra actividad contraria a la legislación vigente en materia de loterías.  Se toma nota.  Se traslada a la Rectoría.
Punto 8 (VIESA-618-2010) en el cual informa que tal y como se especifica en oficio SCI-409-22010, esta Vicerrectoría remitió el pasado 19 de marzo en oficio VIESA 203-2010, tanto al Consejo Institucional, Consejo de Docencia y Consejo de Posgrado, la Propuesta del Calendario Institucional 2011 para su aprobación. En oficio-563-2010, de fecha 11 de mayo, con copia al Consejo Institucional, se recibe comunicación del Consejo de Docencia con la aprobación por parte de éste, quedando pendiente el aval del Consejo de Posgrado, comunicación por parte de la Vicerrectora de Docencia  que indica que éste sesionará al regreso de vacaciones de medio periodo. Así mismo, según oficio ViDa-694-2010 del 01 de junio, la Vicerrectoría de Docencia comunica al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo  Rectoría el acuerdo del Consejo de Docencia. Adjunta para el trámite correspondiente la Propuesta del Calendario Institucional 2011, con las sugerencias del Consejo de Docencia incorporadas.  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 11 (ViDa-842-2010) en el cual remite el Informe del Estado Actual del Proyecto Inglés CONARE.  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 20 (ViDa-865-2010) en el cual comunica que el Consejo de Docencia en su Sesión Ordinaria No. 10-2010, celebrada el 30 de junio del 2010, Artículo 5, inciso c, acordó: Solicitar al Consejo Institucional incluir en la oferta académica 2011, 80 cupos para la carrera de Administración de Empresas en el Centro Académico San José.  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 22 (AUDI-211-2010) en el cual solicita las necesidades de recursos presupuestarios para el periodo 2011 de esa Oficina.  Se toma nota.  Se traslada a la Rectoría.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ARTÍCULO 5.	Entrega de Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional, correspondiente al 30 de junio del 2010
La señora Bertalía Sánchez hace entrega de los Informes de Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, pendientes de ejecución  y de resolución, por parte de las instancias que tienen a cargo las tareas pendientes y del propio Consejo Institucional; los cuales se dividen de la siguiente manera:
1. Seguimiento de acuerdos pendientes por  arte de la Administración.
2. Seguimiento de acuerdos pendientes de ser dictaminados y resueltos por parte de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional 
3. Seguimiento de acuerdos pendientes de orden presupuestario.
NOTA: Se realiza un receso al ser  las 8:35 am.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:13 am.
ARTÍCULO 6.	Informes de Rectoría
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente  del Consejo Institucional, presenta el Informe de Rectoría, Nº 19, correspondiente a las actividades realizadas  durante la semana del 24 al 30 de junio 2010, respectivamente, las cuales se detallan a continuación:
1. Reunión con Directoras de Prensa de las Universidades Estatales
El jueves 24 de junio las rectoras y rectores de las universidades estatales se reunieron con las señoras Directoras de las Oficinas de Prensa de las cuatro universidades, con el propósito de elaborar una estrategia de comunicación que les permita, por un lado, enfrentar la campaña mediática contra la universidad pública –incluyendo la de los representantes gubernamentales en la Comisión de Enlace–, y por otro, informar a las comunidades universitarias y la comunidad nacional de la propuesta de financiamiento del Fondo Especial para la Educación Superior (FEES) presentada por el CONARE, así como de la importancia e impactos que su aprobación o no aprobación por parte del Gobierno tendría en el quehacer universitario.
En ese sentido, se hizo una valoración del contexto nacional en el que se encuentran, sobre el “estilo” de campaña mediática que el Gobierno realiza, de los “ejes discursivos” que están empleando para descalificar la propuesta del CONARE, tales como: “que la pretensión de las universidades está fuera de realidad”, “"que está por los aires”, “que está volada”, ”que es un monto que le impediría al gobierno hacer otras cosas”, “que solo estamos pidiendo plata y no decimos lo que daremos a cambio”, “que tenemos beneficios salariales muy elevados”, “que no tenemos plan y que no estamos cumpliendo con el mandato constitucional de tenerlo”, “que si gastamos el 5% del PIB en preescolar y primaria sería muy extraño que 80 mil alumnos nos costaran el 2.5% del PIB”, “que decir que 80 mil van a absorber lo que absorbe 1 millón es mucho”, “que tradicionalmente las universidades absorbían entre el 6% y el 7% de la carga tributaria. Con los aumentos de los últimos años el 8%, pero con lo que las universidades piden pasarían a un 16% de la carga tributaria”, entre otras.
Se planteó que dado que se subió el tono de la negociación, ante CONARE se tiene que empoderar y recuperar espacios comunicacionales que han cedido.
La estrategia de comunicación del CONARE pasa por unificar el mensaje, unificar el vocero, y democratizar el mensaje, de manera tal que le llegue a los distintos grupos meta.
Se acordó convocar a una Conferencia de Prensa para informar a la comunidad nacional acerca del estado actual del proceso de negociación del Fondo Especial de la Educación Superior (FEES), y desmentir algunas aseveraciones que la representación gubernamental ha hecho sobre el PLANES y la propuesta de financiamiento del CONARE.
2. Reunión con Vicerrectores de Administración, directores de Planificación y directores de Financiero
El jueves 24 de junio la rectora y rectores de las universidades estatales miembros del CONARE e reunieron con los Vicerrectores de Administración, Directores de y Directores de Financiero, con el propósito de analizar los resultados obtenidos en la reunión de la Comisión de Enlace y analizar la información que deben preparar sobre los costos inerciales, los costos por estudiante, y los egresos tanto de operación como de inversión que se consideren necesarios para el buen desempeño de las instituciones mencionadas que deben incorporarse en el Plan Nacional para la Educación Superior 2011-2015, para presentarla a la Ministra y Ministros miembros de la Comisión de Enlace en la reunión que sostendrán el próximo martes 29 de junio. 
3. III Reunión de Consejos Universitarios Estatales
El viernes 25 de junio las personas miembros de los Consejos Universitarios y del Consejo Institucional se reunieron con el propósito de brindarle seguimiento al trabajo de las comisiones que se integraron para analizar las reformas al Convenio de Articulación de la Educación Superior Universitaria Estatal Costarricense, la autonomía universitaria, la convocatoria al Primer Congreso  de la Educación Superior Universitaria Estatal Costarricense, y el estado de la negociación del FEES.
4. Audiencia ante la Fiscalía 
El viernes 25 de junio la Dra. Silvia Soto, la M.Sc. Irene  Varela, la Licda. Aura Ledezma, Profesoras de la Escuela de Química, y el Sr. Dagoberto Solano, funcionario del Centro de Desarrollo Académico (CEDA) tuvieron una vista en el Juzgado Civil de Hacienda del Segundo Circuito Judicial de San José, para atender  la solicitud de la Fiscalía de imponerme algunas medidas cautelares. 
La fiscalía solicitó que se impida a los imputados que se abstengan de hacer manifestaciones en forma directa o indirecta, por correo electrónico o por viva voz, sobre las investigaciones, ya que las mismas pueden obstruir las investigaciones. Indicó que los correos electrónicos pueden  influir en la psiquis de futuros testigos y que estos decidan, por temor a represalias o a que se les tilde de “cobardes”, a no declarar o a denunciar hechos delictivos.
La abogada defensora de la M.Sc. Irene Varela presentó una solicitud Excepción de Incompetencia del Juzgado Civil de Hacienda de dicho Circuito Judicial, para valorar la denuncia presentada por la Dra. Lilliana Harley, Miembro del Consejo Institucional, e imponer una sanción, dado que tanto el informe de la Auditoría Interna del TEC como los hechos investigados por la fiscalía, no establecen ningún indicio de cuestionamiento o alguna conducta delictiva de la M.Sc. Varela en relación con el Proyecto MERMAS. Además, la  defensa argumentó que los posibles testigos que no están mencionados por el Ministerio Público y que solo estaban en la mente de la fiscalía. Es una medida cautelar abstracta porque no se sabe quien o quienes pueden ser llamadas como testigo por el Ministerio Público y que las medidas cautelares no pueden imponerse basadas en supuestos, solo pueden imponerse basadas en hechos.
A esta solicitud de “Excepción de Incompetencia” se sumaron los abogados defensores del Sr. Dagoberto Solano y de la Dra. Silvia Soto y la Licda. Aura Ledezma.
Dado que no se estableció “relación de conexidad” del caso de la Dra. Soto, de la M.Sc. Varela, de la Licda. Ledezma, y del Sr. Solano con el Proyecto MERMAS, o alguna otra denuncia investigada por la fiscalía, el señor Juez no les impuso ninguna medida cautelar. Argumentó que de acuerdo con votos de la Sala Constitucional, las medidas cautelares deben ser puntuales y concretas.
En su caso, el fiscal indicó que se le investigaba por cuatro casos; a saber:
1. El cobro irregular de un curso por ampliación de jornada, cuando disfrutó de vacaciones acumuladas
2. La autorización del pago desproporcionado de horas extras del chofer de rectoría. 
3. La eliminación de las funciones que realiza la Licda. Ivonne Vásquez Vaquez y la contratación de otra persona para que realice sus funciones.
4. Los pagos irregulares cuando el Convenio del TEC con la Universidad Valencia no había sido aprobado, incluso una vez que los fondos fueron congelados por el Consejo Institucional.
La fiscalía solicitó que no se refiera a los casos concretos que se investigan en forma pública, y que no  realice manifestaciones que vayan a influir en futuros testigos y puedan obstaculizar la investigación.
Su abogado defensor, Lic. Francisco Campos, argumentó, entre otras cosas, que una solicitud de este tipo violenta su derecho constitucional a la legítima defensa, sobre todo, porque las denuncias y acusaciones en su contra ya habían salido a la luz pública por diversos medios de comunicación masiva. Por ello el Juez, a propuesta y aceptación de su abogado defensor, lo único que le pidió es que no hablara sobre los cuatro de los casos denunciados con los dos denunciantes conocidos: el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno y la señora Liliana Harley, integrante del Consejo Institucional. También le pidió que al hablar con la Prensa, evitara hacer referencia a asuntos que pudieran entorpecer la investigación.
Más que como una medida cautelar, asume la directriz judicial como un acuerdo propuesto por su defensa, aceptado por el señor Juez y previamente consentido por él, en aras de facilitar el proceso de investigación y como muestra de buena fe y deseo de colaborar, en todo lo que de él dependa, con la investigación.
5. Solicitud de comparecencia ante la asamblea Legislativa
Dado que la Diputada Marielos Alfaro Murillo, Presidenta de la Comisión Permanente Especial para el Control del Ingreso y el Gasto Públicos de la  Asamblea Legislativa en el oficio con fecha 11 de junio de 2010, solicita su comparecencia ante dicha Comisión, le remitió el Oficio R-617-2010, con fecha 28 de junio de 2010, en la que le solicitó el traslado de la comparecencia del próximo miércoles 30 de junio, para que se realice unas tres semanas después. Su solicitud se basa en el hecho de que en la vista en el Juzgado Penal de Hacienda del Segundo Circuito Judicial de San José, para atender a la solicitud de la Fiscalía de imponerle algunas medidas cautelares, que tuvo el pasado viernes 25 de junio, en la que el Juez solo le impuso prohibición a lo que hizo referencia anteriormente, y acordaron  una nueva comparecencia judicial, dentro de dos semanas, en la que él se comprometió a responder con toda amplitud, y con toda la prueba, a la indagatoria. 
Con este traslado de su comparecencia ante la Comisión Legislativa podrá referirse con libertad y responder con toda amplitud a las preguntas de los y las legisladoras, una vez hecho su descargo ante las autoridades judiciales, y podrá compartir también con ellos y ellas el elenco probatorio que está preparando para esa indagatoria judicial. 
En síntesis: fundamenta su solicitud de trasladar la comparecencia legislativa a una fecha posterior a la indagatoria judicial, a efectos de que el secreto del sumario y las obligaciones y garantías procesales no le impidan exponer con claridad y amplitud sus razones ante dicha Comisión. Por respeto a las autoridades y al proceso penal, y por respeto a la señora y señores diputados que merecen amplias y satisfactorias respuestas, fue que solicitó el traslado.
Tal y como les indicó en su misiva, es el primero en querer declarar amplia y públicamente sobre los asuntos ventilados en la prensa y sobre la denuncia anónima  interpuesta en contra suya y en relación con el manejo de fondos públicos en el Instituto Tecnológico de Costa Rica. En su caso, justamente porque siempre ha actuado con total transparencia y no tiene nada que ocultar, desea comparecer y agradece se le otorgue el tiempo suficiente para explicar con amplitud y con pruebas precisas y concretas, todas sus actuaciones. No ha cometido ningún delito, siempre ha actuado de conformidad con el derecho nacional e interno que les rige y no ha habido, de su parte, ningún manejo inadecuado, irregular ni ilícito de los fondos públicos que le corresponde administrar y custodiar.
6. reunión con el embajador de la República de Bélgica
El lunes 28 de junio se reunió con el Embajador de la República de Bélgica para Costa Rica y Centroamérica, quien realizó una visita al Campus en Cartago, con el propósito de conocer las instalaciones e informarse acerca de los programas académicos que desarrollan  y que pueden ser objeto de cooperación e intercambio académico con universidades e institutos de investigaciones de Bélgica. 
7. Taller de Indicadores de Objetivos estratégicos
El lunes 28 de junio participó junto con las demás personas miembros del Consejo de Planificación, en el Taller de Indicadores de Objetivos Estratégicos, organizado por el Director de la Oficina de Planificación Institucional, Ing. Carlos Mata, como parte del proceso de formulación del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2011-2015.
8. Conferencia de Prensa de Universidades Públicas sobre el FEES
El martes 29 de junio las rectoras y rectores de las cuatro universidades estatales miembros del CONARE impartieron una Conferencia de Prensa en la Ciudad de la Investigación de la Universidad de Costa Rica (UCR)
La Presidenta del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), y Rectora de la UCR, Dra. Yamileth González, inició la conferencia de prensa manifestando que “Ministros no dicen la verdad, las universidades públicas son transparentes, saben para que quieren los fondos”.
Indicó que de no aprobarse presupuesto habrá despido de personal interino, cierre de cursos, imposibilidad de acreditar carreras y disminución de un 17% de la inversión en becas
Desmintió la aseveración del Gobierno, que afirma que las universidades públicas no planifican. Fue clara en decir que el Plan Nacional de la Educación Superior (PLANES), desde el cual se desarrolla el accionar de las universidades, está vigente.
Además agregó que los rectores y rectoras llevan más de 14 meses negociando con el gobierno de manera respetuosa y responsable; brindando información precisa y detallada que les ha sido solicitada. 
Señaló que las universidades públicas no están solicitando que el presupuesto se duplique y mucho menos que se triplique como afirma el Gobierno, por el contrario, la propuesta se centra en mantener el mismo porcentaje de crecimiento en los últimos cinco años, que iniciaría con un crecimiento real del 11% ascendente en 1% anual (13% promedio en el quinquenio) más el porcentaje correspondiente a la inflación de cada año. 
Reafirmó que la propuesta de CONARE para este quinto convenio es el siguiente: para el 2011 el crecimiento real tendría que ser del 11% un 1% más que el de este año, lo cual representaría el 1.31% del Producto Interno Bruto (PIB) del país, que traducidos a colones es 264 000 millones; para el 2012 el crecimiento real sería del 12%, 1.41% del PIB, en colones 312 000 millones; para el 2013 sería del 13% del crecimiento real, esto representaría el 1.53% del PIB, que en moneda nacional sería 371 000 millones de colones; para el 2014 el crecimiento real estaría en 14%, esto representa el 1.64% del PIB que en colones es 445 000 millones y para el 2015 el crecimiento real sería del 15%, es decir el 1.86% del PIB, que su equivalencia en colones sería de 539 000 millones.
Aseveró que el Dr. Leonardo Garnier, Ministro de Educación Pública (MEP) y el Lic. Fernando Herrero, Ministro de Hacienda, faltan a la verdad, pues manipulan los datos inflando casi en 30% la solicitud de las universidades públicas y aseguró que el porcentaje solicitado por las entidades universitarias va del 1.31% al 1.86% del PIB.
Recalcó que el PIB es una variable riesgosa debido a su inestabilidad en estos momentos, lo que trae incertidumbre sobre las proyecciones del valor del PIB para los años venideros.
Los rectores y rectoras brindaron y reafirmaron la propuesta de financiamiento del CONARE plantea ante la Comisión de Enlace  que al Fondo para el Financiamiento de la Educación Superior  Universitaria Estatal  (FEES) se le dote de un crecimiento real escalonado durante el quinquenio 2011-2015 que vaya de 11% en  el 2011 y  llegue subiendo un punto porcentual cada año, al 15% en el 2015, tal  y como lo detalla la siguiente tabla:
	NEGOCIACIÓN DEL CONVENIO DE FINANCIAMIENTO FEES 2011-2015

	PROPUESTA PARA COMISIÓN DE ENLACE - 

	(Millones de colones)

	Año
	ESTIMACIONES DEL FEES
	
	Propuesta Relación FEES/PIB Nominal 

	
	Inflación
	Factor de crecimiento real
	FEES Algorítmico
	
	

	2010
	 
	 
	226.211,14
	
	 

	2011
	6,00%
	11,00%
	264.667,03
	
	1,28%

	2012
	6,00%
	12,00%
	312.307,10
	
	1,33%

	2013
	6,00%
	13,00%
	371.645,45
	
	1,38%

	2014
	6,00%
	14,00%
	445.974,54
	
	1,44%

	2015
	6,00%
	15,00%
	539.629,19
	
	1,50%


La propuesta de financiamiento que presentó el CONARE en la conferencia de prensa se asienta sobre los cuatro pilares de justificación que se describen a continuación. Se entiende que la justificación tiene que ver con el incremento del financiamiento planteado para el quinquenio, ya que las instituciones de educación Superior Universitaria Estatal realizan ya una muy extensa y rica gama de tareas académicas, de desarrollo y de gestión como expresión de la misión constitucional que les ha sido confiada.
1. Ampliación de la cobertura y garantizar permanencia de los estudiantes en las universidades estatales.
· Fortalecer la oferta académica de diplomados, bachilleratos y licenciaturas con un crecimiento del 3% anual en los cupos de primer ingreso.
· En el quinquenio anterior, inició un proceso de descentralización de carreras en las regiones del país, así como proyectos conjuntos, que deben fortalecerse. La matrícula de las universidades públicas en las regiones subió un 41% en el decenio, a un ritmo aún mayor al total de matriculados en estas instituciones en el período, que fue muy significativo (34%).
· Becas: en el próximo quinquenio se propone incrementar en promedio un 17% la inversión en becas a estudiantes en las cuatro universidades, aumento que obedecería tanto a más personas becadas como a aumentos en el monto otorgado por concepto de ayuda económica. En el quinquenio anterior el porcentaje de estudiantes de las cuatro instituciones con algún tipo de beca superó el 50%, mientras que en las sedes regionales el porcentaje es mayor al 80%. 
· Procedencia: cabe recordar que entre el 71% y el 86% de los estudiantes de las universidades estatales procede de colegios públicos; además, un porcentaje significativo de alumnos se ubican en los dos quintiles inferiores de ingresos en el país (Encuesta de Hogares – INEC).
2. Garantizar calidad y pertinencia del recurso humano
· El mejoramiento continuo en la calidad de la educación superior costarricense depende de la inversión creciente en la formación continua del cuerpo académico, así como de una estrategia de renovación y formación de cuadros de reemplazo, mediante becas de estudios de posgrado y especializaciones.
· Para el periodo 2011-2015 se planea aumentar las becas para estudios de posgrado en el exterior, para fortalecer la investigación, enseñanza y extensión universitaria en ciencia y tecnología. En ese tiempo, se espera lograr que unos 400 nuevos académicos obtengan sus grados avanzados por esta vía.
3. Fortalecer el equipamiento y desarrollo de infraestructura que fortalezca la innovación y el desarrollo científico y tecnológico
· En investigación para el desarrollo, Costa Rica está entre los primeros 30 países en el mundo en intensidad de exportaciones de alta tecnología; sin embargo, su gasto en I+D es relativamente bajo: 0,4% con respecto al PIB en 2008.
· Las universidades públicas han contribuido a incrementar esta inversión en el 2007 y 2008; el 55% del esfuerzo total del país corresponde a proyectos en el sector académico público según el MICIT.
· El objetivo para el próximo quinquenio es continuar extendiendo las actividades en I+D, abriendo nuevos centros e institutos de investigación.
· Los procesos de acreditación y re acreditación de carreras, y las certificaciones de pruebas específicas de laboratorio, exigen una renovación en infraestructura y equipo especializado constante.
4. Impulsar el desarrollo de las regiones del país, enfatizando en las poblaciones más desfavorecidas
· Con una oferta académica, proyectos y programas de educación continua, pertinentes a las necesidades de cada región.
· Mejores condiciones físicas y tecnológicas en los distintos recintos universitarios, mediante la construcción de aulas, laboratorios, centros de investigación, entre otros.
· Fortalecimiento de programas de becas y servicios estudiantiles.
· Creación de nuevos Centros de Transferencia Tecnológica y Educación Continua, que promuevan  la generación de empleo y vinculación con sectores productivos, así como el desarrollo de las PYMES.
Finalmente, le entregaron a la prensa un documento con acciones ejecutadas y alcances de las universidades públicas. Entre ellos destacan acceso, cobertura y regionalización. Según el informe, hay un mayor porcentaje de estudiantes que ingresa cada año, pues solo en el 2010 se matricularon más de 82 000 estudiantes, de los cuales más del 50% cuentan con beca. En cuanto a la cobertura, se ofertan 80 nuevas carreras en todas las áreas del conocimiento de acuerdo a las necesidades del país.
Un dato importante es la cantidad de proyectos conjuntos que realizan las universidades estatales en las diferentes regiones del país, abordando las áreas de investigación, acción social, docencia y vida estudiantil, actualmente son 469 proyectos conjuntos que llevan a cabo, para maximizar la infraestructura e integrar los recursos.
La propuesta que presentan las casas universitarias al Gobierno radican en cuatro pilares fundamentales: Ampliación de la cobertura y garantizar permanencia de los estudiantes en las instituciones universitarias estatales; Garantizar calidad y pertinencia del recurso humano; Fortalecer el equipamiento y desarrollo de infraestructura que fortalezca la innovación, el desarrollo científico y tecnológico e Impulsar el desarrollo de las regiones del país, enfatizando en las poblaciones más desfavorecidas.  
De no aprobarse el plan propuesto por las cuatro universidades públicas y aceptar la asignación del 4% que ofrece el Gobierno, el CONARE manifestó que las instituciones se verían obligadas a despedir a funcionarios que están nombrados de manera interina, se cerrarían cursos, habría una disminución del 17% de la inversión en becas a estudiantes y no se podrá avanzar en los procesos de acreditación.   
9. Sesión N°  del FUNCENAT
El martes 22 de junio participó en la Sesión N° 17-09 de la Fundación del Centro Nacional de Alta Tecnología.
10. Sesión N° 17-10 del Consejo Nacional de Rectores
El martes 22 de junio participó en la Sesión N° 17-09 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la que trataron los siguientes temas:
10.1. Audiencias
a.	Se recibió la visita de las personas miembros de la Comisión NEXO, quienes expusieron la propuesta. Para esta exposición fue invitada, también, la Señora Ministra de Economía, Licda. Mayi Antillón.
b. Se recibió la visita de la Decana  de la Facultad de Ciencias Económicas de la UCR y un grupo de profesionales del Instituto Nacional de Estadística (INIE) y del Consejo Centroamericano de Poblaciones (CCP) quienes presentaron el proceso de preparativos del Censo Nacional de Población, por realizarse el año entrante.
10.2. Financiamiento y presupuesto
a. Dictamen AL-OF-33 del Asesor Legal sobre las transferencias a las Universidades. 
b. Contrato Grupo Gestor Cumbre.
c. Copia OPES-OF-175 estimaciones de los montos del FEES 2011 y de la ley 7386.
10.3. Correspondencia
a. Correo electrónico del Dr. Carlos Luna Tortós solicitando apoyo económico para asistir a un congreso internacional que se realizará en Alemania.
b. R-3476 acuerdo del Consejo Universitario de la UCR: solicitud de información continua, a los Consejos Universitarios y a las comunidades universitarias, sobre la marcha del proceso de negociación del FEES.
c. R-3471 acuerdo del Consejo Universitario de la UCR sobre negociación del FEEES.
d. Copia SCI-406 acuerdo del Consejo Institucional del TEC sobre “Posición del Consejo Institucional sobre la negociación del FEES para el quinquenio 2011-2015”.
e. Copia MEMORANDO de fecha 22 de junio de la Secretaría General del CSUCA, presentación del M.Sc. Juan Alfonso Fuentes Soria, Secretario General para el período 2010-2014.
10.4. Programas, Comisiones y Representaciones:
a. MEMO-DA-11 la Comisión de Directores de Posgrado hace entrega del documento “Estudio de seguimiento de las personas graduadas del período 2000-2006 de once programas de posgrado de las Universidades Estatales Costarricenses”.
b. SINAES-342 acuerdo del Consejo sobre la aplicación de la Ley No.8798 “Fortalecimiento del SINAES”.
c. MEMORANDO-17-UCAF vencimiento de nombramientos del personal de la Unidad.
d. SINAES-350 remite “Propuesta de acciones y presupuesto 2011” y solicita audiencia para explicar el documento.
e. Nombramiento Director del CENAT ante Comisión de Incentivos. 
10.5. Leyes y decretos
CPAS-890 la Comisión Permanente de Asuntos Sociales consulta criterio sobre proyecto “Incorporación a los Colegios Profesionales Mediante Exámenes”, expediente 17.192.
10.6. Planes y programas de estudio
Copia de nota dirigida al CONESUP: OPES-OF-171 propuesta de la Universidad Autónoma de Centro América (UACA) para modificar el plan de estudios del Bachillerato en Administración del Transporte con énfasis en Aéreo y Aeródromos.
11. Reunión de la Comisión de Enlace
El martes 29 de junio las rectoras y rectores de las universidades estatales se reunieron con las señoras y señores Ministros miembros de la Comisión de Enlace, para proseguir con el proceso de negociación del nuevo convenio de financiamiento del Fondo Especial para la Educación Superior (FEES).
La señora Ministra de Planificación Nacional hizo una presentación sobre los principales componentes del Plan Nacional de Desarrollo que se encuentra actualmente en fase de elaboración por parte de la Administración Chinchilla y que deberá ser presentado por mandato legal en el mes de diciembre.
Con el objetivo de identificar áreas que puedan dar pie a proyectos conjuntos se acordó que los representantes de las universidades realizarán un inventario de los proyectos que las universidades ejecutan en conjunto con instituciones de gobierno; identificando objetivos, principales acciones, participantes, áreas de influencia, resultados, plazos, financiamiento, entre otros.
Los representantes del Gobierno elaborarán también un inventario de los proyectos de diversas instituciones públicas en las que se trabaja conjuntamente con las universidades.
La información recogida servirá para la elaboración de proyectos futuros que sean de mutuo interés para las universidades y el gobierno, tanto de cara al Plan Nacional de Desarrollo como al Plan Nacional de Educación Superior de las universidades públicas. 
Con respecto a la negociación del FEES, se aclararon las diferencias que han provocado desencuentros en los últimos días, tanto con respecto a las estimaciones utilizadas como a las propuestas y visiones de ambas partes. 
Acordaron continuar el proceso de negociación y coincidieron en lo siguiente: primero, el gobierno elaborará escenarios plausibles de evolución de la economía nacional y las posibilidades de financiamiento de las universidades, y segundo, se trabajará en la identificación de los componentes que pueden formar parte de un crédito que permita a las universidades avanzar en su infraestructura y equipamiento, materiales educativos, en sus proyectos de mediano plazo, en las becas de posgrado para sus docentes e investigadores y, en particular, en la ampliación de las oportunidades y servicios para los estudiantes. El proceso de negociación continuará el próximo martes 6 de julio.
12. Reunión con Federaciones Estudiantiles y Sindicatos de las Universidades Estatales
El miércoles 30 de junio la rectoras y rectores de las universidades estatales miembros del CONARE, se reunieron  con los presidentes y presidentas de las Federaciones Estudiantiles, con la secretaria y secretarios generales de los sindicatos universitarios y los representantes de los Consejos Universitarios, con el propósito de realizar una valoración de los resultados obtenidos de la reunión de la Comisión de Enlace y definir las acciones por desarrollar en los próximos días de apoyo a los y las rectoras en el proceso de negociación del FEES. 
En ese sentido, coincidieron en el hecho de que la conferencia de prensa del CONARE fue en términos muy universitarios, contundente y surtió efecto, ya que obligó a bajar el tono de la negociación por parte la ministra y ministros. No obstante, las propuestas de financiamiento presentada por el gobierno se mantiene incólume, y además, la campaña mediática que se emprendió contra la universidad pública les hizo bastante daño. Por ello, es necesario que el CONARE y las comunidades universitarias mantengan  presencia en los medios de comunicación masiva, porque el país está ayuno de información, y se prepararán para la movilización de las comunidades universitarias en el mes de agosto.
13. Inauguración del Banco Nacional de Piel
El miércoles 29 de junio asistió  en compañía del Dr. Dagoberto Arias, Vicerrector de Investigación y Extensión a la inauguración del Banco de Piel del Hospital Nacional de Niños. Estuvieron presentes la Sra. Ministra de Salud, la Gerencia de la CCSS, la Dirección del Hospital, representantes del Club Activo 20/30 y amplia cobertura de los medios de prensa. 
Este logro significativo para el país, en especial para la población infantil, tuvo sus inicios en el proyecto de cultivo de células de piel que la Escuela de Biología y ha sido impulsado mediante las contrapartidas obtenidas a través del Organismo Internacional  de Energía Atómica (OIEA).
Afín a este proyecto,  la  Escuela de Biología y el Centro de Investigación en Biotecnología participan activamente en el proyecto denominado “Consolidación de los Bancos de Tejidos en América Latina y Radioesterilización de Aloinjertos de Tejido”.
Se trata de una  iniciativa regional financiada por el Organismo Internacional de Energía Atómica (OIEA), en la que  participan países como Argentina, Brasil, Colombia, Cuba, Chile, Ecuador,  El Salvador, México, Perú, Venezuela, Uruguay y Costa Rica.  El  objetivo es consolidar y fortalecer los Bancos de Tejidos existentes y ayudar al establecimiento de éstos en aquellos países que todavía no los tienen.
En este proyecto el TEC cataliza los esfuerzos para establecer un Banco de Tejidos a nivel hospitalario estatal e integra a los hospitales Nacional de Niños (HNN),  San Juan de Dios y México. 
Desde la semana pasada se han llevado a cabo en el país las reuniones del Órgano de Coordinación Técnica del Acuerdo Regional de Cooperación para la Promoción de la Ciencia y la Tecnología Nucleares en América Latina y el Caribe, organizado por la Comisión Nacional de Energía (CNE) con el auspicio del Organismo Internacional de Energía Atómica (OIEA). El TEC participa a través de investigadores de la Escuela de Biología. Este jueves paralelamente se llevó a cabo en el TEC una reunión de los representantes de proyectos regionales.
14. Reunión con representantes del Organismo Internacional de Energía Atómica
El miércoles 29 de junio se reunió con el Dr. Juan Antonio Casas-Zamora, Director del Departamento de Cooperación Técnica, División para América Latina del Organismo Internacional de Energía Atómica. Estuvieron presentes representantes del OIEA y la Sra. Ana Teresa Dengo Benavides, Embajadora de Costa Rica en la Unión Europea. El tema central de la reunión fue el apoyo del OIEA a la iniciativa del TEC para la construcción de un irradiador con fines comerciales. Para el 24 de julio el TEC deberá enviar el perfil de propuesta para que entre en la ronda de evaluación, iniciativa que podría implementarse a partir del 2010. Se recomendó por parte del OIEA iniciar con un irradiador de mediana escala tipo Gamacel.
El señor Isidro Álvarez aclara que de los cuatro casos que tienen limitación de hablar, en ninguno de ellos la Auditoría ha puesto ninguna denuncia, piensa que hay una tergiversación de la información.  Agrega que en el segundo caso -el del pago desproporcionado de las horas extras-, la Auditoría Interna está preparando un informe como ya se lo había comunicado, y en atención a una solicitud de la Contraloría.  Informa que ese informe lo estaría comentando con el señor Jorge Mena.  
El señor Eugenio Trejos le aclara que la Fiscalía se fundamenta en los informes de la Auditoría y lo toma como denunciante conocido, porque se objetaron las denuncias y por eso se presenta en esa manera.  
La señora Lilliana Harley manifiesta que por el comunicado la hacen ver como si ella fuera una de  las denunciantes anónimas y eso no es así.  Aclara que con la única denuncia que tiene que ver es con la de los correos amenazantes que le enviaron y que instaron a que varias personas de la comunidad contestaran.
El señor Eugenio Trejos le aclara que no la está poniendo como denunciante anónima, que es la denunciante de todos esos correos y en ese sentido se convocó para poner esas medidas cautelares. 
Así mismo, añade que la Asamblea Legislativa lo convocó para una comparecencia ante la Comisión Permanente Especial para el control de ingreso y gastos públicos, el miércoles anterior, a lo que él solicitó que dicha comparecencia fuera trasladada para unas tres semanas posterior a la indagatoria judicial, a efectos de que el secreto del sumario y las obligaciones y garantías procesales no le impidan exponer con claridad y amplitud las razones ante dicha Comisión.
En otro orden de ideas, solicita enviar nota de felicitación a la Escuela de Biotecnología, por la participación en  la inauguración del Banco de Piel, evento celebrado el día de ayer por el impacto que ha tenido.
La señora Grettel Castro consulta quién va a sustituir al señor Carlos Mata, porque se requiere coordinar el Plan Estratégico y eso la tiene preocupada, ya que este es un tema prioritario del Consejo de Planificación.
El señor Eugenio Trejos responde que el señor Carlos Mata había  presentado su renuncia al puesto de Director de la OPI, él le ha venido insistiendo que no dejara el cargo pero él por razones personales y académicas, presentó la renuncia con carácter irrevocable.  Agrega que tiene a dos personas seleccionadas  para la sustitución del señor Carlos Mata, para dar seguimiento al proceso y espera designarla a más tardar mañana.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTICULO 7.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional 
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.
ARTICULO 8.	Propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.
ARTICULO 9.	Revisión de las conformaciones de Comisiones Permanentes y especiales del Consejo Institucional, para integrar a las personas que inician su periodo de nombramiento a partir del 1 de julio del 2010.
El señor Eugenio Trejos presenta  las propuestas sobre la “Revisión de las conformaciones de Comisiones Permanentes y especiales del Consejo Institucional, para integrar a las personas que inician su periodo de nombramiento a partir del 1 de julio del 2010”, elaboradas por la Presidencia, las cuales dicen: 
A) Revisión de las conformaciones de Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo Institucional, para integrar a las personas que inician su periodo de nombramiento a partir del 1 de julio del 2010”.
El señor Eugenio Trejos abre el espacio para que los interesados en conformar las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, lo manifiesten.
· Para la integración de la Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se postulan los siguientes candidatos: Señora  Claudia Zúñiga Vega y la señorita Andrea Navas Asturias.
· Para la integración  de la Comisión Permanente de Planificación y Administración,  se postulan los siguientes candidatos: Señor Alexander Valerín Castro y el señor Manfred Rivera.
· Para la integración  de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, se postulan los siguientes candidatos: Señora Claudia Zúñiga Vega y el señor Alexander Valerín Castro.
· Para la integración  de la Comisión Permanente de Calidad de Vida Institucional,  se postulan los siguientes candidatos: Señor Alexander Valerín y la señorita Andrea Navas Asturias.
· Como representante estudiantil en la integración de la Comisión Permanente de Vinculación Externa Remunerada, se postula el señor Manfred Rivera.
El señor Eugenio Trejos procede a dar lectura a la integración de las Comisiones Permanentes:
· Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles: Señor Jorge Chaves Arce, señora Nancy Hidalgo Dittel, señora Grettel Castro Portuguez, señorita Carol Chaves Castillo, señora Claudia Zúñiga Vega y la señorita  Andrea Navas Asturias
· Comisión Permanente de Planificación y Administración: Señora Lilliana Harley Jiménez, señor Alexander Valerín Castro, señor Manfred Rivera, señora  Nancy Hidalgo Dittel, señora Grettel Castro Portuguez y la señorita Carol Chaves Castillo.
· Comisión Permanente de Estatuto Orgánico: Señora Nancy Hidalgo Dittel, señor Jorge Chaves Arce, señora Claudia Zúñiga Vega, señor Manfred Rivera y el señor  Alexander Valerín Castro.
· Comisión Permanente de Calidad de Vida Institucional: Señora Lilliana Harley Jiménez, señora Grettel Castro Portuguez, señor Jorge Chaves Arce, señor Alexander Valerín Castro y la señorita  Andrea Navas Asturias.
· Comisión Permanente de Vinculación Externa Remunerada: Los coordinadores de las Comisiones Permanentes y como representante estudiantil el señor Manfred Rivera.
El señor Eugenio Trejos somete a votación pública la propuesta de conformación de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 votos en contra. 
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Tribunal Institucional Electoral, convocó a la elección de los nuevos Representantes uno Docente y uno Administrativo ante el Consejo Institucional, en sustitución de la Máster Sonia Barboza Flores, el Lic. Johnny Masís Siles, quienes concluyeron su período de nombramiento el 30 de junio del 2010.  Dicha elección se llevó a cabo el 23 de junio del 2010, resultando electos el Máster Alexander Valerín Castro y la M.Sc. Claudia Zúñiga Vega.
2. Los Representantes Docente y Administrativo ante el Consejo Institucional fueron juramentados por el Tribunal Institucional Electoral, el 24 de junio del 2010 y asumirán funciones a partir del 01 de julio del 2010 y hasta el 30 de junio del 2014.
3. El Artículo 5 del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dispone: “Los(as) miembros(as) del Consejo que tengan relación laboral con el Instituto exceptuando a el(la) Rector(a), deben formar parte al menos de dos Comisiones Permanentes del Consejo, y en forma equitativa en Comisiones Especiales.”
4. El señor Víctor Andrés Estrada Fernández, Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional, concluyó sus funciones ante este órgano colegiado, a partir del 30 de junio del 2010.
5. Asimismo, el señor Cristhian Solís Ramírez, Presidente de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, concluyó sus funciones a partir del 30 de junio del 2010.
6. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 02 de junio del 2010, recibió el oficio TEE-153-2010, suscrito por la señorita Lucía Serrano Cortés, Presidenta del Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que los nuevos representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, quienes fungirán en el puesto a partir del 01 de julio del 2010 al 30 de junio del 2011, son:
- Como miembro titular la señorita Andrea Navas Asturias, Presidenta del Consejo  Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
· Como Suplentes los señores Erick Sandoval Corrales y Luis Roberto Villalobos Arias del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
· Como miembro titular el Sr. Manfred Rivera Redondo, Representante ante el Consejo Institucional del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
7. Es imperativo integrar a los nuevos miembros en las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Modificar la integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, de la siguiente manera:  
a.1	Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles
Ing. Jorge Chaves Arce
Ing. Nancy Hidalgo Dittel
BQ. Grettel Castro Portuguez
Srta. Carol Chaves Castillo
Máster. Claudia Zúñiga Vega
Srita. Andrea Navas Asturias
a.2   Comisión Permanente de Planificación y Administración 
Dra. Lilliana Harley Jiménez
Sr. Alexander Valerín
Sr. Manfred Rivera
Ingra. Nancy Hidalgo Dittel
BQ. Grettel Castro Portuguez
Srta. Carol Chaves Castillo
a.3  Comisión Permanente de Estatuto Orgánico
Ingra. Nancy Hidalgo Dittel
Ing. Jorge Chaves Arce
Sra. Claudia Zúñiga Vega
Sr. Manfred Rivera
Sr. Alexander Valerín
a.4  Comisión Permanente de Calidad de Vida Institucional 
Dra. Lilliana Harley Jiménez
BQ. Grettel Castro Portuguez
Ing. Jorge Chaves Arce
Ing. Alexander Valerín
Srita. Andrea Navas Asturias
a.5  Comisión Permanente de Vinculación Externa Remunerada 
Coordinador/a de la Comisión de Estatuto Orgánico
Coordinador/a de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
Coordinador/a de la Comisión de Planificación y Administración
Como representante estudiantil, el señor Manfred Rivera
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
NOTA: La señora Rocío Poveda ingresa a las 9:55 a.m. 
B) Designación de nuevos representantes ante el Consejo Institucional, en la Comisión de Acompañamiento al señor Rector en la Negociación del nuevo convenio del FEES.
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Designación de nuevos Representantes ante el Consejo Institucional, en la Comisión de Acompañamiento al señor Rector en la Negociación del nuevo convenio del FEES”, elaborada por la Presidencia:
Se postula la señorita Andrea Navas y el señor Alexander Valerín. 
El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta de la designación de los representantes ante la Comisión de Acompañamiento al señor Rector en l Negociación del nuevo convenio FEES; se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2616, Artículo 14, del 02 de julio del 2009, acordó lo siguiente:
“a.	Crear una Comisión de Acompañamiento al señor Rector en la Negociación del nuevo convenio del FEES conformada por:
· Rector
· Vicerrector de Administración
· Director de la Oficina de Planificación Institucional
· Coordinador(a), de la Comisión de Planificación y Administración
· Un representante funcionario del Consejo Institucional 
· Un representante estudiantil del Consejo Institucional
Esta Comisión tiene como objetivo:
Acompañar al señor Rector en el proceso de negociación del nuevo convenio del FEES a partir 2010 y mantener informada a la comunidad institucional y nacional sobre el desarrollo de este proceso.
b.	Designar al Lic. Johnny Masís Siles, como representante funcionario del Consejo Institucional y al señor Cristhian Solís Ramírez, como representante estudiantil del Consejo Institucional
c.	Comunicar. ACUERDO FIRME”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 02 de junio del 2010, recibió el oficio TEE-153-2010, suscrito por la señorita Lucía Serrano Cortés, Presidenta del Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que los nuevos representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, quienes fungirán en el puesto a partir del 01 de julio del 2010 al 30 de junio del 2011, son:
-  Como miembro titular la señorita Andrea Navas Asturias, Presidenta del Consejo  Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
-  Como Suplentes los señores Erick Sandoval Corrales y Luis Roberto Villalobos Arias del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.

-   Como miembro titular el Sr. Manfred Rivera Redondo, Representante ante el Consejo Institucional del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
3. Los señores Johnny Masís Siles, Representante Administrativo ante el Consejo Institucional y el señor Cristhian Solís Ramírez, Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional, concluyeron el período de nombramiento el 30 de junio de 2010, por lo que es necesario realizar la sustitución por los nuevos representantes.
ACUERDA:
c. Designar al señor Alexander Valerín Castro,  como representante funcionario del Consejo Institucional y a la señorita Andrea Navas Asturias, como representante estudiantil del Consejo Institucional, en la Comisión de Acompañamiento al señor Rector en la Negociación del nuevo convenio del FEES.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
C) Modificación de la conformación de las Comisiones acordadas en la Reunión de Consejos Universitarios e Institucional, realizada en CONARE, para integrar a los nuevos representantes ante el Consejo Institucional.
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Modificación de la conformación de las Comisiones acordadas en la Reunión de Consejos Universitarios e Institucional realizada en CONARE, para integrar a los nuevos representantes ante el Consejo Institucional”, elaborada por la Presidencia:
· Para la integración de la Comisión encargada de la revisión y propuesta de Modificación al Convenio de Articulación y Cooperación de la Educación Superior Estatal de Costa Rica, se propone el señor Alexander Valerín Castro. 
· Para la integración de la Comisión encargada de la responsabilidad de apoyar a los Rectores en la Negociación del FEES quinquenal 2011-2015, se propone el señor Alexander Valerín Castro.
· Para la integración de  la Comisión Encargada del Primer Congreso de la Educación Superior Estatal, se propone la Máster Claudia Zúñiga Vega. 
El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2635, Artículo 8, del 27 de octubre del 2009, acordó:
Ratificar, para los efectos pertinentes, las iniciativas consensuadas en la Reunión de los Consejos Universitarios e Institucional, celebrada en CONARE, el 1 de octubre del 2009, con respecto a la conformación de las comisiones previamente mencionadas. “


a. Nombrar al señor Víctor Estrada Fernández y a la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, como representantes del Consejo Institucional, en la Comisión encargada de la revisión y Propuesta de Modificación al Convenio de Articulación y Cooperación de la Educación Superior Estatal de Costa Rica.
b. Nombrar a la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, y a la BQ. Grettel Castro Portuguez, como representantes del Consejo Institucional,  en la Comisión encargada del I Congreso de la Educación Estatal Superior. 
c. Nombrar a la BQ. Grettel Castro Portuguez y al Lic. Johnny Masis Siles, como representantes del Consejo Institucional, en la Comisión encargada de la responsabilidad de apoyar a los Rectores en la Negociación del FEES quinquenal 2011-2015. 
d. Comunicar el presente acuerdo al Consejo Nacional de Rectores y a los Consejos Universitarios.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 02 de junio del 2010, recibió el oficio TEE-153-2010, suscrito por la señorita Lucía Serrano Cortés, Presidenta del Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que los nuevos representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, quienes fungirán en el puesto a partir del 01 de julio del 2010 al 30 de junio del 2011, son:
-	Como miembro titular la señorita Andrea Navas Asturias, Presidenta del Consejo  Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
-	Como Suplentes los señores Erick Sandoval Corrales y Luis Roberto Villalobos Arias del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
-	Como miembro titular el Sr. Manfred Rivera Redondo, Representante ante el Consejo Institucional del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
3. El Tribunal Institucional Electoral, mediante oficio TIE-293-2010, remite a la Comunidad Institucional, la declaratoria oficial de la Elección de un Representante Docente de la Sede Central y un Representante Administrativo del ITCR ante el Consejo Institucional, quienes inician su período de nombramiento a partir del 01 de julio de 2010.
4. Es necesario integrar a los nuevos representantes en las Comisiones de los consejos universitarios y Consejo Institucional, con el objetivo de que se involucren en las iniciativas de los mismos.
ACUERDA:
a. Modificar la conformación de las comisiones integradas en la Sesión N 2635, artículo 8, del 27 de octubre 2009, de conformidad con lo  acordado en la reunión de los consejos universitarios e institucional, de la siguiente manera:
a.1	Nombrar al Ing. Alexander Valerín Castro, como representante del Consejo Institucional, en la Comisión encargada de la revisión y propuesta de Modificación al Convenio de Articulación y Cooperación de la Educación Superior Estatal de Costa Rica, en sustitución del señor Víctor Andrés Estrada.
a.2  	Nombrar al Ing.  Alexander Valerín Castro, en la Comisión encargada de la responsabilidad de apoyar a los Rectores en la Negociación del FEES quinquenal 2011-2015, en sustitución del Lic. Johnny Masís Siles.
a.3	Nombrar a la Máster Claudia Zúñiga Vega como representante del Consejo Institucional en sustitución de la Ing. Nancy Hidalgo Dittel en la Comisión Encargada del  Primer Congreso de la Educación Superior Estatal.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
NOTA: La señorita Carol Chaves se retira a las 10:17 am. 
D) Modificación de la conformación de los nuevos miembros en la Comisión Especial del Consejo Institucional, para que analice de forma integral la normativa vigente relacionada con áreas y unidades.
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Modificación de la conformación de los nuevos miembros en la Comisión Especial del Consejo Institucional, para que analice de forma integral la normativa vigente relacionada con áreas y unidades”, elaborada por la Presidencia:
Se postula el señor Alexander Valerín, Integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico.
El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado 10 votos a favor, 0 votos en contra. 
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2639, Artículo 8, del 12 de noviembre del 2009, acordó:
a. Conformar una Comisión Especial del Consejo Institucional para el análisis integral de la normativa y funciones de unidades y áreas, con las siguientes personas:
· BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración.
· MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y  Estudiantiles 
· Ing. Nancy Hidalgo Dittel, Coordinadora Comisión de Estatuto Orgánico
· Sr. Víctor Estrada Fernández, Integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico
· Lic. Gilberto Salas,  Representante de la Oficina de Planificación Institucional.
a.1	El objetivo de la Comisión será: Realizar un análisis integral de la normativa y funcionamiento de las unidades y áreas en la Institución y proponer las mejoras que considere pertinentes.
a.2  El plazo para entregar el informe final será el 12 de marzo de 2010.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 02 de junio del 2010, recibió el oficio TEE-153-2010, suscrito por la señorita Lucía Serrano Cortés, Presidenta del Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que los nuevos representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional, quienes fungirán en el puesto a partir del 01 de julio del 2010 al 30 de junio del 2011, son:
-  Como miembro titular la señorita Andrea Navas Asturias, Presidenta del Consejo  Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
-  Como Suplentes los señores Erick Sandoval Corrales y Luis Roberto Villalobos Arias del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
-   Como miembro titular el Sr. Manfred Rivera Redondo, Representante ante el Consejo Institucional del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del ITCR.
ACUERDA:
a. Modificar la conformación de la Comisión Especial del Consejo Institucional para el análisis integral de la normativa y funciones de unidades y áreas,  cordada en la Sesión Ordinaria No. 2639, Artículo 8, del 12 de noviembre del 2009, de la siguiente  manera: 
“a.  Conformar una Comisión Especial del Consejo Institucional para el análisis integral de la normativa y funciones de unidades y áreas, con las siguientes personas:
· BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración.
· MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y  Estudiantiles 
· Ing. Nancy Hidalgo Dittel, Coordinadora Comisión de Estatuto Orgánico
· Lic. Gilberto Salas,  Representante de la Oficina de Planificación Institucional.
· Ing. Alexander Valerín,  Integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico…”
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
NOTA: La señorita Carol Chaves ingresa a las 10:22 am. (11)
ARTICULO 10.	Proceso de consulta a la comunidad institucional para modificar el artículo 53 bis, del Estatuto Orgánico, relativa al acuerdo del Consejo Institucional, Sesión N°2662, Artículo 9 del 27 de mayo de 2010. “Atención acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria No.75-09 de la Asamblea Institucional Representativa,  Artículo N° 10, sobre la propuesta “Comunicación efectiva para el desarrollo integral del ITCR”
La señora Nancy Hidalgo presenta la propuesta denominada: “Proceso de consulta a la comunidad institucional para modificar el artículo 53 bis, del Estatuto Orgánico, relativa al acuerdo del Consejo Institucional, Sesión N°2662, Artículo 9 del 27 de mayo de 2010. “Atención acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria No.75-09 de la Asamblea Institucional Representativa, Artículo N° 10, sobre la propuesta “Comunicación efectiva para el desarrollo integral del ITCR” (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico. 
El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. 
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 142 del Estatuto Orgánico establece que:
Las iniciativas de reforma e interpretación al Estatuto Orgánico tramitadas por el Consejo Institucional, cuyo alcance se encuentre dentro de su ámbito de competencia, serán estudiadas por una comisión permanente de este último.
El dictamen de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional deberá comunicarse a la comunidad del Instituto por lo menos veinte días hábiles antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados puedan analizarlo y enviar las observaciones que estimen pertinentes.
Este tipo de reformas e interpretaciones al Estatuto Orgánico  deberá ser aprobada por el Consejo Institucional en dos sesiones ordinarias y con al menos el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros.
El Consejo Institucional, aún dentro del ámbito de su competencia, no podrá realizar modificaciones ni interpretaciones a las reformas al Estatuto Orgánico aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa, antes de que transcurran dos años de su entrada en vigencia.
2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria N°2662, Artículo 9 del 27 de mayo de 2010. “Atención acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria No.75-09 de la Asamblea Institucional Representativa,  Artículo N° 10,  sobre la propuesta “Comunicación efectiva para el desarrollo integral del ITCR”, que procede del III Congreso Institucional”,   acordó:
… b.    Modificar el nombre de la Oficina de Prensa a Oficina de Comunicación y Mercadeo.
h. Solicitar a la  Comisión  Permanente de Estatuto Orgánico, que elabore una propuesta de modificación del Artículo 53 Bis, en concordancia con este acuerdo.
3. Al modificar el nombre de la Oficina de Prensa a Oficina de Comunicación y Mercadeo,  se requiere armonizar los Artículos del Estatuto Orgánico que mencionan a  la Oficina de Prensa.
4. En el Estatuto Orgánico, solamente  en el artículo 53 bis, se hace mención a la Oficina de Prensa.
5. La Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, en reunión celebrada el 28 de junio del 2010, según consta en la Minuta 071-2010, analizó la modificación requerida y dispuso elevar al pleno del Consejo Institucional la propuesta de modificación del Artículo 53 bis, del Estatuto Orgánico, para recibir el aval y enviarla a  consulta a la comunidad institucional.
ACUERDA:
a. Aprobar el inicio del proceso de consulta a la comunidad institucional para  modificar el Artículo 53 bis, del Estatuto Orgánico, con el siguiente texto:
	Actual
	Propuesta

	ARTÍCULO 53 BIS 
Quedan exceptuadas de elección por medio de la Asamblea Plebiscitaria, las personas que ejerzan la dirección o coordinación de las siguientes dependencias o de sus unidades: Oficina de Planificación Institucional, Oficina de Prensa, Centro de Desarrollo Académico, Secretaría del Consejo Institucional, Auditoría Interna, Asesoría Legal, Oficina de Ingeniería, Dirección de Proyectos de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Dirección de Cooperación de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
	ARTÍCULO 53 BIS 
Quedan exceptuadas de elección por medio de la Asamblea Plebiscitaria, las personas que ejerzan la dirección o coordinación de las siguientes dependencias o de sus unidades: Oficina de Planificación Institucional, Oficina de Comunicación y Mercadeo, Centro de Desarrollo Académico, Secretaría del Consejo Institucional, Auditoría Interna, Asesoría Legal, Oficina de Ingeniería, Dirección de Proyectos de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Dirección de Cooperación de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.


b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ARTICULO 11.	Conformación de una comisión especial que analizará la normativa relacionada con las funciones de la Auditoría Interna 
La señora Nancy Hidalgo presenta la propuesta denominada: “Conformación de una comisión especial que analizará la normativa relacionada con las funciones de la  Auditoría Interna” (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico, la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. Los Coordinadores de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional en coordinación con la Comisión de Alta dirección de la Asamblea Institucional Representativa y la Oficina de Planificación Institucional, realizaron un Taller sobre Normativa, cuyo objetivo fue capacitar a miembros de instancias institucionales en el tema de normativa y promover el análisis y toma de decisiones en relación con la reglamentación vigente  en el ITCR.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió oficio AUDI-164-2010, del 19 de mayo de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno,  dirigido  al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite solicitud de análisis de alguna normativa que asigna a la Auditoría Interna funciones propias de la administración activa, que  según criterio su contraviene lo establecido en el artículo 34 de la Ley General de Control Interno No 8292;  solicitan  que el Consejo instruya lo pertinente  para que  los alcances de esta normativa sea  revisada  a efecto de corregir lo que corresponda y adecuar la misma a lo que establece la Ley citada.
3. Asimismo, con fecha 03 de junio, se recibió AUDI-179-2010, en la cual se exponen los comentarios y recomendaciones, a efecto de que sean consideradas como complemento al memorando AUDI-164-2010, sobre solicitud de la revisión y adecuación de alguna normativa del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en lo referente a la actividad de Auditoría Interna.  Ambos oficios fueron trasladados a la Comisión de Estatuto Orgánico para su análisis.
4. La Comisión de Estatuto Orgánico ha venido analizando la normativa institucional vigente y la forma de cómo agilizar el proceso institucional.  En reunión realizada el 28 de junio, según consta en la Minuta No 071-2010 continuó con la discusión del tema y luego de conocer las solicitudes anteriores dispuso conformar una Comisión que evalúe la normativa relacionada con la Auditoría Interna.
SE PROPONE:
a. Conformar una Comisión Especial con el fin de que evalúe la normativa relacionada con las funciones de la  Auditoría Interna, la cual estará integrada por una persona integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico, una persona funcionaria de la Oficina de Planificación Institucional, un funcionario de la Auditoría Interna y la  Asesora Legal del Consejo Institucional. La coordinación de la misma estará a cargo de la persona integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico.
b. Solicitar a la Comisión Especial presentar el informe a más tardar el 17 de setiembre de 2010.  
El señor Isidro Álvarez manifiesta que entiende el espíritu de la propuesta y consulta hasta dónde llegaría el producto entregable por la Comisión, porque la solicitud que plantea la Auditoría es que se encargue a alguien  de este Consejo, porque en el ámbito administrativo existe todo un procedimiento para reformar normativa y si el Consejo estaría proponiendo la normativa o nada más el producto entregable sería el análisis y el encargo a la Administración para que lo haga.  Aclara que en la primera parte sí puede participar un funcionario de la Auditoría, sin embargo, en la segunda parte no  es posible que lo haga.
La señora Nancy Hidalgo responde que la concepción de estas comisiones se origina, como se dice en los considerandos, en los talleres organizados por los miembros de este Consejo de acuerdo a la necesidad de armonizar la normativa existente alrededor de un tema.  En este caso ellos fueron más proactivos y enviaron un análisis previo que consideró bastantes aspectos.  Agrega que lo que esperan de la comisión es el análisis de toda la normativa relacionada, donde se detecten vacíos, duplicidad de funciones o contradicciones, con el fin de que estos se corrijan, por lo tanto el producto tendría que ser una recomendación de normas, que deben ser revisadas y  modificadas eventualmente por la Comisión respectiva, incluyendo lo que tiene que ver con la normativa.
El señor Isidro Álvarez señala que logra entender que se pretende analizar la viabilidad o no de las reformas propuestas.
La señora Grettel Castro señala que muchas de las necesidades que se han detectado en revisión y entrega de un producto relacionado con normativa, lo que ha hecho es solicitar a la Comisión que se conforma, que siga el procedimiento del Reglamento de Normalización para concretar la propuesta al Consejo.
La señora Nancy Hidalgo consulta si habría alguna incompatibilidad o no.
El señor Isidro Álvarez responde que no, lo único es que la Auditoría no podría participar en la fase de redacción definitiva.
La señora Nancy Hidalgo apunta que el Consejo es quien al final aprueba las modificaciones reglamentarias o reglamentos nuevos.
El señor Isidro Álvarez sugiere que se defina cómo estará integrada la Comisión.
La señora Grettel Castro sugiere que se consigne en el propone que se indique a las dependencias que, además de la evaluación se debe presentar una propuesta de modificación de conformidad  con el Reglamento de Normalización.
Se acogen las sugerencias y se incorporan a  la propuesta.
Se somete a votación la propuesta modificada y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. Los Coordinadores de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional en coordinación con la Comisión de Alta dirección de la Asamblea Institucional Representativa y la Oficina de Planificación Institucional, realizaron un Taller sobre Normativa, cuyo objetivo fue capacitar a miembros de instancias institucionales en el tema de normativa y promover el análisis y toma de decisiones en relación con la reglamentación vigente  en el ITCR.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió oficio AUDI-164-2010, del 19 de mayo de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno,  dirigido  al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite solicitud de análisis de alguna normativa que asigna a la Auditoría Interna funciones propias de la administración activa, que  según su criterio contraviene lo establecido en el artículo 34 de la Ley General de Control Interno No 8292;  solicitan  que el Consejo instruya lo pertinente  para que  los alcances de esta normativa sea  revisada  a efecto de corregir lo que corresponda y adecuar la misma a lo que establece la Ley citada.
3. Asimismo, con fecha 03 de junio, se recibió AUDI-179-2010, en la cual se exponen los comentarios y recomendaciones, a efecto de que sean consideradas como complemento al memorando AUDI-164-2010, sobre solicitud de la revisión y adecuación de alguna normativa del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en lo referente a la actividad de Auditoría Interna.  Ambos oficios fueron trasladados a la Comisión de Estatuto Orgánico para su análisis.
4. La Comisión de Estatuto Orgánico ha venido analizando la normativa institucional vigente y la forma de cómo agilizar el proceso institucional.  En reunión realizada el 28 de junio, según consta en la Minuta No 071-2010 continuó con la discusión del tema y luego de conocer las solicitudes anteriores dispuso conformar una Comisión que evalúe la normativa relacionada con la Auditoría Interna.
ACUERDA:
a. Conformar una Comisión Especial con el fin de que evalúe la normativa relacionada con las funciones de la  Auditoría Interna, y en caso de requerirse, elabore una propuesta de reforma de dicha normativa, conforme con lo establecido en el Reglamento de Normalización Institucional. 
Dicha Comisión estará  integrada de la siguiente manera:   
· una persona integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico, 
· una persona funcionaria de la Oficina de Planificación Institucional, 
· una persona  funcionaria de la Auditoría Interna 
· la  Asesora Legal del Consejo Institucional. 
La coordinación de la misma estará a cargo de la persona integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico.
b. Solicitar a la Comisión Especial presentar el informe y de ser necesario la propuesta de reforma de dicha normativa,  a más tardar el 17 de setiembre de 2010.  
c. Designar a la Máster Claudia Zúñiga Vega, como representante de la Comisión de Estatuto Orgánico, en la Comisión Especial relacionada con la normativa relacionada con las funciones de la  Auditoría Interna.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
NOTA: Se realiza un receso al ser  las 10:50 am.,  para esperar a las personas invitadas en el siguiente tema.
NOTA: Reinicia la sesión a las 11:00 am.
ARTICULO 12.	Informe sobre el proceso de Negociación del FEES.
INVITADOS: Miembros del Consejo de Rectoría y funcionarios del Departamento Financiero   Contable y Recursos Humanos.
El señor Eugenio Trejos informa que a raíz de la solicitud que formuló la Comisión de Planificación y Administración, se  le solicitó al Consejo de Rectoría que con ayuda de los órganos técnicos elaborara dos escenarios posibles en razón con las propuestas de financiamiento del FEES tanto del Gobierno de la República como del CONARE.
NOTA: Ingresan las personas invitadas:  Licda. Ligia Rivas, MSc. Giannina Ortiz, Dr. Dagoberto Arias, MBA. Jorge Mena, MAE. Rafael Hidalgo, MBA. Auxiliadora Navarro, Licda. Sonia Astúa y el Lic. Nelson Ortega, a ser las 11:05 am.
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida a las personas invitadas y cede la palabra al señor Jorge Mena.
El señor Jorge Mena expresa que inicialmente se verán los escenarios que solicitó la Comisión de Planificación y partiendo de la relación de puestos simulando algunos indicadores que permitan proyectar cuál va a ser la relación de puestos cumpliendo con la condición de lineamientos del 95% de masa salarial y un aumento por inflación del 6%, adicionalmente con la incorporación de 10 plazas categoría 23.  Posteriormente, se verá como es el comportamiento con el resto de las partidas institucionales y las previsiones que se han tomado para ambos escenarios. Cede la palabra al señor Ortega para que haga la respectiva presentación.
El señor Nelson Ortega procede con la siguiente presentación respecto al tema de las plazas.
	PRESUPUESTO ORDINARIO 2011

	Detalle de la masa salarial FONDOS FEES Y ESPECÍFICOS

	(En miles de colones)

	
	
	%
	 TOTAL 
	 ADMINISTRAC. 
	 DOCENCIA 
	 VIESA 
	 VIE 
	 SAN CARLOS 

	0.0.0.0
	REMUNERACIONES
	
	24.194.521,50
	5.289.073,04
	11.975.660,77
	1.961.634,61
	2.135.505,98
	2.832.647,10

	0.1.0.0
	REMUNERACIONES BÁSICAS
	
	7.297.716,98
	1.823.423,23
	3.380.839,86
	643.007,81
	573.477,87
	876.968,21

	0.1.1.0
	Sueldos para cargos fijos
	
	7.054.637,56
	1.699.165,72
	3.303.562,68
	619.008,08
	565.007,87
	867.893,21

	0.1.2.0
	Sueldos servicios especiales
	
	89.341,39
	82.674,56
	0,00
	6.666,83
	0,00
	0,00

	0.1.4.0
	Suplencias
	
	153.738,02
	41.582,95
	77.277,18
	17.332,90
	8.470,00
	9.075,00

	0.2.0.0
	REMUNERACIONES EVENTUALES
	
	184.571,77
	137.628,89
	8.458,32
	5.410,80
	1.359,64
	31.714,13

	0.2.1.0
	Tiempo extraordinario
	50%
	141.649,13
	108.000,75
	1.421,06
	3.410,55
	1.117,64
	27.699,13

	0.2.3.0
	Compensación de vacaciones
	
	31.735,28
	18.440,76
	7.037,26
	2.000,25
	242,00
	4.015,00

	0.2.4.0
	Dietas
	
	11.187,37
	11.187,37
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	0.3.0.0
	INCENTIVOS SALARIALES
	
	12.468.410,24
	2.425.017,45
	6.431.174,07
	977.596,21
	1.195.300,71
	1.439.321,80

	0.3.1.0
	Retribución por años servidos
	
	3.958.105,84
	924.389,26
	1.922.253,96
	338.713,75
	321.548,87
	451.200,01

	0.3.2.0
	Restricción al ejercicio liberal de la profesión
	
	1.222.670,66
	183.009,71
	659.048,60
	92.940,57
	141.868,35
	145.803,43

	0.3.3.0
	Decimotercer mes
	
	1.541.412,30
	336.405,14
	763.312,07
	125.031,88
	136.114,20
	180.549,01

	0.3.4.0
	Salario escolar
	
	1.300.708,12
	308.954,34
	618.656,24
	109.630,47
	110.189,16
	153.277,91

	0.3.9.0
	Otros incentivos salariales
	
	4.445.513,32
	672.259,01
	2.467.903,20
	311.279,55
	485.580,12
	508.491,43

	0.4.0.0
	CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
	
	1.804.174,06
	393.751,51
	893.432,49
	146.345,84
	159.317,34
	211.326,87

	0.4.1.0
	Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social
	9,25%
	1.711.652,31
	373.559,13
	847.615,44
	138.840,92
	151.147,22
	200.489,60

	0.4.2.0
	Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
	0,50%
	92.521,75
	20.192,39
	45.817,05
	7.504,91
	8.170,12
	10.837,28

	0.5.0.0
	CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN
	
	2.333.398,45
	509.251,96
	1.155.506,02
	189.273,95
	206.050,43
	273.316,09

	0.5.1.0
	Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social
	3,61%
	668.007,01
	145.789,02
	330.799,11
	54.185,48
	58.988,27
	78.245,13

	0.5.2.0
	Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
	1,50%
	277.565,24
	60.577,16
	137.451,15
	22.514,74
	24.510,36
	32.511,83

	0.5.3.0
	Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral
	3,00%
	555.130,48
	121.154,31
	274.902,31
	45.029,49
	49.020,72
	65.023,65

	0.5.4.0
	Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes públicos
	2,50%
	462.608,73
	100.961,93
	229.085,25
	37.524,57
	40.850,60
	54.186,38

	0.5.4.1
	Contribución Patronal a fondos administrados por entes privados
	2,00%
	370.086,99
	80.769,54
	183.268,20
	30.019,66
	32.680,48
	43.349,10

	0.6.0.0
	REMUNERACIONES DIVERSAS
	22,36%
	106.250,00
	0,00
	106.250,00
	0,00
	0,00
	0,00

	0.6.1.1
	Cursos intensivos
	
	106.250,00
	0,00
	106.250,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	FEES ESTIMADO
	
	25.848.920,36
	
	
	
	
	

	
	Fondos Específicos
	
	0,00
	
	
	
	
	

	
	RELACIÓN MASA SALARIAL / FEES
	94,34%
	1.654.398,86
	
	
	
	
	

	
	NO INCLUYE
	
	
	
	
	
	
	

	
	Fondos del SISTEMA
	
	
	
	
	
	
	

	
	INCLUYE ESCENARIO
	
	
	
	
	
	
	

	
	AUMENTO ENERO
	
	6,00%
	
	
	
	
	

	
	AUMENTO JULIO SOBRE DICIEMBRE 2009
	
	0,00%
	
	
	
	
	

	
	AUMENTO JULIO SOBRE ENERO 2010
	
	0,00%
	Sin Cargas
	Con cargas
	
	
	

	
	PLAZAS PROFESIONALES NUEVAS
	
	10
	            145.813.160,74 
	           190.563.219,77 
	
	
	



De seguido la señora Sonia Astúa presenta los dos escenarios (ITR y Gobierno) según el FEES,  los cuales se detallan a continuación:
I INFORME:  ESCENARIOS ITCR-GOBIERNO SEGÚN FEES
	RESUMEN GENERAL DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO  PROFORMA 2011
PROPUESTA CONARE
PROPUESTA INICIAL
AL 29 DE JUNIO DEL 2010
(MILES DE COLONES)

	
	
	6%

	DETALLE
	ESCENARIO 1
	ESCENARIO 1
	ESCENARIO 2

	
	2011
	2011
	

	
	MONTO
	CIERRE
	EFECTO

	[bookmark: gjdgxs]
	 
	 
	

	INGRESOS
	
	
	

	Ingresos por Leyes
	28.589.464,3 
	28.589.464,3 
	0,0 

	Convenio de financiamiento para la  Educ. Superior
	27.431.897,2 
	27.431.897,2 
	0,0 

	Fondos Sistemas
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Financiamiento Externo del  Gobierno
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Financiamiento Externo del  Gobierno complemento deuda 8,760 millones
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo del Sistema para Doctorado
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo del Sistema para Sistemas Modernos de Manufactura
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Recursos provenientes de la Ley 7386
	840.041,9 
	840.041,9 
	0,0 

	Impuesto Producción Cemento, Ley 6890
	317.525,1 
	317.525,1 
	0,0 

	Ingresos Propios
	2.078.022,6 
	2.078.022,6 
	0,0 

	Derechos  Estudiantiles (FOSDE)
	1.153.047,2 
	1.153.047,2 
	0,0 

	Préstamos Estudiantiles
	251.301,0 
	251.301,0 
	0,0 

	Renta de Factores Productivos y Financieros
	327.397,7 
	327.397,7 
	0,0 

	Otros 
	346.276,7 
	346.276,7 
	0,0 

	LAIMI
	21.814,8 
	21.814,8 
	0,0 

	Programa Atracción Estudiantes
	62.795,1 
	62.795,1 
	0,0 

	Simposio de Carnes
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Servicio Odontología
	15.015,2 
	15.015,2 
	0,0 

	Soda Comedor Cartago
	165.360,0 
	165.360,0 
	0,0 

	Carnet estudiantil
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Alquiler de Edificios y Equipo
	17.768,4 
	17.768,4 
	0,0 

	Servicio de Ingreso Vehicular
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Soda Comedor San Carlos
	63.523,2 
	63.523,2 
	0,0 

	      Programa de Emprendedores Convenio ITCR-Fideicomiso 32-04-Barrio Amón
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Cesantía ASETEC
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Libre Estimado 2010
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Estimado Fondos del Sistema para operación Docencia
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Comprometido fondos propios
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Comprometido fondos restringidos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit FOSDE
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de Proyectos de Investigación y Extensión
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de Proyectos Productivos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de FS  y CONICIT
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Reserva Fondos MICIT 2011
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	

	TOTAL INGRESOS ESTIMADO 2011
	30.667.486,8 
	30.667.486,8 
	0,0 

	EGRESOS
	90,6%
	88,2%
	

	Remuneraciones 
	24.857.937,6 
	24.194.521,5 
	663.416,1 

	  Prestaciones Legales
	500.000,0 
	0,0 
	500.000,0 

	Superávit comprometido 2011
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Partidas Institucionales
	3.650.808,7 
	3.650.808,7 
	0,0 

	Gastos de Operación Fondos Propios
	780.247,9 
	780.247,9 
	0,0 

	Renovación de equipo
	1.136.592,7
	0,0
	1.136.592,7 

	Actividades nuevas y complementarias
	160.000,0 
	60.000,0 
	100.000,0 

	Presupuesto de Inversión (Superávit libre estimado)
	90.100,0 
	90.100,0 
	0,0 

	     Equipo Institucional
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	     Equipamiento Institucional para proyectos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Equipo (Licencias Software)
	90.100,0
	90.100,0
	0,0 

	     Infraestructura (obras postergadas)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil 
	1.645.913,8
	1.795.913,8
	(150.000,0)

	FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
	1.645.913,8
	1.645.913,8
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (becas)
	0,0
	0,0
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (Préstamos)
	0,0
	0,0
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (equipo bibliográfico)
	0,0
	150.000,0
	(150.000,0)

	Residencias Estudiantiles
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	RESIDENCIAS ESTUDIANTILES CARTAGO
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	RESIDENCIAS ESTUDIANTILES SAN CARLOS
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico (Proyectos Investigación-Equipamiento)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyecto de CTEC (Fondo del Sistema)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyectos Productivos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyecto de Tomás G. (CONICIT)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	1% del FEES para Plan Estratégico VIE
	274.319,0
	245.895,0
	28.424,0 

	Financiamiento Externo del Gobierno:
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Edificio de Investigación en Biotecnología
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Centro de Artes
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Edificio para Escuela de Seguridad
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Centro de Transferencias de las Universidades, CTEC
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	MONTO INICIAL PLANES ESTRATÉGICOS
	250.000,0 
	0,0 
	250.000,0 

	Programa Institucional de Mantenimiento
	250.000,0
	0,0
	250.000,0 

	Recursos adicionales para el Plan de Mantenimiento
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Restitución recursos prestados para equipar LAIMI-VIE-747-09
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondos Sistema
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Reserva Fondos MICIT 2011
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	

	TOTAL EGRESOS
	33.345.919,6 
	30.817.486,9 
	2.528.432,8 

	
	
	
	

	DIFERENCIA INGRESOS-EGRESOS
	(2.678.432,7)
	(150.000,0)
	(2.528.432,7)

	
	
	
	

	Supuestos para el 2011 :
	Supuestos para efectos de cierre 2011 :
	

	Ingresos FEES=base calculada por CONARE
	Ingresos FEES=propuesta de CONARE
	
	

	No contempla la distribución del Fondo del Sistema, no obstante, para el cálculo del FEES se consideran 18,625 millones. 
	Se mantienen como propuesta inicial, columna (a).

	No contempla recursos autosuficientes
	No contempla recursos autosuficientes
	

	No incluye superávit
	No incluye superávit
	
	

	Incluye como ingresos propios institucionales:
	
	
	

	Los provenientes de la Ley 7386, más 6% inflación
	
	
	

	Los provenientes de la Ley 6890, más 6% inflación
	
	
	

	Derechos de estudios con 10% incremento, considera las sub-partidas que afectaban el FOSDE dada la aplicación del acuerdo del Consejo Institucional.
	
	
	

	Préstamos a Estudiantes  PO-2010 + incremento de inflación 6%
	
	
	

	Renta de factores PO-2010 + incremento de inflación del 6%
	
	
	

	Otros PO-2010 + incremento de inflación del 6%
	
	
	

	EGRESOS:
	EGRESOS:
	
	

	Remuneraciones = 6% inflación + 20 plazas.
	Nuevo dato del Depto. de RH. 6% inflación con crecimiento 10 plazas

	Prestaciones Legales:  Estimación pendiente de validar por RH
	Se excluye Prestaciones Legales

	Institucionales:  estimación preliminar global de las sub-partidas
	Institucionales:  estimación preliminar global de las sub-partidas

	Operación:  6% inflación a la Base  de operación + Incorporación de actividades nuevas del 2010 y previsión para actividades que se han mantenido durante los años como adicionales.
	Operación:  6% inflación a la Base  de operación + Incorporación de actividades nuevas del 2010 y previsión para actividades que se han mantenido durante los años como adicionales.

	Bienes Duraderos = Renovación de Equipo y adquisición de Licencias
	Se excluye "Renovación de Equipo"
	
	

	Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil = 6% FEES
	Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil = 6% FEES
	
	

	Plan Estratégico de la VIE = 1% FEES
	Plan Estratégico de la VIE = .90% FEES
	
	

	Programa Institucional de Mantenimiento =  Estimación
	Programa Institucional de Mantenimiento =  Estimación se excluye
	
	

	
	Incluye equipo bibliográfico para FOSDE
	
	



RESUMEN GENERAL DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO  PROFORMA 2011
PROPUESTA DE GOBIERNO
PROPUESTA INICIAL
AL 29 DE JUNIO DEL 2010
(MILES DE COLONES)
	DETALLE
	ESCENARIO 1
	ESCENARIO 1
	 

	
	2011
	2011
	

	
	MONTO (a)
	PROPUESTA CIERRE(b)
	EFECTO

	
	 
	 
	

	INGRESOS
	
	
	

	Ingresos por Leyes
	27.006.487,1 
	27.006.487,1 
	0,0 

	Convenio de financiamiento para la  Educ. Superior
	25.848.920,0 
	25.848.920,0 
	0,0 

	Deuda FEES 2009
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondos Sistemas
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Financiamiento Externo del  Gobierno
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Financiamiento Externo del  Gobierno complemento deuda 8,760 millones
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo del Sistema para Doctorado
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo del Sistema para Sistemas Modernos de Manufactura
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Recursos provenientes de la Ley 7386
	840.041,9 
	840.041,9 
	0,0 

	Impuesto Producción Cemento, Ley 6890
	317.525,1 
	317.525,1 
	0,0 

	Ingresos Propios
	2.078.022,6 
	2.078.022,6 
	0,0 

	Derechos  Estudiantiles (por usar en el FOSDE)
	1.153.047,2 
	1.153.047,2 
	0,0 

	Préstamos Estudiantiles (por usar en el FOSDE)
	251.301,0 
	251.301,0 
	0,0 

	Renta de Factores Productivos y Financieros
	327.397,7 
	327.397,7 
	0,0 

	Otros 
	346.276,7 
	346.276,7 
	0,0 

	LAIMI
	21.814,8 
	21.814,8 
	0,0 

	Programa Atracción Estudiantes
	62.795,1 
	62.795,1 
	0,0 

	Simposio de Carnes
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Servicio Odontología
	15.015,2 
	15.015,2 
	0,0 

	Soda Comedor Cartago
	165.360,0 
	165.360,0 
	0,0 

	Carné Estudiantil
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Alquiler de Edificios y Equipo
	17.768,4 
	17.768,4 
	0,0 

	Servicio de Ingreso Vehicular
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Soda Comedor San Carlos
	63.523,2 
	63.523,2 
	0,0 

	      Programa de Emprendedores Convenio ITCR-Fideicomiso 32-04-Barrio Amón
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Cesantía ASETEC
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Libre Estimado 2010
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Estimado Fondos del Sistema 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Comprometido fondos propios
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Comprometido fondos restringidos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit FOSDE
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de Proyectos de Investigación y Extensión
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de Proyectos Productivos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico de FS  y CONICIT
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Reserva Fondos MICIT 2010
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	

	TOTAL INGRESOS ESTIMADO 2010
	29.084.509,6 
	29.084.509,6 
	0,0 

	
	
	
	

	EGRESOS
	96%
	94%
	

	Remuneraciones base  crecimiento vegetativo incluido y 6% inflación
	24.857.937,6 
	24.194.521,5 
	663.416,1 

	   Prestaciones Legales
	500.000,0 
	0,0 
	500.000,0 

	Superávit comprometido 2010
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Partidas Institucionales
	3.650.808,7 
	3.650.808,7 
	0,0 

	Gastos de Operación Fondos Propios
	780.247,9 
	780.247,9 
	0,0 

	III Congreso-Pendiente
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Renovación de equipo
	1.136.592,7
	0,0
	1.136.592,7 

	Actividades nuevas y complementarias
	160.000,0 
	60.000,0 
	100.000,0 

	Presupuesto de Inversión
	90.100,0 
	90.100,0 
	0,0 

	     Equipo Institucional
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	     Equipamiento Institucional para proyectos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	     Equipo (Licencias Software)
	90.100,0
	90.100,0
	0,0 

	     Infraestructura (obras postergadas)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit estimado Fondos del Sistema para Docencia (Fondos sin asign)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil 
	1.550.935,2
	1.700.935,2
	(150.000,0)

	FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
	1.550.935,2
	1.550.935,2
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (becas)
	0,0
	0,0
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (Préstamos)
	0,0
	0,0
	0,0 

	Recursos Institucionales para reforzar el FOSDE (equipo bibliográfico)
	0,0
	150.000,0
	(150.000,0)

	Residencias Estudiantiles
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	RESIDENCIAS ESTUDIANTILES CARTAGO
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	RESIDENCIAS ESTUDIANTILES SAN CARLOS
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Superávit Específico (Proyectos Investigación-Equipamiento)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyecto de CTEC (Fondo del Sistema)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyectos Productivos
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Proyecto de Tomás G. (CONICIT)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	1% del FEES para Plan Estratégico VIE
	258.489,2
	0,0
	258.489,2 

	Financiamiento Externo del Gobierno:
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Edificio de Investigación en Biotecnología
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Centro de Artes
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Edificio para Escuela de Seguridad
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Centro de Transferencias de las Universidades, CTEC
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	MONTO INICIAL PLANES ESTRATÉGICOS 
	250.000,0 
	0,0 
	250.000,0 

	Programa Institucional de Mantenimiento
	250.000,0
	0,0
	250.000,0 

	Recursos adicionales para el Plan de Mantenimiento
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Restitución recursos prestados para equipar LAIMI-VIE-747-09
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondos Sistema
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Fondos Sistema (deuda 2009)
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Reserva Fondos MICIT 2010
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	
	

	TOTAL EGRESOS
	33.235.111,2 
	30.476.613,3 
	2.758.498,0 

	
	
	
	

	DIFERENCIA INGRESOS-EGRESOS
	(4.150.601,6)
	(1.392.103,6)
	(2.758.498,0)



	Supuestos para el 2011 :
	Supuestos para efectos de cierre 2011 :
	

	Ingresos FEES=propuesta de Gobierno
	Ingresos FEES=propuesta de Gobierno
	
	

	No contempla el componente del Fondo del Sistema
	Se mantienen como propuesta inicial, columna (a).

	Incluye como ingresos propios institucionales:
	
	
	

	Los provenientes de la Ley 7386
	
	
	

	Los provenientes de la Ley 6890
	
	
	

	Derechos de estudios con 10% incremento, considera las sub-partidas que afectaban el FOSDE dada la aplicación del acuerdo del Consejo Institucional.
	
	
	

	Préstamos a Estudiantes  PO-2010 + incremento de inflación 6%
	
	
	

	Renta de factores PO-2010 + incremento de inflación del 6%
	
	
	

	Otros PO-2010 + incremento de inflación del 6%
	
	
	

	EGRESOS:
	EGRESOS:
	

	Remuneraciones = 6% inflación + 20 plazas.
	Nuevo dato del Depto. de RH. 6% inflación con crecimiento 10 plazas

	Prestaciones Legales:  Estimación pendiente de validar por RH
	Se excluye Prestaciones Legales

	Institucionales:  estimación preliminar global de las sub-partidas
	Se recalcula con un 6% inflación y un 19% crecimiento marginal.

	Operación:  6% inflación a la Base  de operación + Incorporación de actividades nuevas del 2010 y previsión para actividades que se han mantenido durante los años como adicionales.
	Operación:  6% inflación a la Base  de operación + Incorporación de actividades nuevas del 2010 y previsión para actividades que se han mantenido durante los años como adicionales.

	Bienes Duraderos = Renovación de Equipo y adquisición de Licencias
	Se excluye "Renovación de Equipo"

	Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil = 6% FEES
	FOSDE no corresponde al 6%, equivale a un 2.7%

	Plan Estratégico de la VIE = 1% FEES
	Plan Estratégico de la VIE = 1% FEES se excluye

	Programa Institucional de Mantenimiento =  Estimación
	Programa Institucional de Mantenimiento =  Estimación se excluye

	
	Incluye 150 millones para equipo bibliográfico


El señor Eugenio Trejos expone los lineamientos establecidos para los escenarios.  
II INFORME  SOBRE LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LOS ESCENARIOS 
· Prioridades que la Administración propone para poder cerrar El presupuesto del 2011
Informa que se conoce el oficio SCI-450-2010, suscrito por la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora  de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en el cual le solicitan a la Administración la siguiente información:
1.  Presentación al Consejo Institucional el próximo jueves 01 de julio de 2010, de dos escenarios de Presupuesto Ordinario 2011 en una forma más detallada, tal como se ha presentado en los anteproyectos del presupuesto, (se adjunta estructura propuesta). Estos escenarios corresponden a la propuesta de gobierno y al piso propuesto por el CONARE. Indicar las prioridades con base en las cuales se hizo la distribución de presupuesto de cada uno de los escenarios presentados el pasado jueves 24 de junio de 2010, ante el Consejo Institucional. 
2. Presentar cuáles son las prioridades que la Administración propone para poder cerrar el presupuesto de 2011.
3. La ejecución de plazas a mayo del 2010, según acuerdo de la Sesión Ordinaria No.  2641, artículos 9A, 9B y 9C.
Al respecto el Consejo de Rectoría recomienda lo siguiente:
1. Encomendar al M.B.A. Jorge Mena  para que  gestione ante el Departamento Financiero Contable, la elaboración del Presupuesto Ordinario 2011, con los escenarios correspondientes a la propuesta de gobierno de un crecimiento real del FEES del 4% más inflación (6%) y a la propuesta presentada por el CONARE del 11% más inflación.  
Para lo cual se deben de tomar en cuenta  los siguientes aspectos:
· Mantener las becas estudiantiles
· Respeto a los derechos laborales
· Mantener la estabilidad laboral del personal interino 
· Reconocer  en el incremento salarial 2011 únicamente el porcentaje  de inflación del 6% pagadero a partir del 1º de enero 
· No incluir ningún monto para el desarrollo de  infraestructura
· No incluir ningún monto para renovación de equipo científico y tecnológico
· Reducir a un 50% el pago de tiempo extraordinario
· No  incluir el 1% del presupuesto institucional dedicado a líneas de investigación cuya decisión depende del Consejo Institucional 
· No incluir ningún monto  para  Prestaciones Legales 
· Incorporar plazas nuevas única y exclusivamente para   la apertura de nuevas carreras con  el fin de  cumplir con los compromisos adquiridos, según se indica a continuación 
	Sub Programa
	Unidad Ejecutora
	Puesto
	Cat
	Mes
	Jorn
	TCE
	Plazo
	Finan
	 Estado
	Acuerdo 

	Docencia
	Administración de Tecnologías
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Ing. Diseño Industrial
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Ing. En computadores
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Ing. Mecatrónica
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Lic. Biotecnología
	Profesor
	23
	12
	100
	1
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Química
	Regente
	23
	12
	100
	1
	Permanente
	FEES
	Nueva
	


· No  se podrán incluir las siguientes plazas
	Sub Programa
	Unidad Ejecutora
	Puesto
	Cat
	Mes
	Jorn
	TCE
	Plazo
	Finan
	 Estado
	Acuerdo 

	Docencia
	Ing. Electrónica
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Ing. En Computación
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Docencia
	Ingeniería Producción Industrial
	Profesor
	23
	12
	100
	2
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI

	Dir. Sup.
	Oficina Prensa
	Periodista
	23
	12
	100
	1
	Permanente
	FEES
	Nueva
	CI/AIR 

	Dir. Sup.
	Oficina Planificación
	Planificador
	23
	12
	100
	1
	Temporal
	FEES
	Nueva
	CI /AIR

	Dir. Sup.
	AIR
	Profesional
	23
	12
	100
	1,5
	Permanente
	FEES
	Nueva
	AIR

	Dir. Sup.
	Tribunal Institucional
	Secretaria
	9
	12
	100
	1
	Permanente
	
	Nueva
	

	FEITEC
	FEITEC
	Secretaria
	9
	12
	100
	1
	Permanente
	
	Nueva
	


· Atender los compromisos de acreditación de acuerdo a Revisión de  informes   
· No se podrán atender  planes de mejoras ( equipamiento e infraestructura) que obedezcan a acreditación 
· Atender Juegos Universitarios Costarricenses (JUNCOS)  solo con las obras con que se cuenta actualmente y lo básico en gastos de operación 
Posteriormente se considera que debe hacer una revisión de  los siguientes puntos:
· Manual de Carga Académica
· Cupo de aulas
· Revisión del costo del crédito
· Revisión de los lineamientos  FUNDATEC y  su esquema  para potenciar la generación de más recursos
· Promover una revocatoria al acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa AIR para  que los Programas de licenciatura sean impartidos nuevamente a través de la FUNDATEC
2. Se le solicita al M.A.E. Mena presentar al Consejo de Rectoría la propuesta de  presupuesto Ordinario 201, para el día de mañana a las 7:30 a.m. 
La señora Grettel Castro consulta, si dentro de las remuneraciones que se consideraron se incluyeron las remuneraciones de personas que están contratadas y que generan fondos específicos.
El señor Jorge Mena responde que todas la plazas temporales del 2009 y 2010 se mantienen, y que en la relación de puestos no se ha eliminado ninguna.
El señor Nelson Ortega amplía que el escenario muestra únicamente los fondos institucionales.
La señora Grettel Castro consulta si dentro de las plazas que se presentan que no se van a incluir, vienen varias de profesores de algunas carreras, si son para ampliar cupos.
La señora Giannina Ortiz responde que dentro de la oferta académica que el Consejo Institucional aprobó, había una columna adicional y eso era para esos cupos adicionales, o sea no hay que aprobar nada.
La señora Grettel Castro manifiesta que una de las cosas que más le preocupó cuando se presentaron los escenarios la semana anterior, es saber que con lo que se está poniendo como base en CONARE no se sale para lo básico, además le preocupa que hay una serie de compromisos que se ofrecieron ante la Comisión de Enlace, a los que se comprometen las universidades y no se sale con eso.  Cuestiona cómo se cumple con lo que se está ofreciendo para que se dé el presupuesto de más que solicitan las universidades si eso cerrará en rojo.
El señor Jorge Mena responde que una de las bases de proyectar esos dos escenarios es que en ningún caso se consideró superávit.  Señala que el superávit se puede duplicar este año porque se presentó una condición especial que fue precisamente el presupuesto extraordinario del Gobierno, que quedó de fortalecer los recursos para lo cual se hizo una reserva, y se esperaría que llegue para octubre y noviembre y eso no podría ejecutarse.
El señor Eugenio Trejos señala que uno de los temas que consumió mucho tiempo en la reunión de la Comisión de Enlace del martes anterior, fue el tema del empréstito.  Agrega que el Gobierno fue categórico diciendo que no va a ofrecer más en el crecimiento real del FEES de lo que crece la producción en términos reales.  Entonces llevó al tema de endeudamiento para cubrir las partidas en inversión, equipamiento y otras partidas que las universidades puedan trasladarle a ese empréstito, la única partida que se visualiza es la becas para postgrados, dado que la Contraloría autorizó a la UCR utilizar empréstitos para ese fin.  Comenta que advirtió en la Comisión de Enlace que la situación que se está viviendo en el ITCR no es la más dichosa, porque parte del presupuesto incluso algunas de operación están ligadas al Presupuesto.  Agrega que el empréstito a pesar de que ya fue aprobado, va a ser enviado en un presupuesto extraordinario hasta agosto, por lo anterior, el nivel de ejecución de muchas de las partidas no va a ser posible ejecutarlas en este año.  Resalta que se ha destacado a lo largo del proceso que el mínimo minimoroum es un piso del 11%.
La señora María Auxiliadora Navarro señala que estaría liberando los remanentes de la Relación de Puestos.
La señorita Carol Chaves hace referencia a la proyección de los ingresos, y consulta si en cuánto a los ingresos por derecho de estudio están contemplando el 10% de inflación, pero también según el acuerdo de las becas había un 1.25% del porcentaje de exoneración y en cuatro años se llegaría a un 5%. 
La señora María Auxiliadora Navarro aclara que los datos que se están presentando con el Presupuesto del 2010, en este caso los derechos de estudio con un 10% de aumento y el impacto es poco, y lo del 1.25% se aplicaría a partir de enero.
La señora Sonia Astúa amplía que este escenario está basado en el presupuesto ordinario, no se han podido hacer los cálculos con las ejecuciones y esto viene a cambiar todos los datos y ahí se irán viendo los efectos.  
La señorita Giannina Ortiz señala que es muy importante ser realista y es posible que el escenario que se tenga para el 2011, es el del Gobierno, ojalá se pudiera tener algo más.  Considera que como órgano directivo se debería estar pensando en otras opciones para salir adelante y atraer recursos frescos, porque no solo es lo mínimo para operar, porque el TEC puede caer en un bache donde prácticamente haya cero inversión.  Agrega que se aprobó una reforma para becas y a pesar de eso hay estudiantes que no continúan estudiando acá porque no tienen recursos para mantenerse y asuntos como este deben discutirse en algún momento.
El señor Alexander Valerín señala que el Gobierno cada vez exige que como universidades deben generar recursos, ahí desea ver un planteamiento del sector docente para generar recursos y ser más eficiente internamente.  Agrega que si desea hacer ahorros hay que hacer inversión, entonces se tiene que ver que ahorro se puede tener en cada proyecto.  Cuestiona cuándo se tendrá la ejecución lista.
La señora María Auxiliadora Navarro responde que no variará mucho la información solo se harán algunos ajustes y siempre hará falta información.  Aclara que esto se hace con el histórico y sensibilizando con las variables que están ahorita dándose en inflación y porcentaje de crecimiento.  Aclara que la masa salarial está analizada a un 80%.
El señor Jorge Mena amplía que la masa presupuestada es 95 %, entonces el margen presupuestado es 5%, es poco margen de inversión.  Agrega que viendo los datos lo ofrecido por el Gobierno no variará mucho.  Además estos son escenarios y no el anteproyecto. 
La señora Grettel Castro señala que tiene entendido que el superávit no se puede utilizar en gastos de operación, entonces le preocupa que se conforten en el superávit cuando todas las deficiencias están en operación. Cuestiona si capacitación y becas a profesores, están incluidas en este escenario.
La señora Sonia Astúa responde que está incluido en partidas institucionales.
La señora Grettel Castro señala que las escuelas están totalmente desmotivadas para trabajar y generar recursos extras.  Repite que la gente genera recursos extra en tiempo adicional a la jornada normal o sea, no se puede exigir a la gente que haga eso.  Considera que se tiene que poner en acción y además de hablar actuar.
El señor Alexander Valerín pregunta si se pretende presentar el presupuesto con los datos actuales, porque hay mucha incertidumbre. 
El señor Eugenio Trejos responde que eso se ha hablado en CONARE y se dará la lucha por el presupuesto que requieren las universidades para funcionar adecuadamente. Agrega que lo que se está planeando es plantearle a la Contraloría los problemas que hay para presentar el presupuesto, para lo cual se indicará que ella no puede autorizar violar la ley.  Señala que se va a presupuestar con base en las necesidades presupuestarias porque así lo establece la Constitución. 
La señora Nancy Hidalgo lamenta que tengan hasta este momento estos datos, los cuales debieron haberlos tenido desde hace tiempo.  Agrega que las personas creen en el sistema estatal universitario y por ello fueron a la marcha.  Considera fundamental que la comunidad conozca la información hasta ahora y cree que hay que hacer un esfuerzo para que la información llegue a la comunidad para que estén enterados, si bien es cierto pueden dar muestras de voluntad de poder hacer bien las cosas, también deben luchar por defender a las universidades estatales, buscando el beneficio de las cuatro.  Cree que se deben sentar a equiparar la lucha y no está dispuesta a agachar la cabeza.
El señor Eugenio Trejos se compromete a convocar a la comunidad institucional a otra reunión, cuando estén los estudiantes para informar sobre los escenarios, afinados y enterar a los gremios.  Narra que ayer con la conferencia de prensa se había anotar algunos goles a favor de las universidades, porque la campaña mediática que se emprendió golpeó fuertemente en la percepción que la sociedad tiene sobre las universidades y ahora hay que emprender una campaña de recuperación de estos respaldos y en ese sentido hay que alertar porque las personas se verán limitadas en su calidad de vida presente y futura, no es simple lucha por unos cuantos millones más, sino sobre la lucha del estado sociedad a la que se aspira.  Hace entrega del documento del modelo de desarrollo.
El señor Eugenio Trejos informa que el señor Carlos Mata realizará este día la presentación de la propuesta de PLANES 2011-2015, agendada en  el capítulo de “Foro”, pero tiene disponibilidad hasta la 1:00 pm., en razón de que debe atender un compromiso, por lo que consulta a los integrantes del pleno, si consideran conveniente esperar a que todos los Consejos Universitarios entreguen la propuesta al Gobierno, o si realizan la  presentación el día de hoy en forma rápida.
NOTA: Ingresa el señor Carlos Mata, al ser las 12:38 pm. 
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida al señor Carlos Mata.
El señor Carlos Mata saluda y comenta que el tiene un seminario-taller con el Patronato Nacional de Sordos y Ciegos, el cual está programado para la 1:00 pm., además ya tiene algunas personas invitadas que lo están esperando en la oficina, por lo que  requeriría hacer la presentación en 20 minutos.
El señor Alexander Valerín sugiere que les envíen la información en forma digital para irlo conociendo y que  la presentación se haga posteriormente. 
El señor Eugenio Trejos  expresa que  la presentación de los Planes está ligada con el tema en discusión, y consulta  al señor Carlos Mata si desea hacer la presentación de forma rápida.
MOCION DE ORDEN: La señora Grettel Castro manifiesta  que ya se está atrasado con la entrega de la información y hoy no van a tomar decisión en ese sentido, pero sí le preocupa porque se supone que ya al 30 de junio debían entregar PLANES, en ese sentido prefiere escuchar la presentación hoy mismo.
El señor Eugenio Trejos acoge la moción de la señora Grettel Castro, por lo que el punto 15, ASUNTOS DE FORO: “Presentación del proceso y los principales componentes de la propuesta de PLANES 2011-2015, presentado por los directores de las oficinas de planificación de las universidades públicas,  ante la Comisión de Enlace”  se une al punto 12, por tratarse de un tema que está vinculado al Informe sobre la Negociación del FEES. Cede el espacio al señor Carlos Mata.
El señor Carlos Mata procede con la presentación del proceso y los principales componentes de la propuesta de PLANES 2011-2015.
III INFORME SOBRE EL ESTADO DE AVANCE DEL PLANES 2011-2015 
· Metodología PLANES 2011-2015
· Productos alcanzados
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Diagrama PLANES 2011-2015
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EJES DEL PLANES 2011-2015
Los ejes del PLANES se orientan hacia:
· la capacidad de las instituciones para responder en forma innovadora a las demandas y necesidades del país
· el beneficio del mayor número de estudiantes con igualdad de oportunidades
	asegurar la permanencia y el éxito académico de los estudiantes
· la creación de ambientes de aprendizaje  estimulantes
· la integración de la ciencia y la tecnología al desarrollo de los sectores sociales
· el desempeño institucional ágil y transparente.
EJE 1: PERTINENCIA E IMPACTO
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Vinculación con el entorno:
· Vinculación Sistémica de las IESUES con el desarrollo nacional 
· Investigaciones de la realidad nacional
Articulación con el Sistema Educativo en su conjunto
· Plan para el mejoramiento de la educación costarricense en conjunto con el MEP
· Investigaciones sobre educación nacional y aportes para su mejoramiento.
· Proyectos que abran una nueva oportunidad educativa a poblaciones que han sido excluidas. 
Compromiso con el ambiente
· Desarrollar proyectos para el fortalecimiento de una cultura de protección y preservación del ambiente
· Incorporar el tema ambiental en los programas académicos
Compromiso con el ambiente
· Desarrollar proyectos para el fortalecimiento de una cultura de protección y preservación del ambiente
· Incorporar el tema ambiental en los programas académicos
Internacionalización
· Promoción de pasantías de académicos y estudiantes
· Consecución de recursos de cooperación internacional
· Internacionalización del currículum
· Continuar con el otorgamiento de becas de posgrado y estudios en el exterior
· Ampliación de oferta internacional
Eje 2. Acceso y Equidad
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Accesibilidad
· Admisión conjunta
· Equidad de oportunidades 
· Crear nuevas opciones académicas, en respuesta a las necesidades del país (Ingenierías, Educ. matemática y ciencias
· Ampliar los cupos en las carreras según estudios concretos
· Fortalecer la modalidad de enseñanza a distancia
· Utilizar las tecnologías de información para aumentar cobertura y calidad
Permanencia y graduación
· Aumentar permanencia y reducir deserción de los estudiantes
· Asegurar la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo (programas de becas, servicios complementarios)
· Proyectos para la integración de la vida universitaria
Inserción de graduados en el mercado laboral
· Aumento de la empleabilidad
· Investigación sobre el mercado laboral
· Promoción del emprendedurísmo y de incubadoras de empresas
Eje 3. Aprendizaje
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Desarrollo académico
· Diseños curriculares innovadores, creativos y flexibles
· Currícula adecuada a las necesidades del país
· Enfoques innovadores en los procesos de enseñanza aprendizaje
Educación continúa
· Fortalecer la vinculación universidad-sociedad
· Proyectos de educación para toda la vida
· Modelos de educación continua pertinentes
Articulación de la investigación al proceso formativo
· Proyectos académicos que brinden soluciones a problemas sociales y sean formativos para los estudiantes
· Utilizar los productos de la investigación para enriquecer la docencia
Evaluación
· Sistema integrado de evaluación del quehacer académico
· Fortalecer la autoevaluación, autorregulación, acreditación y certificaciones. 
Eje 4. Ciencia y tecnología
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Investigación
· Promover la generación de proyectos interuniversitarios e interdisciplinarios
· Capacitar investigadores en temáticas pertinentes e innovadoras para el país
Difusión y uso del conocimiento
· Transferencia de productos de la investigación
· Estimular la publicación de la producción académica.
Gestión de tecnologías de información y comunicación
· Redes informáticas nacionales y regionales
· Estimular habilidades que incorporen nuevas tecnologías
EJE 5 GESTION
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Autonomía
· Desarrollar actividades dirigidas al respeto de la autonomía universitaria
Financiamiento
· Negociación del V Convenio del financiamiento
· Generación de recursos
Administración
· Gestión de la calidad
· Sistemas de información y comunicación
Talento Humano
· Atraer y retener personal académico idóneo
· Capacitación por competencias
· Formación del recurso humano para la excelencia en el desempeño de sus funciones. 
Planificación
· Planificación, evaluación y seguimiento de la gestión para el mejoramiento continuo. 
Rendición de cuentas
· Sistemas de evaluación instituciones para la rendición de cuentas
El señor Carlos Mata ofrece disculpas por el apuro y expresa que no puede esperarse al periodo de preguntas por el compromiso señalado anteriormente.
NOTA: El señor Eugenio Trejos da las gracias al señor Carlos Mata por la presentación, quien se retira a las 12:55 p.m.
MOCIÓN DE PRÓRROGA: El señor Eugenio Trejos, al ser la 1:00 p.m., somete a votación moción para prorrogar la sesión hasta concluir los puntos de agenda, la cual se aprueba con 11 votos a favor, 0 en contra.
El señor Eugenio Trejos cede la palabra a la señora Grettel Castro, quien es la representante del TEC en la Comisión de Consejos Universitarios e Institucional de seguimiento a la negociación del Convenio FEES.
IV INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION DE CONSEJOS UNIVERSITARIOS DE SEGUIMIENTO A LA NEGOCIACION DEL CONVENIO FEES.
La señora Grettel Castro hace la introducción del tema, expresa que considera conveniente que los Vicerrectores sensibilicen a los Directores sobre la importancia de llevar la información a las escuelas y departamentos.
El señor Eugenio Trejos informa que previo a la reunión con la comunidad institucional se programó una reunión con los Consejos para socializar la información.
La señora Grettel Castro  procede con la siguiente presentación del Informe de las actividades de la Comisión de Consejos Universitarios e Institucional de seguimiento a la Negociación del Convenio FEES.  
Informe de actividades
Sesión de Consejos Universitarios
ITCR, 24/06/2010
Reuniones
· Han tenido tres reuniones
· El 4 de junio
· Nombramiento de coordinación (ACR, UCR)
· Dinámica de trabajo a seguir
· El 11 de junio
· Acuerdos previo a la movilización del 15 de junio
· El 23 de junio
· Balance de situación
· Perspectivas
Acuerdos del 11 de junio
· Propuesta de acuerdos para llevar a Consejos Universitarios de la UNA, UNED y UCR y al Consejo Institucional del ITC:
· Después de analizar la situación actual en la que están inmersas las universidades públicas, los representantes de los Consejo Universitarios e Institucional y la representación estudiantil hacemos las siguientes propuestas:
· Hacer un llamado al CONARE a que a partir del martes continúen en negociación permanente y continua hasta que se resuelva la situación en esa instancia a la mayor brevedad posible.
· Apoyar la propuesta de que el crecimiento real promedio quinquenal del FEES sea del 13% más la inflación.
· Reiterar el rechazo a condicionamientos relacionados con definición de costo por estudiante y/o establecimiento de un porcentaje del PIB de venta de servicios.
· Manifestar que, sobre la solicitud gubernamental aumentar el número de estudiantes matriculados en las universidades públicas, precisamente esta ha sido la política que hemos seguido en la última década y la misma se debe profundizar, no por solicitud del gobierno de turno,  sino porque es parte de nuestra planificación del desarrollo universitario. Precisamente, para seguir con este aumento de la población estudiantil en nuestras aulas, estamos solicitando un crecimiento justo del presupuesto universitario, conforme lo señalado en los artículos 84 y 85 de la Constitución Política.
Sesión del 23 de junio
· Conocimos y avalamos el pronunciamiento que firmarán todos los sectores de las universidades públicas
· Realizamos un balance de situación
· El gobierno está optando por la ruta de la confrontación.
· ¿Por qué?
·  Crisis presupuestaria y fiscal
·  Tema de salario único para el sector público y el mal ejemplo que representan las universidades
·  Pasada de factura por posiciones críticas desde el TLC
·  Política que quiere favorecer a las universidades privadas
· Posibles medidas a impulsar
· Formulación de presupuestos debe ser del 11%
· Prepararnos para la movilización de todas las comunidades en agosto
· Plazos legales: 30 de setiembre
· Retomar campaña de comunicación política 
· Julio es clave para revertir campaña de manipulación mediática que está haciendo el gobierno
· Posibilidad de crear cuartos adjuntos para acompañar a las y los Rectores(as)
Pronunciamiento firmado por todos los sectores
“A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
UCR-UNA-ITCR-UNED
· Los y las rectoras de las cuatro Universidades Estatales, UCR, UNA, UNED e ITCR, los y las representantes de los Consejos Universitarios de la UCR, UNA, UNED e ITCR;  las y los presidentes de las Federaciones Estudiantiles FEUCR, FEUNA, FEUNED y FEITEC; y la y los Secretarios(as) Generales de los Sindicatos Universitarios SINDEU, SITUN, UNEUNED, y AFITEC, acordamos rechazar categóricamente la propuesta del gobierno de imponer a las universidades estatales un financiamiento menor al planteado por el CONARE. En consecuencia, nos comprometemos con la defensa de un Convenio Quinquenal (2011-2015), que iniciaría con un crecimiento real del 11% ascendente en un 1% anual (13% promedio en el quinquenio) más el porcentaje correspondiente a la inflación de cada año de vigencia del Convenio.
· Conscientes del impacto positivo para el desarrollo y la movilidad social que significa fortalecer presupuestariamente a las instituciones de educación superior públicas de nuestro país, sumaremos fuerzas y coordinaremos acciones que permitan asegurar los recursos dignos, adecuados y necesarios para fortalecer el papel de las Universidades Estatales en el desarrollo nacional.   Suscriben, Todos los sectores”
NOTA: Se retiran las personas invitadas a la 1:20 p.m.
La señora Grettel Castro agrega que en las otras universidades han conformado comisiones, por ejemplo en la UCR tienen una Comisión que comanda la lucha presupuestaria que está integrada por el rector, vicerrectores, representantes del sector estudiantil, del Consejo y de los trabajadores.  También hay una más ampliada y operativa y en ese sentido se debería analizar y propone conformar una Comisión Institucional Coordinadora de Acciones en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015.
MOCION DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción para pasar al siguiente punto de la agenda, con el fin de que la señora Grettel Castro y  el señor Jorge Chaves, se retiren para elaborar la propuesta para la conformación de una Comisión Institucional, Coordinadora de Acciones en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015. Se aprueba por unanimidad.
NOTA: Se retiran la señora Grettel Castro y el señor Jorge Chaves a redactar la propuesta, al ser la 1:21 p.m. 
ASUNTOS DE FONDO
ARTICULO 13.	Declaratoria de interés Institucional evento BIOTICA 
La señorita Carol Chaves presenta la propuesta denominada: “Revisión y modificación del Convenio de Coordinación de la Educación Superior Universitaria Estatal en Costa Rica”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Claudia Zúñiga solicita  apoyar la propuesta, ya que de ahí han salido las necesidades del sector, por ejemplo control de calidad, más inglés es una deficiencia sentida por las empresas, esta es una actividad de un día pero van todos los sectores, ministros, viceministro, personas del SINDE y esta es la forma de proyectar al TEC, permite llegar a mandos que se sirven a los empresarios porque el nivel de ingenieros les desempeñan mucho más, a pesar de que cuesta hacerle que se inviertan recursos.  Reitera la solicitud para la propuesta porque tiene un gran impacto y proyección.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor, 0 en contra. (9)
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2664, Artículo 3, inciso 22 del 10 de junio de 2010 conoce el oficio EB-482-2010, del 07 de junio de 2010, suscrito por el MAP. Jaime Brenes, Director de la Escuela de Biología, dirigido al Consejo Institucional, en el cual emiten la solicitud de declaratoria del evento BIOTICA 2010, de Interés Institucional y de presupuesto para dicha actividad.
2. En esta misma Sesión, mediante oficio SCI-381-2010, del 10 de junio del 2010, se hace traslado de la solicitud a la Comisión de Planificación y Administración, con el fin de que sea dictaminado.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió oficio EB-535-2010, del 22 de junio de 2010, suscrito por el MAP. Jaime Brenes, Director de la Escuela de Biología, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual indica la fecha en que se realizará el evento BIOTICA 2010, será el 21 de octubre del presente año en el Hotel Crown Plaza.
4. En la nota de remisión indican que desde el año 2008, la Escuela de Biología viene realizando un evento llamado “BIOTICA”.  Dicho evento consiste en un encuentro biotecnológico que permite reunir al sector académico, empresarial, gubernamental e incluso inversionistas, en torno a la presentación de herramientas biotecnológicas aplicadas a diversos campos del quehacer humano.  El mismo ha permitido potenciar la imagen de la carrera de Ingeniería en Biotecnología y sus egresados y la manera en que estos pueden contribuir al desarrollo económico y social del país.
5. Este año 2010, no será la excepción y se pretende realizar dicho evento bajo el objetivo principal de fomentar un acercamiento entre empresas, inversionistas y el Instituto Tecnológico de Costa Rica, que permita establecer relaciones de vinculación, dentro del marco de la biotecnología en nuestro país.  La actividad a desarrollar permitirá exponer a la comunidad nacional, el potencial que tiene la biotecnología en los sectores biomédicos y de aplicaciones ambientales de herramientas biotecnológicas, el público meta será el sector académico, empresarial y gubernamental.
6. El encuentro comprende actividades de formación por medio de exposición de conferencistas internacionales para el sector académico y productivo.  Se desarrollarán también actividades de vinculación del sector empresarial con el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su carácter de Universidad Estatal.  Además se pretende llevar a cabo una sesión de búsqueda de Alianzas Estratégicas entre empresas y el Instituto Tecnológico de Costa Rica.
7. La actividad permitirá mejorar el conocimiento y la preparación de estudiantes y profesionales ya graduados en el área de biotecnología, profesionales que trabajen en las empresas biomédicas y ambientales del país, académicos vinculados a la investigación en estas áreas e inversionistas que deseen incurrir con proyectos económicos de carácter biotecnológico.
8. A la vez, el desarrollo del Encuentro BIOTICA 2010, permitirá afianzar la imagen del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como una Institución líder en el desarrollo de la biotecnología y sus aplicaciones en las áreas de investigación y vinculación universidad-empresa.  Ofrecerá a la Institución una excelente oportunidad de presentar su oferta académica y sus graduados al sector empresarial directamente relacionado al área.
9. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 356-2010, celebrada el 29 de junio de 2010, los miembros de la Comisión discuten ampliamente la información enviada y disponen elevarlo al pleno del Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Declarar de interés institucional, el evento “BIOTICA 2010”, organizado por la Escuela de Biología, por celebrarse el 21 de octubre del 2010, en el Hotel Crown Plaza.
b. Recomendar a la Escuela de Biología realizar las gestiones pertinentes ante el Consejo Nacional de Investigación Ciencia y Tecnología, para que obtengan contenido presupuestario del Fondo de Incentivos.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ARTICULO 14.	Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas
La señorita Carol Chaves presenta la propuesta denominada: “Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio AUDI-115-2010, del 24 de marzo de 2010, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe de Labores y de seguimiento sobre el cumplimiento de algunas de las recomendaciones giradas por esta Auditoría y por otras instancias de fiscalización, correspondiente al año 2009.
2. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 345-2010 del 13 de abril de 2010, recibió el mencionado informe, por traslado de correspondencia mediante oficio SCI-227-2010. La Comisión revisó el Informe y dispuso enviar nota solicitando a la Auditoría Interna un Informe que incluyera una comparación de las actividades llevadas a cabo y los resultados obtenidos en el año 2009 con lo estipulado en el Plan de Trabajo del año 2009, de manera que se evidenciara el cumplimiento de las metas y objetivos, con el fin de mostrar los resultados de su gestión, según el Artículo 93 del Estatuto Orgánico.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio AUDI-153-2010, del 04 de mayo de 2010, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta la información solicitada mediante oficio SCI-241-2010.
4. En Sesión Ordinaria No. 2659 del 06 de mayo de 2010, en el apartado Asuntos de Foro, el Lic. Isidro Álvarez Salazar, realiza la presentación del Informe de Labores y seguimiento sobre el cumplimiento de algunas de las recomendaciones giradas por esta Auditoría y por otras instancias de fiscalización, correspondiente al año 2009. 
5. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 356-2010, celebrada el 29 de junio de 2010, los miembros de la Comisión discuten ampliamente el informe y disponen acoger la recomendación de la Auditoría Interna y eleva la propuesta al Pleno.  La recomendación dice: 
“Solicitar a la Rectoría la presentación de una propuesta de un manual para la atención de los informes de la auditoría interna, lo que permitiría contribuir en la aplicación oportuna de disposiciones y recomendaciones emitidas en estos informes, como parte del proceso de perfeccionamiento continuo del sistema de control interno, que se constituya en una guía de actuación por parte de las instancias que les corresponda atenderlas”.
SE PROPONE:
a. Solicitar a la Rectoría la presentación de una propuesta de Manual de Procedimientos para la atención y seguimiento de los Informes de la Auditoría Interna, de la Contraloría General de la República y de las Auditorías Externas; que permitan contribuir con la aplicación oportuna de disposiciones y recomendaciones emitidas en estos informes, con el fin de contribuir con el mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno y se constituya en una guía para la actuación de las instancias correspondientes.
b. Presentar la propuesta del Manual de Procedimientos al Consejo Institucional, a más tardar el 16 de setiembre de 2010.
El señor Eugenio Trejos consulta si sobre este tema plantearon algunas premisas o lineamientos generales en los que serían que la Administración centre la atención. 
La señorita Carol Chaves responde que se planteó en Comisión que lo ideal sería para la atención de las recomendaciones de la Auditoría se establecieran plazos y responsables, y en ese sentido va la propuesta.
La señora Nancy Hidalgo agrega que dentro del trabajo que la comisiones permanentes iniciaron en el tema de eficiencia administrativa y de normativa institucional se han ido definiendo posibles caminos de solución y uno de esos ha sido, primero la definición de la jerarquía de normativa a nivel institucional, porque el gráfico que se presentó en la AIR, lo quedó claro es que no hay jerarquía en la normativa institucional.  Añade que en ese sentido se inició un ordenamiento en total coordinación con la Administración, con el proceso de los talleres y uno de los caminos que se vislumbran es que los manuales de procedimientos son fomentados por la Ley de Control Interno para determinar rutas y puntos críticos y ahí salen los  controles.  Consideran importe que cada informe deben tomarse como evaluaciones para mejorar; esperan un manual que permita tener claro que se hace cuando vienen un informe de la Contraloría General de la República o de la auditoría interna o externa, es decir ¿cuál es la ruta que se sigue, quiénes son los responsables, cuáles son los puntos críticos y a dónde hay que establecer controles? 
El señor Isidro Álvarez manifiesta que lo señalado por la señora Nancy Hidalgo es parte de un trabajo posterior que tiene la Auditoría que cumplir por mandato legal que es dar seguimiento a la atención de las recomendaciones giradas por las auditorías externa, interna y por la Contraloría.  Agrega que el contar con ese manual permitirá a la Administración defina responsables y plazos, una vez cumplidos los plazos hay una herramienta para que la Administración valore y cuantifique el grado de cumplimiento de esa recomendación.
El señor Eugenio Trejos cuestiona si la fecha a setiembre está enmarcada dentro de algún cronograma.  Resalta que en estas fechas hasta el 30 de setiembre va a ser la parte de presupuesto entonces se recarga el trabajo.  Solicite que se cambie a octubre.
Se corrige la fecha de la propuesta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor, 0 en contra. (9)
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio AUDI-115-2010, del 24 de marzo de 2010, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe de Labores y de seguimiento sobre el cumplimiento de algunas de las recomendaciones giradas por esta Auditoría y por otras instancias de fiscalización, correspondiente al año 2009.
2. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 345-2010 del 13 de abril de 2010, recibió el mencionado informe, por traslado de correspondencia mediante oficio SCI-227-2010. La Comisión revisó el Informe y dispuso enviar nota solicitando a la Auditoría Interna un Informe que incluyera una comparación de las actividades llevadas a cabo y los resultados obtenidos en el año 2009 con lo estipulado en el Plan de Trabajo del año 2009, de manera que se evidenciara el cumplimiento de las metas y objetivos, con el fin de mostrar los resultados de su gestión, según el Artículo 93 del Estatuto Orgánico.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio AUDI-153-2010, del 04 de mayo de 2010, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta la información solicitada mediante oficio SCI-241-2010.
4. En Sesión Ordinaria No. 2659 del 06 de mayo de 2010, en el apartado Asuntos de Foro, el Lic. Isidro Álvarez Salazar, realiza la presentación del Informe de Labores y seguimiento sobre el cumplimiento de algunas de las recomendaciones giradas por esta Auditoría y por otras instancias de fiscalización, correspondiente al año 2009. 
5. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 356-2010, celebrada el 29 de junio de 2010, los miembros de la Comisión discuten ampliamente el informe y disponen acoger la recomendación de la Auditoría Interna y eleva la propuesta al Pleno.  La recomendación dice: 
“Solicitar a la Rectoría la presentación de una propuesta de un manual para la atención de los informes de la auditoría interna, lo que permitiría contribuir en la aplicación oportuna de disposiciones y recomendaciones emitidas en estos informes, como parte del proceso de perfeccionamiento continuo del sistema de control interno, que se constituya en una guía de actuación por parte de las instancias que les corresponda atenderlas”.
ACUERDA:
a. Solicitar a la Rectoría la presentación de una propuesta de Manual de Procedimientos para la atención y seguimiento de los Informes de la Auditoría Interna, de la Contraloría General de la República y de las Auditorías Externas; que permitan contribuir con la aplicación oportuna de disposiciones y recomendaciones emitidas en estos informes, con el fin de contribuir con el mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno y se constituya en una guía para la actuación de las instancias correspondientes.
b. Presentar la propuesta del Manual de Procedimientos al Consejo Institucional, a más tardar el 18 de octubre de 2010.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
ASUNTOS DE FORO
ARTICULO 15.	Presentación del proceso y los principales componentes de la propuesta de PLANES 2011-2015,  presentado por los directores de las oficinas de planificación de las universidades públicas,  ante la Comisión de Enlace 
Este punto fue conocido en el Artículo 12, de esta Sesión, por tratarse de un tema vinculado con el  Informe sobre el Proceso de Negociación del FEES, se adelantó con el fin de unificarlos.
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO  16.	Informe de Prensa 
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que se recibió Informe de Prensa, en versión digital , el cual consta en la carpeta de sesiones digitales de la presente sesión; correspondiente a la semana del 17 al 30 de junio, 2010. (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
NOTA: Se realiza un receso al ser  las 1:45 pm., para dar tiempo a los integrantes del pleno que se encuentran redactando la propuesta para conformar la Comisión Institucional Coordinadora de Acciones en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015.
NOTA: Reinicia la sesión a las 2:18 pm.
NOTA: Ingresa la señora Grettel Castro y el señor Jorge Chaves, al ser las 2:18 pm. 
CONTINUACION ARTÍCULO 12: Informe sobre el Proceso de Negociación del FEES.
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada:  “Conformación de una Comisión Institucional Coordinadora de Acciones en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015”. (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por ella y el señor Jorge Chaves, la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Constitución Política de Costa Rica en su Artículo 84, define la autonomía de las Instituciones Estatales de Educación Superior, cuando dice:
“La Universidad de Costa Rica es una institución de cultura superior que goza de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobiernos propios. Las demás instituciones de educación superior universitaria del Estado tendrán la misma independencia funcional e igual capacidad jurídica que la Universidad de Costa Rica. 
El Estado las dotará de patrimonio propio y colaborará en su financiación.”
2. La Constitución Política de Costa Rica en su Artículo 85, establece la financiación de la Educación Superior, en los siguiente términos:
“El Estado dotará de patrimonio propio a la Universidad de Costa Rica, al Instituto Tecnológico de Costa Rica, a la Universidad Nacional y a la Universidad Estatal a Distancia y les creará rentas propias, independientemente de las originadas en estas instituciones. Además, mantendrá - con las rentas actuales y con otras que sean necesarias - un fondo especial para el financiamiento de la Educación Superior Estatal…”
El mismo artículo constitucional señala que el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), preparará un plan nacional quinquenal para la educación superior, el cual dice:
“…Ese plan deberá concluirse, a más tardar, el 30 de junio de los años divisibles entre cinco y cubrirá el quinquenio inmediato siguiente. En él se incluirán, tanto los egresos de operación como los egresos de inversión que se consideren necesarios para el buen desempeño de las instituciones mencionadas en este artículo… “
3. El Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión Ordinaria N. 2664, artículo 6 del jueves 10 de junio de 2010, entre otros acordó:
a. Apoyar las gestiones realizadas por el CONARE para que cada Universidad integrante cuente con recursos crecientes y dignos.
…
i. Reiterar la instancia al CONARE y a cada uno de los Consejos Universitarios de las otras Universidades Estatales, con el fin de mantener la unidad universitaria y promover acciones conjuntas que favorezcan la concreción del nuevo Convenio.
j. Solicitar al Gobierno que realice los mayores esfuerzos de manera tal que la educación superior pública cuente en esta negociación con un presupuesto justo que permita al menos mantener sus posibilidades de gestión, aumentar la calidad de la Educación Superior Estatal, atender las necesidades de aumento en la cobertura de las becas al servicio de los estudiantes y cumplir con su rol en la sociedad.
4. El Consejo Institucional en su sesión extraordinaria No. 2666, artículo único,  del 14 de junio del 2010,  avaló la posición de la Comisión de los Consejos Universitarios de apoyo a la Negociación del FEES para el Quinquenio 2011-2015, en reunión celebrada el viernes 11 de junio de 2010, que indica entre otros:
· Hacer un llamado al CONARE a que a partir del martes continúen en negociación permanente y continua hasta que se resuelva la situación en esa instancia a la mayor brevedad posible y se proporcione de forma oportuna información actualizada sobre el proceso de negociación a los Consejos Universitarios.
· Apoyar la propuesta de que el crecimiento real promedio quinquenal del FEES sea del 13% más la inflación.
· Reiterar el rechazo a condicionamientos relacionados con definición de costo por estudiante y/o establecimiento de un porcentaje del PIB de venta de servicios.
· Manifestar que, sobre la solicitud gubernamental aumentar el número de estudiantes matriculados en las universidades públicas, precisamente esta ha sido la política que hemos seguido en la última década y la misma se debe profundizar, no por solicitud del gobierno de turno, sino porque es parte de nuestra planificación del desarrollo universitario. Precisamente, para seguir con este aumento de la población estudiantil en nuestras aulas, estamos solicitando un crecimiento justo del presupuesto universitario, conforme lo señalado en los artículos 84 y 85 de la Constitución Política.”
5. El MBA. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero Contable, la Licda. Sonia Astúa, Coordinadora de la Unidad de Presupuesto y el MBA Nelson Ortega del Departamento de Recursos Humanos,  en Sesión Ordinaria No. 2670 del 1 de julio de 2010, artículo 5, presentaron los escenarios presupuestarios para el 2011 según la propuestas de financiamiento de FEES del Gobierno y la del CONARE. De lo que es evidente que la propuesta del Gobierno no permitiría al ITCR operar adecuadamente durante el quinquenio. 
6. Para las fases siguientes del proceso de negociación y consecución del presupuesto universitario es necesario mejorar la coordinación, la comunicación y la planeación de estrategias institucionales que permitan una mayor participación crítica y activa de la Comunidad Institucional en este proceso. 
SE PROPONE:
a. Conformar una Comisión Institucional en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015 con el propósito de mejorar la coordinación, la comunicación y la planeación de estrategias institucionales que permitan una mayor participación crítica y activa de la Comunidad Institucional en este proceso.
Estará integrada por:
a. Rector
b. dos personas de los siguientes instancias:
i. Consejo de Rectoría.
ii. Consejo Institucional
iii. AFITEC
iv. FEITEC
c. Una persona de Oficina de Prensa
La comisión será coordinada por el Rector.
La señora Nancy Hidalgo sugiere que la representante de la Oficina de Prensa sea la Directora.
Se corrige la propuesta y se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Constitución Política de Costa Rica en su Artículo 84, define la autonomía de las Instituciones Estatales de Educación Superior, cuando dice:
“La Universidad de Costa Rica es una institución de cultura superior que goza de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobiernos propios. Las demás instituciones de educación superior universitaria del Estado tendrán la misma independencia funcional e igual capacidad jurídica que la Universidad de Costa Rica. 
El Estado las dotará de patrimonio propio y colaborará en su financiación.”
2. La Constitución Política de Costa Rica en su Artículo 85, establece la financiación de la Educación Superior, en los siguiente términos:
“El Estado dotará de patrimonio propio a la Universidad de Costa Rica, al Instituto Tecnológico de Costa Rica, a la Universidad Nacional y a la Universidad Estatal a Distancia y les creará rentas propias, independientemente de las originadas en estas instituciones. Además, mantendrá - con las rentas actuales y con otras que sean necesarias - un fondo especial para el financiamiento de la Educación Superior Estatal…”
El mismo artículo constitucional señala que el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), preparará un plan nacional quinquenal para la educación superior, el cual dice:
“…Ese plan deberá concluirse, a más tardar, el 30 de junio de los años divisibles entre cinco y cubrirá el quinquenio inmediato siguiente. En él se incluirán, tanto los egresos de operación como los egresos de inversión que se consideren necesarios para el buen desempeño de las instituciones mencionadas en este artículo… “
3. El Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión Ordinaria N. 2664, artículo 6 del jueves 10 de junio de 2010, entre otros acordó:
a. Apoyar las gestiones realizadas por el CONARE para que cada Universidad integrante cuente con recursos crecientes y dignos.
…
k. Reiterar la instancia al CONARE y a cada uno de los Consejos Universitarios de las otras Universidades Estatales, con el fin de mantener la unidad universitaria y promover acciones conjuntas que favorezcan la concreción del nuevo Convenio.
l. Solicitar al Gobierno que realice los mayores esfuerzos de manera tal que la educación superior pública cuente en esta negociación con un presupuesto justo que permita al menos mantener sus posibilidades de gestión, aumentar la calidad de la Educación Superior Estatal, atender las necesidades de aumento en la cobertura de las becas al servicio de los estudiantes y cumplir con su rol en la sociedad.
4. El Consejo Institucional en su sesión extraordinaria No. 2666, artículo único,  del 14 de junio del 2010,  avaló la posición de la Comisión de los Consejos Universitarios de apoyo a la Negociación del FEES para el Quinquenio 2011-2015, en reunión celebrada el viernes 11 de junio de 2010, que indica entre otros:
“ Apoyar la propuesta de que el crecimiento real promedio quinquenal del FEES sea del 13% más la inflación”.
5. El MBA. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero Contable, la Licda. Sonia Astúa, Coordinadora de la Unidad de Presupuesto y el MBA Nelson Ortega del Departamento de Recursos Humanos,  en Sesión Ordinaria No. 2670 del 1 de julio de 2010, artículo 5, presentaron los escenarios presupuestarios para el 2011 según la propuestas de financiamiento de FEES del Gobierno y la del CONARE. De lo que es evidente que la propuesta del Gobierno no permitiría al ITCR operar adecuadamente durante el quinquenio. 
6. Para las fases siguientes del proceso de negociación y consecución del presupuesto universitario, es necesario mejorar la coordinación, la comunicación y la planeación de estrategias institucionales que permitan una mayor participación crítica y activa de la Comunidad Institucional en este proceso. 
ACUERDA:
a. Conformar una Comisión Institucional en defensa del FEES Quinquenal 2011-2015, con el propósito de mejorar la coordinación, la comunicación y la planeación de estrategias institucionales que permitan una mayor participación crítica y activa de la comunidad institucional en este proceso.
Esta Comisión estará integrada por:
a. El Rector, quien la coordinará
b. dos personas de las siguientes instancias:
i. Consejo de Rectoría.
ii. Consejo Institucional
c. La Directora de la  Oficina de Prensa
b. Invitar a la Asociación de Funcionarios del ITCR y a la Federación de Estudiantes del Tecnológico a participar en la integración de ésta Comisión, designando dos personas representantes.
c.  Designar a la señora Grettel Castro y al señor Alexander Valerín como representantes del Consejo Institucional.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2670.
No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la Sesión al ser las dos horas con treinta minutos de la tarde. 
[bookmark: _30j0zll]BSS/vvl
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