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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2469
FECHA:		Jueves 15 de junio del 2006
HORA:	10:00 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
MSc. Eugenio Trejos Benavides	Rector, Presidente 
Ing. Juvenal Valerio Garita 	Representante Comunidad Nacional
MAP. Raúl Pacheco Murillo 	Representante Comunidad Nacional 
Máster Rosaura Brenes Solano	Profesora del ITCR
Ing. Rafael Gutiérrez Brenes 	Profesor del ITCR 
Ing. Carlos Badilla Corrales  	Profesor del ITCR
MAE. Roberto Gallardo Loría	Profesor del ITCR
Dr. Luis Enrique Pereira Rieger  	Funcionario Administrativo del ITCR 
Ingra. Rita Arce Láscarez	Egresada Suplente del ITCR
Sr. Luis Felipe Álvarez Espinoza	Estudiante del ITCR
Sr. Luis Alonso Sánchez Porras	Estudiante del ITCR 
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
Ing. Dennis Mora Mora  	Egresado del ITCR, ausencia justificada 
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Se inicia la Sesión a las 10:15 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos B., quien preside, Sr. Luis Alonso Sánchez, Sr. Luis Felipe Álvarez, Dr. Luis Enrique Pereira, Ing. Rafael Gutiérrez, Máster Rosaura Brenes, Ing. Juvenal Valerio, Máster Roberto Gallardo e Ing. Carlos Badilla.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del Ing. Dennis Mora Mora, quien por motivos laborales estará ausente en esta Sesión. 
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
Se somete a votación el orden del día. Se aprueba con 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
      Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta No. 2466
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional 
7. Autorización para que el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, viaje al El Salvador para que imparta las conferencias “Impacto del CAFTA-RD en la Educación  Superior” y “Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento” y participe como invitado especial en el Programa de Televisión “Noche de Rectores”, por celebrarse en El Salvador, del 22 al 23 de junio del  2006 (A cargo de la Presidencia)
8. Nombramiento de Rector/a en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006 (A cargo de la Presidencia)
9. Nombramiento de Vicerrector/a de la VIESA en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006 (A cargo de la Presidencia) 
10. Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2376, Art. 11, del 9 de setiembre del 2004, respecto a la “Semana de bienvenida estudiantil” (A cargo de la Representación Estudiantil)
11. Modificación  del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2453, Art. 13, de 23 de febrero del 2006 “Modificación al Calendario Institucional 2006”   (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)


ASUNTOS DE FONDO
12. Pronunciamiento del ITCR sobre el Tratado del Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y  Estados Unidos de América (A cargo de la Máster Rosaura Brenes)
13. Licitación Pública No. 01-2006 Concesión local para servicio Soda Periférica Sede Central Cartago (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) Invitados: MBA. Rafael Hidalgo R. y Lic. Walter Sequeiro
14. Declaratoria infructuosa de la Licitación Pública No. 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Campus (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) Invitados: MBA. Rafael Hidalgo R. y Lic. Walter Sequeira
15. Modificación Interna No. 02-2006 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
16. Modificación de los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Financiera y Operativa) (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
17. Varios
18. Definición puntos de agenda para la próxima sesión
19. Acto Solemne con motivo de la Celebración del XXXV Aniversario del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por celebrarse en el Gimnasio Armando Vásquez
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2466
Acta No. 2466
Se somete a votación el Acta No. 2466 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VIESA-382-2006  Memorando con fecha 7 de junio del 2006, suscrito por la Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual indica que respecto a la solicitud FEITEC-233-06 sobre reactivación de la Comisión de Trabajo de Interacción Social, se procedió a convocar a reunión el próximo miércoles 14 de junio a la 1:30 en la VIESA, con el propósito de analizar el Proyecto TIS.  Dicha Comisión esta integrada por los Vicerrectores de las siguientes dependencias: Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, quien la coordinará, Vicerrector de Docencia, Vicerrector de Investigación y Extensión, Vicerrector de Administración y Representante Estudiantil.  (SCI-625-06-06)
Se toma nota.
2. FEITEC-234-2006  Memorando con fecha 7 de junio del 2006, suscrito por el señor Luis Felipe Álvarez E., Presidente de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que el señor Luis Alonso Sánchez, ha sido electo como representante estudiantil de la FEITEC ante la Comisión de Trabajo de Interacción Social.  (SCI-637-06-06)
Se toma nota.
3. FUNDATEC-270-2006  Nota suscrita por el Lic. Geiner Mora M., MAE. Director Ejecutivo de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, dirigida al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual adjunta en cumplimiento al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión 2265, las actas No. 09-2006, 10 y 11-2006 de la Junta Directiva de la FUNDATEC.  (SCI-639-06-06)
Se toma nota.
4. AUDI/AD-007-2006  Memorando con fecha 9 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual indica que en cumplimiento del Oficio No. 10291 de la Contraloría General de la República del 2 de setiembre del 2005, relativo al “Arrendamiento de Vehículos de Funcionarios del ITCR” aprobado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2425, Artículo 16, del 30 de junio del 2005, la Administración ha realizado algunas acciones tendientes a cumplir con lo dispuesto en la normativa aplicable y requerido por el Ente Contralor, no obstante, a la fecha dicho procedimiento no se ha concluido.  Sugiere al Consejo Institucional establezca a la Administración plazo para la presentación de la información requerida, así como, para que someta a conocimiento de dicho Órgano lo respectivo.  (SCI-642-06-06)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional:
5. VAD-390-06  Memorando con fecha 6 de junio del 2006, suscrito por el MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite Informe de Inversiones correspondiente al 31 de mayo del 2006.  (SCI-641-06-06)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:
6. R-239-2006  Nota con fecha 29 de mayo del 2006, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigida al Lic. Javier Masís F., Gerente de la Gerencia de Área de Servicios de Educación Culturales y Deportivos de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativo de la Contraloría General de la República, en la cual solicita la autorización de la Contraloría General de la República para proceder vía excepción, para realizar el refuerzo de la subpartida de Indemnizaciones al Instituto Mixto de Ayuda Social, producto del cobro del Expediente No. 02-013742-170-CA del Juzgado Civil de Hacienda de Asuntos Sumarios, por un monto de ¢841.5 miles , así como para atender el pago de la obligación a favor del señor Mario Gerardo Alfaro Navarro, exfuncionario de la Institución, producto del cobro del Expediente No. 03-949-163-CA del Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda por un monto de ¢407.8 miles, ambos montos consideran el pago de intereses.  (SCI-615-06-06)’
Se toma nota. 
7. CSOSSC-04-06  Memorando con fecha 29 de mayo del 2006, suscrito por el  Ing. Rolando Araya M., Coordinador de la Comisión Auxiliar de Salud Ocupacional de la Sede Regional San Carlos, dirigida al Ing. Wilfredo Paniagua, Coordinador de la Lechería de la Unidad Productiva del PPA, de la Escuela de la Ingeniería en Agronomía, en el cual remite Informe de Inspección realizada a la Lechería el día 15 de mayo, así como las mejoras que se deben de atender.  (SCI-616-06-06)
Se toma nota.
8. ViDa-602-2006  Memorando con fecha 5 de junio del 2006, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C. Vicerrector de Docencia, dirigido al Ing. Carlos Espinoza G. Director de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, en el cual indica que en relación al memorando EIPI-244-2006 respecto a solicitud de aulas, la Vicerrectoría de Docencia no tiene el control, tal asignación le compete al Departamento de Admisión y Registro.  Asimismo le indica que canalizará la propuesta de construcción de un aula para la Escuela y las necesidades de remodelación ante la Oficina de Ingeniería.  Una vez que la Oficina emita el dictamen se estará evaluando la factibilidad de atenderlas positivamente.  (SCI-620-06-06) 
Se toma nota.
9. DFC-858-2006  Memorando con fecha 5 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Elías Calderón O., Director del Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual remite de conformidad al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2079, Artículo 8 del 9 de setiembre de 1999, el Informe de Inversiones al 31 de mayo del 2006.  (SCI-621-06-06)
Se toma nota.
10. ViDa-614-2006  Memorando con fecha 6 de junio del 2006, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C. Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en el que le solicita gestionar ante el Consejo Institucional el contenido del documento anexo al Oficio O59-2006, relativo al estudio del Estatus Organización del CEDA.  (SCI-623-06-06) 
Se toma nota.
11. Nota con fecha 2 de junio del 2006, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, dirigida al señor Mario William Cordero Quesada, funcionario del Departamento de Servicios Generales., en la cual le expresa a él y su familia, las más sinceras condolencias y solidaridad por la muerte de su madre.   (SCI-628-06-06) 
Se toma nota.
12. Nota con fecha 2 de junio del 2006, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, dirigida al señor Mario William Cordero Quesada, funcionario de la Sede Regional San Carlos., en la cual le expresa a él y su familia, las más sinceras condolencias y solidaridad por la muerte de su madre.   (SCI-629-06-06) 
Se toma nota.
13. Nota con fecha 2 de junio del 2006, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, dirigida a la señora Milena Bermúdez Badilla, funcionaria de la Sede Regional San Carlos, en la cual le expresa a ella y su familia, las más sinceras condolencias y solidaridad por la muerte de su hermano.   (SCI-630-06-06) 
Se toma nota.
14. CNR-130-2006  Nota con fecha 19 de mayo del 2006, suscrita por el señor Gastón Baudrit Ruiz, dirigida al Lic. Javier Masís F., Gerente de la Gerencia de Área de Servicios de Educación Culturales y Deportivos de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativo de la Contraloría General de la República, en la cual le comunica la distribución por Institución del monto del Fondo Especial para el Financiamiento de la Educación Superior del 2006,  según el acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Rectores en la Sesión No. 14-05, del 13 de diciembre del 2005.  (SCI-631-06-06) 
Se toma nota.
15. DM-852-2006  Nota con fecha 17 de mayo del 2006, suscrita por el señor Guillermo E., Zuñiga Ch., Ministro de Hacienda, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual da acuso de recibido con ocasión a la felicitación por su nombramiento como Ministro de esa Cartera, para lo cual da las gracias.  Asimismo indica que en relación a la visita a las instalaciones del Instituto Tecnológico de Costa Rica estará gustoso de programar una visita a futuro.  (SCI-632-06-06) 
Se toma nota.
16. AUDI/AS-026-2006  Memorando con fecha 7 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite observaciones al Grupo II de Modificación Interna No. 02-2006.  (SCI-633-06-06) 
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
17. Memorando con fecha 6 de junio del 2006, suscrita por el Lic. Antonio Gadea Baltodano, MBA., Ex-Director del Departamento de Vida Estudiantil y Servicios Académicos de la Sede Regional San Carlos, dirigida al Dr. Luis Gerardo Meza C. Presidente del Comité de Becas, en el cual le informa que el pasado 2 de junio del 2006, se acogió a su jubilación y por tanto presenta su renuncia como miembro de la Comunidad Institucional ante el Comité de Becas, agradece al Comité todo el aprendizaje obtenido.  (SCI-638-06-06) 
Se toma nota.   Se traslada  a la Secretaría del Consejo Institucional para que proceda con la convocatoria.
18. SCI-349-2006  Memorando con fecha 12 de junio del 2006, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Elías Calderón O., Director del Departamento Financiero Contable, en el cual indica que en respuesta al memorando DFC-734-2006, del 24 de mayo del 2006, relativo a la Distribución del Presupuesto Ordinario 2007, para la formulación del presupuesto de operación adjunta los formularios según la aplicación de nuevo clasificador de egresos.  Asimismo aclara que el presupuesto solicitado por el Consejo Institucional supera el monto proyectado en razón de no incluye las partidas “Transporte dentro del país” ni “Viáticos dentro del país”, lo que hace que cada año, tenga que solicitarse de forma adicional, debido a que el Consejo cuenta con un miembro de la Sede Regional a quien se le pagan viáticos y el transporte. (SCI-643-06-06) 
Se toma nota.
19. SCI-348-2006  Memorando con fecha 9 de junio del 2006, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual solicita un refuerzo y la asignación de recursos adicionales al Presupuesto de Operación asignado al Consejo Institucional para el año 2007.  (SCI-645-06-06)
Se toma nota.
20. Oficio No. 7164 Nota suscrita por el Lic. Javier Masís F., Gerente de la Gerencia de Área de Servicios de Educación Culturales y Deportivos de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativo de la Contraloría General de la República, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional y Rector del ITCR, en el cual remite la aprobación del presupuesto extraordinaria No. 01-2006 del ITCR, por la suma de ¢1.220.611.8 miles.  (SCI-646-06-06)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
21. AL-255-2006  Memorando con fecha 12 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Carlos Segnini V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual indica que en relación al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2447, Artículo 7, inciso b, 15 de diciembre del 2005 “Modificación de los Artículos 58 y 62 del Estatuto Orgánico del ITCR “Proceso de Elección de Director de Departamento Académico y de Apoyo a la Academia”, Sesiones 2446, Artículo 15 del 9 de diciembre y 2447, Artículo 7 de 15 de diciembre del 2005”, indicando lo siguiente:  a) Bajo los principios administrativos de  oportunidad, buena administración; así como por razones de Interés Institucional, la plaza vacante por jubilación en el Departamento de Recursos Humanos debe ser llenada a la brevedad posible. Para ello además basta darle el manto legal del Reglamento de Normas de Contratación, supra citado. Siendo este el correcto proceder dentro de lo que se denomina la hermenéutica jurídica y la integración del derecho y b) En consecuencia de lo anterior sí es posible que en este caso sea el señor Vicerrector de Administración, quién nombre interinamente a un (a) sustituto mientras se da el procedimiento de nombramiento mediante  Consejo de Departamento, establecido en la normativa y que debe ser auspiciado y monitoreado por el Tribunal Institucional Electoral (TIE).  (SCI-647-06-06)
Se toma nota.  Se traslada al Ing. Carlos Badilla C., Miembro del Consejo Institucional.
22.  Nota con fecha 12 de junio del 2006, suscrita por el Fis. Miguel Ángel Araya Arguedas, Profesor de la Escuela de Física, dirigido al Ing. Carlos Badilla C., Miembro del Consejo Institucional, en el cual remite consulta sobre permiso para actividades de índole religiosas dentro de la Institución, con el fin de que se eleve la inquietud a las autoridades correspondientes para atender el asunto y se emita algún criterio.  (SCI-648-06-06)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Calidad de Vida Institucional.
Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones “con copia” al Consejo Institucional:
23. AUDI-127-2006  Memorando con fecha 8 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Informe AUDI-AS-027-2006, relativo a la Licitación Pública No. 08-2006 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campuso ITCR-Cartago”.  (SCI-640-06-06)
Se toma nota.
24. AL-253-2006  Memorando con fecha 12 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Carlos Segnini V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Dr. Luis Enrique Pereira R., Coordinador de la Comisión de Calidad de Vida Institucional, en el cual remite criterio afirmativo sobre inclusión del Capítulo de Sanciones al Reglamento del Fumado, dado que no existe una normativa clara en la Institución, no obstante el Artículo 4, inciso b), la sanción que se pretende imponer, debe de eliminarse, ya que la misma no es acorde con la proporcionalidad del daño y en su caso establecer una nueva.  Este Reglamento debe contemplar dos tipos de faltas, las leves y las graves, ubicado en el Artículo 4.  (SCI-644-06-06)
Se toma nota.
25. AP-345-2006  Memorando con fecha 9 de junio del 2006, suscrito por el Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite Informe a la Licitación Pública No. 01-2006 “Concesión de local para Servicio de Soda Periférica Sede Central, Cartago”.  (SCI-649-06-06)
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
26. R-272-2006 Memorando con fecha 13 de junio del 2006, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite información relativa al viaje del señor Rector a El Salvador, con el propósito de participar en la conferencia sobre la posición de Costa Rica ante la firma del Tratado de Libre Comercio entre Centro América y República Dominicana con los Estados Unidos, por realizarse del 21 al 23 de junio del 2006, en la Universidad Tecnológica de El Salvador.  (SCI-657-06-06)
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.
27. VRA-1927-2006  Nota suscrita por el Dr. Hermann Hess Araya, Vicerrector de Administración de la Universidad de Costa Rica, dirigida a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual remite ejemplares del libro denominado “Financiamiento de la Educación Superior:  antecedentes y tendencias en el contexto nacional e internacional”, publicado por esa Institución y elaborado por funcionarios de la Vicerrectoría de Administración.  (SCI-659-06-06)
Se toma nota.
NOTA:  Se presenta a la Sesión la señora Rita Arce, a las 11:05 a.m.
El señor Rafael Gutiérrez solicita información del punto 6, relacionado con las Indemnizaciones al Instituto Mixto de Ayuda Social. 
El señor Eugenio Trejos aclara que cuando llegan las demandas de los Tribunales y son sentencia firme solo queda ejecutarlas, en el caso del señor Mario Alfaro había planteado un recurso sobre las cargas patronales.  Este es un caso más antiguo que el que se ha estado viendo de la Escuela de Ingeniería Forestal.  Esta fue una querella con la Fundación pero se condena el Tecnológico.  Señala que este tema se ha analizado en el seno de la Junta Administrativa de la Fundatec conjuntamente con los asesores legales y se tomaron las medidas a implementar que sin duda alguna encarecerá los costos de la Fundación, por no haberse previsto los alcances legales de las contrataciones que se hacían con la coadyuvancia de la Fundatec.  Ahora se hará con cargo a los proyectos que se ejecutan pero en todos los casos anteriores y en lo que venga se resolverán satisfactoriamente.  
El señor Carlos Badilla comenta respecto al punto No.21, que se están haciendo los trámites ante el Tribunal para que en un plazo de dos semanas se nombre el nuevo director. Sin embargo, no está conforme con lo dictaminado ya que en su parecer está siendo estirado para justificar que el Vicerrector no sustituya a la titular mientras se realiza la elección, salvo que él mismo aclare al Consejo Institucional la situación.  Por ello solicita al Consejo Institucional se investigue el tema y se dé un dictamen al Consejo Institucional sobre lo actuado de manera tal que se esclarezca la situación. 
El señor Isidro Álvarez manifiesta su preocupación respecto a que no se esté actuando tal y como está establecido el Estatuto Orgánico, ya que se entró en controversia con el mismo. En alguna ocasión se ha aprobado por parte del Consejo Institucional algunas cosas con excepción a alguna norma o reglamento alegando principio de oportunidad, pero como que se ha tenido mucho respeto al Estatuto Orgánico, como  norma más respetada en la Institución y un irrespeto a esta norma sin una clara justificación de por qué se está irrespetando, en su parecer es un mensaje nada conveniente a la Comunidad Institucional, esto porque el Consejo Institucional ha hecho muchos esfuerzos durante años por mantener el respeto absoluto al Estatuto Orgánico.  
Finalmente comenta específicamente sobre el dictamen emitido por la Asesoría Legal, que no comparte por no estar apegado al principio de legalidad, sin embargo, este debió ser remitido a la instancia que aprobó la norma, es decir, el dictamen debió ser enviado al Consejo Institucional para que este tomara una decisión al respecto.  
El señor Eugenio Trejos aclara respecto al principio de legalidad que han sido tajantes y se han apegado hasta las últimas consecuencias pese a los malestares que en la Comunidad Institucional genera y prueba de ello es cuando se llevó a la AIR los Lineamientos de la Fundactec considerándose que eran ilegítimos.  Respecto a este caso en particular indica que nunca se le ha solicitado a ningún asesor legal que estire las normas para ser ajustadas a las necesidades de la Administración. En ese momento se le indicó al señor Carlos Segnini, Director de la Asesoría Legal, que conjuntamente con el TIE analice el documento para no tener problemas de carácter legal o resistencia para posteriormente canalizarlo al Consejo Institucional para los trámites pertinentes.  
El señor Carlos Badilla recuerda que la modificación de los Artículos 58 y 62, tenía como eje central el nombramiento de directores y ahora ningún nombramiento de director queda en manos del vicerrector, esto para evitar que se pongan personas para beneficio de alguien.  En este sentido le solicita al señor Isidro Álvarez, Auditor Interno que se investigue el caso con mayor profundidad y no se esté procediendo de manera contraria a lo estipulado en el Estatuto Orgánico 
El señor Isidro Álvarez comenta que la Auditoría Interna tiene la obligación de estar detectando vacíos en las normas.  Los análisis deben ser generalizados para proponer reformas o interpretaciones auténticas de ciertos artículos porque se prevé que es interés institucional hacerlo. Tal y como está la norma podría posibilitar deficiencias en el Control Interno, es por ello que se le puede vender la idea al Vicerrector de Administración para que utilice la figura de la delegación para ver cuáles competencias puede delegar de acuerdo con la Ley General de Administración Pública, con el fin de no violentar el principio del Control Interno en cuanto a incompatibilidad de funciones. 
El señor Roberto Gallardo se refiere a la nota No. 27,  respecto a una publicación hecha por la UCR, a lo que señala que ese es un tema bastante trascendental para todo el trabajo estratégico que se está llevando a cabo, por lo que considera pertinente que se invite al Dr. Herman Hess Araya a un foro al Consejo Institucional para poder profundizar en el tema. 
El señor Eugenio Trejos se compromete en extender una invitación al Dr. Hess para una próxima Sesión. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría 
El señor Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 8 al 14 de junio de 2006, detalladas de la siguiente manera: 
1. XI Edición de la Clásica Atlética del Instituto Tecnológico de Costa Rica 
El domingo 11 de junio participó en los Actos Protocolarios de la “XI de la Clásica Atlética del TEC”. Esta edición se realizó en el marco de la Celebración del XXXV Aniversario de la Creación del ITCR y fue dedicada al Banco Nacional de Costa Rica, que ha sido un insigne colaborador de la Institución en la realización de ese evento deportivo.


2. Reunión con la Comisión de Salud Ocupacional
El lunes 12 de junio se reunió con el Ing. Marco Solís, el Ing. Alfonso y el Dr. Luis Enrique Pereira, miembros de la Comisión de Salud Ocupacional con el propósito de analizar, por un lado, el carácter “vinculante” de los dictámenes que rinde esa Comisión cuando por razones de salud se solicite el traslado de departamento de una persona a la luz de las recientes reformas de los artículos 56 y 59 del Estatuto Orgánico.  En ese sentido, se plantea la duda de que en caso de divergencia en materia laboral entre la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas y el Estatuto Orgánico ¿Qué se aplica, o mejor dicho, cual debe privar? Por otro lado, se analizó el caso particular de las personas que se encuentran en esa situación, cuya resolución depende, en cierta medida, a la respuesta que se le brinde a la duda anteriormente indicada. En ese sentido, se le encomendó a la Asesoría Legal realizar un análisis sobre esa temática, a efecto de que en la Junta de Relaciones Laborales o en la instancia competente se adopte una decisión.
3. Sesión Extraordinaria de la Fundación Centro Nacional de Alta Tecnología (FUNCENAT)
El martes 13 de junio participó en la Sesión Extraordinaria del FUNCENAT, para analizar, por un lado, el Informe de Auditoria Financiera de los Recursos de la Fundación Centro Nacional de Alta Tecnología, para el período comprendido entre el 01 de enero del 2004 y el 31 de diciembre del 2005, elaborado por el Lic. Víctor Segura, Auditor Interno del CONARE, y por otro lado, el documento “Consideraciones en torno a la Vinculación de la Fundación Centro Nacional de Alta Tecnología (FUNCENAT) del Consejo Nacional de Rectores (CONARE)”, elaborado por el Lic. Gastón Baudrit, Asesor Legal del CONARE. Ante el serio diferendo que existe entre el CONARE y el Señor Auditor del CONARE, a raíz del citado Informe de Auditoria, se planteó la posibilidad de solicitar ante la Contraloría General de la República la remoción del Auditor del CONARE. 
4. Sesión No20-06 del Consejo Nacional de Rectores
El martes 13 de junio participó en la Sesión No20-06 del CONARE, en la cual se trataron los siguientes asuntos:
4.1. Aprobación del Acta de la Sesión No17-06 
Se conoció y aprobó el Acta de la Sesión No17-06 del CONARE. Adjunto copia de dicha Acta.
4.2. Audiencias
a.	Comisión de Vicerrectores de Administración
Se recibió la visita de los señores miembros de la Comisión de Vicerrectores de Administración del CONARE, quienes manifestaron su preocupación por la aplicación a las universidades estatales de las técnicas de presupuestación dictadas por la Contraloría General de la República en cumplimiento de lo establecido en la Ley de Administración Financiera y Presupuestos Públicos, la cual desconoce la naturaleza jurídica especial de estas Instituciones de Educación Superior.   El problema se origina en que en el Artículo 1 de dicha Ley se señala que a las universidades estatales solo se le aplicarán los principios de esa Ley, sin embargo, la Contraloría General de la República interpreta que esos principios inspiran toda la Ley y por tanto a las universidades se les aplica y deben cumplir toda la Ley.
b.	Ministro de Comercio Exterior 
El Lic. Marco Vinicio Ruiz, Ministro de Comercio Exterior, y la M.Sc. Amparo Pacheco, Vice Ministra de Comercio Exterior, expusieron las cinco áreas estratégicas que desarrollarán durante su gestión; a saber:
1. Exportaciones: durante más de 25 años el país muestra un buen desempeño, pues exporta a 150 países y es líder en la exportación agroindustrial.  El 80% de la tierra cultivable del país se dedica a la exportación y se importa fundamentalmente arroz, trigo, maíz y sorgo. El país tiene un compromiso con producción limpia; se ha atraído a empresas transnacionales de alta tecnología tales como INTEL. El problema radica que no se ha logrado integrar a más sectores productivos locales al sector exportador.  Será política de esta Administración propiciar que todos los exportadores se certifiquen, además añadir conocimiento a los productos de exportación, por ello temas como Investigación, Innovación y Desarrollo se incentivarán.
2. Atracción de inversiones: el ahorro nacional no es suficiente para invertir. Se promoverá la atracción de Inversión Directa Extranjera de alta tecnología y amigable con el ambiente y respetuosa de los derechos laborales. El país debe homologar la tasa de pago de impuesto de la renta de las empresas transnacionales con las nacionales, para cumplir los compromisos con la OMC. Además, se estimulará la creación de un clima de inversiones apropiado. El país requiere de la creación de 15 mil puestos anuales y solo se crearon 10 mil; por ello se fortalecerán los Centros de apoyo a la creación de PYMES
3. Acuerdos Comerciales: el país apoyará decididamente las negociaciones de la ronda de Doha para que los países más desarrollados eliminen las barreras al ingreso de nuestros productos. Se trabajará en el perfeccionamiento de la Unión Aduanera Centroamericana y se promoverá el Acuerdo de Asociación con la Unión Europea. Para esto último es imprescindible aprobar el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América. Los EEUU dieron cierto acceso preferencial en el acceso de los productos que es necesario consolidar jurídicamente. Será política de esta administración diversificar el comercio internacional.
4. Administración de los acuerdos comerciales: Cada acuerdo tiene sus propias reglas que deben ser tuteladas. Introducir reformas a los tratados que el país suscriba pero por la vía que estos tratados ya contemplan. El país impulsará iniciativas para que Centroamérica homogenice sus aranceles. La eliminación de los puestos fronterizos no es viable en el corto plazo debido al problema del narcotráfico.
5. Diálogo con la sociedad: será política de esta administración fomentar el diálogo para buscar puntos de encuentro los distintos sectores sociales y productivos del país.
Finalmente, se discutieron algunas de las dudas que existen sobre Impacto de la TLC en la educación. El Ministro señaló que la educación pública está excluida del tratado, que ello se plasma en el anexo II del Tratado y que las medidas de disconformidad es lo que permite excluir un tema.
4.3.	Sede Interuniversitaria en Alajuela
Se acordó solicitarle al M.Sc. José Andrés Masís, Director de OPES, presente una propuesta del mecanismo que se empleará, con cargo al Fondo de Sistema, para trasladar a una persona de cada universidad tiempo completo al CONARE para que elaboren, de manera conjunta, la propuesta de operación de la Sede Interuniversitaria en Alajuela.
4.4.	Correspondencia
Artículo 1.	Audiencias:
a.	Comisión Vicerrectores de Administración. 
b.	Señor Ministro de Comercio Exterior y funcionarios del Ministerio. 
Artículo 2.	Financiamiento y Presupuesto. 
a.	Aprobación del Presupuesto Extraordinario 01-2006 sin reservas. 
Artículo 3.	Acta 17-06 
Se procedió a la aprobación del Acta No. 17-06
Artículo 4.	Correspondencia:
a.	El Consejo Universitario de la UNED solicita al CONARE que en el próximo foro de los Consejos Universitarios sobre autonomía universitaria, se le permita a la UNED, por medio del Lic. Celín Arce, realizar la exposición central y que abra el debate respectivo. 
b.	Comisiones de CONARE:
1.	La Comisión de Vicerrectores de Docencia informa del “Acuerdo para la equiparación de los cursos de Química entre las instituciones de educación superior universitaria estatal”, firmado el 3 de marzo del 2006. 
2.	Copia de la circular enviada por la Comisión de Decanas de Educación, solicitando una copia de los planes de estudio, perfiles y programas de los cursos de todas las carreras de Bachillerato universitario relacionadas al área de la educación. 
3.	La Comisión de Decanas de Educación remite el Plan de Trabajo 2006.
c.	Nota de los investigadores del proyecto “Cultivo del higo”, manifestando su preocupación por no contar aún con los recursos para su acción. 
d.	La M.Sc. Alejandrina Mata Segreda comunica que no podrá seguir con la representación ante la Secretaría Técnica de Intermediación de Empleo, ya que ocupará el cargo de Viceministra de Educación. 
e.	El MICIT solicita ratificar la representación del CONARE ante la Comisión de Incentivos.
Artículo 5.	Varios.
a.	Sede Interuniversitaria de Alajuela. Informar de la incorporación de la Licda. Xinia Morera en la Comisión para el cálculo de los costos. 
Seguidamente el señor Eugenio Trejos hace entrega del documento denominado "Ayuda Memoria" correspondiente a la Sesión No. 012-2006 del 06 de junio del 2006, para lo cual presenta una síntesis de los asuntos tratados en dicha reunión. 
1. Informes del Rector
1.1. Sede Interuniversitaria Estatal en Alajuela
1.2. III Expo Regional Universitaria
1.3. Inicio de las Celebraciones del XXXV Aniversario del ITCR
1.4. Graduación del Programa de Desarrollo Profesional
1.5. Cooperación con la Universidad Tecnológica de El Salvador
1.6. Sesión No19-06 del Consejo Nacional de Rectores
1.7. Sesión Ordinaria Nº 2467 del Consejo Institucional
2. Proyecto Programa de Comunicación de Riesgo Químico y sus Alternativas de Solución. A cargo de la Ingra. Patricia Rivera.
3. Superávit Cursos de Verano 2005-2006.  A cargo de la Vicerrectoría de Docencia.
4. Revisión Masa Salarial. A cargo de la Vicerrectoría de Administración
5. Comisión de Imagen Institucional. 
6. Varios
a. Inauguración de Mundial de Fútbol y Partido Costa Rica–Alemania. A cargo de la Asesoría Legal
b. Situación de los días 07 y 08 de junio con motivo de convocatoria a Paro o Huelga Nacional.  A cargo de la Rectoría
El señor Eugenio Trejos indica respecto al Tratado de Libre Comercio, que en el CONARE se recibió la visita del Lic. Marco Vinicio Ruiz, Ministro de Comercio Exterior y su Viceministro, quienes fueron a fundamentar su gestión.  Una de ellas son las exportaciones donde se resaltó todos los beneficios de la nueva estrategia de desarrollo de Costa Rica en términos del crecimiento de las exportaciones.  Además se analizó el impacto del TLC sobre la Educación tema que acaparó mucho la discusión ya que la educación no es una mercancía sino más bien un derecho fundamental y si se parte de ello cambia la forma en que se visualiza como debe ser la misma. También se discutió el trato igualitario a los productores extranjeros o las trabas que un estado pueda poner al comercio internacional, ya que cualquier empresa dedicada a la Educación Superior pudiera ver en los subsidios que el Estado le da a la educación pública costarricense una competencia desleal.  En ese sentido el señor Ministro respondió que eso no era correcto que la educación fue excluida del TLC, según anexo 2 del mismo y además que las medidas de disconformidad era un garante de que el tema no era por discutir.  Además se le planteó el tema de que las universidades no solo son formadores de recurso humano altamente calificado sino que son generadoras de conocimiento lo que les llevan al tema de la propiedad intelectual lo que es muy polémico.   Finalmente comenta que el señor Ministro les informó que el sacar el Tratado era una de sus prioridades y que de este Tratado dependería el país de suscribir otros tratados con otras naciones e indicó que de este tema no se tiene un plan B., y que de no aprobarse renunciaría al cargo.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469. 
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.	Derogatoria del acuerdo tomado en la Sesión No. 2160, Artículo 10, del 05 de marzo del 2001 “Planificación Infraestructura Física”
El señor Juvenal Valerio presenta la propuesta denominada: “Derogatoria del acuerdo tomado en la Sesión No. 2160, Artículo 10, del 05 de marzo del 2001 “Planificación Infraestructura Física”; elaborada por la Comisión Especial para el análisis de la Ejecución de los Acuerdos del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La propuesta queda presentada para una próxima sesión, la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. En la Sesión No. 2160, Artículo 10 de 5 de marzo del 2001, el Consejo Institucional acordó:
“a. Solicitar a la Rectoría, que asigne a la Oficina de Planificación Institucional (OPI) la elaboración de un estudio integral, que incluya un diagnóstico del crecimiento futuro institucional (del próximo quinquenio) y sus implicaciones en las necesidades de infraestructura física, y que además, se defina la estructura organizativa que se haría cargo del planeamiento, diseño y desarrollo de este plan.”
2. En la Sesión No. 2265, Se recibió memorando OPI-119-2002, del 13 de noviembre del 2002, suscrito por el Ing. Ronald Elizondo, Director la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, donde remite el documento denominado “Análisis del crecimiento institucional: su Relación con las Necesidades de Infraestructura Física y el Papel de la Oficina de Ingeniería”, elaborado por el Lic. Gilberto Salas, funcionario de la OPI; en esa misma Sesión se traslada a la Comisión de Planificación y Administración para su respectivo análisis, no obstante, el criterio emitido por esta Comisión fue que dicho documento no cumplió con las expectativas del momento.
3. En la Sesión No. 2406, del 03 de marzo del 2005, la Oficina de Ingeniería presenta el Informe preliminar del Proyecto de Inversión en Infraestructura a ejecutar en el 2005, así como los de mediano y largo plazo. 
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando OI-105-05, de 30 de mayo del 2005, suscrito por el Ing. Saúl Fernández E., Director Oficina de Ingeniería, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional, en el cual adjunta documento denominado: Planificación de Infraestructura Física. Se le solicita informar de estas acciones al Consejo Institucional y proponer que se de por cumplido el acuerdo tomado por dicho órgano, en la Sesión No 2160, Artículo 10, del 05 de  marzo de 2005. 
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió memorando R-217-05, del fecha ---------------, suscrito por el  MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, informando que  el Consejo de Rectoría analizó, avaló y recomendó  el traslado al Consejo Institucional, el “Plan de Desarrollo de la Infraestructura de corto, mediano y largo plazo, y la Organización Responsable de su ejecución”, para lo que corresponda. 
6. En la Sesión No. 2425, Artículo 3, inciso 4, del 30 de junio del 2005, se traslada el documento “Plan de Desarrollo de la Infraestructura de corto, mediano y largo plazo, y la Organización Responsable de su ejecución”, a la Comisión de Planificación y Administración para su respectivo análisis y dictamen.
7. El Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador Comisión de Planificación y Administración, mediante el memorando SCI-621-2005, con fecha 18 de octubre del 2005, dirigió al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector,  le informa que esa Comisión considera que el documento no evidencia una clara perspectiva, como insumo para la toma de decisiones estratégicas y oportunas de corto, mediano y largo plazo en materia de Infraestructura, para la Institución, por lo que, solicita coordinar lo correspondiente para que se estructure un documento ejecutivo con las pautas que se adjuntan. 
8. Con fecha 18 de octubre del 2005, la Comisión de Planificación y Administración, solicitó al señor Rector coordinar lo correspondiente para que se estructure un documento ejecutivo denominado: “Plan de Desarrollo de la Infraestructura de corto, mediano y largo plazo, y la Organización Responsable de su ejecución” 
9. El MSc. Eugenio Trejos, Rector, remitió al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración el memorando R-471-05 con fecha 07 de noviembre del 2005, respecto al Plan de Desarrollo de la Infraestructura de corto, mediano y largo plazo y la organización responsable de su ejecución; en el que indica que toda la información solicitada por la Comisión que coordina, será presentada al Consejo Institucional como parte del Plan Quinquenal 2006-2010. 
10. En la Sesión No. 2451, celebrada el 09 de febrero del 2006, el señor Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, informó que se incorporará en el Plan Estratégico en lo que es a largo plazo, y que para el mediano plazo si se estará entregando en el formato solicitado por la Comisión de Planificación y Administración.
11. El acuerdo correspondiente tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2160, de o5 de marzo del 2001, es extemporáneo y por lo tanto in atingente.
PROPONE:
a. Derogar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2160,  Artículo 10, del 05 de marzo del 2001, es extemporáneo y por lo tanto in atingente.
CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.


CAPÍTULO OTROS ASUNTOS
ARTÍCULO 7.	Autorización para que el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, imparta las conferencias “Impacto del CAFTA-RD en la Educación Superior” y “Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento” y participe como invitado especial en el Programa de Televisión “Noche de Rectores”,  por celebrarse en El Salvador, del 22 al 23 de junio del  2006
NOTA:  El señor Eugenio Trejos solicita permiso para retirarse de la Sesión por tratarse de un asunto de interés particular, y propone al señor Rafael Gutiérrez para que presida la sesión hasta su reingreso. Se acoge por unanimidad que presida el señor Rafael Gutiérrez.
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Eugenio Trejos, a las 11:30 a.m. 
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre “Autorización para que el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, imparta las conferencias “Impacto del CAFTA-RD en la Educación Superior” y “Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento” y participe como invitado especial en el Programa de Televisión “Noche de Rectores”, por celebrarse en El Salvador, del 22 al 23 de junio del  2006”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta  acta. 
El señor Rafael Gutiérrez señala respecto a lo dicho en la carta de invitación que le fue enviada al señor Rector de la Universidad Tecnológica de El Salvador, en cuanto a que esta costeará los gastos correspondientes a su viaje a El Salvador, tanto lo relacionado con su boleto aéreo como con su estadía y los gastos derivados de la misma, ya que lo dicho en el inciso b. se cubre cuando en la invitación dice “…los gastos derivados de la misma”. 
El señor Juvenal Valerio considera que cuando se dice “lo no cubierto por la universidad” es porque se está pensando en un complemento el cual no sería doble pago y de todas maneras se está solicitando liquidación, por lo que en el caso de que la Universidad Tecnológica de  El Salvador cubra todo, entonces en la liquidación se haría la devolución de dinero.  Considera necesario cubrir cualquier imprevisto.  
El señor Rafael Gutiérrez señala respecto a los viajes del Rector que si se analiza la trayectoria de los mismos, existe la claridad que cuando sale pierde la perspectiva y eso se debe considerar porque eso provoca que se desequilibre todo su grupo de trabajo.  Cree que se debe considerar la observación a la hora de votar la propuesta. 
La señora Rita Arce considera que el hecho de que al señor Rector se le pase algo por alto, no es porque haya estado fuera del país, porque más de una vez cuando ha estado fuera del país,  ella le ha enviado un correo y él le ha respondido, por lo que, considera que siempre está pendiente de lo que está pasando más aún con el avance tecnológico que hay actualmente.  Cree que es importante la participación del Tecnológico en ese tipo de actividades, por lo que todos los miembros le deben dar el apoyo.  
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 2 en contra.  
El señor Roberto Gallardo considera que la conferencia que va a impartir en El Salvador es muy trascendental, por lo que, cree que es importante que la comparta posteriormente en un Foro en el Consejo Institucional para que se pueda hacer una discusión del tema.  
El señor Juvenal Valerio considera que el señor Gerardo Meza es el más valioso de los miembros del Consejo de Rectoría, ya que estatutariamente no se puede quedar la Institución sin Rector, por lo que esto es una vez más un “hecho consumado”.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE: 
1. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 13 de junio del 2006, recibió memorando R-272-06, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta la invitación de la Universidad Tecnológica de El Salvador para que imparta dos conferencias en esa comunidad académica: una sobre  el Impacto del CAFTA-RD en la Educación Superior y otra sobre los Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento, durante los días 22 y 23 de junio del 2006. 
2. Asimismo, en el marco de la celebración del XXV Aniversario de la Universidad Tecnológica de El Salvador, le invitan a participar en un programa de televisión que se denomina “Noche de Rectores”.  El programa se transmite en TECNOVISION CANAL 33, el cual es de perfil noticioso y de opinión pública.  Las temáticas que tratan son temas de coyuntura en las áreas económicas, sociales, educativas, culturales, etc. 
3. La Universidad Tecnológica de El Salvador costeará los gastos correspondientes a su viaje, tanto lo relacionado con el boleto aéreo de ida y regreso, así como la alimentación y el hospedaje.  
ACUERDA:
a. Autorizar la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, para que visite la Universidad Tecnológica de El Salvador e imparta dos conferencias denominadas:  “Impacto del CAFTA-RD en la Educación Superior” y “Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento”; así como también para que participe como invitado especial en el Programa de Televisión “Noche de Rectores”, durante los días 21, 22 y 23 de junio del 2006. 
b. Otorgar el pago correspondiente a la póliza de viaje, gastos de salida y los viáticos de ley no cubiertos por la Universidad Tecnológica de El Salvador, sujetos a liquidación.
c. Solicitar al MSc. Eugenio Trejos, Rector, presentar el informe 15 días después de su regreso al país, de acuerdo con el formato establecido. 
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.


ARTÍCULO 8.	Nombramiento de Rector/a en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre el “Nombramiento de Rector/a en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2469, Artículo 7, del 15 de junio del 2006, autorizó la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que visite la Universidad Tecnológica El Salvador e impartiendo las conferencias “Impacto del CAFTA-RD en la Educación Superior” y “Retos de la Educación Superior en la Sociedad del Conocimiento”; participando como invitado especial en el Programa de Televisión “Noche de Rectores”, por celebrarse en El Salvador, del 21 al 23 de junio del  2006.
2. El MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en razón de su ausencia durante el período citado, designa como Rector interino al Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, por lo que, solicita al Consejo Institucional la ratificación de nombramiento, durante el período comprendido del 21 al 23 de junio del 2006 (ambas fechas inclusive).
ACUERDA:   
a. Ratificar el nombramiento del Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia,  como Rector  interino, del 21 al 23 de junio del 2006, período en que el titular de este cargo, estará visitando la Universidad Tecnológica El Salvador.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 9.	Nombramiento de Vicerrector de Docencia en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006
NOTA:  Se reincorpora a la Sesión el señor Eugenio Trejos, a las 11:45 a.m.
NOTA: Preside nuevamente la sesión el señor Eugenio Trejos.
NOTA:  Se retira de la Sesión la señora Rita Arce, a las 11:45 a.m.
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta sobre el “Nombramiento de Vicerrector de Docencia en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2469, Artículo 7, del 15 de junio, autorizó la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, para que visite la Universidad Tecnológica de El Salvador, durante los días 21, 22 y 23 de junio del 2006.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2469, Artículo 8, del 15 de junio, ratificó el nombramiento del Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia,  como Rector en forma interina del 21 al 23 de junio del 2006.
3. El MSc. Eugenio Trejos Benavides recomienda la ratificación del nombramiento del Ing. Jorge Chaves Arce, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, como Vicerrector de la Vicerrectoría de Docencia. 
ACUERDA:   
a. Ratificar el nombramiento del Ing. Jorge Chaves Arce, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, como Vicerrector de Docencia, del 21 al 23 de junio del 2006, período en que el titular de este cargo estará ocupando el cargo de Rector interino. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 10.	Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2376, Art. 11, del 9 de setiembre del 2004, respecto a la “Semana de Bienvenida Estudiantil”
NOTA:  Se reincorpora a la Sesión la señora Rita Arce, a las 11:50 a.m.
El señor Felipe Álvarez presenta la propuesta denominada: “Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2376, Art. 11, del 9 de setiembre del 2004, respecto a la “Semana de bienvenida estudiantil”; elaborada por la Representación Estudiantil del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria  No. 2376, Artículo 11, del 09 de setiembre del 2004, acordó:
“CONSIDERANDO QUE:
1. Los estudiantes nuevos y el sector estudiantil en general, ingresan cada semestre para realizar sus estudios profesionales y durante este temporada lectiva, los estudiantes únicamente se encuentran involucrados plenamente en el ámbito académico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, sin que realice en la misma, alguna actividad complementaria a lo académico, que ayude a la integración del movimiento estudiantil.  Por lo tanto, consideramos necesario la creación de mecanismos que permitan identificarse  no solo con el sistema académico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, sino con el movimiento estudiantil.
2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica no posee procesos de inducción y socialización suficientes para los nuevos estudiantes.
3. La Institución debe motivar a los estudiantes de nuevo ingreso y facilitarles el proceso de inducción y fortalecer la unificación del movimiento estudiantil, como eje fundamental en el éxito del desarrollo de la Institución.
4. La FEITEC 2003-2004 realizó una Semana de Bienvenida, la cual tuvo muy buena acogida por parte del sector estudiantil, logrando motivar a los estudiantes desde el inicio del curso lectivo con las diferentes actividades que se realizaron.
5. En el Primer Semestre lectivo es cuando ingresan la mayor parte de los estudiantes nuevos que comienzan con estudios superiores, siendo esta una etapa nueva en la vida académica de cada estudiante.


ACUERDA:
a. Declarar la Segunda Semana lectiva del I Semestre de cada año, como la Semana de Bienvenida del estudiante del Instituto Tecnológico de Costa Rica de interés institucional, para que se realicen actividades de inducción y socialización en el inicio del curso lectivo.
b. Declarar el jueves de la Semana de Bienvenida, como el día del estudiante en el cual se reconocerá a estudiantes destacados en áreas como: deporte, música, pintura, teatro, danza popular y folclórica y participación destacada en el movimiento estudiantil u otros. Estos reconocimientos se coordinarán entre la Federación de Estudiantes y la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.
c. Crear una comisión que elabore un reglamento para los reconocimientos estudiantiles avalados por la Institución, conformada por: un representante nombrado por la Federación de Estudiantes, la o el Vicerrector(a) de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, y un miembro nombrado por la Vicerrectoría de Administración del Departamento de Servicios Generales. 
d. Los fondos para organizar la Semana de Bienvenida, se otorgarán de una partida destinada del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
e. Solicitar a la Vicerrectoría de Administración y a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, hacer las previsiones presupuestarias y participar activamente con la Federación de Estudiantes, en la organización de las actividades que se lleven a cabo en la Semana de Bienvenida.
f. Comunicar este acuerdo a la comunidad institucional.”
2. Hasta el momento no existe un proceso de inducción y fortalecimiento de  la unificación del movimiento estudiantil, ni actividad alguna complementaria a lo académico que ayude a la integración del movimiento estudiantil para el segundo semestre del año. Por lo que, es necesaria la creación de mecanismos que permitan identificarse  no solo con el sistema académico de la Institución, sino también con el movimiento estudiantil igualmente para el II Semestre de cada año.
3. Debido a la cantidad considerable de estudiantes que ingresan a la Institución a partir del Segundo Semestre del año, es importante que se organicen actividades también para el inicio de este semestre que los induzcan al movimiento estudiantil y a la vida universitaria.
4. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Artículo 3, inciso g, señala “la igualdad de oportunidades para el ingreso y permanencia de los estudiantes en la Institución”, por lo que se debe contribuir a la permanencia de los estudiantes en la Institución.  
5. El Artículo 6, inciso c del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE), en cuanto a sus fines, reza:
“Artículo 6 LOS FINES DEL FONDO
c.	Apoyar la formación integral de los y las estudiantes por medio del aporte financiero a programas y actividades que permitan su desarrollo humano.”
6. El Artículo 5, inciso b, del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE), en cuanto a sus principios, señala:
“Artículo 5.	LOS PRINCIPIOS DEL FONDO:
b.	La universidad pública debe asegurar el ingreso y permanencia de la población estudiantil de bajos recursos, proporcionándole condiciones adecuadas para asegurar su éxito académico dentro de un concepto de formación integral.”
7. El Artículo 18, incisos e y g del mismo Reglamento, en cuanto a la utilización de sus recursos, dice:
“Artículo 18.	LA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS
e. 	Los gastos en proyectos especiales de desarrollo estudiantil.
g. 	Los costos de los programas deportivos, culturales, de desarrollo y de representación estudiantil.” 
ACUERDA:
a. Modificar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2376, Artículo 11, del 9 de setiembre del 2004, “Semana de bienvenida estudiantil”, para que se lea de la siguiente manera:
a. Declarar de interés institucional las Semanas de Bienvenida que organiza la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tanto para el I como para el II Semestre de cada año, para que se realicen actividades de inducción y socialización en el inicio del curso lectivo.  La fecha de la semana la definirá el Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
b. Declarar el jueves de la Semana de Bienvenida del I Semestre como el día del estudiante, en el cual se reconocerá a estudiantes destacados en áreas como: deporte, música, pintura, teatro, danza popular y folclórica. Dicho reconocimiento se coordinará entre la Federación de Estudiantes y la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.
c. Declarar el jueves de la Semana de Bienvenida del II Semestre como el día del Movimiento Estudiantil, en el cual se reconocerá a estudiantes o egresados con  participación destacada en el movimiento estudiantil y/o representación estudiantil.  Dicho reconocimiento se coordinará entre la Federación de Estudiantes y la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.
d. Los fondos para organizar la Semana de Bienvenida, se otorgarán por medio de una partida destinada del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE).
e. Solicitar a la Vicerrectoría de Administración y a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, hacer las previsiones presupuestarias y operativas con el objeto de participar activamente con la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica,  en la organización de las actividades que se lleven a cabo en la Semana de Bienvenida. Además de facilitar los trámites correspondientes a los permisos para realizar las actividades. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 11.	Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2453, Art. 13, del 23 de febrero del 2006 “Modificación al Calendario Institucional 2006”
La señora Rosaura Brenes presenta la propuesta denominada: “Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2453, Art. 13, de 23 de febrero del 2006 “Modificación al Calendario Institucional 2006”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2453, Artículo 13, celebrada el 23 de febrero del 2006, dispuso modificar el Calendario Institucional 2006, en lo relativo a las graduaciones, de la siguiente manera:
“Graduaciones Extraordinarias 2006
	Lugar
	Carreras
	Primer Semestre
	Segundo Semestre

	Cartago
	Cartago y San José 
	Lunes 24 de abril
	Lunes 23 de octubre

	San José
	ET-Bachillerato
	
	Viernes 18 de agosto

	Buenos Aires
	ET-Bachillerato
	Viernes 19 de mayo
	

	Alajuela
	ET-Bachillerato
	Viernes 16 de junio
	

	Liberia
	ET-Maestría
	Viernes 30 de junio
	

	Pérez Zeledón
	ET-Maestría
	
	Viernes 22 de diciembre


2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 06 de junio del 2006, recibió el memorando EduTEc-272-2006, suscrito por el MBA. Miguel Ángel Guevara A., Coordinador del Programa de Educación Técnica, dirigido a la MBA. Rosaura Brenes S., Coordinadora de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual solicita modificar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2453, Artículo 13, del 23 de febrero del 2005, relativo a la aprobación del Calendario Institucional 2006, con el propósito de que se modifique la fecha de graduación del programa de Maestría en Educación Técnica de Pérez Zeledón, ya que por error se consignó como fecha de graduación el día “viernes 22 de diciembre del 2006”, siendo lo correcto viernes 22 de setiembre del 2006.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en las Minutas Nos. 144-06, celebrada el 02 de junio del 2006, conoció la solicitud presentada por el MBA. Miguel Ángel Guevara A., Coordinador del Programa de Educación Técnica y siendo que efectivamente se dio un error en el acuerdo, dispuso elevar la propuesta al Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Modificar el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2453, Artículo 13, del 23 de febrero del 2006 “Modificación al Calendario Institucional 2006 referente a las graduaciones extraordinarias”, para que se lea de la siguiente manera:
	Lugar
	Carreras
	Primer Semestre
	Segundo Semestre

	Cartago
	Cartago y San José 
	Lunes 24 de abril
	Lunes 23 de octubre

	San José
	ET-Bachillerato
	
	Viernes 18 de agosto

	Buenos Aires
	ET-Bachillerato
	Viernes 19 de mayo
	

	Alajuela
	ET-Bachillerato
	Viernes 16 de junio
	

	Liberia
	ET-Maestría
	Viernes 30 de junio
	

	Pérez Zeledón
	ET-Maestría
	
	Viernes 22 de setiembre


b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 12.	Pronunciamiento del ITCR sobre el Tratado del Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y Estados Unidos de América
La señora Rosaura Brenes, presenta el documento denominado: “Pronunciamiento del ITCR sobre el Tratado del Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y Estados Unidos de América”; adjunto a la carpeta de esta acta.  
Seguidamente señala que la Institución nombró una comisión la cual se encargó de recoger el pronunciamiento de las diferentes Escuelas, en un principio el representante del Consejo Institucional ante la Comisión fue el señor Marcel Martínez, dado que existieron problemas de coordinación, la Comisión trabajó hasta la realización del análisis de lo que había sido la posición de las diferentes escuelas y departamentos.  La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles trató de involucrarse en el tema para tratar de dar continuidad a lo que era el pronunciamiento institucional, cuando el señor Martínez terminó su periodo en el Consejo Institucional entonces ella trató de coordinar con el señor Carlos Bonilla la confección de un documento, por lo que el documento que se está presentando es producto de esas reuniones.  Finalmente señala que la idea del punto en la agenda del Consejo Institucional es para que los miembros lo analicen, envíen sus observaciones al mismo para así poder elaborar una propuesta.  
El señor Carlos Badilla considera que el documento está bastante largo por lo que se debe abreviar y darle un estilo más homogéneo, además, cuenta con vacíos como es el tema de telecomunicaciones, por lo que, conviene la elaboración de un documento más sintético.  Cree que cuando se cuente con el documento sintético se debe enviar a los departamentos para así contar al final con un documento de mayor impacto a nivel nacional.  
La señora Rosaura Brenes señala respecto a las observaciones del señor Badilla, que cuando se solicitó la participación de las diferentes Escuelas, fueron como 4 ó 5 criterios los que llegaron, los cuales se tomaron muy en cuenta en el documento que se presenta.  Se es conciente que el documento es muy extenso pero se ha pensado que todo no se va a publicar en el periódico, sino básicamente la publicación en los periódicos iría en términos de los considerandos y los propone y finalmente se elaboraría en forma de folleto para que llegue a la población universitaria-nacional.   
El señor Eugenio Trejos señala que la Comisión ha hecho y el trabajo que la señora Rosaura Brenes y el señor Carlos Bonilla han hecho es copiosa y está bastante bien, sin embargo, esta se puede mejorar para que se plantee.  Recuerda que la idea del documento es que sea la postura institucional que va a ser presentada ante la Asamblea Legislativa por lo que, es importante que sea un documento sólido y riguroso.  Cree que la institución debe interiorizar esa discusión y también nutrirla para que sea una postura compartida y sentida por la comunidad institucional, por lo que, el proceso de consulta es muy importante.  Considera que el énfasis científico y tecnológico es muy importante que quede bien claro en el documento porque las entidades gubernamentales están a la espera del criterio del Tecnológico al respecto.   Como insumo para la discusión institucional el documento presentando está bastante bien, por lo que, se debe establecer el período de ajuste al documento. Finalmente ve que hay dos aspectos: 1. el documento global de la postura analítica del Tecnológico y 2. un pronunciamiento más escueto derivado del anterior el cual sería público en un matutino nacional.  El documento en su totalidad sería publicado por el Taller de Publicaciones.  
El señor Rafael Gutiérrez señala que si se va a realizar un documento sería oportuno que den tiempo a todos los miembros para estudiarlo y también que se realice una posible estructura del índice.  Señala que una vez que se tenga el documento entonces que se haga la propuesta a la comunidad nacional lo cual será lo sintético y lo relevante del folleto. 
La señora Rosaura Brenes señala que se ha pensado en que el documento que se está presentando, que es un primer borrador sea el que vaya a consulta institucional y con base a la retroalimentación se empiece a ajustar formalmente en cuanto a estructura, porque si se prepara primero el folleto y luego se envía a consulta y finalmente se incorporan los aportes, se estaría duplicando parte del trabajo.  
El señor Carlos Badilla cree que el documento está muy extenso para enviarlo como está a la comunidad institucional ya que eso desmotiva la lectura, por lo que, la idea es que se sintetice primero, se señalen los aspectos de mayor impacto para posteriormente enviarlo a la comunidad institucional.  
El señor Rafael Gutiérrez cree que se deben poner de acuerdo con lo que se quiere hacer con el documento porque ve que hay varias ideas al respecto.  
El señor Roberto Gallardo cree que sobre el tema ha existido mucha controversia que hay aspectos desde estomacales hasta muy técnicos.  Considera que antes de hacer la consulta institucional, el documento debe ser visto por técnicos como por ejemplo compañeros del área ambiental, la Cátedra Agenda Nacional, especialistas en el área de ingeniería, entre otros, para que así se pueda contar con un “borrador 2” más depurado y partir de ahí a la fase de síntesis.  
El señor Eugenio Trejos señala que metodológicamente sería: 1. hacer una revisión por parte de Rosaura Brenes y Carlos Badilla para tratar de resumir los tópicos que puedan ser no tan relevantes al enfoque del Tecnológico, 2. someter a una consulta de expertos temas particulares, 3. el documento afinado someterlo a consulta institucional, 4. realizar las modificaciones correspondientes y hacer una síntesis mayor del documento para efectos publicitarios. 
El señor Juvenal Valerio cree que la consulta de los expertos puede ser simultánea con la Institucional.  Cree que se debe tener en cuenta siempre que se está haciendo un documento con una unidad del cual se va a derivar una síntesis o un extracto publicable. 
La señora Rosaura Brenes cree que se deben tomar dos aspectos: 1. el tiempo y 2. se ha solicitado la cooperación y la ayuda para que revisen el documento y algunos que dicen que sí lo van a revisar no envían nada, por lo que solicita la cooperación especialmente del señor Rector para que les ayude a que el grupo de expertos en realidad se pronuncien porque la comisión se ha atrasado precisamente por la falta de colaboración de algunas personas. 
El señor Eugenio Trejos sugiere que se realice una reunión para la elaboración de un cronograma con plazos.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 13.	Licitación Pública No. 01-2006 Concesión local para servicio Soda Periférica Sede Central Cartago
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Licitación Pública No. 01-2006 Concesión local para servicio Soda Periférica Sede Central Cartago”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta. 
El señor Rafael Gutiérrez seguidamente comenta que en una reunión de la Comisión de Planificación y Administración, consultó al Departamento de Aprovisionamiento si dentro de la experiencia habían ido al Colegio Universitario de Cartago (CUC)  para ver cuál había sido la trayectoria de la Empresa Multiservicios y Alimentos Luna-Br S.A.; se le dijo que sí habían ido y les habían contestado que no había problemas, por lo que, entró en contraposición con lo que sabía porque él fue al Colegio Universitario de Cartago avalado por la Comisión de Planificación y Administración a preguntar sobre como se había desarrollado esa empresa en el CUC, y lo que le contestaron era que hubieron problemas por lo que entró en contraposición con lo dicho por el Departamento de Aprovisionamiento.   Manifiesta que la Comisión analizó con base en el ente técnico y la Asesoría Legal que sabiendo la situación de la empresa con el CUC, la Comisión recomienda al pleno que se deben cuidar los intereses institucionales por lo que, no se debe dejar ningún portillo dado que se tiene una experiencia.   Señala que se habló con el asesor legal y se estableció que en caso que se adjudicara en el contrato tiene que ir muy claro el tiempo, ya que los contratos se hacen por tres años y luego se renuevan, por lo que se debe establecer una cláusula en la que se diga que en caso de problemas en ese año que se renueva se rompa el contrato. 
El señor Isidro Álvarez siente que la información que se cuente de un posible adjudicatario con otras instituciones, no forma parte del expediente, por lo que no es un sustento suficiente para tomar una decisión, la decisión se debe tomar sustentada con lo que en el expediente administrativo conste.  Cree que se debe ser muy coherente en la redacción del contrato y es en este donde se deben buscar todos los mecanismos de protección a los intereses institucionales.  Se refiere a la controversia del análisis de la Auditoría Interna con el expediente, a lo que señala que mantuvo una reunión con el señor Eugenio Trejos y con los entes técnicos y como resultado se va a proponer un cambio en la metodología de fiscalización por parte de la Auditoría Interna en el sentido que no se asesore sobre las situaciones, sino que alguien asuma la responsabilidad  de asegurarle al Consejo Institucional de que el proceso de contratación administrativa está apegado al principio de legalidad y de conveniencia institucional y que ya no va a ser la Auditoría sino la Asesoría Legal o la Vicerrectoría de Administración la que asuma la responsabilidad y posteriormente la Auditoría Interna valore los procesos de contratación.  
La señora Rita Arce señala que siempre el Consejo Institucional ha tomado con buenos ojos todos los cambios.  A la empresa no se le puede decir que no se le va a contratar porque tienen algo pendiente.  Solicita que se debe pensar bien a la hora de tomar la decisión, por lo que se va a oponer por todos los inconvenientes existentes, no por los cuestionamientos sino más bien por los antecedentes porque ya es demasiado a lo interno de la institución la problemática que se tiene con el proceso de licitaciones, además no ha visto el fluxograma que tenía que llegar al Consejo Institucional.   
El señor Eugenio Trejos aclara que el fluxograma no ha llegado al Consejo Institucional porque existe una nueva reforma al Reglamento de la Contraloría General de la República, la cual aún no se ha incorporado, por lo que el hacer una reforma que después se va a tener que subsanar por otra reforma lo que haría es atrasar aún más.  
El señor Isidro Álvarez señala que el Consejo Institucional debe velar por el control que requiere para sustituir el criterio de la Auditoría Interna por otro control, por lo que consulta por cuál mecanismo de control se va a sustituir la participación de la Auditoría Interna para poder destacar el tiempo de la Auditoría en las etapas de la fiscalización de los procesos y no en la etapa de asesorar una decisión.  
El señor Luis Alonso Salazar señala que este tema es complicado porque se cuenta con todos los antecedentes, pero no se tiene un documento sólido que diga que esa empresa haya cometido lo que se dice que hizo en el CUC, por lo que es mejor que se redacte una cláusula en el contrato en el sentido que dijo el señor Rafael Gutiérrez. 
El señor Roberto Gallardo comenta que mucha de la manía que se ha generado institucionalmente durante años, es tomar la Auditoría Interna casi como asesoría legal, para certificar que el procedimiento estuvo bien, es precisamente porque el Consejo Institucional no tiene una asesoría legal, ya que no hay total confianza de la Oficina de Asesoría Legal de la Rectoría.  Cree que si el Consejo Institucional cuenta con su propia asesoría legal, esto contribuirá mucho en la toma de decisiones de este órgano. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 3 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
La señora Rita Arce solicita que conste en actas su voto contra no por los cuestionamientos sino por el manejo de los procesos. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1 El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2450, Artículo 14, del 02 de febrero del 2006, declaró Desierta la Licitación Pública No. 03-2005 “Concesión local servicio Soda Periférica Sede Central” y autorizó a la Administración a iniciar un nuevo proceso licitatorio.
2 La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 11 de mayo del 2006, recibió el Oficio VAD-322-2006, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, en el que remite el Informe de la Licitación Pública N° 01-2006 “Concesión de Local Servicio Soda Periférica Sede Central Cartago, el cual cuenta con el visto bueno de la Asesoría Legal, mediante oficio AL-192-2006, del 11 de mayo del 2006.  Recomienda adjudicar a la Empresa Multiservicios y Alimentos Luna-Br S.A., cédula jurídica número 3-101-305359, por un monto mensual de ¢240.000.00, por ser la que obtuvo la máxima calificación.
3 La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 3 de mayo del 2006, recibió copia del memorando AP-240-2006, suscrito por el Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual envía para análisis y visto bueno el Informe y expediente original de la Licitación Pública No. 01-2006 “Concesión de Local para Servicios de Soda Periférica, Sede Central, Cartago”, indicando que:  
“Se presentaron tres ofertas de las cuales la 1 y 2 fueron excluidas en el proceso de valoración, porque incumplían con lo indicando en el punto  2 de las Cláusulas de Obligatoriedad según criterio externado por la Asesoría Legal en Oficio AL-135-2006 de fecha 30 de marzo del 2006.  Además la oferta Nº1 incumple con depósito de Garantía de Participación, el cual corresponde a ¢180.000.00 y depósito ¢150.000.00 según recibo de garantía No. 4310.
Quedando como única oferta para la calificación final la Nº3 de Multiservicios y Alimentos Luna-Br S.A…”
4 La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 26 de mayo del 2006, analizó y avaló el Informe sobre la Licitación Pública N° 01-2006 “Concesión local servicio Soda Periférica Sede Central, Cartago” y dispuso solicitar a la Auditoría Interna el respectivo informe.
5 La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 31 de mayo del 2006, recibió oficio AUDI-119-2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, en el que remite Informe con algunas observaciones a la Licitación Pública No. 01-2006 “Concesión local servicio Soda Periférica Sede Central, Cartago”.
6 El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2468, Artículo 14, del 1 de junio del 2006, analizó ampliamente la Licitación Pública No. 01-2006 “Concesión local para servicio Soda Periférica Sede Central Cartago” y con base en las observaciones emitidas por la Auditoría Interna en su informe AUDI-119-2006, dispuso solicitar a la Comisión de Planificación y Administración analizar las observaciones y procediera con la solicitud de subsanación de la misma.
7 La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 2 de junio del 2006, analizó el tema en conjunto con la Administración y dispuso solicitar al Departamento de Aprovisionamiento rendir un informe por escrito y presentar las aclaraciones respectivas en relación con las observaciones emitidas por la Auditoría Interna en el Informe AUDI/AS-023-2006.
8 La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 12 de junio del 2006, recibió oficio AP-345-2006, suscrito por el Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el informe realizado con base en el estudio del proceso licitatorio, en acatamiento del Informe AUDI/AS-023-2006 “Informe a la Licitación Pública No. 01-2006 Concesión de local para Servicio de Soda Periférica Sede Central, Cartago”.
ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública No. 01-2006 “Concesión local para servicio Soda Periférica Sede Central Cartago”, a la Empresa Multiservicios y Alimentos Luna-Br S.A., cédula jurídica número 3-101-305359, por un monto mensual de ¢240.000.00.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 14.	Declaratoria infructuosa de la Licitación Pública No. 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Campus
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Declaratoria infructuosa de la Licitación Pública No. 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Campus”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta. 
El señor Isidro Álvarez aclara que inmediatamente que se decreta un asunto infructuoso, la Administración queda habilitada o autorizada para iniciar el proceso menos riguroso. 
El señor Rafael Gutiérrez considera que se debe tomar en cuenta la Ley 7600, a la hora de la contratación de la empresa que va a prestar el servicio.  
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 25 de mayo del 2006, recibió el memorando VAD-367-2006, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, en el que remite, el Informe de la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago”, y recomienda declarar infructuoso el concurso.
2. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 25 de mayo, recibió copia del memorando AP-300-2006, suscrito por el Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual solicita la declaratoria de infructuoso el concurso de esta Licitación, y entre sus criterios indica que:  “Según Artículo 56.2 del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa, se declara fuera de concurso la única oferta presentada, por no cumplir con los aspectos esenciales indicados en el cartel.”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 25 de mayo del 2006, recibió copia del memorando AL-200-2006, suscrito por el Lic. Carlos Segnini V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Ana Cecilia Meza B., Coordinadora de Licitaciones del Departamento de Aprovisionamiento, en el que remite criterio sobre el Informe de la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago”, indicando que:
“1. Al no cumplir con los requerimientos cartelarios y en aras de la protección del interés Institucional y colectivo, debe declararse la misma Infructuosa.  Siendo que además el compromiso de cambiar las unidades por parte de la Empresa Leiva Cordero S.A., no da ninguna garantía fehaciente que permita hacer realidad el bien jurídico tutelado como interés colectivo.
 2.	Por lo anterior deberá procederse de conformidad con los numerales 30.1 y 30.2 del Reglamento de Contratación Administrativa, procediendo –si fuese factible- a una licitación por registro.”
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 8 de junio del 2006, recibió el Informe AUDI/AS-127-2006 “Informe de la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago”, el cual en lo conducente señala:
“La  Auditoría Interna observa que en el expediente figura un criterio legal emitido por la Asesoría Legal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dado en el memorando AL-200-06, con fecha 18 de mayo del 2006, en el que se recomienda a la Administración  declarar la licitación No. 08-2006 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago–Campus ITCR-Cartago”, como infructuosa y procederse si fuese factible a una licitación por registro. 
Por lo anterior, dada la manifestación legal, esta Auditoría Interna considera innecesario emitir una opinión al respecto.
Asimismo, recomienda que se entre a analizar la recomendación hecha por la Asesoría Legal, de que, de ser factible, se proceda con una licitación por registro.”
5. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 2 de junio del 2006, analizó y avaló el Informe sobre la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago” y dispuso elevar la propuesta al Consejo Institucional, para declarar infructuoso el concurso de la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago.
ACUERDA:
a. Declarar infructuoso el concurso de la Licitación Pública N° 08-2005 “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Cartago-Campus ITCR-Cartago”; con base en las recomendaciones hechas por la Administración.
b. Autorizar a la Administración iniciar un nuevo proceso licitatorio.   
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 15.	Modificación Interna No. 02-2006 “Grupo II”
El señor Rafael Gutiérrez, presenta la propuesta denominada: “Modificación Interna No. 02-2006”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:


CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 26 de mayo del 2006, recibió memorando DFC-806-2006, suscrito por el Lic. Elías Calderón O., Director del Departamento Financiero Contable, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite las solicitudes de Modificaciones Presupuestarias Nos. 148 a 151, 154 a 158, 159 a 165, 167 a 169, 171 a 174, 176 a 178.  Las mismas se han atendido dentro de las fechas establecidas para la elaboración del Informe de Modificación Interna No. 02-2006, que vence el 9 de junio del presente año.
2. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el 2 de junio del 2006, analizó y avaló la Modificación Interna No. 02-2006 y dispuso solicitar los respectivos informes tanto de la Oficina de Planificación Institucional como a la Auditoría Interna, con el propósito de elevar la propuesta al Consejo Institucional.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 17 de mayo de junio del 2006, recibió el memorando PAO-OPI-031-2006, suscrito por el Ing. Max Back R., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite pronunciamiento de las Modificaciones Internas No  158, No 166 y No 170 (Juegos Centroamericanos y del Caribe ODUCC 2006), indicando lo siguiente:
“La aplicación de los recursos provenientes de las Modificaciones Internas No 158, No 166 y No 170   No afectan el Plan Anual Operativo 2006, puesto que únicamente transfiere recursos económicos, para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento del Objetivo Específico 4.1 y Meta 4.1.1  planteada en dicho Plan para el Programa Presupuestario 3: Vida Estudiantil y Servicios Académicos.
Realizando el análisis de los documentos que respaldan dichas Modificaciones Internas, se encontraron algunos errores en la indicación de las metas tanto en las que se aumenta como en las que se disminuye su presupuesto. A continuación se detallan dichos errores y se le plantea las debidas correcciones a efectuar.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 24 de mayo de junio del 2006, recibió el memorando PAO-OPI-034-2006, suscrito por el Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el que remite pronunciamiento a las Modificaciones Internas Nos. 176, 177 y 178, indicando que:
“La aplicación de los recursos provenientes de las Modificaciones Internas Formales No.176, 177 y 178 No afectan el Plan Anual Operativo 2006, puesto que únicamente transfieren recursos económicos a las metas rutinarias (3.1.1 y 1.1.5) de los Programas Presupuestarios de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y de Docencia, respectivamente.”
5. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 7 de junio del 2006, recibió el Oficio AUDI-/AS-026-2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta “Observaciones al Grupo II de Modificación Interna No. 02-2006”, indicando que se realizó una evaluación de cumplimiento, a las solicitudes de modificación interna numeradas, según consecutivo, del 148 al 151, 154 al 157, 159 al 165, 167 al 169, 171 al 174 y del 176 al 177, que se incluyen en el Grupo II, parte integral de la Modificación Interna No. 02-2006.  Además, indica que sobre las implicaciones en el Plan Anual Operativo 2006, según notas PAO-OPI-032-2006 y PAO-OPI-034-2006, del 24 de mayo y del 5 de junio del 2006, la aplicación de los recursos provenientes de estas solicitudes de modificación interna, no afectan dicho plan.  Sin embargo, deberán realizarse correcciones a las metas indicadas en las solicitudes de modificación números 148, 162, 168, 169 y 173.
ACUERDA:
a. Aprobar, las solicitudes de Modificación Interna como parte del informe consolidado del Segundo Trimestre, que comprende de la número 148 a 151, 154 a 158, 159 a 165, 167 a 169, 171 a 174, 176 a 178, por un monto neto de ¢12.795,16 miles, según lo indican los cuadros de Origen y Aplicación de Recursos que se adjuntan; resumidos en el siguiente detalle:
	Aumentar
	Partida
	Monto
(miles de colones)

	Aplicación de Recursos
	
	

	
	Servicios
	5.094,91

	
	Materiales y Suministros
	6.977,38

	
	Bienes Duraderos
	722,87

	Total
	
	12.795,16

	
	
	

	Disminuir 
	Partida
	Monto
(miles de colones)

	Origen de Recursos
	
	

	
	Servicios
	-7.166,93

	
	Materiales y Suministros
	-5.178,23

	
	Bienes Duraderos
	-200,00

	
	Transferencias Corrientes
	-250,00

	Total
	
	-12.795,16


b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
ARTÍCULO 16.	Modificación de los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Financiera y Operativa)
NOTA:  Se presenta a la Sesión el señor Raúl Pacheco, a la 1:35 p.m.
El señor Rafael Gutiérrez  presenta la propuesta denominada: “Modificación de los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Financiera y Operativa)”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2037, Artículo 14, del 17 de noviembre de 1998, aprobó los Lineamientos para la realización de la Auditoría Externa, el cual en lo conducente dice:
“…
1.  La Comisión de Administración y Finanzas presentará al Consejo Institucional los lineamientos o cobertura de la auditoría externa para ser aprobados por este Consejo.
2.	El Consejo Institucional anualmente adjudicará la licitación a la empresa que realizará la auditoría externa.
3.	Los resultados de la auditoría externa serán conocidos y resueltos según corresponda, por el Consejo Institucional.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 20 de marzo del 2006, recibió copia del memorando SCI-152-2006, suscrito por  la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, en el cual informa que la Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el viernes 10 de marzo, revisó y actualizó los Lineamientos aprobados en la Sesión 2037, Artículo 14, del 17 de diciembre de 1998, para la contratación de las Auditorías Externas (Financiera y Operativa), a petición del Consejo Institucional.  Indica que esta materia está muy relacionada con las labores de auditoría, y se considera imprescindible que sean revisados por la Auditoría Interna, previo a cualquier decisión por parte del Consejo Institucional, por lo que envía la propuesta con el fin que se hagan los ajustes procedentes y sea remitida a la Comisión de Planificación y Administración, lo antes posible.
3. El Consejo Institucional con fecha 5 de abril del 2006, recibió el memorando AUDI/AS-016-2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica que en relación a la propuesta de lineamientos para la contratación de auditorías externas, se procedió a revisarlos de acuerdo con las competencias que confiere  la Ley General de Control Interno, el Manual de normas para el ejercicio de Auditorías Internas del Sector Público y el Manual de Normas Generales de Control Interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, por lo que, se hacen algunas observaciones para que se valore su incorporación.
4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 2 de junio del 2006, analizó las observaciones remitidas por la Auditoría Interna en su Oficio AUDI/AS-016-2006, y dispuso acoger las observaciones, así como elevar la propuesta al Consejo Institucional.
SE PROPONE:
a. Derogar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2037, Artículo 14, del 17 de noviembre de 1998, relativo a la aprobación de los Lineamientos para la realización de la Auditoría Externa.
b. Aprobar los siguientes Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera), para que se lean de la siguiente manera:
A.  	LINEAMIENTOS GENERALES PARA LAS AUDITORIAS EXTERNAS
1.  SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL.
a. La Auditoría Interna, brindara la asesoría que en materia de su competencia corresponda, por la Ley General de Control Interno en su artículo 34. 
b. Establecer que la contratación de las Auditorias, no sean concedidas de forma consecutiva a la misma empresa.
c. La periodicidad se debe definir y se debe consignar en el cartel, para no limitar la igualdad de oportunidades, la cual debe ser máximo dos consecutivas.
2.  RECOMENDACIÓN RAZONADA
La recomendación razonada debe emitirla el o la Vicerrector(a) de Administración.
3. SOBRE LA EJECUCIÓN DE LA AUDITORÍA FINANCIERA EXTERNA.
Se deberá coordinar con el Auditor Interno la guía de auditoría con el alcance y el plan de trabajo que se piensa seguir en el desarrollo del mismo, a efecto de evitar duplicidad de funciones y lograr eficientemente el uso de los recursos.
4. SOBRE LA COMUNICACIÓN DE LOS RESULTADOS
a. Una vez realizada la Auditoría, el Despacho de Contadores Públicos, realizará la presentación al Consejo Institucional sobre los hallazgos localizados en la información, con el fin de que los mismos sean subsanados.  La Rectoría, debe informar al Consejo Institucional sobre las medidas adoptadas para corregir los hallazgos encontrados en un lapso no mayor a dos meses. 
b. La participación de la Auditoría Interna en la comunicación de los resultados, es indispensable  ya que la Ley General de Control Interno en su artículo 22, señala que la Auditoría Interna deberá elaborar un informe anual del estado de las recomendaciones de los despachos de contadores públicos, cuando sean de su conocimiento.
B.  LINEAMIENTOS ESPECÍFICOS PARA LAS AUDITORIAS EXTERNAS
B.1.  AUDITORÍA EXTERNA FINANCIERA.
1. SOBRE LAS INSTANCIAS QUE DEBERÁN PARTICIPAR EN LA CONTRATACIÓN Y ADJUDICACION.
La Auditoría Externa Financiera se realizará cada año y se iniciarán los trámites por medio del Vicerrector(a) de Administración, para contratarla en el primer trimestre de cada año, para el año inmediato anterior, con el fin de que los resultados se expongan oportunamente en el segundo semestre del mismo año.
2.  SOBRE EL PRESUPUESTO:
Establecer que en el Presupuesto Ordinario de cada año, se incluya la partida correspondiente para la realización de la Auditoría Financiera Externa.  
3.  SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL.
a. El Departamento de Aprovisionamiento deberá coordinar con la Comisión de  Planificación y Administración los requerimientos del cartel de acuerdo con las necesidades institucionales del momento.  Además, podrá tomar como base el cartel de la Contratación Directa aprobado el año anterior.
b. Solicitar al Director de Aprovisionamiento que en el cartel que se confeccione para la contratación de la Auditoría Externa, se incluya la obligatoriedad para los oferentes de presentar el análisis sobre los estados financieros con base en las normas internacionales de contadores adaptadas por el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica. 
4.  SOBRE LA ADJUDICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN
El Consejo Institucional se reservará el derecho de adjudicar la Licitación que se tramite para la contratación de los servicios de auditoría externa.
B.2.  AUDITORÍA EXTERNA OPERATIVA
1.	SOBRE LAS INSTANCIAS QUE DEBERÁN PARTICIPAR EN LA CONTRATACIÓN Y ADJUDICACIÓN.
La Auditoría Externa Operativa se realizará cada tres años y se iniciarán los trámites por medio del Vicerrector(a) de Administración, para contratarla en el primer trimestre del tercer año, con el fin de que los resultados se expongan oportunamente en el segundo semestre del mismo año.
2.  SOBRE EL PRESUPUESTO:
Cuando corresponda la Auditoría Externa Operativa se incluirá la partida correspondiente en el Presupuesto Ordinario del año anterior. 
3.  SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL.
El Departamento de Aprovisionamiento, deberá coordinar con la Comisión de  Planificación y Administración los requerimientos del cartel de acuerdo con las necesidades institucionales del momento que serán definidas considerando observaciones hechas por el Consejo Institucional, Auditoría Interna, Rectoría, Vicerrectorías y Director de la Sede Regional San Carlos. 
Aplicar la norma 6.8 Asesoría externa para el seguimiento del control interno, establecida en el Manual de Normas Generales de Control Interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, la cual señala:
“Cuando la Administración estime oportuno contratar asesores externos cuyo servicio o producto final conlleve la emisión de recomendaciones orientadas a fortalecer el control interno, deberá coordinar con la unidad de auditoría interna a fin de obtener criterios que coadyuven para el éxito de la contratación y sus resultados, se eviten duplicidades, ineficiencias u otros posibles inconvenientes en el uso de los recursos destinados a la fiscalización.”
4.  SOBRE LA ADJUDICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN
El Consejo Institucional cuando corresponda la auditoría, se reservará el derecho de adjudicar la Licitación que se tramite para la contratación de los servicios de auditoría externa operativa. 
c. Iniciar el proceso de contratación de la auditoría externa financiera del 2005, en el Tercer Trimestre de este año, considerado estos lineamientos.  A partir del año 2007, la contratación de la auditoría operativa debe iniciarse en el período al que hace referencia el lineamiento B.2.1 inciso a, de los presentes lineamientos.
MOCIÓN DE ORDEN.  La señora Rita Arce presenta moción de orden en el sentido que hay varios cambios de redacción que se deben hacer al documento, por lo que sugiere que se traslade a la Secretaría del Consejo Institucional para que sea revisado.  
El señor Eugenio Trejos acepta la moción de orden presentada por la señora Rita Arce en el sentido que la Secretaría del Consejo Institucional antes de comunicar el acuerdo le dé una revisión de estilo a todo el documento. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2037, Artículo 14, del 17 de noviembre de 1998, aprobó los Lineamientos para la realización de la Auditoría Externa, el cual en lo conducente dice:
“…
1.  La Comisión de Administración y Finanzas presentará al Consejo Institucional los lineamientos o cobertura de la auditoría externa para ser aprobados por este Consejo.
2.	El Consejo Institucional anualmente adjudicará la licitación a la empresa que realizará la auditoría externa.
3.	Los resultados de la auditoría externa serán conocidos y resueltos según corresponda, por el Consejo Institucional.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 20 de marzo del 2006, recibió copia del memorando SCI-152-2006, suscrito por  la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, en el cual informa que la Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el viernes 10 de marzo, revisó y actualizó los Lineamientos aprobados en la Sesión 2037, Artículo 14, del 17 de diciembre de 1998, para la contratación de las Auditorías Externas (Financiera y Operativa), a petición del Consejo Institucional.  Indica que esta materia está muy relacionada con las labores de auditoría, y se considera imprescindible que sean revisados por la Auditoría Interna, previo a cualquier decisión por parte del Consejo Institucional, por lo que envía la propuesta con el fin que se hagan los ajustes procedentes y sea remitida a la Comisión de Planificación y Administración, lo antes posible.
3. El Consejo Institucional con fecha 5 de abril del 2006, recibió el memorando AUDI/AS-016-2006, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica que en relación a la propuesta de lineamientos para la contratación de auditorías externas, se procedió a revisarlos de acuerdo con las competencias que confiere  la Ley General de Control Interno, el Manual de Normas para el ejercicio de Auditorías Internas del Sector Público y el Manual de Normas Generales de Control Interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, por lo que, se hacen algunas observaciones para que se valore su incorporación.
4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 2 de junio del 2006, analizó las observaciones remitidas por la Auditoría Interna en su Oficio AUDI/AS-016-2006, y dispuso acoger las observaciones, así como elevar la propuesta al Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Derogar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2037, Artículo 14, del 17 de noviembre de 1998, relativo a la aprobación de los Lineamientos para la realización de la Auditoría Externa.
b. Aprobar los siguientes Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera):
I. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LAS AUDITORIAS EXTERNAS
A. SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL.
1. La Auditoría Interna brindará la asesoría en materia de su competencia correspondiente, de conformidad con el Artículo 34 de la Ley General de Control Interno. 
2. La contratación de las auditorías no será concedida de forma consecutiva a la misma empresa.
3. La periodicidad se debe definir y se debe consignar en el cartel para no limitar la igualdad de oportunidades. 
B.  SOBRE LA RECOMENDACIÓN RAZONADA
La recomendación debe ser emitida por la Vicerrectoría de Administración.
C.  SOBRE LA EJECUCIÓN DE LA AUDITORÍA FINANCIERA EXTERNA.
La guía de auditoría con el alcance y el plan de trabajo que se piensa seguir en el desarrollo del mismo, se deberá coordinar con el Auditor Interno, a efecto de evitar duplicidad de funciones y lograr eficiencia en el uso de los recursos.
D. SOBRE LA COMUNICACIÓN DE LOS RESULTADOS
1. El Despacho de Contadores Públicos, realizará la presentación al Consejo Institucional sobre los hallazgos localizados en la información, con el fin de que los mismos sean subsanados, una vez realizada la Auditoría.  La Rectoría, debe informar al Consejo Institucional sobre las medidas adoptadas para corregir los hallazgos encontrados en un lapso no mayor a dos meses. 
2. La Ley General de Control Interno en su Artículo 22 señala que la Auditoría Interna deberá elaborar un informe anual del estado de las recomendaciones de los despachos de contadores públicos, cuando sean de su conocimiento, de ahí que la participación de la Auditoría Interna en la comunicación de los resultados, es indispensable.
II.  LINEAMIENTOS ESPECÍFICOS PARA LAS AUDITORIAS EXTERNAS
A. AUDITORÍA EXTERNA FINANCIERA.
1. SOBRE LAS INSTANCIAS QUE DEBERÁN PARTICIPAR EN LA CONTRATACIÓN Y ADJUDICACION
Corresponde a la Vicerrectoría de Administración iniciar los trámites de la Auditoría Externa Financiera, la cual se realizará cada año, debiendo contratarse durante el  primer trimestre del año inmediato anterior, con el fin de que los resultados se expongan oportunamente en el segundo semestre de ese mismo año.
2. SOBRE EL PRESUPUESTO
Establecer que en el Presupuesto Ordinario de cada año, se incluya la partida correspondiente para la realización de la Auditoría Financiera Externa.  
3. SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL
3.1. El Departamento de Aprovisionamiento deberá coordinar con la Comisión de Planificación y Administración los requerimientos del cartel, de acuerdo con las necesidades institucionales del momento.  Además, podrá tomar como base el cartel de la Contratación Directa aprobado el año anterior.
3.2. En el cartel que se confeccione para la contratación de la auditoría externa, se debe incluir la obligatoriedad de los oferentes de presentar el análisis sobre los estados financieros, con base en las Normas Internacionales de Contadores adoptadas por el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica. 
4. SOBRE LA ADJUDICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN
El Consejo Institucional se reservará el derecho de adjudicar la Licitación que se tramite para la contratación de los servicios de auditoría externa, con base en la recomendación hecha por la Administración.
B. AUDITORÍA EXTERNA OPERATIVA
1.	SOBRE LAS INSTANCIAS QUE DEBERÁN PARTICIPAR EN LA CONTRATACIÓN Y ADJUDICACIÓN
La Auditoría Externa Operativa se realizará cada tres años y se iniciarán los trámites por medio de la Vicerrectoría de Administración, para contratarla en el primer trimestre del tercer año, con el fin de que los resultados se expongan oportunamente en el segundo semestre del mismo año.
2.  SOBRE EL PRESUPUESTO
La Administración incluirá la partida correspondiente en el Presupuesto Ordinario del año anterior, en que corresponda realizar la Auditoría Externa Operativa. 
3.  SOBRE LA CONFECCIÓN DEL CARTEL
3.1. El Departamento de Aprovisionamiento deberá coordinar con la Comisión de Planificación y Administración, los requerimientos del cartel de acuerdo con las necesidades institucionales del momento, las cuales serán definidas considerando las observaciones hechas por el Consejo Institucional, la Auditoría Interna, la Rectoría, las Vicerrectorías y el Director de la Sede Regional San Carlos. 
3.2. Aplicar la norma 6.8 “Asesoría externa” para el seguimiento del control interno establecida en el Manual de Normas Generales de Control Interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, la cual dice:
“Cuando la Administración estime oportuno contratar asesores externos cuyo servicio o producto final conlleve la emisión de recomendaciones orientadas a fortalecer el control interno, deberá coordinar con la unidad de auditoría interna a fin de obtener criterios que coadyuven para el éxito de la contratación y sus resultados, se eviten duplicidades, ineficiencias u otros posibles inconvenientes en el uso de los recursos destinados a la fiscalización.”
4.  SOBRE LA ADJUDICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN
El Consejo Institucional se reservará el derecho de adjudicar la Licitación que se tramite para la contratación de los servicios de auditoría externa operativa, con base en la recomendación hecha por la Administración. 
c. Iniciar el proceso de contratación de la Auditoría Externa Financiera del 2005, en el tercer trimestre del presente año, considerado los Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas.  
d. Iniciar el proceso de contratación de la Auditoría Externa Operativa, en el primer trimestre del año 2007, considerando los Lineamientos Generales para las Auditorías Externas. 
e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2469.
CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 17.	Informe de Prensa 
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 15 de junio del 2006, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
Receso de 1:40 p.m. a 3:00 p.m. para asistir al Acto Solemne con motivo de la Celebración del XXXV Aniversario del Instituto Tecnológico de Costa Rica, el cual se llevará a cabo en el Gimnasio Armando Vásquez.  
NOTA: Los miembros del Consejo Institucional se trasladan al Gimnasio Armando Vásquez, para asistir al Acto Solemne con motivo de la Celebración del XXXV Aniversario del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
ARTÍCULO 18.	Acto Solemne con motivo de la Celebración del XXXV Aniversario del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por celebrarse en el Gimnasio Armando Vásquez
Los maestros de ceremonias señora Carla Garita Granados y señor Johnny Gómez Aguilar, funcionarios de la Oficina de Prensa, saludan y dan la bienvenida a los asistentes al acto, de conformidad con el programa elaborado para este evento. (adjunto a la carpeta de esta acta) 


A. Reanudación de la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional a cargo del Máster Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional.
El señor Eugenio Trejos saluda a las personas presentes y al ser las 3:00 p.m. da por reanudada la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional.
B. Himno Nacional.
Se entonan las notas del Himno Nacional.
C. Reconocimiento a las personas que cumplen 20 años de laborar para la Institución.
La señora Rosaura Brenes procede a la entrega del reconocimiento a los funcionarios/as que cumplen 20 años de laborar para la Institución, ellos son:
Funcionarias y funcionarios que cumplen 20 años de laborar para la Institución:
	Altamirano Aguilar Edgar
	Soda-Comedor

	Arce Mena Eduardo
	Escuela de Construcción

	Arnáez Serrano Elizabeth
	Escuela de Biología

	Barquero Morales Rafael Alberto
	Escuela de Ingeniería Agrícola

	Barquero Segura José Antonio
	Depto Orientación y Psicología

	Barrantes Hidalgo Antonio
	Administración de Empresas-San José

	Brenes Hernández Sonia
	Escuela de Electrónica

	Díaz García José Alberto
	Escuela de Electrónica

	González Calvo María del M.
	Dirección de Proyectos

	Hernández Díaz José Fabio
	Escuela de Matemática

	Herrera Obando María del Rocío
	Departamento de Recursos Humanos

	Interiano Salguero Eduardo
	Escuela de Electrónica

	Jiménez Masís Mario H.
	Transportes

	Madrigal Trejos Luis Ernesto
	Auditoría Interna

	Meza Cascante Luis Gerardo
	Vicerrectoría de Docencia

	Molina Sánchez Rafael Ángel
	Escuela de Agronomía

	Monge Monge Ronald Gerardo
	Escuela de Ingeniería en Computación

	Picado Alvarado Federico
	Escuela de Producción Industrial

	Prendas Marín Florencio
	Administración de Mantenimiento

	Quesada Vega Marco Antonio
	Vigilancia

	Robles Rojas Anais 
	Auditoría Interna

	Rodríguez Barrientos José Francis
	Escuela de Ciencias y Letras-San Carlos

	Rodriguez Ledesma Alejo
	Escuela de Agronomía

	Romero Zeledón Victoria Eug.
	Escuela de Ciencias y Letras-San Carlos

	Ruiz Fernández Ana Rosa
	Oficina de Planificación Institucional

	Sanabria Mata Claudio
	Transportes

	Sanabria Monge Rosalinda
	Escuela de Matemática


D. Reconocimiento a las personas que cumplen 25 años de laborar para la Institución:
El señor Luis Enrique Pereira procede a la entrega del reconocimiento a los funcionarios/as que cumplen 25 años de laborar para la Institución, ellos son:
Funcionarias y funcionarios que cumplen 25 años de laborar para la Institución:
	Araya Monge José Miguel
	Restaurante

	Arce Calderón Carlos Enrique
	Escuela de Agronomía

	Calderón Ortega José Elías 
	Departamento Financiero-Contable

	Castillo Araya Gabriel
	Escuela Diseño Industrial

	Coronado Céspedes Luis Guillermo
	Escuela de Ciencias Sociales 

	Espinoza Gutiérrez Carlos Luis
	Escuela de Producción Industrial

	Gallardo Loría Roberto
	Escuela de Ciencias y Letras-San Carlos

	Gutiérrez Brenes Rafael
	Escuela Producción Industrial

	Madrigal Cordero Floribeth
	Escuela Ciencia e Ingeniería de los Materiales

	Maroto Calderón Ileana 
	Administración de Servicios Institucionales

	Martínez Gutiérrez Bernal Eduardo
	Dirección Sede Regional San Carlos

	Meza Sierra Graciela
	Departamento Orientación y Psicología

	Morales González José Mario
	Escuela de Matemática

	Ortiz Malavassi Edgar
	Escuela de Ingeniería Forestal

	Picado Brenes Sergio Gerardo
	Vigilancia

	Quesada Siles Rodrigo A.
	Escuela de Ingeniería Forestal 

	Sánchez Salas Bertalía
	Consejo Institucional

	Segura Ramírez Edgar Alonso
	Escuela de Física

	Valdés Gallo José Guadalupe
	Departamento de Admisión y Registro

	Valverde Hernández Virginia
	Escuela de Química

	Vargas Cordero Vilma Lucía
	Escuela de Ingeniería Forestal

	Vargas Gamboa María Cecilia
	Escuela de Administración de Empresas


E. Reconocimiento a las personas que cumplen 30 años de laborar para la Institución:
El señor Eugenio Trejos Benavides procede a la entrega del reconocimiento a los funcionarios/as que cumplen 30 años de laborar para la Institución, ellos son:
Funcionarias y funcionarios que cumplen 30 años de laborar para la Institución:
	Alvarado Avellán Sandra
	Escuela de Química

	Fournier Zepeda Rolando
	Escuela de Construcción

	Hidalgo Rojas José Rafael
	Vicerrectoría de Administración

	Meneses Rodríguez Sarriá
	Escuela de Matemática

	Solano Martínez Fernando 
	Escuela de Ciencias Sociales

	Valverde Cerdas Jorge
	Escuela de Cultura y Deporte


F. Palabras de la Licda. Anais Robles Rojas, en representación de los homenajeados.
La señora Anais Robles R., da la bienvenida a los señores miembros del Consejo Institucional, Funcionarios Homenajeados, Invitados especiales y Público presente y seguidamente expone el siguiente discurso en representación de los/as homenajeados/as, el cual se transcribe literalmente: 
“Buenas tardes
Para mi es un orgullo representar el día de hoy, a los funcionarios que cumplen 20. 25 y 30 años de laborar para la Institución. 
En primer lugar, quiero dar gracias a Dios, por todo lo que me ha dado hasta el día de hoy y en especial, por tener la dicha de cumplir 20 años de laborar para el TEC.
Hace más de veinte años, nos presentamos por primera vez en la Institución, llenos de ilusiones y sueños.  Hoy, tenemos el honor de compartir un aniversario más de esta Institución, por lo cual, aprovecho para enaltecer la labor de todos aquellos que han dejado su huella en la institución y que hoy nos honran con su presencia.
En lo personal, inicié laborando en la Institución en el Departamento de Contabilidad, específicamente en el área de archivo, posteriormente, asumí varios puestos.
Cuando el Departamento de Contabilidad se unificó con el Departamento Financiero, para crear el Departamento Financiero-Contable, tuve la dicha de trabajar como Analista Financiera en la Unidad de Análisis y Presupuesto. 
También tuve el honor de ser la primera mujer Coordinadora de la Unidad de Tesorería y actualmente me desempeño con mucho orgullo, como Auditora de la Auditoria Interna.  Esto no lo hubiera podido hacer, si el TEC no ofreciera las oportunidades de superación para sus funcionarios.  Esta oportunidad, todos los funcionarios, debemos reconocerla. 
Durante este tiempo he tenido la  satisfacción de desarrollarme como persona y como profesional, permitiendo darle a mi familia mejores condiciones de vida.  He logrado muchas cosas…gracias al trabajo, éste trabajo honrado que Dios me ha dado y el cual valoro mucho.  
Para todos los funcionarios que inician su trayectoria en la institución, como consejo les puedo decir que siempre valoren lo que hacen y den más de los que se les pide, trabajen con entusiasmo para que nuestra Institución siga adelante y así, contribuyan a que el TEC siga siendo el líder en la enseñanza de la ingeniería, la administración y otras ramas de la educación superior.
Estamos orgullosos de ser funcionarios de esta institución, nuestro compromiso lo llevaremos hasta donde Dios nos de la oportunidad.
Para concluir, quiero compartir una frase con usted:  
“El trabajo hecho con gusto y con amor, siempre es una creación original y única.”   Roberto Sapriza.
Gracias por su atención y buenas tardes.”
G. Juramentación de los nuevos miembros del Consejo Institucional, a cargo del Tribunal Institucional Electoral.
La señora Virginia Valverde H., Presidenta del Tribunal Institucional Electoral procede a la juramentación de la Máster Sonia Barboza y Lic. Johnny Masís Siles, como miembro Docente y Administrativo respectivamente, la cual dice:
LA SEÑORA VIRGINIA VALVERDE:
"¿Juráis a Dios y prometéis a la Patria y al Instituto Tecnológico de Costa Rica observar y defender la Constitución y las leyes de la República, y cumplir fielmente el Estatuto Orgánico y los Reglamentos vigentes.”
La MBA. Sonia Barboza
"Sí, juro"
El Lic. Johnny Masís
"Sí, juro"
La señora Virginia Valverde:
"Sí así lo hiciereis, Dios os ayude, y si no, El, La Patria 
y la Institución os lo demanden".
H. Acto Cultural a cargo del Grupo JamTEC.
Se procede a la presentación del Acto Cultural a cargo del Grupo JamTEC, integrado por los siguientes estudiantes; Gustavo Granados, José Javier Badilla, Carlos Fernández y Luis Felipe Álvarez. 
A continuación el Grupo JamTEC interpreta las siguientes melodías:
· Pequeña Serenata de Amor
· Susurro
I. Palabras del Máster Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
El señor Eugenio Trejos saluda a los presentes y en especial al ex Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, Ing. Alejandro Cruz Molina.  En primer lugar hace un reconocimiento a los compañeros que cumplen 20, 25 y 30 años de labor en esta Institución, quienes han puesto alma, corazón y vida al servicio de un ideal que esta comunidad se ha trazado y plasmado en los fines y principios del Estatuto Orgánico. Señala que en muchas ocasiones se refieren a las instituciones como instituciones valiosas y se dice que el Instituto Tecnológico de Costa Rica es una Institución de reconocimiento y prestigio nacional e internacional y en realidad lo es, porque todas las personas que la conforman quieren que así sea.  Una institución es el reflejo de lo que son las personas que la integran, si los funcionarios son avaros la institución será avara, si son disciplinados se tendrá una institución disciplinada. Si no se ama el trabajo no se puede tener una institución que sirva con amor al país; si se es solidario no se tendrá una institución que realmente propicie la solidariedad nacional, si no se es fiel a los principios democráticos de rendición de cuentas y muchos otros principios no se puede esperar que el Tecnológico sea un valuarte de la democracia.  ¡Solo somos lo que queremos ser!.  Hay personas de las que se les está rindiendo homenaje que son un ejemplo aleccionador porque es una manifestación viva de lo que es la movilidad social ascendente que potencia la ecuación que se busca promover y propiciar las instituciones de educación estatal costarricense.  Muchas de estas personas ingresaron al Instituto Tecnológico de Costa Rica con una escasa preparación y aprovecharon la oportunidad con valores, ética y compromiso social, con lo que fueron escalando hasta tal grado que fueron haciendo institución.  Manifiesta que en este momento se cuenta con compañeros y compañeras que están al frente de dependencias de gran relevancia, a todos les da las más sinceras felicitaciones y reconocimiento, también a todos los funcionarios que jubilosos celebran el XXXV Aniversario de una de las instituciones que mayormente a servido a este país y de la cual hay que enorgullecerse.  
Por otro lado, señala que el Instituto Tecnológico de Costa Rica ha contribuido a superar una serie de estructuras de índole económica, política, cultural y ambiental las cuales han sido siempre sinónimo de pobreza y opresión y eso es sumamente glorioso.  Hay mucho de que vanagloriarse, pero también es propio de las instituciones de educación superior ser autocríticos para conocer las debilidades que se tiene como institución y así ver que se puede hacer más y mejor. Dios nos ha dado una oportunidad única para que todos los que trabajamos en el Tecnológico puedan realizarse a través del trabajo como seres humanos y además dignificarse día con día y dignificar a  Costa Rica.  Se está en una posición privilegiada en este país no solamente porque se forma parte de la población económicamente activa insertada en los procesos productivos sino también porque se está en una institución pública que ha mantenido pese a todas las restricciones a lo largo de su historia, una política siempre de reconocimiento salarial digna y eso hace que se ubique a todos dentro de ese 10% de la población de costarricenses de mayores ingresos lo que obliga a ser mejor las cosas para poder hacer valer los fines y principios institucionales y propiciar la equidad social en Costa Rica y hacer que ese 90% que no goza de las condiciones laborales realmente los lleguen a gozar. Manifiesta que ha estado entre dicho los convenios colectivos de trabajo se han cuestionado estas conquistas sociales y quizá por alguna que otra gollería se quiere sepultar una conquista social digna de los y las trabajadoras.  Se le ha dicho a las autoridades gubernamentales que no es menoscabando los derechos que se han sabido labrar como se puede propiciar la equidad, porque en general esas condiciones que nos abrigan hoy a nosotros, abriguen a todos los trabajadores de Costa Rica, para que todos tengan salarios dignos y condiciónese laborales justas y honestas que realmente dignifiquen y gratifiquen en su vida.  El trabajo es el mayor de los dones dados para transformar y poder crear y recrear su obra.  A través del conocimiento es como se debe tratar de entender como se hace siempre la obra de un creador para así saber cual ha sido la intensión de esa persona para así transformarla y transformarnos nosotros y transformar a la sociedad a la cual nos debemos y en la cual nos desarrollamos y lo que no nos gusta.  Esta institución tiene grandes desafíos, unos que ya los ha trazado el propio Congreso Institucional tal como transformar el modelo hacia la investigación algo que no será fácil con una restricción de recursos como la que tenemos que pese al alivio que se ha dado con la negociación del ultimo convenio de financiamiento de la educación superior resulta aún insuficiente para poder dar ese salto cualitativo en la institución. Se hará el esfuerzo con el concurso de todos y cada uno de los funcionarios para lograr en el mediano plazo esa transformación porque hoy el conocimiento es el cuarto factor de producción más relevante que tiene un país pero sigue siendo discriminación en Costa Rica y en el mundo entero.  La brecha digital se ha acrecentado y se acrecentará aún más en los años venideros si como país no se llega a una visión compartida de futuro de la Nación.   Es mucho lo que queda por delante.  Hoy se inaugurará una serie de  infraestructura que se ha hecho con muchos esfuerzos superando los escollos administrativos al interior de la institución y a lo exterior de este, superando más allá de las diferencias que se puedan tener.  Se inaugurarán algunas instalaciones que producto de esas restricciones estaban sujetas, sin embargo se empezará a tratar de hacer realidad muchos de los sueños que se tiene como comunidad institucional; se seguirá añorando un auditorio que es una imperiosa necesidad y se trabajará en esa dirección.  Este Consejo Institucional ha hecho una prioridad que es que esta institución tenga un auditorio, mismo que en este momento tiene un valor de 3 millones de dólares. No es posible construirlo en esa dirección  pero se va a empezar por partes y algún día se tendrá ese auditorio añorado y que tanta falta le hace a esta provincia que se ha ido quedando rezagada a otras provincias del área metropolitana.  Esta oportunidad de celebración sirve para hacer un acto de contrición  de lo fallido, de lo que hemos dejado de hacer por abulia otras veces porque no es posible con los medios que se tiene, pero también es un acto en el que se renovarán nuestros compromisos con Costa Rica que tanto espera de esta Institución que es única en Costa Rica por su naturaleza y constitución.  Así que muchas felicidades para todas y todos y que Dios los bendiga!.
Finalmente el señor Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, da por finalizada la Sesión Ordinaria No. 2469, quien agradece la participación y la asistencia de las personas presentes e invita  los presentes a los actos protocolarios de las inauguraciones y colocación de la primera piedra  de los siguientes proyectos:
· Inauguración del Acceso Electrónico de las Residencias Estudiantiles.
· Inauguración del Sistema Electrónico de Ingreso a la Sede Central.
· Inauguración de la reestructuración de la Biblioteca José Figueres Ferrer.
· Inauguración del Edificio de Ciencias e Ingeniería de los Materiales (contiguo al Laboratorio).
· Colocación de la Primera Piedra del Edificio de Ciencias del Lenguaje (diagonal al Centro de Investigaciones en Vivienda y  Construcción-CIVCO).
Siendo las quince horas con cuarenta y cinco minutos se levanta la Sesión.  
BSS/mma
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