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Se inicia la Sesión a las 7:40 a.m., con la presencia de la MSc. Eugenio Trejos, quien preside, señora Trilce Altamirano, Ing. Juvenal Valerio, MBA. Adolfo Chaves, Ing. Rafael Gutiérrez, Dr. Luis Enrique Pereira, señor Guido Hernández, señor Bryan Lake y señora Rosa Angélica Aguilar.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de la agenda

Se somete a votación el orden del día.  A solicitud de la Presidencia del Consejo Institucional se elimina el punto No. 9 “Solicitud de permiso sin goce de salario por un 1/3  T.C., de la Dra. Graciela Meza Sierra  (A cargo de la Presidencia)”. Se aprueba con 9 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de las Actas No. 2365 y 2366

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Seguimiento de Ejecución del Control de Acuerdos del Consejo Institucional

4. Informes de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones

6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

7. Nombramiento de un representante del ITCR ante la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO

8. Solicitud de permiso sin goce de salario por un 60% T.C., del MEd. Fabio Hernández Díaz  (A cargo de la Presidencia)
9. Participación del MSc. Eugenio Trejos B., en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación, a realizarse en Managua, Nicaragua, del 25 al 27  de julio del 2004 (A cargo de la Presidencia)
10. Ratificación de Nombramiento de Rector  a.i., del 25 al 27 de julio del 2004 (A cargo de la Presidencia)
11. Informe de Labores del I Semestre del 2004   (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración
ASUNTOS DE FONDO

12. Continuación análisis y aprobación del “Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Modificación de Calendario Institucional 2004 (Vacaciones de fin y principio de año 2004-2005) (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
14. Propuesta de pago en Proceso por  Administración Fraudulenta del ITCR contra  Alexander Cuadra Hernández (A cargo de la Presidencia)

ASUNTOS DE FORO

15. Realidad Educativa de los Pueblos Indígenas en Costa Rica / Conferencia dictada por el Ing. Juan Carlos Santa Cruz, Departamento de Educación Indígena del MEP   (Invitados: Comunidad Institucional)
ASUNTOS VARIOS

16. Asuntos varios

17. Definición puntos de agenda para la próxima sesión
CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación de las Actas No.  2365 y 2366

Acta No. 2365

Se somete a votación el Acta No. 2365 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.  Asimismo, se hace constar en actas el voto en contra de la señora Trilce Altamirano por haber estado ausente en esa Sesión.

Acta No. 2366

Se somete a votación el Acta No. 2366 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.  Asimismo, se hace constar en actas el voto en contra de la señora Trilce Altamirano por haber estado ausente en esa Sesión.

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye: 

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:   

1. AUDI-137-04  Memorando suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 29 de junio del 2004, en el cual se informa sobre las necesidades de recursos presupuestarios para el período 2005 de la Auditoría Interna.  Dicha solicitud de presupuesto constituye los requerimientos mínimos de operación que la Auditoría necesita para atender las actividades contempladas en el Plan de Trabajo 2005 y el Plan Anual Operativo Departamental 2005, coordinado con la Oficina de Planificación Institucional.  (SCI-620-06-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Oficina de Planificación y Administración y a la Vicerrectoría de Administración para lo que corresponda.

2. DC-200-04  Memorando suscrito por Ing. Carlos Mata, Director de Cooperación, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de junio del 2004, adjuntando Convenio de Cooperación entre ITCR-Radiográfica Costarricense S.A., para someter a consideración del Consejo Institucional.  Asimismo, se adjunta el dictamen afirmativo de la Asesoría Legal, de la Vicerrectoría de Administración y de la Oficina de Planificación Institucional.  (SCI-622-06-04).

Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda 

3. AUDI-139-04  Memorando suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de junio de 2004, en el cual solicita autorización para que se le asignen labores especiales a desarrollar fuera de la Institución, en el período de vacaciones, ya que no tiene derecho a disfrutar de las vacaciones, según el Artículo 17 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas.  (SCI-625-06-04).

Se toma nota.  Atendido por la Presidencia del Consejo Institucional.

4. TIE-243-04  Memorando suscrito por la Ing. Nancy Hidalgo, Secretaria del TIE, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de junio de 2004, en el cual se solicita realizar los trámites correspondientes para el nombramiento de un miembro titular del sector docente en el Tribunal Institucional, a partir del 30 de agosto del 2004 y en sustitución de la Lic. Elizabeth Arnáez, a quien se le vence el nombramiento.  (SCI-626-06-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Secretaría del Consejo Institucional para lo que corresponda.

5. TS-013-04  Memorando suscrito por el Lic. Marvin Castillo, Presidente del Tribunal de Sanciones, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de junio del 2004, en el cual se remite para conocimiento y trámite, la resolución del Tribunal de Sanciones Estudiantiles del ITCR, sobre la causa disciplinaria contra Andrés Montenegro Quirós, portador del carné estudiantil número 9819193, estudiante de la Carrera de Ingeniería en Producción Industrial.  (SCI-627-06-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional.

6. FUNDATEC-824-04  Nota suscrita por el Ing. Guido Hernández, Presidente de la Junta Administrativa de la Fundatec, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de julio del 2004, en el cual solicita a la Rectoría realizar las gestiones correspondientes ante el Ministerio de Hacienda, a efecto de que se tomen las medidas pertinentes y se corrija el asunto de depósitos provenientes del Ministerio de Hacienda para la  cuenta de Fundatec.  Asimismo se informa que esta situación no era del conocimiento de la Fundatec ni del ITCR ni de los mismos empleados del Ministerio de Hacienda.  (SCI-638-07-04).

Se toma nota.  
7. FUNDATEC-826-04  Nota suscrita por el Ing. Guido Hernández, Presidente de la Junta Administrativa de la Fundatec, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de julio del 2004, respecto al acuerdo de la Sesión No.2367, Art.13, del 07 de junio del 2004 Procedimientos relativos a la compra y traspaso del Edificio Barrio Amón, se informa que la Presidencia de la Junta Administrativa de la Fundatec ha decidido detener el traslado del inmueble de Barrio Amón al ITCR en atención al acuerdo citado.  Asimismo este acuerdo será analizado en la próxima sesión de esta Junta.  (SCI-639-07-04).

Se toma nota.  

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

8. DAIR-078-04  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directoria de la AIR, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 30 de junio del 2004, en el cual se informa el cronograma de la Sesión Ordinaria AIR-58-04, correspondiente al segundo semestre del 2004.  (SCI-623-06-04).

Se toma nota.  

9. VIESA-365-04  Memorando suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 02 de julio del 2004, en el cual se solicita al Consejo Institucional organice la “Conferencia sobre realidad educativa de los Pueblos Indígenas en Costa Rica”, dictada por el Ing. Dr. Juan Fernando Álvarez, Vicerrector de la VIE Carlos Santa Cruz del Departamento de Educación Indígena del Ministerio de Educación Pública.  Recomienda realizar esta actividad en el CIC, el jueves 22 de julio, a las 11:00 a.m.  (SCI-633-07-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

10. VAD-494-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Lic. Elías Calderón, Director del Departamento Financiero Contable, con fecha 28 de junio del 2004, con la finalidad de asegurar la vinculación del plan presupuesto, se toman las siguientes medidas: 1. En todas las solicitudes de modificación interna debe utilizarse el mismo formato e incluir la meta a aumentar y la meta a disminuir y 2. El documento de la Modificación Interna debe ser analizado simultáneamente  por el Departamento Financiero Contable y la Oficina de Planificación Institucional.  (SCI-618-06-04).

Se toma nota.

11. VAD-509-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 30 de junio del 2004, en el cual se solicita dictamen respecto a la creación de una plaza de Director/a del Departamento de Trabajo Social y Salud, de medio tiempo y categoría 23.  (SCI-628-06-04).

Se toma nota.

12. OPI-083-04  Memorando suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 30 de junio del 2004, en el cual se informa que en una circular divulgada por el Departamento de Servicios  Generales se indica al Sr. Rodolfo Martínez, como coordinador de la Unidad de Seguridad y Vigilancia.  Respecto a lo anterior, en los registros no se tiene dicha Unidad como ratificada por el Consejo Institucional, ya que este ente es el único que puede crear instancias.  (SCI-629-06-04).

Se toma nota. 

13. SCI-453-04  Nota suscrita por el MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Vilma Gamboa Bolaños, Gerente de Área de la Contraloría General de la República, con fecha 29 de junio del 2004, respecto al informe que debe presentar el órgano Director del Procedimiento Administrativo para determinar los eventuales responsables de haber incurrido en sobregiro presupuestario en la ejecución de la subpartida “cursos intensivos”, se informa que será entregado al pleno del Consejo Institucional en la próxima sesión ordinaria a celebrarse el próximo jueves 1º de julio, por lo cual, al ingreso de las vacaciones de medio período, se estará comunicando la disposición tomada al respecto.  (SCI-630-07-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
14. SCI-472-04  Nota suscrita por la MSc. Jeannette Barrantes M., Presidenta a.i. del Consejo Institucional del ITCR, dirigido al Dr. Abel Pacheco,  Presidente de la República de Costa Rica, con fecha 19 de julio del 2004, en el cual se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional del ITCR, en la Sesión Ordinaria No. 2367, Artículo 9, del 1º de julio del 2004, en relación con el respaldo del ITCR, para que la Presidencia de la República retire a Costa Rica de la Coalición de países que apoyan la Guerra contra Irak.  (SCI-634-07-04).

Se toma nota.

15. Nota suscrita por el Ing. Gerardo Mirabelli, Dirección de Relaciones Externas de la EARTH, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 19 de julio del 2004, en el cual se presenta una propuesta llamada “Impacto EARTH”, la cual espera que sea un canal abierto y permanente, que permita compartir y extender la misión educativa.  (SCI-635-07-04).

Se toma nota.

16. SCI-473-04  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MBA. José Miguel Solano, Director del Departamento de Recursos Humanos, con fecha 19 de julio del 2004, en el cual informa que ante la duda que se presenta en la nota SECA-23-2004, suscrita por el Sr. Daniel Villavicencio, Presidente de la Comisión de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, el pleno del Consejo Institucional dispuso trasladarla al Departamento de Recursos Humanos, a fin de que se pronuncie e indique si se amerita interpretación al respecto por parte de este Órgano.  (SCI-636-07-04).

Se toma nota.

17. SCI-474-04  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 19 de julio del 2004, en el cual se informa que en la Sesión No. 2364 del Consejo Institucional, el señor Rafael Gutiérrez señaló que el señor Carlos Martínez, recientemente se acogió a su jubilación, por lo que se separa activamente como funcionario del ITCR, para lo cual, solicita revisar los aspectos legales sobre el vínculo que el señor Martínez mantiene con la AFITEC y consecuentemente con la Junta de Relaciones laborales.  En caso de que su permanencia sea viable, delimitar los alcances de su participación en dichas instancias.  (SCI-637-07-04).

Se toma nota.

18. AL-373-04  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 19 de julio del 2004, respecto a la solicitud de dictamen de la creación de una plaza de Director/a del Departamento de Trabajo Social y Salud, informa  que efectivamente existe la necesidad de contar con una plaza para ese puesto, de manera que si la persona elegida pertenece a un departamento ajeno o no cuenta con nombramiento a tiempo completo, tenga la posibilidad de desempeñarse en el cargo.  (SCI-640-07-04).

Se toma nota.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

19. C.C.C.U.-267-04  Nota suscrita por la Licda. María Nelly Román, Secretaria Permanente de la Comisión UNESCO, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de julio del 2004, en el cual se comunica que el Ing. Guido Hernández ha sido miembro del Comité de Ciencia y Tecnología desde noviembre del 2002 a la fecha.  Por la magnífica labor realizada, sería muy conveniente para esta Institución seguir contando con su valioso aporte, para el próximo bienio 2005-2006, por lo que se le solicita su apreciable intervención.  (SCI-641-07-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

20. Nota suscrita por el Dr. Abel Pacheco, Presidente de la República, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 20 de julio del 2004, en el cual se informa que recibió el oficio SCI-472-2004, respecto al acuerdo del Consejo Institucional para que la Presidencia de la República retire a Costa Rica de la coalición de países que apoyan la Guerra contra Irak; asimismo indica que procedió a trasladar esta nota al Sr. Roberto Tovar Faja, Ministro de Relaciones Exteriores y Culto, para su atención y respuesta.  (SCI-642-07-04).

Se toma nota.

21. AL-376-04  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido por el MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de julio del 2004, adjuntando la propuesta de pago en proceso judicial del ITCR contra Alexander Cuadra Hernández por el delito de Administración Fraudulenta.  (SCI-645-07-04).

Se toma nota.

22. ViDa-805-04  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de julio del 2004, en el cual se informa que la Vicerrectoría de Docencia avala la solicitud de permiso sin goce de salario, del 26 de julio del 2004 al 17 de julio del 2005, del MEd. Fabio Hernández.  (SCI-651-07-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

23. PB-221-04  Memorando suscrito por la MBA. Gabriela Carballo, Encargada del Programa de Becas, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de julio del 2004, adjuntando el acuerdo tomado por el Comité de Becas, respecto a la solicitud de permiso del MEd. Fabio Hernández Díaz.  (SCI-644-07-04).
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

CAPÍTULO SEGUIMIENTO DEL CONTROL DE ACUERDOS

ARTÍCULO 4.
Informe del seguimiento del control de acuerdos 

La señora  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Informe de Control de Acuerdos correspondiente al mes de junio         del 2004.   

El señor Rafael Gutiérrez comenta que la Comisión de Planificación y Administración tiene el tema  sobre la  “Planificación de Infraestructura Física”, para detectar problemas desde el punto de vista de infraestructura; en varias ocasiones se le ha hecho  ver a la Oficina de Ingeniería y a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos que era necesario contar con un estudio sobre la capacidad instalada (parqueos, aulas, laboratorios, etc), de ahí el señor William Vives, Vicerrector de VIESA de entonces, realizó un estudio sobre las aulas, así como las Oficinas de Ingeniería y la de la OPI hicieron estudios relacionados, por lo cual se les sugirió que   integraran los estudios no obstante, a la fecha se desconoce qué hicieron con los estudios.

La señora Trilce Altamirano respecto al tema señala que es importante que la Comisión de Planificación presente una propuesta y la entregue al Consejo Institucional.  Asimismo, solicita a la Presidencia que presente una propuesta para disolver las comisiones sobre los temas: “Fuentes de Financiamiento”, y Comisión Institucional de Colaboración al Cooperativismo y Proyección hacia el Área de la Economía Social, por encontrarse inactivas y por no hacer entrega de informes.  Finalmente manifiesta  preocupación por el tema “Cátedra Agenda Nacional”, primero se debe tomar la decisión de su  ubicación, pues según manifestaciones hechas por los miembros de este Consejo, esta no puede estar adscrita al Consejo sino a una Escuela, y el segundo aspecto es que  ésta no  cuenta con los recursos necesarios para su funcionamiento y la persona encargada  de la misma ha manifestado que no puede  trabajar  sin asignación de recursos.

El señor Juvenal Valerio considera que en cuanto al tema “Planificación de Infraestructura Física”, se debe hacer un estudio y además saber cuántas carreras se está pensando abrir para el año 2005.   Exterioriza su preocupación por el incumplimiento en el Seguimiento de Control de Acuerdos tomados por este Consejo, por lo que sugiere al señor Rector que sea analizado por el Consejo de Rectoría, los Vicerrectores y Directores de Sedes, para que sean ellos los que se encarguen de eliminar los acuerdos ejecutados y den seguimiento a los que no estén cumplidos.   Considera que esta es una herramienta más para la Administración que para el Consejo Institucional.

El señor Raúl Pacheco señala en cuanto al Seguimiento de Control de Acuerdos del Consejo, que es importante que la Rectoría tome cartas en el asunto, a fin de finiquitar los temas pendientes, pues debe tenerse presente que esto es una carta de presentación ante la comunidad institucional.

El señor Eugenio Trejos informa que el Consejo de Rectoría revisa este informe todos los meses y siempre lo tiene presente y activo y procuran ir sacando los pendientes, sin embargo, hay temas que requieren un poco más de tiempo.

El señor Adolfo Chaves se refiere al acuerdo sobre la  “flotilla Institucional”, señala que la Administración no ha cumplido con este acuerdo del Consejo Institucional, lo cual lamenta por el  riesgo tan alto que corren las personas que hacen uso de los vehículos.  Manifiesta que esto se vio como un asunto de emergencia en su momento pero no se ha tratado como tal.
El señor Eugenio Trejos informa que esa problemática se está resolviendo, ya que se está negociando con algunos bancos estatales y privados, para que presenten ofertas y una vez que se tengan compararlas y escoger la mejor opción y así solventar en buena parte el problema.

El señor Bryan Lake solicita información sobre las instalaciones físicas y propone que se le solicite a la Fundatec el estudio que hacen sobre los precios que utilizan para el alquiler de las aulas.

El señor Luis Enrique Pereira manifiesta su preocupación por el no cumplimiento de los acuerdos tomados por este Consejo, ya que existen acuerdos desde el año 1998 que no han sido resueltos, lo anterior refleja que no se está haciendo lo que se tiene  que hacer.  Insta a los miembros de este Consejo a que se conforme una Comisión que de seguimiento a los acuerdos y se tomen las medidas respectivas.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 5.
Informe Asuntos de Rectoría 

El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 1 al 21 de julio del presente año, detalladas de la siguiente manera:

El señor Eugenio Trejos hace entrega del informe sobre la participación en la reunión del CSUCA y apunta que la labor de esta organización es muy administrativa y que actualmente se ocupa en resolver los temas judiciales pendientes.

Informa que el acto formal del Convenio del ITCR-FLACSO será el próximo 4 de agosto a las 6:00 p.m. en el Edificio del Instituto Nacional de Seguros, en el cual se hará entrega del Libro “Desarrollo Económico Local en Centroamérica” y además se anunciará el lanzamiento de la Maestría en Desarrollo Económico Social.  

Por último informa que dejará en la Secretaría del Consejo Institucional los documentos del CSUCA, de la Maestría en Desarrollo Económico Social, las declaraciones de Rectores y de Foros Mundiales y las publicaciones que se entregarán, para información de todos los miembros de este Consejo.
Por otra parte, hizo entrega del documento sobre la “Negociación del Convenio de Financiamiento”, al cual se refiere ampliamente al documento denominado  “Borrador de Análisis de la Propuesta del Ministerio de Hacienda realizado por la División de Sistemas” a firmarse el lunes 26 de julio del 2004, del cual destaca lo siguiente:

· Propuesta del Ministerio de Hacienda.  Supuestos Básicos:

1. Los datos del PIB de 2004 y 2005 corresponden a los estimados por el Banco Central de Costa Rica (BCCR) en el Programa Monetario 2004-2005, publicados en enero de este año.  El Ministerio de Hacienda supone un crecimiento constante del PIB nominal del 13% para el período 2006-2009, igual para el 2005 por el BCCR.

2. Las metas propuestas en relación al PIB para el 2010 son: 5,7% para el Gasto del MEP, 4,70% para el resto del MEP y 1% para el FEES.

3. El crecimiento anual del FEES se calcula partiendo de un determinado porcentaje en el 2004 (0,87%) y la diferencia con la meta propuesta al 2010 (1%), se divide proporcionalmente entre los seis años (0,02% por año), sin embargo, en el cuadro entregado por el Ministerio de Hacienda se indica hasta el 2009.

4. El gasto del MEP (título 113 del Presupuesto Ordinario de la República) tiene un crecimiento del 0, 04% del PIB para el 2005 y de 0,12% en los siguientes años, llegando a representar el 5,7% del PIB para el 2010.

· Comentarios de la División de Sistemas:

1. Los montos del FEES obtenidos como porcentaje del PIB (pasando del 0,87% en el 2004 al 1,00% en el 2010) son superiores a los estimados utilizando la actual fórmula de cálculo del FEES.  El crecimiento de los montos del FEES utilizando la actual fórmula varía entre el 13,11% y 13,85%, en forma regresiva hasta el 2008; mientras que calculándolo como un porcentaje del PIB, el crecimiento esperado fluctúa alrededor del 15,50%.

2. El Ministerio de Hacienda estima que el monto que asignará al total del Presupuesto del MEP al 2010, alcanzará el 5,70% del PIB, por lo cual se deduce que continúa con la interpretación de considerar el Gasto en Educación (Art. 78 de la Constitución Política) al monto que se invierte en la totalidad del Sector Educación y no en el Título 113 del Presupuesto Ordinario de la República (MEP).

3. El Ministerio de Hacienda le otorga un crecimiento de 13,4% al monto del “Resto del MEP” para el 2005, cuando en los últimos años éste ha variado entre el 17, 2% y el 19,6%.  A principios de la década del noventa este crecimiento se ubicaba entre el 23% y el 32%.

4. Considerando lo estipulado en el Artículo 78 de la Constitución Política y el decreto ejecutivo No. 28877-H, y utilizando los últimos datos del PIB del BCCR, el monto que se debería asignar por concepto de “Gasto Público en Educación” asciende a ¢464 488, 82 millones.

· Nueva Propuesta del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). Supuestos Básicos:

1. PIB: Los datos del PIB de 2004 y 2005 corresponden a los estimados por el Banco Central de Costa Rica (BCCR) en el Programa Monetario 2004-2005, publicados en enero de este año.  Se supone un crecimiento constante del PIB nominal del 13% para el período 2006-2009, igual al estimado para el año 2005 por el BCCR.

2. Montos de Partida del 2004:   La cifra del FEES de 2004 corresponde al monto del FEES Efectivo Reajustado (¢69 910,5 millones), considerando las recalificaciones pertinentes por concepto de crecimiento del PIB real y de la inflación (¢529, 6 millones), las cuales fueron aprobadas en la reunión No. 202 de la Comisión de Enlace celebrada el pasado 10 de junio del presente año.  El monto total del gasto del MEP es de ¢405 876,3 millones que corresponden a los ¢405 346,7 millones del presupuesto ordinario más ¢529,6 millones del FEES por presupuestar.  El monto del resto del MEP es de ¢387 556 millones, que es la diferencia entre ambos datos (¢405 876, 3 millones menos ¢69 910,5 millones).

3. Metas Propuestas en Relación al PIB:   6% para el Gasto del MEP (título 113 del Presupuesto de la República) y 4,80% para el resto del MEP al 2011; y para el FEES 1,1% al 2009 y 1,2% al 2011.

4. Gradualidad de Crecimiento en la Participación del PIB: El crecimiento anual del Gasto del MEP es de 0,132056% por año, el cual se calcula partiendo del 5, 075605% en el 2004 y la diferencia con la meta propuesta al 2011 (6%) se divide proporcionalmente entre los siete años.  En el caso del FEES se tiene un crecimiento anual del 0, 045150% para el período 2005-2009 (1,100000%-0,874252%/5 años) y de 0,050000% por año para el 2010 y el 2011 (1,200000%-1,100000% / 2).

· Algunos aspectos importantes:

	Estimación del FEES Efectivo según fórmula actual.

	AÑO
	PIB
	 
	FEES Efectivo                       Fórmula Actual
	% PIB
	% Crec.

	2004
	7 996 609,0
	 
	70 212,1
	a/
	0,878023%
	 

	2005
	9 037 609,0
	 
	79 960,6
	
	0,884754%
	13,90%

	2006
	10 212 498,2
	 
	90 566,2
	
	0,886817%
	13,30%

	2007
	11 540 122,9
	 
	102 494,2
	
	0,888155%
	13,20%

	2008
	13 040 338,9
	 
	115 931,8
	
	0,889024%
	13,10%

	2009
	14 735 583,0
	 
	131 631,4
	 
	0,893289%
	13,50%

	a/ Incluye 529,6 acordados para el FEES 2004 en Comisión de Enlace, pendientes de presupuestar y el nuevo reajuste por cambio de PIB 2003 de 5,6% a 6,5%.

	2003-2005 Datos del PIB Real del Banco Central
	

	2006-2009 Tasa anual de crecimiento del PIB del 3,7% real

	Estimación del FEES como porcentaje del PIB
	
	
	
	
	
	

	AÑO
	FEES
	RESTO MEP
	GASTO MEP
	PIB

	 
	MONTO
	 
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	% Crec

	2004
	70 212,1a/
	 
	0,878023%
	 
	335965,7
	4,201352%
	 
	406 177,8a/
	5,08%
	 
	7 996 609,0
	 

	2005
	81 338,5
	 
	0,900000%
	15,80%
	391 582,7
	4,332813%
	16,6%
	472 921,2
	5,23%
	16,4%
	9 037 609,0
	13,00%

	2006
	97 018,7
	 
	0,950000%
	19,30%
	453 052,1
	4,436251%
	15,7%
	550 070,8
	5,39%
	16,3%
	10 212 498,2
	13,00%

	2007
	113 093,2
	 
	0,980000%
	16,60%
	526 193,6
	4,559688%
	16,1%
	639 286,8
	5,54%
	16,2%
	11 540 122,9
	13,00%

	2008
	130 403,4
	 
	1,000000%
	15,30%
	611 999,4
	4,693125%
	16,3%
	742 402,8
	5,69%
	16,1%
	13 040 338,9
	13,00%

	2009
	154 723,6
	 
	1,050000%
	18,60%
	706 801,5
	4,796563%
	15,5%
	861 525,1
	5,85%
	16,0%
	14 735 583,0
	13,00%

	a/ Incluye 529,6 acordados para el FEES 2004 en Comisión de Enlace, pendientes de presupuestar y el nuevo reajuste por cambio de PIB 2003 de 5,6% a 6,5%.

	2004-2005 Datos del PIB Real del Banco Central
	
	
	
	
	
	
	

	2006-2009 Tasa anual de crecimiento del PIB del 13% nominal.
	
	
	
	
	
	

	AÑO
	DIFERENCIA:                                                   % del PIB - Fórmula

	2005
	 
	1 377,9
	 

	2006
	 
	6 452,5
	 

	2007
	 
	10 599,0
	 

	2008
	 
	14 471,6
	 

	2009
	 
	23 092,2
	 



[image: image1]
	Estimación del FEES Efectivo según fórmula actual.

	AÑO
	PIB
	FEES Efectivo Fórmula Actual
	% PIB
	% Crec.

	2004
	7 996 609,0
	69 910,5
	a/
	0,874252%
	 

	2005
	9 037 609,0
	79 595,2
	 
	0,880711%
	13,90%

	2006
	10 212 498,2
	90 152,8
	 
	0,882769%
	13,30%

	2007
	11 540 122,9
	102 026,8
	 
	0,884105%
	13,20%

	2008
	13 040 338,9
	115 403,8
	 
	0,884976%
	13,10%

	2009
	14 735 583,0
	131 032,5
	 
	0,889225%
	13,50%

	a/ Incluye 529,6 acordados para el FEES 2004 en Comisión de Enlace, pendientes de presupuesta.

	2003-2005 Datos del PIB Real del Banco Central
	

	2006-2009 Tasa anual de crecimiento del PIB del 3,7% real
	

	
	

	Estimación del FEES como porcentaje del PIB
	
	
	
	
	
	
	
	

	AÑO
	FEES
	RESTO MEP
	GASTO MEP
	PIB

	 
	MONTO
	 
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	 
	% PIB
	% Crec
	MONTO
	% Crec

	2004
	69 910,5a/
	 
	0,874252%
	 
	336 267,3
	4,205124%
	 
	406 177,8 a/
	 
	5,079376%
	 
	7 996 609,0
	 

	2005
	81 338,5
	 
	0,900000%
	16,30%
	391 582,7
	4,332813%
	16,40%
	472 921,2
	 
	5,232813%
	16,40%
	9 037 609,0
	13,00%

	2006
	97 018,7
	 
	0,950000%
	19,30%
	453 052,1
	4,436251%
	15,70%
	550 070,8
	 
	5,386251%
	16,30%
	10 212 498,2
	13,00%

	2007
	113 093,2
	 
	0,980000%
	16,60%
	526 193,6
	4,559688%
	16,10%
	639 286,8
	 
	5,539688%
	16,20%
	11 540 122,9
	13,00%

	2008
	130 403,4
	 
	1,000000%
	15,30%
	611 999,4
	4,693125%
	16,30%
	742 402,8
	 
	5,693125%
	16,10%
	13 040 338,9
	13,00%

	2009
	154 723,6
	 
	1,050000%
	18,60%
	706 801,5
	4,796563%
	15,50%
	861 525,1
	 
	5,846563%
	16,00%
	14 735 583,0
	13,00%

	a/ Incluye 529,6 acordados para el FEES 2004 en Comisión de Enlace, pendientes de presupuesta.

	2004-2005 Datos del PIB Real del Banco Central
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006-2009 Tasa anual de crecimiento del PIB del 13% nominal.
	
	
	
	
	
	
	

	AÑO
	DIFERENCIA:                                                                                                 % del PIB - Fórmula

	2005
	 
	 
	1 743,3
	 

	2006
	 
	
	6 866,0
	 

	2007
	 
	
	11 066,4
	 

	2008
	 
	
	14 999,6
	 

	2009
	 
	 
	23 691,1
	 


El señor Eugenio Trejos informa que el inciso b) del Artículo 6 fue propuesto por él, como medida cautelar, con el propósito de que para dar cumplimiento a las  nuevas leyes, se den los recursos adicionales, en el caso de que estas ameriten cambios en la infraestructura y otros gastos.  La calificación la hará la Comisión de Enlace.  Del mismo modo propuso en el Artículo 10, con el fin de que no se devuelvan los dineros y que se destinen para inversión de equipamiento. Solicita a los miembros del Consejo Institucional estudiar el documento entregado, a fin de de que le hagan llegar observaciones antes del lunes 26 de agosto del 2004, ya que este documento es el que se va a firmar ese día.   

El señor Adolfo Chaves externa que este tema se debe analizar y se debe dar a conocer a la Comunidad Institucional para que reciban la mayor información posible y se informen  del consenso de las comunidades univesitarias, ya que es alentador que en medio de todas las restricciones, las universidades puedan tener un crecimiento muy positivo para el desarrollo de la educación estatal del país.

El señor Guido Hernández señala que no se está cumpliendo con el mandato constitucional que prescribe que el Fondo para la Educación deberá ser de un  6%, por lo que insiste en la importancia de que la Comunidad Institucional esté informada.  Añade la importancia de incluir principios dentro del Convenio  donde se regulan las partes medulares de la negociación y que puedan servir de base para el futuro del desarrollo de la educación en Costa Rica, y que marquen el ideal que se busca.

El señor Eugenio Trejos señala que por imposibilidad material ya no podría variarse dicho Convenio.

La señora Trilce Altamirano apoya lo mencionado por otros compañeros sobre la necesidad de informar a la comunidad institucional sobre el tema, mediante una convocatoria o un comunicado de prensa, en donde se informe que hay una expectativa muy positiva y que con este se supera el estancamiento, por lo cual solicita a la Presidencia que convoque a la comunidad y que rinda el informe correspondiente.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTÍCULO 6.
Presentación de propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional 

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS

ARTÍCULO 7.
Presentación de propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional 

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS 
ARTÍCULO 8.
Nombramiento de un representante del ITCR ante la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de un representante del ITCR ante la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta, la persona propuesta es el señor Guido Hernández por ser la persona que ha representado a la Institución en los últimos años y quien ha mostrado interés en seguir colaborando en la interrelación de estas instituciones..

NOTA:   Se retira de la sesión el señor Guido Hernández, mientras se realiza la votación de este tema por tratarse de un asunto de interés particular. 

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica mantiene su representación en la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO desde el año 1997.

2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2217, Artículo 6, del 15 de febrero del 2002, nombró al Ing. Guido Hernández Marín, como representante del ITCR en la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO y desde entonces hasta la fecha participa en el Comité de Ciencia y Tecnología.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio C.C.C.U.267-04, suscrito por la Licda. María Nelly Román J., Secretaria Permanente de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO, de fecha 29 de junio del 2004, en el cual solicita se prorrogue el nombramiento del Ing. Guido Hernández Marín, como representante del Instituto Tecnológico de Costa Rica ante la Comisión supra citada; esto por la magnífica labor que se ha realizado en el Comité de Ciencia y Tecnología.

ACUERDA: 

a. Nombrar al Ing. Guido Hernández Marín; Miembro del Consejo Institucional, como representante del Instituto Tecnológico de Costa Rica ante la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO, para el bienio 2004-2005.

b. Solicitar al representante ante la UNESCO presentar un informe anual escrito ante el Consejo Institucional, sobre la labor realizada.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.

Receso: 10:55 a las 11:05 a.m., para trasladarse el Auditorio del Centro de Investigaciones en Computación, ya que el foro se realizará en ese lugar.

CAPÍTULO ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 9.
Realidad Educativa de los Pueblos Indígenas en Costa Rica

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Guido Hernández , a las 11:05 a.m. 

Invitado:  Ing. Juan Carlos Santa Cruz, Depto. de Educación Indígena del Ministerio de Educación Pública, MSc. Jeannette Barrantes, Vicerrectora de Vida Estudiantil, la MSc., Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión Agenda Cátedra Nacional y Comunidad Institucional.

El señor Eugenio Trejos da la bienvenida al señor Juan Carlos Santa Cruz, funcionario del MEP. Introduce el tema señalando que ante la preocupación manifestada por la Educación Superior ante la brecha existente en las universidades, se quiso realizar un foro para tratar el tema sobre la educación indígena en Costa Rica, y acoger aspectos de cómo direccionar los esfuerzos institucionales para atender a este sector que cada día está más marginado y al cual no se ha dado respuesta, ya que es una de las regiones más olvidadas del país.

El señor Juan Carlos Santa Cruz saluda las personas presentes e informa que trabaja con el Departamento de Atención diferenciada de la Región Indígena del Ministerio de Educación, e introduce el tema indicando que enfocará la  educación indígena en Costa Rica, hacia la Educación Intercultural y la Educación Inclusiva, la que a su vez se divide en regiones educativas con atención a comunidades indígenas en  Nicoya, San Carlos, Puriscal, Turrialba, Limón, Pérez Zeledón (Buenos Aires) y Coto.  Añade que el Grupo Cultural que atiende: Maleku, Idioma:  Maleku.  Comprende los  territorios indígenas: Palenque Tönjibe y Palenque Margarita con una Extensión:  2 723 has.  Señala que sobre el mismo tema el Grupo Cultural que atiende la región Chorotega su idioma es extinto, comprende los territorios indígenas: Matambú  y  Matambuguito y con una extensión:  1 710 has.  El Grupo Cultural que atiende la región Huetar, Idioma: extinto. Comprende los  territorios:. Quitirrisí, Zapatón. El Rey y tiene una extensión: 3 824 has.  El Grupo Cultural que atiende: Cabécar,  Idioma:  Cabécar, comprende los  territorios indígenas de: Alto Chirripó y tiene una extensión:  77 973 has y una población total aproximada de 4261.  Comenta que los Grupos Culturales que atienden Cabécar y Bribrí, Idiomas: Cabecar y Bribrí y comprende los  territorios indígenas: Nairi Avairi, Bajo Chirrido, Tayní, Telire, T.Cabécar, Kekoldi, Talamanca Bribri, con una extensión total de 117 928 has.  Señala que los Grupos Culturales  que atienden Cabecar, Bribrí, Boruca y Térraba sus Idiomas son Cabécar, Bribrí, Boruca y Térraba, comprende los  territorios de Ujarrás, China Kicha, Salitre, Cabagra, Térraba.  Boruca y Rey Curré, con una extensión de 92 600 has.  Finalmente indica que el Grupo Cultural que atiende: Gnöbes, Guaymíes, comprende los territorios indígenas: de Coto Brus, Abrojos Montezuma, Altos de San Antonio, Conte Burica y Alto Laguna de Osa con una extensión total de 22 590 has.

Posteriormente el señor San Cruz presenta la situación demográfica, legal y territorial de los territorios indígenas donde todos los territorios indígenas han sido creados por Decretos Ejecutivos, como “Reservas Indígenas”  las que comprenden un área total de: 319 348 has (3 193 km² = 6, 23 % del Territorio Nacional).  Se asume que los territorios pertenecen a las comunidades indígenas a través de las Asociaciones de Desarrollo.  El último Censo Nacional arrojó los resultados sobre poblacionales indígenas y son las siguientes: a) Indígenas en Reservas:  27 032, b) Indígenas en el país: 63 876, c) Población escolarizada: 10 800 40 y 17% respectivamente.  Seguidamente se presentan estadísticas de los pueblos con sus respectivos índices de población (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).  Señala que los fundamentos legales de la Educación Indígena son los siguientes bajo los cuales se han creado las regiones:

· Ley No. 5251.  1973. Creación de la CONAI.

· Ley No. 3170.  1973.  Convención contra las discriminaciones en la enseñanza.

· Ley No. 7184.  1990.  Convención Mundial sobre los derechos del niño.

· Ley No. 7316. 1992. Convención Mundial sobre pueblos indígenas y tribales, conocido como Convenio 169 OIT.

· Ley No. 22072.  1993.  Creación del Subsistema de Educación Indígena.

· Decreto Ejecutivo 23489. 1994.  Creación del Departamento de Educación Indígena.  MEP.

· Acuerdo No. 34-97. Consejo Superior de Educación 1997.  Currículo ampliado Indígena.  MEP.

· Ley No. 7739.  1998. Código de la Niñez y Adolescencia.

· Ley No. 7878.  1999.  Reforma al artículo 76 de la Constitución Política.  Diversidad de Idiomas.

· Resoluciones y Jurisprudencia de la Sala Constitucional (Sala IV) sobre Educación y Derechos Indígenas. hasta el 2002.

· Convención Mundial sobre Educación y Declaración de Principios sobre Educación, Marco de Acción “Las Américas” y Dakar.  Rep. Dominicana y Senegal. 2000,  sobre “LA EDUCACIÓN INCLUSIVA”.  
Asimismo presenta los antecedentes de la educación indígena, a saber: 
· Castellanización y Evangelización.

· Aculturación.

· Sistema Educativo, con Currículos, Planes y Programas de Estudios  Homogéneos y Transculturizadores.

· Décadas de los 70´s;  Ampliación de cobertura con la apertura de escuelas en “Reservas” Indígenas.

· Década de los 80´s, Incorporación eventual y no sistemática de las seis lenguas indígenas, a través de Cartillas de Alfabetización, en dos vertientes “Integrar”  e “Indoctrinar”.

· En la “Década Perdida” los 80´s, por la influencia de los movimientos sociales, políticos, culturales e ideológicos resurge la propuesta de la reivindicación cultural de los pueblos indígenas, más allá del “Comunismo” o el “Marxismo-Leninismo”.

· Con el advenimiento “conmemorativo” de los 500 años del mal llamado “Encuentro de Culturas”, también influye significativamente en la reinterpretación de la Historia y la Enseñanza de los Estudios Sociales en todos los niveles, así como los enfoques Curriculares.

· Década de los 90´s, con el derrumbe del “Bloque Socialista” y No de las Ideologías;  surgen las dos posiciones ideológicas antípodas totalmente:

· Globalización y la afirmación de lo local.

Finalmente presenta el enfoque curricular intercultural bilingüe en la educación indígena actual, que pretende la aplicación dentro de lo posible de la Interculturalidad en la Educación Indígena y la ampliación o enriquecimiento del currículo nacional para la Educación Indígena. 

Seguidamente la señora Ana Rosa Ruiz sobre el tema “Realidad Educativa de los pueblos indígenas de Costa Rica” comenta que en lo referente a pobreza y exclusión, los pueblos indígenas están ubicados en los distritos más deprimidos del país cuyos Índices de Desarrollo Social (IDS de 1999) son por lo común inferiores a 55%, a excepción de los malekus y el territorio de Quitirrisí.  Talamanca concentra cerca del 60% de la población indígena del país, es uno de los 3 cantones con mayor pobreza en el país (49%, en el año 2000).   El 92,4% de los indígenas reportan carencias en comparación al 85,6% de los no indígenas que viven en los territorios. Los niveles de pobreza disminuyen a medida que se van alejando de las reservas, así el 70,6% de indígenas que habitan en la periferia y 63,8% de los viven en el resto del país, no cubren sus necesidades básicas, lo cual contrasta notablemente con el promedio nacional de 39,6%.  Los indígenas son siempre muy pobres independientemente del lugar donde se encuentren (VIII Informe del Estado de la Nación de 2001: p. 119 - 120).   Otros factores decisivos son: las relaciones familiares, la educación, la dependencia económica, características de la vivienda, hacinamiento de la vivienda, la cantidad y calidad del abastecimiento de agua, la disposición de excretas, la atención prenatal, el control de crecimiento y nutrición, la atención a la salud de la mujer y del anciano, el tipo de vivienda, la tenencia de la vivienda, propiedad de la parcela para cultivo y las condiciones ambientales y sanitarias del medio en que viven.   La exclusión social en salud se da por barreras geográficas (distancia), idiomáticas (desconocimiento del lenguaje indígena) y cultura (incapacidad de comprender la filosofía y cosmovisión). 

La señora Ruiz añade que en lo referido a la situación en la salud, la población indígena que habita en territorios indígenas goza por ley de la protección del Estado en materia de la prestación de los servicios de salud, sin embargo, el Censo 2000 detectó que el 34% de la población carecía de cualquier tipo de seguro de salud. También se encontró que el 27% de los indígenas que habitan fuera de las reservas no lo tenían. Ambos datos superan el porcentaje a nivel nacional (20%). Se presume que esta falencia obedece a: a) Desconocimiento de sus derechos y a dificultades para afiliarse al seguro principalmente, esto último debido al rechazo que sufren por barreras burocráticas, complicación para certificar su pertenencia a un pueblo indígena, b) La inaccesibilidad de los establecimientos de afiliación, c) La indocumentación que todavía prevalece en los indígenas de mayor edad y c) El aislamiento geográfico.  Señala que en 1992, la UNICEF realizó la primera experiencia de sitio centinela en Talamanca para establecer el estado nutricional de niños y el grado de alfabetización en la población de 15 a 49 años del cantón. Como resultado de este estudio el Ministerio de Salud reportó un 6,54% de desnutrición mayor al promedio nacional (2,57%) y se halló como factores incidentes el analfabetismo y la inadecuada fuente de agua.   Los escolares de primer grado de los distritos con mayor porcentaje de población indígena muestran prevalecías de retardo en talla moderado y severo más altas (16%) que las observadas en los restantes zonas (7%).   Otro riesgo al que está expuesta la población indígena es al contagio de SIDA y de enfermedades de transmisión sexual, por el contacto con inmigrantes estacionales que llegan a las bananeras y la introducción del prostíbulo en la zona. En los últimos años, se registran con frecuencia violaciones a jovencitas indígenas por los referidos migrantes.   El Área de Salud de Talamanca la proporción de mujeres en edad fértil es equivalente al 42% de la población mayor de 10 años, también presenta un alto índice de embarazos en adolescentes (40% del total) y se estima que un número importante está relacionado con la falta de educación en salud sexual, baja escolaridad y pocas posibilidades de capacitación y trabajo.   Las mujeres de Talamanca son marginadas primero por su sexo (machismo) y segundo porque es indígena y analfabeta. Hay referencias de los servicios de atención de salud que estas se comunican con los funcionarios a través del marido, de la misma manera que también es el marido el interlocutor reconocido para negociar la venta de lo producido por ambos, en este sentido, el sistema productivo imperante es marginador de la mujer. 

El señor Juan Carlos Santa Cruz informa que hay 190 escuelas primarias con 10 mil estudiantes, tres colegios con mil estudiantes y 1200 Centros de Preescolares.  Acota que ante la  preocupación manifestada por la VIESA sobre cómo proyectarse a las regiones indígenas tanto en la secundaria como en la enseñanza superior, se presenta una brecha en estas culturas y es que los sacan con la intención de formar profesionales con el propósito de que esas regiones se desarrollen, pero esto no ocurre así porque una vez que estudian ya no regresan.  Concluye señalando que estas personas tienen muchas necesidades de formación.  Agradece a la Vicerrectora por la invitación y se pone a las órdenes para colaborar en los proyectos que formulen al respecto.

El señor Eugenio Trejos manifiesta que solo el saber que no se hace nada por esas regiones provoca un gran impacto, por lo que se deben buscar alternativas viables que provoquen transformaciones positivas para esas personas.

La señora Jeannette Barrantes señala que el proyecto original era traer a algunos muchachos al Tecnológico a estudiar, por lo que se dieron  a la tarea de buscar y como resultado se contactó al Juan Carlos Santa Cruz para que compartiera esa información con los Miembros del Consejo Institucional y la comunidad institucional.   Manifiesta que no se puede desconocer esa realidad y como universidad se debe hacer algo, por lo que se debe entrar en un análisis sobre el tema, ya que se necesita conocer y profundizar más, pues no se debe cerrar los ojos a la realidad. 
El señor Guido Hernández agradece al expositor por la conferencia. Señala que no se mencionado la discriminación que sufren los indígenas en nuestro país.  Propone que el Tecnológico, por medio de la Editorial publique literatura acerca de los pueblos indígenas, así como diccionarios en las diferentes lenguas, para que en los colegios de todo el país se pueda aprender en forma optativa esos idiomas y se estudie acerca de la cultura indígena.
El señor Eugenio Trejos agradece al señor Juan Carlos Santa Cruz la exposición del tema, la cual brindó un panorama sombrío de una realidad oculta de los costarricenses y que muchas veces se quiere invisibilizar.   Señala que ahora no se tiene claridad de cómo se debe realizar el estudio del fenómeno indígena, se tiene una Escuela de Ciencias Sociales, un área de trabajo social y salud, de psicología y pedagogía, en la cual se puede encontrar un espacio para estudiar en forma sistemática la realidad ajustada a las necesidades Institucionales.  Agradece toda la colaboración que pueda brindar a la VIESA, en la definición de políticas y estrategias, para establecer el umbral en lo posible en lo que es el quehacer Institucional para poder trabajar con esa población.

El señor Carlos Santa Cruz exterioriza  que se siente muy honrado de poder compartir la información generada sobre este tema con esta Institución,  le gusta trabajar con las personas del Tecnológico.  Manifiesta que deja la inquietud.   Finalmente agradece la atención, el espacio y deja la mejor intención de colaborar y en lo que pueda apoyar  con mucho gusto lo hará.

NOTA:   Se retiran a las 12:25 m.d., las personas invitadas y se les agradece                  su participación. 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.
Receso: 12:25 a las 12:35 m.d.

Los miembros del Consejo Institucional se desplazan nuevamente a la Sala de Sesiones del Consejo Institucional para continuar en el análisis de los temas de agenda pendientes.

MOCIÓN DE ORDEN:   El señor Eugenio Trejos al ser las 12:35 m.d., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión hasta las 2:00 p.m. y se obtiene 11 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 
CONTINUACIÓN CAPÍTULO OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 10.
Permiso sin goce de salario por un 60% T.C., del MEd. Fabio Hernández Díaz

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada:  “Permiso sin goce de salario por un 60% T.C., del MEd. Fabio Hernández Díaz”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

El señor Juvenal Valerio consulta si el tiempo que el señor Hernández se quedará laborando para el ITCR, cubre el 25% de compromiso de beca pendiente con la Institución, si es así esto  demuestra que se puede pensar que se invierte en la formación de profesionales para el país y no precisamente  para la Institución. 

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 1 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El profesor MEd. José Fabio Hernández Díaz ha solicitado un permiso sin goce de salario del 26 de julio del 2004 al 17 de julio del 2005, por un 0.6 TC.
2. La finalidad del permiso solicitado por el profesor Hernández es desempeñarse como Director de la División Académica de la Oficina de Planificación de la Educación Superior de CONARE.

3. El profesor Hernández tiene un contrato de beca vigente, del cual le falta por cumplir un  25%, según consta en el memorando PB-225-2004, suscrito por la MBA. Gabriela Carballo Chacón, Secretaria Ejecutiva del Programa de Becas.

4. El Comité de Becas, en la Sesión RH-10-2004, Artículo 5, del 2 de julio del 2004, avaló el permiso sin goce de salario solicitado por el MEd. José Fabio Hernández Díaz, según consta en el memorando PB-221-2004.
5. La Asesoría Legal ha indicado en el Oficio AL-378-04 que no hay objeciones legales en torno a la aprobación del permiso que está tramitando el profesor MEd. José Fabio Hernández Díaz, toda vez que la Normativa sobre licencias con goce y sin goce de salario, Artículo 5, prevé esa posibilidad.
6. El Vicerrector de Docencia Dr. Luis Gerardo Meza Cascante ha indicado en el Oficio ViDa-805-04, su aval a que se otorgue el permiso sin goce de salario solicitado por el profesor Hernández.
ACUERDA:
a. Otorgar permiso sin goce de salario al profesor MEd. José Fabio Hernández Díaz, del 26 de julio del 2004 al 17 de julio del 2005, por una jornada de 0.6 TC.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos ser las 12:50 m.d., somete a votación moción de orden para hacer un receso de veinte minutos para un almuerzo y continuar con la sesión.  Se somete a votación y se aprueba por unanimidad.

Receso: 12:50 a la 1:10 p.m.
ARTÍCULO 11.
Autorización al señor Rector MSc. Eugenio Trejos Benavides, para que participe en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación, a realizarse del 26 al 28  de julio del 2004 en la Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Autorización al señor Rector MSc. Eugenio Trejos Benavides, para que participe en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación, a realizarse del 26 al 28  de julio del 2004 en la Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  Añade que la visita lo que pretende es triangular la relación, y así extender la cooperación hacia el resto de Centroamérica.  Manifiesta que con la triangulación van a trabajar básicamente tres áreas definidas como estratégicas (computación, procesos de integración, etc).  Informa que el viaje iba a ser el domingo 25 julio, pero debido a una reunión con la Comisión de Enlace convocada para el lunes por la tarde, viajará el día martes por la tarde.

NOTA:   Se retira de la sesión el señor Eugenio Trejos, a la 1:20 p.m., mientras se realiza la votación de este tema, por tratarse de interés particular. Asimismo solicita la anuencia de los miembros del Consejo Institucional para que este punto de agenda lo presida el señor Guido Hernández.  Se acoge por unanimidad.

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que él se opone a la salida, pero quiere ubicar a los miembros del Consejo Institucional de que para la Institución es un elemento preocupante las salidas del señor Rector, ya que se desliga poco a poco de la Institución, en un momento tan crucial donde hay tantos temas en la palestra a nivel nacional e institucional.  Hace referencia a su intervención hecha en la Sesión No. 2365, del 24 de junio del 2004, cuando apuntó que no está en desacuerdo por la cantidad de viajes, que lo que le preocupa realmente es que es contraproducente que salga en esta época cuando hay muchos temas que están en el Consejo Institucional y en el Consejo de Rectoría sin resolver y que se dilatan en el tiempo.  Señala temas como:   Plan Anual Operativo 2005, el cual debe estar listo el 30 de setiembre, la decisión sobre el Edificio de Ciencias del Lenguaje, la Flotilla de Vehículos, entre otros.  Señala que el hilo conductor de todos estos temas es el Rector, por lo que considera que la rotación de los vicerrectores para que funjan como rectores interinos, no es conveniente, pues se denota que una total descoordinación entre ellos, cita como ejemplo el acuerdo tomado por este Consejo en la Sesión No. 2367, en la cual estuvo ausente el señor Eugenio Trejos, sobre la reapertura de los énfasis de la Carrera de Administración Empresas en la Sede Regional. Un ejemplo de ellos es que, no hay una intención o una voluntad administrativa en el  cumplimiento por parte del Consejo de Rectoría en cuanto al Control de Acuerdos.  Trae a colación el tema de que  el señor Rector tomó la decisión de que los señores Guido Hernández y Trilce Altamirano continuaran en la Junta Administrativa de la Fundatec, a sabiendas de que estos no están a derecho, toda vez que según el Acta Constitutiva esos nombramientos deben ser hechos por el señor Rector, lo cual demuestra que el acuerdo que este Consejo tomó en su oportunidad, carece de legalidad.  Manifiesta que todas esas situaciones integralmente sean vistas, ya que no se puede visionar a futuro sino se tiene un Rector que realmente está en contacto con el Consejo de Rectoría y con el Consejo Institucional, es importante que se focalice esa preocupación, integración y perspectiva que se busca.  Acota la importancia de que mantener la coordinación y que se entregue la información oportunamente a este Consejo sobre la necesidad de contratar las Auditorías Externas (Operativa y Financiera), ya que esto significa una gran inversión, por lo que se debe analizar  si no son necesarias, porque es caso contrario, se pueden desviar esos recursos hacia otras necesidades o mantenerlas en caso de ser imprescindibles.

El señor Guido Hernández somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 3 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió nota de la Rectoría de la Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua, en la cual se invita al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, para que participe en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación, en el marco del Proyecto  de Investigación “Balances y Reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa, a realizarse en León-Nicaragua del 26 al 28 de julio del 2004.
2. El citado encuentro cuenta con el respaldo de las autoridades académicas de la UNAN-León y los apoyos de la Universidad de Alcalá UA y de la Escuela de Ciencias Sociales del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Dentro de este contexto los gastos por concepto de pasajes aéreos corren por cuenta de la Universidad de Alcalá UA y el hospedaje por cuenta de la UNAN-León.
3. El Consejo de la Escuela de Ciencias Sociales del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Sesión No. 16, del 11 de diciembre del 2002 acordó: “Colaborar en el proyecto citado, que servirá de puente  para estrechar las relaciones entre Costa Rica y Nicaragua. Asimismo, acordó designar al Máster Trejos Benavides como representante de dicha Escuela ante ese proyecto.”

4. El Instituto Tecnológico de Costa Rica el 1 de agosto de 2002, suscribió un Convenio Marco UAH–ITCR, el cual fue ratificado por el Dr. Manuel Gala, por el Rector de la UAH, en el que se explicita el interés mutuo de favorecer acciones en las que participe la UNAN–León de Nicaragua.
5. La visita del señor Rector a la Universidad UNAN-León Nicaragua es de carácter académica, dado que participará dictando la conferencia denominada “Experiencia de la Universidad Pública de Costa Rica como agente de Desarrollo del país” y es  de interés del Instituto Tecnológico de Costa Rica desarrollar proyectos de cooperación entre ambas instituciones, así como consolidar su relación con la UNAN y familiarizar con su quehacer y misión.

ACUERDA:

a. Autorizar la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación, a celebrarse en la Universidad UNAN-León Nicaragua, durante el período comprendido del 26 al 28 de julio del 2004.

b. Otorgar el pago correspondiente a póliza de viaje, viáticos de ley por tres días a saber del 26 al 28 de julio del 2004.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368. 
ARTÍCULO 12.
A.   Ratificación de nombramiento de Rector Interino

NOTA:   Se reincorpora a la sesión el señor Eugenio Trejos, a la 1:30 p.m. 

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta  denominada: “Ratificación de nombramiento de Rector Interino”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 3 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2368, Artículo 11, del 22 de julio del 2004, autorizó la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación a realizarse en la Universidad UNAN-León Nicaragua, del 26 al 28 de julio del 2004.
2. El MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en razón de su ausencia durante el período citado, designó como Rector interino al MBA. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, por lo que solicita al Consejo Institucional la ratificación del nombramiento, durante el período comprendido del 26 al 28 de julio del 2004, ambas fechas inclusive.
ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento del MBA. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, como Rector interino, del 26 al 28 de julio del 2004, ambas fechas inclusive, período en que el titular de este cargo estará participando en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación a realizarse en la Universidad UNAN-León Nicaragua.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.

B. Ratificación de nombramiento de Vicerrector de Administración en forma interina
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Ratificación de nombramiento de Vicerrector de Administración en forma interina”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 4 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2368, Artículo 12A, del 22 de julio del 2004, ratificó el nombramiento del MBA. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, como Rector interino del 26 al 28 de julio del 2004, ambas fechas inclusive, período en que el titular de este cargo estará participando en el Encuentro Interuniversitario de Cooperación a realizarse en la Universidad UNAN-León Nicaragua.

2. El MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, solicita el nombramiento del MBA. Jorge Mena Calderón, Director del Departamento de Administración de Mantenimiento, como Vicerrector de Administración a.i.,  durante el período comprendido del 26 al 28 de julio del 2004, período en que el titular de este cargo estará ocupando el cargo de Rector en forma interina.

ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento del MBA. Jorge Mena Calderón, Director del Departamento de Administración de Mantenimiento, como Vicerrector de Administración a.i., del 26 al 28 de julio del 2004, ambas fechas inclusive, período en que el titular de este cargo estará ocupando el cargo de Rector en forma interina. 

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.

ARTÍCULO 13.
Informe de Labores de la Comisión de Planificación y Administración correspondiente al I Semestre del 2004   

NOTA:   Se retira de la sesión el señor Rául Pacheco, a la 1:40 p.m. 
El señor Rafael Gutiérrez hace entrega y presenta el Informe de Labores de la Comisión de Planificación y Administración, correspondiente al I Semestre del 2004, (Documento adjunto a la carpeta de esta acta.  Señala,  que debe lograrse una mejor vinculación de la Rectoría con el Consejo Institucional, a fin de que muchos de los temas pendientes alcancen una mejoraría en la parte operativa por el bien institucional.  Considera que el Consejo de Rectoría debe analizar el Informe de Labores, en aras de buscar un acercamiento y mejoramiento de las labores administrativas, y mantener más fluida entre  ambas instancias.  Seguidamente el señor Gutiérrez procede a la lectura de las conclusiones recurrentes 2002-2003, conclusión y recomendación, detalladas de la siguiente manera:

CONCLUSIONES RECURRENTES 2002-2003:  

1. La Comisión en el II Semestre del 2002,  se dio a la tarea de agilizar las decisiones del aparato administrativo de la Institución, no obstante, en algunas ocasiones temas muy importantes como por ejemplo Plan y Presupuesto 2003, en lo que fue la elaboración del documento final, no se contó el tiempo para su adecuado análisis, lo cual obstaculiza la labor asignada.

Por otra parte, no se tiene un mecanismo ágil de vinculación de la Comisión con la dirección intermedia del Instituto (Consejo de Rectoría); en temas recurrentes como por ejemplo: Licitaciones, Presupuesto, Formulación del Plan Anual Operativo, Modificaciones Internas y Externas, entre otros.

2. Necesidad de coordinar con la Administración, el establecimiento en función del tiempo (definir fechas) para las modificaciones internas y presupuestarias, con el propósito de hacer respetar acuerdos anteriores del Consejo Institucional sobre esta temática. 

3. Las Ejecuciones Presupuestarias a junio de cada año se deben presentar simultáneamente con la Evaluación del Plan Anual Operativo, para ello debe haber una adecuada coordinación con la Oficina de Planificación y el Departamento Financiero.

4. Crear en coordinación con la Administración, un mecanismo para el seguimiento de los diferentes temas que se tratan en la Comisión, ya que algunos pierden vigencia por la falta de respuesta oportuna de la misma, ejemplo:  Cobro de Laboratorios.

6.  La toma de decisiones de la Comisión de Planificación y Administración en algunas oportunidades se ve afectada negativamente, porque la información y la comunicación de diferentes asuntos que deben presentarse por parte de la Administración, no se hace en el momento oportuno,  por ende esta situación afecta la imagen y el funcionamiento del Consejo Institucional.

7.  Necesidad de coordinar con la Administración el tema de las inversiones del ITCR,  con el objetivo de clarificar como es la mecánica de inversión y así determinar posibilidades o no de utilizar este tipo de inversiones para el desarrollo institucional.

8. Para el 2005 es  importante que la Administración haga un análisis cuidadoso, de las implicaciones presupuestarias que nos va acarrear el aumento salarial y cuál va a ser el plan de austeridad para hacerle frente al quehacer institucional, sin ningún contratiempo, si se sigue en la línea de dar aumentos salariales excesivos.

9. Necesidad de coordinar con la Oficina de Planificación Institucional, para impulsar el Plan Estratégico 2005-2006 del Instituto Tecnológico de Costa Rica, según acuerdo del Consejo Institucional. 

CONCLUSIONES:

1. Es importante solicitar a la Rectoría, Oficina de Planificación y al Departamento de Financiero, se haga un análisis riguroso del Cronograma del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2005, para determinar si efectivamente se va a presentar este al 30 de setiembre según lo establece la Contraloría General de la República, además de que se informe al Consejo Institucional sobre el proceso que se sigue según la Planificación Estratégica 2005-2010, según acuerdo de este Órgano.

2. Se está analizando la temática sobre la Clasificación y  Valoración de Puestos Profesionales, (Dirección Superior y de Escuelas o Departamentos del Instituto) en conjunto con el Departamento de  Recursos Humanos, y se colige que se debe hacer una nueva estructura salarial incrementando las bases salariales y minimizando los porcentajes de recargo.

3. A través de la diferente temática administrativa que la Comisión ha analizado, se denota una clara descoordinación y desconocimiento de la legislación administrativa en general en el Consejo de Rectoría, lo que ha dado como resultado que el Consejo Institucional tome acuerdos referentes a llevar a cabo investigaciones sobre eventuales responsabilidades, casos como el sobregiro de la sub-partida presupuestaria “cursos intensivos” y la instalación del “toldo” del Centro Académico, firma de Carta de Entendimiento entre el ITCR-FUNDATEC.

4. No hay claridad en el trabajo de equipo del Consejo de Rectoría sobre el presupuesto 2004, hasta dónde alcanzará y cómo se van a reforzar dichas partidas, esto fue sugerido por la Comisión en la reunión del 7 de junio de 2004, la cual consta en la minuta 81-2004 y en el SCI-392-2004, además es oportuno considerar lo solicitado en los oficios SCI-378-2004, SCI-376-2004 y SCI-115-2004.

5. Sobre el tema de los resultados de la Auditoría Externa de los informes de los Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre de 2002, es oportuno que la Rectoría en conjunto con el Consejo de Rectoría, analicen y soliciten a la empresa que auditó los Estados Financieros al 30 de diciembre del 2003, la realización de una exposición al Consejo Institucional.

6. La Auditoría Externa se hace en dos vías:  la operativa, ésta por acuerdo del Consejo Institucional se hace cada dos años, la última fue presentada al Consejo Institucional el 22 de agosto de 2002, por el despacho contratado, por lo que para este año corresponde realizarlas y la financiera también ya que ésta es anual.

7. Sobre la Auditoría Externa Operativa, en su momento se establecieron varios hallazgos los cuales en la actualidad deberían estar subsanados, por lo que es oportuno que la Rectoría, Vicerrectoría de Administración y la Oficina de Planificación y Auditoría Interna, realicen el respectivo seguimiento.

8. El recurso presupuestario para estas Auditorias debe estar contemplado en el PAO-Presupuesto 2005, donde por acuerdo del Consejo Institucional, el rubro anual de la parte de la Auditoría Externa Operativa cuando no se hace, ese rubro se dirige a fortalecer el mismo para las contrataciones de Asesores Legales cuando el Consejo Institucional así lo disponga, este rubro se encuentra ubicado en el presupuesto de la Asesoría Legal, lo cual debe ser revisado.

9. El Rector y el Consejo de Rectoría a la fecha, no tiene una total claridad del rol de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional y del pleno del Consejo Institucional, como lo establece el Artículo 14, Capítulo II del Estatuto Orgánico, el cual a la letra dice:  “El Consejo Institucional es el Órgano Directivo Superior del Instituto Tecnológico de Costa Rica...”, esto induce a que se cometan ciertos errores administrativos.

10. El Consejo Institucional es un ente ubicado físicamente en el edificio de la Rectoría, pero es totalmente independiente de la misma en su accionar, tanto en el manejo del recurso humano, instalaciones, equipo de oficina,  información, etc.; por ser éste el Órgano Directivo Superior del ITCR, cuya responsabilidad recae en la Dirección Ejecutiva y en los miembros del Consejo Institucional.  Por lo cual para la utilización de lo anteriormente citado por cualquier miembro del Consejo Institucional, incluído el Presidente del CI, debe coordinarse con la Dirección Ejecutiva de este Consejo Institucional, quien tomará la decisión respectiva o solicitará el criterio de los miembros del Consejo Institucional cuando corresponda, esto con el afán de velar por el recurso humano del C.I., por una adecuada seguridad y mantenimiento de la información, de la Sala del Consejo Institucional y del mobiliario que contiene, del equipo de comunicación (video-beam) del equipo computacional, y todo lo demás.

RECOMENDACIÓN

Es oportuno que tanto la Rectoría como el Consejo de Rectoría se integren más para dar mejores resultados tanto administrativamente como académicamente, lo cual están a tiempo de hacer, para ello es imprescindible tener un mejor vínculo con esta Comisión y el pleno del Consejo Institucional.

Comisión Permanente de Planificación y Administración

Firma responsable:

Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador _________________

NOTA:   Se reincorpora a la sesión el señor Raúl Pacheco,  a la 2:00 p.m. 

MOCIÓN DE ORDEN:   El señor Eugenio Trejos al ser las 2:00 p.m., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en cuarenta y cinco minutos, y se obtiene 11 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 14.
Continuación análisis y aprobación del “Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”

MOCIÓN DE ORDEN:   La señora Trilce Altamirano presenta moción de orden para que no se discuta el  Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dado que es un tema de mucho análisis y por razones de tiempo y por los temas que aún faltan por analizar,  lo conveniente es que se traslade para una próxima sesión.

El señor Eugenio Trejos somete a votación moción de orden y se acoge por unanimidad.

ARTÍCULO 15.
Modificación de Calendario Institucional 2004 (Vacaciones de fin y principio de año 2004-2005)

El señor Adolfo Chaves presenta la propuesta denominada: “Modificación de Calendario Institucional 2004 (Vacaciones de fin y principio de año 2004-2005)”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.  Asimismo el señor Chaves indica que vale la pena sacar de enseñanza del proceso, que lo que ocurre muchas veces en las comisiones y es que llegan los asuntos sin detalle y muchas instancias dejan el nivel de detalle para que sean las comisiones las que tengan que hacerlo, por lo que hace un llamado de atención para que lo que llegue al Consejo Institucional sea con un nivel de análisis mayor. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 1 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2310, Artículo 17, del 11 de setiembre del 2003, aprobó el Calendario Institucional 2004, en el que señaló el período de vacaciones de fin y principio de año del 2004-2005 del 20 de diciembre 2004 al 14 de enero del 2005. 

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio VIESA-266-2004, del 28 de mayo del 2004, suscrito por la M.Sc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Estudiantiles, en el cual solicita que se modifique el período de vacaciones de fin y principio de año 2004-2005, sea del 22 de diciembre del 2004 al 14 de enero del 2005.
3. En el análisis realizado por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión celebrada el 28 de junio del 2004, se determinó que en el Oficio VIESA-138-2003, con fecha 29 de agosto del 2003, suscrito por la Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora a.i., de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), hubo un error en el cálculo de las vacaciones correspondientes a fin y principio de año de conformidad con la II Convención Colectiva y sus Reformas. 
ACUERDA:

a. Modificar el Calendario Institucional 2004, en el Apartado III, para que se lea de la siguiente manera: 

Definir como período de vacaciones de fin de año 2004 y principio de año 2005, del 22 de diciembre del 2004 al 14 de enero del 2005.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.

ARTÍCULO 16. 
Propuesta de pago en Proceso por Administración Fraudulenta del ITCR contra  Alexander Cuadra Hernández

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Propuesta de pago en Proceso por Administración Fraudulenta del ITCR contra Alexander Cuadra Hernández”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.   La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2257, Artículo 2, del 10 de octubre del 2002, acogió la propuesta de pago presentada por el señor Alexander Cuadra Hernández, por la suma de TRES  MILLONES DE COLONES, a cancelar en tres tractos sucesivos de la siguiente manera:   UN MILLON DE COLONES cada uno, en los días 15 de diciembre del 2002, 15 de diciembre del 2003 y 15 de diciembre del 2004.

2. El señor Cuadra Hernández realizó un primer pago el 15 de diciembre del 2002, no obstante a la fecha se encuentra en mora, ya que no cumplió con el segundo pago que debió realizarlo el 15 de diciembre del año 2003.

3. El 15 de abril del 2004, se llevó a cabo una nueva audiencia en el Juzgado Penal de Cartago; en esta oportunidad, el señor Cuadra alegó que por problemas familiares no pudo cumplir con lo convenido, razón por la cual solicita un nuevo arreglo de pago a cancelar de la siguiente manera:   Quinientos mil colones el 15 de abril del 2004, Quinientos mil colones el 15  de setiembre del 2004 y Un millón de colones el 15 de junio del 2005, es decir solicitó una prórroga de seis meses para cancelar el monto adeudado.

4. Esta propuesta la conoció el Consejo Institucional en la Sesión         No. 2349, Artículo 12, del 1 de abril del 2004 y acordó rechazarla y mantener en vigencia los acuerdos tomados en las Sesiones          Nos. 2257, Artículo 2, del 10 de octubre del 2002, y 2275, Artículo 7, del 21 de febrero del 2003.

5. El pasado 17 de junio el Juzgado Penal volvió a convocar a las partes a una nueva audiencia.  En esta oportunidad y conociendo el señor Cuadra que el Consejo Institucional en la Sesión No. 2249, del 1 de abril del 2004, había rechazado la propuesta planteada, propone efectuar el pago de un millón de colones el 30 de setiembre del 2004 y el último millón de colones el 15 de diciembre de este            mismo año.

6. El total del monto adeudado al Instituto Tecnológico de Costa Rica por el mal manejo de los fondos destinados a la Federación de Estudiantes durante el período que fungió como Presidente el señor Cuadra Hernández, estaría siendo cancelado en la fecha que inicialmente se había acordado, es decir el 15 de diciembre del 2004.

7. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió dictamen de la Asesoría Legal, suscrito por la Master Martha Calderón Ferrey, con fecha 20 de julio del 2004, en el cual expone los resultados del análisis del expediente judicial, realizado recientemente, y recomienda avalar la propuesta que el Sr. Cuadra plantea. 

SE PROPONE:

a. Aceptar la propuesta de pago presentada por el imputado ALEXANDER CUADRA Hernández, por el monto adeudado, en los siguientes términos: 

¢ 1 000 000

el 30 de setiembre del 2004

¢ 1 000 000

el 15 de diciembre del 2004

b. Solicitar la cancelación de intereses del monto adeudado. 

El señor Raúl Pacheco hace una observación al dictamen AL-376-04, suscrito por la MSc. Martha Calderón F., Asesora Legal, respecto al caso del señor Alexander Cuadra, en el sentido de que en este dictamen lo que se dice es que el Tecnológico no tiene ninguna posibilidad para ganar este juicio, ya que puede ser objeto de nulidades y se recomienda aceptar la propuesta; además, señala que es culpa de los estudiantes por no haber llevado la FEITEC los procesos adelante, cuando en ese momento la FEITEC manejaba el dinero de acuerdo a las condiciones concedidas por la misma Institución, ya que no tenía la personería jurídica.  Manifiesta que el error fue incluso de la Auditoría Interna en ese momento porque permitió que pasaran muchas irregularidades, sin señalarlas.  Reitera que le preocupa el dictamen, ya que el señor Cuadra puede conocer este dictamen por ser público, lo cual le permitiría solicitar  a los Tribunales ser eximido de toda responsabilidad.  Acota que en los términos del dictamen es obvio que se tiene  que aceptar la propuesta, porque no se ofrece ninguna  otra alternativa.   Expresa que duele mucho que el Tecnológico no tenga oportunidad reclamar lo que por derecho le corresponde y obligar responder a quien malversó fondos públicos.
La señora Trilce Altamirano señala que algunos miembros del Consejo Institucional estuvieron cuando se analizó la primera vez la propuesta, por lo que en ese momento se explicó que había 50% de posibilidades de ganar y 50% de perder, lo mejor era un buen arreglo que un mal pleito, pero también fueron muy enfáticos en que no estaban dispuestos en que el acuerdo tomado en ese momento por este Órgano  se incumpliera.  Manifiesta que la propuesta que se está presentando le parece razonable, en el tanto que permite recuperar lo que inicialmente se había previsto y no se está alargando el plazo, por lo que hace algunas observaciones a la misma: 1) Coincide plenamente por lo señalado por el señor Raúl Pacheco, ya que el considerando No. 4 es mortal para que conste en un documento público y en un acta, 2) En cuanto al punto No.2 del dictamen legal, finalmente el Tecnológico es responsable porque estuvo girando recursos a un ente no autorizado, por lo que considera que ese considerando no es válido, 3);  en cuanto al propone del inciso b., considera que está incompleto por lo que se debe mejorar la redacción.

El señor Abraham Bonilla señala que le llama la atención que realmente no se ha hecho nada, no sabe en qué condiciones se hizo el acuerdo, porque realmente cuando se llega a un acuerdo entre partes, si se hace basado en la Ley de Arbitraje y Conciliación y Conflictos, al estar  las partes ante un juez, toman un acuerdo completamente ejecutable.  Manifiesta que según lo que se desprende del documento es que no hay un acuerdo, por lo que se debe ir de nuevo a juicio para demostrar que realmente todo se perdió, por lo que hay que ver a la luz de qué situación se llegó.  Además el análisis que se hace da a entender que apenas se está estudiando el caso.   Manifiesta que le gustaría que la señora Martha Calderón aclare la situación, porque tiene duda sobre cómo se llegó a un arreglo de pago, si se hizo  bajo la Ley de Arbitraje y Conciliación ante un juez, o si fue solamente ante el Tecnológico y el señor Cuadra.

NOTA:   Se retira de la sesión el señor Bryan Lake, a las 2:30 p.m. 

El señor Rafael Gutiérrez señala que eso para él es una sorpresa, porque en su momento el señor Eduardo Arcia Ex asesor Legal de la Institución que llevó este caso, explicó ante  el Consejo Institucional la situación, lo cual le hizo creer a él tenía que ya se había llegado a que el Tecnológico tenía razón.  El señor Cuadra tenía que pagar una cierta cantidad y después de tanto trámite en el tiempo se llegó a una conciliación de que se fraccionaran los pagos, señala que al ver este dictamen ve que hay algo de por medio, desde el punto de vista moral la intención es dar una lección a la ciudadanía costarricense, al sector estudiantil y a toda la comunidad institucional, de que realmente en una situación fraudulenta,  realmente se corrigió y alguien tuvo que pagar.  Señala que el señor Eduardo Arcia dijo que en el momento en que el señor Cuadra no pagara, continuaría el proceso penal y luego el encarcelamiento, en caso de ser condenado, por lo que su  posición es que no más consideraciones al señor Cuadra, porque hay que demostrar a la sociedad costarricense la corrección que se hizo a través de la Institución.   Señala que se debe encontrar una posibilidad para hacer responder al señor Cuadra del error que cometido.

La señorita Rosa Angélica Aguilar señala que le gustaría conocer otro dictamen legal externo, conoce que los estudiantes que estuvieron en esa época más bien se opusieron, además  tres millones en esa época no son los mismos ahora.  Manifiesta que ella va a leer el dictamen, siente que no se quiere entrar en problemas y que se está repitiendo la situación que se da en el país en general ya que cuando se dan situaciones de ese tipo no se hace nada porque nadie quiere llevar a personas a la cárcel, informa que el señor Cuadra en este momento tiene cargos públicos muy importantes, lo cual no puede ser posible. Afirma que algunos estudiantes le han manifestado el deseo de no aprobar esta propuesta porque no consideran justo lo que se está dando.
El señor Abraham Bonilla señala que considera que existe un trasfondo.  Solicita a la Presidencia que converse con la Asesora Legal y si es posible que el día viernes 23 de julio, se llame a una reunión de emergencia.  Señala que lo primero que todo lo que hay que ver son los tiempos y también se debe analizar el acuerdo que este Consejo tomó en ese momento, ya que se aceptó una conciliación sobre las posibilidades y los hechos presentados. 
MOCIÓN DE ORDEN:   El señor Eugenio Trejos al ser las 2:45 p.m., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en cuarenta y cinco minutos y se obtiene 10 votos a favor y 1 en contra.  Se aprueba. 

El señor Eugenio Trejos solicita la anuencia de los miembros del Consejo Institucional para que se presente como invitada a esta sesión la señora Martha Calderón, a fin de que realice las aclaraciones pertinentes.

Los miembros del Consejo Institucional acogen la solicitud planteada.

NOTA:   Se presenta a la sesión  la señora Martha Calderón, a las 2:50 p.m., a fin de que realice las gestiones pertinentes. 

El señor Eugenio Trejos puntualiza a la Licda. Calderón las aclaraciones que se están solicitando: 1. Sobre el procedimiento, ¿por qué debe plantearse una conciliación cuando ya se había planteado anteriormente una conciliación?; 2. la parte de la argumentación, que en el dictamen legal se hace, en el cual se considera que como este se convierte en documento público, más bien podría favorecer a la parte demandada; 3. aclarar la situación en la que se dio el acuerdo entre las partes; 4. hay un error, pero no se sabe dónde está en el sentido de que el Consejo Institucional en algún momento dijo no más conciliación.

La señora Martha Calderón al respecto indica,  que el Tecnológico presentó la denuncia, y supone que en ese momento la presentó el Tecnológico porque en ese entonces la Federación no tenía personería jurídica.  Señala que los procesos penales son de persecución pública, lo que significa que el Estado pone un fiscal que es el que da la dirección del proceso, y el Tecnológico en este caso es un actor civil y lo que está pretendiendo es la indemnización, a este proceso se le denomina: Acción Civil Resarcitoria.  Señala que el Tecnológico lo que ha hecho es no conciliar, y se volvió a activar el proceso, la parte civil en el momento en que el demandado incumplió y la Federación hace las instancias ante el Consejo Institucional y se le solicita nuevamente al juez que continúe con el proceso penal, ya que este proceso se había suspendido por esa conciliación que se dio.  Manifiesta que cuando se le solicita al juez que continúe con el proceso, este no toma la decisión y no dicta la sentencia, sino que convoca a una audiencia de conciliación.  Recuerda que hace unos meses ella llegó al Consejo Institucional para expresarles que la Licda. Sandra Rojas, funcionaria de la Asesoría Legal, estaba en una audiencia y que la estaban presionando con una conciliación y que si los miembros del Consejo Institucional estaban dispuestos a conciliar o no, a lo que le respondieron que tienen una decisión definitiva que era la no conciliación.  Manifestó la decisión del Consejo Institucional a la señora Sandra Rojas, quien comunicó inmediatamente al juez y se suspendió la audiencia, se convocó a una nueva audiencia, en esta nueva audiencia exponen una nueva propuesta de conciliación y tanto el fiscal como el juez presionan a la señora Rojas en el sentido que en realidad el Tecnológico no está percibiendo ningún perjuicio, dado que los plazos de pago son exactamente los mismos que se habían aceptado originalmente en la conciliación.  Por último manifiesta que debido a esa situación es que la señora Rojas indica lo que está ocurriendo y es por eso que se prepara la propuesta para que los miembros del Consejo Institucional tomen la decisión.  Añade que en cuanto al Oficio AL-376-04, en realidad si bien es cierto se hizo el estudio del expediente y se determinó que esa situación es efectiva y lo que se estaba haciendo no era un estudio que surgiera de la Asesora Legal, sino que la señora Rojas lo que hizo fue ir a corroborar los argumentos, que le habían estado expresando dentro del proceso, de tal manera que lo que se hace es una revisión del expediente para indicar al Consejo Institucional si efectivamente esa situación se está dando.

NOTA:   Se retira de la sesión el señor Adolfo Chaves, a las 3:10 p.m. 

El señor Isidro Álvarez entiende que la duda de los miembros del Consejo Institucional es que si la negociación inicial fue avalada por un juez dentro del ámbito de la ley de conciliación de la Alternativa de Resolución de Conflictos, o si fue una cuestión procesal y si está avalada por el juez del proceso, o si fue un acuerdo entre partes a instancia privada.

La señora Martha Calderón al respecto indica, que eso no se puede hacer, la Institución no puede llegar a establecer a menos que lo esté haciendo dentro de una jurisdicción particular, que sería la Alternativa de Resolución de Conflictos.

El señor Juvenal Valerio señala que la decisión política es monolítica, externa que no está dispuesto a ser cómplice de este asunto, y hasta donde entiende hay una propuesta en discusión la cual debe votarse o rechazarse  hoy mismo, según el Reglamento.

El señor Abraham Bonilla sugiere ver esto en la próxima sesión con vista del expediente y con la participación de la señora Sandra quien tiene los argumentos.

El señor Isidro Álvarez señala que hay dos opciones: 1. aceptar el arreglo de pago; 2. finiquitar el asunto rechazando la propuesta, ambas con argumentaciones y consideraciones diferentes.
En vista de los cuestionamientos y a propuesta de los miembros del Consejo Institucional, se traslada la discusión y votación de esta propuesta para la sesión extraordinaria a celebrarse el próximo viernes 22 de julio del 2004, con la participación de la Licda. Sandra Rojas, Representante Judicial de este proceso.

NOTA:   Se agradece la participación de la señora Martha Calderón quien se retira de la sesión, a las 3:25 p.m. 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2368.

ASUNTOS VARIOS 

ARTÍCULO 17.
Propiedad de la marca TEC

El señor Guido Hernández comunica que recientemente los medios de prensa nacionales han informado sobre la creación de un Centro de Incubación llamado “Parque TEC", por lo que solicita a la Administración considerar si el uso de la palabra “TEC" está a derecho, y puntualizar si se invaden derechos del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

ARTÍCULO 18.
Manejo de la agenda del Consejo Institucional y de los puntos de fondo 

La señora Trilce Altamirano manifiesta, el Artículo 31 de el Reglamento del Consejo Institucional, prescribe: “Todos los asuntos de fondo y foro con carácter de urgencia o fuerza mayor, serán atendidos por el Consejo Institucional en sesión extraordinaria”, no obstante, en la Sesión del Consejo Institucional No. 2367, Artículo 14, del 7 de junio del 2004, se acordó autorizar la reapertura de la Licenciatura en Administración de Empresas con énfasis en Recursos Humanos en la Sede Regional San Carlos, y la apertura de los Énfasis en Finanzas, Contaduría Pública y Mercadotecnia, en dicha Sede.  Además se autorizó la administración financiera por parte de la Fundación Tecnológica.  Dicha propuesta se incluyó en agenda irrespetando el Reglamento del Consejo Institucional, sin haberla enviado a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, sin acuerdo del Consejo de Docencia, sin un estudio de los gastos ni de los presupuestos y sin un informe de  las plazas requeridas.  Además, se hace caso omiso del Oficio No. 7689 de la Contraloría General de la República; por lo que consulta cómo se puede llamar un caso especial y de urgencia  la aprobación de apertura y reapertura del Énfasis en Administración de Empresas para San Carlos, si ni siquiera el Consejo de Docencia lo conoció previamente, ni  tampoco aprobó la apertura de los nuevos énfasis.

ARTÍCULO 19.
Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia del Informe de Prensa correspondiente al 21 de julio del 2004, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

Siendo las quince horas con treinta minutos, se levanta la sesión.  

BSS/gfm
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