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FECHA:

Miércoles 10 de diciembre del 2003
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CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
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DIRECTORES(AS)

MSc. Eugenio Trejos Benavides
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Ing. Juvenal Valerio Garita 
Representante Comunidad Nacional

MAP. Raúl Pacheco Murillo 
Representante Comunidad Nacional

Ing. Guido Hernández Marín  
Profesor del ITCR

Ing. Rafael Gutiérrez Brenes 
Profesor del ITCR

Licda. Trilce Altamirano Marroquín
Profesora del ITCR

Sr. Mario Castillo Méndez 
Funcionario Administrativo del ITCR

Sr. Fernán Campos Rojas     
Estudiante del ITCR

Sr. César Bolaños Bolaños
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIAS

Licda. Bertalía Sánchez Salas
Directora Ejecutiva de la Secretaría 


del Consejo Institucional

Licda. Adriana Rodríguez Zeledón
Auditora Interna a.i.

AUSENTES

MBA. Adolfo Chaves Campos
Profesor del ITCR, ausencia justificada. 

Ing. Abraham Bonilla Cerdas 
Egresado del ITCR, ausencia justificada. 
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Se inicia la Sesión a las 8:05 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Juvenal Valerio, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Guido Hernández, señor Mario Castillo y señor César Bolaños.

El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del MBA. Adolfo Chaves, quien por asuntos académicos se encuentra fuera del país.  Asimismo justifica la ausencia del señor Abraham Bonilla, quien por compromisos laborales no puede estar presente en esta sesión.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de la agenda

Se somete a votación el orden del día.  A solicitud del señor Rafael Gutiérrez se elimina el punto No. 12 “Informe de Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición  de Licencias de Software (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)”.  A solicitud del señor Mario Castillo se traslada el punto No. 9 como punto No. 11 Autorización al Rector para otorgar porcentaje de Rectoría  a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional  (A cargo de la Presidencia)
Se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación   Actas  No.  2322, 2323, 2324 y 2325

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Control de Acuerdos al 30 de noviembre

5. Informe de Rectoría

6. Propuestas de Comisiones

7. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional 

8. Firmeza Acuerdo tomado en Sesión No. 2331, Artículo 15, “Reglamento Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
ASUNTOS DE FONDO

9. Modificación al Artículo 101 del Reglamento del Sistema de Escalafón de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia  (A cargo de la Presidencia)
10. Modificación al Reglamento de Carrera Profesional (A cargo de la Presidencia)
11. Autorización al Rector para otorgar porcentaje de Rectoría  a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional  (A cargo de la Presidencia)
12. Calendario de fechas de pago de Derechos de Estudio  periodo 2004 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Continuación Análisis de los Lineamientos FUNDATEC  (A cargo de la Comisión Lineamientos FUNDATEC)
ASUNTOS VARIOS

14. Asuntos varios

15. Definición puntos de agenda próxima semana

CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación de las Actas No.  2322, 2323, 2324 y 2325

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Fernán Campos, a las 8:15 a.m. 

Acta No. 2322

Se somete a votación el Acta No. 2322 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2323

Se somete a votación el Acta No. 2323 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2324

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Mario Castillo, a las 8:25 a.m. 

Se somete a votación el Acta No. 2324 y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2325

Se somete a votación el Acta No. 2325 y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Mario Castillo, a las 8:35 a.m. 

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. ViDa-993-2003  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 1º de diciembre del 2003, en el cual  se adjuntan acuerdos de los Consejos de Escuela de Ingeniería Agrícola, Biología, Ingeniería en Construcción y Ciencia e Ingeniería de los Materiales, con respecto a la reforma del Artículo 54, inciso “f” del Estatuto Orgánico, para que sean considerados.  (SCI-1290-12-2003)

Se toma nota y se traslada a la C omisión de Estatuto Orgánico.
2. EB-689-2003  Memorando suscrito por la MBA. Claudia Zúñiga, Integrante de la Comisión de Evaluación Profesional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 1º de diciembre del 2003, en el cual   presenta su renuncia ante la Comisión de Evaluación Profesional, debido a las nuevas responsabilidades que asumirá como Directora de la Escuela de Biología, a partir del 1º de enero del 2004.  (SCI-1293-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a Secretaría del Consejo Institucional para tramitar la convocatoria.

3. TIE-459-03  Memorando suscrito por la MBA. Virginia Valverde, Presidenta del TIE, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 1º de diciembre del 2003, en el cual se transcribe el acuerdo del Tribunal Institucional Electoral en su Sesión No. 144-03, realizada el 24 de noviembre del 2003, sobre la solicitud de modificación de Interpretaciones al Estatuto Orgánico.  (SCI- 1294 -12-03).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

4. SCI-1020-03  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el que se solicita encomendar el estudio sobre los costos reales en que incurre la institución por el uso de las instalaciones físicas, en el cual debe incluir una diferenciación según el tipo de instalación y el costo por hora de su utilización y remitirlo al Consejo Institucional con la mayor brevedad posible.                    (SCI-1308-12-03).

Se toma nota.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

5. Invitación suscrita por el Instituto Nacional de Biodiversidad, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 05 de diciembre del 2003, Exposición “Miradas Subjetivas” por Irene Varela, a realizarse del 03 diciembre del 2003 al 05 de enero del 2004, en la Sala de Exposiciones del INBIO.  (SCI-1297-12-2003)

Se toma nota.

6. CITEC-068-03  Nota suscrita por el Ing. Edgar Jiménez, Presidente de la Junta Directiva del CITEC, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual se confirma que la placa de reconocimiento al CITEC, se ubicará en la primera planta del C.F.I.A., junto a los ascensores, además se adjunta el programa a desarrollar el próximo 11 de diciembre del 2003.                        (SCI-1301-12-03).

Se toma nota.  Se entregó copia a todos en la Sesión anterior.

7. CENAT-182-03  Nota suscrita por el Sr. Pedro León, Director General del CENAT, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, con fecha 05 de diciembre del 2003, en el cual responde nota del Consejo Institucional, en relación con el comentario hecha acerca de la dirección del CENAT, ya que se cita que éste se encuentra ubicado a un 1.3 km norte de la Embajada de los Estados Unidos de América, antiguo Edificio AID y según comentario hecho por el Ing. Guido Hernández, la Embajada pertenece a los Estados  Unidos de Norteamérica. (SCI-1302-12-03).

Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia y se entrega copia al señor Guido Hernández.

8. Boleta de Comunicación de la Vicerrectoría de Docencia suscrita por el Dr. Luis Gerardo Meza, dirigido al Consejo Institucional, con fecha 05 de diciembre del 2003, en el cual se adjunta memorando de la Escuela de Ciencias y Letras de San Carlos, sobre pronunciamiento del Artículo 54 del Estatuto Orgánico, para ser incluido en el memorando ViDa-993-03.  (SCI-1304-12-03).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

9. Invitación suscrita por el Taller Infantil del Tecnológico, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 09 de diciembre del 2003, a la XIV Graduación de sus estudiantes, a realizarse del 12 diciembre del 2003, a las 2:30 p.m. en el Gimnasio Armando Vázquez Rojas del ITCR.(SCI-1314-12-2003)

Se toma nota.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

10. SCI-1003-03  Memorando suscrito por el MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable y al Lic. Edgar López, Director del Departamento de Admisión y Registro, con fecha 02 de diciembre del 2003, en el cual se remite aclaración sobre el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2273, del 6 de febrero del 2003, sobre el Valor Ordinario del Crédito de Licenciatura.  (SCI-1291-12-03).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

11. SCI-1013-2003  Memorando suscrito por la Licda. Trilce Altamirano, Coordinadora a.i. de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con fecha 05 de diciembre del 2003, en el cual solicita el análisis de los Reglamentos: Catedráticos y Profesionales 4, Reglamento Estudiante Asistente Especial, a su vez le recuerda  que según lo estipulado en el Artículo 14, inciso c., del Reglamento de Normalización del Instituto Tecnológico, la OPI cuenta con  diez días hábiles para la entrega del análisis del Reglamento y dado que a la fecha no han ingresado a la Secretaría del Consejo Institucional, solicita de forma expresa los mismos, a fin de continuar con el análisis.       (SCI-1303-12-03).

Se toma nota. 

12. SCI-1014-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 08 de diciembre del 2003, en el cual se informa que el Sr. Mario Castillo, Miembro del Consejo Institucional, se refirió al ingreso vehicular al Campus y a las necesidades de implantar un sistema electrónico, el cual tiene un costo aproximado de ¢30.000.000.  Dadas las necesidades apremiantes se solicita a la Administración gestionar lo pertinente a fin de que el costo pueda lograrse con la contribución de la FUNDATEC y la ASETEC, a fin de que con la unificación de recursos el proyecto pueda hacerse realidad.  (SCI-1305-12-03).

Se toma nota.

Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones  “con copia” al Consejo Institucional:

13. VAD-433-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 05 de diciembre del 2003, en el cual  adjuntan la Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software.  (SCI-1299-12-2003)

Se toma nota.  Se traslado al punto de agenda correspondiente.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

14. SCI-1025-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido a la a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 10 de diciembre del 2003, en el cual se remite copia final del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil con las observaciones presentadas por los miembros del Consejo Institucional para su revisión final.  (SCI-1318-12-03).

Se toma nota.

15. AL-527-03  Memo suscrito por la a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, con fecha 10 de diciembre del 2003, en el cual se manifiesta lo siguiente:  “He revisado la última versión del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, aprobado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2332, del 05 de diciembre del 2003 y no encuentro en él incongruencias, contradicciones u otras observaciones que merezcan ser enmendadas.  (SCI-1317-12-03).

Se toma nota.  

CAPÍTULO CONTROL DE ACUERDOS

ARTÍCULO 4.
Informe Control de Acuerdos 

La señora  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Informe de Control de Acuerdos correspondiente al mes de noviembre del 2003.   

Asimismo el señor Eugenio Trejos solicita a los miembros del Consejo Institucional envíen sus observaciones a la Secretaría del Consejo Institucional, para que se realicen las modificaciones correspondientes.

El señor Fernán Campos comenta que la Asamblea Institucional Representativa  (AIR) en Sesión No. 51-02, acordó que la creación y la administración de la Defensoría Estudiantil estaría a cargo de la Federación de Estudiantes (FEITEC)  y que el Consejo Institucional únicamente funcionará como ente facilitador de la creación de la Defensoría.  Según entiende este Consejo está ubicando a la Defensoría Estudiantil en un marco donde tanto el reglamento de funcionamiento y todo el sistema deben ser creados por el Consejo Institucional; a su entender  la FEITEC amparada por la autonomía del movimiento han hecho una Defensoría Estudiantil que no choque en compatibilidad de funciones con cualquier ente del Instituto Tecnológico de Costa Rica, esto porque al ser autónomos tienen su propio Estatuto y sus propias reglas de regirse dentro del proyecto.  Por tanto, el Consejo Institucional no tiene que aprobar la Defensoría, ya que cuenta con el visto bueno legalmente y respaldada por la autonomía estudiantil de que goza la FEITEC. 

Al respecto, la señora Adriana Rodríguez manifiesta que en el momento que la Federación de Estudiantes (FEITEC) presente el informe sobre la creación y el Reglamento que lo regirá, podrá  solicitarle a este Consejo sacarlo del Control de Acuerdos, por ahora el acuerdo sigue en ejecución y es responsabilidad de este Órgano por haber delegado la labor a la FEITEC.

La señora Trilce Altamirano manifiesta estar de acuerdo con la señora Adriana Rodríguez, y pese a que el Consejo Institucional respeta la autonomía del movimiento estudiantil, debe conocer qué es lo que han hecho, la manera cómo lo crearán y su forma de regirse, a partir de allí se valorará si  en algún aspecto debe intervenir o no.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 5.     
Informe Asuntos de Rectoría 

El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante la semana, del 28 de noviembre al 3 de diciembre del 2003, detalladas de la siguiente manera:

1. Graduación del Programa de Maestría en Administración de Empresas

El jueves 4 de diciembre asistió al Acto de Graduación del Programa de Maestría en Administración de Empresas, para la Corporación Proter and Gamble. En este acto se juramentó a los 26 profesionales de esa corporación que obtuvieron su título de Maestría  en Administración de Empresas.

2. Clausura del III Congreso Internacional de Matemática


El viernes 5 de diciembre participó en la Clausura del III Congreso Internacional de Matemáticas Asistida por Computadora (CIMAC), organizado por la Escuela de Matemáticas Asistida por Computadora del ITCR. Este evento se realizó en la Sala de Conferencias de la Biblioteca, y al mismo asistió el MSc. Wilfredo Blanco, Vice Ministro de Educación Pública.

3. Reunión en la Municipalidad de Cartago

El viernes 5 de diciembre se reunieron el Ing. Saúl Fernández, Director de la Oficina de Ingeniería, el MSc. Enrique Hernández, Director de la Escuela de Cultura y Deporte y la Ing. Giannina Ortiz, Directora de la Escuela de Construcción y Presidenta del Consejo Municipal de Cartago, con el             Lic. Carlos Góngora, Alcalde de Cartago, con el propósito de analizar la posibilidad de que la Municipalidad de Cartago aporte los recursos necesarios para la rehabilitación de la pista de Atletismo. En la reunión se le planteó al señor Carlos Góngora la posibilidad de que la Municipalidad facilite la maquinaria para realizar el movimiento de tierra para ampliar la entrada principal de acceso vehicular al ITCR.  También, se les planteó el problema que existe con la saturación de la pila de tratamiento de aguas Iztarú, que el Instituto administra mediante un convenio con la Municipalidad de Cartago, producto del aumento en el número de viviendas unifamiliares y multifamiliares de la Urbanización Iztarú. De igual manera, el Alcalde planteó su interés por suscribir un convenio marco de cooperación con nuestra Institución.

4. Reunión con Miembros de la Junta Directiva del Centro Universitario Miravalles

El lunes 8 de diciembre se reunió con el doctor Wilburg Jiménez, Ex Ministro de Planificación y Política Económica, con el Lic. Jorge Rossi, ExVicepresidente de la República y con el Lic., Jorge Silva, Director del Programa de Desarrollo Profesional del Centro Universitario Miravalles, con el propósito de analizar la posibilidad de impartir el Programa de Formación Integral, Complementario Simultáneo con los estudios universitarios (PDP) cuyo fin es ayudar a formar nuevos profesionales con principios éticos, valores bien definidos y que desarrollen habilidades y aptitudes para un óptimo desempeño profesional.

5. Entrega de los premios del Concurso Nacional de Emprendedores

El martes 9 de diciembre participó en la Clausura del 6to Concurso Nacional de Emprendedores que se efectuó en el Auditorio del Centro de Extensión y Transferencia Tecnológica del ITCR (CETT) en Zapote.  Con este evento no solo se premia la creatividad, la innovación, sino también, se evidencia, una vez más, que la Institución preserva y  promueve el espíritu emprendedor en la comunidad nacional y fomenta la creación de nuevas empresas.  Contribuyendo de esta manera,  al desarrollo empresarial de nuestra población, a la reducción del desempleo y a la  mejorara en la distribución de la riqueza.  El éxito logrado durante estos seis años que tiene de realizarse el Concurso de Emprendedores, es el motor más importante para fortalecer el apoyo a estas iniciativas:  178 proyectos o ideas de negocios recibidas e impulso a 33 nuevas empresas de base tecnológica o de  utilización del conocimiento que significan  la forma de vida y sustento económico para 90 personas aproximadamente.

6. Sesión No.40-03 del Consejo Nacional de Rectores 

El martes 9 de diciembre participó en la  Sesión No. 40-03 del CONARE, en la cual se trataron los siguientes temas:

6.1
Relanzamiento de la Educación Pública Costarricense:

El Ministerio de Educación Pública, con el apoyo de la UNESCO, ha integrado un Foro Nacional para la elaboración y seguimiento del Plan de Acción de Educación para Todos 2003-2015, en el marco de los compromisos adquiridos en la reunión mundial realizada en Dakar, Senegal, en el sentido de atender las necesidades básicas de aprendizaje de la población. 

Como parte de este Foro, se realizó en la Asamblea Legislativa, el 26 de noviembre recién pasado, el I Encuentro Nacional para Todos, en el cual se presentó a la sociedad civil un Diagnóstico Prelimar de la Educación Costarricense, así como los Principales programas para el Desarrollo Educativo Nacional 2003-2015.  Con este Foro no solo se inicia una discusión nacional que conduzca a la búsqueda del consenso en la definición de las metas más relevantes del desarrollo nacional educativo para los próximos años, sino también, se coloca a la Educación en el primer lugar de la agenda social del país.

6.2
Financiamiento de la Educación Superior Estatal

Se hizo entrega del Acta de la Reunión No. 201, de la Comisión de Enlace, celebrada el 5 de diciembre del 2003, en el Despacho del Señor Ministro de Educación Pública, Lic. Manuel Antonio Bolaños. En dicha sesión se acordó lo siguiente:

1. Mantenerse en sesión permanente con el fin de concluir el proceso de definición de los términos del Convenio de Financiamiento de la Educación Superior.

2. Extender la vigencia del Convenio actual a partir del 8 de diciembre de 2003 y durante el tiempo en que se mantenga en sesión permanente, hasta que, en el corto plazo, se concluya el proceso.

3. Declarar firmes estos acuerdos.

6.3
Lineamientos para la elaboración del Plan Nacional de Educación Superior Universitaria Estatal:

Los miembros de la Comisión de Directores de Planificación de las Universidades Estatales nos remitieron el documento “Propuesta de Lineamientos para la elaboración del Plan Nacional de Educación Superior Universitaria Estatal”. Adjunto copia del documento.

Se acordó: Invitar a los miembros de la Comisión de Directores de Planificación de las Universidades Estatales a la próxima sesión de CONARE, para que nos expongan el documento “Propuesta de Lineamientos para la elaboración del Plan Nacional de Educación Superior Universitaria Estatal”.

6.4. 
Correspondencia:

a. Cartas dirigidas al M.Sc. Pablo Hernández, Director Ejecutivo del CONESUP:

· Propuesta de la Universidad Interamericana de Costa Rica para ofrecer la Maestría en Administración de Negocios con mención en Gerencia Tributaria.

· Solicitud de la Universidad Adventista de Centro América para impartir la Licenciatura en Psicología.

· Propuesta de la Universidad Internacional San Isidro Labrador para modificar el plan de estudios del Bachillerato en Ciencias de la Educación I y II ciclos con énfasis en Usos de la Computación y la Informática en la Enseñanza y Aprendizaje.

· Propuesta de la Universidad Americana para modificar el plan de estudios del tramo de la Licenciatura en Contaduría Pública.

b. La Universidad Nacional solicita pronunciamiento del CONARE sobre la creación de un órgano de acreditación alterno al SINAES. 

c. El SINART manifiesta su disposición de finiquitar lo relacionado con el porcentaje de publicidad que corresponde pautar con esa instancia.

d. El Consejo Institucional del ITCR transcribe pronunciamiento sobre las negociaciones del TLC entre Estados Unidos y Centroamérica. 

e. La Directora Regional de la OEI comunica la decisión de apoyar la realización del estudio “Comparación Internacional de Mejores Prácticas de Vinculación Universidad-Sector Productivo”, bajo la responsabilidad de la Dra. Tatiana Láscares. 

6.5. 
Evaluaciones y programas de estudios de postgrado aprobados:

a. Evaluación de la Maestría en Evaluación de Programas y Proyectos de Desarrollo de la Universidad de Costa Rica”. 

b. Maestría en Historia Aplicada para la Enseñanza de los Estudios Sociales en la Universidad Nacional.

c. Propuesta de creación de la Especialidad en Derecho Notarial y Registral en la Universidad de Costa Rica.

7. Reunión Ordinaria No.22 De FUNCENAT

El martes 9 de diciembre participó en la Sesión Ordinaria No.22 de FUNCENAT.  En dicha sesión se realizó el traspaso de la Presidencia de esa Fundación, la cual recaerá, durante el año 2004, en el Rector del ITCR.  La Presidencia de FUNCENAT fue ejercida, durante el año 2003, por el Rector de la Universidad de Costa Rica. De igual manera, se reeligió al Lic. Constantino Bolaños Herrera como Director Ejecutivo de FUNCENAT.

Por otra parte, en esta reunión se hizo entrega de los Estados Financieros de FUNCENAT al 30 de noviembre de 2003 y del Presupuesto Ordinario para el año 2004. Asimismo, se rindió un informe de los proyectos que desarrolla el CENAT, en particular, del Proyecto Costa Rica Provee.
8. 
Centro Académico de San José
Informa que en el edificio donde se alberga la carrera de Arquitectura, no reúne todas las condiciones necesarias para desarrollar los procesos de enseñanza-aprendizaje, por lo que se ha analizado la posibilidad de que previamente al traslado el Instituto Tecnológico de Costa Rica venda ese bien, y que ese dinero se pueda utilizar para construir un edificio de aulas, ya sea en el CETT, en la Sede Central del Tecnológico o comprar un terreno en San José y construir ahí, por lo que se le encomendó a la Oficina de Ingeniería que realice un peritaje de dicho edificio para conocer el estado real del inmueble y así elaborar una propuesta la cual presentará al Consejo Institucional para su valoración. 

El señor Raúl Pacheco manifiesta que la situación del Centro Académico realmente es un problema que durante muchos años se ha estado manejando, aunque este Centro ha tenido algunas mejoras sigue sin ofrecer las condiciones que merece un estudiante del Tecnológico sin importar el lugar donde esté estudiando.  La FUNDATEC utiliza casi la totalidad del espacio del Centro Académico; por lo que le preocupa que se tome la decisión de vender el edificio sin antes analizar lo que esto puede provocar.  Todos los estudiantes del ITCR deben contar con las mismas oportunidades y eso implica rescatar el Centro Académico y traerlo al nivel de los demás edificios de las diferentes Sedes.

El señor César Bolaños señala que el Centro Académico debe sacarse del lugar donde está, ya que el sector del Morazán es sumamente peligroso e inseguro, además que las remodelaciones a ese edificio son muy costosas por ser un edificio muy viejo. Es por ello que propone que con el dinero producto de la venta del edificio, se construya un bloque de aulas en Zapote y se traslade el Centro Académico ahí, y así lograr lo apuntado por el señor Pacheco en cuanto a la equidad para todos los estudiantes del Tecnológico.  Finalmente solicita hacer una propuesta integral y visionaria para apuntar a un Centro Académico realmente fuerte, estéticamente bonito y con una utilidad posterior muy amplia.

La señora Trilce Altamirano señala que la Administración debe presentar algo más concreto para tener una mayor claridad de lo que realmente se debe hacer, ya que se debe pensar en el espacio, financieramente así como medidas transitorias, con el fin de lograr una decisión más segura de lo que se va a hacer.

El señor Eugenio Trejos informa que el lote vacío está funcionando como parqueo, asumido por  la dirección y está habilitado para todos los estudiantes y funcionarios del Tecnológico y es gratuito.  Respecto  a la construcción de un edificio en ese terreno, a criterio del Ingeniero Fernández, es poco viable, ya que las bases son muy malas y la edificación de un edificio allí es onerosa lo que duplicaría el costo de cualquier edificio.  Por otra parte informa que en conversación informal que mantuvo con el Ministro de Ciencia y Tecnología, el Señor Ministro planteó la posibilidad de que el CONICIT sea devuelto al ITCR y trasladarlo al CENAT.

Por su parte, la señora Adriana Rodríguez señala que le da mucho gusto saber que la FUNDATEC resolvió los problemas de embargos de las cuentas corrientes y los terrenos, lo que le permite a la Institución corregir las situaciones pendientes con respecto al edificio del Barrio Amón y el terreno del parqueo, el cual está siendo utilizado por toda la comunidad institucional.  Con respecto al edificio ya existe un acuerdo específico y un mandato del Consejo Institucional, para que en el momento en que se libere esa propiedad se tendrían que trasladar a la Institución.  Si la Administración tuviera alguna limitación para ejecutar el acuerdo, recomienda hacer un planteamiento con la mayor urgencia al Consejo para no caer en un problema de  ilegalidad.

El señor Juvenal Valerio consulta en qué situación tiene los terrenos la FUNDATEC comprados  en Limón, La Cureña; y en la Zona Sur sobre la Carretera Interamericana, y consulta si se van a tomar las medidas pertinentes para poner a derecho esos terrenos.

La señora Trilce Altamirano aclara que dos de esos terrenos estaban embargados y que se está en proceso de finiquitar el embargo, además señala que los terrenos no se han trasladado al MINAE. Por lo que sugiere que se le solicite a la Dirección Ejecutiva de la FUNDATEC informar al Consejo Institucional las gestiones formales que ellos han hecho y además que reinicien el trámite para el traspaso de los terrenos. 

El señor Eugenio Trejos informa que en conversación con el Señor Ministro de Educación, anterior Viceministro del Ambiente, él le planteó la inquietud de que  esos terrenos sean donados al ITCR, a lo que el señor Ministro estuvo anuente para ver la posibilidad.

El señor Juvenal Valerio comenta que esos tres terrenos, en los cuales se instalaron las oficinas de control para la salida de madera, en remolques totalmente equipados con computadoras, mobiliario y menajes, a fin de mantener un cuerpo de control técnico, ya que deben estar ubicados en puntos estratégicos para que todo camión con madera tuviera que pasar por ahí.

El señor Eugenio Trejos informa que ha girado instrucciones al señor Vicerrector de Administración para que realice de manera inmediata el depósito judicial por la suma de ¢4.498.000,  que se derivan del juicio simple ejecutivo planteado por el IMAS contra el Tecnológico por el cobro del aporte patronal;  así mismo señala que el IMAS planteó en octubre del 2002, un juicio ejecutivo cobrando la suma de ¢3.768.598, más los intereses, luego el Tecnológico hizo las oposiciones correspondientes y el pasado 2 de diciembre del 2003, se notificó la sentencia de segunda instancia donde se condena al Instituto Tecnológico de Costa Rica al pago de  ¢3.768.598, más los intereses de ¢729.406, donde el IMAS también están embargando las tres propiedades del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  El Campus del Instituto Tecnológico de Costa Rica, está en tres fincas ya que nunca se ha hecho el proceso de unificación de fincas, por lo que solicitó a la Asesoría Legal comenzar con el trámite de unificación de las tres fincas una vez resuelto el problema de los embargos.  

9. Seguidamente hace entrega de la propuesta de lineamientos para la elaboración del Plan Nacional de la Educación Superior Universitaria Estatal, formulada por la Comisión de Directores de Planificación de las cuatro Universidades Estatales.  En este momento ese tema se está trabajando en el CONARE, el cual es la formulación del PLANES 6, estos lineamientos se están pasando todo lo que es la documentación de la Conferencia Mundial sobre la Educación Superior de la UNESCO y el Plan de Acción de la Conferencia Mundial de la Educación Superior de la UNESCO realizada en 1998 en Francia.  Entre los ejes programáticos y la ubicación de las políticas universitarias cada uno de los ejes se figura el mejoramiento de la pertinencia, de la calidad, de la gestión en financiamiento, la gestión académica de nuevas tecnologías de información y comunicación y la reorientación de la cooperación internacional.  

A nivel de Consejo de Rectoría están elaborando una propuesta para presentarla al Consejo Institucional para su conocimiento y  retroalimentación sobre los lineamientos para la elaboración de Plan Estratégico Institucional para el período del  2004 al 2009.   

10. Respecto a la Planta de Tratamiento de Aguas ubicada en Iztarú, en conversación con el Lic. Carlos Góngora, Alcalde de Cartago, que pertenece a la Municipalidad y está a cargo de la administración del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  El problema consiste en que ésta recibe las aguas de todo el Residencial Iztarú y últimamente se han construido edificios multifamiliares, por lo que ha duplicado la cantidad de agua que llega a la planta; por tanto solicitó a la  Municipalidad buscar otra salida a las aguas o ampliar la misma.  Al respecto el señor Góngora manifestó no tener la capacidad financiera para darle solución al problema y tampoco capacidad administrativa para asumir la Administración de esa Planta, por lo tanto planteó la posibilidad de suscribir un convenio marco para que se contemple ese problema y que sea el ITCR quien la administre.

El señor Rafael Gutiérrez informa que en conversación sostenida con un experto en la materia, éste le expresó sobre la existencia de una bacteria que es mucho más eficiente para la planta de tratamiento de lirios,  por lo que somete a consideración la posibilidad de que se coordine con la Municipalidad y con el especialista, a fin de prever el  implante de la bacteria a la planta de tratamiento en un futuro.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2334.

Receso: 9:45 a las 10:15 a.m.

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 6. 
Presentación de propuestas de comisiones del Consejo Institucional

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Mario Castillo, a las 10:15 a.m. 

No se presentaron propuestas por parte de la Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 7. 
Presentación de propuestas de miembros del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 8.
Firmeza del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2331, Artículo 15, del 4 de diciembre del 2003.  Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 

La señora Trilce Altamirano indica que respecto a este tema, se solicitó el criterio a la Oficina de Asesoría Legal, para lo cual procede a la lectura del memorando AL-527-03, de fecha 10 de diciembre del 2003, y en términos generales se indicó que dicho documento no presenta incongruencias, contradicciones u otras observaciones que merezcan ser enmendadas.  

Seguidamente la señora Altamirano presenta la propuesta  “Firmeza del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2331, Artículo 15, del 4 de diciembre del 2003.  Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2028, Artículo 14, del 6 de noviembre de 1998, aprobó la Creación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2052, Artículo 11, del 15 de abril de 1999, aprobó nombrar una Comisión para la elaboración del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, asimismo solicitó a la Comisión que en un plazo de un mes, a partir de la juramentación, presente al Consejo Institucional, el proyecto de Reglamento con los dictámenes correspondientes.
3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2193, Artículo 11, del 14 de setiembre del 2001, aprobó la integración de la Comisión que revisará los alcances del acuerdo del Consejo Institucional, tomado en Sesión No. 2028, Artículo 14, del 6 de noviembre de 1998 referente al “Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil”, la cual recayó en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 

4. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2266, Artículo 1A, del 26 de noviembre del 2002, aprobó el Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2003, quedando supeditado en el inciso e, lo siguiente: 

“Suspender la ejecución presupuestaria a partir del 1 de julio del 2003, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, si no se cuenta con los respectivos Reglamentos aprobados por parte del Consejo Institucional”. 

5. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, analizó en diversas reuniones, la propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, y solicitó los criterios tanto legales y técnicos a las entidades respectivas. 

6. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión 42-03 celebrada el 12 de mayo de 2003, concluyó con el análisis de la Propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y acordó enviar la propuesta actualizada a la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, así como a la Asesoría Legal y Auditoría Interna, para sus respectivos criterios.

7. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2299, Artículo 2, del 1 de julio del 2003, aprobó una prórroga de plazo para la aprobación del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presentada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, a solicitud de la representación estudiantil hasta el 31 de diciembre del 2003.

8. En esa misma Sesión el Consejo Institucional solicitó a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, presentar a más tardar el 28 de agosto del 2003, una propuesta de lineamientos generales para la ejecución del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, durante el II Semestre del 2003. 

9. El Consejo Institucional en Sesión No. 2310, Artículo 13, del 11 de setiembre del 2003, aprobó la modificación del acuerdo tomado en Sesión No. 2028, Artículo 14, del 6 de noviembre 1998, “Creación e integración de la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, respecto a la integración de la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil para que se lea de la siguiente manera:

“d. La Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (CEF), estará integrada por las siguientes personas: 

· El(la) Vicerrector(a) de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, o su representante, quien presidirá.

· El(la)  Vicerrector(a) de Administración o su representante.

· El(la)  Vicerrector(a) de Docencia o su representante.

· Dos representantes estudiantiles propietarios y dos suplentes, nombrados de acuerdo con los mecanismos que establece el Estatuto Orgánico de la Federación de Estudiantes del ITCR (FEITEC).”

10. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la reunión 57-03, celebrada el 6 de octubre del 2003, analizó y acogió las observaciones de la Asesoría Legal en oficio AL-157-03, del 22 de mayo del año en curso, así como de la Auditoría Interna en oficio AUDI-082-2003, del 2 de junio del 2003 y acordó elevarlo al Consejo Institucional para su conocimiento y respectiva aprobación. 
11. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2318, del 09 de octubre del 2003, conoció la propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y en cumplimiento del Artículo 14, del Reglamento de Normativa Institucional, acordó enviarla a la Oficina de Planificación Institucional. 
12. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión 63-03, del 24 de noviembre del 2003, conoció el Oficio OPI-121-2003, con fecha 20 de noviembre del 2003, suscrito por el Lic. Gilberto Salas, y acogió e incorporó a la propuesta de reglamento las observaciones que consideró pertinentes. 

13. En Oficio SCI-992-2003, con fecha 24 de noviembre del 2003, se solicitó a la Oficina de Asesoría Legal una última revisión a la propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.

14. Con fecha 25 de noviembre del 2003, se recibió Oficio AL-494-2003, suscrito por la MSc. Marta Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, en el cual remite observaciones de forma al Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 

ACUERDA:

a. Aprobar el Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, para que se lea de la siguiente manera: 

CAPÍTULO I

OBJETIVO Y COBERTURA DEL REGLAMENTO

ARTÍCULO 1.
OBJETIVO GENERAL

Regular la administración, planificación, ejecución y control, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil,  en adelante denominado Fondo.

ARTÍCULO 2.
COBERTURA DEL REGLAMENTO

Este Reglamento rige en su aplicación y efectos para todo lo concerniente a la administración de un fondo con recursos provenientes de las fuentes descritas en el Capítulo V, Administración de los Recursos, Artículo 13, y se aplica en todo el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en adelante conocido como ITCR.

ARTÍCULO 3
CONCEPTUALIZACION DEL FONDO

Se entenderá por Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil la aplicación de todos los ingresos percibidos en la Institución  provenientes de las fuentes indicadas en el Artículo 13, en una cuenta o reserva especial, exclusiva y específica para realizar aquellas inversiones  o gastos que permitan garantizar y/o reforzar las actividades relacionadas con el desarrollo estudiantil, y sobre todo para favorecer mediante contribuciones en préstamo o beca a aquellas personas que estudian en el ITCR, que tengan menores posibilidades económicas.  Ello inspirado en el principio de la solidaridad, en el sentido de que los y las estudiantes que tienen más recursos, contribuyan para quienes tienen menos.

CAPÍTULO II

DEFINICIÓN DE CONCEPTOS USADOS 

EN ESTE REGLAMENTO

ARTÍCULO 4.
DEFINICIONES

Se establecen las siguientes definiciones para efectos de este Reglamento:

Becas:  Reconocimientos expresados en términos económicos, de exenciones o de servicios recibidos que la Institución hace a estudiantes que reúnan requisitos de servicio institucional, buen desempeño en áreas de su formación, condición socioeconómica, o cualquier otro factor asociado y previsto en reglamentos.

Derechos de estudio:   Monto que resulta de multiplicar el número de créditos  que cobra la Institución a cada estudiante por el costo del crédito normal,  además de los gastos correspondientes al trámite de matrícula y bienestar estudiantil.

Desarrollo estudiantil: Actividades no curriculares que propicien la permanencia y el éxito del de la población estudiantil en la Institución y el apoyo a la incursión al medio laboral.

Equidad:  Derecho de las personas a disfrutar de igualdad de oportunidades para el ingreso, permanencia y éxito académico en el ITCR, independientemente de su género, etnia,  religión,  procedencia geográfica o condición socioeconómica.  

Formación integral:  Dominio de una disciplina, aunada a una clara conciencia del contexto socioeconómico, cultural y ambiental, y con sólidos valores humanísticos, sociales, artísticos, culturales y deportivos.

Servicios estudiantiles:  Acciones institucionales tendientes a generar y mantener las condiciones humanas, materiales y académicas necesarias para la permanencia satisfactoria en procura del éxito académico del estudiantado del ITCR.

Solidaridad:  Principio que enseña a contribuir en la medida de lo posible, con quienes lo necesiten.   

CAPÍTULO III

FINES Y PRINCIPIOS DEL FONDO

ARTÍCULO 5.
LOS PRINCIPIOS DEL FONDO

Los principios por los que se guía el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil son los siguientes:

a. La educación universitaria  es un derecho humano que debe ofrecerse bajo los principios de solidaridad, igualdad y equidad. 

b. La universidad pública debe asegurar el ingreso y permanencia de la población estudiantil de bajos recursos, proporcionándole condiciones adecuadas para asegurar su éxito académico dentro de un concepto de formación integral.

ARTÍCULO 6
LOS FINES DEL FONDO

Los fines que persigue el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil son los  siguientes: 

a- Propiciar la equidad en las oportunidades de estudio universitario para la  población estudiantil del ITCR.

b- Mejorar los  medios por los cuales el estudiantado obtiene su formación académica

c- Apoyar la formación integral de los y las estudiantes por medio del aporte financiero a programas y actividades que permitan su desarrollo humano.

d- Fortalecer la calidad de los servicios estudiantiles que ofrece la Institución mediante aportes dirigidos a actividades específicas. 

CAPÍTULO IV

LA COMISIÓN EJECUTIVA DEL 

FONDO SOLIDARIO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL 

ARTÍCULO 7.
LA CONFORMACIÓN 

El Fondo estará dirigido por una Comisión Ejecutiva, en adelante conocida como Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y conformada por:

a. El Vicerrector(a) de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, quien la  presidirá

b. El Vicerrector(a) de Administración

c. El Vicerrector(a) de Docencia

d. Dos representantes estudiantiles propietarios y sus respectivos suplentes nombrados por el Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes  del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por un periodo de un año.

e. El Director (a) del Departamento de Trabajo Social y Salud, quien ejercerá la Secretaría Ejecutiva, con voz pero sin voto, y no será considerado para el quórum.
ARTÍCULO 8.
RELACIÓN CON LA SEDE REGIONAL DE SAN CARLOS Y EL CENTRO ACADÉMICO DE SAN JOSÉ 

La Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil  comunicará al Director(a) del Departamento de Vida Estudiantil y Servicios Académicos de la Sede Regional San Carlos, y al Director o Directora del Centro Académico San José  y a los representantes del Consejo Ejecutivo de la FEITEC para esa Sede y Centro, las agendas de las reuniones de la Comisión con al menos ocho días hábiles de anticipación, cuando se traten temas pertinentes a estos. Dichos representantes asistirán en calidad de invitados.

La Comisión sesionará al menos una vez por semestre en la Sede Regional San Carlos y en el Centro Académico San José.  En estas sesiones se dará prioridad a los temas de interés de dicha Sede y Centro. 

ARTÍCULO 9.
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 

La Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil tendrá las siguientes funciones y responsabilidades:

a. Garantizar que los recursos se orienten a las necesidades y prioridades en el campo del desarrollo estudiantil.

b. Orientar y fiscalizar la administración del recurso económico que ingrese al Fondo por concepto de ingresos corrientes, donaciones y otros recursos adicionales, así como que los procesos operativos y administrativos correspondientes cumplan con la normativa y la reglamentación vigente.

c. Elaborar el anteproyecto de presupuesto y presentarlo al Rector o Rectora para que sea incorporado al Plan Anual Operativo y al respectivo presupuesto institucional para su análisis, discusión y aprobación por parte del Consejo Institucional.

d. Analizar y proponer al Consejo Institucional modificaciones a las políticas del Fondo.

e. Analizar y brindar seguimiento a los informes trimestrales sobre la ejecución de los recursos elaborados por el Departamento Financiero Contable.

f. Solicitar a las distintas unidades del ITCR la información necesaria para la toma de decisiones.

g. Informar semestralmente al Rector o Rectora sobre la ejecución de los recursos y el análisis hecho por parte de la Comisión. 

h. Presentar un informe anual de labores al Consejo Institucional en el mes de enero de cada año.
ARTÍCULO 10.
PERIODICIDAD DE LAS SESIONES

La Comisión sesionará ordinariamente una vez al mes y, extraordinariamente,  cuando su Presidente o tres de sus integrantes lo estimen necesario.  La convocatoria a Sesiones ordinarias debe hacerse con una semana de anticipación.  Para la convocatoria extraordinaria, los y las proponentes deberán hacer la solicitud respectiva al Presidente al menos con 24 horas  de anticipación al momento en que se desea realizar. 

Debe mantenerse un registro al día de las Actas de las Reuniones, adjuntando el Control de Asistencia. 

ARTÍCULO 11.
EL QUORUM DE LAS SESIONES

El quórum de las sesiones se formará con al menos tres integrantes.

ARTÍCULO 12.
APROBACIÓN DE ACUERDOS

Las votaciones serán públicas y cada integrante votará  a favor o en contra.  Los acuerdos se tomarán con el voto afirmativo de la mitad más uno de las personas integrantes de la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil presentes. 

A petición de uno de los miembros de la Comisión las votaciones serán secretas.  En caso de empate por segunda vez, quien preside podrá recurrir al voto de calidad.

Las actas se aprobarán en la siguiente sesión ordinaria, antes de esa aprobación los acuerdos carecerán de firmeza.  En caso de requerirse, los acuerdos podrán tomarse en firme con el voto afirmativo de al menos cuatro de los miembros de la Comisión.

CAPÍTULO V

ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS

ARTÍCULO 13.
PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS

Sin perjuicio de ingresos que se deriven de otras fuentes, el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil estará constituido por los recursos de las siguientes fuentes:

a. El monto total de los derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.

b. Las multas por el pago atrasado de los derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.

c. El monto total cobrado por retiro de materias, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.

d. Cualquier monto suplementario sobre derechos de estudio, provenientes del cobro de créditos de los cursos de Bachillerato.

e. La totalidad de la recuperación de préstamos estudiantiles, cuyo origen haya sido recursos aportados por el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.

f. Los aportes adicionales que el Instituto apruebe en su presupuesto para el desarrollo de actividades promovidas por el Fondo.

g. Las donaciones o transferencias recibidas de personas físicas, instituciones públicas o privadas nacionales o internacionales, para efectos de becas o actividades de beneficio estudiantil promovidos por el Fondo.

ARTÍCULO 14.
RECIBO DE LOS PAGOS

El Departamento Financiero–Contable, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Tesorería, será el encargado de recibir los pagos provenientes de las fuentes de ingreso del Fondo. 

ARTÍCULO 15.
REGISTRO CONTABLE DEL FONDO 

El Departamento Financiero–Contable será el encargado de llevar separadamente los registros contables de todos los ingresos y egresos  del Fondo para los correspondientes efectos de formulación, ejecución y liquidación presupuestaria.

ARTÍCULO 16.
LOS PRESUPUESTOS

Anualmente y con base en el Cronograma de la Formulación Presupuestaria, la Comisión Ejecutiva del Fondo presentará a la Rectoría el anteproyecto de Presupuesto del Fondo con sus respectivas bases de cálculo para que sea incluido dentro del Presupuesto Institucional de acuerdo con el Plan Anual Operativo. 

ARTÍCULO 17.
LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Cuando así lo estime necesario, la Comisión Ejecutiva del Fondo presentará al Rector o Rectora las propuestas de modificación presupuestarias, de acuerdo al origen de los recursos utilizando los mecanismos presupuestarios correspondientes, para que éste las tramite y sean analizados, discutidos y aprobados por los órganos correspondientes.

ARTÍCULO 18.
LA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS

La utilización de los recursos se hará conforme a lo establecido en los presupuestos de gastos correspondientes y las variaciones al presupuesto que la Comisión estime pertinentes, previa aprobación por parte del Consejo Institucional.  Para tales efectos se designarán como rubros fijos dentro del Presupuesto los siguientes: 

a. La asignación de recursos del Programa de Becas y Préstamos en todas sus categorías, a la cual se le dará prioridad. 

b. Los costos de Operación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 

c. Las compras en material  bibliográfico.

d. Los gastos operativos del  programa de alojamiento 

e. Los gastos en proyectos especiales de desarrollo estudiantil 

f. Los costos para el desarrollo, actualización y migración de sistemas computacionales en beneficio directo del sector estudiantil.

g. Los costos de los programas deportivos, culturales, de desarrollo y de representación estudiantil.

ARTÍCULO 19. VIGENCIA DEL REGLAMENTO 
Este Reglamento rige a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico, y deroga cualquier otra disposición reglamentaria que se le oponga.

b. Solicitar a la Administración, realice una evaluación del funcionamiento operativo del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y presentar al Consejo Institucional una propuesta integral que considere, entre otras cosas, los mecanismos necesarios para el manejo de los intereses generados por los recursos de este Fondo.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2334

CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 9.
Modificación al Artículo 101 del Reglamento del Sistemas de Escalafón de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia 

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Fernán Campos, a las 10:25 a.m. 

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta: “Modificación al Artículo 101 del Reglamento del Sistemas de Escalafón de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Fernán Campos, a las 10:30 a.m. 

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 101 del Reglamento del Sistema de Escalafón de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, textualmente dispone:  “A todos/as los funcionarios/as técnico-administrativos se les mantendrá el derecho al sexenio según lo establecido en el Articulo 14  de la Primera Convención Colectiva de Trabajo”.  Es decir, que hace la referencia para el reconocimiento del sexenio, al Artículo 14 de una Convención Colectiva de Trabajo que a la fecha de aprobación del Reglamento no está vigente y adicionalmente hacía referencia a una situación ya superada reglamentariamente en la Institución desde 1989, fecha en que se creó el primer Régimen de Escalafón no Profesional.

2. Actualmente y al tenor del Artículo 101 con relación al Artículo 24 del mismo Reglamento, que textualmente señala:  “Para ingresar al Escalafón de Carrera Administrativa y de apoyo a la Academia, el personal del Instituto deberá presentar la solicitud correspondiente ante la Comisión y cumplir con los siguientes requisitos:  a. Haber sido contratado/a según los procedimientos establecidos en las Normas de Contratación y remuneración del personal  del Instituto Tecnológico de Costa Rica.     b.  Estar contratado por tiempo indefinido en una jornada de medio tiempo o más.        c.  Haber laborado tres (3) años para el Instituto con una jornada de medio tiempo o más. d. Haber sido sometido a evaluación con los instrumentos correspondientes del sistema de evaluación y haber obtenido una calificación promedio mayor o igual a 80 durante este período.  e. Obtener un puntaje mínimo de ocho puntos.”;   los funcionarios no profesionales pueden ingresar en diferentes pasos mientras continúan disfrutando de la acumulación de Sexenios en forma porcentual. 

3. De  esta manera, existen funcionarios que pese a haber avanzado en el Escalafón no Profesional varias categorías (2 y 3) continúan acumulando y recibiendo porcentualmente el beneficio del Sexenio. 

4. El Artículo 22 de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, expresamente dispone:
“El Instituto reconocerá una doble anualidad a sus funcionarios no protegidos por el régimen de escalafón”  (El subrayado no es del original)

5. La situación que se está viviendo en la Institución en virtud de la aplicación del Artículo 101 del Reglamento cuestionado, es contradictoria con lo dispuesto por el Artículo 22 de la II Convención Colectiva y sus reformas.

6. En congruencia  con los principios de justicia y equidad, el avance en el Escalafón de Carrera Administrativa  y de Apoyo a la Academia, no debe menoscabar las condiciones laborales obtenidas y consolidadas por el  trabajador, ya que de lo contrario lejos de servir como incentivo a su desarrollo laboral se convierten en un obstáculo y un desincentivo para esto.

ACUERDA:

a. Modificar el Artículo 101 del Reglamento del Sistema de Escalafón de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, para que se lea:

A todos/as los/as funcionarios/as técnico/a – administrativo/a que ingresen al Régimen de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, se les elimina el beneficio del Sexenio a partir de ese momento y se mantienen las sumas obtenidas por concepto de Sexenio como monto fijo.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2334

ARTÍCULO 10.
Modificación al Reglamento de Carrera Profesional

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada “Modificación al Reglamento de Carrera Profesional”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

El señor Rafael Gutiérrez solicita agregar un inciso c. al acuerdo, dado que la Comisión de Planificación y Administración analizó de forma exhaustiva el tema y dentro del análisis se notó que los cálculos están inflados, por lo que sugiere que dicho inciso se lea de la siguiente manera: “Solicitar a la Auditoría verificar los cálculos para el pago de la suspensión del reconocimiento del sexenio y del 

escalafón no profesional caso por caso.”.  Señala que la Auditoría Interna puede hacerlo, ya que está acorde con la Ley General de Control Interno No. 8292 y puede aplicar tres elementos a saber:  a) un análisis de advertencia, b) asesoría y                           c) fiscalización.

Se somete a votación la propuesta con las modificaciones exteriorizadas y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Artículo 22 de la II Convención Colectiva y sus Reformas, en lo conducente establece lo siguiente: “Adicionalmente, el Instituto reconocerá una doble anualidad a sus funcionarios no protegidos por un régimen de escalafón, profesionales o no profesionales, cada vez que acumulen seis años de laborar en él.  Dicho beneficio, junto con los otros porcentajes propios de los servidores no profesionales, se conservarán como monto fijo cuando el servidor pase a profesional, hasta tanto no haya obtenido el primer paso en el Régimen de carrera profesional.”

2. La aplicación textual de este Artículo generaba injusticia, por cuanto el trabajador realizaba un esfuerzo importante para progresar laboralmente mediante su profesionalización, pero una vez que ingresaba al régimen profesional, perdía un porcentaje de su salario, acumulado a través del reconocimiento del sexenio.  Tomando en cuenta que el primer paso del escalafón profesional no ofrece ningún reconocimiento salarial, los trabajadores  que ascendían a un puesto profesional, al ingresar al Régimen de Carrera Profesional, de acuerdo al Artículo 24, no solo no tenían reconocimiento sino que perdían lo acumulado.

3. Con base en lo anterior, en 1998 la Junta de Relaciones Laborales, Sesión 14-98 del 27 de agosto de 1998, mediante acuerdo unánime, interpretó el Artículo 22 “primer paso” como “segundo paso”,  manifestando que “esta interpretación será incluida en la próxima negociación de la Convención Colectiva de Trabajo”.

4. Esta interpretación unánime de la Junta de Relaciones Laborales, se viene aplicando en la Institución, hasta la fecha, en los términos que el acuerdo estableció.

5. En la Sesión Ordinaria 08-2002 del martes 30 de abril del 2002, la Junta de Relaciones Laborales acuerda por unanimidad:
“1. 
Aquellas personas que ingresaron a la Institución en vigencia de la Primera Convención Colectiva  de Trabajo y obtuvieron el porcentaje correspondiente a Escalafón No Profesional en vigencia de la misma Convención, al ingresar y recibir el porcentaje del II paso de Escalafón Profesional (29%), seguirán recibiendo a partir de ese momento, el monto ya obtenido por Escalafón No Profesional como SUMA FIJA. 

2. 
Aquellas personas que ingresaron a la Institución en vigencia de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas y obtuvieron el porcentaje correspondiente a Escalafón No Profesional, en vigencia de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas, al ingresar y recibir el porcentaje correspondiente al II paso de Escalafón Profesional (29%), se les eliminará en ese momento el porcentaje por  Escalafón No Profesional”

3. 
Aquellos funcionarios que ingresaron a la Institución en vigencia de la Primera Convención Colectiva de Trabajo y lograron el porcentaje de Escalafón No Profesional, en vigencia de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas, al ingresar al II paso de Escalafón Profesional y recibir el porcentaje correspondiente (20%), se les conservará el porcentaje correspondiente a Escalafón No Profesional como SUMA FIJA”

Nótese que la redacción del punto 1 de este acuerdo, al decir:  “seguirán recibiendo a partir de ese momento, el monto ya obtenido por escalafón no profesional como SUMA FIJA”,  implica que antes de ese momento el escalafón profesional se les reconocería porcentualmente.  La aplicación bajo este entendido llevaba a la Administración a reconocer sumas millonarias a muchos funcionarios, lo que obligó a analizar el caso con mayor detenimiento.  
6. En la Sesión Ordinaria 11-2002 del 21 de mayo del 2002, se retoma el tema en la  Junta de Relaciones Laborales y por acuerdo unánime se dispone:

“1.- Que aquellos funcionarios que ingresaron a la Institución como no profesionales en vigencia de la I Convención Colectiva de Trabajo y que en vigencia de la misma ascendieron a una categoría profesional, mantendrán el pago del sexenio como porcentaje a partir del 13 de febrero de 1986, fecha en que rige dicha Convención, hasta tanto hagan ingreso al segundo paso de carrera profesional.  Una vez que obtienen este paso, continuarán percibiendo el monto ya obtenido por sexenio como una SUMA FIJA, ya que este se constituye en un derecho adquirido derivado de la Primera Convención Colectiva de Trabajo.  

2.- 
Aquellos funcionarios que ingresaron a la Institución como no profesionales en vigencia de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas y que luego ascendieron a una categoría profesional mantendrán el pago del sexenio como porcentaje hasta tanto hagan ingreso al segundo paso de Carrera Profesional.  Una vez que obtienen este paso, se les eliminará el monto obtenido por concepto de sexenio, como lo estipula dicha Convención Colectiva.

3.- 
Aquellos Funcionarios que ingresaron a la Institución como no profesionales en vigencia de la I Convención Colectiva de Trabajo y que en vigencia de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas ascendieron a una categoría profesional, mantendrán el pago del sexenio como porcentaje a partir del 26 de enero de 1995, fecha en que rige dicha Convención, hasta tanto hagan ingreso al segundo paso de carrera profesional.  Una vez que obtienen este paso, continuarán percibiendo el monto ya obtenido por sexenio como una SUMA FIJA, ya que este se constituye en un derecho adquirido derivado de la Primera Convención Colectiva de Trabajo.”  

7. El Reglamento de Carrera Profesional en el Artículo 24 dispone textualmente que:

 “Las categorías Instructor/a y Profesional 1 representan la primera categoría y se ubican  TODOS/AS los profesionales que ingresan a la Institución o que sean promovidos de una plaza no profesional a una profesional.”   Por su parte el Artículo 25 indica entre los requisitos de pertenencia a ese Régimen, lo siguiente:

 “a.  Presentar la solicitud correspondiente ante la Comisión”

Esto ha dado pie para que algunos funcionarios profesionales aleguen, que en el tanto ellos no soliciten la inclusión al Régimen de carrera profesional, no se hallan “protegidos por un régimen de escalafón” y en consecuencia califican, según lo dispuesto por la Convención Colectiva de Trabajo para el reconocimiento de una doble anualidad cada vez que acumulen seis años de laborar en él.

8. Con respecto a esta interpretación de los Artículos 24 y 25 del Régimen de Carrera Profesional, en relación con el Artículo 22 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, debe tomarse en cuenta que la Comisión de Carrera Profesional cuando analiza una solicitud de paso de categoría que un funcionario somete a su conocimiento por primera vez, no le otorga la primera categoría del escalafón, sino la segunda o tercera, según el porcentaje acumulado en cada caso particular,  sin necesidad de que haya previamente solicitado ingreso al régimen, lo que  nos permite concluir que todos los  funcionarios profesionales, pertenecen a este Régimen y  se encuentran ubicados en la primera categoría, que de por de más está decir, no ofrece ningún porcentaje sobre la base salarial.

9. En ese  mismo orden de ideas, la interpretación particular de algunos funcionarios, con relación al Artículo 74 del mismo Reglamento, no es de aplicación para ser ubicado en la primera categoría, toda vez que el Reglamento no exige un plazo para esta, y el plazo de 3 años de que se habla es en razón de la permanencia en la primera categoría para ascender a la segunda categoría, es decir de profesional 1 a profesional 2 o bien de profesor/a instructor/a a profesor adjunto/a.

10. En consecuencia con los antecedentes expuestos y a fin de poder ordenar la normativa atinente a los casos resueltos por la Junta de Relaciones Laborales y las diferentes interpretaciones dadas por los órganos de la Institución a los artículos supra citados.

ACUERDA:
a. Introducir un segundo párrafo al Artículo 24 del Reglamento de Carrera Profesional, que diga lo siguiente:

A los funcionarios/as no profesionales que, por haber cumplido con los requisitos, pasen a ocupar una plaza profesional, se le eliminarán los derechos tanto del Sexenio como del Escalafón no Profesional, y se le mantendrán las sumas obtenidas por estos conceptos, como monto fijo a partir de ese momento.

b. Incluir al Reglamento de Carrera Profesional, a fin de dar solución a casos particulares, un transitorio que diga lo siguiente:

Transitorio Uno.-  A los funcionarios no profesionales que, por haber cumplido con los requisitos, pasaron a ocupar una plaza profesional y se les hubiese suspendido el reconocimiento del Sexenio y del Escalafón no Profesional, se les pagará retroactivamente  éstos, a partir del  momento de la suspensión, en amparo a lo dispuesto en el Artículo 24, párrafo dos, de este Reglamento.

c. Solicitar a la Auditoría Interna fiscalizar, para cada caso, los procedimientos aplicados para el cálculo de los montos concernientes al pago retroactivo por concepto de reconocimiento del Sexenio y del Escalafón no Profesional, a los funcionarios/as no profesionales que, por haber cumplido con los requisitos, pasaron a ocupar una plaza profesional y se les hubiese suspendido ese beneficio.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME
ARTÍCULO 11.
Calendario de pago de Derechos de Estudio para el año 2004  

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta: “Calendario de pago de Derechos de Estudio para el año 2004”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2306, Artículo 9, del 21 de agosto del 2003, acordó:

“a...

 b ...

         c. Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración, el análisis para la definición de  fechas límites para el cobro de los derechos de estudio, a partir del 2004”

2. El Consejo Institucional recibió el memorando VAD-390-2003, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 20 de noviembre del 2004, en el cual se adjunta el Calendario de Cobro de Derechos de Estudio 2004; lo anterior para incorporarlo en el Calendario Oficial 2004.

3. La Comisión de Planificación y Administración en su reunión celebrada el 08 de diciembre del 2003, según consta en la Minuta No. 63-03, analizó el tema y avaló la propuesta presentada.
SE PROPONE:

a. Aprobar el Calendario de Pago de los Derechos de Estudio para el año 2004, como se detalla a continuación: 

	PAGO DE DERECHOS DE ESTUDIO I PERIODO 2004

	MAESTRIA I CUATRIMESTRE y I TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-01-2004 AL 06-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 09-02-2004 AL 20-02-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 23-02-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA I TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 26-01-2004 AL 26-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 27-02-2004 AL 12-03-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 15-03-2004 EN ADELANTE

	BACHILLERATO Y LICENCIATURA I SEMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 09-02-2004 AL 09-03-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 10-03-2004 AL 23-03-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 24-03-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA I SEMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 09-02-2004 AL 20-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 23-02-2004 AL 05-03-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 08-03-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 19-04-2004 AL 30-04-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 03-05-2004 AL 14-05-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 17-05-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA II TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 19-04-2004 AL 19-05-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 20-05-2004 AL 03-06-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 04-06-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II CUATRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 17-05-2004 AL 28-05-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 31-05-2004 AL 11-06-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 14-06-2004 EN ADELANTE

	BACHILLERATO Y LICENCIATURA II SEMESTRE Y III TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-07-2004 AL 26-08-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 27-08-2004 AL 09-09-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 10-09-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II SEMESTRE Y III TRIMESTRE 
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-07-2004 AL 09-08-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 10-08-2004 AL 23-08-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 24-08-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA III CUATRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 13-09-2004 AL 27-09-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 28-09-2004 AL 11-10-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 12-10-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA IV TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 04-10-2004 AL 18-10-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 19-10-2004 AL 01-11-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 02-11-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA IV TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 04-10-2004 AL 04-11-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 05-11-2004 AL 18-11-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 19-11-2004 EN ADELANTE


b. Derogar los acuerdos del Consejo Institucional o cualquier norma específica que se le oponga.

c. Rige a partir del período lectivo 2004 y no tiene carácter retroactivo.

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que a instancia o iniciativa de la Federación de Estudiantes del Tecnológico (FEITEC), todos los años se solicita la ampliación de las fechas de pago según la calendarización prevista.  En el año 2002, la Federación solicitó una ampliación del pago de derecho de estudio sin recargo, y también hubo otra solicitud de ampliación este año, por lo que en esa oportunidad este Consejo determinó la necesidad de que el Consejo tome una decisión a fin de que no se repita dicha situación, y se encomendó a la Comisión de Planificación y Administración realizar los trámites pertinentes.   En ese sentido la Comisión de Planificación y Administración analizó el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 1998, en donde el estudiante debe pagar los derechos de estudio durante los primeros 10 días hábiles de cada período lectivo sin recargo. 

Añade, que a raíz de lo anterior, se reunió con la señora Ana Isabel Solano, Directora de Financiero Contable, para analizar la calendarización, a lo que la señora Solano indicó que lo prudente es dar un mes de plazo.   Es oportuno que se mantengan las fechas que está sugiriendo el Departamento Financiero Contable, y con el pasar del tiempo se evolucione pasando de 20 días a un mes y que para el año 2004 se apruebe el calendario tal y como está sin variaciones para que la Administración se pueda acomodar.

El señor César Bolaños difiere de la propuesta presentada por la Comisión de Planificación y Administración y señala  que no  pudo estar presente en la reunión de la Comisión, por compromisos académicos previamente adquiridos.  Señala que el tiempo que se le da a los estudiantes de Maestría es exactamente el mismo que a los estudiantes de Bachillerato y el período de recargo es del 5% que se le da al Bachillerato durante el primer semestre es muy poco, por lo que solicita una reforma a la propuesta de manera que las  fechas sean contempladas entre el 9 de enero al 15 de marzo del 2004 y la segunda sea durante el período comprendido entre el  15 de marzo del 2004 al 10 de abril del 2004 y del 10 de abril en adelante se aplique el recargo.

La señora Trilce Altamirano presenta observaciones de forma a la propuesta, indicando que en las fechas hay un lapso de tiempo entre el vencimiento sin recargo, y el día a partir de donde rige el recargo, lo cual en ese tiempo los estudiantes pueden hacer un pago electrónico o una transferencia bancaria.

El señor Guido Hernández consulta sobre la parte donde se hace mención a un 50% de recargo de una fecha a infinito, donde un estudiante puede ganar la materia y no tenerla pagada, a lo cual debería existir un mecanismo donde el estudiante si no ha pagado la materia al término del período,  pierde el curso.

El señor Rafael Gutiérrez  aclara que por recomendación técnica de la Directora del Departamento Financiero Contable y por situaciones del sistema, esto se ha estado haciendo de esa forma.

El señor César Bolaños propone la ampliación de las fechas a 15 días más, ya que esa fue la intención del Consejo Institucional al solicitar un análisis en conjunto con la Comisión de Planificación y Administración.

El señor Raúl Pacheco manifiesta estar de acuerdo con el planteamiento, sin embargo se debe incluir los días sábados y domingos por las ventajas tecnológicas que se tienen hoy en día, pero también se debe ser tajante en cuanto al cumplimiento de la obligación.

El señor Rafael Gutiérrez se opone a la propuesta expuesta por el señor Bolaños, alegando que esto es disciplina para los estudiantes y que también es parte del aprendizaje y de la responsabilidad.  El calendario lo más que se puede ampliar es que coincidan los retiros de cursos con el pago.

El señor Juvenal Valerio comenta que sobre este tema existen dos situaciones:   1) liquidez y 2) disponibilidad de recursos.  Si el estudiante no tiene los recursos para pagar, esto habría que enfrentarlo con una beca o un préstamo y así solucionar la disponibilidad de recursos.

La señora Trilce Altamirano presenta dudas respecto a la definición de los lapsos de tiempo y a los feriados, a lo que solicita que las fechas se revisen. 

La señora Adriana Rodríguez señala que es importante para evitar problemas que el día de cierre no sea en un fin de semana, por lo que recomienda que el cierre sea entre semana tomando el día martes o viernes como límite.

El señor Rafael Gutiérrez considera que los ajustes se deben hacer a través de la Presidencia en coordinación con la Auditoría Interna.  Por otra parte exhorta a la representación estudiantil a participar regularmente de las reuniones de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, sobre todo cuando se trate de temas que atañen a los estudiantes,  o en tal caso sino pueden estar presentes, envíen a sus representantes, ya esta situación se pudo haber resuelto en la reunión de la Comisión y no en una Sesión del Consejo Institucional. 

El señor Eugenio Trejos solicita a la representación estudiantil se reúnan con la señora Ana Isabel Solano, Directora de Financiero Contable y hagan los planteamientos correspondientes, a fin de que mejoren la propuesta en ese sentido.

Ante lo planteado por la representación estudiantil, se decide trasladar el tema para que la Presidencia en la próxima sesión, presente la propuesta con las modificaciones correspondientes sugeridas por la representación estudiantil. 

ARTÍCULO 12.
Autorización al Rector para otorgar porcentaje de Rectoría  a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional  

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Raúl Pacheco, a las 11:40 a.m. 

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada “Autorización al Rector para otorgar porcentaje de Rectoría  a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2214, Artículo 8, del 31 de enero del 2002, constituyó la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional integrada por:  MDh. Brauny Bogantes Arias, como facilitador el MAE. Ronald Mora Esquivel, el Ing. Warner Chaves Vargas,  la MSc. Xinia Alfaro Espinoza

2. Por resolución de la Rectoría, durante el II Semestre del año 2002 y el I Semestre del año 2003  se dio, efectivamente, un pago de un 30% a  los miembros de la Comisión supra citados; en su carácter de “Miembros de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional”; para lo cual se tomaron los recursos con base en el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. No. 1578, Artículo 10, inciso b),  del 21  de marzo de 1991, el cual dice:

“...

b.  Autorizar al señor Rector para otorgar, a su discreción, hasta un tope máximo del 50% sobre la base salarial con que se calculan los sobresueldos de direcciones, para funciones de asistencia.”
3. Los miembros de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, no realizan funciones de asistencia al Rector, por lo que no procede el objeto de gasto utilizado.

4. Se recibió memorando RH-1016-2003, suscrito por el MBA. José Miguel Solano Síles, Director del Departamento de Recursos Humanos, de fecha 30 de octubre del 2003, el cual indica que los montos correspondientes a estos porcentajes pueden ser sustentados a través del punto No. 5 de este Oficio que dice:  “De las economías salariales producidas por pensiones y el permiso sin goce de salario de los últimos días se podrían tomar remanentes del componente de Anualidad, Dedicación Exclusiva y Grado Académico, por el monto requerido, conforme el siguiente detalle:
	PLAZA                    COMPONENTE                  MONTO

	CF0800                   Antigüedad ITCR                        525.567.83

CF0659                   Antigüedad ITCR                        511.021.32

CF0332                   Antigüedad ITCR                        444.285.85

CF0099                   Dedicación Exclusiva                  757.298.05

CF0099                   Grado Académico                        434.059.11

	TOTAL                                                          2.672.232.16”


5. Se recibió memorando CONG-293-03, suscrito por el Ing. Warner Chaves Vargas, Coordinador de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, de fecha 27 de noviembre del 2003, en el cual informa que durante el I Semestre del 2003, se les venía girando un porcentaje a los integrantes de la Comisión por el trabajo realizado; sin embargo a la fecha no se ha hecho efectivo el pago de este incentivo, a pesar de las solicitudes tanto escritas como verbales.  Por otro lado solicita se analice la posibilidad de que este incentivo se les otorgue nuevamente a partir del 1 de enero del 2004, dado que para el próximo año se tendrá un trabajo intenso en lo que es la Jornada de Trabajo para la II Fase y Conclusión del III Congreso Institucional.
6. Se recibió Oficio AL-512-03, suscrito por la MSc. Martha Calderón F., Directora de la Oficina de Asesoría Legal, de fecha 3 de diciembre del 2003, en el cual remite criterio respecto al porcentaje solicitado para los integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, indicando lo siguiente:  “En consecuencia, es criterio de esta oficina que cualquier remuneración por la labor que realizar los miembros de la Comisión Organizadora no puede justificarse a través del rubro “asistencia al Rector” y solo podrían ser autorizados, por esta única vez, en razón de que el nombramientos de estos miembros en particular correspondió al Consejo Institucional y de que con anterioridad se les venía reconociendo retribución por la función ejecutada, por parte del Consejo Institucional.”
SE PROPONE:
a. Autorizar al señor Rector para otorgar el pago de un porcentaje sobre la base salarial a algunos integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional y al MAE..  Ing. Ronald Mora Esquivel, Facilitador,  para el período comprendido entre el 1 de julio al 31 de diciembre del 2003, según el siguiente detalle:

Ing.
Wagner Chaves Vargas
30%

MDh.
Brauny Bogantes Arias
20%

MSc.
Xinia María Alfaro Espinoza
20%

MAE.
Ronald Mora Esquivel
20%

b. Solicitar a la Administración realice las gestiones pertinentes para que dicho pago, esté sustentado en las economías salariales recomendadas en el Oficio                    RH-1016-2003, supra citado.

La señora Adriana Rodríguez presenta observaciones a la redacción, para lo cual sugiere incluir un inciso que diga: “Autorizar al señor Rector para otorgar por única vez el pago de un porcentaje sobre la base salarial a los miembros de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional con cargo al rubro porcentaje de Rectoría para el período comprendido entre el 1 de julio al 31 de diciembre del 2003.”  

NOTA:  Se retira de la sesión, el señor César Bolaños, a las 11:45 a.m. 

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Fernán Campos al ser las 11:50 a.m., presenta  moción de orden para suspender la sesión, debido que él debe de retirarse para asistir a una reunión respecto al tema de la Defensoría Estudiantil, y con su ausencia este Consejo quedaría sin el quórum suficiente para continuar con la sesión;  por las razones expuesta presente las disculpas del caso, pero no puede dejar de asistir a dicha reunión.

El señor Rafael Gutiérrez cuestiona el procedimiento de la representación estudiantil para retirarse de las Sesiones del Consejo Institucional sabiendo que romperá el quórum, por lo que sugiere que por respeto al Pleno, se solicite a la Presidencia de este Consejo, la anuencia para retirarse y no solo simplemente retirarse de la sesión.  Por lo anterior solicita a la Presidencia del Consejo Institucional regule los permisos de ausencias a las sesiones del Consejo Institucional. 

ARTÍCULO 13.
Continuación Análisis de los Lineamientos FUNDATEC  

En razón de la moción presentada por el señor Fernán Campos, se decide trasladar este tema para la próxima sesión del Consejo Institucional.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 14.
Informe de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia del Informe de Prensa correspondiente al 9 de diciembre del 2003, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

No habiendo quórum para continuar con los puntos restantes, siendo las doce horas se levanta la sesión.  
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