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Se inicia la Sesión a las 7:55 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Marco Vinicio Zamora, Ing. Guido Hernández, Ing. Abraham Bonilla y Sr. César Bolaños.

Asimismo el señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del señor Mario Castillo, quien por compromisos laborales se encuentra fuera del país.  Asimismo justifica la ausencia del MBA. Adolfo Chaves, quien por motivos personales impostergables no puede estar presente en esta sesión.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  A solicitud del señor Rafael Gutiérrez se elimina el punto No. 12 “Cartel para la Contratación de la Auditoría Externa Financiera del período 2003 / Cotización No. 178-2003 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración).  Se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación   Acta  No.  2295 y 2296

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Control de Acuerdos del Consejo Institucional (junio)

5. Informe de Rectoría

6. Propuestas de Comisiones

7. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

8. Firmeza del acuerdo tomado en Sesión No. 2299, Artículo 2,  de 1 de julio del 2003 “Prórroga del plazo para la aprobación del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”  (A cargo de la Presidencia)
9. Informe Semestral de la Comisión de Planificación y Administración

ASUNTOS DE FONDO

10. Modificación al Calendario Institucional 2003 (A cargo de la Presidencia)
11. Reubicación  de plazas según Informe  Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos  (A cargo de al Comisión de Planificación y Administración)
12. Modificación Externa No. 1-2003 (A cargo de la Presidencia) Invitados:  MBA. Rafael Hidalgo R. y Dr. Luis Gerardo Meza C.
ASUNTOS VARIOS

13. Asuntos varios

14. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión

CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.
Aprobación de las Actas Nos.  2295 y 2296

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Fernán Campos a las 8:00 a.m. 

Acta No. 2295

Se somete a votación el Acta No. 2295 y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 2 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  Asimismo se hace constar en actas el voto en contra del señor Marco Vinicio Zamora por no estar presente en esta sesión.

Acta No. 2296

Se somete a votación el Acta No. 2296 y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  Asimismo se hace constar en actas el voto en contra del señor Marco Vinicio Zamora por no estar presente en esta sesión.

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Germán Cortés a las 8:10 am. 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. VIDA-272-2003  Memorando de la ME.d. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de junio de 2003, donde remite acuerdo tomado por el Consejo de Docencia en Sesión 10-2003, celebrada el 19 de junio de 2003, donde solicita modificar el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 2063, Artículo 23, del 3 de junio de 1999, inciso a. de tal manera que se lea: “delegar en el Director de Escuela o departamento Académico la capacidad de autorizar la no aplicación del inciso a., de los artículos 57 y 58, del Reglamento del Régimen de Enseñanza Aprendizaje y que a su criterio estén debidamente justificados”.(SCI-610-06-03)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles

2. VIDA-273-2003  Memorando de la ME.d. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de junio de 2003, donde propone al Consejo Institucional elaborar nota de reconocimiento por el apoyo mantenido por el CITEC a los procesos de aseguramiento de la calidad de las Carreras del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (SCI-611-06-03)
Se toma nota y se traslada a la Presidencia.  
3. VIDA-271-2003  Memorando de la ME.d. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de junio de 2003, donde remite acuerdo tomado por el Consejo de Docencia en Sesión 10-2003, celebrada el 19 de junio del  presente año, respecto al nombramiento de las personas que formarán parte del Comité Técnico del Programa de Educación Técnica, a saber:  MSC. Luis Paulino Méndez, Director de la Esc. Ingeniería en Electrónica, Ing. Pedro Martín Ramírez, Director de la Esc. Ingeniería Agropecuaria Administrativa y el MSc.  Arnoldo Ramírez. Director de la Esc. Ingeniería en Electromecánica. (SCI-612-06-03)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia y Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles  

4. FUNDATEC-940-2003 nota del Lic. Mario Arroyo J., Director Ejecutivo de la FUNDATEC, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 20 de junio, 2003, donde indica el Acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2282, Artículo,10, del 3 de abril del 2003, la Junta Directiva del FUNDATEC, en Sesión No. 09-2003, del 16 de mayo acordó acoger la solicitud del Consejo Institucional, así como solicitar se indique el plazo en que se debe realizar el traslado del monto.  A la vez informa que el monto que la Escuela de Ciencias del Lenguaje solicitó trasladar es de ¢55 millones; no obstante,  a la fecha dicha Escuela cuenta con ¢ 30 millones para ese efecto se irán haciendo aportes hasta completar el monto. (SCI-620-06-03)

Se toma nota y se traslada a la Comisión Lineamientos FUNDATEC 
5. VIDA-289-2003  Memorando de la ME.d. Josefa Guzmán, Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 23 de junio de 2003, donde remite informe trimestral sobre la ejecución del presupuesto de los programas académicos con apoyo de la FUNDATEC, en cumplimiento del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2268. (SCI-616-06-03) 

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Lineamientos FUNDATEC.

6. PAO-OPI-068-2003  Memorando del Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 24 de junio de 2003, donde remite informe sobre la Modificación Interna No.02-03, en el cual se señala que: “en cumplimiento con los Lineamientos para la aplicación de Modificaciones Internas y Externas según acuerdo del Consejo Institucional en Sesión No. 2146, la aplicación de los recursos provenientes de la Modificación Interna No. 2-2003, no afecta el Plan Anual Operativo puesto que únicamente transfiere recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan para cada Programa Presupuestario”.  (SCI-619-06-03) 

Se toma nota.  Punto tratado en Sesión No. 2298 del Consejo Institucional 

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

7. Nota del Lic. Álvaro Francisco Picado Picado, Director del Centro Educativo Félix Mata Valle del Circuito 05 de Cartago, dirigido al Consejo Institucional, con fecha 23 de junio de 2003, donde informa que dicho Centro Educativo está realizando proyectos  para las nuevas propuestas Educativas, pero para ello necesitan recursos tecnológicos como lo es la computadora; por tanto solicita la donación de ésta, para seguir adelante en sus proyectos. (SCI-626-06-03) 
Se toma nota y se traslada a la Rectoría para lo que corresponda.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

8. VAD-075-2003  Memorando de la Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, dirigido al Ing. Guido Hernández, miembro del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, con fecha 18 de junio de 2003, donde remite copia sobre las estrategias que ha planteado la Vicerrectoría de Administración para obtener recursos suficientes del FEES, que den sostenibilidad financiera a la Institución.  (SCI-613-06-03) 

Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia y a la Comisión de Planificación y Administración.

9. AUDI-088-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna ai., dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., miembro del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, con fecha 23 de junio de 2003, donde informa que a partir del 4 de junio de 2003, el Departamento de Financiero Contable ha venido realizando las tomas físicas de las siguientes dependencias:  Vicerrectoría de Administración, Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Vicerrectoría de Docencia, Rectoría, Oficina de Prensa y Centro de Cómputo. (SCI-614-06-03) 

Se toma nota.
10. VAD-081-2003  Memorando de la Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con copia al Consejo Institucional, con fecha 19 de junio de 2003, donde informa que esta Vicerrectoría no ha recibido información alguna por parte de las Escuelas mencionadas en el punto a1, del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión 2268, Artículo 15 del 6 de diciembre de l 2002, sobre la ejecución del presupuesto de los programas académicos con apoyo de la FUNDATEC; por lo que se ve imposibilitada a dar cumplimiento a dicho acuerdo.  (SCI-615-06-03) 

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Lineamientos FUNDATEC.  

11. AUDI-092-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna ai., dirigido al Ing. Adolfo Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, de  24 de junio de 2003, donde informa que debido al estado de huelga en la Institución, están pendientes de realizar algunas entrevistas para concluir el análisis referente a la situación de la solicitud sobre Presupuestos del Bachillerato en Educación Técnica y de la Maestría en Educación Técnica.  (SCI-621-06-03) 

Se toma nota. 

12. R-232-2003  Memorando del Ing. Alejandro Cruz, Rector, dirigido a  la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 25 de junio de 2003, donde remite ejemplar del Informe Final de los Estados Financieros Auditados que realizó el Despacho de Contadores Públicos Carvajal y Colegiados al 31 de diciembre del 2002, remitidos a esta Rectoría por la Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, con el propósito de hacer del conocimiento de los miembros del Consejo Institucional. (SCI-622-06-03) 

Se toma nota y se traslada a la  Presidencia, Comisión de Planificación y Administración, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, Comisión de Lineamientos FUNDATEC, Comisión Permanente de Estatuto Orgánico y Representación Estudiantil. 

13. AUDI-093-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna ai., dirigido a Lic. Alejandro Masís Arce, Director del Departamento de Aprovisionamiento, con copia al Consejo Institucional, con fecha 24 de junio de 2003, donde remite opinión sobre el proceso de aprobación de la Licitación Pública No. 06-2002, “Concesión de Laboratorio para Bombas de Inyección” y le recuerda que la decisión de continuar el proceso de adjudicación es de total responsabilidad de la Administración, pues según se desprende del memorando se solicitó al Sr. Félix Robleto que subsanara la oferta presentada.  (SCI-623-06-03) 

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración  

14. AP-240-2003  Memorando del Lic. Alejandro Masís A., MBA., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, con fecha 27 de junio de 2003, donde remite borrador de Cartel Auditoría Externa Financiera, Período 2003, atendiendo las observaciones anotadas.  (SCI-630-06-03)

Se toma nota y se traslada como punto de agenda.

15. R-237-2003  Memorando del Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, dirigido a Directores de Escuelas y Departamentos Académicos, Dirección de Departamentos de Admisión y Registro, Dirección de DEVESA, con fecha 27 de junio de 2003, donde informa que con base en el análisis efectuado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2298, referente al Calendario Institucional, la Rectoría agradece a las diferentes instancias las gestiones que se realizan en concordancia con el acuerdo del Consejo de Docencia en lo referente al Calendario Académico, con el fin de concluir con las actividades académicas a más tardar el 4 de julio del año en curso, con la entrega de las Actas de Calificaciones correspondientes al I Semestre del 2003.  (SCI-631-06-03)

Se toma nota y se entrega copia a los miembros del Consejo Institucional. 

16. VIDA-283-03  Memorando de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Arnoldo Ramírez,  Director de la Escuela de Ingeniería en Electromecánica, con copia al Consejo Institucional, con fecha 27 de junio de 2003, donde informa que de acuerdo con lo establecido por el Consejo Institucional en Sesión 1899, Artículo 9, del 29 de agosto de 1996, procede a dar su anuencia para la apertura al programa de Técnico en Operación y Mantenimiento de Equipos en Energía Renovable. (SCI-634-06-03)

Se toma nota y se traslada a la Comisión Lineamientos FUNDATEC

Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones  “con copia” al Consejo Institucional:

17. Nota del Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, dirigido al MBA. Miguel Solano, Director del Departamento de Recursos Humanos, con copia al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 27 de junio de 2003, donde informa que el traslado de la plaza de la Sra. María de los Ángeles Morales al Programa de Equidad de Género, está en trámite en el Consejo Institucional, por lo que solicita se amplíe el traslado de la plaza hasta el 15 de julio de 2003. (SCI-633-06-03)
Se toma nota y se como punto de agenda.

18. VIDA-276-03  Memorando de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Adolfo Chaves Campos, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con fecha 20 de junio de 2003, donde solicita analizar la posibilidad de otorgar el carácter de profesor honorario al Ing. José Valverde, Profesor de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo.  (SCI-617-06-03)
Se toma nota. 

19. AUDI-094-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna ai., dirigido al MBA. Adolfo Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, y a la Licda. Trilce Altamirano Marroquín, Coordinadora de Comisión de Lineamientos FUNDATEC, con copia al Consejo Institucional, con fecha 26 de junio de 2003, donde remite observaciones al Presupuesto de la Maestría en Educación Técnica.  (SCI-629-06-03).
Se toma nota. 

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

20.  VAD-088-2003  Memorando del M.B.A.  Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de la Vicerrectoría de Administración, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 2 de julio de 2003, donde remite para aprobación del Consejo Institucional la Modificación Externa No. 1-2003, en la cual se incluyen siete plazas de “Profesor” para la Vicerrectoría de Docencia. (SCI-642-07-03)
Se toma nota y se traslada al punto de agenda. 

21. AL-202-2003  Memorando de la Licda. Martha Calderón Ferrey, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 2 de julio de 2003, donde remite observaciones respecto al Borrador del Cartel para la Auditoría Externa para el período 2003. (SCI-641-07-03)

Se toma nota. 

22. PAO-OPI 071-2003  Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 03 de julio de 2003, donde en cumplimiento con los lineamientos para la aplicación de las Modificaciones Internas y Externas, emanadas por el Consejo Institucional en Sesión No. 2146, Artículo del 3 de noviembre del 2000, informa que la aplicación de los recursos provenientes de la Modificación Externa No. 1-2003, no afecta el Plan Anual Operativo 2003, puesto que únicamente transfiere recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan para cada Programa. (SCI-644-07-03)
Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente. 
23. AUDI-102-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna ai., dirigido al M.Sc.  Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 02 de julio de 2003, donde remite observaciones a la Modificación Externa 1-2003.  No obstante, concluyen que la metodología utilizada en el cálculo de los remantes en la recalificación de puestos 2003, para las plazas que quedaron vacantes por jubilación, se considera razonable, en términos generales, cumple con la normativa aplicable.  (SCI-645-07-03)
Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente. 

Receso: 8:30 a 9:00 a.m.

CAPÍTULO CONTROL DE ACUERDOS

ARTÍCULO 4.  Informe de Control de Acuerdos 

La Licda. Bertalía Sánchez Salas hace entrega del Informe de Control de Acuerdos del Consejo Institucional, correspondiente al mes de junio del 2003 (adjunto a la carpeta de esta acta).  

El señor Guido Hernández plantea, que dado que el control de acuerdos es un instrumento de este Consejo, debe ser informado oficialmente a la comunidad institucional a través de la Secretaría del Consejo Institucional. Señala que ya meses atrás se había sugerido la implementación de un boletín informativo del Consejo hacia la comunidad para informar acerca del los acuerdos que se toman. De todas maneras la Secretaría puede usar el correo electrónico para la comunicación de los acuerdos que sean de interés general. Agrega que aprovechando que el nuevo presidente ha entrado en funciones,  se debería realizar una sesión de reflexión y análisis con el objetivo de mejorar el funcionamiento  de este órgano y definir un marco de trabajo aprovechando que hay una nueva administración.

Después de analizadas posibles fechas para la sesión, los miembros del Consejo Institucional deciden que la sesión de trabajo propuesta por el señor Hernández se realice el Viernes 1 de agosto, en el lugar y hora a definir por el señor Presidente del Consejo Institucional.

El señor Eugenio Trejos, hará una revisión del documento de Control de Acuerdos  del Consejo Institucional, en conjunto con el Consejo de Rectoría con el propósito de dar cumplimiento a los acuerdos que no han sido ejecutados.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 5.  Informe Asuntos de Rectoría 

El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante la semana, detalladas de la siguiente manera:

· Martes 1 de julio 


CONARE

Informa que en horas de la tarde participó de la Sesión del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), donde el punto más relevante fue la designación de la persona que representará al CONARE, en la Comisión que la Asamblea Legislativa  conformó para asistir a los legisladores que van a elaborar el proyecto de ley que se pretende finiquite el diferendo que existe en torno a las pensiones del Magisterio Nacional.  En ese sentido el CONARE consideró que aunque habían unas solicitudes, que en el momento de la Sesión no se tenían escritas era conveniente que la Presidencia del CONARE fuera la que asumiera la representación, pero los integrantes del CONARE consideraron no pertinente mantener la representación en la Presidencia, por lo que manifestaron distanciarse del proceso.  Entre los nombres que figuraron y que hubo consenso está el Dr. Henry Mora, Director del Programa de Economía Política de la UNA, quien ha participado en la elaboración del Estado de la Nación, y el día de ayer en Convocatoria Extraordinaria del CONARE, se informó que el señor Mora está anuente a asumir ese papel. 

El señor Marco Vinicio Zamora se une a las palabras del señor Trejos y comparte que ha tenido la oportunidad de conocer la labor del señor Mora y por lo demás es una persona íntegra y todo un profesional.  Comenta que en esta Comisión valdría la pena levantarle el perfil y eso sería práctico realizarlo, si desde el CONARE en este intercambio con el señor Henry Mora se ofrece un mandato y a la vez un respaldo fundamental para que se empodere su labor, proyección y trascendencia que pueda tener esta labor de equipo. 

· Miércoles 2 de julio

Se llevó a cabo el V Aniversario de la relación académica entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la empresa INTEL, con un acto que tuve lugar en la Sala de Conferencias de la Biblioteca.

· Agenda temática del Consejo Institucional 

El señor Trejos informa que se avocará a revisar la agenda temática de este Consejo, a fin de empezar a buscar puntos de encuentro a analizar entre el Consejo de Rectoría y el Consejo Institucional y así presentar a los miembros del Consejo Institucional lineamientos en la línea señalada el día martes 1 de julio como metas específicas, las cuales serían entregadas en forma trimestral y no semestral como lo había señalado. 

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTÍCULO 6.
Presentación de propuestas por parte de las Comisiones

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional 

CAPÍTULO DE PROPUESTAS

ARTÍCULO 7.
Agenda Nacional 

El señor Eugenio Trejos, presenta la propuesta “Agenda Nacional”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Costa Rica, igual que el resto de los países subdesarrollados, están enfrentando una globalización neoliberal que lejos de crearle oportunidades está limitando su desarrollo humano y ambiental.  La Globalización ofrece oportunidades como el acceso a la información, no obstante, cuando nos circunscribimos al aspecto económico, las brechas entre países desarrollados y subdesarrollados se amplía y la concentración de riqueza se dirige más hacia los países desarrollados.

2. Costa Rica se ubicó entre 1997 y 1999 entre los países latinoamericanos con mayor índice económico, no obstante, cuando eliminamos el efecto de empresas como INTEL, nos enfrentamos a un sector productivo nacional que no crece y presenta una tendencia negativa.  Esta situación a nivel productivo se refleja en el empleo y desempleo, que evidencia un mayor deterioro la calidad de vida de la población.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica, como universidad pública, debe asumir una posición más activa, en cuanto a discutir, analizar y elaborar propuestas que orienten la solución a los problemas nacionales.  

4. En estos momentos, se esta definiendo un modelo de desarrollo nacional a partir de la negociación del Tratado de Libre Comercio, políticas agrarias, estructura fiscal y reformas bancarias, entre otras.  Es nuestra obligación participar en esta discusión, señalando tendencia y ayudando con propuestas.
5. El Consejo Institucional en Sesión N°2275, Artículo 16 definió una temática anual de este órgano, donde se considera el Impacto de las implicaciones de los acuerdos comerciales (ALCA, TLC, OMC), sin embargo, no define el mecanismo por medio del cual se va a lograr su tratamiento.
SE PROPONE:

a. Establecer una cátedra denominada “AGENDA NACIONAL”, adscrita al Consejo Institucional y cuya orientación temática estará a cargo de una comisión especial.

b. Solicitar al Consejo de Rectoría, la factibilidad y recursos requeridos para lograr establecer la cátedra, en los siguientes términos:

· Una Comisión Especial, integrada por:

a. Tres docentes, 

b. Un(a) administrativo(a) y

c. Un(a) estudiante

d. Apoyo técnico:
Técnico(a) de la Oficina de Planificación Institucional

· Las funciones de la Comisión serán:

a. Definir los temas y agenda para la discusión

b. Aprobar un plan de acción que acorde con los temas nacionales en la Institución

c. Convocar la Cátedra
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Marco Vinicio Zamora exalta la importancia del tema, y a su vez presenta moción de orden para que se le de urgencia a la propuesta presentada por el señor Eugenio Trejos.  

El señor Eugenio Trejos somete a votación la moción de orden presentada por el señor Zamora y se obtiene 8 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

El señor Eugenio Trejos informa, que a solicitud de un grupo de congresistas está presentando la presente propuesta, debido al interés de  participar en una Comisión de Alto Nivel en materia del Tratado de Libre Comercio.  En ese sentido las personas que han estado dando seguimiento de cerca a este tema son: la señorita Ana Rosa Ruiz y el señor Celso Vargas.  Comenta que hay grandes temas de agenda nacional y una enorme preocupación sobre los temas múltiples que tiene una realidad cambiante y contradictoria e intrincada y temas que directamente afectan al conjunto de la sociedad y particularmente a los sectores más desposeídos de la sociedad costarricense.  Todas estas temáticas se enmarcan dentro de los procesos de globalización, apertura comercial, lideralización financiera, revolución científica y tecnológica.  Nadie duda de las oportunidades que estos procesos brindan al conjunto de la humanidad, pero tampoco nadie duda de los estragos que esos mismos procesos están ocasionando a millones de seres humanos sobre todo en términos de concentración de la riqueza.  Todas estas situaciones  a nivel de Costa Rica, están afectando a los sectores productivos y sociales, pues hace  más de una década  los niveles de pobreza no descienden y preocupantemente empiezan a incrementarse.  Señala que de parte de la presente Administración Gubernamental, ha habido una preocupación por tratar de revertir ese proceso, que dicho sea de paso, sería imposible alcanzar las metas del Gobierno de reducir al 1% la pobreza en los próximos cuatro años, si el país no crece a una tasa del 6% anual, las proyecciones que se tienen macroeconómicas están muy lejos de alcanzar ese porcentaje además de todos los problemas que se tienen en la deficiencia institucional.  Estos problemas y el desmantelamiento progresivo que ha tenido la producción para el mercado local y contrario al censo de la producción para los mercados internacionales, ha creado mucha preocupación entre estos los temas del TLC que Costa Rica ha suscrito en los últimos años y más específicamente el TLC Norteamérica-Centroamérica, que en este momento se está debatiendo y desarrollando como tema de agenda.  

Señala que la propuesta presentada anteriormente tiene como idea establecer una cátedra denominada ”Agenda Nacional”, tomando como base toda la preocupación que se ha manifestado a nivel de este Consejo, que esté adscrita al mismo, cuya orientación esté a cargo de una Comisión la cual aborde en forma sistemática el análisis de la realidad costarricense y que ese análisis sea promovido y  discutido.  A dicha cátedra, la Rectoría le brindará las facilidades presupuestarias.  Asimismo informa que la integración de la Comisión estaría compuesta por tres docentes, un administativo(a), un estudiante y el apoyo técnico de la Oficina de Planificación Institucional (OPI).  Esta Comisión no tendría impacto con la relación de puestos, es decir, la integración es un acto altruista de los compañeros que se involucren y tendrá como finalidad los temas de la agenda en discusión, que en este momento lo más inmediato sería el TLC con Norteamérica, así como la Escuela de Policía, las Reformas Tributarias, entre otras; donde se tenga un plan de acción acorde con los temas nacionales en la Institución, así como la iniciativa de que establezca enlaces nacionales e internacionales y atraerlos a la Institución,  sin que esto cuente con  recursos adicionales al funcionamiento mínimo. 

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Germán Cortés, a las 8:30 a.m. 

Las personas integrantes del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la propuesta, las cuales son aceptadas por la Presidencia del Consejo Institucional, a fin e ser incorporadas al acuerdo.

El señor Marco Vinicio Zamora externa la conveniencia de que dicha Comisión cuente con un integrante del Consejo Institucional, ya que ésta será de carácter político; así mismo sugiere modificar el título de la propuesta para que se denomine “Creación de la Cátedra Agenda Nacional y el Instituto Tecnológico de Costa Rica”; dichas mociones son acogidas  por unanimidad.

Hechas las incorporaciones, seguidamente el señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta denominada: “Creación de la Cátedra Agenda Nacional y el Instituto Tecnológico de Costa Rica”; presentada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  Dicha propuesta incluye las observaciones externadas por los/as miembros/as del Consejo Institucional.

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  

Los miembros del Consejo Institucional deciden dejar pendiente la votación de firmeza de este acuerdo para la próxima sesión del Consejo Institucional, con el propósito de revisar todas las modificaciones hechas al acuerdo.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Costa Rica, igual que el resto de los países subdesarrollados, están delante de una globalización neoliberal que lejos de crearle oportunidades a los sectores desfavorecidos está limitando su desarrollo humano y ambiental.  Cuando nos circunscribimos al aspecto económico, las brechas entre los países desarrollados y subdesarrollados, entre ricos y pobres, oportunidades de negocios y la acumulación de la riqueza, como consecuencia de la concentración de esas oportunidades, se dirigen más hacia los países desarrollados.

2. Costa Rica se ubicó entre 1997 y 1999 entre los países latinoamericanos con mayor índice económico, no obstante, cuando eliminamos el efecto de empresas como INTEL, experimentamos un área social de la economía nacional que no crece y presenta una tendencia negativa.  Esta situación a nivel productivo se refleja en el empleo y desempleo, que evidencia un mayor deterioro de la calidad de vida de la población.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica, como universidad pública, debe asumir un interés proactivo, en cuanto a discutir, analizar y elaborar propuestas que orienten la solución a los problemas nacionales.  

4. En estos momentos, se podrían definir aspectos importantes del desarrollo nacional a partir de la negociación del Tratado de Libre Comercio, políticas agrarias, estructura fiscal y reformas bancarias, entre otras.  Es nuestra obligación participar en esta discusión, señalando tendencia y ayudando con propuestas.
5. El Consejo Institucional en Sesión No. 2275, Artículo 16,  del 21 de febrero del 2003, definió una agenda temática anual de este órgano, donde se considera el Impacto de las implicaciones de los acuerdos comerciales (ALCA, TLC, OMC), sin embargo, no define el mecanismo por medio del cual se va a lograr su tratamiento.
ACUERDA:

a. Establecer una cátedra denominada “AGENDA NACIONAL”, adscrita al Consejo Institucional y cuya orientación temática estará a cargo de una comisión especial.

b. Solicitar al Consejo de Rectoría, que en un plazo de dos meses presente la factibilidad y recursos requeridos para lograr establecer la cátedra, en los siguientes términos:

c. Integrar una Comisión Especial, de la siguiente manera:

1. Un(a) representante del Consejo Institucional 

2. Tres docentes, 

3. Un(a) administrativo(a) y

4. Un(a) estudiante

5. Facilitadores:  Oficina de Planificación Institucional,  Oficina de Prensa y Oficina de Asesoría Legal.

· Las personas que integren la Comisión, serán nombrados por el Consejo Institucional y durarán en sus funciones un año, pudiendo ser reelectos en forma consecutiva.  

· La persona que coordinará esta Comisión será designada por los integrantes de la misma, lo cual deberá ser notificado a este Consejo y  durará en su cargo un año pudiendo  ser reelecta. 

· Las funciones de la Comisión serán:

1. Definir los propósitos, áreas temáticas, temas y agenda de discusión

2. Aprobar los planes estratégicos y técnicos de acción, acorde con los temas nacionales de trascendencia real en la vida nacional.
3. Convocar la Cátedra

· La Comisión deberá rendir un informe semestral ante el Consejo Institucional.

d. Comunicar.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 8.
Firmeza del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2299, Artículo 2, del 1 de julio del 2003.  Prórroga del plazo para la aprobación del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil   

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta de acuerdo  denominado: “Firmeza del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2299, Artículo 2, del 1 de julio del 2003.  Prórroga del plazo para la aprobación del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”; elaborada y presentada por la Representación Estudiantil, y sometida a votación en la sesión anterior de este Consejo, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la firmeza del acuerdo, incluyendo las observaciones externadas por los miembros del Consejo Institucional y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2028, Artículo 14, celebrada el 6 de noviembre de 1998, acordó: 
a. “Crear el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, con los recursos provenientes del pago de los derechos de estudio o créditos a nivel de todos los programas de Diplomado y Bachillerato, que se administren por el Instituto Tecnológico de Costa Rica, salvo aquellos programas y niveles, aprobados por el Consejo Institucional como “autofinanciados”... así como aprobar las disposiciones del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 

...

d. Crear la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (CEF),  la cual estará integrada por los siguientes miembros: 

· El Vicerrector(a) de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, o su representante, quien presidirá

· El Vicerrector(a) de Administración

· El Vicerrector(a) de Docencia

· El Presidente(a) de la Federación de Estudiantes del ITCR (FEITEC)

· Un representante estudiantil nombrado de acuerdo con los mecanismos que establece el Estatuto Orgánico de la Federación de Estudiantes del ITCR (FEITEC).

2. Con fecha 6 de julio del 2000, el ML. Gabriel Vargas, Vicerrector de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), remite al Consejo Institucional propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, la cual fue remitida a la Auditoría Interna, Asesoría Legal, y Oficina de Planificación Institucional para la respectiva revisión.

3. Con fecha 23 de abril del 2001, el Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, en Oficio OPI-56-2001, remite propuesta del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, en la cual se incorporan las observaciones de la Asesoría Legal, así como de la Auditoría Interna. 

4. El Consejo Institucional en Sesión No. 2191, Artículo 4, del 6 de setiembre del 2001, acordó crear una Comisión del Consejo Institucional, a fin de que revisara los alcances del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2028, referente a la Creación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, labor asignada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

5. Con fecha 19 de abril del 2002, se recibió memorando FEITEC-089-2002, suscrito por la Srta. Marianella Gamboa, Presidenta de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, donde solicita extender el plazo de análisis a la Propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, debido a que tanto ella como el Sr. Iván Sanabria, se estaban integrando a la Federación.

6. Posterior a esa fecha, la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles  inició el análisis de la Propuesta del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. 

7. El Consejo Institucional en Sesión No. 2266, Artículo 1A, del 26 de noviembre del 2002, aprobó el Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2003, en el cual se acordó:  

“a...

  e.  Suspender la ejecución presupuestaria a partir del 1 de julio del 2003, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, sino se cuenta con los respectivos Reglamentos aprobados por parte del Consejo Institucional.

     ....”

8. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en Reunión 42-03 celebrada el 12 de mayo de 2003, concluyó con el análisis de la Propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y acordó enviar la propuesta actualizada a la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, así como a la Asesoría Legal y Auditoría Interna. 

9. Con fecha 30 de mayo, de 2003, el MBA. William Vives, Vicerrector de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), solicita a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles posponer la discusión sobre la propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, hasta tanto la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil la analice y se pronuncie al respecto. 

10. Es imprescindible que el estudiantado esté amparado por un Sistema de Becas y de Financiamiento, a fin de que puedan llevar a cabo sus estudios dentro del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

11. Es necesario finalizar el análisis correspondiente al reglamento sobre el funcionamiento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, con el debido cuidado, para la aprobación del Consejo Institucional.

ACUERDA:

a. Prorrogar el plazo para la presentación del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, ante el Consejo Institucional hasta el 31 de octubre del 2003.

b. Modificar el inciso e), del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión         No. 2266, Artículo 1A, del 26 de noviembre del 2002, sobre “Aprobación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2003”, para que se lea:  

“Suspender la ejecución presupuestaria a partir del 1 de enero del 2004, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, sino se cuenta con los respectivos Reglamentos aprobados por parte del Consejo Institucional.”

c. Solicitar a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, presentar a más tardar el 28 de agosto del 2003, una propuesta de lineamientos generales para la ejecución del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, durante el II Semestre del 2003. 

d. Solicitar a la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, analice la propuesta de Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil que le fue enviada con fecha 19 de mayo del 2003, por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles y pronunciarse a más tardar el 28 de agosto del 2003.

e. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
ARTÍCULO 9.
Informe Semestral de la Comisión de Planificación y Administración 

El señor Rafael Gutiérrez presenta el “Informe Semestral de la Comisión de Planificación y Administración”; elaborado por la Comisión, en cumplimiento del Artículo 25 del Reglamento del Consejo Institucional.  Añade que el informe es presentado por las siguientes personas:  Adolfo Chaves, Mario Castillo, Fernán Campos y el señor Iván Sanabria exrepresentante estudiantil en dicha Comisión, el cual se detalla a continuación: 

“INFORME DE LABORES

COMISION DE PLANIFICACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

I SEMESTRE DEL 2003

INTEGRANTES:

· Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador

· Ing. Adolfo Chaves

· Sr. Fernán Campos

· Sr. Mario Castillo 

· Iván Sanabria Aguilar (ex Representante Estudiantil)

Secretaria de Apoyo:  Srta. Cindy Picado M.

HORARIO DE REUNIONES:
La Comisión  de Planificación y Administración, se reúne los lunes de 8:00 a las 10 a.m., en la Sala de Reuniones del Consejo Institucional.

NÚMERO DE REUNIONES LLEVADAS A CABO

Se han concretado veintiuna reuniones en las cuales se han tratado, dictaminado y analizado los siguientes temas:

TEMAS TRATADOS Y DICTAMINADOS:

1. Informe sobre Cronograma del Plan Anual Operativo 2004

2. Autorización de Apertura de grupos para egresados de Licenciatura

3. Pago de recargo de cursos de Licenciatura

4. Pago de Aguinaldo a miembros del Consejo Institucional externos y estudiantes 

5. Presupuesto Extraordinario 1-2003

6. Presupuesto Extraordinario 2-2003

7. Modificación Interna No.01-2003

8.   Modificación de las “Políticas para la Formulación del Plan Anual Operativo y el Presupuesto Ordinario 2000” en su parte II, numeral 3

9. Presupuesto Extraordinario No. 3-2003

10. Informe de Ejecución Presupuestaria, al 31 de marzo del 2003
11. Modificación Presupuestaria No. 15, Sede Regional San Carlos

12. Modificación Interna Nº 17

13. Modificación Interna No. 02-2003

14. Valor  ordinario del crédito de Licenciatura

15. Retribución para Miembros del Directorio de la AIR, a funcionarios

16. Aplicación del Artículo 22 de la II Convención Colectiva y sus Reformas, está a cargo de la Presidencia del Consejo Institucional

17. Política No. 13 del ITCR, referente a favorecer la contratación de personal idóneo  para las carreras del Instituto.  

18. Compra Adicional  Licitación Pública No. 01-2002 “Adquisición Equipo de Cómputo”

19. Sustituciones de vigilantes para el período de vacaciones, Sede Regional San Carlos

20. Modificación del Transitorio XIV del Reglamento para la Creación Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos

21. Propuesta de ampliación de jornada-doble recargo(Acuerdo del Consejo Institucional sobre casos especiales).

22.  Distribución del superávit Fondo Solidario
23. Análisis de Orientaciones Institucionales 2003, Políticas Generales Institucionales y Lineamientos de Formulación del Plan Anual.  Aprobadas en la Sesión Número 2284.

24. Porcentaje para pago de Coordinación Programa de Educación Técnica
25. Fondos Proyectos de Investigación y Extensión

TEMAS EN ANÁLISIS:

1. Cobro de Laboratorio.

2. Normativa Contratación de Jubilados (En consulta de AFITEC)

3. “Análisis del crecimiento Institucional:  su Relación con las Necesidades de Infraestructura Física y el Papel de la Oficina de Ingeniería”

4. Informe Final de la Comisión Ad-Hoc

5. Manual Sistema Integración de Clasificación y Valoración de Puestos

6. Programas de Producción Agropecuaria

7. Directrices Negociación Salarial
8. Estudio de Unidades (Transitorio XIV)

9. Autorización de pago por  coordinación de  la Maestría Bosque-Industria

10. Reconocimiento para estudiantes miembros del Directorio de la   Asamblea   Institucional Representativa

11. Cartel para la Contratación de la Auditoría Externa Financiera del período 2003

12. Pago de Dietas a los miembros externos y estudiantiles del Consejo Institucional.

13. Estudio de Clasificación y Valoración de Puestos

14. Retribución para Miembros del Directorio del AIR, del Sector Estudiantil

15. Ampliación del Transitorio XIV, Párrafo III del Reglamento para la Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos

16. Plazas del Departamento de Cultura y Deporte  

17. Diagnóstico  de la Situación Actual del Sistema de Control Interno Institucional

18. Evaluación Contratación por solicitud de Bienes y Servicios para servicios de limpieza Residencias Estudiantiles Cartago

19. Licitación Pública No. 05-2002 “Concesión Laboratorio de Calibración

20. Presupuesto Programa de Atracción

21. Flotilla de Vehículos de San Carlos y Cartago
22. Licitación No 6 “Concesión de Laboratorio de Inyección”
23. Construcción por medio de ASETEC de Soda Comedor por el Gimnasio, rampa y paso cubierto del Gimnasio a la Oficina de Ingeniería, vía ASETEC

24. Cronograma Proyecto Manual Valoración de Puestos Profesionales
25. Creación de Plazas para la Docencia del II Semestre del 2003

26. Caso CEQUIATEC (Creación de Unidades)

27. PAO 2004

28. Planificación Estratégica 2005-2010

29. Estudio de Jefaturas

Los temas en análisis, son aquellos que han estado en agenda de la Comisión, sin embargo, no se han podido resolver, en algunos casos, debido a que están en la espera de informes de las diferentes entidades administrativas y académicas del Instituto.

CONCLUSION GENERAL:  

A la fecha se han ejecutado veinticinco temas y en análisis hay veintinueve temas, siendo tal vez los más importantes  el estudio de Clasificación y Valoración de Puestos para el Área Administrativa, Plazas y Artículo 22 de la Convención Colectiva.  A su vez es importante resaltar que dicha Comisión lleva un Control de Acuerdos pendientes.

RECOMENDACIÓN:

Revisar en conjunto con el Consejo de Rectoría los temas en análisis de la Comisión, con el objeto de priorizarlos sistemáticamente para darles solución adecuadamente en el tiempo y en presupuesto.

Ing. Rafael Gutiérrez Brenes, Coordinador

Comisión de Planificación y Administración”
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

ARTÍCULO 10A.
Participación del señor Rector en proyecto “Balance y reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa de la UNAN-León de Nicaragua.  Recomendaciones y sugerencias para el futuro”

El señor Eugenio Trejos comenta en forma amplia sobre el Convenio y el Proyecto dentro del que se desarrollará la jornada de reflexión; en términos muy generales informa el año pasado la Escuela de Ciencias Sociales contó con la visita del Director de Cooperación Internacional de la Universidad de Alcalá Henares.  Esta Universidad junto con las universidades Autónomas de Barcelona y Valencia, tienen una cooperación muy progresiva con la Universidad Nacional Autónoma de León, Nicaragua.  Se está evaluando esa cooperación internacional, sin embargo, para llevarlo a cabo querían plantear un modelo alternativo de cómo dar esa relación, por lo que cuando vino el Cooperante a Costa Rica, se remitió al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), donde se solicitó tomar como referencia el caso de nuestro país, por lo que la Universidad de Alcalá solicitó al CONARE la ayuda de una persona para trabajar en el proyecto de investigación que conociera bien el sistema de Educación Superior Pública Costarricense.  Se le sugirió al MSc. José Andrés Masís, Director de la Oficina de Planificación de la Educación Superior del CONARE, que lo hiciera, pero el señor Masís dijo no poder por las ocupaciones propias de su cargo; por lo cual sugirió su nombre,  quien también es egresado de la Universidad de Alcalá Henares.  Seguidamente procedió a contactar a la persona de dicha universidad, a fin de que le conversará sobre lo que trataba el  proyecto y accedió colaborar.  

Posteriormente el Cooperante de la Universidad de Alcalá le sugirió formalizar un Convenio entre el ITCR y su Universidad, por lo que le contactó a las autoridades correspondientes del Instituto, y esto dio origen al Convenio que se suscribió entre esa Universidad y el ITCR.  Dicho convenio fue suscrito el 26 de setiembre del 2002.  Añade que el proyecto de investigación que tiene un costo de 40 mil dólares, y se presentó a la Escuela de Ciencias Sociales donde fue conocido, por lo que en diciembre del 2002, esta Escuela tomó el acuerdo avalando dicho proyecto de investigación, el cual él dirigirá dentro del equipo investigador.  

Finalmente señala que dentro del proyecto hay una jornada de reflexión en la Universidad de Alcalá Henares, con base en este proyecto, y por tanto él ha sido invitado con todo pago, así como pasantías para cuatro estudiantes de esta Institución, dicha actividad se llevará a cabo del 5 al 13 de julio del presente año.
El señor Germán Cortés comenta estar de acuerdo con la participación del señor Eugenio Trejos en esta actividad, lo único que le preocupa es que en la propuesta se está solicitando la póliza de viaje, los gastos de salida y el pago de los viáticos; sin embargo el señor Trejos ha mencionado que él viajará con todo pago; por lo cual considera que se pueden cubrir los viáticos de parte de la Institución para que no corra el riesgo de que en el hospedaje no se incluya alimentación y e caso de que no los ocupe, éstos serían reintegrados después a la Institución. 

Hechas las correcciones sugeridas, el señor Eugenio Trejos presenta la propuesta “Participación del señor Rector en proyecto “Balance y reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa de la UNAN-León de Nicaragua.  Recomendaciones y sugerencias para el futuro”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

NOTA:  Se retira del recinto el señor Rector mientras se realiza la votación, por tratarse de asunto de interés particular.

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica suscribió un Convenio Marco de Cooperación con la Universidad de Alcalá para llevar acciones tendientes a desarrollar de forma conjunta proyectos de carácter académico, científico y cultural, para beneficio de docentes, estudiantes y personal administrativo de ambas instituciones.

2. La Universidad de Alcalá envió al Lic. Juan Hernández N., Director de la Escuela de Ciencias Sociales, el proyecto de investigación (UA-UNAN León)-ITCR,  en el cual el MSc. Eugenio Trejos Benavides dirigirá el proyecto dentro del equipo investigador.

3. El Consejo de la Escuela de Ciencias Sociales del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Sesión No. 16, del 11 de diciembre del 2002, recibió invitación de la Universidad de Alcalá y acordó: Colaborar en el proyecto Balance y reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa de la UNAN-León de Nicaragua.  Recomendaciones y sugerencias para el futuro”.
4. El señor Eugenio Trejos Benavides fue designado para participar en el proyecto de reflexión con la UNAN-León, proyecto que servirá de puente entre Costa Rica y Nicaragua.
ACUERDA:

a. Autorizar la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la jornada de reflexión UNAN-León de Nicaragua, la cual se llevará a cabo del 5 al 13 de julio del 2003, a llevarse a cabo en la Universidad de Alcalá (Alcalá de Henares), Madrid España.

b. Otorgar el pago correspondiente a póliza de viaje, gastos de pasaporte, gastos de salida, viáticos de ley por nueve días a saber del 5 al 13 de julio del 2003.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
ARTÍCULO  10B. 
Ratificación de nombramiento de Rector Interino  

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Eugenio Trejos

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta “Ratificación de nombramiento de Rector Interino”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Institucional en su Sesión No. 2300, Artículo 10A, del 3 de julio del 2003, autorizó la participación del MSc. Eugenio Trejos Benavides, en el proyecto “Balance y reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa de la UNAN-León de Nicaragua.  Recomendaciones y sugerencias para el futuro”, dentro de una jornada de reflexión UNAN-León de Nicaragua, la cual se llevará a cabo del 5 al 13 de julio del 2003, en la Universidad de Alcalá (Alcalá de Henares), Madrid España.
ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Vicerrector de Docencia, como Rector interino del 5 al 13 de julio del 2003(inclusive), fecha en que el titular de este cargo estará participando en jornada de reflexión en la Universidad de Alcalá (Alcalá de Henares),Madrid España.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 11.
Modificación al Calendario Institucional 2003 

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta “Modificación al Calendario Institucional 2003”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. En la Asamblea General convocada por AFITEC el 3 de junio del 2003, se declaró en huelga a partir de esa fecha, con el objeto de unirse al movimiento del Magisterio Nacional.
2. Según el Reglamento de Cronogramas Institucionales el Calendario Institucional deberá ser aprobado por el Consejo Institucional teniendo previo los dictámenes del Consejo de Docencia y del Consejo de estudios de Postgrado.

3. Las actividades que se deben incluir en el Calendario Institucional son: Periodos lectivos (incluye el inicio de lecciones hasta la entrega de actas), Graduaciones ordinarias, vacaciones, días de asueto, Congresos y ferias.

4. El Consejo Institucional en la sesión Nº 2293, Artículo 18, del 29 de mayo del 2003 acordó ratificar las vacaciones de medio año en la Institución, en el período comprendido del 7 al 18 de julio del 2003.

5. El Consejo de Docencia en Sesión Nº 9-03 celebrada el 17 de junio del 2003, acordó en su inciso uno:   “Reactivar el período de pruebas finales y de reposición y la entrega y exposición de proyectos y trabajos finales a partir del lunes 23 de junio del 2003; manteniendo la programación previamente establecida.”

6. Mediante memorando ViDa-275-2003, enviado por la M.Ed. Josefa Guzmán León, Vicerrectora de Docencia, se comunica a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional, el acuerdo de la Comisión de Calendario Académico del Consejo de Docencia para modificar el Calendario Institucional.

7. Al modificarse el Calendario Académico en lo relacionado con las pruebas finales y de reposición se hace necesario modificar el fin del período lectivo en lo concerniente a la entrega de actas de calificaciones, así como el inicio y fin del periodo lectivo correspondiente al segundo semestre del 2003.

8. El estado actual de la huelga en el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la necesidad de tener un Calendario Institucional que permita la programación de ciertas actividades una vez finalizada la huelga, así como la necesidad de brindar información a la población Institucional y desde luego teniendo presente que la huelga no ha finalizado y que pueden suscitarse cambios a la programación que modifiquen el Calendario Institucional.

9. Considerando el Inciso b del acuerdo de la Sesión Nº 2297, Artículo 9B, del 20 de junio de 2003, del Consejo Institucional el cual dice: “Avalar la propuesta de la Comisión Institucional de Alto Nivel, para atender la solicitud de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica y concluir las actividades académicas de finalización del presente ciclo lectivo” 
SE PROPONE: 

Modificar las siguientes fechas al Calendario Institucional 2003, de manera que se lea: 

	
	vigente
	propuesta

	Fin del I Semestre 
	19 de junio, 2003
	4 de julio, 2003

	Inicio del II Semestre 
	21 de julio, 2003
	28 de julio, 2003

	Fin del II Semestre
	27 de noviembre, 2003
	4 de diciembre, 2003

	
	
	

	Graduación primer semestre 2003

	
	4 de setiembre 2003
	18 de setiembre 2003


Se discute en forma amplia la propuesta en términos de los conceptos:  Fin del Semestre, entrega de actas y fin del período lectivo.  Asimismo, los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la propuesta, las cuales son aceptadas por la Presidencia del Consejo Institucional.

La señora Adriana Rodríguez sugiere colocar una nota al pie del acuerdo para aclarar que el fin de II Semestre debe entenderse como la fecha de la entrega de actas.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser las 12:30 md., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos y se obtiene 8 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Seguidamente, el señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortes.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. En la Asamblea General convocada por AFITEC el 3 de junio del 2003, se declaró en huelga a partir de esa fecha, con el objeto de unirse al movimiento del Magisterio Nacional el lunes 30 de junio del 2003.
2. Según el Reglamento de Cronogramas Institucionales el Calendario Institucional deberá ser aprobado por el Consejo Institucional teniendo previo los dictámenes del Consejo de Docencia y del Consejo de estudios de Postgrado.

3. El Consejo Institucional en la sesión No. 2293, Artículo 18, del 29 de mayo del 2003 acordó ratificar las vacaciones de medio año en la Institución, en el período comprendido del 7 al 18 de julio del 2003.

4. Es necesario trasladar las actividades académicas una semana para poder desarrollar adecuadamente las labores de matrícula al regreso de vacaciones de medio período, e iniciar lecciones el 28 de julio del 2003.

ACUERDA:

a. Modificar las siguientes fechas al Calendario Institucional 2003, de manera que se lea: 

	Período lectivo
	

	Inicio del II Semestre 
	 28 de julio, 2003

	Fin del II Semestre
	*4 de diciembre, 2003

	Graduación I Semestre 2003
	18 de setiembre 2003


*NOTA:  Entiéndase 4 de diciembre  del 2003, como la fecha de finalización del II Semestre con la entrega de actas.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

ARTÍCULO 12.
Modificación Externa No. 1-2003

Invitados:  MBA.  Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración y MBA. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia.

NOTA:  Se reincorpora a este Sesión el señor Germán Cortés a las 12:50 md.

El señor Rafael Hidalgo expone que  la Modificación Externa No. 1-2003 consiste en la creación de siete plazas equivalentes a 3 T.C.; de esas plazas no todas son de doce meses, hay plazas que son de doce y otras de menos tiempo.  En este caso por ser plazas solo para el II Semestre son temporales y se requieren dos plazas que serían de doce meses, pero se transforman en seis meses por ser solo para el II Semestre.  Se tendría una plaza en la Incubadora de Empresas y la otra para el Programa de Emprendedores, ya que la idea es trasladar eso a las Escuelas respectivas.  Las otras cinco plazas son de 4.8 o sea de 9.6 meses si fuera anual, pero por ser un semestre se transforma en 4.8 por 5, igual a 24 meses o dos años, lo que implica que sean 2 TC y el otro TC equivalentes a 3 TC.  Estas van a ser financiadas de los remantes existentes producto del personal  jubilado que suman 19 millones y esos 5 TC cuestan 17 millones, de los cuales sobrarían 2 millones.  Dado que esos 17 millones son tomados de los remantes no se ve afectado el Plan Anual Operativo.  En términos netos significa que hay que trasladar 5 millones de otros incentivos a salario base, dentro del rubro de Servicios Personales. En resumen,  propuesta consiste en crear esas 7 plazas que son equivalentes a 3 TC., y por esa razón se está presentando la modificación externa por 5 millones.  

El señor Luis Gerardo Meza añade que se hizo una consulta a la Contraloría General de la República, preguntando si se podrían pagar esas plazas por Servicios Especiales a una persona nombrada y respondieron que no se podía por ser estas plazas estrictamente para prácticas de especialidad y proyectos de graduación.  Comenta que respecto a la composición de las mismas en cuanto a carga académica, aún este detalle no se ha  podido revisar, sin embargo,  trabajarán en ello, para comprobar si la composición es la reglamentaria; por lo que solicita el apoyo del Consejo Institucional para que se dé la aprobación de las cinco plazas para la docencia y las otras dos para el Programa de Emprendedores e Incubadora de Empresas. El señor Germán Cortés solicita a los miembros del Consejo Institucional apoyar la solicitud presentada por el señor Vicerrector de Docencia, debido a que es urgente su aprobación para poder hacer la matrícula, además de que la Contraloría General de la República está dispuesta a aprobar este trámite,  en el sentido de que dichas plazas son  temporales y no fijas, lo único que le preocupa, es que la Administración tendrá muy poco tiempo para poder proyectar sus estadísticas para el año entrante, puesto que se estaría hablando de 37 plazas temporales, lo cual debe analizar para ver la si se justifican como fijas y proceder a crearlas para el año 2004, dado que no se puede estar resolviendo esta problemática con medidas temporales siendo éstas fijas. 

El señor Fernán Campos consulta en que escuelas están distribuidas las cinco plazas solicitadas para Docencia? 

El señor Luis Gerardo Meza al respecto indica, que estas plazas son específicamente para Prácticas de Especialidad y están distribuidas entre: Producción Industrial, Biotecnología, Administración de Empresas y Computación.  Para el resto de las escuelas las Prácticas de Especialidad están acomodadas en cargas ordinarias. 

El señor César Bolaños consulta si la demanda de cursos se amplió o disminuyó con respecto al II Semestre?

El señor Luis Gerardo Meza al respecto indica que la proyección es comparada con la del II Semestre del año pasado, la intención es mantener una oferta parecida, más algún crecimiento por la Acreditación.  Añade que la oferta es razonable, es probable que hayan algunos grupos adicionales que hubieran sido necesarios darlos, pero no hay como cubrirlos, con el fin de que todos los estudiantes tengan oferta de cursos del semestre y alguna opción de curso a fin de semestre. 

La señora Adriana Rodríguez se refiere al dictamen presentado por la Auditoría Interna, señalando que con respecto a este tema en términos generales el documento resume el objetivo y el origen de los recursos y una revisión de la metodología aplicada por el Departamento de Recursos Humanos para determinar la razonabilidad de los remanentes.  La conclusión de la Auditoría es que esa metodología es razonable y el documento en sí se ajusta a las disposiciones de la Contraloría General de la República.  Con respecto a las observaciones señala que la Auditoría Interna sugirió agregar algunos cuadros resúmenes de la variación a la creación de puestos por programa, los cuales le parece están integrados.  En conversación con funcionarios de la Contraloría, ellos sugirieron la conveniencia de adjuntar una certificación del Departamento de Financiero Contable, sobre existencia presupuestaria de los remanentes en la Relación de Puestos 2003,  a fin de que se adjunte al documento para efectos de facilitar la aprobación del mismo en la Contraloría General de la República. 

El señor Luis Gerardo Meza solicita disculpas a este Consejo por la premura con que han presentado estos documentos tratándose de un trámite especial, hizo que se tramitaran estos documentos con la debida urgencia; no obstante, se compromete que para el futuro, no sea ni la lógica ni la dinámica de que se presenten este tipo de documentos tan a desatiempo, en el futuro tratará de cumplir con los procedimientos. Así mismo agradece a las personas que tan amablemente le prestaron ayuda y en particular al señor Germán Cortés, a la Auditoría Interna, Departamento de Recursos Humanos y Departamento Financiero Contable.  

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser la 1:00 pm., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos y se obtiene 8 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor César Bolaños.

NOTA:  Se retiran de la sesión las personas invitadas a la 1:05 p.m., y se les agradece su participación.

Seguidamente, el señor Eugenio Trejos presenta la propuesta “Modificación Externa No. 1-2003”; presentada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor César Bolaños.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Programa de Emprendedores y el Centro de Incubación de Empresas son programas académicos de gran importancia para el Instituto, mismos que se han venido desarrollando con el aporte de plazas cuyos propietarios tenían nombramiento definido en la gestión de Rectoría anterior. 

2. Estos programas serán ubicados en una Escuela o Departamento Académico, con el propósito de fortalecerlos y favorecer la realimentación académica.

3. El Programa de Docencia requiere, para el segundo semestre del presente año, siete plazas docentes equivalentes a tres tiempos completos equivalentes.  Cinco de estas plazas son de 4.8 meses, lo que equivale a dos tiempos completos equivalentes y servirán para atender los Proyectos de Graduación y las Prácticas de Especialidad y  dos plazas de 6 meses serán  para el Programa de Emprendedores y para el Centro  Incubación de Empresas; estas dos últimas equivalen a un tiempo completo equivalente.

4. La Vicerrectoría de Administración, mediante el Oficio VAD-088-2003 de fecha 2 de julio del 2003, presentó al señor Rector MSc. Eugenio Trejos Benavides en su calidad de Presidente del Consejo Institucional,  para aprobación de este Consejo, la Modificación Externa No. 1-2003 para dar contenido económico a las plazas indicas en el considerando anterior.

5. El Departamento de Recursos Humanos realizó una revisión  de la Relación de Puestos 2003 y determinó remanentes producto de la jubilación de funcionarios en las siguientes plazas: CF0011, CF0105, CF0155, CF0242, CF0262, CF0423, CF0428, CF0657, CF0718, CF0888. El remanente por estas plazas asciende a ¢19,522,670.1, de los cuales se destinará la suma de ¢17,255846.5 para dar contenido a la creación de 3 tiempos completos equivalentes para 7 plazas “Profesor”.
6. Se recibió oficio AUDI-102-2003 con fecha 2 de julio del 2003 suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez Zeledón, Auditora Interna ai., dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, como Presidente del Consejo Institucional, donde realiza observaciones al documento de la Modificación Externa N° 1-2003. 

7. Se recibió oficio PAO-OPI-071-2003 con fecha 2 de julio del 2003 suscrito por el Ing. Max Buck Rieger, Director de la Oficina de Planificación Institucional,  dirigido al Msc. Eugenio Trejos Benavides, como Presidente del Consejo Institucional, donde expresa lo siguiente:                                 

“La aplicación de los recursos provenientes de la Modificación Externa N° 1-2003 no afecta el Plan Anual Operativo 2003, puesto que únicamente transfiere recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan para cada Programa Presupuestario”
ACUERDA:

a. Autorizar para el II semestre de 2003, la creación  de 7 plazas “Profesor”  para atender necesidades docentes,  a razón de 2 plazas por 6 meses con el equivalente a 1 tiempo completo para atender los Programas de Emprendedores y el Centro de Incubación de Empresas y 5 plazas de 4.8 meses equivalentes a 2 tiempos completos, para atender la supervisión de prácticas de especialidad y proyectos de graduación.

b. Aprobar la Modificación Externa No.1-2003, por un monto de ¢5,671.6 miles, según el siguiente origen y aplicación de recursos:

	Detalle


	Origen

(miles de colones)


	Aplicación

(miles de colones)

	Servicios Personales
	
	

	Salario Base
	
	5,671.6

	Otros Incentivos
	5,671.6
	

	Sumas iguales
	5,671.6
	               5,671.6


c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

ARTÍCULO 13.
Recalificación de plazas según Informe Final de la Comisión    Ad-Hoc para la Relación de Puestos

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor César Bolaños a la 1:15 pm.

El señor Rafael Gutiérrez presenta propuesta denominada: “Recalificación de plazas según Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Asimismo el señor Gutiérrez informa que la propuesta cumple con el establecimiento de un ordenamiento en la Relación de Puestos, según función que la Comisión Ad-Hoc ha venido realizando.  Aclara que la propuesta no genera un incremento presupuestario, solo pretende reubicar las plazas en la Dirección Superior.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2277, Artículo 13 del 6 de marzo del 2003, aprobó el Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos, a excepción de los casos clasificados en los numerales del “D al F”.  

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2209, Artículo 4, del 6 de diciembre del 2001:  “Creación Comisión Ad-Hoc para Relación de Puestos”, acordó en su inciso 2:

“La creación, recalificación y estudios de plazas es responsabilidad del Consejo Institucional.  Para tal efecto, el Consejo Institucional solicitará un dictamen a la Comisión Ad-Hoc y al Rector”

3. La Comisión de Planificación y Administración, en relación con la Plaza Asistente Departamento 2, Categoría 13, Plaza CF0127, Jornada 100% ubicada en el Programa de Equidad de Género, analizó el Oficio VAD-023-2002, en el que se propone lo siguiente:

“Para el caso especifico de la señora Mary Morales trasladar la plaza al Programa de Equidad de Genero considerándola como una de las dos plazas que aportaría el Departamento de Financiero Contable según el Plan Integral, lo que implica la sustitución de los pensionados en el Departamento de Financiero Contable, con el fin de reorganizar las funciones para cubrir las labores que la señora Morales realiza y no afectar el normal desempeño del Departamento; propuesta que deberá ser aprobada por la Comisión Ad-Hoc.”

Adjunto a este oficio se encuentra la Acción de Personal de la señora Mary Morales, en la cual se nombra del 1º de marzo del 2002 al 1º de marzo del 2003.

4. Con fecha 20 de junio del 2003, se recibió la Acción de Personal de la señora Mary Morales, donde se nombra por un período comprendido entre el 16 de abril del 2003 y el 30 de junio del 2003.

5. Según el detalle consignado en el documento “Situación Relación de Puestos”, la Plaza de la Oficina Planificación Institucional, Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, categoría 15, Plaza CF0041, Jornada 100%, actualmente está distribuida de la siguiente forma:   un 25% de jornada para cumplir el tiempo completo de secretaria del Tribunal Institucional Electoral y el restante 75% es utilizado en la Escuela de Arquitectura.

6. La Comisión de Planificación y Administración en conjunto con la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos, en su reunión según minuta No. 42 del 23 de junio del 2003, avalaron el traslado de ambas solicitudes, en virtud de que ninguna de las dos implica un impacto económico en la Relación de Puestos.

SE PROPONE:

a. Autorizar el traslado de la Plaza Asistente de Departamento 2, Categoría 13, Plaza CF0127, Jornada 100%, del Departamento Financiero a la Dirección Superior, ubicado en el Programa de Equidad de Género.

b. Autorizar el traslado de la Plaza Secretaria(o) Ejecutiva(a) 1, Categoría 15, Plaza CF0041, Jornada 100%, correspondiente a la Oficina de Planificación Institucional, para distribuirla de la siguiente manera:

-Un 25% del Tiempo Completo al Tribunal Institucional Electoral

-Un 75% del Tiempo Completo a la Escuela de Arquitectura

El señor Germán Cortés sugiere que este tema sea previamente analizado por las nuevas autoridades, dado que las mismas asumieron sus puestos a partir del día martes 1 de julio  y desconocen las razones de los traslados y debe tomarse en cuenta que se está trasladando una plaza del Departamento Financiero Contable para ser ubicada en la Administración Superior y la otra plaza pertenece a la de la Oficina de Planificación Institucional (OPI), la cual se estaría separando para trasladarse a la Oficina de Equidad de Género, también ubicada en la Dirección Superior; por tanto sugiere que por respeto a las nuevas autoridades se debe esperar a que el Consejo de Rectoría conozca la propuesta y se pronuncie sobre la misma, porque de lo contrario se les estaría imponiendo  en este momento una decisión que quizás no sea la que ellos visualicen; aunado a esto se  está revisando la Relación de Puestos, por lo que solicita que como gesto de cortesía de parte de este Consejo, posponer la votación de esta propuesta para la próxima Sesión de este Órgano, mientras es consultada la propuesta al Consejo de Rectoría a través del señor Presidente del Consejo Institucional. 

El señor Rafael Gutiérrez al respecto indica, que la Comisión de Planificación y Administración no tiene  ningún problema en posponer la votación de este tema hasta tanto  sea analizado por el Consejo de Rectoría, por lo que estaría proponiendo como punto de agenda para la próxima sesión del Consejo Institucional, cuando se cuente con el criterio del señor Rector.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2300.

ASUNTOS VARIOS

ARTÍCULO 14.
Solicitud a la Oficina de Ingeniería sobre informe de proyecto

El señor César Bolaños solicita a la Presidencia del Consejo Institucional, solicite a la  Oficina de Ingeniería que presente un informe sobre cuáles proyectos están en ejecución y a cuáles no se les ha dado trámite en las diferentes instalaciones de la Institución y además que especifiquen los costos, la viabilidad y avance en los mismos. 

ARTÍCULO 15.
Fallecimiento del señor Joshua Stephense Castrillo, estudiante de la Carrera de Enseñanza de la Matemática Asistida por Computadora 

El señor Fernán Campos informa el fallecimiento del señor Joshua Stephens Castrillo,  estudiante de la Carrera de Enseñanza de la Matemática Asistida por Computadora, por lo que solicita al Consejo Institucional que analice la posibilidad de publicar una esquela, o bien enviar una nota de  pésame a sus familiares de parte de este Órgano.

ARTÍCULO 16.
Comentario sobre falta de quórum en las reuniones de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles 

La señora Trilce Altamirano comenta que la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles no ha tenido quórum en las últimas tres o cuatro semanas, ya que razones como la huelga, el cambio de la representación estudiantil y la salida del país del Coordinador de dicha Comisión, entre otras causas, han afectado el funcionamiento de esta Comisión;  por lo que hace un llamado a la Coordinación de esta Comisión y a los integrantes de la misma para que reactiven el trabajo a la mayor brevedad posible, con el fin de no atrasar más los asuntos de análisis pendientes. 

ARTÍCULO 17.
Vencimiento periodo de nombramiento de Auditor Interno ai.

La señora Adriana Rodríguez informa que el próximo 31 de julio vence su nombramiento como Auditora Interna ai.  Debido a que se regresa de vacaciones el día 21 de julio, y la proximidad del plazo limita realizar prórrogas sobre este nombramiento, reitera la urgencia de conocer por parte de la Contraloría General de la República, en qué estado se encuentra el análisis del proceso de revisión en este ente sobre el terna del concurso enviada para el nombramiento del Auditor(a) Interno(a) para lo cual recomienda obtener asesoría legal al respecto y analizar la conveniencia de exigir la respuesta requerida, debido a que el trámite ante la Contraloría ha llevado alrededor de ocho meses en su resolución; aclara que la Ley General de Control Interno no establece plazo a la Contraloría General de la República en este sentido, excepto que los nombramientos interinos no podrán hacerse por más de doce meses según Artículo 31 de la Ley General de Control Interno. 

ARTÍCULO 18.
Análisis de Funciones del Consejo Institucional 

El señor Marco Vinicio Zamora informa, que la Oficina de Planificación Institucional (OPI), en la persona  de la MSc. Ana Rosa Ruiz,  realiza un estudio acerca de las funciones del Consejo Institucional a fin de que este Consejo iniciara un análisis exhaustivo de las mismas, labor que fue iniciada  a finales del año 2001, no  obstante, esta labor no se ha podido continuar por razones de tiempo.  Dicha  información es en función de la toma de decisiones para fortalecer el papel efectivo del Consejo y de otras instancias.  Por lo tanto, solicita se programa una jornada de estudio para revisar las funciones del Consejo Institucional, generar los escenarios deseables y plantear las reformas impostergables con la visión de empoderar y animar la eficiencia y la eficacia en el desempeño del Consejo de Rectoría; Consejos de Vicerrectorías y otros equipos de trabajo y unidades Institucionales. 

ARTÍCULO 19.
Solicitud de coordinación con la nueva Asesora Legal del ITCR

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta de suma importancia que el Consejo Institucional en algún momento coordine con la Asesora Legal del ITCR, quien recién inicia su gestión, a fin de que ella tenga conocimiento de que también es asesora del Consejo Institucional y no solamente del Consejo de Rectoría.

Al respecto el señor Guido Hernández amplía  que en algún momento se presentó un planteamiento de parte de este Consejo a la Rectoría, para que este Órgano cuente con su propia asesoría legal, independiente de la Asesoría Legal que tenga la Rectoría y la Institución en general. 

El señor Eugenio Trejos comenta que la inquietud planteada por el señor Guido Hernández existe desde hace varios años y se ha sentido muy fuerte, por lo que considera muy sano analizar el mecanismo más viable para girar esa directriz.  
No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas con treinta minutos, se levanta la sesión.  

BSS/gfm
[image: image1.png][image: image2.wmf]