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Se inicia la Sesión a las 7:50 a.m., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Marco Vinicio Zamora, MBA. Adolfo Chaves, Ing. Guido Hernández y el MAE. Germán Cortés.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día sin modificaciones.  Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encontraba ausente el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación  Acta  No. 2276

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Control de Acuerdos

5. Informe de Rectoría

6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
8. Prórroga a la AFITEC  para emitir criterio referente “al pago de ampliación de jornada a profesores de cursos de licenciatura” (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
9. Ratificación de nombramiento de Rectoría en forma interina del 20 al 21 de marzo del 2003.  Participación Sesión LXVIII Sesión Ordinaria a  celebrarse en El Salvador

10. Ratificación de nombramiento  de Rectoría en forma interina del 27 al 31 de marzo del 2003. Participación en Congreso “Los Programas de Posgrado de las Universidades Estatales en Centroamérica” 

ASUNTOS DE FONDO

11. Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2002   (A cargo de la Presidencia) Invitados: Consejo de Rectoría
12. Informe Final Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos (Invitado: Ing. Ronald Elizondo  C., Coordinador Comisión)
13. Prórroga a la Comisión de Lineamientos FundaTec para la presentación de la Reforma Integral  de los  Lineamientos  para la FUNDATEC

14. Traspaso del Edificio de Barrio Amón adquirido por la Fundación Tecnológica de Costa Rica  para el Instituto Tecnológico de Costa Rica (A cargo de la Comisión Lineamientos  FundaTec)
ASUNTOS DE FORO

15. Recibimiento de Monseñor Hugo Barrantes, Arzobispo de Costa Rica y acompañantes

ASUNTOS VARIOS

16. Asuntos varios

17. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión

CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No.  2276 

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Germán Cortés. 

Acta No. 2276

Se somete a votación el Acta No. 2276 y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.   

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de Correspondencia 

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Mario Castillo a las 7:55 a.m. 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. CEDA-057-2003  Memorando del MSc. Andrei Fëdorov, Asesor Académico CEDA, Coordinador de la Comisión de Organización del I Simposio de Virtualización, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 25 de febrero del 2003, donde se solicita incluir en la Agenda de la próxima  Sesión del Consejo Institucional un punto informativo de 30 minutos de duración a cargo del CEDA sobre la organización del I Simposio Iberoamericano de Virtualización del Proceso de la Enseñanza y el Aprendizaje “Redefiniendo las formas, enfoques y políticas de la Educación en la Era Digital”.  Declarar por parte del Consejo Institucional el Simposio como un evento académico de orden e interés institucional prioritario.  Apoyar desde el Consejo Institucional y la Rectoría la organización del Simposio Iberoamericano de Virtualización. Convertir el Consejo Institucional en el portavoz del evento ante la Comunidad Académica Nacional e internacional.  Solicitar al Rector Incorporarse a la Comisión Organizadora en calidad de su Presidente de oficio.  (SCI-206-02-03).

Se toma nota y se traslada como futuro punto de agenda.

2. ViDA-94-2003  Memorando de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 27 de febrero del 2003, donde se acuerda solicitar al Consejo Institucional declarar el I Simposio de Virtualización del Aprendizaje y la Enseñanza “Redefiniendo las formas, enfoques y políticas de la Educación En la Era Digital” de interés institucional.  (SCI-209-02-03).

Se toma nota y se traslada como futuro punto de agenda.

3. VAD-37-2003  Memorando de la Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2003, donde se adjunta el Presupuesto Extraordinario N° 2-2003, que contempla los compromisos al 31  de diciembre del 2002.  (SCI-213-02-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

4. FUNDATEC-299-2003  Nota de la MEd. Josefa Guzmán L., Presidenta de la Junta Administrativa FUNDATEC, dirigida al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2003, donde se acuerda remitir al Consejo Institucional las opciones visualizadas por la Junta Administrativa de la Fundación, como posibles formas de operacionalizar el acuerdo del Consejo Institucional,  referente al traspaso  del edifico de Barrio Amón a nombre del ITCR, así como las implicaciones de cada una de éstas.  Comunicar al Consejo Institucional que la Junta Administrativa de FUNDATEC queda a la espera de la decisión final por parte de este Consejo.  (SCI-216-02-03).

Se toma nota  y se traslada a la Comisión de Lineamientos FundaTec.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

5. CD/044/03  Memorando del MSc. Enrique Hernández, Director Escuela de Cultura y Deporte, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2003, donde se agradece la posibilidad de atender la solicitud de audiencia que ha realizado la Licda. Rosaura Méndez, para que quienes tienen la responsabilidad de los programas deportivos en el ITCR, puedan ampliar los conceptos y marcos de referencia que enmarcan nuestro quehacer.  (SCI-214-02-03).

Se toma nota y se traslada como futuro punto de agenda.
6. Documento remitido por la Licda. Marcela Guzmán O., Directora de la Oficina de Prensa, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2003, donde se remite “Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y Estados Unidos, y Agenda Integral de Cooperación”, (5 volúmenes),  a fin de que sea conocido por los Miembros del Consejo Institucional.  (SCI-215-02-03).

Se toma nota y las revistas quedan  en la Secretaría, a la disposición de los miembros del Consejo. 

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

7. AL-64-03  Memorando del Lic. Eduardo Arcia V., Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Auxiliadora Navarro C., Directora del Departamento Financiero Contable, con fecha 27 de febrero del 2003, donde se adjunta copia del cheque original número 2668291-3 Banco de Costa Rica del 11 de febrero del 2003 por la suma de un millón de colones, girado por el Poder Judicial a nombre del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Dicho monto corresponde al primer giro efectuado por el señor Alexander Cuadra Hernández.  (SCI-208-02-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración, y a la Representación Estudiantil. 

8. AUDI-029-2002  Nota de la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna a.i., Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido al Lic. José Manuel Echandi Meza, Defensor de los Habitantes, con fecha 28 de febrero del 2003, donde se comunica lo resuelto por el Consejo Institucional, con relación al pago de “Aguinaldo de los miembros de las Juntas Directivas de Instituciones Autónomas”, que dice lo siguiente:  a) Disponer que a partir del 2003, no se presupuestará ni cancelará, lo correspondiente al pago adicional en el mes de diciembre, a los miembros que devengan dietas por la participación en las sesiones del Consejo Institucional y b) Autorizar a la Administración para que disponga lo que corresponda con el presupuesto del 2003, así como con los pagos pendientes de cancelar, en virtud de que este acuerdo no puede tener  efectos retroactivos en perjuicio de los administrados.  (SCI-211-02-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones  “con copia” al Consejo Institucional:

9. ViDA-92-2003  Memorando de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigida a la Licda. Trilce Altamirano Marroquín, Coordinadora de Comisión de Lineamientos FUNDATEC, con fecha 26 de febrero del 2003, donde remite propuesta de Programas Académicos administrados por la FUNDATEC, cuyo objetivo es dar cumplimiento a la responsabilidad institucional de rendir cuentas, ante la Contraloría General de la República, sobre el uso eficiente y la administración de los fondos correspondientes a los ingresos de programas aprobados por el CONARE, que el ITCR ofrece con el apoyo de FUNDATEC, considerados éstos como fondos públicos.  (SCI-203-02-03).

Se toma nota.

10. AL-360-03  Memorando del Lic. Víctor Jiménez Navarro, Asesoría Legal, dirigido al MBA. Adolfo Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con fecha 26 de febrero del 2003, donde se informa que de proponer eliminar el punto 8 de los lineamientos para la asignación de sobresueldo académico, la Asesoría Legal no ve inconveniente, solo que se debe tener presente que de acuerdo al Convenio del  CONARE en el Artículo 41, se permite trabajar únicamente hasta tiempo y medio, por lo cual será totalmente ilegal superar ese tope.  (SCI-204-02-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

11. OPI-027-2003  Memorando del Ing. Ronald Elizondo, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., MBA., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 27 de febrero del 2003, donde se informa que en marzo se estará enviando un informe con los resultados obtenidos y las recomendaciones respectivas,  en la aplicación del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en el ITCR.  Además, aprovecho para informarle que ha solicitado  al  Tribunal Institucional Electoral  el vencimiento de los periodos de nombramiento de los diferentes coordinadores de unidad, esto con el fin de proceder a la aplicación del artículo 21 sobre evaluación de unidades.  (SCI-210-02-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

12. ViDA-106-03  Memorando de la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 03 de marzo del 2003, donde se adjunta el desglose de presupuesto de los siguientes programas formales:  Maestría en Administración de Empresas, Licenciatura en Administración de Empresas, Maestría en Ingeniería Electromecánica y Diplomado en Electrónica.  (SCI-218-03-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Lineamientos FundaTec.

13. VIESA-042-2003  Memorando del MAE. William Vives B., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MBA. Adolfo Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con fecha 03 de marzo del 2003, donde se acuerda proponer a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional, lo siguiente:  1) Definir las fuentes de ingresos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, 2) La distribución  de los ingresos netos del Fondo Solidarios, 3)  Los excedentes provenientes del cobro de los derechos de estudio o subejecución del Programa de Préstamos y becas de un período se asignarán al Programa de Préstamos y Becas y a Proyectos Especiales de Desarrollo Estudiantil del año siguiente, 4) Los excedentes provenientes de la recuperación de préstamos estudiantiles y de los préstamos estudiantiles de un período, se asignarán Proyectos de Desarrollo Estudiantil del año siguiente, 5) Mantener la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (CEFSDE) Y 6) Las funciones de la Comisión Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, serán las que definan el Reglamento de Funcionamiento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y aquellas que le asigne algún reglamento específico.  (SCI-219-03-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

14. DI-CR-71  Nota de Licda. Ana Paula Hernández Cordero, Fiscalizadora Asociada,  División de Desarrollo Institucional de la Contraloría General de la República, dirigido a Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 03 de marzo del 2003, donde se comunica que una vez analizada la solicitud de autorización de prórroga de nombramiento de la Licda. Adriana Rodríguez Zeledón, el Ente Contralor autoriza la  prórroga del nombramiento interino de la Auditora Interna del  Tecnológico, del 1 de marzo al 31 de mayo del presente año, con fundamento en el Artículo 31 de la Ley de control Interno, No. 8292, de 27 de agosto del 2002.  (SCI-220-03-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión Especial de Selección para el Nombramiento del Auditor(a) Interno(a).

15. PAO-OPI-028-2003  Memorando del Ing. Ronald Elizondo, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 04 de marzo del 2003, en relación con la Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2002, expresan lo siguiente:  “La aplicación de los recursos provenientes del Presupuesto Extraordinario N° 2-2003 no afecta el Plan Anual Operativo 2003, puesto que asigna los recursos económicos para el cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan para cada Programa Presupuestario.  Además se adjunta la tabla que detalla la meta por Programa reforzado mediante dicho Presupuesto”.  (SCI-221-03-03).

Se toma y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

16. AFITEC-125-03  Memorando del Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC, dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 04 de marzo del 2003, donde se solicita formalmente una prórroga hasta el próximo viernes 14 de marzo, para emitir el criterio de AFITEC en relación con el “pago de ampliación de jornada a profesores de cursos de licenciatura, y a la vez se conceda una audiencia para reunirse con los miembros de la Comisión Institucional,  para aclarar y retroalimentar asuntos relacionados con la propuesta que se ha consultado.  Finalmente, si por algún motivo fuera denegada esta prórroga, de antemano le solicitamos se nos permita entregar el documento una vez que sea resuelta esta solicitud.  (SCI-222-03-03).

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente para conceder la prórroga, asimismo, la Comisión concede la audiencia para el miércoles 5 de marzo, a las 8:30 a.m.

17. R-075-2003  Memorando del Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con 04 de marzo del 2003, donde se solicita la ratificación de nombramiento del Rector(a) interino(a), durante las fechas 20 al 21 de marzo, ya que ha sido invitado a la LXVIII Reunión del CSUCA, Sesión Ordinaria que se celebrará en la Universidad del Salvador los días 20 y 21 del presente año.  Adjunta la información correspondiente.  (SCI-223-03-03).

Se toma nota y se traslada como punto de agenda correspondiente.

18. R-074-2003  Memorando del Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con 04 de marzo del 2003, donde se solicita la ratificación de nombramiento del Rector(a) interino(a), durante las fechas 27 al 31 de marzo, ya que asistirá al Congreso ”Los Programas de Posgrado de las Universidades Estatales en Centroamérica:  situación, necesidades y perspectivas”, del 27 al 31 de marzo del 2003 en Panajachel-Atitlán, Guatemala.  Adjunta Información correspondiente.  (SCI-224-03-03).

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

19. R-078-2003  Memorando del Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, dirigido a los Señores(as) Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 04 de marzo del 2003, donde se adjunta la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2002, el cual fue analizado y avalado por el Consejo de Rectoría en su sesión del 28 de febrero del 2003.  Esta evaluación debe ser conocida por el Consejo Institucional y posteriormente enviada a la Contraloría General de la República.  (SCI-225-03-03).

Se toma nota y se traslada al Punto de Agenda correspondiente para su presentación y a la Comisión de Planificación y Administración para su análisis.

20. PEG-22-2003  Memorando de la señora María Teresa Hernández Jiménez, Psicóloga, Programa de Equidad de Género, dirigido al Consejo Institucional, con fecha 04 de marzo del 2003, donde se recibe la Reseña Histórica  del “Día Internacional de la Mujer”, con el fin de propiciar la reflexión y toma de conciencia acerca de su importancia.  Se solicita exponer el material en un lugar visible para transmitir esta información al mayor número de personas posible.  (SCI-226-03-03).

Se toma nota.
21. AUDI-028-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna a.i., dirigido a la Licda. Trilce Altamirano Marroquín, Coordinadora de Comisión de Lineamientos FUNDATEC, con fecha 05 de marzo del 2003, donde se informa que la FUNDATEC, a criterio de esta Auditoría podría seguir haciendo uso del Edificio de Barrio Amón si fuera necesario, mediante un convenio y debido a que la adquisición del mismo se realizó sin la autorización del Consejo Institucional, podría analizarse la pertenencia de que pueda la FUNDATEC atender el costo de la operación del inmueble con fondos de algunos proyectos que puedan relacionarse.  Sin embargo, será la Administración activa quien deba tomar la acción resolutiva, recordando que lo que se defina debe constituirse el expediente respectivo que fundamente la decisión.  (SCI-232.03-03).

Se toma nota y se traslada al Punto de Agenda correspondiente.

22. AUDI-032-2003  Memorando de la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna a.i., dirigido al Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 05 de marzo del 2003, donde se remiten las observaciones al documento Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2002.  (SCI-234-03-03).

Se toma nota.

CAPÍTULO CONTROL DE ACUERDOS

ARTÍCULO 4.
Informe de Control de Acuerdos 
A solicitud de los miembros de este Consejo, este tema se traslada para la  próxima semana.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 5.
Asuntos de Rectoría

El señor Alejandro Cruz, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante la semana.

NOTA:  Se presenta a la sesión la señorita Marianella Gamboa, a las 8:00 a.m. 

· Visita a la Sede Regional San Carlos 

El señor Rector informa, que visitó la Sede Regional el día jueves anterior, donde se  analizó el tema de Incubación de Empresas y Apoyo a PYMES para incorporarlos a la propuesta que se está formulando al Ministerio de Economía Industria y Comercio y el Ministerio de Comercio Exterior.  Añade que el día de hoy la Ministra de Economía Industria y Comercio conversará más del asunto con el señor Eduardo Sibaja, Funcionario de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.  Comenta que las reuniones del Consejo Asesor de PYMES son los jueves en el transcurso de la mañana, por lo que le hizo saber a la señora Ministra, su imposibilidad para que él pudiera asistir a dichas reuniones los días jueves.  Señala además que se tendrá una reunión con representantes del Proyecto de Zona Económica Especial, en Ciudad Quesada, este proyecto sigue avanzando y el día de mañana se va a tener una reunión con el Ministro de Comercio Exterior para plantear el Proyecto y ver de qué manera se puede concretar, además lo importante es iniciar con algunas empresas y que en todo este esquema positivo y de interrelación institucional para apoyar la creación de empleo a pequeñas y medianas empresas, y el desarrollo rural para integrarse a la práctica. 

Finalmente comenta que en dichas reuniones tuvo la oportunidad de conocer resultados de la Propuesta de Arrendamiento de Vehículos, para considerar la situación por la que atraviesa la Sede Regional San Carlos y solicitó al señor José Solera analizar esta propuesta en detalle, a fin de visualizar tres escenarios de manera que se pueda viabilizar en el presupuesto de este año, para incorporar el arrendamiento de vehículos en un medio en que presupuestaria y financieramente sea adecuada para la Institución.

· Consejo de Rectoría

Informa que el Consejo de Rectoría, en reunión del viernes anterior, evaluó el Plan Anual Operativo 2002 y se analizó el documento preliminar durante el fin de semana por los Vicerrectores y Directores de Sede Regional y Centro Académico de San José, se terminó de revisar el cumplimiento de metas y demás aspectos relacionados.  Se estableció una coordinación para hacer el Informe de Gestión de Rendición de Cuentas 2002, que se presentará a este Consejo el próximo jueves y posteriormente ante la Asamblea Institucional Representativa.  

· Visita a la  Junta Directiva de Acueductos y Alcantarillados (A y A)

Informa que lunes anterior en compañía de la Dra. Silvia Soto, Profesora de la Escuela de Química, visitó la Junta Directiva de Acueductos y Alcantarillados, dicha Junta está interesada en dar una nueva proyección a esa Institución, se trataron dos temas fundamentales, el primero aspecto relacionado al tema  ambiental de la negociación del TLC Centroamérica- Estados Unidos, donde se tuvo un diálogo con la señora Gabriela Llobet, Viceministra de Comercio Exterior y se hizo una serie de cuestionamientos que le hicieron los miembros de dicha Junta a la señora Viceministra.  El segundo tema tratado fue un Futuro Convenio TEC- A y A para apoyo a la Carrera de Ingeniería Ambiental y capacitación personal A y A, para lo cual se está en proceso de formular un borrador y oportunamente será presentado dicho Convenio, con el propósito de que sirva como un aporte a la Carrera de Ingeniería Ambiental, para darle inicio a partir del año 2004 a esta nueva opción académica.

· CONARE

Informa que como Presidente del CONARE se reunió con el señor Embajador y el Agregado Cultural de la Unión Soviética y la Federación de Rusia, quienes han insistido con Costa Rica, para contar con un Convenio de Reconocimiento Automático de Grados y Títulos, para lo cual es una opción a analizar, dado que se ha tenido una posición reacia al respecto.  
Por otra parte el señor Cruz informa, que tuvo la visita del señor Ministro de Comercio Exterior, quien le habló de los resultados de la segunda ronda de negociación del TLC Centroamérica-Estados Unidos, para lo cual comenta que en la segunda ronda Estados Unidos llamó a cruce documentos, el punto más complicado es de propiedad intelectual, al principio Centroamérica no estaría aceptando limitaciones en el asunto de los genéricos que afectan a los químicos y medicinas. 

· Seminario de Propiedad Intelectual 

Informa que el próximo lunes las cuatro universidades estatales  tendrán una actividad de apoyo al Seminario Taller sobre Propiedad Intelectual, el cual tiene un gran valor por sus detalles legales, técnicos y científicos, fundamentalmente se enfocado a la parte química, fármacos y agroquímicos, y para nuestro beneficio o interés en la parte biológica.

· Varios
Informa que está por negociarse la vigencia de las patentes en las cláusulas de información no divulgada, en el asunto de los genéricos.  Existe una ley de información no divulgada, aprobada en Costa Rica, pero no reglamentada aún.

Informa que el Ministro solicitó un espacio en el Seminario del  CONARE, por lo que le parece muy importante que conozca quiénes estarán en el Seminario, la posición del país frente a este asunto en el proceso de negociación.

El señor Alejandro Cruz comenta que se está solicitando al Instituto y al CONARE una opinión sobre la Ley de Fortalecimiento del ICE, pero se solicitó una extensión del plazo por la complejidad del tema.

Finalmente el señor Cruz informa que el señor Óscar Arias, fue uno de los proponentes de la idea de hacer un plan de largo plazo sobre la educación nacional, será recibido el día de mañana en una reunión extraordinaria del CONARE. 
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTÍCULO 6.
Presentación de propuestas por parte de las Comisiones

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional 

CAPÍTULO DE PROPUESTAS

ARTÍCULO 7.
Propuesta Elección de Directores en Departamentos de Apoyo a la Academia 

El señor Mario Castillo presenta propuesta verbal para que en  la próxima sesión del Consejo Institucional, en el tema de foro se incluya el tema de “Elección de Directores en Departamentos de Apoyo a la Academia”, para ser analizado en conjunto con la Comisión que dictaminó la propuesta.    

OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 8.
Prórroga a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), para emitir criterio referente “al pago de ampliación de jornada a profesores de cursos de licenciatura”

El señor Rafael Gutiérrez expone el tema indicando que a raíz de una solicitud presentada por la AFITEC,  el día de ayer en horas de la mañana, se sostuvo una reunión con representantes de la Asociación de Funcionarios del Tecnológico, quienes solicitaron la posibilidad de plantear ante este Consejo ampliar la prórroga concedida por este Consejo para referirse a la propuesta sobre el pago de ampliación de jornada  a profesores de cursos de licenciatura, con el propósito de negociar y llegar a un consenso.

El señor Germán Cortés comenta que se vislumbra que la AFITEC no está de acuerdo con la propuesta, por lo que considera que no tiene sentido conceder la prórroga solicitada, ya que de todas formas la propuesta perdió actualidad pues los nombramientos ya fueron hechos para este I. Semestre.

NOTA:  Se presenta a la sesión  el señor Iván Sanabria,  a las 8:25 a.m. 

El señor Mario Castillo coincide con el señor Cortés en lo que es el fondo del asunto, sin embargo, aclara que a los profesores que están nombrados durante este Semestre se les aplica la reglamentación vigente.

El señor Rafael Gutiérrez le aclara al señor Cortés, que actualmente no se está pagando a los profesores de las licenciaturas nuevas, pues no se tomó un acuerdo, el TEC no puede efectuar ese pago hasta tanto no se defina la remuneración.  Informa que ayer inició el proceso de negociación para buscar una mejor solución.

La señorita Marianella Gamboa considera importante que si se va a dar otra prórroga, ésta sea la última.

La señora Trilce Altamirano comenta que está de acuerdo en conceder la prórroga para llegar a una solución.  Insta al señor Germán Cortés a que colabore con el trabajo de las comisiones, ya que últimamente no lo ha hecho y de esta forma evitar dificultades a la hora de tomar decisiones.

El señor Guido Hernández considera que si la AFITEC necesita más tiempo para un mayor análisis, están en todo su derecho de plantear una prórroga para llegar a una mejor solución.

El señor Adolfo Chaves señala que apoya la prórroga, en el sentido de que hay que ser prácticos.  Discrepa de la posición del señor Germán Cortés, porque considera que hay procedimientos que se deben seguir.

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta “Prórroga a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), para emitir criterio referente “al pago de ampliación de jornada a profesores de cursos de licenciatura”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 1 en contra.  

Se somete a votación la firmeza y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor 0 en contra.

NOTA:  A este acuerdo se le dio firmeza en el momento que se contó con el quórum requerido. 

NOTA:  Al momento de la votación se encontraba ausente el señor Iván Sanabria.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional  recibió oficio AFITEC-122-03, con fecha 20 de febrero del 2002, suscrito por el Prof. Carlos Martínez, Secretario General Adjunto AFITEC, en donde solicita se le conceda una prórroga al plazo establecido en Acuerdo tomado en la Sesión 2273, Artículo 12, del 6 de febrero del 2003, a fin de que emitan criterio sobre el Pago de Ampliación de Jornada a Profesores de Cursos de Licenciatura.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2275, Artículo 15, del 21 de febrero del 2003, aprobó lo siguiente:


“a.  Conceder la prórroga solicitada por la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, al 1 de marzo del 2003, a fin de que puedan emitir criterio sobre el acuerdo tomado en la Sesión 2273, Artículo 12, del 6 de febrero del 2003, sobre el Pago de Ampliación de Jornada a Profesores de Cursos de Licenciatura”.

3. El Consejo Institucional  recibió oficio AFITEC-125-03, con fecha 20 de febrero del 2003, suscrito por el Prof. Carlos Martínez, Secretario General Adjunto AFITEC, en donde solicita se le conceda una prórroga al plazo establecido en Acuerdo tomado en la Sesión 2275, Artículo 15, del 21 de febrero del 2003, a fin de que emitan criterio sobre el Pago de Ampliación de Jornada a Profesores de Cursos de Licenciatura.

4. La Comisión de Planificación y Administración en atención al oficio AFITEC-125-03, con 20 de febrero del 2003, suscrito por el Prof. Carlos Martínez, Secretario General Adjunto AFITEC, se reunió con la AFITEC el día 5 de marzo con el propósito de aclarar algunas dudas respecto a la propuesta, asimismo manifiesta las razones de su oposición, por lo cual se decidió ampliar la prórroga hasta el 21 de marzo, con el fin de analizar con más detenimiento dicha temática.

ACUERDA:

a. Conceder la prórroga solicitada por la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, al 21 de marzo del 2003, a fin de que puedan emitir criterio sobre el acuerdo tomado en la Sesión 2273, Artículo 12, del 6 de febrero del 2003, sobre el Pago de Ampliación de Jornada a Profesores de Cursos de Licenciatura.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Alejandro Cruz propone moción de orden para que presida el punto que sigue, el señor Mario Castillo, dado que por tratarse de un asunto de interés particular se debe de ausentar mientras se toma la decisión.  Se aprueba por unanimidad.
ARTÍCULO 9.
Participación en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

El señor Mario Castillo  presenta la propuesta “Participación en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)”, elaborada por  Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en su Sesión No. 1894, Artículo 14, del 23 de julio de 1996, aprobó la incorporación del Instituto Tecnológico de Costa Rica al Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA).

2. El Ing. Alejandro Cruz M., Rector, recibió invitación del Consejo Superior Universitario Centroamericano para asistir a la LXVIII Sesión Ordinaria del CSUCA, que se celebrará los días 20 y 21 de marzo del 2003, en la Universidad del El Salvador, Ciudad San Salvador.  
3. El Consejo Institucional recibió Oficio R-75-2003, suscrito por Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 4 de marzo del 2003, donde solicita incorporar un punto de agenda para la ratificación de nombramiento de un/a rector/a interino/a para el período comprendido entre el 20 y el 23 de marzo del presente año.
SE PROPONE:

a. Autorizar la participación del Ing. Alejandro Cruz Molina, Rector, en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), que se celebrará los días 20 y 21 de marzo del 2003, en Ciudad de San Salvador, El Salvador.

b. Otorgar el pago correspondiente a póliza de viaje, gastos de pasaporte, gastos de salida, viáticos de ley por cuatro días, a saber del 20 al 23  de marzo del 2003, para asistir a la reunión del CSUCA.
c. Ratificar el nombramiento del/la ___________________________ Vicerrector/a de  _______________, como Rector/a interino/a del 20 al 23 de marzo del 2003 inclusive, fecha en que el titular de este cargo estará participando en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), a celebrarse los días 20 y 21 de marzo del 2003, en El Salvador. 

Después de analizada la propuesta los miembros del Consejo Institucional solicitan que la votación de este tema se traslade para más adelante, a fin de consultarle al señor Cruz, algunas dudas externadas por algunos miembros de este Consejo, asimismo, la necesidad de separar la propuesta  para que sea votada en dos partes: en la primera votación donde se autorice la participación del señor Rector en la Sesión Ordinaria LXVIII del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), y en la segunda votación la ratificación del o la rector/a interino/a.

Receso: 8:35 a 8:45 a.m.  

ASUNTO DE FORO

ARTÍCULO 10.
Recibimiento de Monseñor Hugo Barrantes, Arzobispo de Costa Rica y acompañantes

Invitados:  Monseñor Hugo Barrantes, Arzobispo de Costa Rica y los Presbíteros José Francisco Arias Salguero, Jorge Hedí Solórzano Coto, Jorge Calvo Robles, Mauricio Víquez Lizano y Javier Ramírez Gamboa.

Invitados del Consejo de Rectoría:  MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, Licda. Ana Isabel Solano B., Vicerrectora de Administración, MBA. William Vives B., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, MSc. Vicente Gómez M., Representante de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, Arq. Jorge Sancho V., Director del Centro Académico de San José y el MBA. Antonio Gadea, Representante de la Sede Regional San Carlos.

El señor Alejandro Cruz externa un caluroso saludo y  da la bienvenida al Arzobispo Hugo Barrantes y a sus acompañantes e invita a Monseñor para que haga la presentación de los acompañantes. 

El señor Arzobispo Hugo Barrantes expresa que el motivo de su visita es el afán de acercamiento, el cual nace de esa actitud tan clara del Vaticano Segundo, que declara abiertamente la autonomía y respeto de las realidades mundanas, política y ciencias, de tal manera considera que la iglesia y otras realidades,  como la  política y las instituciones de enseñanza,  son independientes pero no indiferentes.  Considera que su visita es la misión de la Iglesia de acercarse a las realidades, se vive un momento crítico y como dice un autor,  que el problema del mundo de hoy es que está perdiendo el alma, el mundo no terminará con una gran explosión atómica, sino más bien pareciera como un inmenso monstruo le está chupando el alma al mundo.  Se refiere a que el mundo ha avanzado tanto en lo tecnológico que se ha empobrecido en valores, da pena ver al Presidente de los Estados Unidos promoviendo una guerra, donde pareciera que lo que se quiere es reactivar la economía, pero no se explica como reactivar la economía sembrando la muerte o quizás intereses de petróleo,  la tecnología no va a salvar al hombre, sino es precisa que éste tenga una meta clara de poder hacer mucho por la sociedad y por la  Iglesia.  El hombre unidimensional, es ese hombre que vive y se mueve por lo económico, pero falta el desarrollo humano.  

Este es un Instituto muy reconocido desde 1971, y pese a que nunca  había estado en estas instalaciones, sí había escuchado de la excelencia y el afán por hacer de esta Institución un motor de la ecología y progreso de Costa Rica, por lo que vale la pena que la Iglesia y el ITCR se unan en el esfuerzo por salvar la humanidad, porque el mundo va a depender de tecnología, pero de tecnología de rostro humano para un desarrollo integral y social.  Muestra su respeto, admiración por la labor que realizan, pero a la vez hace ver que hay asuntos que unen especialmente  a  la Iglesia.  Agradece el espacio brindado.
El señor Alejandro Cruz  agradece las palabras de Monseñor.  Retoma que esta es una Institución que fue creada en 1971, añade que precisamente esta  semana se cumplen treinta años de haber iniciado el primer curso lectivo, entonces es un momento muy significativo, personalmente  se siente privilegiado por haber estado en esa inauguración como profesor de química y hoy tenga la visita de Monseñor.  A lo largo de estas tres décadas, el Instituto ha crecido con el mismo énfasis que impulsa el desarrollo científico y tecnológico, a través de la formación de profesionales, proyectos de investigación, programas de extensión y asistencia técnica, y ante todo tener igual dedicación a la formación humana integral.  Expresa que en esta preocupación por propiciar los valores y desde la perspectiva de una Institución de educación superior estatal pública y laica,  es que se da la libertad para que surjan grupos como el de pastoral universitaria, además de otros grupos cristianos que tienen preocupaciones de carácter espiritual, para que de esta manera sean mejores ciudadanos.

Monseñor Hugo Barrantes comenta que hay cosas que Dios creó por sí mismo y todo ser humano es responsable de la creación, pero hay un aspecto que le preocupa y es la conservación del medio ambiente, considera que actualmente hay una gran crisis en ese campo, además de que el desarrollo turístico ha generado un grado de contaminación muy alto.  Considera que es un tema de fondo del Instituto, y en esa labor extensiva hacia la realidad nacional han logrado realizar aportes, además desea saber si este es un tema transversal en el Instituto Tecnológico.

El señor Alejandro Cruz responde que el Instituto ha tenido una preocupación por el medio ambiente desde que se propusieron sus primeras carreras, por lo que se arrancará con la carrera de Ingeniería Ambiental aprobada, la cual se espera que inicie el año entrante, además del interés que tiene el Presidente Ejecutivo del A y A, se espera tener un convenio en el que ellos aporten recursos, y el instituto capacite personal del A y A.  En síntesis el Instituto tiene una política institucional en el campo ambiental que aporta a todos los programas.

Monseñor Hugo Barrantes comenta que es importante para la comunidad, que organizaciones como la Iglesia coincidan con las universidades porque hay problemas comunes que se deben atender.  Hace referencia al proyecto de Ley sobre Recursos Cívicos que pretende variar toda la legislación sobre este tema y personalmente ha estudiado la legislación y le parece que mejora sustancialmente muchos aspectos en lo que es el manejo del agua, sin embargo, existe la preocupación de que la Ley garantice la soberanía de los recursos cívicos a futuro para el país. 

El señor Mario Castillo comenta que se alegra de la coincidencia entre la Iglesia Católica y esta universidad en el planteamiento de fondo.  Aclara que el Instituto trabaja en varias líneas, la investigación que se orientada a encontrar soluciones a los problemas más apremiantes de la Comunidad Nacional, estos hallazgos se transmiten a la academia, Comunidad Nacional y en ocasiones a la Comunidad Internacional por la vía de la extensión que se realiza en las diferentes comunidades, situación que permite llegar al conocimiento que se genera y la experiencia de la academia a nuestros campos, se cuenta con instrumentos que lo facilitan.  Finalmente hace entrega a Monseñor de una muestra de los libros producidos en la Editorial Tecnológica de Costa Rica.

El señor Guido Hernández expresa su complacencia por las palabras del señor Arzobispo acerca de la preocupación por la guerra que se promueve desde el gobierno de los Estados Unidos. Destaca la actitud valiente y honesta de don Hugo Barrantes al señalar a George W. Bush  como el principal instigador de este conflicto. Aprovecha para informar que hay una actividad mundial programada para el próximo jueves 13 de marzo del presente año, que consiste en una huelga de consumidores para presionar al  Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas    Insta a participar de dicha vigilia y a manifestarse en contra de esa guerra. Señala los problemas ambientales son otra cabeza del mismo monstruo: La voracidad y rapiña del sistema económico mundial. Este y otros problemas son objeto de análisis en la comunidad universitaria.

El señor Rafael Gutiérrez se cuestiona que podemos hacer para sensibilizarnos desde el punto de vista de la dimensión ambiental, principalmente en el recurso del agua.  Informa que en el Instituto se está impartiendo un curso llamado “Dimensión Ambiental”, en el cual en la primera lección se pretendía sensibilizar a todos los que están iniciando el curso.  Propone que a través de los diferentes grupos de la Iglesia, se coordine una campaña práctica y rápida, donde el ciudadano o feligrés empiece por aplicar estos razonamientos de sensibilidad ante el racionamiento del agua.

El señor Arzobispo comenta que hizo un comunicado sobre el tema, pero a nivel de A y A, pues le solicitaron un comunicado y él enfocó el desperdicio del agua, donde a futuro se esperan situaciones difíciles.  Considera que hay que generar una cultura y la Iglesia asumirá su papel.  Solicita que se haga una excitativa y él la considerará.

La señora Josefa Guzmán considera que hay muchas cosas que se pueden hacer en conjunto y complementar, como lo es el curso al que se refirió el señor Gutiérrez, al cual pueden participar los curas párrocos de Cartago.  Manifiesta su complacencia por la visita.  Asimismo pone a disposición la Vicerrectoría de Docencia para establecer vínculos de comunicación con el Vicario de información de actividades que puedan ser aprovechadas sobre este tema.

El señor Arzobispo considera que la presencia del Vicario que abarca todo Cartago, el Padre Capellán, el Párroco de la Basílica de los Ángeles, hacen posible crear la conciencia, al fin y al cabo el hombre recibe la misión de conservar la creación.  Actualmente existe la moral ética, la Iglesia va evolucionando en ese sentido y el Papa está preparando una encíclica sobre el tema.

El Padre Jorge Eddie Solórzano, considera que la presencia del Arzobispo pone de manifiesto la disponibilidad de la Iglesia, comenta que el año anterior hubo una reunión de Vicaría y estuvo presente un representante del Instituto, quien habló sobre el tema del agua.  Pone a disposición la Vicaría, para que los intentos que se han buscado últimamente, el señor Rector y este servidor, muestra el espíritu de acompañamiento de las comunidades.  En los últimos años en Cartago se ha vivido la transformación de los problemas muy acelerada como lo es el problema del agua y la pobreza, en fin hay situaciones alarmantes.  Considera que los representantes del Tecnológico den a la Iglesia la visión de cómo colaborar en este proceso.  La Iglesia desde la catequesis evangeliza sobre la creación y particularmente es el administrador de la creación.

El señor Guido Hernández hace referencia a que después de la Romería las carreteras se convierten en un basurero, por lo que insta a la Iglesia a solicitar a los feligreses llevar una bolsita para depositar la basura.  Propone realizar una campaña de una Romería sin basura.

El señor Alejandro Cruz comenta que el TEC tiene un Centro de Transformación de desechos sólidos limpios, el cual apoya el esfuerzo de Incubación de Microempresas.

El señor Arzobispo Hugo Barrantes comenta que en su generación hubo menos basura y la idea de la campaña es viable.

La señorita Marianella Gamboa considera que en esta Institución es muy difícil de sensibilizar a las personas en todo sentido, por lo que es importante la visita.  Pone a disposición la Federación de Estudiantes para lo que la Iglesia considere necesario.  Finalmente considera importante dar una visión más cristiana y humana a esta Institución.

El señor Marco Vinicio Zamora agradece el afecto mostrado con este acercamiento, atención y servicio, y que personalmente logró recibir para poder alentar la sensibilidad y responsabilidad de participar e intentar la aspiración del bien común.  Comparte dos esperanzas, la primera que esta Institución no está terminada, no obstante espera que hayan  percibido el ánimo y el interés de hacer las cosas  bien hechas; la segunda es que esta labor del TEC de alguna manera esté prometiendo y comprometiendo con el reconocimiento y aceptación de la dignidad de las personas.  Reitera su agradecimiento y solicita que se sientan bienvenidos.

El señor Arzobispo Hugo Barrantes sintetiza que el afán de la visita es el acercamiento, reconocimiento de lo que dijo Jesús, palabras de estímulo y la convicción de que los Centros Universitarios es donde se forma el futuro, como la civilización del amor es el Proyecto de Pablo VI que ha terminado Juan Pablo II, porque aquí se genera pensamiento  preparando profesionales que luego tomarán decisiones y de allí la calidad del producto que debe salir de acá, personas con una amplia visión del hombre, la creación y responsabilidad que tenemos todos de solidaridad, fraternidad, lucha y esperanza de que podemos ser un mundo mejor.  Comenta que le agradó la visita y  que en este compartir  aprendió mucho.

NOTA:  Se retiran de la sesión las personas invitadas, a las 10:00 a.m.,  a quienes se les agradece su participación.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 11.
Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2002   

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Dennis Mora, a las 10:05 a.m. 

Invitados:  MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, Licda. Ana Isabel Solano B., Vicerrectora de Administración, MSc. Vicente Gómez M., Representante de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, Arq. Jorge Sancho V., Director del Centro Académico de San José y el MBA. Antonio Gadea, Representante de la Sede Regional San Carlos.

El señor Ronald Elizondo se refiere al proceso que se llevó a cabo para la elaboración de este documento, con el propósito de informar y debido a la excitativa de la Contraloría en la que se debe de enviar el documento durante los posteriores diez días después de enviada la circular.  Añade que en realidad este documento inicia este proceso con la liquidación al 31 de diciembre del 2002 y desglose presupuestario por metas, del cual participan el Departamento de Financiero Contable, el Departamento de Recursos Humanos y la Oficina de Planificación Institucional.  Posteriormente se envía la información presupuestaria, a los Programas de Administración, las cuatro Vicerrectorías, el Centro Académico de San José y la Sede Regional de San Carlos, para que inicien la evaluación física y presupuestaria de cada una de las Escuelas, Departamentos y Programas.
Vicerrectoría de Investigación y Extensión

El señor Vicente Gómez presenta un resumen ejecutivo de la evaluación de metas del Plan Anual Operativo al 31 de Diciembre del 2002, para lo cual indica que su informe está orientado a los siguientes aspectos:

Orientaciones institucionales

Se establecen los aspectos fundamentales considerados para el desarrollo de las labores de la VIE en:  a) Vinculación del ITCR con el sector productivo, b) Innovación e información tecnológica, c) Gestión de cooperación nacional o internacional y d) Gestión en la investigación y extensión.  Agrega que en la meta Innovación e información tecnológica

· El CIE mantuvo una estrecha relación con el sector industrial del Parque Industrial de Cartago,  en forma directa a través del Proyecto Mermas. Este proyecto ha permitido contribuir positivamente con el ambiente y la participación de la mujer. 
· En el manejo de información y conocimiento el CIT ha mantenido una fuerte actividad dentro y fuera de la Institución y una proyección institucional en el espacio Tecnopanorama. A su vez ha tenido una constante presencia en diversas actividades nacionales e internacionales. 

· La OEI ha centrado su gestión en fortalecer la relación de la Institución con el sector productivo, mediante una sistematización del proceso de prestación de servicios y una inducción en la mejora de la capacidad de gestión del personal del ITCR en el campo de la cooperación Empresa-Univesidad.   Se logró la patente del Sistema HABICON y se puso en línea el manual de servicios para el sector productivo

· La Editorial Tecnológica ha mantenido su actividad  de producción de libros  para el medio académico, empresarial y científico, así como la continuidad de la Revista Tecnología en Marcha.  Este trabajo y la participación en múltiples actividades han puesto el nombre de la Institución en una posición destacada a nivel Latinoamericano, especialmente mediante la ejecución del proyecto “Libro Universitario Regional” cuya presidencia recae en la Editorial.
Gestión de cooperación nacional e internacional.

Esta gestión se centró fundamentalmente en: 

· La búsqueda de fondos externos para desarrollo de programas de I & E

· Identificación y concreción de posibilidades de intercambio y cooperación

· Establecimiento de contactos con el sector externo

· Traída de expertos y cooperantes
Gestión en la Investigación y Extensión

· Se contó con un presupuesto interno de operación ajustado. Se destaca que se logró alcanzar un fuerte presupuesto externo que permitió realizar un buen desarrollo de I & E.

· Las actividades relacionadas con el desarrollo de la I & E han sido enmarcadas dentro de  áreas temáticas estratégicas y prioritarias para el desarrollo nacional y regional.

· Se realizaron diversos esfuerzos para motivar a los investigadores e investigadoras a desarrollar proyectos enfocados a la solución de problemas tecnológicos.
· La política de aprobación de  proyectos se centro en aquellos que mostraran tener  un impacto positivo en los aspectos económicos, sociales y ambientales en los sectores vinculados a la actividad.

· Se promovió fuertemente la participación de estudiantes en actividades de I & E tanto como apoyo en proyectos que realizan diferentes investigadores del Instituto como con sus propias propuestas.
Comenta que un aspecto que ha dificultado el logro total de metas ha sido la p
oca disponibilidad de plazas para la I & E, que en la mayoría de los proyectos representa la contraparte institucional.  Señala que en resumen de resultados, el número de proyectos de I & E fue de 74, el número de Investigadores 111, en presupuesto 
Interno se tenían 49.707.088, externo 852.568.292, p
orcentaje de investigadores por sexo, mujeres
 38,74 % y hombres 61,26.  Seguidamente el señor Gómez presenta un resumen de resultados indicando que por grado académico se tienen los siguientes proyectos en Técnico 2, Bachillerato 19, Licenciatura 33, Maestría 42 y Doctorado 15.   En proyectos de estudiantes, el número de proyectos 9, el número de  estudiantes 11 y el Presupuesto asignado fue de 1.305.000.  Finalmente presenta un resumen de resultados de Cursos libres, indicando que el número de cursos fue de 111, el número de estudiantes fue de 1809, el número de profesores 3, nuevos contactos internacionales 13, visitas de personal externo 9, nuevos convenios 17 y pasantías 30.

Centro Académico

El señor Jorge Sancho comenta que el Centro Académico sigue siendo una particularidad que ha trabajado fundamentalmente en los estudiantes, el año anterior se manejó una población de cien grupos, es decir, dos mil ochocientas personas en los diferentes programas, situación que ha provocado que el Centro crezca significativamente.  Añade que esta sede ha trabajado atendiendo la academia y el gran crecimiento que ha tenido en todas las actividades acordes, entre ellas se apoyó a la Escuela de Arquitectura en el trabajo que realizó con la Escuela Centeno Guell la posibilidad de hacer un Centro de Capacitación Temprana para niños con discapacidad; también se trabajó en la Confederación Latinoamericana de Escuelas de Facultades de Arquitectura, es importante por ser la primera y por el sentido administrativo, además se trabajó en proyectos de gestión municipal, que se están haciendo en coordinación con personas externas y Centro de Arquitectura, y se trabaja en otros proyectos de investigaciones y extensiones para consolidar la participación del Centro en dichas actividades.  Considera que el Centro siempre ha estado en una situación muy difícil ante la Institución, se ha hecho un gran esfuerzo por ubicarlo y posicionarlo dentro de la Institución.  Informa que actualmente se está haciendo el trámite de lo que se consiguió el año anterior, es decir, la estructura operativa, se está buscando la consolidación del Consejo de Centro, para ponerlo a funcionar a derecho y propiedad como centro funcional en todas sus actividades y esencialmente, lleva toda la configuración del Centro como una unidad externa y el replanteamiento de las unidades de Centros Académicos o de extensión para darle una posición en el contexto de las tres funciones esenciales que cumple el Tecnológico, que son la Docencia, Investigación y Extensión, y que el Centro por su estructura administrativa no ha cumplido, entonces se está modificando bajo este nuevo modelo y replanteando la posibilidad de incorporar la función de la FundaTec.
Sede Regional San Carlos 

El señor Antonio Gadea presenta un resumen ejecutivo de gestión 2002, indicando que está divido en tres áreas fundamentales a desarrollar:

Gestión Académica, Docente y Estudiantil

· Consolidación del personal docente de la Carrera de Computación

· Formación de profesores a nivel de los grados académicos de Maestría y Doctorado

· Además de as carreras de Administración de Empresas, Computación (ambas con grado académicos bachillerato) y Agronomía (bachillerato y licenciatura), se mantuvieron las ofertas de Maestría en Administración de Empresas, Gerencia Agroempresarial y Educación Técnica.

· Se tramita la apertura de la Carrera de Turismo

· Avances importantes en la acreditación de las Carreras de Agronomía y Administración de Empresas

· Se implementó la modalidad de estudiantes asistentes en áreas claves para el desarrollo académico

· Se consolidó la organización estudiantil y un apoyo decidido a la Federación Estudiantil

· Se consolidó el Tribunal de Sanciones y se planteó una reforma al Reglamento de Convivencia 

· Se contó con una matrícula de 518 estudiantes en el I Semestre y de 462 en el II Semestre

· Se ha apoyado el intercambio estudiantil, primordialmente con México, Cuba, Estados Unidos y Panamá.

Gestión Tecnológica y Vinculación Externa

· Finalización de la primera etapa del proyecto Eco-TEC

· Se financiaron 12 propuestas de investigación 

· Se realizaron seminarios y talleres científicos con una participación de más de 3000 personas

· Se incremento el número de publicaciones elaboradas 

· Se fortalecieron las relaciones internacionales 

· Se capacitó a educadores técnicos gracias al convenio Costa Rica-Taiwán

· Se capacitó a 200 funcionarios del Hospital San Carlos, gracias al convenio CCSS-ITCR

· Apoyo a la Zona Económica Especial de la Zona Norte 

Gestión Universitaria y Apoyo Académico

· Adecuación y equipamiento de aulas de la Sede

· Los proyectos productivos mantienen su aporte académico a la Escuela de Agronomía

· Se negoció con el ICE la futura conexión de las Sede por medio de fibra óptica

· Remodelación de residencias

· Acondicionamiento del Laboratorio de Robótica

· Creación de la Sala de Teatro y Traslado y acondicionamiento del Área de Culturales del DEVESA

· Construcción del pabellón de aulas especializadas del Centro para el Desarrollo de Inteligencias Múltiples

Principales retos y limitaciones

· Se requieren plazas adicionales para impulsar la labor académica 

· Es recomendable realizar mayores inversiones en infraestructura

· Se carece de instalaciones deportivas para fomentar la salud y la convivencia

· Es urgente la renovación de la colapsada flotilla vehicular

· Apoyar con más vigor el proceso de la Zona Económica Especial

Vicerrectoría de Docencia

La señora Josefa Guzmán presenta un resumen ejecutivo de la evaluación de metas del Plan Anual Operativo al 31 de Diciembre del 2002, correspondiente a la Vicerrectoría de Docencia, para lo cual indica que su informe está orientado a los siguientes aspectos:

Oferta académica , evaluación y acreditación

· Aprobación del Programa de Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo de la Escuela de Agronomía con el aval de las Escuelas de Ingeniería Forestal, Agrícola Agropecuaria Administrativa  y Biotecnología.

· Aprobación de la modificación del Programa de Maestría en Integración en Bosque Industria, de la Escuela  Ingeniería Forestal

· Proceso de formulación del Programa de Doctorado Interuniversitario en Computación el cual se prepara para iniciar el proceso de aprobación por parte de las instituciones involucradas.

· Autoevaluación Maestría en Computación

· Autoevaluación de Maestría en Seguridad Laboral e Higiene Ocupacional
· Aprobación de los nuevos Programas de Licenciatura en Electrónica y Producción Industrial.

· Incorporación de nuevos cursos electivos para diferentes carreras. 

· Gestión de recursos para carrera Ingeniería Ambiental

· Programa Técnico en Laboratorio
· Inicio de los nuevos Programas de Licenciatura de Ingeniería en Mantenimiento Industrial, Ingeniería en Construcción e Ingeniería en Ciencias de los Materiales

· Reapertura de Programa de Licenciatura para egresados de metalurgia
Escuelas en proceso de Evaluación

· Administración de Empresas

· Seguridad Laboral e Higiene Ocupacional

· Área de Inglés

· Arquitectura y Urbanismo

· Ciencias sociales 

· Química

· Agronomía

· Agropecuaria

· Ingeniería Agrícola
· • Enseñanza de la Matemática

Programas en formulación

· Construcción Sostenible

· Especialidades de Educación Técnica

· Turismo

· Formación para Madres Adolescentes

Estudiantil

· Incorporación de variantes en el proceso de atracción, selección y admisión para el 2003

· Programa de acompañamiento

· Seguimiento de estudiantes Rn

· Seguimiento de estudiantes de últimos niveles 
· Incorporación de estudiantes como asistentes especiales

· Apoyo a eventos académicos realizados por estudiantes

· Motivación para seguir estudiando en áreas de interés para la carrera.

Modelo Académico

Prácticas de especialidad

· Presentación de ponencias ante el III Congreso Institucional: Modelo Académico,  Estudios de Posgrado, Educación Técnica y Docencia Universitaria de calidad

· Diagnóstico, análisis y normativa para las Prácticas de Especialidad
· •Análisis para la definición de lineamientos de postgrado a nivel de CONARE.

Evaluación de profesores

· Integración de equipo de trabajo  Recursos Humanos – CEDA – Orientación y Psicología.

· Definición de docencia universitaria de calidad

· Reformas al modelo de evaluación por parte de los estudiantes

· Desarrollo profesional

Nuevo modelo para la capacitación pedagógica de los profesores, dando prioridad al trabajo por Escuela y a la identificación conjunta de los temas a desarrollar. Escuelas de Ingeniería en Electrónica, Diseño Industrial, Seguridad Laboral e Higiene Ocupacional, Arquitectura, profesorado de la Sede Regional de San Carlos, Matemática. 

Dos cursos de Introducción  a la Pedagogía Universitaria dirigidos a profesores  recién contratados uno en Cartago y otro en San Carlos 

Capacitación de siete profesores como evaluadores externos en el contexto de acreditación de carreras 
Se ofreció un curso de Diseño Curricular dirigido a Directores y miembros de la Comisiones de Currículum de las diferentes carreras.

Jornada de experiencia académicas

Incorporación de 3 profesores a estudios de Doctorado y 2 reincorporaciones ( uno de los cuales ya concluyó)

Incorporación de 17 profesores a estudios de maestría (10 en Costa Rica  y 7 fuera del país)

Incorporación de 2 profesores a licenciatura
Tec Virtual

Integración de equipo CEDA – TEC VIRTUAL

Guía pedagógica, apoyo técnico y asistentes, a  profesores para la formulación de contenidos virtuales.

Actualización de la plataforma y acercamiento y acompañamiento a las Escuelas.

Capacitación y análisis de nueva versión de Micro Campus

Motivación, capacitación y apoyo por Escuelas para el mejor aprovechamiento de la plataforma de Micro Campus como apoyo a los cursos presenciales.

Capacitación en virtualización del proceso de enseñanza - aprendizaje para  fortalecer la dirección del Proyecto TEC Virtual

Relación con UNED -  España
Participación en la Red  Iberoamericana para el desarrollo de aplicaciones telemáticas en la formación universitaria.

Se inició la organización del I Simposio Iberoamericano Virtualización del Aprendizaje y la Enseñanza “Redefiniendo formas, enfoques y políticas de la Educación en la Era Digital”

Gestión

La Vicerrectoría ha trabajando en los siguientes aspectos:

· Plazas para la academia, se encuentra el modelo de simulación para la toma de  decisiones en la asignación de plazas para atender las carreras

· Prácticas de Especialidad se han incorporado los Centros de Formación Humanística y 
· Cursos Intensivos

· Equipo coordinador de procesos de acreditación

· Programa de egresados

· Equipamiento de laboratorios especializados de Química, Física y carreras

· Actualización de aulas especializadas y equipamiento de auditorios

· Análisis de la relación ITCR – FUNDATEC 
Vicerrectoría de Administración 

La señora Ana Isabel Solano presenta un resumen ejecutivo de labor realizada por la Dirección Superior, presenta los dos objetivos enfocados a la Dirección Superior a saber:

Mantenimiento de Instalaciones:

Con el fin de mantener en condiciones óptimas la infraestructura e instalaciones físicas, tanto de acceso como de permanencia, se acondicionó el Gimnasio interna y externamente, así como el tanque elevado y el paso a cubierto.  Además, se acondicionaron dos áreas nuevas para parqueo de vehículos, ubicadas en sitios de alto tránsito, por la naturaleza de los usuarios que visitan esos lugares.

Módulo Proveedores por Familia:

Durante el 2002, se planteó, estructuró y desarrolló el proyecto más importante para el Departamento de Aprovisionamiento, denominado Módulo de Proveedores por Familia y el cual se encuentra implementado y actualmente funcionando en un 100%.

Un acontecimiento muy importante que vino a consolidar la estructura organizativa del Departamento, fue la aprobación del Consejo Institucional en su sesión No. 2263, artículo 11, del 7 de noviembre del 2002, de las unidades de Proveeduría y Almacén, las cuales formalmente trabajaban desde hace más de 20 años.

En materia de contratación administrativa se logra concretar uno de los procesos más extensos que ha vivido la Institución, en la adquisición de equipo de cómputo, concluyendo en diciembre con la entrega de 305 máquinas de la más alta tecnología.

Conectividad

Con el fin de  cumplir con el objetivo planteado  por la Vicerrectoría de Administración respecto al  mejoramiento continuo  de brindar un mejor servicio los estudiantes, egresados, funcionarios y público en general,  el Departamento Financiero Contable  se abocó   a analizar  los medios de pago por servicios prestados  de  nuestros usuarios, por ello presentó al Consejo Institucional el proyecto de Conectividad, el cual su objetivo principal es brindar un mejor servicio a los estudiantes, egresados y público en general en los trámites de  pago de las cuentas pendientes , ofreciéndoles más cantidad de puntos de atención ( 150 sucursales de BN en el territorio nacional), menor tiempo de espera por la disminución de las filas, una actualización en línea de la transacción  a través del proyecto de Conectividad.

Manual de Clasificación y Valoración de Puestos:

Se concluyó el Manual de Clasificación y Valoración de Puestos, lo que permite a la Institución contar con un estudio integral de los diferentes puestos, así como un Manual actualizado en cuanto a actividades, responsabilidades, requisitos, entre otros beneficios.

Comisiones 

Los Departamentos participaron activamente en las Comisiones establecidas a nivel del Consejo Nacional de Rectores, en las cuales se trataron temas como:

· Estimación de los montos de la Ley de Protección al Trabajador.

· Estimación del FEES 

· Revisión  del documento masa salarial

· Estudio sobre los aspectos relacionados al  Reglamento del Programa de Ciencia y Tecnología

· Diagnóstico  de las cuentas de egresos que utilizan las Universidades Estatales

· Programas de capacitación para el área de suministros de las Universidades

· Revisión y cumplimiento del Convenio de Coordinación de la Educación Superior Universitaria Estatal

· Estudio sobre impuesto pagado sobre los combustibles

· Estudio sobre modalidades de contrataciones externas para prestar diferentes servicios en las universidades estatales

· Estudio sobre el funcionamiento de los Departamentos Servicios Generales de las Universidades.
Sistematización

Como se menciona anteriormente, todos los Departamentos de la Vicerrectoría de Administración trabajaron en forma conjunta y coordinada a fin de que esta Vicerrectoría tuviera presencia en la Red y así brindar un mejor servicio a los usuarios  a través de la creación de la página Web, en la cual los usuarios pueden,  a través de ella, realizar varias aplicaciones  que actualmente se encuentran en proceso de ajuste. 

Adicionalmente a lo anterior se procedió a integrar en línea algunos servicios que brindan las diferentes Sedes, como son: el pago de derechos de estudio, pago de préstamos,  trámite de certificaciones y morosidades entre otras para la Sede de San José, así mismo  se  trabajó en la automatización del proceso de importación de los Informes de Caja y Fondos de Trabajo.
Dirección Superior

El señor Alejandro Cruz presenta un resumen ejecutivo de la labor realizada por la Dirección Superior, presenta los dos objetivos enfocados a la Dirección Superior a saber: Objetivo 4 Cultura de planificación y coordinación de acciones institucionales en apoyo de la gestión académica y 
Objetivo 5 Liderazgo tecnológico y articulación institucional con los distintos sectores de la sociedad.  Asimismo presenta un resumen de lo actuados en los siguientes aspectos:

Gestión Académica Interna

Coordinación y planificación de acciones:

Presidencia del Consejo Institucional 
Consejo de Rectoría:
 Vicerrectorías, Sede Regional, Centro Académico 
Oficinas coadyuvantes de la Rectoría

Rendición de Cuentas

· Informe de Gestión 2001 presentado al Consejo Institucional y a la Asamblea Institucional Representativa (AIR)
· Consejos Municipales cercanos a Cartago y a Sede Regional 
· Medios de comunicación colectiva con el apoyo de la Oficina de Prensa.
Consejo Institucional 

· Desafíos académicos y estudiantiles, 
· Planificación, administración, presupuesto y financiamiento, 
· Organizativos y estatutarios
· Lineamientos ITCR-FUNDATEC 
· III Congreso Institucional.
Otros temas

· Vinculación con la sociedad
· Pronunciamientos a la opinión pública. 

· Equiparación de Oportunidades para Personas con Discapacidad 
· Equidad de Género
· Dirección de la Auditoría Interna
· Reglamento del Consejo Institucional 
· Sistemas de apoyo a la labor del 
Consejo de Rectoría 

· Acuerdos del Consejo Institucional 
· Apoyo por OPI a Vicerrectorías, Sede Regional y Centro Académico 
· OPI coordinó Edificaciones y Equipamiento 

· Relación con Escuelas y Departamentos 

· Eventos académicos y proyectos especiales 
· Proceso de Acreditación 
· Inicio del curso lectivo 2003 
· Graduaciones II S 2001  y I S 2002 
· Graduaciones especiales Graduaciones de Técnicos.
Ministerio de Educación y Conexos

· Colegios Científicos

· CIPET

· Proyecto ROC-Taiwan

· Colegios Técnicos

· Colegios Universitarios

· INA (Univ. Trabajo)

Búsqueda de Recursos Extrapresupuestarios

· Comisión de Lucha Presupuestaria: trabajo posibles fuentes de ingresos.
· Proyecto de ley  (iniciativa en proceso). 

· Proyecto ITCR-BCIE  
· Programa Des. C y T BID 
· Cooperación técnica y financiera 
CONARE-Articulación Universitaria

· Presidencia TEC, 4Dic

· FEES y nuevo Gobierno

· Pre-negociación nuevo convenio

· V C.Reg.Universitaria-Limón

· Articulación Coleg.Univer.: CUNLIMON

CENAT

· Comité Científico Internacional

· FUNCENAT

· Consejo Consultivo MICIT

· CR Provee

· Estado de la Nación

Relación con la educación nacional 
· I Congreso Nacional de Educación Prof. Uladislao Gámez 
· Conferencia del BID sobre Educación y Tecnología “Repensar la Educación Costarricense”

Cooperación regional e internacional

· CSUCA: elección, rectores alemanes,ANUIES-CSUCA

· Cooperación Purdue University 
· Media Lab del MIT; LUTEC (Fab Lab) 

· Stevens Tech: gestión tec. y ens. ciencias

· Canciller de Polonia

· Rectores U. Italianas- CONARE ; TEC-Universidad del Estudio de Turín

· Decano Computación  Georgia Tech

Sectores Productivos 

· Sector Cooperativo

· Gestión Empresarial PYMES

· Programa Emprendedores 
· Centro de Desarrollo de Pequeñas Empresas

Vinculación Externa 

· Zona Económica Especial

· CAATEC

· CNPL+L

· Centro Promotor Diseño

· CITEC

El señor Iván Sanabria comenta que le agradaría que el sector estudiantil tenga la oportunidad de participar en la decisión de la Evaluación del Plan Anual Operativo.

La señora Trilce Altamirano señala que no le quedó claro cuál es el procedimiento que utilizan para el alcance de la determinación del porcentaje de las metas.

El señor Ronald Elizondo al respecto indica, que el procedimiento consiste en que cada uno de los Vicerrectores o encargados de Programas con sus equipos de Directores hagan una evaluación de cada una de las metas.

La señora Trilce Altamirano considera que como Institución se debe tener un procedimiento para valorar el cumplimiento y alcance de metas, para  que no tienda ser una valoración más subjetiva, por lo que se debe contar con indicadores, que permitan cuantificar metas.

El señor Ronald Elizondo aclara que cada una de las metas tiene unidades de medición, y el trabajo del indicador es un reto que tienen las instituciones de educación superior.  Considera que se debe llegar a una evaluación más científica.

El señor Rafael Gutiérrez realiza consulta en qué fase está el Programa de Conectividad?

La señora Ana Isabel Solano al respecto indica que el Proyecto de Conectividad está en la última etapa de consultas legales.  Comenta que en relación con el documento, existen metas y ejecución presupuestaria.  Señala que en el año 2002, es importante resaltar el mantenimiento de las instalaciones, además se logró establecer el modulo de proveedores por familia, que funciona en un cien por ciento, acondicionamiento del tanque del agua; se estableció una página Web para integrar los servicios en forma sistemática, se procedió a integrar la línea de algunos servicios con la Sede de San Carlos y el Centro Académico de San José, culminación del Manual de Clasificación y Valoración de Puestos, a nivel del CONARE se ha venido trabajando con todos los Departamentos, la Direcciones de la Vicerrectoría de Administración, se ha integrado a Comisiones interuniversitarias para  el Convenio de Financiamiento del FEES que se ha venido trabajando a nivel de la Comisión de Vicerrectores de Administración.  Señala la Sede Central, el Centro Académico y la Sede Regional de San Carlos ha logrado la sistematización en forma conjunta.  Finalmente se pone a disposición ante cualquier consulta.

El señor Marco Vinicio Zamora realiza consulta al señor Gómez,  a partir de las áreas estratégicas que se han designado para la investigación y extensión de la Institución, cuáles serían en su criterio los principales sectores involucrados en la gestión de la VIE y en cada uno de estos dos sectores cuál será la iniciativa mejor beneficiada por la labor de la Vicerrectoría.

El señor Vicente Gómez al respecto indica que en este momento hay un proyecto importante que tiene el sector forestal claramente definido, desde el punto de vista industrial que trabaja directamente con lo que es el Pacífico Central y Sur, donde hay una relación de veinticinco cooperativas de reforestadores de pequeños parceleros, que están beneficiados por la Embajada de Holanda.  Añade que hace unas tres semanas fueron evaluadas por la FUNDECOOPERACIÓN, dándoles el criterio para financiarlos nuevamente.  Señala que la otra parte del proyecto está a nivel del área de Biotecnología, del cual se tiene una relación estrecha con universidades de México, donde se está haciendo una vinculación.

El señor Dennis Mora realiza consulta cada cuánto recibe este Consejo un Informe de Desarrollo del Plan Anual Operativo y hace la comparación con la Compañía Nacional de Fuerza y Luz, señalando que se hacen cada mes y se ofrece a brindar alguna asesoría a fin de que los planes se hagan más periódicos, con el objetivo de no perder de vista la información institucional.

El señor Alejandro Cruz informa que cada Semestre se  evalúan los Planes, para lo cual la Administración estaría en la mejor disposición de apoyarse en la colaboración que el señor Dennis Mora pueda dar a la Institución.

NOTA:  Se retiran de la sesión las personas invitadas a las 12:15 md., y se les agradece su participación. 

Después de un amplio análisis del tema, el Presidente del Consejo Institucional traslada el documento de la  Evaluación al Plan Anual Operativo 2002 a la Comisión de Planificación y Administración, a fin de que en la próxima sesión presente una propuesta  sobre este documento.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

CONTINUACIÓN OTROS ASUNTOS

CONTINUACIÓN ARTÍCULO 9.
Participación en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

Ante consulta realizada, el señor Alejandro Cruz aclara que respecto a este tema él estaría saliendo del país el día jueves por la mañana, porque el miércoles es la reunión de la Asamblea Institucional Representativa, para llegar a la 9:00 a.m. a la Ciudad del Salvador, permanecerá el sábado ya que ha sido invitado en actividades de la Universidad de El Salvador.

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Alejandro Cruz, mientras se realiza la votación por ser un asunto de interés particular. Durante su ausencia preside el señor Mario Castillo. 

A.
Participación en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

El señor Mario Castillo, presenta la propuesta “Participación en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes la señorita Marianella Gamboa y el señor Iván Sanabria.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en su Sesión No. 1894, Artículo 14, del 23 de julio de 1996, aprobó la incorporación del Instituto Tecnológico de Costa Rica al Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA).

2. El Ing. Alejandro Cruz M., Rector, recibió invitación del Consejo Superior Universitario Centroamericano para asistir a la LXVIII Sesión Ordinaria del CSUCA, que se celebrará los días 20 y 21 de marzo del 2003, en la Universidad del El Salvador, Ciudad San Salvador.  
ACUERDA:

a. Autorizar la participación del Ing. Alejandro Cruz Molina, Rector, en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), que se celebrará los días 20 y 21 de marzo del 2003, en Ciudad de San Salvador, El Salvador.

b. Otorgar el pago correspondiente a póliza de viaje, gastos de pasaporte, gastos de salida, viáticos de ley por tres días, a saber del 20 al 22 de marzo del 2003 inclusive, para asistir a la reunión del CSUCA.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
B.
Ratificación de nombramiento de Rectora interina

NOTA:  Se reincorpora a la sesión, el señor Alejandro Cruz. 

El señor Alejandro Cruz presenta la propuesta para la  “Ratificación de nombramiento de Rectora interina”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes la señorita Marianella Gamboa y el señor Iván Sanabria.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional recibió Oficio R-75-2003, suscrito por Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 4 de marzo del 2003, donde solicita incorporar un punto de agenda para la ratificación de nombramiento de un/a rector/a interino/a para el período comprendido entre el 20 y el 23 de marzo del presente año, con el propósito de asistir a la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), que se celebrará los días 20 y 21 de marzo del 2003.
2. El Consejo Institucional, en Sesión No. 2277, Artículo 9, del 6 de marzo del 2003, autorizó la participación del Ing. Alejandro Cruz Molina, Rector, en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), a celebrarse los días 20 y 21 de marzo del presente año en la Universidad del El Salvador, Ciudad San Salvador.  
ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento de la MSc. Lilliana Abarca Guerrero, Vicerrectora de  Investigación y Extensión, como Rectora interina del 20 al 22 de marzo del 2003 inclusive, fecha en que el titular de este cargo estará participando en la LXVIII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), a celebrarse los días 20 y 21 de marzo del 2003, en El Salvador.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.
ARTÍCULO 12.
Ratificación de nombramiento  de Rectoría en forma interina del 27 al 31 de marzo del 2003. Para participar en  Congreso denominado “Los Programas de Posgrado de las universidades Estatales de Centroamérica”

NOTA:  Se reincorpora a la sesión la señorita Marianella Gamboa, a las 12:30 md. 

El señor Alejandro Cruz presenta la propuesta denominada: “Ratificación de nombramiento  de Rectoría en forma interina del 27 al 31 de marzo del 2003. Centroamérica en Congreso “Los Programas de Posgrado de las Universidades Estatales de Centroamérica”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Iván Sanabria.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional recibió Oficio R-74-2003, del Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 4 de marzo del 2003, donde informa que ha sido invitados a asistir al Congreso denominado “Los Programas de Posgrado de las Universidades Estatales en Centroamérica: situación, necesidades y perspectivas”, a realizarse del 27 al 31 de marzo del 2003, en Panajachel-Atitlán, Guatemala”.

2. Se trata de un asunto de interés institucional como internacional, en la que participan Universidades Estatales de Centroamérica y es importante la participación del Instituto Tecnológico de Costa Rica, ya que se presentarán los programas de posgrado con base a los requisitos establecidos por la Dirección Regional para Centroamérica (DAAD), para el apoyo de posgrados dentro del Programa Regional.

3. En la misma nota el señor Rector solicita se nombre a un/a Rector/a Interino/a durante las fechas antes indicadas.

ACUERDA:
a. Ratificar el nombramiento de la MSc. Lilliana Abarca Guerrero, como Rectora interina del 27 al 31 de marzo del 2003(inclusive)., fecha en que el titular de este cargo estará participando en el Congreso denominado “Los Programas de Posgrado de las Universidades Estatales en Centroamérica: situación, necesidades y perspectivas”, a realizarse en Panajachel-Atitlán, Guatemala. 

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

CONTINUACIÓN ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 13.
Informe Final Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Alejandro Cruz al ser las 12:30 md., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos y se obtiene 9 votos a favor 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Iván Sanabria.

Invitado:  Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional.

El señor Ronald Elizondo señala que la Comisión fue creada en diciembre del 2001 y empezó a funcionar en febrero del 2002.  La Comisión siguió los lineamientos para su creación, los cuales se detallan en el Informe, a excepción del seguimiento de horas extra, debido a que la  Comisión se analizaron los informes  trimestrales de ejecución de horas extra, la Comisión trató de visualizar y tener una relación de puestos ordenada y real con respecto a lo que se está produciendo en  el Instituto en un proceso fuerte de jubilación.  El procedimiento que se siguió fue valorar las posibilidades de no utilización de plazas que se iban a quedar vacantes por jubilación, en cada uno de los programas, se pudo visualizar una disponibilidad no inmediata, plazas que no están libres porque se pensionarán a futuro.  El análisis se hizo del año 2002 al 2005, se considera que algunas plazas están libres pero utilizadas.  Aclara que en el Programa de Docencia no se profundizó, porque el mismo Consejo Institucional, ya había acordado la creación de plazas transitorias.  

Del análisis se puede catalogar todas estas necesidades, excluyendo las ocho plazas que contempla el Programa No. 1, en seis categorías, que van desde el tipo “a”, “b” y “c” que no tienen ningún cambio presupuestario hasta las de tipo “d”, “e” y “f” donde se amplía la jornada y categoría o la creación de plazas que tiene un impacto presupuestario considerable.  La Comisión Ad-Hoc recomienda que los tipos “a”, “b” y “c”, sean autorizados por este Consejo Institucional, además ordenar la relación de puestos y sacar algunos concursos indefinidos.  Los tipos “d”, “e” y “f” se deben de  analizar en un contexto más amplio con las necesidades de las plazas o puestos académicos de docencia. Por lo anterior, se recomienda que la Administración activa en el control y seguimiento de Recursos Humanos de la Relación de Puestos, puede continuar con los procesos que se estaban haciendo.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Iván Sanabria,  a las 12:40 md. 

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Ronald Elizondo y se le agradece su participación.

Seguidamente, el señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre el “Informe Final Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

La señora Trilce Altamirano manifiesta su preocupación por esta propuesta, ya que en los últimos  meses se han estado creando plazas y precisamente el fin de esta Comisión, era evitar la creación de nuevas plazas, así como transformar las plazas del personal administrativo jubilado en plazas para la academia.

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Dennis Mora,  a las 12:50 md. 

El señor Rafael Gutiérrez al respecto indica que la idea de la propuesta es tener claridad y ordenar la Relación de Puestos, con el fin de  que las personas que se han mantenido en un puesto por muchos años, logren obtener la plaza correspondiente.  Aclara que en el momento que él empezó a formar parte de la Comisión, ya se habían realizado veintiséis sesiones de las 32 que se realizaron.

La señora Trilce Altamirano sugiere, que la plaza docente que se quiere transformar según el detalle presentado para la Oficina de Prensa, siga siendo docente; que esta sea analizada en conjunto con los temas pendientes de ser analizados y se aprueben las demás.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2209, Artículo 4 del 6 de diciembre del 2001, acordó lo siguiente:

“a.
Establecer una Comisión Ad-hoc para el análisis y seguimiento de la Relación de Puestos, que se regirá por los siguientes Lineamientos:

1. La Comisión Ad-hoc será conformado por el(la) Director(a) de la Oficina de Planificación Institucional (OPI), quien la coordinará, el(la) Vicerrector(a) de Administración, el(la) Vicerrector(a) de Docencia, un o una representante nombrado(a) por el Consejo Institucional, quienes en lo que corresponda solicitarán la asesoría a la Auditoría Interna.  

Después de un año de funcionamiento se someterá a evaluación el trabajo de esta Comisión para determinar su posterior funcionamiento.

2. La creación, recalificación y estudios de plazas es responsabilidad del Consejo   Institucional.  Para tal efecto, el Consejo Institucional solicitará un dictamen a la Comisión Ad-hoc y al Rector.  

3. No se realizarán nuevas contrataciones sobre plazas no académicas que quedaren vacantes, si en su lugar se pueden realizar movimientos de personal, revisión de procedimientos y reorganización del trabajo, de modo que se cumplan las funciones satisfactoriamente.  Se exceptúan de la disposición anterior, aquellas plazas, que por su carácter exclusivo, por ser únicas en su actividad o en la unidad, si requieren su sustitución.  Esta condición deberá ser debidamente justificada ante la Comisión Ad-hoc.

4. Toda solicitud para ocupar plazas en forma definida o indefinida en la Institución requiere la aprobación del Comisión Ad-hoc, para lo cual las solicitudes se deberán hacer con al menos dos semanas de antelación.  En ningún caso, la Comisión aprobará solicitudes con carácter retroactivo.

5. Toda aprobación de la Comisión Ad-hoc deberá contar con el debido contenido presupuestario y estar de acuerdo con las normas vigentes sobre contratación y ascensos de personal.

6. Todo trabajo en tiempo extraordinario deberá ser autorizado previamente por el Rector, Vicerrector respectivo o Director de Sede/Centro Académico, de acuerdo a las horas (Presupuesto) asignadas por programa.  El trabajo extraordinario no autorizado no será pagado.

7. Las contrataciones para proyectos de investigación y extensión deberán ser financiadas con fondos del mismo proyecto, según el Presupuesto autorizado por el Consejo de Investigación y Extensión.  Estas contrataciones (o prórrogas) deberán ser aprobadas por la Comisión Ad-hoc.

8. La Comisión Ad-hoc dará seguimiento y planteará Lineamientos para:  recargos, dobles recargos, porcentajes de Rectoría, reconocimiento de grados académicos y pasos de categoría.

La Comisión Ad-hoc presentará bimestralmente y/o cuando el Consejo Institucional lo solicite, un informe sobre los casos analizados y resueltos.
2. El Consejo Institucional recibió oficio OPI-025-2003, con fecha 18 de febrero del 2003, suscrito por el Ing. Ronald Elizondo C., Director Oficina de Planificación Institucional, donde adjunta el Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos.

3. La Comisión de Planificación y Administración en su reunión celebrada el 24 de febrero del 2003, según Minuta 27-03, analizó el Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos.

ACUERDA:

a. Dar por aprobado el informe final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos, a excepción de los casos clasificados en los puntos del “D al F” del mismo Informe.  Asimismo, se exceptúan los casos de la Oficina de Ingeniería y la fusión del Departamento de Servicios Generales con el Departamento de Servicios Institucionales.

b. Aprobar los casos de los numerales del  “A al C” del Informe Final de la Comisión Ad-Hoc, ya que no afectan el presupuesto Institucional.

c. Prorrogar la integración de la Comisión Ad-Hoc, al 30 de mayo del 2003, exclusivamente para coadyuvar con la Comisión de Planificación en la resolución de los casos a ser analizados.

d. Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración, que en conjunto con la Comisión Ad-Hoc, analicen la viabilidad presupuestaria para ejecutar los casos clasificados del “D al F” del supra citado informe, en el supuesto de que la resolución sea aplicable.

e. Comunicar.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

ARTÍCULO 14.
Prórroga a la Comisión de Lineamientos FundaTec para la presentación de la Reforma Integral  de los  Lineamientos  para la FUNDATEC

La señora Trilce Altamirano comenta que la Comisión ha estado pendiente de informar semana a semana  a este Consejo sobre los avances que ha tenido al respecto.  Añade que la Comisión ha estado trabajando arduamente  y actualmente se encuentra en la parte de concretar la propuesta sobre los nuevos Lineamientos, pero esta etapa es la que más demanda de  trabajo ha tenido, por el cuidado y sus detalles, para lo cual la Comisión llegó al consenso de solicitar a este Consejo una prórroga, a fin de finiquitar el trabajo.  Seguidamente la señora Altamirano presenta la propuesta sobre la “Prórroga a la Comisión de Lineamientos FundaTec para la presentación de la Reforma Integral  de los  Lineamientos  para la FUNDATEC”; elaborada por la Comisión de Lineamientos FUNDATEC, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. En Sesión No. 2271, Artículo 11, del 30 de enero del 2003, presentó el Informe Semestral de la Comisión, indicando que se estaba trabajando en una reforma integral a dichos lineamientos y esperaban hacer entrega de los mismos a finales del mes de febrero del presente año.

2. Durante las últimas semanas, la Comisión ha tenido un trabajo muy intenso en la redacción de estos lineamientos y ha solicitado varios criterios referentes a este tema.

3. La Comisión de Lineamientos FUNDATEC, según consta en su Minuta No. 26, del 4 de marzo del presente año, analizó el tema y acordó solicitar un plazo al Consejo Institucional hasta el 30 de abril del presente año para finalizar la redacción de la propuesta de nuevos Lineamientos FUNDATEC.

ACUERDA:
a. Otorgar un plazo hasta el 30 de abril del presente año, a la Comisión de Lineamientos FUNDATEC, para que presente ante el Consejo Institucional la propuesta de los nuevos Lineamientos FUNDATEC. 

b. Comunicar.  
ARTÍCULO 15.
Traspaso del Edificio de Barrio Amón adquirido por la Fundación Tecnológica de Costa Rica  para el Instituto Tecnológico de Costa Rica

La señora Trilce Altamirano hace referencia a la propuesta que se presentó a este Consejo en la sesión anterior, la cual fue entregada para ser analizada por los miembros de este Consejo.  Informa que en la propuesta que se está presentando el día de hoy se modificó la redacción, así como se incluyó el criterio de la Auditoría Interna, además se modificó la redacción al considerando número once y se amplía la propuesta de acuerdo como tal.

El señor Germán Cortés considera que se está cayendo en la formulación de acuerdos con mucha trascripción y no se considera el análisis exhaustivo del asunto o el dictamen de las comisiones.  En el presente asunto, considera que existe un gran peligro en este acuerdo, dado que el considerando once trata de decir que mediante un tratamiento contable, no se va a generar la pérdida y la pérdida existe o no existe.  Considera que la reversión o no reversión de partidas, es responsabilidad de la FundaTec.

La señora Adriana Rodríguez sugiere que se eliminen los puntos 8, 9, 10 y 11, de la propuesta base y que en el considerando No.7, se diga que la información está adjunta a la carpeta del acta.

El señor Rafael Gutiérrez hace referencia al traspaso, aclara que la idea durante todo el proceso, es buscar las opciones para no crear alteraciones ni al Instituto Tecnológico ni a la Fundación Tecnológica, lo importante es que la Contraloría General de la República en su Oficio No 7689, nunca establece que los trámites se realicen de forma inmediata, por lo que no se deben generar medidas traumáticas, además llama la atención a los miembros del Consejo Institucional, en el sentido de que en el momento en que se dé el traspaso, no hayan sorpresas y que se esté consciente de las implicaciones que  van a generar este traspaso para la Institución.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Alejandro Cruz al ser la 1:00 p.m., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en quince minutos y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor 0 en contra.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Rafael Gutiérrez presenta moción de orden para que se excluya del acuerdo que el trámite se haga a la mayor brevedad.

El señor Alejandro Cruz somete a votación la moción presentada por el señor Rafael Gutiérrez y se obtiene el siguiente resultado:  1 voto a favor, 9 votos en contra, por tanto la moción de orden no es aceptada.  

La señora Trilce Altamirano presenta la propuesta denominada: “Traspaso del Edificio de Barrio Amón adquirido por la Fundación Tecnológica de Costa Rica  para el Instituto Tecnológico de Costa Rica”; elaborada por la Comisión de Lineamientos FUNDATEC, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2265, Artículo 11, del 14 de noviembre del 2002, dio firmeza al  acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2264, Artículo 15, del 14 de noviembre del 2002, referente al  “Traspaso del edificio de Barrio Amón adquirido por la Fundación Tecnológica de Costa Rica para el Instituto Tecnológico de Costa Rica”
2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2269, del 16 de enero del 2003, recibió nota del Lic. Mario Arroyo Jiménez, MBA Director Ejecutivo de la FundaTec, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 12 de diciembre del 2002, en atención al acuerdo tomado en la Sesión 2265, del 14 de noviembre del 2002, donde transcribe el acuerdo tomado por la Junta Administrativa de FUNDATEC, en la Sesión 12-2002, celebrada el 4 de diciembre del 2002, el  cual dice:  
a. Informar al Consejo Institucional que la Junta Administrativa de la FUNDATEC requiere un plazo de 90 días para concluir el análisis de las implicaciones de lo solicitado para poder dar respuesta al acuerdo del Consejo Institucional.

3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2273,  Artículo 9, del 6 de febrero del 2003, amplió el plazo a la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica hasta el día 28 de febrero del 2003, para que finiquitara el trámite de traspaso del edificio de Barrio Amón adquirido por la Fundación Tecnológica de Costa Rica para el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

4. El Consejo Institucional el día 24 de febrero del presente año, recibió nota FUNDATEC-297-2003, suscrita por el Lic. Mario Arroyo Jiménez, Director Ejecutivo de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, donde remite en atención al Oficio SCI-097-2003, del 13 de febrero del presente año el detalle pormenorizado del origen de  los recursos que dispuso la FUNDATEC para comprar el edificio Barrio Amón.

5. El Director Ejecutivo de la FUNDATEC presentó ante la Junta Administrativa de la FUNDATEC, según consta en el Acta No. 13-2002, del 18 de diciembre del 2002, una propuesta con cinco opciones sobre las implicaciones que se tendría con dicho traspaso, a saber:

Opción 1:  Pago por parte del ITCR desde el FDI

Opción 2:  Plan de apropiación de FUNDATEC

Opción 3:  Deuda con el Banco

Opción 4:  Pérdida Patrimonial

Opción 5:  Venta del Edificio

6. La Comisión de Lineamientos FundaTec en atención al Oficio FUNDATEC-109-2003, del 11 de febrero del 2003, concedió audiencia a la Junta Administrativa de la FUNDATEC el día 25 de febrero del presente año, para referirse a las implicaciones que tendría para la Fundación el traspaso del edificio.  En esa reunión se conoció documento entregado en el acto por la MEd. Josefa Guzmán L., Presidenta de la Junta Administrativa de la FUNDATEC, en el que se amplía la información sobre las cinco opciones mencionadas en el considerando anterior y se añade una opción más solicitando la reconsideración del  traspaso del edificio. 

7. En esa misma reunión se recibió como invitado al Lic. Gerardo Montero Martínez, Representante Legal del Despacho Carvajal & Colegiados C.P.A., empresa que  realiza la Auditoría Externa a la Institución y a quienes se les solicitó la colaboración para emitir el criterio desde el punto de vista contable, sobre el registro del traslado del edificio de Barrio Amón a la Institución (Adjunto a la carpeta de esta acta).

8. El Consejo Institucional conoció en Oficio AUDI-028-2003, suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna ai., dirigido a la Licda. Trilce Altamirano M., Coordinadora de la Comisión Lineamientos FundaTec, con fecha 5 de marzo del 2003, emite criterio de la Auditoría Interna respecto a las opciones presentadas en el Artículo 5, al Acta 13-2002, de la Junta Administrativa de la FundaTec.
ACUERDA:
a. Solicitar a la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica proceda a finiquitar el trámite de traspaso del Edificio de Barrio Amón, al Instituto Tecnológico de Costa Rica, a la mayor brevedad posible.

b. Solicitar a la Rectoría tomar las medidas pertinentes para ejecutar el presente acuerdo.

c. Solicitar a los representantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la FundaTec ante la Junta Administrativa de la FundaTec, plantear una propuesta ante dicha Junta, para que la Fundación continúe cubriendo los gastos operativos que ha venido atendiendo hasta la fecha, entre ellos, vigilancia y limpieza, mientras se concretan los trámites de traspaso del edificio al ITCR.

d. Solicitar a la Rectoría y a los representantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la FundaTec, negociar la firma de un convenio en el que se defina el uso del edificio por parte de la Fundación y el aporte que haría por su uso.

e. Comunicar.  

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2277.

ASUNTOS VARIOS

CAPÍTULO DE VARIOS
ARTÍCULO 16.
Propiedad Intelectual y TLC

El señor Marco Vinicio Zamora solicita al señor Alejandro Cruz, que en su calidad de Presidente del Consejo Nacional de Rectores incluya un tema de agenda  en el CONARE, relativo a la propiedad intelectual y el TLC, donde se analicen los siguientes aspectos:  1) La necesaria diferenciación:  Inventos-Descubrimientos, 2) La propiedad intelectual sobre formas de vida, 3) La propiedad intelectual sobre el conocimiento ancestral-cultural y 4) El reconocimiento de derechos colectivos-comunitarios.  Asimismo insta al señor Rector y Presidente de CONARE asesorarse sobre esta temática con la Dra. Silvia Rodríguez catedrática de la Universidad Nacional.
ARTÍCULO 17.
Informe de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 5 de marzo del 2003, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas con quince minutos, se levanta la sesión.  
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