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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-584-2007

27 de setiembre del 2007

	A:
	Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Rector a.i.

	
	MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración 

	
	Ingra. Giannina Ortíz Q., Vicerrectora de Docencia

	
	Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos

	
	Ing. Olger Murillo, Director de la Sede Regional de San Carlos 

	
	MBA. Hannia  Rodríguez M., Directora del Departamento de Recursos Humanos

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva

Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2529, Artículo 15, del 27 de setiembre del 2007.  Creación y renovación de plazas financiadas con recursos del Fondo del Sistema del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) 


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional acordó en la Sesión Ordinaria No. 2479, Artículo 14, del 07 de setiembre de 2006, crear 9 plazas académicas de manera temporal financiadas con el Fondo del Sistema de Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2496, Artículo 10, del 25 de enero de 2007, acordó crear 17 plazas de manera temporal financiadas con el Fondo del Sistema de CONARE para atender los proyectos de: Regionalización, Sistema de Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE) y Rendimiento Académico en Matemáticas (RAMA).

3. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2518, Artículo 16, del 28 de junio de 2007, acordó crear tres plazas académicas de manera temporal para la apertura de nueva opción académica en la Sede Interuniversitaria en Alajuela.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del memorando ViDa 961-07, del 17 de agosto de 2007, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.A.E. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual le solicita la renovación de las plazas que aparecen creadas de manera temporal en el Presupuesto 2007, utilizadas para Becas de Doctorado.
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5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del memorando ViDa 962-07, del 17 de agosto del 2007, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.A.E. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual le solicita la creación y renovación de las plazas respectivas para la atención de necesidades de la Sede Interuniversitaria Alajuela.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del análisis de solicitudes de financiamiento de proyectos del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), con fecha 24 de julio del 2007. 

7. El Consejo Institucional recibió el memorando R-623-2007, con fecha 22 de agosto del 2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en el cual remite la propuesta de creación y renovación de plazas financiadas por el Fondo del Sistema para ser incluidas en el Proyecto Plan Presupuesto 2008, avaladas por el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 25-07, del 22 de agosto de 2007.

8. Del análisis realizado, la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional recomienda rechazar la creación de las siguientes plazas:

· La creación de una plaza de Asistente Administrativo, FS0028 Categoría 23, de 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.50 de tiempos completos, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sea utilizada para atender actividades del Proyecto de Regionalización, por cuanto no se cuenta con el informe de avance y la propuesta integral para el 2008.
· La creación de una plaza de Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, FS0029 Categoría 9, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sea utilizada para atender actividades del Proyecto de Regionalización, por cuanto no se cuenta con el informe de avance y la propuesta integral para el 2008.
· La creación de una plaza de Asistente Administrativo Sede de Alajuela, CTA012, categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita a la Dirección de la Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sea utilizada en la Comisión de la Sede de Alajuela, por cuanto se esta creando una plaza para asignar labores de coordinación, quienes podrán coordinar con los asistentes actuales de la Vicerrectoría de Docencia.
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ACUERDA:
a. Renovar ocho plazas temporales de Profesor, FS0001; FS0002; FS0003; FS00004, FS0005, FS0006, FS0007 y FS0008 todas Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a 8 tiempos completos y adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sean utilizadas para becar a funcionarios y funcionarias que realicen estudios de doctorado.
b. Crear dos plazas temporales de Profesor, FS0030 y FS0031 Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a dos tiempos completos y adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sean utilizadas para becar a funcionarios y funcionarias que realicen estudios de doctorado.

c. Renovar en el Programa 2 Docencia, una plaza temporal, FS0009, categoría 23, de 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.50 de tiempo completo, adscrita a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia para atender asuntos relacionados con el Apoyo a Programas Conjuntos y al Convenio de Articulación.

d. Renovar tres plazas temporales de Analista de Sistemas, FS0010, FS0011, FS0012, todas Categoría 22, de 12 meses, jornada de 70%, equivalente a 2.1 tiempos completos, y adscritas a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizadas para atender funciones de desarrollo y mantenimiento del Sistema de Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE).

e. Renovar una plaza temporal de Analista de Sistemas, FS0013, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 70%, equivalente a 0.7 de tiempo completo, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sea utilizada para atender funciones de  desarrollo y  mantenimiento  del  Sistema  de  Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE).

f. Renovar cinco plazas temporales de Profesor, FS0014, FS0015, FS0016, FS0017, FS0018, todas Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a 5 tiempos completos, y adscritas a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizadas para atender actividades del Proyecto de Regionalización.

g. Renovar una plaza temporal de Profesor, FS0019 Categoría 23, de 12 meses, jornada de 68%, equivalente a 0.68 tiempos completos, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sea utilizada para atender actividades del Proyecto de Regionalización.
h. Renovar en el Programa 3 VIESA, una plaza temporal FS0027, de profesor, Categoría 23, de 10 meses, jornada de 20%, equivalente a 0.17 de tiempo completo, y adscrita a la Dirección de Vicerrectoría de VIESA; con el fin de que sea utilizada en el Proyecto Rendimiento Académico en Matemáticas (RAMA). 
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i. Renovar dos plazas temporales de Profesor, CTA001, CTA002, categoría 23, 10 meses, jornada de 100%, equivalente a 1.67 tiempos completos, adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sean utilizadas en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela.

j. Renovar una plaza temporal de Profesor, CTA003, categoría 23, 10 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.42 tiempos completos, adscrita a la Dirección de Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos; con el fin de que sean utilizadas en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela.

k. Crear cinco plazas temporales de Profesor, CTA004, CTA005, CTA006, CTA007, CTA008, categoría 23, 10 meses, jornada de 100%, equivalente a 4.17 tiempos completos, adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sean utilizadas en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela.

l. Crear una plaza temporal de Profesor, CTA009, categoría 23, 10 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.42 tiempos completos, adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sea utilizada en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela.
m. Crear una plaza temporal de Profesor, CTA010, categoría 23, 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.50 tiempos completos, adscritas a la Dirección de Vicerrectoría de Docencia; con el fin de que sea utilizada en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela, en funciones de coordinación.

n. Crear una plaza temporal de Profesor, CTA011, categoría 23, 10 meses, jornada de 100%, equivalente a 0.83 tiempos completos, adscrita a la Dirección de Vicerrectoría de Vida Estudiantil; con el fin de que sea utilizada en las opciones académicas de la Sede Interuniversitaria Alajuela.

o. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 

BSS/yz

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	FEITEC

	Centro de Archivo y Comunicaciones  

	Oficina de Prensa 


[image: image1.wmf]