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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-306-2006
25 de mayo del 2006


	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia 

	
	MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración 

	
	Lic. Elías Calderón O., Director del Departamento Financiero Contable

	
	MBA. Eugenia Solano A., Directora del Departamento de Recursos Humanos  

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría 
del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2466, Artículo 10, del 25 de mayo del 2006.  Cobro por costos de estudio y de remuneración a las personas docentes y asistentes de laboratorio en los Cursos de Verano, período 2006-2007



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2392, Artículo 11, del 11 de noviembre del 2004, aprobó los Mecanismos de pago para Cursos de Verano.

2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2430, Artículo 13, del 18 de agosto del 2005, aprobó el cobro por costos de estudio y de remuneración a las personas docentes y asistentes de laboratorio en los Cursos de Verano, período 2005-2006 y modificación del inciso f del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2392, Artículo 11, del 11 de noviembre del 2004.

3. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 9 de mayo del 2006, recibió memorando ViDa-S-445-2006 suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional,  en el cual remite propuesta de los montos a cobrar por costos de estudio y de remuneración a las y los docentes y asistentes de laboratorio para los cursos de verano del período 2006-2007 con un incremento del 10%.

4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 12 de mayo del 2006, analizó la propuesta de montos a cobrar por costos de estudio y de remuneración a las y los docentes y asistentes de laboratorio para los cursos de verano del período 2006-2007, la cual fue avalada por la Comisión por considerarlo pertinente y dispuso elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.
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ACUERDA:

a. Aprobar el costo de los Cursos de Verano del período 2006-2007, por tipo de curso, de la siguiente manera:


	Tipo de curso
	COSTO 
(en colones)

	Tipo 1
	29906.00

	Tipo 2
	25555.00

	Tipo 3
	17943.00

	Tipo 4
	46727.00

	Tipo 5
	96800.00

	Laboratorio
	15730.00

	Centro Form. Hum
	4840.00












b. Definir los siguientes intervalos de pago a las personas docentes y asistentes de laboratorio para los Cursos de Verano 2006-2007, de la siguiente manera:

	Tipo de curso
	MÍNIMO
(en colones)
	MÁXIMO
(en colones)

	Tipo 1
	394944
	672429

	Tipo 2
	315955
	537942

	Tipo 3
	236966
	403457

	Tipo 4
	493680
	840535

	Tipo 5
	592415
	1008642

	Laboratorio
	239580
	292820

	C. Form. Humanística
	109808
	109808

	Laboratorista en un grupo
	43560
	58564

	Laboratorista en dos grupos 
	65885
	87846














c. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 


 BSS/mma
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	      VIESA

	Auditoría Interna
	Sede Regional San Carlos

	Asesoría Legal 
	Centro Académico

	Vicerrectoría de Docencia 
	OPI

	Vicerrectoría de Administración
	FEITEC

	VIE
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