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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-223-2006
27 de abril del 2006

	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración

	
	MBA. Virginia Valverde H., Presidenta del Tribunal Institucional Electoral

	
	Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	MBA. Eugenia Solano A., Directora del Departamento de Recursos Humanos  

	
	Ing. Carlos Badilla C., Miembro del Consejo Institucional 

	
	Ing. Nancy Hidalgo D., Escuela de Ingeniería Agrícola

	
	MC. Ana Rosa Ruiz, Oficina de Planificación Institucional

	
	Bach. Grettel Castro, Directora de la Escuela de Química

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría 
del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2461, Artículo 11, del 27 de abril del 2006.  Prórroga de la suspensión de los procesos de nombramiento de coordinadores de unidad y del plazo para incorporar modificaciones a la normativa relacionada con unidades



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE: 

1. En la Sesión Ordinaria No. 2444, Artículo 8, del 24 de noviembre del 2005, el Consejo Institucional acordó en firme:

· Modificar el Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos del ITCR
· Suspender los procesos de nombramiento de coordinadores de unidad

Esto lo hizo con el fin de (1) realizar un “estudio de requisitos” para ocupar el cargo de coordinador de unidad y (2) preparar una propuesta de modificación a la “normativa sobre unidades del ITCR” que contribuya a que la persona que resulte electa para ocupar el cargo de coordinador de unidad sea idónea para desempeñar apropiadamente las funciones inherentes a dicho cargo.

2. A esta fecha el estudio de requisitos no se ha podido concluir por razones de fuerza mayor.  Asimismo, tampoco se ha concluido la preparación de la propuesta de modificación a la normativa sobre unidades ya que para ello se requiere contar con los resultados de dicho estudio.

3. Actualmente, están aprobados muchos reglamentos relacionados con este tema, lo que ha conducido a que la elaboración de la propuesta de modificación a la normativa sobre unidades resulte más compleja que una modificación a uno solo de dichos reglamentos.

Existen unidades con muchos elementos comunes.  Sin embargo, éstas a la vez presentan diferencias sustanciales en sus funciones, factores estructurales y factores de control (Ver tabla de definiciones adjunta a esta propuesta).
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4. Es importante uniformar la normativa que regula el funcionamiento de las coordinaciones a nivel institucional.


5. Asimismo, es importante hacer un enfoque integral de la problemática que permita eliminar algunas contradicciones existentes en  la normativa vigente.

6. La inversión institucional en coordinaciones es muy alta por lo que se debe justificar y racionalizar su uso  


ACUERDA:

a. Nombrar una Comisión especial encargada de analizar en forma integral la normativa vigente relacionada con unidades así como la situación de las unidades existentes, con las características indicadas a continuación:

Integración: 
· Bach. Grettel Castro, Escuela de Química
· Ing. Nancy Hidalgo Dittel, Escuela de Ingeniería Agrícola
· MC. Ana Rosa Ruiz Fernández, Oficina de Planificación Institucional
· Ing. Carlos Badilla Corrales, Miembro del Consejo Institucional, Coordinador  

Funciones:
· Entregar al Consejo Institucional un dictamen que contenga una propuesta de modificación a la normativa vigente relacionada con unidades que procure (1) un mejor funcionamiento de las unidades en la Institución y (2) la uniformidad de las normas que rigen su funcionamiento.

Plazo para entregar el dictamen al Consejo Institucional: 18 de agosto del 2006

b. Solicitar al Tribunal Institucional Electoral extender la suspensión de la organización y ejecución de los procesos de nombramiento de coordinadores de unidad, afectados por este acuerdo hasta el 30 de noviembre del 2006.

c. Analizar en el pleno del Consejo Institucional, durante el período comprendido entre el 18 de agosto y el 20 octubre 2006, el dictamen entregado por la Comisión especial con el fin de incorporar los ajustes pertinentes a la reglamentación relacionada con unidades.

d. Aprobar las siguientes disposiciones transitorias para atender el nombramiento de coordinadores de unidad durante el período afectado por este acuerdo:

i. Los actuales coordinadores de unidad cuyo nombramiento expire durante el período comprendido entre la entrada en vigencia de este acuerdo y el 30 noviembre 2006, permanecerán en sus cargos hasta el final de su nombramiento.
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ii. Un mes antes del vencimiento del nombramiento de los coordinadores mencionados, el director del departamento a que pertenece la unidad, deberá informar sobre tal situación al vicerrector respectivo.  

Una vez notificado, el vicerrector propondrá al rector el nombre de una persona para ocupar provisionalmente el cargo de coordinador(a). 
Con base en la propuesta del vicerrector, el rector procederá a nombrar provisionalmente un coordinador(a), por el plazo comprendido entre la fecha de fin del nombramiento y el 30 noviembre del 2006. 

iii. En caso de ausencia temporal del coordinador, menor o igual a tres meses calendario del coordinador, el director nombrará provisionalmente un coordinador, por el período requerido. En caso de ausencia temporal, por motivos comprobados de salud, superior a tres meses calendario del Coordinador, el rector, a propuesta del vicerrector respectivo, nombrará provisionalmente un coordinador por el plazo necesario para cubrir la ausencia.

iv. En casos no previstos, que impliquen la finalización del nombramiento de una persona como coordinadora, el rector, a propuesta del vicerrector respectivo, nombrará provisionalmente una persona, de manera que la coordinación sea cubierta hasta el 30 de noviembre del 2006.

e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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