Instituto Tecnológico de Costa Rica
Secretaría Consejo Institucional
Ext. 2217-2239
[image: ]

Instituto Tecnológico de Costa Rica
Secretaría Consejo Institucional
Ext. 2217-2239
[image: ]

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 



SCI-520-2004
5de agosto del 2004


	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	MBA. José Miguel Solano S., Director del Departamento de Recursos Humanos 

	
	Licda. Ana Teresa Hidalgo M., Directora del Departamento de Orientación y Psicología 

	
	Dra. Graciela Meza Sierra, funcionaria del Departamento de Orientación y Psicología

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2371, Artículo 8, del 5 de agosto del 2004.  Permiso sin goce de salario de la Dra. Graciela Meza Sierra, por 1/3 de TC, del 9 de agosto al 11 de diciembre del 2004



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Dra. Graciela Meza Sierra, funcionaria del Departamento de Orientación y Psicología con fecha 21 de junio del 2004, solicitó a la Licda. Ana Teresa Hidalgo M., Directora del Departamento de Orientación y Psicología un permiso sin goce de salario de 1/3 de TC, para el período comprendido entre el 9 de agosto al 11 de diciembre del 2004, a fin de atender asuntos personales y familiares que demandan atención prioritaria de su parte, así como para impartir lecciones en la Escuela de Psicología de la Universidad de Costa Rica un día a la semana, en horas de la mañana.

2. Mediante memorando DOP-117-2004, del 24 de julio del 2004, suscrito por la Licda. Ana Teresa Hidalgo, Directora del Departamento de Orientación y Psicología, solicita a la MSc. Martha Calderón F., Directora de la Oficina de Asesoría Legal, realizar el estudio pertinente de la situación de la Dra. Meza en su condición de becada por la Institución y la manera en que le puede hacer frente a los compromisos que asumió al respecto, para proceder a solicitar ante las autoridades de la Institución el permiso correspondiente.

3. La MBA. Gabriela Carballo Ch., Secretaria Ejecutiva del Programa de Becas en memorando PB-222-2004, del 20 de julio del 2004, informa al Lic. Víctor Jiménez N., Asesor Legal, que la Dra. Graciela Meza tiene compromiso de beca del 84% con la Institución.
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4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del memorando AL-377-04, suscrito por el Lic. Víctor Jiménez N., Asesor Legal, dirigido a la Licda. Ana Teresa Hidalgo M., Directora del Departamento de Orientación y Psicología, en el cual remite dictamen  respecto al permiso sin goce de salario solicitado por la Dra. Graciela Meza Sierra, indicando en el punto 4 del dictamen lo siguiente:

“El requisito de haber cumplido con el 75% del compromiso de beca, podrá ser dispensado por el Consejo Institucional en casos altamente calificados y de claro interés público cuando:
a) Hayan sido solicitados por parte de la máxima autoridad de una Institución Pública.
b) Cuando hayan sido solicitados como resultado de algún Convenio firmado entre el ITCR y alguna otra Institución
Por lo tanto:
Salvo que el caso de que la Dra. Graciela Meza Sierra, esté dentro de lo presupuestado del punto 4 de este dictamen, no es posible desde el punto de vista legal otorgar el permiso solicitado.”

5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando DOP-127-2004, suscrito por la Licda. Ana Teresa Hidalgo M., Directora del Departamento de Orientación y Psicología, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de julio del 2004, en el cual indica que la Dra. Meza está realizando trámites para cancelar el monto correspondiente a su compromiso de beca para que pueda ser aprobado el permiso solicitado.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando DOP-137-2004, suscrito por la Licda. Ana Teresa Hidalgo M., Directora del Departamento de Orientación y Psicología, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 29 de julio del 2004, en el cual indica que la Dra. Meza procedió a cancelar el monto correspondiente para cumplir con el 75% de beca del compromiso laboral.

7. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando VIESA-397-04, suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, con fecha 29 de julio del 2004, en el cual indica que la Dra. Meza cuenta con el apoyo de la Vicerrectoría para que se realice el trámite correspondiente.

8. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió copia del memorando PB-240-04, suscrito por la MBA. Gabriela Carballo Ch., Encargada del Programa de Becas, dirigido al Lic. Elías Calderón O., Director del Departamento Financiero Contable, con fecha 28 de julio del 2004, en el cual indica que la Dra. Meza ha decidido cancelar el monto de $2351.4, (Dos mil trescientos cincuenta y un dólares con cuarenta centavos), correspondiente al 59% de beca para cumplir con el 75% requerido para optar por el permiso solicitado.
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9. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando PB-243-04, del 30 de julio del 2004, suscrito por la MBA. Gabriela Carballo Ch., Secretaría Ejecutiva del Programa de Becas, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Comité de Becas en la Sesión RH-10-2004, Artículo 2, del 2 de julio del 2004, el cual dice:

“SE ACUERDA:
Brindar a la Dra. Graciela Meza Sierra el aval correspondiente de permiso sin goce de salario por una jornada de 1/3 de jornada, por el período que va del 9 de agosto al 11 de diciembre del 2004”

10. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando AL-404-04, de fecha 30 de julio del 2004, suscrito por el Lic. Víctor Jiménez N., Asesor Legal, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en el cual remite un dictamen respecto al permiso sin goce de salario solicitado por la Dra. Graciela Meza Sierra, indicando que ha cumplido con el compromiso de beca en un 75% -en parte por el tiempo servido y lo otro por cuantificación económica de la beca y ser cancelada-, la Asesoría Legal no tiene objeción alguna para que a la Dra. Meza se le apruebe el permiso sin goce de salario que solicita.  Al exceder de 91 días, se requiere aprobación del Consejo Institucional, según lo estipulado en el Artículo 9 de la Normativa de Licencias con goce y sin goce de Salarios.

ACUERDA: 

a. Otorgar permiso sin goce de salario a la Dra. Graciela Meza Sierra, funcionaria del Departamento de Orientación y Psicología, del 9 de agosto al 11 de diciembre del 2004, por una jornada de 1/3 TC.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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