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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-383-2001
28 de setiembre del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	MAE. Alejandro Masís A., Director del Departamento de Aprovisionamiento 

	
	Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable 

	
	MSc. Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2196, Artículo 3, del 28 de setiembre del 2001.  Contratación de Auditoría Externa para el período 2001



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional aprobó en Sesión No. 2190, Artículo 5, del 31 de agosto del 2001, realizar la Auditoría Externa a nivel financiero para el período 2000.

2. El Consejo Institucional recibió el trámite de contratación de la Auditoría Externa, señalando la imposibilidad de realizar una auditoría operativa por falta de contenido presupuestario.

3. El Consejo Institucional ha señalado como vital contar con una Auditoría Externa, para ello, este órgano ha solicitado los recursos necesarios para poder realizar una auditoría operativa a algunas actividades de importancia dentro de la Institución.

ACUERDA:

a. Iniciar los trámites para contratar una Auditoría Externa a nivel operativo para el año 2001, con el fin de que el trabajo se inicie antes de finalizar el año.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	VIESA

	      Auditoría Interna
	Centro Académico

	Asesoría Legal 
	Sede Regional San Carlos

	Vicerrectoría de Docencia
	FEITEC

	VIE




COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-384-2001
28 de setiembre del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2196, Artículo 4, del 28 de setiembre del 2001.   Anteproyecto Plan Anual Operativo 2002



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2195, del 21 de setiembre del 2001, recibió de la Rectoría el Ante-proyecto PAO 2002 (Ref. R-391-01), el cual fue asignado para su análisis a la Comisión de Planificación y Administración.

2. La Comisión de Planificación y Administración se reunió el martes 25 de setiembre del 2001 y elaboró un memorando señalando inconsistencias y solicitando más información.

3. El Consejo Institucional es un órgano decisorio que requiere información que le permita tomar decisiones, no obstante, ha recibido un documento PAO 2002, que según la Comisión de Planificación y Administración, presenta las siguientes inconsistencias:

i. No existe una cuantificación de las metas u objetivos, que le permita saber al Consejo Institución en qué áreas estratégicas estará invirtiendo los recursos.  Por tanto, se observa, una falta de integración Plan-Presupuesto y se presenta como un Plan y un Presupuesto por partida y departamento.

ii. La información de Presupuesto aparece separada:  masa salarial, partidas institucionales y operación, lo cual imposibilita hacer comparaciones de cuál es el crecimiento de las partidas, cuál es la composición del gasto institucional, cuál es el incremento de los ingresos según origen, cuál es la composición de los ingresos.

iii. Se presenta a nivel de gastos: solicitado y asignado, pero a nivel de ingresos solo lo que es más posible a obtener, sin plantear posibles ingresos adicionales para el próximo año y su posible uso.
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iv. Se presenta un documento “Diagnóstico Institucional” con información muy valiosa pero sin proyectar al 2002 y su vinculación con la Propuesta de Distribución de Presupuesto 2002 y su incidencia en el Plan.

v. No se presentan indicadores al Consejo Institucional que permita conocer:

· DE AÑOS ANTERIORES:
· Cuál ha sido la tendencia de la masa salarial y en qué forma se expresa en los principales componentes de ingreso? 
· Cuál ha sido el crecimiento o decrecimiento de la inversión, financiada con recursos propios y con los provenientes al FEES?
· Cuál ha sido el crecimiento o decrecimiento de la operación?
· Cómo ha crecido cada Sede (Central y Regional) y Centro Académico, en términos de población estudiantil y de presupuesto?  si lo ha habido
· Cuánto de los recursos se han invertido directamente a la docencia, investigación y extensión?

· PARA LOS PRÓXIMOS AÑOS:
· Qué requiere la Institución para fortalecer la academia: en inversión, operación, recursos humanos?
· Cuál es el monto adicional que se requiere para: requerimientos fijos (cesantía, discapacidad, salario escolar) y necesarios para crecer?
· Cuál es la capacidad real instalada para seguir creciendo? Cuál es la capacidad máxima, en: estudiantes, infraestructura, servicios, programas académicos, etc.?
· Cuál debería ser la distribución de presupuesto óptima que permita fortalecer la docencia, investigación y extensión?
· Cuál debería ser la asignación adecuada a los servicios administrativos y estudiantiles que permitan seguir ofreciendo calidad y pertinencia de estos?

vi. El Cronograma de Formulación PAO 2002, aprobado por este Consejo Institucional, presenta desfases en los resultados esperados y la Administración no ha presentado modificación a éste.

ACUERDA:

a. Devolver el Ante-proyecto PAO 2002, con el fin de que se presente información que le permita al Consejo Institucional tomar decisiones como:  indicadores e información histórica tanto de la población estudiantil como del presupuesto.
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b. Solicitar que el Diagnóstico Institucional presentado sea vinculante con el Plan y el Presupuesto 2002.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	Sede Regional San Carlos

	FEITEC

	Departamento Financiero Contable 






COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-385-2001
28 de setiembre del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2196, Artículo 5, del 28 de setiembre del 2001.   Fuentes de Financiamiento



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión Extraordinaria No. 2192 del 11 de setiembre del 2001, planteó la necesidad de información y acciones para la búsqueda de más recursos adicionales.

2. El Consejo Institucional recibió de la Rectoría (R-385-2001), información de los requerimientos adicionales en prestaciones, discapacidad y salario escolar.

3. Las Proyecciones a diciembre del 2001 (R-380-01) y el Ante-proyecto 2002, presentan montos muy ajustados para la operación de la Institución, es decir, atender los requerimientos adicionales es a costa del funcionamiento normal de la Institución.

4. El Consejo Institucional recibió en Sesión No. 2163, del 16 de marzo del 2001, una propuesta de endeudamiento por medio de la adquisición de un préstamo; que según el criterio del Consejo Institucional, su aceptación es comprometer el futuro de la Institución.

5. El Consejo Institucional no ha recibido propuestas de cómo y dónde obtener recursos adicionales o al menos estrategias para una acción de la Institución hacia esta problemática.

6. La situación que actualmente enfrenta la Institución, en cuanto a requerir más fondos, no surge de ahora, por el contrario, es una situación que se conocía. 
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ACUERDA:

a. Declarar como urgente la búsqueda de nuevas fuentes de financiamiento.

b. Solicitar a la Rectoría:

b1.  Un informe de las acciones realizadas durante este año para la consecución de recursos adicionales.

b2. Un análisis institucional que permita reflejar que la Institución ha crecido con el mismo porcentaje del ITCR dentro del FEES.

b3. Propuestas o estrategias que permitan tomar una acción externa para la búsqueda de recursos adicionales.

c. Conformar una Comisión dentro del seno de los representantes del Consejo Institucional, que le de seguimiento a este aspecto y proponga una plan de acción.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	Sede Regional San Carlos

	FEITEC






COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-382-2001
28 de setiembre del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	Ing. Ricardo Aguilar D., Presidente de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC)

	
	Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2196, Artículo 7, del 28 de setiembre del 2001.  Negociación Salarial



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoría envió circular R-377-01, del 12 de setiembre del 2001, dirigida al Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), en la que remite propuesta de Negociación Salarial, reiterada en circular R-389-01, del 19 de setiembre del 2001, dirigida al Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la AFITEC.

2. El Consejo Institucional recibió nota AFITEC-208-01, de 28 de setiembre del 2001, donde se transcriben los acuerdos tomados por la Asamblea General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), celebrada el día 27 de setiembre del 2001.

3. Este Consejo, en Sesión No. 2196, del 28 de setiembre del 2001, recibió al Comité Ejecutivo de la AFITEC y a otros representantes de la comunidad laboral, con el propósito de intercambiar criterios sobre el tema de la negociación salarial.

4. El Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, en Sesión No. 2196, del 28 de setiembre del 2001, presentó ante este Consejo, la propuesta denominada “Ajuste Salarial de medio período 2001 y aumento salarial 2002”.

5. Debe existir congruencia entre los fines y principios del ITCR y los fines y principios de la Fundación, de conformidad con el acta constitutiva y los lineamientos aprobados por el Consejo Institucional para esta entidad.
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6. Dado que uno de los objetivos de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC) es apoyar al Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) y proveerlo de recursos adicionales para su adecuado funcionamiento, es importante, hacer uso en forma racional de dichos recursos, teniendo presente que son extraordinarios y por tanto deben ser asignados en requerimientos especiales.  


7. La Auditoría Interna está realizando un estudio del costo institucional (salarios,  infraestructura y servicios) en la ejecución de aquellas actividades con fondos depositados en FUNDATEC.

ACUERDA:

a. Declarar al Consejo Institucional en Sesión Permanente a partir del este día y hasta que se considere necesario.

b. Solicitar a la Administración, que analice la posibilidad de reforzar el Presupuesto 2001-2002, con recursos provenientes de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC), con el propósito de cubrir gastos extraordinarios de la Institución

c. Instar a la Administración y a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) para que lleguen a un acuerdo en materia salarial que represente una solución adecuada a la problemática salarial de esta Institución en el corto, mediano y largo plazo.

d. Hacer del conocimiento de la comunidad institucional este acuerdo.

e. ACUERDO FIRME.


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	Sede Regional San Carlos

	FEITEC

	Departamento Financiero Contable 

	Departamento de Recursos Humanos 
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