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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-314-2001
31 de agosto del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos 

	
	Licda. Ana Ruth Vílchez R., Directora del Departamento de
 Recursos Humanos 

	
	Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 4, del 31 de agosto del 2001.  Tiempo Extraordinario



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional aprobó en el PA0 2001, un monto total para el pago de Tiempo Extraordinario de ¢42 148,500 (cuarenta y dos millones ciento cuarenta y ocho mil quinientos colones).  Este monto fue menor al asignado en otros años, sin embargo, quedó el lineamiento de aplicar medidas que permitieran ajustarse al monto asignado.

2. El Consejo Institucional conoce, en la Ejecución de junio del 2001, en Sesión No. 2182 del 20 de julio del 2001, que la Administración hizo caso omiso del lineamiento, su planificación y presupuestación y ejecutó la partida en un 77.8%, con un disponible de ¢9 345,000 (nueve millones trescientos cuarenta y cinco mil colones).  Esto refleja un problema de planificación, seguimiento y control de Presupuesto.  Por un lado no se aplicaron las medidas correspondientes, y por otro, no se le advirtió con tiempo al Consejo Institucional de esta situación.

3. Con preocupación, la Comisión de Planificación y Administración inicia una serie de estudios, en cuanto a la distribución del tiempo extraordinario, antes de tomar una decisión. Estos informes fueron divulgados a la Comunidad, con la siguiente información:
· Distribución por departamento del tiempo extraordinario
· Distribución por funcionario del tiempo extraordinario (13-08-01)
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4. La información recogida permite comprobar como existe un consumo significativo de tiempo extraordinario en:  Vigilancia y Transporte en ambas Sedes.  Con respecto al tiempo extraordinario en la Unidad de Vigilancia, se observa que responde a jornadas nocturnas y no a tiempo extraordinario y con respecto a la Unidad de Transporte, se produce principalmente por las giras académicas que se realizan fines de semana.

5. A raíz de estos estudios, las Unidades involucradas han actuado en forma proactiva en la búsqueda de soluciones que permitan trabajar adecuadamente estos rubros.  Específicamente, el Consejo Institucional ha recibido propuestas de los funcionarios de la Unidad de Vigilancia.

6. La Presidencia del Consejo Institucional presentó en Sesión No. 2188 del 17 de agosto del 2001, una propuesta para otorgar contenido presupuestario a la Partida de Tiempo Extraordinario.

7. La Comisión de Planificación y Administración solicitó al Rector la siguiente información:  detallar la demanda de tiempo extraordinario por Vicerrectoría y Sedes y responder si el monto solicitado para dar contenido a dicha partida, cubre el año en curso.

8. La Comisión de Planificación y Administración recibió:
c. Memorando R-360-01 del 29 de agosto del 2001, del señor Rector con información solicitada sobre Tiempo Extraordinario.
d. Memorando OPI-102-01 del 22 de agosto del 2001, del Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, donde remite Propuesta de Reforzamiento Tiempo Extraordinario.
e. Memorando V-AD-143-01 del 30 de agosto del 2001, de la Licda. Ana Isabel Solano Brenes, Vicerrectora de Administración, con Observaciones a Propuesta de Tiempo Extraordinario Unidad de Seguridad y Vigilancia.
f. Memorando AU-179-2001 del 23 de agosto del 2001, de la Dra. María de los Ángeles Cubas Cordero, Auditora Interna relativo a Horas Extras Seguridad y Vigilancia.

9. La Administración tomó medidas extremas a pesar de contar con un saldo favorable en la Partida de Tiempo Extraordinario de más de 4 (cuatro) millones de colones, (OPI-102-01 del 22 de agosto del 2001).

10. Existe un problema evidente en el seguimiento y control del Plan Anual Operativo y sus Lineamientos.

ACUERDA:

A.  Hacer un llamado de atención a la Vicerrectoría de Administración y que de aquí en adelante se presente al Consejo Institucional los informes que le corresponden en forma efectiva y oportuna.
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B.  Para la asignación del presupuesto en tiempo extraordinario:  

a.  Establecer los siguientes lineamientos:
· La Administración debe apegarse a la normativa de la Contraloría General de la República con respecto a qué se registra en la Partida de Tiempo Extraordinario.
· El tiempo extraordinario debe asignarse equitativamente y permitiendo que las personas disfruten de sus horas de descanso y vacaciones
· La razón principal de esta Institución es la academia, por ello, debemos garantizar que toda actividad que responda a este fin, se realice adecuadamente sin perjuicio a la excelencia académica.
· La Institución debe garantizar una seguridad permanente durante todo el año y durante todo el día, para ello, debe basarse en una planificación que le garantice los recursos necesarios y registrarlos en las partidas que corresponde según la Normativa de la Contraloría General de la República (Circular No. 5126), Convención Colectiva y Código de Trabajo.

b.  Acciones para el presupuesto del 2001:
· Aprobar la siguiente distribución de horas extraordinarias para cubrir hasta el 31 de diciembre del 2001, según recomendación de la Administración en oficio R-360-01, del 29 de agosto del 2001.
	
	Dirección Superior
	Vic. Administ..
	Vic. Docencia
	VIESA
	VIE
	Sede San Carlos
	Total Cartago
	Total Gral.

	Transporte
	240
	50
	1080
	879
	475
	1066
	2724
	3790

	Vigilancia
	
	5400(1)
	
	
	
	2556
	5400
	7956

	Total
	240
	5450
	1080
	879
	475
	3622
	8124
	11746



· En términos monetarios, significa la siguiente asignación presupuestaria:

	Estimado 
	
	

	Transporte San Carlos
	890 200
	835(2)

	Transporte Cartago
	4 751 200
	            1 744

	Vigilancia Cartago
	1 551 800
	1 053(3)

	Vigilancia San Carlos
	2 609 800
	             1 021


 NOTA:  La estimación se hará tomando además cargas sociales.






____________________________

(1)  Incluye Centro Académico San José.
(2)  El personal de Transportes de San Carlos es de reciente ingreso.
(3)  Para Vigilancia de Cartago se tiene un disponible de cuatro millones ciento treinta y seis mil  
    colones que no se han ejecutado a la fecha de las estimaciones.		
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c. Con respecto a la Unidad de Vigilancia, se solicita respetar lo siguiente:
· Antes de utilizarse la partida aprobada, realizar las gestiones con la Contraloría General de la República que permitan registrar donde corresponda, el monto que la Unidad de Vigilancia utiliza para las jornadas nocturnas.
· Implantar a partir del próximo trimestre un rol para su presupuestación detallada, con la planificación y asignación de turnos de cada funcionario.  En dicho rol deberá respetarse el seguimiento de cada jornada, así como los días libres correspondientes, a fin de que no sean variados en perjuicio del miembro de la Unidad, a menos de que haya mutuo acuerdo entre las partes o situaciones de fuerza mayor justificada.  En atención también a las recomendaciones de la Auditoría Interna, según oficio AU-184-2001.

d. Acciones para la reducción de tiempo extraordinario:
· Solicitar a la Administración realizar estudios, para que en un plazo de 30 días, se presenten diferentes alternativas sobre la reducción de tiempo extraordinario, sin perjuicio del normal funcionamiento de la Institución y con una perspectiva de modernización de servicios, bajo un respeto al personal y a los/las estudiantes.
· Las futuras plazas vacantes en el área de la Administración se asignarán, durante el Segundo Semestre, con prioridad en los siguientes departamentos:  Vigilancia, Transporte, Conserjería, Financiero Contable y Recursos Humanos, según recomendación OPI-102-01, del 27 de agosto del 2001.

e. Lineamientos para la Formulación del 2002:
· La distribución anual debe ser por Departamentos según actividades contempladas en el Plan Anual Operativo.
· La Partida de Tiempo Extraordinario contemplará actividades que respondan a la Normativa de la Contraloría General de la República.
· Es de interés del Consejo Institucional que la Partida de Tiempo Extraordinario tenga una tendencia a la disminución.

f. Ejecución del Segundo Semestre del 2001:
· Presentar, en febrero del 2002, un informe al Consejo Institucional sobre las horas asignadas y las utilizadas por Departamento y funcionario, según la distribución que se plantea en este acuerdo.
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g. Horas Estimadas para Otras Actividades por Unidad:
· La asignación de contenido presupuestario para las Otras Actividades estará en función del análisis que la Comisión de Planificación y Administración realice de la Proyección Presupuestaria al 31 de diciembre del 2001, solicitado en Sesión No. 2183, Artículo 3 del 26 de julio del 2001.

C.  Comunicar.  ACUERDO FIRME


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	FEITEC

	Departamento de Servicios Generales e Institucionales 

	Unidad de Presupuesto 

	Unidad de Transportes

	Unidad de Vigilancia 

	Administración San Carlos 

	Unidad de Transportes San Carlos 





COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-315-2001
31 de agosto del 2001



	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional

	
	MAE. Alejandro Masís A., Director Departamento de Aprovisionamiento 

	
	Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 5, del 31 de agosto del 2001.   Contratación de Auditoría Externa 2000



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2073, Artículo 14, inciso 2) del 17 de diciembre de 1988, acordó adjudicar anualmente la licitación a la empresa que realizará la Auditoría Externa.

2. El Consejo Institucional recibió nota de la Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, V-Ad. 133-01, documentación de la Auditoría Externa 2000.

3. Se recibió dictamen de la Auditoría Interna (AU-173-01), sobre la adjudicación de la Auditoría Externa donde indica que “se cumplen los procedimientos establecidos y los cálculos fueron corregidos de conformidad con las observaciones de esta Auditoría Interna.”

4. La Comisión de Planificación y Administración analizó la documentación y considera importante realizar la Auditoría Operativa.

ACUERDA:

a. Adjudicar el item 1 “Análisis de los Estados Financieros del 2000 al Despacho Carvajal y Asociados CA, según la recomendación.

b. Solicitar a la Administración una modificación interna para dar contenido presupuestario para la Auditoría Externa.
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c. Instruir a la Comisión de Planificación y Administración para orientar la licitación del item 2 “a) Evaluación del Sistema de Control Interno de la Contratación Administrativa de la Sede Central, de la Sede Regional de San Carlos y del Centro Académico de San José; b) Auditoría a los Sistemas Automatizados y la información incluida en los sistemas computarizados, en lo que respecta a contabilidad y presupuesto, determinando en ello si cumplen con las disposiciones normativas aplicables”, para el período 2001.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	Sede Regional San Carlos

	OPI

	FEITEC




COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-318-2001
31 de agosto del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	Licda. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia

	
	Dr. Gerardo Navarro R., Coordinador del Programa de Educación Técnica 

	
	Ing. Pedro Martín Ramírez L., Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa 

	
	Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal 

	
	Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 6, del 31 de agosto del 2001.  Modificaciones al Reglamento del Programa de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2084, Artículo 7, del 7 de octubre de 1999, acordó ubicar el Programa de Educación Técnica en la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, por el período comprendido entre el 15 de octubre de 1999 y el 31 de diciembre del 2002.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2097, Artículo 6, del 16 de diciembre de 1999, aprobó el Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2180, Artículo 10, del 22 de junio del 2001, acordó trasladar a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, las modificaciones presentadas por el Consejo de Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa al Reglamento del Programa de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

4. En Sesión No. 2183, se acordó analizar en una próxima sesión la propuesta de modificación al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, presentada por la  Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
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ACUERDA:

a. Aprobar las siguientes modificaciones al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica:

ARTICULO 1
La Escuela a la cual esté adscrito el Programa de Educación Técnica, es la responsable de diseñar y administrar el Plan de Estudios de la Carrera de Educación Técnica en el Instituto Tecnológico de Costa Rica así como de operacionalizar los convenios existentes alrededor de la política gubernamental e institucional, para fortalecer la formación técnica a nivel nacional.

ARTICULO 4
Por la naturaleza de sus objetivos, el Programa de Educación Técnica estará desconcentrado técnica y administrativamente, y estará adscrito a un Departamento Académico afín, según lo disponga el Consejo Institucional a solicitud del Comité Técnico.  Contará con reglamentación propia y con un coordinador o coordinadora.

ARTICULO 5
El Programa de Educación Técnica se enmarca en la siguiente estructura organizativa:
a. El Consejo de Escuela
b. El Director de Escuela
c. El Comité Técnico.
d. El Coordinador o Coordinadora del Programa

ARTICULO 6
Corresponde al Consejo de Escuela
a. Aprobar el funcionamiento interno del Programa, el cual deberá estar enmarcado dentro de los fines y principios establecidos en el Estatuto Orgánico, y en la reglamentación institucional vigente.
b. Aprobar y elevar a la Vicerrectoría de Docencia y a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión el Plan de Trabajo Anual, el Plan Anual de Prestación de Servicios y los Informes de Labores del Programa, según el campo de competencia.
c. Aprobar y elevar al Consejo de Investigación y Extensión, para lo que corresponde los convenios de cooperación, investigación y extensión del Programa.
d. Aprobar en primera instancia, el proyecto de presupuesto, presentado por el Coordinador del Programa y elevarlo a la instancia correspondiente.
e. Velar por el cumplimiento de los objetivos del Programa y resolver sobre las propuestas presentadas por el Comité Técnico.



COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión No. 2190, Artículo 6, del 31 de agosto del 2001
Página 3


ARTICULO 7

El Comité Técnico (en adelante Comité) está conformado de la siguiente manera:
a. El Coordinador del Programa de Educación Técnica quién lo coordinará.
b. El Director de la Escuela al cual esté adscrito el Programa, quién lo presidirá. 
c. Una representación de tres Directores de Escuela de las carreras que brindan cursos a la Carrera de Educación Técnica.

ARTICULO 8
Son funciones del Comité:
a. Analizar las propuestas de proyectos y programas de docencia, investigación y extensión que le presente el coordinador o las Escuelas que participan en el Programa y rendir un dictamen al Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.
b. Dar seguimiento a los proyectos y programas de investigación y extensión y rendir informes periódicos al Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.
c. Asesorar al Consejo de Escuela en lo referente a proyectos y actividades de docencia, investigación y extensión en materia de Educación Técnica.
d. Recomendar al Consejo de Escuela los lineamientos generales sobre la administración de los recursos financieros del Programa de Educación Técnica.
e. Analizar los presupuestos anuales de operación del programa de Educación Técnica y emitir recomendaciones al Consejo de Escuela cuando éste lo solicite.
f. Dar seguimiento y evaluar las actividades, capacitación, asesoría y consultoría que desarrolle el Programa  de Educación Técnica.
g. Asesorar al Consejo de Escuela sobre cualquier asunto vinculado al Programa de Educación Técnica.

ARTICULO 9
Los Directores de las carreras que imparten cursos en la Carrera de Educación Técnica y que son miembros del Comité, serán nombrados por el Consejo de Docencia, dentro de sus miembros, por un período de tres años y podrán ser reelectos en forma consecutiva por una sola vez.

ARTICULO 11
El Comité se reunirá una vez cada tres meses en forma ordinaria o en forma extraordinaria cuando, por convocatoria expresa de su Presidente o de dos de sus miembros, así lo soliciten.

ARTICULO 12
El Comité de Educación Técnica podrá recomendar, ante el Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa, el establecimiento de comisiones ad-hoc para coordinación entre los diversos programas académicos y planes de estudio.
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ARTICULO 13
La constitución de las comisiones ad-hoc, así como la definición de sus funciones, serán sugeridas por el Comité al Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa y en ellas podrán participar tanto sus miembros como cualquier otro funcionario del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

ARTICULO 14
El Programa de Educación Técnica, estará a cargo de un Coordinador, nombrado por el Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa, y estará en la línea jerárquica inmediata bajo la autoridad del Director de dicha Escuela.  Será el responsable de la dirección académica y administrativa del Programa y de la buena marcha de los diversos planes y programas académicos que se imparten.

ARTICULO 15
Para ser Coordinador del Programa, se requiere poseer título profesional afín a la actividad del mismo, y haber laborado a medio tiempo o más para el Instituto, por al menos un año en forma consecutiva y estar nombrado en forma indefinida y debe ser miembro del Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa.

Para la ejecución de sus funciones el Coordinador contará con una jornada de tiempo completo, dentro de la cual deberá impartir al menos un curso por semestre.  Durará en sus funciones tres años y podrá ser reelecto.

ARTICULO 17
Serán funciones del Coordinador del Programa de Educación Técnica:
a. Planear, organizar, dirigir y evaluar las labores del Programa y presentarlo ante el Consejo de Escuela, al cual esté adscrito el Programa, para su aprobación.
b. Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos del Programa.
c. Formar parte del Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.
d. Representar al Director de Escuela, cuando le sea solicitado. 
e. Elaborar y presentar el plan anual de trabajo, el presupuesto y los informes anuales de labores ante el Comité Técnico, los cuales deberán ser aprobados por el Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa.
f. Asistir a los actos de presentación de tesis, o enviar en su lugar a algún representante.
g. Analizar con los Directores de Escuela correspondiente y recomendar, al respectivo Consejo de Escuela, los nombramientos de los profesores para los cursos.
h. Proponer a los departamentos que participan en el programa, las contrataciones de personal de acuerdo con los requerimientos del caso y la reglamentación vigente.
i. Elaborar y administrar el presupuesto de cada una de las actividades y los programas.
j. Administrar los recursos del Programa y procurar la eficiencia de la labor docente.
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k. Administrar los activos del Programa asignados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica y los adquiridos por convenios o donaciones especiales.  Todo activo que reciba el Programa será registrado como activo institucional e informar del mismo al Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa.
l. Buscar fuentes de financiamiento, para los programas en general y para actividades específicas.
m. Tramitar las solicitudes de admisión a los programas y comunicar a los interesados los resultados de sus gestiones.
n. Supervisar la actividad docente, de manera que se logre una adecuada integración de los distintos cursos entre sí y la calidad académica requerida de acuerdo con los objetivos de cada plan de estudios.
ñ.	Resolver en primera instancia sobre las apelaciones que presenten los estudiantes del Programa de Educación Técnica sobre calificaciones o procedimientos aplicados en las diversas actividades.
o. Realizar cualquier otra actividad necesaria para el buen desempeño del Programa.

ARTICULO 19
Cualquier modificación a las disposiciones establecidas en este Reglamento, deberá ser revisada por el Comité Técnico, aprobada por el Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa y contar con la aprobación por parte del Consejo Institucional.

ARTICULO 20
Los requisitos de ingreso de los estudiantes de la Carrera de Educación Técnica serán los estipulados en la reglamentación institucional vigente. 

El Consejo Institucional, por recomendación del Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa,  podrá establecer requisitos y condiciones particulares para el ingreso y permanencia de estudiantes que se incorporen a la carrera por la vía de convenios específicos.

b. Crear un Transitorio III al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que se lea:

El Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus modificaciones, aprobadas en Sesión No. 2190, tendrán una vigencia cuyo plazo máximo vence el 31 de diciembre del 2002, fecha en que se definirá la ubicación de este Programa.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	Centro Académico

	Vicerrectoría de Administración
	Sede Regional San Carlos

	VIE
	OPI

	VIESA
	FEITEC




COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-319-2001
31 de agosto del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional 

	
	Licda. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia

	
	MSc. Rosa Inés Lira V., Coordinadora del Centro de Desarrollo Académico (CEDA)

	
	Dr. Gerardo Navarro R., Coordinador del Programa de Educación Técnica 

	
	Ing. Pedro Martín Ramírez L., Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa 

	
	Ing. Oscar Gamboa C., Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 7, del 31 de agosto del 2001.   Proyecto Centro de Educación Técnica



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica desde 1979 cuenta con un Programa de Bachillerato de Educación Técnica.

2. Este Bachillerato ha sido aprobado con diversos énfasis y con base en diferentes Convenios con Instituciones de Educación Superior y el Ministerio de Educación Pública. 

3. Dicho Programa ha graduado hasta esta fecha 450 estudiantes y cuenta con una matrícula en bachillerato de 80 y en maestría de 75 estudiantes.

4. El Instituto Tecnológico de Costa Rica cuenta con programas técnicos en diversas áreas.

ACUERDA:

a. Encomendar a la Rectoría hacer un estudio sobre la factibilidad de crear un Centro de Educación Técnica en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.
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b. Para la elaboración de este estudio se deberá tomar en cuenta al menos lo siguiente:
1. El Programa de Educación Técnica
2. Los Programas Técnicos
3. La participación de las Escuelas involucradas
4. La relación Docencia, Investigación y Extensión
5. Las implicaciones estatutarias, legales y presupuestarias
6. Los convenios suscritos por el Instituto Tecnológico de Costa Rica en esta materia.

c. Que dicho estudio sea presentado a más tardar el 29 de noviembre del 2001.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	      Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración

	VIE

	VIESA

	Centro Académico

	Sede Regional San Carlos

	FEITEC




COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-320-2001
31 de agosto del 2001

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable 

	
	Sr. Luis Diego Calderón G., Presidente de la Federación de Estudiantes del Tecnológico 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 8, del 31 de agosto del 2001.   Modificación del Acuerdo Sesión No. 2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, tomado por el Consejo Institucional, referente a “Prórroga de Período para el pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001”



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, aprobó la prórroga de Período para el Pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001.

2. En el acuerdo antes citado no se consideró esta disposición para los diferentes grados impartidos en la Institución.

ACUERDA:

a. Modificar el acuerdo, en su inciso a del Artículo 11, de la Sesión No. 2158, del 16 de febrero del 2001, sobre prórroga de Período para el Pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001, para que lea:
Autorizar a la Rectoría para que se extienda el plazo de pago de derechos de estudio correspondientes al Primer Semestre del presente año, en los diferentes grados académicos administrados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica."

b. Comunicar.
	NOTA:   
	Este acuerdo adquirió su firmeza en la Sesión No. 2196, del 28 de setiembre del                                            2001.


BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	Sede Regional San Carlos

	      Auditoría Interna
	OPI

	Asesoría Legal 
	Departamento de Admisión y Registro

	Vicerrectoría de Docencia
	Departamento de Trabajo Social y Salud 

	VIE
	Unidad de Tesorería 

	VIESA
	Unidad de Presupuesto 

	Centro Académico
	




COMUNICACIÓN DE ACUERDO


SCI-321-2001
31 de agosto del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos  

	
	MAE. Adolfo Cháves C. Miembro del Consejo Institucional 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2190, Artículo 11, del 31 de agosto del 2001.   Designación de un representante del Consejo Institucional para la mesa principal del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos 



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. Se recibió nota del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigida a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 27 de agosto del 2001, donde invita a la celebración del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos, la cual se llevará a cabo el miércoles 5 de setiembre del 2001 a la 1:00 pm, en sus instalaciones.  

2. En la misma nota solicita el nombramiento de un(a) representante del Consejo Institucional en la mesa principal de dicho acto 

ACUERDA:

a. Nombrar al MBA. Adolfo Cháves Campos, como representante del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Celebración del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos, a realizarse el día 5 de setiembre del 2001, a la 1:00 pm, en sus instalaciones. 

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

BSS/gfm
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	Centro Académico

	      Auditoría Interna
	Sede Regional San Carlos

	Asesoría Legal 
	OPI

	Vicerrectoría de Docencia
	FEITEC

	Vicerrectoría de Administración

	VIE

	VIESA
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