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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-294-2000

7 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión 

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 1, del 7 de julio del 2000. Ratificación del nombramiento de Rector interino


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
Se recibió oficio R-207-2000 del Ing. Alejandro Cruz, Rector, donde solicita ratificar el nombramiento del Ing. Ricardo Aguilar, como Rector en Funciones desde el jueves 6 y hasta el domingo 23 de julio, debido a que por razones de fuerza mayor ha sido necesario adelantar el viaje previsto para sus vacaciones.

ACUERDA:
a. Ratificar el nombramiento del Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión, como Rector interino, del 6 al 23 de julio del 2000 (inclusive).
b. Aprobar y ratificar la participación del Ing. Ricardo Aguilar Díaz, como Rector interino, en la LX Reunión del Consejo Superior Universitario Centroamericano, a realizarse del 16 al 18 de julio del 2000, en El Salvador. 

c. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Departamento Recursos Humanos


COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-293-2000

7 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Señor Marco Vinicio Achoy, Presidente FEITEC

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 4, del 7 de julio del 2000. Participación oficial del Representante Estudiantil en LX Reunión del CSUCA


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en su Sesión No. 1894, Artículo 14, del 23 de julio de 1996, aprobó la incorporación del Instituto Tecnológico de Costa Rica al Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA).

2. Se recibió invitación del Consejo Superior Universitario Centroamericano para asistir a la LX Sesión Ordinaria, que se celebrará del 16 al 18 de julio del 2000, en El Salvador. 
3. Asimismo, nota del señor Gustavo Cáceres, Presidente de la FEUH y Secretario General de la Federación de Estudiantes Universitarios de Centroamérica, en la que cursa invitación para que asista a la Reunión Ordinaria de Trabajo FEUCA, durante los días 14 y 15 de julio del 2000, a celebrarse en San Salvador, previo a la Reunión Ordinaria del CSUCA.
4. En Sesión 07-2000, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, celebrada el 5 de julio del 2000, en la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, se acordó:  "Otorgar al señor Marco Vinicio Achoy Pérez la suma de $1107, a cargo del Fondo de Viajes Estudiantiles al Exterior (partida 5301-1550-2001-5320), lo cual incluye los viáticos del ley y los pasajes aéreos".
ACUERDA:

a. Aprobar la participación oficial del señor Marco Vinicio Achoy Pérez, representante estudiantil en el Consejo Institucional, para participar tanto en la LX Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), como en la Federación de Estudiantes Universitarios de Centroamérica, que se celebrarán en San Salvador, Salvador, del 14 al 18 de julio del 2000.
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b. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	Departamento Financiero Contable 


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-295-2000

24 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Dr. Carlos González Alvarado, Presidente Comité de Becas

	
	Bach. Grettel Castro, Directora Escuela de Química

	
	Ph.D Floria Roa Gutiérrez, Profesora Escuela de Química

	
	Ing. Mario Daniel Ramírez, Director Centro de Cómputo

	
	Máster Rafael Loaiza, Profesor, Escuela de Ciencias del Lenguaje

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 5, del 7 de julio del 2000. Nombramiento de representante docente en el Comité de Becas


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional procedió a realizar el trámite de convocatoria a la Comunidad Institucional, para llenar la vacante en el Comité de Becas.
2. Se recibieron las siguientes postulaciones:  Ing. Mario Daniel Ramírez, Director Centro de Cómputo; Máster Rafael Loaiza, Profesor, Escuela de Ciencias del Lenguaje; Floria Roa, Ph.D., Escuela de Química, para formar parte del Comité de Becas, quienes cumplen con los requisitos requeridos.

ACUERDA:

a. Nombrar a Ph.D Floria Roa Gutiérrez, de la Escuela de Química, como miembro titular en el Comité de Becas, para el período del 7 de julio del 2000 al 6 de julio del 2002. 

b. Publicar. ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	OPI

	Auditoría Interna
	FEITEC

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico


COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-296-2000

8 de agosto del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia 

	
	ML. Gabriel Vargas A., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	Máster William Vives Brenes, Director Departamento Admisión y Registro 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 6, del 7 de julio del 2000. Calendario Institucional 2001


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento para la Elaboración y Modificación del Cronograma Institucional, establece las diferentes actividades que deben registrarse en el Calendario Institucional.

2. El Reglamento para la Elaboración y Modificación del Cronograma Institucional, en los Artículos 7 y 8 establece las actividades que deben ser aprobadas por el Consejo Institucional, para que sirvan de referencia para la formulación del  calendario de cada año.

3. El Consejo Institucional  recibió del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA-305-2000) la propuesta de Calendario Institucional para el 2001, con el correspondiente aval del Vicerrector de Docencia. 

ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Calendario Institucional para el 2001:

I  Períodos Lectivos

	Período lectivo
	Inicio
	Fin

	I Semestre
	12 de febrero
	29 de junio

	II Semestre
	13 de agosto
	21 de diciembre

	Cursos Intensivos Invierno
	2 de julio
	10 de agosto

	Cursos Intensivos Verano
	2 de enero
	9 de febrero

	I Cuatrimestre
	23 de enero
	20 de abril

	II Cuatrimestre
	14 de mayo
	17 de agosto
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	Período lectivo
	Inicio
	Fin

	III Cuatrimestre
	10 de setiembre
	30 de noviembre

	I Bimestre
	19 de enero
	24 de febrero

	II Bimestre
	02 de marzo
	07 de abril

	III Bimestre
	20 de abril
	26 de abril

	IV Bimestre
	08 de junio
	14 de julio

	V Bimestre
	27 de junio
	01 de setiembre

	VI Bimestre
	14 de setiembre
	20 de octubre

	VII Bimestre
	02 de noviembre
	11 de diciembre


II  Graduaciones Ordinarias

	SEDE
	I SEMESTRE 2001
	II SEMESTRE 2001



	Sede de Cartago
	08 marzo 2001
	06 setiembre 2001

	Sede San Carlos
	26 abril 2001
	25 octubre 2001


III  Vacaciones

	VACACIONES
	I SEMESTRE 2001

	Vacaciones (Semana Santa)
	09 y 10 abril 2001

	Vacaciones Medio Período
	02 al 16 de julio 2001

	Vacaciones Fin y Principio de año 2002
	24 diciembre 2001 al 18 enero 2002


IV  Días de Asueto 

Miércoles 11 de abril
Martes 01 de mayo
Miércoles 25 de julio

Jueves 02 de agosto

Miércoles 15 de agosto

Sábado 15 de setiembre

Viernes12 de octubre

Martes 25 de diciembre

V  Congresos, Seminarios y Cursos
	I Encuentro de Matemática en la Ingeniería
	Segunda Semana de febrero

	IX Seminario Iberoamericano de Gestión Tecnológica (ALTEC-2001)
	16 al 18 octubre 2001

	Seminario de Actualización en Ganadería de Carne
	Tercera  Semana noviembre 2001
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VI  Ferias Institucionales

	FERIAS
	FECHA

	Feria de la Salud Cartago
	16 al 18 mayo 2001

	Feria de la Salud San Carlos
	07 al 09 agosto 2001

	Día del Deporte
	09 mayo 2001

	VI Clásica Atlética TEC
	10 junio   2001

	Festival de Tierra y Cosecha
	17 al 19 agosto 2001

	Semana Cívica Folclórica
	10 al 15 setiembre 2001


b.
Publicar.

MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-297-2000

8 de agosto del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión 

	
	Ing. Max Buck, Director Escuela de Ingeniería Electromecánica

	
	MBA. Mario Arroyo, Director Ejecutivo FUNDATEC

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 7, del 7 de julio del 2000. Convenio ITCR-FUNDATEC para Programa de Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoría ha presentado una propuesta de Convenio ITCR-FUNDATEC para el apoyo de la administración de los fondos que ingresen por concepto de derechos de estudios en la Carrera Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica.

2. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles ha analizado el convenio propuesto y considera que cumple con los lineamientos recomendados por esta Comisión para este tipo de convenios.

ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Convenio ITCR-FUNDATEC para el apoyo de la administración de los fondos que ingresen por concepto de derechos de estudios en la Carrera Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica: 

CONVENIO

Instituto Tecnológico de Costa Rica – FUNDATEC

(Programa de Maestría en Administración de Ingeniería Electromecánica)

Entre nosotros, Alejandro Cruz Molina, mayor, casado, vecino de Cartago, Ingeniero Químico, con cédula de identidad número tres-ciento noventa y dos-trescientos nueve, en mi condición de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en adelante el “ITCR”, cédula jurídica número cuatro-cero cero cero-cuarenta y dos mil ciento cuarenta y cinco-cero siete, domiciliado en Cartago,  nombramiento  publicado en La Gaceta No. ciento treinta y ocho del dieciséis  de julio de mil novecientos noventa y nueve, debidamente autorizado para este acto por la Asamblea Institucional Plebiscitaria del veinte de mayo de 
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mil novecientos noventa y nueve; y  Ricardo Aguilar Díaz, mayor, casado, vecino de Cartago, Ingeniero Industrial, en mi condición de Presidente de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, en adelante “FUNDATEC”, cédula jurídica tres-cero cero seis-cero ochenta y siete mil trescientos quince, domiciliada en Cartago, inscrita en la Sección Mercantil del Registro Público, al tomo ochenta y nueve, folio ciento treinta y cinco, asiento cuatrocientos veinticinco.

CONSIDERANDO:

1. Que existe un Convenio General de Cooperación entre el ITCR y FUNDATEC.

2. Que los “Lineamientos de FUNDATEC”, establecen en el inciso II, que los  programas formales que brinda el ITCR pueden ser administrados por FUNDATEC por excepción y mediante convenio específico aprobado por el Consejo Institucional.

3. Que el Consejo Institucional en Sesión No. 2036, Artículo 10, del 09 de diciembre del 1998, aprobó la apertura del Programa de Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica.

4. Que el Consejo Institucional aprobó en Sesión No. 2036 la participación de FUNDATEC para la administración financiera de los recursos del Programa.

5. Que FUNDATEC tiene la estructura necesaria para dar el soporte administrativo requerido.

ACORDAMOS

Suscribir el presente convenio específico para el manejo administrativo del Programa de Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:

Primera:  Del Programa

La Escuela de Ingeniería Electromecánica abrirá un Programa de Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica, quedando a su cargo el desarrollo de la parte técnica del proceso, revisión y evaluación del programa, selección de personal, confección de horarios, apertura y cierre de grupos y coordinación necesaria con otras unidades del ITCR.

La responsabilidad académica del programa corresponde enteramente al ITCR a través de la Escuela de Ingeniería Electromecánica.
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Segunda:  Costos

La Escuela de Ingeniería Electromecánica por medio del Coordinador del Programa o el Director de la Escuela comunicará a la FUNDATEC los montos correspondientes a:

· Matrícula

· Derechos de Estudios

· Administración de Becas

· Alquiler de equipos y laboratorios

· Salarios de docentes 

Tercera:  Del manejo administrativo

FUNDATEC será la responsable de custodiar los recursos del programa, debiendo cobrar las sumas que se establezcan por concepto de matrícula y otros ingresos, y cancelar los gastos, salarios y honorarios que genere el programa, todo con cargo al mismo, así como distribuir el ingreso total del programa de acuerdo a los siguientes porcentajes:



  4% 
Gastos de Administración



  4% 
Fondo de Desarrollo Institucional



  4% 
Fondo de Desarrollo Departamental

Los "gastos de administración" corresponden a la remuneración que recibirá FUNDATEC por su labor administrativa de recursos, lo cual incluye las siguientes responsabilidades:

a. Generar y enviar mensualmente a la Escuela informes financieros del programa, incluido el servicio de la deuda, si existiere.

b. Apoyar el proceso de matrícula, teniendo control de la información atinente al mismo, y realizando la gestión cobratoria en su oportunidad.

c. Confeccionar los cheques para pago a profesionales y proveedores.

d. Depositar los ingresos netos de la Escuela en su cuenta dentro del sistema contable de FUNDATEC.

e. Asesoría financiera en la elaboración de presupuesto para prever déficit.
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Cuarta:  Del manejo contable

FUNDATEC establecerá dentro de su contabilidad general una cuenta que abarque al Programa y aplicará sobre ella los sistemas de auditoría normales, en concordancia con lo establecido con los Lineamientos para FUNDATEC y sus reformas.  La Escuela a través de su Director tendrá autoridad sobre el manejo de la cuenta, así como la facultad de evaluar los fondos acumulados, todo a través de los sistemas administrativos de la Fundación.

La Escuela de Ingeniería Electromecánica está facultada a solicitar transferencias de su cuenta en la Fundación al ITCR por los canales usuales, bajo su responsabilidad, y no pudiendo dejar al descubierto los costos pendientes de pago. 

Se garantiza el acceso a la documentación administrativa del Programa al Instituto Tecnológico de Costa Rica, por intermedio de la Rectoría.

Quinta:  De las modificaciones y finalización del programa

Las partes podrán revisar este convenio conjuntamente a solicitud de cualquiera de ellas una vez al año, a partir de la entrada en vigencia, o bien cuando de mutuo acuerdo se determine la insoslayable necesidad de hacerlo.

El programa podrá finalizarse cuando las partes convengan hacerlo, y se garantice a las personas que aún lo cursen la conclusión de sus estudios.

Sexta:  De la vigencia

Rige a partir de la firma.

Sétima:  Integración de normas

Se entienden incorporados a este convenio, y por tanto parte integral del mismo, los Lineamientos para FUNDATEC, aprobados por el Consejo Institucional y su modificación aprobada en Sesión No. 2006, del 27 de julio de 1998, por el mismo órgano colegiado, el Convenio General de Cooperación entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, así como el programa académico de la Maestría en Administración de Ingeniería Electromecánica. 
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Octava:  Por la naturaleza este convenio es de cuantía inestimable

Estando conformes con el anterior articulado firmamos en dos tantos en la ciudad de Cartago, el ___________ de __________________ del dos mil.

	_____________________________

Ing. Alejandro Cruz Molina

Rector

Instituto Tecnológico de Costa Rica
	_______________________________

Ing. Ricardo Aguilar Díaz

Presidente

Fundación Tecnológica de Costa Rica


b. Publicar.

MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Dirección de Cooperación


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-298-2000

24 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	ML. Gabriel Vargas A., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	Máster William Vives Brenes, Director Departamento Admisión y Registro 

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 9, del 7 de julio del 2000.  Fecha de Graduación del II Semestre del 2000


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2111, Artículo 1, del 15 de abril del 2000, aprobó el Calendario Institucional correspondiente al año 2000, en el cual se establece las fechas para las graduaciones del año.

2. El Consejo Institucional recibió del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA-304-2000), solicitud para la modificación de la fecha establecida para la graduación correspondiente para el II Semestre. 

ACUERDA:

a. Modificar la fecha establecida para la graduación correspondiente al II Semestre del 2000 y definir como fecha definitiva el jueves 7 de setiembre del 2000.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-299-2000

24 de julio del 2000

	A:
	RECTORIA 

	
	COMUNIDAD INSTITUCIONAL

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 10, del 7 de julio del 2000. Publicación del Proyecto de Modificación de Artículos 30 y 33 del Estatuto Orgánico, referente a las funciones específicas del Vicerrector de Docencia y funciones específicas del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos


En cumplimiento con lo establecido en los Artículos 48 y 56 del Reglamento del Consejo Institucional y sus Reformas, y en concordancia con el 129 del Estatuto Orgánico, les transcribo el acuerdo citado en referencia, a fin de que la comunidad a través de los órganos institucionales,  remitan las observaciones pertinentes, para lo cual cuentan con un plazo de 15 días hábiles a partir de la comunicación de este acuerdo.  El mismo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo de Docencia aprobó en su Sesión No. 10-2000, celebrada el día 19 de junio del 2000, presentar al Consejo Institucional una propuesta para modificar los Artículos 30 y 33 del Estatuto Orgánico, sobre las funciones de la Vicerrectoría Docencia, y de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.

2. La Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional analizó la propuesta de modificación de los Artículos 30 y 33.

3. Se propone transferir las funciones de atracción, admisión y selección de estudiantes, la preparación del calendario institucional, investigación educativa, así como la recopilación y procesamiento de la información académica de los estudiantes a la Vicerrectoría de Docencia.

4. Se propone especializar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en el manejo de los programas de permanencia de los estudiantes y en promover los programas culturales, sociales, deportivos, recreativos y de formación humana de los estudiantes y funcionarios.

5. La propuesta le confiere a la Vicerrectoría de Docencia una serie de funciones de carácter académico que permitiría reorganizar y desarrollar dicha Vicerrectoría.

6. La Comisión Permanente de Estatuto Orgánico dictaminó positivamente dicha propuesta para su trámite. 
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EL CONSEJO INSTITUCIONAL ACUERDA:
a. Publicar, siguiendo lo estipulado en el Artículo 129 del Estatuto Orgánico, la siguiente propuesta del Proyecto de Modificación de los Artículos 30 y 33 del Estatuto Orgánico, sobre funciones de atracción, admisión y selección de estudiantes, la preparación del calendario institucional, investigación educativa, así como la recopilación y procesamiento de la información académica de los estudiantes, el cual fue conocido por el Consejo Institucional:

MODIFICACION  DE LOS ARTICULOS 30 Y 33 DEL ESTATUTO ORGÁNICO

REFERENTE A LAS FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTOR DE DOCENCIA Y FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTOR DE VIDA ESTUDIANTIL Y SERVICIOS ACADÉMICOS

“Considerandos:

1.   El Departamento de Admisión y Registro (DAR), tiene la responsabilidad de llevar a cabo los procesos de admisión de estudiantes al ITCR, en donde las políticas de admisión deberían ser discutidas y aprobadas en primera instancia por el Consejo de Docencia.

2.   Hasta el momento, el examen de admisión es el principal componente para la admisión al ITCR.

3.  El Departamento de Admisión y Registro admite de acuerdo con las posibilidades que tenga cada escuela, que en su conjunto forman la Vicerrectoría de Docencia (ViDa) y toda la información que alimente el proceso está basado en una relación estrecha de ambas dependencias.

4.  Todo el seguimiento referente a los planes de estudio, modificaciones, incorporación de cursos, nuevos programas, etc., es una clara vinculación entre el DAR y la ViDa. 

5.   Todos los funcionarios del DAR están más relacionados por su trabajo con directores de escuela y profesores que con el resto de funcionarios de la VIESA.  

6.  El historial académico de nuestros estudiantes es registrado por el DAR, información que es vital para el buen funcionamiento de las escuelas.

7.  Durante la ejecución del proceso de matrícula, toda la información la produce,   la revisa,  la modifica y la aprueba la ViDa.     Esta   relación   se 
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multiplica ya que cualquier situación que se presente como cursos que se deben cerrar, cursos que se deben abrir, asignación de aulas, horarios, etc., se canaliza por la ViDa.

8.   En las graduaciones, el DAR se relaciona con la VIESA únicamente desde el ángulo de la ceremonia en sí, pero todos los trámites los hace el estudiante el cual se apoya en su escuela respectiva. 

9.  En estudios realizados por la Comisión Permanente de Desarrollo Académico del Consejo de Docencia, se evidenció que la función de admisión y registro está completamente desarticulada de las funciones propias de la Academia.

10. Muy a menudo se ha externado como una preocupación por parte de las escuelas el no contar con la injerencia necesaria en las decisiones sobre cortes de notas, políticas específicas de admisión, metodologías de selección y manejo de información.

11. No existe una línea de mando directa entre el Vicerrector de Docencia y el Director del DAR, que facilite la toma de decisiones y su ejecución.

Se propone al Consejo Institucional realizar los siguientes cambios al Estatuto Orgánico con el fin de trasladar el Departamento de Admisión y Registro y el Programa de Admisión a la Vicerrectoría de Docencia:

	Redacción Actual
	Redacción Propuesta

	Artículo 30
Son funciones específicas del Vicerrector de Docencia:

a. Procurar la eficiencia de la labor docente y velar por su vinculación con la investigación y la extensión.
	Artículo 30

Son funciones específicas del Vicerrector de Docencia:

a. Procurar la eficiencia de la labor docente y velar por su vinculación con la investigación y la extensión.

	
	b. Dirigir los programas de atracción, selección y admisión, así como la recopilación y procesamiento de la información académica de los estudiantes, en coordinación con los departamentos académicos.

	
	c. Facilitar la recopilación de la información relativa a los estudiantes para apoyar los programas del Instituto.
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	Redacción Actual
	Redacción Propuesta

	
	d. Coordinar los programas y proyectos de investigación educativa, con el propósito de mejorar los procesos docentes y el rendimiento académico de los estudiantes.

	
	e. Preparar anualmente el Calendario Institucional, en coordinación con los otros Vicerrectores, y presentarlo al Consejo Institucional para su aprobación.

	b. Proponer al Consejo de Docencia la organización de los departamentos en áreas según las necesidades específicas.

c. Supervisar la distribución de las responsabilidades académicas asignadas a los profesores, de acuerdo con el reglamento correspondiente.

d. Proponer los requisitos para los grados y títulos académicos que otorgue el Instituto y presentarlos, para su aproba-ción, al Consejo Institucional, previa discusión en el Consejo de Docencia.

e. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se desarrolla la actividad académica.

f. Coordinar el proceso de diseño y evaluación curricular.

g. Promover actividades tendientes al mejoramiento del proceso de enseñanza-aprendizaje.
	f. Proponer al Consejo de Docencia la organización de los departamentos en áreas según las necesidades específicas.

g. Supervisar la distribución de las responsabilidades académicas asignadas a los profesores, de acuerdo con el reglamento correspondiente.

h. Proponer los requisitos para los grados y títulos académicos que otorgue el Instituto y presentarlos, para su aprobación, al Consejo Institucional, previa discusión en el Consejo de Docencia.

i. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se desarrolla la actividad académica.

j. Coordinar el proceso de diseño y evaluación curricular.

k. Promover actividades tendientes al mejoramiento del proceso de enseñanza-aprendizaje.

	Artículo 33
Son funciones específicas del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos:

a. Coordinar la adecuada prestación de servicios de asesoría y asistencia dirigidos a estudiantes y funcionarios.
	Artículo 33
Son funciones específicas del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos:

a. Coordinar la adecuada prestación de servicios de asesoría y asistencia dirigidos a estudiantes y funcionarios.
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	Redacción Actual
	Redacción Propuesta

	b. Dirigir los programas de atracción, selección, admisión y permanencia de estudiantes, en coordinación con los departamentos académicos y de acuerdo con las políticas institucionales.
	b. Dirigir los programas de permanencia de estudiantes de acuerdo con las políticas institucionales.

	b. Promover el desarrollo de programas en las áreas cultural, social y deportiva, para la recreación y formación de estudiantes y funcionarios, y la integración con la comunidad.
	c. Promover el desarrollo de programas en las áreas cultural, social y deportiva, para la recreación y formación de estudiantes y funcionarios, y la integración con la comunidad.

	c. Velar por la adecuada recopilación y procesamiento de la información relativa a los estudiantes en las áreas académica, económica, psicosocial y de la salud que facilite el establecimiento de políticas y la ejecución de programas de la Institución.
	d. Velar por la adecuada recopilación y procesamiento de la información relativa a los estudiantes en las áreas económicas, psicosocial y de la salud que facilite el establecimiento de políticas y la ejecución de programas de la Institución.

	d. Llevar el registro actualizado de los estatutos y reglamentos de las organizaciones de estudiantes y de egresados del Instituto, y certificarlos cuando sea necesario.

e. Procurar la solución de los problemas que surjan entre los estudiantes o entre éstos y los funcionarios.
	e. Llevar el registro actualizado de los estatutos y reglamentos de las organizaciones de estudiantes y de egresados del Instituto, y certificarlos cuando sea necesario.

f. Procurar la solución de los problemas que surjan entre los estudiantes o entre éstos y los funcionarios.

	f. Preparar anualmente el Calendario Institucional, en coordinación con los otros Vicerrectores, y presentarlo al Consejo Institucional para su aprobación.
	Eliminar

	g. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se desarrolla la actividad estudiantil.
	g. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se desarrolla la actividad estudiantil.
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b.
Comunicar.  ACUERDO FIRME

BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-300-2000

24 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia 

	
	MBA. Luis Gerardo Meza C., Director Escuela de Matemática 

	
	Prof. Sandra Schmidt Quesada, Escuela de Matemática

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 11, del 7 de julio del 2000.  Permiso sin goce de salario Prof. Sandra Schmidt Quesada


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Prof. Sandra Schmidt Quesada, está nombrada con una jornada de tiempo completo en la Escuela de Matemática.

2. La Prof. Sandra Schmidt Quesada ha solicitado permiso sin goce de salario por un 1/4  de tiempo completo, para el período comprendido entre el 8 de julio al 31 de diciembre del 2000, con el objetivo de contar con más tiempo para la atención de sus hijos.

3. El dictamen de la Asesoría Legal AL-175-2000, remitido al Vicerrector de Docencia impide a esta Vicerrectoría a elevar la solicitud de la Prof. Schmidt ante el Consejo Institucional.

4. El Lic. Gerardo Meza Cascante, MBA., Director de la Escuela de Matemática ha avalado y dado trámite a la solicitud de la Prof. Schmidt.

5. La Prof. Sandra Schmidt Quesada ha disfrutado de permiso sin goce de salario durante dos años, el cual ha sido otorgado por la Rectoría amparado en la reglamentación vigente. 

5. Es interés de este Consejo apoyar a los miembros de la Comunidad Institucional y en particular a las mujeres en su función familiar.

6. La Normativa sobre Licencias con Goce y sin Goce de Salario, en su Artículo 17 establece:  “Los períodos de licencias con goce y sin goce de salario concedidos en forma consecutiva serán acumulativos y cuando éstos superen el plazo máximo autorizado por una instancia determinada, deberán ser autorizados por la instancia siguiente”.
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ACUERDA:

a. Conceder permiso sin goce de salario por un 25% de tiempo completo, a la Prof. Sandra Schmidt Quesada, en el período comprendido entre el 08 de julio y el 31 de diciembre del 2000.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Departamento Recursos Humanos


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-301-2000

24 de julio del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión 

	
	Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente del Consejo Institucional a.i.



	ASUNTO:
	Sesión No. 2127, Artículo 12, del 7 de julio del 2000.  Modificaciones Internas Nos. 80 y 81


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2053, Artículo 18, del 22 de abril de 1999, acordó que podrán aprobarse las Modificaciones Internas entre los períodos ordinarios para la aprobación de Modificaciones Presupuestarias.

2. La Comisión de Planificación y Administración recibió el documento 102-VAD-2000 (recibido en la Secretaría del Consejo Institucional el 4 de julio del 2000), el cual contiene las Modificaciones Internas Nos. 80 y 81, que corresponde al fortalecimiento del Proyecto "Reconversión del Sector Panificación Hacia una Producción más Limpia” (80).  Y la Apertura del Proyecto “Extensión del Teorema del Valor Medio sobre Formas Diferenciales” para dar inicio en el Segundo Semestre del 2000 (81).

3. Las solicitudes consisten en:

a. Ampliar el Presupuesto en ¢80 000,oo (ochenta mil colones), del Código Presupuestario 5402-1460-1901, correspondiente a la Partida 2890 (Servicios No Personales) y disminuir en el mismo monto y en el mismo Código Presupuestario de la Partida 3190 (Otros Materiales y Suministros).

b. Ampliar el Presupuesto en ¢67 325,oo (sesenta y siete mil trescientos veinticinco colones) del Código Presupuestario 5402-1440-0501 para la apertura del Programa Proyecto “Extensión del Teorema del Valor Medio sobre Formas Diferenciales” y disminuir en el mismo monto el Código Presupuestario 5402-1701-0101 (Reserva de Proyectos de Investigación).
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ACUERDA:

a. Ampliar el Presupuesto en ¢80 000,oo (ochenta mil colones), del Código Presupuestario 5402-1460-1901, correspondiente a la Partida 2890 (Servicios No Personales) y disminuir en el mismo monto y en el mismo Código Presupuestario de la Partida 3190 (Otros Materiales y Suministros).

b. Ampliar el Presupuesto en ¢67 325,oo (sesenta y siete mil trescientos veinticinco colones) del Código Presupuestario 5402-1440-0501 para la apertura del Programa Proyecto “Extensión del Teorema del Valor Medio sobre Formas Diferenciales” y disminuir en el mismo monto el Código Presupuestario 5402-1701-0101 (Reserva de Proyectos de Investigación).

c. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


[image: image1.wmf]