Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2217-2239
[image: image1.wmf]

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-003-2000

21 de enero del 2000

A:
RECTORÍA


Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 




DE:
Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2098, Artículo 4A, del 20 de enero del 2000.  Permiso con goce de salario del señor Rector

Para los fines consiguientes, transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ACUERDA:

a. Otorgar permiso con goce de salario al señor Rector, Ing. Alejandro Cruz Molina, del 1 al 4 de febrero del 2000 (inclusive), para asistir a un ciclo de conferencias sobre Tecnología de la Información a realizarse en Redmond, Washington State, Estados Unidos, sede principal de la Corporación Microsoft.  Asimismo, se le concede gastos de salida y seguro de viaje.
b. Publicar. ACUERDO FIRME
MAE/dpr

c.    Secretaría del Consejo Institucional 

Auditoría Interna

Asesoría Legal 

VIESA

VIE

Vicerrectoría de Docencia 

OPI

Sede Regional San Carlos

Centro Académico

FEITEC

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Aprovisionamiento

Departamento Financiero Contable 

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-004-2000

 21 de enero del 2000

A:
RECTORÍA


Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión 




DE:
Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2098, Artículo 4B, del 20 de enero del 2000. Ratificación de Nombramiento de Rector interino

Para los fines consiguientes, transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:
ACUERDA:
a. Ratificar el nombramiento del Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Vicerrector de Investigación y Extensión, como Rector interino, del 1 al 4 de febrero del 2000 (inclusive), fecha en que el titular de este cargo estará en un ciclo de conferencias sobre Tecnología de la Información a realizarse en Redmond, Washington State, Estados Unidos, sede principal de la Corporación Microsoft. 
b. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

c.    Secretaría del Consejo Institucional 

Auditoría Interna

Asesoría Legal 

Vicerrectoría de Administración 

VIESA

VIE

OPI

Sede Regional San Carlos

Centro Académico

FEITEC

Departamento de Recursos Humanos

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-005-2000

21 de enero del 2000

A:
RECTORÍA


Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia 


Máster Juan Córdoba, Director Escuela de Diseño Industrial




DE:
Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2098, Artículo 4C, del 20 de enero del 2000.  Ratificación de nombramiento de Vicerrector de Docencia a.i.

Para los fines consiguientes, transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento del Máster Juan Córdoba, Director de la Escuela de Diseño Industrial, como Vicerrector de Docencia a.i., del 1 al 4 de febrero del 2000 (inclusive), período en que el titular de este cargo estará participando en un ciclo de conferencias sobre Tecnología de la Información a realizarse en Redmond, Washington State, Estados Unidos, sede principal de la Corporación Microsoft.

b. Publicar. ACUERDO FIRME
MAE/dpr

c.    Secretaría del Consejo Institucional 
Sede Regional San Carlos

Auditoría Interna
Centro Académico

Asesoría Legal 
FEITEC

VIESA
Departamento Recursos Humanos

VIE


Vicerrectoría de Administración 


OPI

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-006-2000

10 de marzo del 2000

A:
RECTORÍA







DE:
Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2098, Artículo 6, del 20 de enero del 2000. Creación de una Comisión para el Análisis del Desarrollo del Sector Agropecuario y Forestal del ITCR

Para los fines consiguientes, transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ANTECEDENTES:

I. El Plenario del II Congreso Institucional aprobó la Resolución No. 2 denominada “Desarrollo del Sector Agropecuario y Forestal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

II. El Plenario del Congreso acordó solicitar al Consejo Institucional que conforme una comisión que analice integralmente la situación del Sector Agroforestal del Instituto.  Dicha comisión tendrá un plazo de seis meses  para brindar los posibles escenarios de solución.
CONSIDERANDO QUE:

1. El sector agropecuario del país sigue siendo uno de los principales factores que inciden en la economía costarricense, pues ninguno de los otros sectores logra por sí solo la totalidad de los rubros agropecuarios.

2. Las condiciones económicas, políticas y ambientales del país y de la región, han provocado una seria crisis en el sector agropecuario.  Esto ha incidido en los sistemas de producción agroforestal, así como en el mercado laboral de los egresados de las carreras de este sector.

3. Por lo anterior, se evidencia la necesidad de realizar un diagnóstico que estudie la problemática del sistema agroforestal, el cual sirva de base técnica para la revisión de políticas y estrategias en la toma de decisiones institucionales.
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ACUERDA:

a. Encomendar al señor Rector como Presidente del Consejo Institucional conformar una Comisión Institucional la cual tiene como función principal realizar un diagnóstico del sector agroforestal del Instituto.

b. La Comisión estará conformada por:

· El Vicerrector de Docencia, quien coordinará

· El Director de la Escuela de Ingeniería Forestal

· El Director de la Escuela de Ingeniería Agrícola

· El Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa

· El Director de la Escuela de Agronomía

· La Directora de la Escuela de Biología.
c. Esta Comisión contará con la asesoría del Director del Programa de Educación Técnica y con el apoyo del Ing. Marco Vinicio Zamora, Miembro del Consejo Institucional.

d. En un plazo de un mes, posterior a su conformación, la Comisión presentará al Consejo Institucional su plan operativo y presupuesto que requiera para ejecutar la labor encomendada.

e. La Comisión cuenta con un plazo de seis meses para presentar su informe al Consejo Institucional.
f. Publicar.
MAE/dpr

c.    Secretaría del Consejo Institucional 

Auditoría Interna

Asesoría Legal 

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-007-2000

10 de marzo del 2000

A:
RECTORÍA







DE:
Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2098, Artículo 7, del 20 de enero del 2000.  Programa de Acreditación Estudiantil Co-Curricular

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ANTECEDENTES:

I. El Plenario del II Congreso Institucional aprobó la Resolución No. 11 denominada “Programa de Acreditación Estudiantil Co–Curricular”.
II. El Plenario solicita al Consejo Institucional que se integre una Comisión de Estudio para que elabore una propuesta de Reglamento. 

CONSIDERANDO QUE:

1. Los estudiantes han tenido un importante papel en el desarrollo de nuestra Institución en áreas como:  la cultura, la política estudiantil, el rendimiento académico histórico, la investigación y extensión académica y los deportes.

2. El Tecnológico ha carecido a través de su historia de mecanismos formales facilitadores de la preparación del estudiante líder, del estudiante con iniciativa, del emprendedor y del humanista.  

3. La Institución no brinda las condiciones necesarias para evaluar, motivar ni reconocer oficialmente la excelencia en el desempeño co-curricular del estudiantado.

4. En la preparación de un profesional, sus actividades co-curriculares demuestran un importante perfil de liderazgo, humanismo, actitud emprendedora y otras características deseables para la persona como individuo y elemento clave en el mercado laboral.

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión No. 2098, Artículo 7, del 20 de enero del 2000

Página 2
ACUERDA:

a. Encomendar al señor Rector como Presidente del Consejo Institucional conformar una Comisión Institucional integrada por:

· El Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, quien coordinará

· Un representante de la VIESA

· Un representante de la Comisión de Escalafón Profesional

· Un representante de la Vicerrectoría de Docencia

· Dos estudiantes nombrados por la Federación de Estudiantes.

b. La Comisión tendrá las siguientes funciones:

· Analizar y recomendar al Consejo Institucional sobre la creación del Programa de Acreditación Co -Curricular.

· Elaborar una propuesta de reglamento.

· La Comisión cuenta con dos meses calendario, posterior a su conformación, para la ejecución de sus labores. 

c.
Publicar.

MAE/dpr

c.    Secretaría del Consejo Institucional 

Auditoría Interna

Asesoría Legal 
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