Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2217-2239
[image: image1.wmf]

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-238-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo Campos, Rector ai.


Dr. Carlos González, Vicerrector de Docencia ai.


Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos 




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 10, del 29 de abril de 1999.   Calendario Académico

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2040, Artículo 3, del 4 de febrero de 1999, aprobó el Calendario Académico del Primer Semestre de 1999, quedando pendiente la aprobación del Calendario Académico correspondiente al resto del año.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2048, Artículo 2, inciso i, del 25 de marzo de 1999, recibió por parte del señor Rector la propuesta de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para completar la aprobación del Calendario Académico 1999.

3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional presentó al Vicerrector de Docencia, observaciones a la propuesta presentada al Consejo Institucional en la Sesión No. 2048, Artículo 15, del 25 de marzo de 1999.

4. El Consejo de Docencia en Sesión 05-99, del 26 de abril de 1999, discutió la propuesta de Calendario Académico y planteó una serie de observaciones sobre los Cursos Intensivos de medio año de 1999.

5. El Consejo de Docencia en Sesión 05-99, votó en contra de la pertinencia de los Cursos de Invierno, a mediados de año al analizar la propuesta de Calendario Académico para 1999.

6. El Consejo de Docencia en Sesión 05-99 aprobó como inicio de lecciones del Segundo Semestre el 3 de agosto de 1999 y del período intensivo de final de año el 13 de diciembre de 1999.
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7. Los acuerdos del Consejo Institucional correspondientes a:  Sesión No. 2032, Artículo 15B, del 26 de noviembre de 1998 y Sesión No. 2034, Artículo 2, del 4 de diciembre de 1998.

8. El Lineamiento No. 2 del acuerdo de la Sesión No. 2032, Artículo 15B, establece:

“Cada Departamento Académico por su iniciativa o por solicitud de los estudiantes, decidirá los cursos que se pueden impartir en Cursos Intensivos, de acuerdo con la disponibilidad de recursos humanos y las normas establecidas para estos efectos. Asimismo, definirá el horario del curso y las horas de consulta por semana que debe atender el profesor.”

9. Es posible eliminar el traslape de procesos al finalizar el Segundo Semestre e inicios de período intensivo del final de año.

ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Calendario Académico 1999:


Intensivo medio período 1999
Segundo Semestre 1999
Intensivo fin de año 1999
Primer Semestre 2000

Matrícula Ordinaria
17/6/99
Del 26 al 30 julio 99
9/12/99
Del 24 al 28 enero 2000

Inicio de Lecciones
21/6/99
2/8/99
13/12/99
31/1/2000

Matrícula Extraordinaria
No Aplica
3 y 4 agosto 99
No Aplica
Del 31 enero y 1 febrero 2000

Matrícula Intersedes
No Aplica
6/8/99
No Aplica
3/2/2000

Fin de Lecciones
30/7/99
19/11/99
28/1/2000
Pendiente

Exámenes Finales
No Aplica
Del 25/11/99 al 1/12/99
No Aplica
Pendiente

Exámenes de  Reposición
No Aplica
6, 7 y 8 diciembre 99
No Aplica
Pendiente

Entrega de Actas
4/8/99
10/12/99
1/2/2000
Pendiente

b. Encomendar a la Rectoría continuar con los esfuerzos para que los Cursos Intensivos cuenten con los servicios de apoyo adecuados y que en un plazo de dos semanas se cumpla con los acuerdos correspondientes a la Sesión No. 2032, Artículo 15B, inciso e), del 26 de noviembre de 1998, que aún están pendientes. 

c. Publicar.  ACUERDO FIRME

VBA/dpr

c.    Auditoría Interna

Asesoría Legal 

VIE

Vicerrectoría de Administración 

OPI

Sede Regional San Carlos

Centro Académico

FEITEC

Departamento Admisión y Registro

DEVESA
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SCI-239-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo, Rector ai.




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 11, del 29 de abril de 1999.   Ratificar el nombramiento de Rector interino

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento del Ing. Ronald Elizondo Campos, Vicerrector de Docencia, como Rector interino, del 1 al 19 de mayo de 1999 (inclusive), período en que el titular de este cargo estará disfrutando de vacaciones acumuladas.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
vba/dpr

c.   Auditoría Interna
OPI

Asesoría Legal
Sede Regional San Carlos

VIE
Centro Académico

Vicerrectoría de Administración
FEITEC

VIESA
Director Departamento Financiero Contable

Unidad de Estudios y Remuneraciones
Directora Departamento Recursos Humanos

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-240-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo, Rector ai. 


Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia ai.




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 12, del 29 de abril de 1999.   Ratificar el nombramiento de Vicerrector de Docencia interino

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

ACUERDA:

a. Ratificar el nombramiento del Dr. Carlos González Alvarado, Director del Departamento de Ingeniería en Computación, como Vicerrector de Docencia interino, del 1 al 19 de mayo de 1999 (inclusive), período en que el titular de este cargo estará fungiendo como Rector interino.

b. Publicar. ACUERDO FIRME
vba/dpr

c.   Auditoría Interna
OPI

Asesoría Legal
Sede Regional San Carlos

VIE
Centro Académico

Vicerrectoría de Administración
FEITEC

VIESA
Director Departamento Financiero Contable

Unidad de Estudios y Remuneraciones
Directora Departamento Recursos Humanos

Dirección Departamento Ingeniería en Computación
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SCI-241-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo, Rector ai. 


Licda. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 16, del 29 de abril de 1999.   Reglamento de Convivencia Estudiantil

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2022, Artículo 13, del 8 de octubre de 1998, acordó:

“b.  Integrar la Comisión de la siguiente manera:  Licda. Ligia Rivas, representante de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos; Bach. Yolanda Serrano, representante de la Sede Regional San Carlos, Lic. William Buckley, representante de la Vicerrectoría de Docencia; Licda. Grettel Ortiz, Asesora Legal y un representante de la FEITEC.”
2. La Oficina de Planificación Institucional en oficio OPI-040-99, del 16 de marzo de 1999, remite la propuesta de Reglamento de Convivencia Estudiantil.

3. El Reglamento de Convivencia Estudiantil está relacionado con la vida estudiantil y la actividad académica.

4. Es interés del Consejo Institucional contar con el pronunciamiento de los entes directamente involucrados con el reglamento propuesto.

5. Se conoció el dictamen de la Auditoría Interna AU-104-99, del 22 de abril de 1999.
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ACUERDA:

a. Solicitar al señor Rector que se proceda para que:

1. En un plazo de seis semanas el Consejo Institucional cuente con los dictámenes del Consejo de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, del Consejo de Docencia, del Consejo Asesor de la Sede Regional de San Carlos y de la Federación de Estudiantes del ITCR, correspondientes al Reglamento de Convivencia Estudiantil.

2. La Asesoría Legal realice el análisis correspondiente a la relación entre esta propuesta y el Reglamento de Régimen de Enseñanza Aprendizaje y la competencia del Director de Departamento Académico, según lo establecido en el Estatuto Orgánico.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
vba/dpr

c.   Auditoría Interna
Sede Regional San Carlos

Asesoría Legal
Centro Académico

VIE
FEITEC

Vicerrectoría de Administración
Vicerrectoría de Docencia

VIESA


COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-242-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo, Rector ai. 


Licda. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 17, del 29 de abril de 1999.   Reglamento de Residencias Estudiantiles

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Departamento de Planificación Institucional remitió al Consejo Institucional la propuesta de Reglamento de Residencias, según oficio OPI-121-98.

2. El Artículo 6 de la propuesta indica: “Para la administración específica de cada una de las Residencias Estudiantiles en las Sedes correspondientes, se contará con un Manual de Normas de Residencias Estudiantiles, el cual contemplará los asuntos específicos de cada una de las Sedes, de acuerdo con las características condiciones de la misma.  Dicho manual deberá contener al menos lo siguiente:

a. Los requisitos específicos de ingreso y permanencia en las residencias correspondientes

b. La administración y organización de las mismas

c. Cualquier otra disposición general que no contravengan lo dispuesto en este Reglamento”.

3. El Artículo 7 de la propuesta indica: “Los criterios establecidos en el Manual de Normas de Residencias Estudiantiles deberán ser aprobados por el Consejo de Departamento de Trabajo Social y Salud o al DEVESA según corresponda, previa revisión y propuesta de revisión o modificación por parte del Director del Departamento correspondiente”.
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4. En el memorando OPI-121-98 se indica que los Artículos 6 y 7 son “improcedentes ya que toda reglamentación que se genere en la Institución es general (a excepción de la normativa específica, mencionada en los Artículos:  11, inciso i; 37, inciso c; 39, inciso b y 53, inciso g del Estatuto Orgánico) y deben ser elaborados conforme a los procedimientos que establece en el Reglamento de Normalización.

5. En la Sesión No. 2007, Artículo 8, del 30 de julio de 1998, se devolvió al Departamento de Planificación Institucional una propuesta anterior sobre el Reglamento de Residencias, considerando entre otras cosas lo siguiente: “No se proponen las políticas más importantes del Reglamento como lo son los criterios para el ingreso y permanencia, o sea la forma en que se selecciona al estudiante que recibirá el servicio”, sin embargo, en la propuesta se define que es un departamento el que establecería esas políticas, función que le corresponde exclusivamente al Consejo Institucional, aparte de que es inconsistente que el órgano que da el servicio defina los criterios más importantes del Reglamento.

6. En el Artículo 3 de la propuesta considera correctamente que la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos debe tener a cargo la administración de las residencias por medio del Departamento de Trabajo Social y Salud, pero considera mal esta relación con el DEVESA, porque el Estatuto Orgánico define que el Director de Sede es el superior jerárquico de los directores de los departamentos de la Sede Regional.

7. Se conoció el dictamen de la Auditoría Interna (AU-103-99), del 22 de abril de 1999.

ACUERDA:

a. Devolver la propuesta del Reglamento General de Funcionamiento de las Residencias Estudiantiles presentado por la Dirección de la Oficina de Planificación Institucional, según lo establecido en el Artículo 14, inciso d), del Reglamento de Normalización, para que se rediseñe una propuesta que tome en cuenta los considerandos y los acuerdos de las Sesiones Nos. 2003, Artículo Único y No. 2007, Artículo 8, del Consejo Institucional.
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b. Dar un plazo de tres semanas para que la Oficina de Planificación Institucional presente la propuesta para consideración del Consejo Institucional, a partir de la firmeza de este acuerdo.

c. Publicar. ACUERDO FIRME
vba/dpr

c.   Auditoría Interna


Asesoría Legal
Sede Regional San Carlos

VIE
Centro Académico

Vicerrectoría de Administración
FEITEC

VIESA
Vicerrectoría de Docencia

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-243-99

30 de abril de 1999

A:
Ing. Ronald Elizondo, Rector ai.


Ing. Ricardo Aguilar, Presidente FUNDATEC


Licda. Josefa Guzmán, Coordinadora 

Comisión de Asuntos Académicos del Consejo Institucional


MBA. José Rafael Hidalgo, Coordinador 

Comisión de Administración y Finanzas del Consejo Institucional


Señor Paulo Blanco, Presidente FEITEC


Licda. Tatiana Fernández, Directora Oficina Planificación Institucional




DE:
MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



ASUNTO:
Sesión No. 2055, Artículo 18, del 29 de abril de 1999.  Comisión para el análisis de los Lineamientos FUNDATEC 

Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC) es “creada con el objeto de prestar servicios tecnológicos y en general para promover los conocimientos tecnológicos y su utilización, dentro de un marco de cooperación con el Instituto Fundador.  En particular tendrá los siguientes objetivos: Colaborar en el fortalecimiento de los vínculos entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y los Sectores Público y Privado costarricense mediante una mayor proyección de las actividades de investigación y extensión.  Propiciar las condiciones para un mejoramiento cualitativo y cuantitativo de la experiencia de los profesionales del Instituto en sus respectivas disciplinas. Crear nuevas fuentes de financiamiento para la Institución Fundadora.  Favorecer la permanencia de los profesionales del Instituto Fundador, mediante un mejoramiento de sus condiciones salariales.  Contribuir al logro de los objetivos que dentro del Plan de Desarrollo Institucional del Fundador se establecen, especialmente en las áreas de investigación y extensión” 

2. La FUNDATEC está administrando alrededor de 1000 millones de colones, producto de proyectos a nivel de cuatro modalidades (investigación y extensión, capacitación, asesorías e iniciativas empresariales).
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3. Todos los proyectos se han desarrollado como producto del valioso esfuerzo de profesionales y técnicos(as), que han contribuido a consolidar las áreas de acción de la Institución.

4. La base fundamental que permite realizar estos proyectos son las condiciones que tiene el ITCR a nivel de:

· Personal altamente calificado

· Una excelente infraestructura

· Equipo tecnológico de avances

· Estructura administrativa eficiente

5. El Instituto Tecnológico de Costa Rica debe continuar ofreciendo sus servicios sustantivos, de acuerdo con criterios de sostenibilidad, eficiencia, eficacia, calidad y servicio al cliente. 

6. Es interés de la Institución mantener las mejores condiciones para que se consoliden proyectos, tanto los que se han estado realizando como los futuros a realizar.

7. El crecimiento y magnitud de la FUNDATEC es significativo y actualmente los recursos que administran representan un monto equivalente al 24% de los fondos propios del Presupuesto Ordinario del ITCR.

8. Los Lineamientos de FUNDATEC establecen la revisión anual de los porcentajes correspondientes al Fondo de Desarrollo Institucional (FDI), Fondo de Desarrollo del Departamento Académico (FDDA), administración de FUNDATEC y otros. 

9. Conviene revisar con periodicidad los Lineamientos de FUNDATEC, con mucha más razón en este momento, en el cual se dan una serie de elementos que demuestran el crecimiento de FUNDATEC, tanto en lo correspondiente a  finanzas como en el número de actividades bajo las diferentes modalidades.

10. Es importante impulsar el desarrollo de las actividades bajo las diferentes modalidades (investigación y extensión, capacitación, asesorías e iniciativas empresariales), analizando regularmente las políticas de desarrollo a la luz del comportamiento particular de cada modalidad.
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11. La Junta Administrativa y la Administración de la FUNDATEC presentaron al Consejo Institucional un informe detallado de la labor de 1998, el cual debe ser evaluado a la luz de los lineamientos y futuras áreas de acción del ITCR, también presentaron observaciones a los Lineamientos FUNDATEC(FUNDATEC-487-98, recibido en la Sesión No. 1996, del 4 de junio de 1998).

ACUERDA:

a. Realizar un estudio de la FUNDATEC que tenga como objetivos evaluar:

· Los análisis financieros, suministrados por la FUNDATEC, para confrontarlos con los actuales lineamientos.

· Los mecanismos de coordinación y administración, tanto para los aspectos financieros, como académicos, entre FUNDATEC y los departamentos académicos.

· Los lineamientos de las cuatro modalidades de proyectos en términos de áreas de acción, captación de recursos, determinación de  costos, definición de tarifas y distribución de porcentajes.

b. Integrar una Comisión del Consejo Institucional que orientará, revisará y deliberará acerca del estudio.  Estará conformada por:   

· Un(a) representante de la Comisión de Administración y Finanzas, quien la coordinará.

· Un(a) representante de la Comisión de Asuntos Académicos.

· Un(a) representante estudiantil.

Contará con:  

· Una asesoría y coordinación administrativa de la Dirección de la Oficina de  Planificación Institucional

· Apoyo técnico y operativo de dos tiempos completos (uno de éstos podrá ser funcionario(a) de la FUNDATEC) quienes elaborarán los informes que sean solicitados.

c. Solicitar que una semana después de conformada la Comisión, coordine con la Administración la asignación de las personas que van  a formar parte del apoyo técnico y operativo en la Comisión.

d. Solicitar a la FUNDATEC, proporcione la información requerida para el análisis.
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e. La Comisión presentará al Consejo Institucional un primer informe de avance del trabajo en un mes plazo, a partir de la conformación de la Comisión.

f. Solicitar a la Comisión que presente un Informe Final al Consejo Institucional para que tome las decisiones al respecto.

g. Publicar.  ACUERDO FIRME
VBA/dpr

c.    Auditoría Interna

Asesoría Legal 

VIESA

VIE

Vicerrectoría de Docencia 

Vicerrectoría de Administración 

Sede Regional San Carlos

Centro Académico

FEITEC

Dirección Ejecutiva FUNDATEC

Dirección Departamento Financiero Contable
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